
Gehaltsordnung ALT 
Gehaltstafel B 

Fotohandel 
ab 1. 1. 2019 

Die nachstehenden Mindestgehaltssätze gelten für jene Angestellte, die 
a) die Lehrabschlussprüfung als Fotokaufmann mit Erfolg abgelegt haben, 
b) die eine kaufmännische Lehrabschlussprüfung bzw. die Kaufmannsgehilfenprüfung mit 
Erfolg abgelegt und den „Lehrgang Foto - Film – AV“ erfolgreich absolviert haben. 
Für alle übrigen Angestellten gelten die Mindestgehaltssätze der Gehaltstafel a) Allgemeiner Groß- 
und Kleinhandel. 

Beschäftigungsgruppe 1  Gebiet A* Gebiet B* 

 Sonstige Angestellte im 1., 2., 3. Angestelltendienstjahr 1548 1548 

Beschäftigungsgruppe 2   

 1. Berufsjahr (=Bj) 1634 1659 

 3.Bj 1634 1674 

 5.Bj 1651 1700 

 7.Bj 1675 1724 

 9.Bj 1772 1829 

10.Bj 1865 1925 

12.Bj 1956 2019 

15.Bj 2096 2164 

18.Bj 2129 2198 

Beschäftigungsgruppe 3   

 1.Bj 1634 1663 

 3.Bj 1640 1688 

 5.Bj 1733 1785 

 7.Bj 1819 1876 

 9.Bj 1951 2014 

10.Bj 2140 2210 

12.Bj 2252 2327 

15.Bj 2402 2481 

18.Bj 2443 2525 

Beschäftigungsgruppe 4   

 1.Bj 1735 1788 

 3.Bj 1813 1869 

 5.Bj 1892 1952 

 7.Bj 2095 2163 

 9.Bj 2350 2429 

10.Bj 2587 2672 

12.Bj 2740 2830 

15.Bj 2948 3047 

18.Bj 3006 3106 

Beschäftigungsgruppe 5   

 5.Bj 2600 2686 

 7.Bj 2815 2909 

 9.Bj 3042 3144 

10.Bj 3229 3333 

12.Bj 3385 3495 

15.Bj 3617 3737 

18.Bj 3690 3813 

Beschäftigungsgruppe 6   

 5.Bj 2922 3019 

10.Bj 3442 3558 

15.Bj 3968 4098 

18.Bj 4043 4177 

Lehrlingsentschädigung   

 1. Lehrjahr 650 650 

 2. Lehrjahr 820 820 

 3. Lehrjahr 1100 1100 

 4. Lehrjahr 1150 1150 

* Das Gehaltsgebiet A gilt für Betriebe in allen Bundesländern, außer Salzburg und Vorarlberg, das 
Gehaltsgebiet B für Salzburg und Vorarlberg. 

 


