
 

 

 
 
 
 

KV Handelsangestellte ab 1.1.2018 

Erhöhungsbeträge 

Gehaltsordnung ALT 
 

 
In der Gehaltstafel A der Gehaltsordnung ALT werden im Gehaltsgebiet A die kollektivvertraglichen 
Mindestgehälter um 2,35 %, mindestens jedoch um € 40,-- erhöht. 
 
Abweichend zu Punkt 1. und 2. wird die Gehaltsposition der Gehaltsordnung ALT Beschäftigungsgruppe 1b in 
beiden Gehaltsgebieten auf € 1.500,-- angehoben. 
  
Die sich aus Punkt 1 in der Gehaltstafel A Gehaltsgebiet A ergebende euromäßige Erhöhung der 
kollektivvertraglichen Mindestgehälter wird auf das Gehaltsgebiet B der Gehaltstafel A, die Gehaltstafeln B, C, 
D, E, F und G und auf die jeweiligen Gehaltsgebiete A und B dieser Tafeln übertragen. 

 
Die sich aus der Berechnung nach 1., 2. und 5. ergebenden Gehälter werden auf den nächsten vollen Euro 
aufgerundet. 

 

Konkret erhöhen sich die Mindestgehälter bzw. Lehrlingsentschädigungen der Gehaltsgebiete sowie auch 

höhere Ist-Gehälter jeweils um folgende Eurobeträge (die Rundung ist einkalkuliert; LE = 

Lehrlingsentschädigung, Lj = Lehrjahr, BGr = Beschäftigungsgruppe, Bj = Berufsjahr): 

 
 

Gehaltstafeln A, B, C1 

 Erhöhung in Euro per 1.1.2018 

 Gehaltstafel A Gehaltstafel B Gehaltstafel C1 

 Gebiet A Gebiet B Gebiet A Gebiet B Gebiet A Gebiet B 

BGr.: 1 a) 40 40 40 40 40 40 

        1 b) 98 64 98 64 98 64 

       
BGr.2,1.Bj 40 40 40 40 40 40 

         3.Bj 40 40 40 40 40 40 

         5.Bj 40 40 40 40 40 40 

         7.Bj 40 40 40 40 40 40 

         9.Bj 40 40 40 40 40 40 

        10.Bj 41 41 41 41 41 41 

        12.Bj 43 43 43 43 43 43 

        15.Bj 46 46 46 46 46 46 

        18.Bj 47 47 47 47 47 47 

 
      

BGr.3,1.Bj       

         3.Bj 40 40 40 40 40 40 

         5.Bj 40 40 40 40 40 40 

         7.Bj 40 40 40 40 40 40 

         9.Bj 43 43 43 43 43 43 

        10.Bj 47 47 47 47 47 47 

        12.Bj 49 49 49 49 49 49 

        15.Bj 53 53 53 53 53 53 

        18.Bj 54 54 54 54 54 54 

 
      

BGr.4,1.Bj 40 40 40 40 40 40 

         3.Bj 40 40 40 40 40 40 



         5.Bj 42 42 42 42 42 42 

         7.Bj 46 46 46 46 46 46 

         9.Bj 52 52 52 52 52 52 

        10.Bj 57 57 57 57 57 57 

        12.Bj 60 60 60 60 60 60 

        15.Bj 65 65 65 65 65 65 

        18.Bj 66 66 66 66 66 66 

 
      

 BGr.5,5.Bj 57 57 57 57 57 57 

         7.Bj 62 62 62 62 62 62 

         9.Bj 67 67 67 67 67 67 

        10.Bj 71 71 71 71 71 71 

        12.Bj 74 74 74 74 74 74 

        15.Bj 79 79 79 79 79 79 

        18.Bj 81 81 81 81 81 81 

 
      

BGr.6,5.Bj 64 64 64 64 64 64 

        10Bj 75 75 75 75 75 75 

       15.Bj 87 87 87 87 87 87 

       18.Bj 88 88 88 88 88 88 

 
      

LE 20 20 20 20 20 20 

 
25 25 25 25 25 25 

 
35 35 35 35 35 35 

 
40 40 40 40 40 40 

 
 

Gehaltstafeln C2, D – Buchhändler - Übrige Angestellte 

 Erhöhung in Euro per 1.1.2018 

 Gehaltstafel C2 
Gehaltstafel D –  

Gebiet A Gehaltstafel D – Gebiet B 

 Gebiet A Gebiet B Buchhändler Übrige Angest. Buchhändler 
Übrige 
Angest. 

BGr.: 1 a) 40 40 40  40  

        1 b) 98 64 98  64  

 
      

BGr.2,1.Bj 40 40 40  40  

         3.Bj 40 40 40  40  

         5.Bj 40 40 40  40  

         7.Bj 40 40 40  40  

         9.Bj 40 40 40  40  

        10.Bj 41 41 41  41  

        12.Bj 43 43 43  43  

        15.Bj 46 46 46  46  

        18.Bj 47 47 47  47  

   Buchhändler Übrige Ang. Buchhändler Übrige Ang. 

BGr.3,1.Bj 40 40 40 40 40 40 

         3.Bj 40 40 40 40 40 40 

         5.Bj 40 40 40 40 40 40 

         7.Bj 40 40 40 40 40 40 

         9.Bj 43 43 43 43 43 43 

        10.Bj 47 47 47 47 47 47 

        12.Bj 49 49 49 49 49 49 

        15.Bj 53 53 53 53 53 53 

        18.Bj 54 54 54 54 54 54 

   Buchhändler Übrige Ang. Buchhändler Übrige Ang. 

BGr.4,1.Bj 40 40 40 40 40 40 

         3.Bj 40 40 40 40 40 40 



         5.Bj 42 42 42 42 42 42 

         7.Bj 46 46 46 46 46 46 

         9.Bj 52 52 52 52 52 52 

        10.Bj 57 57 57 57 57 57 

        12.Bj 60 60 60 60 60 60 

        15.Bj 65 65 65 65 65 65 

        18.Bj 66 66 66 66 66 66 

   Buchhändler Übrige Ang. Buchhändler Übrige Ang. 

BGr.5,5.Bj 57 57 57 57 57 57 

         7.Bj 62 62 62 62 62 62 

         9.Bj 67 67 67 67 67 67 

        10.Bj 71 71 71 71 71 71 

        12.Bj 74 74 74 74 74 74 

        15.Bj 79 79 79 79 79 79 

        18.Bj 81 81 81 81 81 81 

   Buchhändler Übrige Ang. Buchhändler Übrige Ang. 

BGr.6,5.Bj 64 64 64 64 64 64 

        10Bj 75 75 75 75 75 75 

       15.Bj 87 87 87 87 87 87 

       18.Bj 88 88 88 88 88 88 

 
      

LE 20 20 20 20 20 20 

 
25 25 25 25 25 25 

 
35 35 35 35 35 35 

 
40 40 40 40 40 40 

 
 

Gehaltstafeln E, F, G 

 Erhöhung in Euro per 1.1.2018 

 Gehaltstafel E Gehaltstafel F Gehaltstafel G 

 Gebiet A Gebiet B   

BGr.: 1 a) 40 40  40 

        1 b) 98 64  66 

 
    

BGr.2,1.Bj 40 40  40 

         3.Bj 40 40  40 

         5.Bj 40 40  40 

         7.Bj 40 40  40 

         9.Bj 40 40  40 

        10.Bj 41 41  41 

        12.Bj 43 43  43 

        15.Bj 46 46  46 

        18.Bj 47 47 47 47 

 
    

BGr.3,1.Bj 40 40  40 

         3.Bj 40 40  40 

         5.Bj 40 40  40 

         7.Bj 40 40  40 

         9.Bj 43 43  43 

        10.Bj 47 47  47 

        12.Bj 49 49  49 

        15.Bj 53 53  53 

        18.Bj 54 54 54 54 

     

BGr.4,1.Bj 40 40  40 

         3.Bj 40 40  40 

         5.Bj 42 42  42 



         7.Bj 46 46  46 

         9.Bj 52 52  52 

        10.Bj 57 57  57 

        12.Bj 60 60  60 

        15.Bj 65 65  65 

        18.Bj 66 66 66 66 

     

 BGr.5,5.Bj 57 57  57 

         7.Bj 62 62  62 

         9.Bj 67 67  67 

        10.Bj 71 71  71 

        12.Bj 74 74  74 

        15.Bj 79 79  79 

        18.Bj 81 81 81 81 

 
    

BGr.6,5.Bj 64 64  64 

        10Bj 75 75  75 

       15.Bj 87 87  87 

       18.Bj 88 88 88 88 

 
    

LE 20 20  20 

 
25 25  25 

 
35 35  35 

 
40 40  40 

 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KV Handelsangestellte ab 1.1.2018 

Erhöhungsbeträge 

Gehaltssystem NEU 
 
Im Gehaltssystem NEU werden die kollektivvertraglichen Mindestgehälter um 2,2 % erhöht. 
 
Die sich aus der Berechnung nach 1., 2. und 5. ergebenden Gehälter werden auf den nächsten vollen Euro 
aufgerundet. 

 

Konkret erhöhen sich die Mindestgehälter bzw. Lehrlingsentschädigungen der Gehaltsgebiete sowie auch 

höhere Ist-Gehälter jeweils um folgende Eurobeträge (die Rundung ist einkalkuliert;  

LE = Lehrlingsentschädigung, Lj = Lehrjahr, BGr = Beschäftigungsgruppe, Bj = Berufsjahr): 

 
 

Stufe (Jahr) A B C D E F G H 

Stufe 1 
(1. bis 3. Jahr) 

 
33 

 
35 

 
36 

 
38 

 
41 

 
47 

 
58 

 
71 

Stufe 2 
(4. bis 6. Jahr) 

 
34 

 
36 

 
38 

 
41 

 
45 

 
52 

 
64 

 
77 

Stufe 3 
(7. bis 9. Jahr) 

 
35 

 
37 

 
40 

 
43 

 
48 

 
58 

 
70 

 
84 

Stufe 4 
(10. bis 12. Jahr) 

   
42 

 
46 

 
52 

 
63 

 
76 

 
91 

Stufe 5 
(ab 13. Jahr) 

   
44 

 
49 

 
56 

 
69 

 
82 

 
97 

 


