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Χ in den Herzen der Menschen! 

 
αDǊŀǘǳƭŀǘƛƻƴ Ȋǳ ŘƛŜǎŜƳ ±ƻǊǘǊŀƎŜƴŘŜƴά ς αǎŜƘǊ ƎǳǘΣ ǎƻƭŎƘ ƘƻŎƘƪŀǊŅǘƛƎŜ wŜŦŜǊŜƴǘŜƴ Ȋǳ ƘŀōŜƴά ς 
αIƻǊƛȊƻƴǘ-9ǊǿŜƛǘŜǊǳƴƎΣ ǎŜƘǊ ǎŎƘǀƴŜ 9ƛƴōƭƛŎƪŜά ς αΧōŜƎŜƛǎǘŜǊǘ ǾƻƳ ±ƻǊǘǊŀƎά ς αƛƳƳŜǊ 
ƛƴǎǇƛǊƛŜǊŜƴŘά ςαǘƻƭƭŜǎ tƻŘƛǳƳ ŀǳǎ ²ƛǊǘǎŎƘŀŦǘ ǳƴŘ ²ƛǎǎŜƴǎŎƘŀŦǘά ς αƳŜƘǊ ŘŀǾƻƴΗά ς
α²ƛǎǎŜƴǎŎƘŀŦǘƭƛŎƘŜ YƻƳǇŜǘŜƴȊ ǳƴŘ ǿƛǊǘǎŎƘŀŦǘƭƛŎƘŜ wŜƭŜǾŀƴȊ ƭƻŎƪŜǊ ǾƻǊƎŜǘǊŀƎŜƴ π ŜƛƴŜ ǿŀƘǊŜ 
CǊŜǳŘŜΗά ς α{ǇƛǘȊŜ π ƘǀŎƘǎǘ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛǾ ǳƴŘ ǇǊŀȄƛǎōŜȊƻƎŜƴΗά ς αtǊŀȄƛǎƴŀƘ π ǳƴŘ Ƴƛǘ ǿŜǊǘǾƻƭƭŜƴ 
{ǘǳŘƛŜƴŜǊƎŜōƴƛǎǎŜƴ ǳƴǘŜǊƳŀǳŜǊǘΦά ς 

α¢ǊŀǳƳƘŀŦǘά ς α{ǇŀƴƴŜƴŘ ǳƴŘ Ƴƛǘ I¦ahwΗ ŘŜǘŀƛƭǊŜƛŎƘ ōŜǎŎƘǊƛŜōŜƴ ¦b5 ŜǊǎŎƘǀǇŦŜƴŘŜ !ƴǘǿƻǊǘŜƴ 
ŀǳŦ ŘƛŜ ƎŜǎǘŜƭƭǘŜƴ CǊŀƎŜƴΥ ¢htΗά ς α{ŜƘǊ ŀǳǘƘŜƴǘƛǎŎƘŜǊ ±ƻǊǘǊŀƎά ς α{ŜƭōǎǘƪǊƛǘƛǎŎƘ ǳƴŘ ŘŀƘŜǊ 
ŀǳǘƘŜƴǘƛǎŎƘΗ {ŜƘǊ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛǾΦά- αŜƛƴŦŀŎƘ ƎǊƻǖŀǊǘƛƎ π ǎǇŀƴƴŜƴŘ ǳƴŘ ŘƻŎƘ ƭŜƛŎƘǘ ǳƴŘ ƭƻŎƪŜǊΧά- 
α9ǊŦǊŜǳƭƛŎƘ ŘƛŜ hŦŦŜƴƘŜƛǘ ƛƴ ŘŜƴ !ǳǎǎŀƎŜƴ ǳƴŘ ŘƛŜ YƭŀǊƘŜƛǘ ŘŜǊ tǊŅǎŜƴǘŀǘƛƻƴά ς α9ƛƴ 
ŀǳǎƎŜȊŜƛŎƘƴŜǘŜǊ tǊŀȄƛǎōŜǊƛŎƘǘά- α{ŜƘǊ ǇŜǊǎǀƴƭƛŎƘ ǳƴŘ ŀǳǘƘŜƴǘƛǎŎƘΗ 5ŀƴƪŜΣ Ŝǎ ǿŀǊ Ŝƛƴ ǇŜǊŦŜƪǘŜǊ 
!ōŜƴŘΗά- αIŀƭǘŜ ŘƛŜ aƛǎŎƘǳƴƎ ŀǳǎ ¢ƘŜƻǊƛŜ ǳƴŘ tǊŀȄƛǎ ŀƭǎ ǸōŜǊŀǳǎ ƎŜƭǳƴƎŜƴά ς α5ŀǎ .ŜǎǘŜ ǎŜƛǘ 
ƭŀƴƎŜƳ π ǾƛŜƭŜƴ 5ŀƴƪΗά- α5ƛŜǎŜ ¢ƻǇ vǳŀƭƛǘŅǘ ōƛǘǘŜ ƳǀƎƭƛŎƘǎǘ ƻŦǘΗ ²ŜƛǘŜǊ ǎƻ Initiative 
¦ƴǘŜǊƴŜƘƳŜƴǎƪǳƭǘǳǊΗά ς αDǊŀǘǳƭŀǘƛƻƴ Ȋǳ ŜƛƴŜǊ ǿƛŜŘŜǊǳƳ ǎŜƘǊ ƎŜƭǳƴƎŜƴŜƴ ±ŜǊŀƴǎǘŀƭǘǳƴƎΦ 5ŀƳƛǘ 
wird ein deutliches vǳŀƭƛǘŅǘǎȊŜƛŎƘŜƴ ƎŜǎŜǘȊǘΦά 
 
ǳƴŘΥ α.ŜǎƻƴŘŜǊŜǎ [ƻō ŦǸǊ ŘƛŜ ǿƛǊƪƭƛŎƘ ƎǳǘŜΣ ƪǳǊȊǿŜƛƭƛƎŜ ǳƴŘ ŅǳǖŜǊǎǘ ƎŜƭǳƴƎŜƴŜ aƻŘŜǊŀǘƛƻƴΗΗΗά 
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Die Stunde NULL! 
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Die ersten Auftritte  
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±ƻƴ л ŀǳŦ Χ  

Aktivitäten im Überblick (Anzahl) 

Å 30  Mitglieder 

Å über 360 InteressentInnen 

Å 34 Frühstücks-Arbeitskreistreffen 

Å 10 Events 

Å 5 Klausuren/Workshops 

Å 4 Initiativgruppen 
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Events vom Feinsten 

1. Erfolgsfaktor Freude 
2. Stabilität durch Wandel ... und woher nehmen wir den Mut? 
3. Neues Denken - Neues Handeln: Perspektiven zwischen 

Wachstum und Entwicklung 
4. Lust auf Wandel - Mut für neue Wege 
5. Vom Frust zur Lust - Unternehmenskultur gestalten 
6. Wieviel Konflikt braucht/verträgt eine gute Unternehmenskultur? 
7. Vom unterschiedlichen Umgang mit Unterschieden: Gender- & 

Diversitymanagement in der Praxis 
8. Kybernetik und der Erfolg  

agiler Unternehmenskultur 
9. Generationenmanagement gestalten 
10. Der mechanistische Denkrahmen des Abendlandes  

und seine Konsequenzen für Unternehmenskultur 
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Vortragende die begeisterten ... 
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Wirkung mit Anspruch 
Wir haben Menschen erreicht und bewegt! 
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Feedback unterm Strich 

Event-Feedback

(Gesamtbeurteilung nach Schulnoten)
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Themen die bewegten 

Initiativgruppen ergebnisreich 
ÅKulturwandel und Change 
ïBeratungsverständnis 

ÅWas verstehen wir unter einer positiven 
Unternehmenskultur? 
ïSix Pack ς Design- & Analyse-Tool 

ÅWissensbilanz des Arbeitskreises 
ïHomepage-Struktur / Inhalte 

ÅNutzen Agiler Unternehmenskultur 
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