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WIRTSCHAFTSKAMMER BURGENLAND

Info LEHRE mit Matura
Modell Burgenland - mit Lehrzeitverlangerung

Zielgruppe
Lehrlinge aller Lehrberufe

Kurzbeschreibung des Modells

Lehrling wird parallel zur Lehrausbildung auf die Berufsreifepriifung vorbereitet. Er besucht jeweils
am Freitag die Vorbereitungslehrgange (30 Tage pro Jahr bzw. 23 Tage im letzten Jahr) bei einem
der 3 Bildungsinstitute (WIFI Eisenstadt, Umschulungszentrum Neutal, BFI Oberwart). Voraussetzung
fir den Einstieg ins Modell ist die Zustimmung des Lehrbetriebes und ein Aufnahmegesprach plus
positiv abgeschlossene, verpflichtende Eingangsphase.

Rechtliche bzw. finanzielle Rahmenbedingungen
e Vereinbarung zwischen Lehrbetrieb und Lehrling (Zusatzvereinbarung zum Lehrvertrag)
e Lehrvertrag wird um ein halbes Jahr (bzw. anteilig) verlangert, weil der Lehrling an einem Tag
pro Woche (Freitag) den Vorbereitungslehrgang auf die Berufsreifeprifung besucht. In Summe sind
das 113 Tage wahrend der gesamten Lehrzeit. Die fir den Kursbesuch erforderliche Freistellung

erfolgt unter Anrechnung auf die Arbeitszeit und somit unter Fortzahlung der
Lehrlingsentschadigung.

Lehrlingsentschadigungen

3-jdhriger Lehrberuf wird auf 3,5 Jahre verldngert 3,5 -jdhriger Lehrberuf wird auf 4 Jahre verldngert
14 Monate Lehrlingsentschadigung 1. Lehrjahr 14 Monate Lehrlingsentschadigung 1. Lehrjahr
14 Monate Lehrlingsentschadigung 2. Lehrjahr 14 Monate Lehrlingsentschadigung 2. Lehrjahr
14 Monate Lehrlingsentschadigung 3. Lehrjahr 14 Monate Lehrlingsentschadigung 3. Lehrjahr
6 Monate Lehrlingsentschadigung 4. Lehrjahr

4 -jahriger Lehrberuf wird auf 4,5 Jahre verldngert
14 Monate Lehrlingsentschadigung 1. Lehrjahr
14 Monate Lehrlingsentschadigung 2. Lehrjahr
14 Monate Lehrlingsentschadigung 3. Lehrjahr
12 Monate Lehrlingsentschadigung 4. Lehrjahr

Wie erfolgt die Entlohnung bei Einstieg im 2. Lehrjahr (Beispiel Lehrzeitbeginn 1.8.2007)
1. Lehrjahr 01.08.2007 bis 31.07.2008 - 12 Monate = normales Lehrjahr
2. Lehrjahr 01.08.2008 bis 31.10.2008 - 14 Monate = 2 Monate Verldngerung
3. Lehrjahr 01.11.2009 bis 31.12.2010 - 14 Monate = 2 Monate Verldngerung

Abschluss der Berufsreifepriifung erfolgt in diesem Fall erst nach Ende der Lehrzeit. Falls ein Weiterbesuch
unter Tag nicht moglich ist, besteht die Moglichkeit unter Anrechnung der bisherigen Stunden in eine
Abendvariante umzusteigen.

Forderung fiir Lehrbetriebe (Voraussetzung: Standort Burgenland)

Die fir den Betrieb entstehenden Mehrkosten werden teilweise vom Land Burgenland im Rahmen
der Arbeitnehmerforderung abgegolten. Der Ausbildungsbetrieb erhalt als ,,Ersatz® fur jeden
Jugendlichen, der die Ausbildung , Lehre mit Matura“ absolviert, vom Land Burgenland im 1. bis 3.
Reifeprufungslehrgangsjahr je € 500,00 , im letzten Ausbildungsjahr € 1.000,0. Die Forderung ist
nach Absolvierung eines Reifeprufungslehrganges bis spatestens 31. Janner des darauffolgenden
Jahres zu beantragen und wird im nachhinein ausbezahlt. Antragsformulare sind bei den

Bildungstragern erhaltlich. Ein Reifepriifungslehrgangsjahr lauft grundsatzlich von Janner bis
Oktober.

Wie melde ich meinen Lehrling zu diesem Modell an?

Die Lehrvertragsanmeldung mit der verlangerten Lehrzeit erfolgt bei der Lehrlingsstelle der
Wirtschaftskammer Burgenland. Mit dem Lehrvertrag wird eine entsprechende Zusatzvereinbarung
hinsichtlich der Regelung der Freistellung abgeschlossen. Fir Lehrlinge, die bereits einen
,hormalen“ Lehrvertrag haben, erfolgt eine Anderung des Lehrvertrages bzw. der Lehrzeit.

Modell ohne Lehrzeitverlangerung sowie allgemeine Hinweise zur Forderung siehe Riickseite!
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Info LEHRE mit Matura
Bundesmodell - ohne Lehrzeitverlangerung

Modell lauft gleich wie Landesmodell, jedoch ohne Verlangerung der Lehrzeit.

Forderung fiir Lehrbetriebe

Im Rahmen der neuen Bundes-Lehrstellenforderung, abgewickelt Uber die Lehrlingsstellen der
Wirtschaftskammer, ist die Vorbereitung auf die Berufsreifepriifung als zwischen- und
uberbetriebliche AusbildungsmaBnahme forderbar. Gefordert werden die Kurszeiten im Ausmal der
Bruttolehrlingsentschadigung.

Beispiel:

Lehrling arbeitet von Montag bis Donnerstag im Betrieb, am Freitag besucht er die
Vorbereitungskurse auf die Berufsreifepriifung. Die Kurszeiten am Freitag (grundsdtzlich 8
Stunden) sind auf die Arbeitszeit anzurechnen und werden im Ausmayf; der
Bruttolehrlingsentschddigung geférdert.

Die Forderung ist binnen 3 Monaten nach Absolvierung eines Reifepriifungslehrgangsjahres bei der
Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Burgenland zu beantragen. Antragsformulare sind bei den
Bildungstragern und in der Lehrlingsstelle erhaltlich.

Voraussetzung:
o Aufrechter Lehrvertrag
e Anrechnung der Kurszeiten auf die Arbeitszeit
e Keine Lehrzeitverlangerung

NICHT FORDERBAR nach dem Bundesmodell sind selbststindige
Ausbildungseinrichtungen, politische Parteien und Gebietskorperschaften!

Wie melde ich meinen Lehrling zu diesem Modell an?

Die Lehrvertragsanmeldung mit dem Zusatzhinweis ,,Lehre mit Matura“ erfolgt bei der
Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Burgenland. Mit dem Lehrvertrag wird eine entsprechende
Zusatzvereinbarung hinsichtlich der Regelung der Freistellung abgeschlossen. Fiir Lehrlinge, die
bereits einen ,,normalen“ Lehrvertrag haben, erfolgt eine Anderung des Lehrvertrages mit dem
Zusatz ,,Lehre mit Matura“.

Wichtige Hinweise zur Forderungsmoglichkeit fiir Lehrbetriebe:

NICHT FORDERBAR nach dem Bundesmodell sind selbststindige
Ausbildungseinrichtungen, politische Parteien und Gebietskorperschaften!

Beide Fordermoglichkeiten (Landesforderung bzw. Bundesforderung Uber Lehrlingsstelle) setzen
eine Anrechnung der Kurszeit auf die Arbeitszeit voraus.

Besucht der Lehrling die Vorbereitungskurse in seiner Freizeit (z.B. am Abend, das heiBt auBerhalb
der Arbeitszeit), ist eine Forderung fur Betriebe nicht moglich.

Nahere Informationen zu allen Modellen

Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer Burgenland (Tel. 0590907/5411 oder 5417)
lehrlingsstelle@wkbgld.at

http://wko.at/bgld/lehrlinge
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