
 

 
 
 
 
LEHRLINGSEIGNUNGSTEST 
 
Der Lehrlingseignungstest bietet Unterstützung bei der Auswahl geeigneter Lehrlinge und informiert über 
berufsbezogene Fähigkeiten und Interessen, sowie Persönlichkeit, Motivation und Lernhaltung der Bewerber. 
 
Die Testergebnisse werden ausgewertet und in praxisrelevanten Orientierungsblättern und Auswertungsblättern 
dargestellt. Diesen können sie die berufsbezogenen Fähigkeiten, Eigenschaften und Interessen des Jugendlichen, 
wie beispielsweise räumliches Vorstellungsvermögen, technisches oder sprachliches Verständnis sowie 
Belastbarkeit und Kontaktfähigkeit entnehmen. 
 
Im Leistungsbereich kommt ein Onllinetest, der sogenannte TalenteCheck zum Einsatz. 
 
Der TalenteCheck beinhaltet folgende Fähigkeitsbereiche: 
 
RECHNEN   
Bewertet werden Grundrechenkenntnisse, das Lösen von Textaufgaben, Prozentrechnungen, Bruchrechnungen, 
Umwandlungen, Schätzaufgaben, Winkel sowie Flächen- und Volumenberechnungen. 
 

DEUTSCH 

Bewertet werden Rechtschreibung und Grammatik sowie Textverständnis. 
 

ENGLISCH 

Bewertet werden Englischkenntnisse in Hinblick auf Grammatik, Wortschatz sowie das Verstehen und richtige 
Reagieren in einfachen Alltagssituationen. 
 

LOGISCHES DENKEN 

Bewertet wird, wie Zusammenhänge erkannt und logische Schlüsse gezogen werden. 
 

ORGANISATIONSTALENT 

Website – Recherche; Website – Formular richtig ausfüllen; Preistabelle richtig ablesen 
 

PHYSIKALISCH-TECHNISCHES VERSTÄNDNIS 

Bewertet wird, inwieweit technische Zusammenhänge und physikalische Grundgesetze erkannt werden. 
 

KONZENTRATION UND BEOBACHTUNG 

Bewertet wird, wie aufmerksam eine Aufgabe erledigt und wie gut beobachtet wird 
(z.B. Fehlersuche, Richtiges Einordnen, Finden der richtigen Figur aus mehreren Figuren). 
 

FORM- UND RAUMGEFÜHL_ 

Bewertet wird, das räumliches Vorstellungsvermögen im dreidimensionalen Raum.  
 
 
Dem Auswertungsblatt können Sie entnehmen wieviel % der Aufgaben ein Teilnehmer in einem Fähigkeitsbereich 
richtig lösen konnte und ob er damit im Vergleich zu den bisher Getesteten (Vergleichsstichprobe ca. 5000 
Personen) im Durchschnittsbereich bzw. darunter oder darüber liegt. 
 
Hinweis: Die Testung von fünf Lehrlingen je Betrieb und Jahr ist kostenlos, ab dem sechsten Teilnehmer 
betragen die Kosten €45,- für jede weitere Person. 
 
Weitere Informationen: Wirtschaftskammer Burgenland | Bildung und Lehre 
T 05 90 907-5510 | E bildung-lehre@wkbgld.at | W wko.at/bgld/bildung-lehre 


