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EPU - wichtige Bausteine, um Osterreich
unternehmerischer und erfolgreicher zu machen

eStudeny

Nadin

Ein-Personen-Unternehmen stehen fiir regionale Stdrke und Inno-
vationskraft und gewinnen von Jahr zu Jahr mehr an Bedeutung. Sie
beweisen gerade in herausfordernden Zeiten enorme Anpassungs-
fihigkeit und ebensolches Engagement. Jedes EPU ist ein essenzieller
Baustein, um Osterreich unternehmerischer und erfolgreicher zu ma-
chen. Wer sich zur Erfiillung eigener Ziele in eigener Verantwortung
selbststdndig macht, bekommt von uns umfassende Unterstiitzung
bei allen wichtigen Fragen des Unternehmertums. Die Wirtschafts-
kammern Osterreichs bieten speziell fiir EPU eine Reihe von Services
und Informationen. Ziel ist es, Ein-Personen-Unternehmen bestmog-
lich zu unterstiitzen und ihre gesellschaftliche Bedeutung sowie ihre
unternehmerische Leistung stdrker ins Rampenlicht zu riicken. Wir
setzen uns dafiir ein, dass die Rahmenbedingungen stimmen, damit
Unternehmenstypen in Osterreich auch in Zukunft erfolgreich und
wettbewerbsfihig bleiben konnen.

Weitere Informationen und Services finden Sie auf den bundesldinder-
und brancheniibergreifenden EPU-Portalen: epu.wko.at


http://epu.wko.at

Mag. Dr. Wilfried

Drexler, MBA, CMC
Obmann FV UBIT

Mag. Sybille
Regensberger
Sprecherin Berufs-

gruppe Bilanzbuch-
haltungsberufe, FV UBIT

VORWORT

© FV UBIT/NadineStudeny

Ein-Personen-Unternehmen boomen und mit ihnen das Angebot an
Dienstleistungen, die sie am Weg zum Erfolg begleiten. So unterstiit-
zen z. B. die selbstdndigen Bilanzbuchhaltungsberufe kleine Betriebe
optimal in vielen Belangen des Rechnungswesens. Der Fachverband
UBIT, der mittlerweile iiber 9.000 Mitglieder der Rechnungswesen-
berufe vertritt, stellt durch laufende Weiterbildung und Hoher-
qualifizierung die hohe Qualitdt dieser Beratungsleistungen sicher.

© Foto Ascher

Outsourcing im Finanz- und Rechnungswesen bringt EPU zwei
unschdtzbare Vorteile: wertvolle Zeit fiir unternehmerische Kern-
aufgaben und fachkundige Umsetzung — optimale Voraussetzungen
fiir Ihren geschdiftlichen Erfolg. Bilanz-BuchhalterInnen und Perso-
nalverrechnerInnen sind selbst oft Ein-Personen-Unternehmen und
kennen daher die Rahmenbedingungen der Klein- und Mittelbetriebe
aus der eigenen Praxis — die beste Grundlage fiir eine langfristige
Partnerschaft auf Augenhohe.



Ein-
Personen-
Unternehmen
In Osterreich

Der Anteil der Ein-Personen-Unternehmen
steigt stetig an. Derzeit sind bereits rund
61% der heimischen Selbstdndigen ohne
Beschdiftigte tdatig. EPU sind in fast allen
Branchen vertreten.



Profitieren Sie von den Services, die die Wirtschaftskammern
speziell fir Ein-Personen-Unternehmen (EPU) anbieten:

@ EPU-Portal

Das Internet-Informationsportal fir Ein-Perso-
nen-Unternehmen bietet unter epu.wko.at aus-
gewahlte Informationen zu den Themen Steuern,
Recht, Betriebswirtschaft, Finanzierung/Férde-
rungen, soziale Absicherung sowie Forderungen
fir bessere Rahmenbedingungen fiir EPU.

@ Webinare

Die WKO bietet laufend kostenlose Webinare an.
Die aktuellen Themen sowie eine Nachschau zu
friheren Vortragen inklusive einer eigenen
Webinarserie , Kl fir EPU” finden Sie unter

wko.at/epu/epu-webinare

@ wise up

Die digitale Aus- u. Weiterbildungsplattform fir
Osterreichs Wirtschaft bietet EPU in 7 Lernstre-
cken maf3igeschneiderte Kurse u.a. zu Themen
wie Marketing & Verkauf, Finanzmanagement und
Cyber Security bis hin zu Kinstlicher Intelligenz.
Holen Sie sich mehr Know-how fir lhren unter-
nehmerischen Erfolg! Kostenlos testen unter

wiseup.at/epu/

@ Arbeitshandbuch fiir
Marketing & Verkauf

Kompaktes Vertriebswissen ausgerichtet auf
Ihren konkreten, praktischen Nutzen.
epu.wko.at/marketingverkauf

@ Trendguide fiir EPU

Wir machen die Megatrends aus Wirtschaft, Ge-
sellschaft und Privatleben kostenlos zuganglich.
Der Guide gibt Anregungen fir neue Ideen und
Geschaftschancen und zeigt, wie man mit seinem
Unternehmen zum Unternehmen der ,,next
Generation” wird.

wko.at/epu/trendguide-epu

€ SV- und Steuer-Rechner

Online-Rechner zur Kalkulation der zu erwarten-
den Kosten fiir Sozialversicherung und Einkom-
mensteuer, inklusive Information Gber eventuell
fallige Nachzahlungen.
wko.at/epu/sv-steuer-rechner

¢ Innovation Map

Interaktive Map mit 105 Zukunftstechnologien, die
bis 2035 wichtige Branchen pragen werden.
innovationmap.at

e Mehr Infos:

Alle Ansprechpartnerinnen zum
Thema EPU in Ihrer Landeskammer
finden Sie unter epu.wko.at/kontakt



https://www.wko.at/epu/ein-personen-unternehmen?shorturl=epuwkoat
https://www.wko.at/epu/epu-webinare
https://wiseup.at/epu/
http://www.epu.wko.at/ki 
https://www.wko.at/epu/trendguide-epu
https://www.wko.at/epu/sv-steuer-rechner
https://innovationmap.at
https://site.wko.at/innovationmap/home.html 
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Sie sind Chefln lhres
eigenen Unternehmens und
stehen vor vielen Fragen:

Wie muss ich meine Einnahmen und Ausgaben
behandeln? Wie sichere ich mich als selbstan-
dige/r Unternehmerln im Hinblick auf Arbeits-
losigkeit und Pension finanziell ab? Wer gibt mir
zuverlassige Tipps? Wer sind meine Ansprech-
partnerinnen in welchen Angelegenheiten?

Die meisten Selbstandigen starten als Ein-
Personen-Unternehmen (EPU). Wesentlicher
Erfolgsfaktor eines Unternehmens ist, dass die
finanziellen Angelegenheiten optimal geregelt
sind. Ihr/e persénliche/r Bilanz-Buchhalterln,
Personalverrechnerln unterstitzt Sie gerne bei
diesen Aufgaben!

Lesen Sie auf den nachsten Seiten mehr tber die
Tipps dieser Expertlnnen und dariber, wie Sie
Steuervorteile optimal fur sich niitzen kénnen!

Ubrigens:

Wussten Sie, dass die meisten AnbieterInnen
von Bilanzbuchhaltungsleistungen auch Ein-
Personen-Unternehmen sind? Diese kennen Ihre
Unternehmenssituation genau und beraten Sie
dadurch zielsicher und kompetent.

Ihr/e Bilanz-BuchhalterIn, Personalverrechnerin
kommt auch gerne zu lhnen in den Betrieb oder
nach Hause.

lhr/e Partner/in fiir lhr
Rechnungswesen:

Welche Dienstleistungen brauche ich? Wer ist
der/die perfekte Rechnungswesen-Partnerin
fur mich und mein Unternehmen? Wo finde ich
AnbieterInnen von Bilanz-Buchhaltung und
Personalverrechnung?

e Unter www.ubit.at/meinrechnungswesen

partner finden Sie rasch und unkompliziert
eine/n Expertln in Ihrer N&he, die/der mit-
unter auch spezielle Anforderungen, wie
Branchenkenntnisse und dgl. erfillt.

o |hre Ansprechpartnerinnen in den Bezirks-
stellen und in den Griindungsberatungen der
WKO unterstiitzen Sie gerne bei der Suche.

Wann ist der richtige Zeitpunkt, sich mit einem/
einer Bilanz-Buchhalterln oder Personalver-
rechnerln in Verbindung zu setzen?

Am besten noch heute! Schon vor einer Unter-
nehmensgrindung kann Ihnen Ihr/e Partnerin
fur Rechnungswesen entscheidende Tipps geben.
Doch auch, wenn |hr Unternehmen bereits lauft:
Expertlnnen erkennen meist ungeahntes
Optimierungspotential.

Kontaktieren Sie uns!



http://www.ubit.at/meinrechnungswesen
partner
http://www.ubit.at/meinrechnungswesen
partner
http://epu.wko.at/mitarbeiteranmeldung

Bestandtelile
elner
Rechnung




© Helmut Lunghammer

»,Wenn Ihr/e LieferantIn mangelhafte Rechnungen
ausstellt, kann es zu massiven Problemen kommen!
Der Vorsteuerabzug aus diesen Rechnungen kann
z.B. versagt werden, wenn das Finanzamt im Zuge
einer Umsatzsteuernachschau oder AufSenpriifung
derartige Mdngel feststellt.

Wenn es nicht gelingt, die fehlerhaften Rech-
nungen nach den Bestimmungen des 8 11 UStG zu
erstellen (z.B. der/die GeschdftspartnerlIn existiert
nicht mehr), dann wird der in Frage gestellte Vor-
steuerabzug schlagend und die gegenstdndlichen
Betrdge sind an das Finanzamt zu entrichten.”

Ursula Gradwohl
Bilanzbuchhalterin und Steuerberaterin




Worauf muss ich bei Rechnungen
achten?

Als Unternehmerln mussen Sie alle Rechnungen,
zu denen Sie laut Umsatzsteuergesetz verpflichtet
sind, innerhalb von sechs Monaten ausstellen.

Die Rechnung im Sinne des Umsatzsteuergeset-
zes erfordert einige zwingende Rechnungsbe-
standteile, um die Absetzbarkeit von betrieblichen
Aufwendungen insbesondere in Bezug auf die
Umsatzsteuer (Vorsteuer) zu gewéhrleisten. Dies
ist sowohl bei Eingangs- als auch bei Ausgangs-
rechnungen zu bericksichtigen.

Was sind die zwingenden Bestand-
teile fur Rechnungen bis 400,- Euro?

Kleinbetragsrechnungen
Fiir Rechnungen bis zu 400,- Euro (inkl. USt), so-
genannte Kleinbetragsrechnungen, sind folgende
Angaben verpflichtend:
e Name und Anschrift des liefernden oder
leistenden Unternehmens
e Menge und handelsibliche Bezeichnung
der Gegenstande bzw. Art und Umfang der
Leistungen
e Tag/Zeitraum der Lieferung/Leistung
e Entgelt und Steuerbetrag in einer Summe
o Umsatzsteuersatz
e Ausstellungsdatum

¢ WICHTIG!

Eingangsrechnungen sind nicht nur
sachlich genau zu priifen, sondern auch
die formelle Richtigkeit im Sinne des
UStG ist von erheblicher Bedeutung.

Die Vereinfachungsbestimmungen fir Rechnun-
gen bis zu 400,- Euro gelten nicht fur innerge-
meinschaftliche Lieferungen. Diese Rechnungen
miussen jedenfalls einen Hinweis auf die Steuer-
befreiung sowie die UID-Nummer des liefernden
Unternehmers/der liefernden Unternehmerin und
des Abnehmers/der Abnehmerin enthalten.

Welche Besonderheiten gibt es

bei der Rechnungsausstellung fur
Kleinunternehmerlnnen in Sinne der
Umsatzsteuer?

Kleinunternehmerlinnen dirfen ihre Rechnungen
unabhangig von der Hohe des Rechnungsbetrags
nach den Bestimmungen fiir Kleinbetragsrech-
nungen ausstellen.

Wichtig ist, dass Kleinunternehmerlnnen auf
ihren Rechnungen nie Umsatzsteuer ausweisen
und immer auf die Kleinunternehmerregelung
verweisen, zum Beispiel mit dem Zusatz:
.Umsatzsteuerfrei aufgrund der Kleinunter-
nehmerregelung”.

Werden Rechnungen versehentlich mit Umsatz-
steuer ausgestellt, muss diese Umsatzsteuer
auch an das Finanzamt abgefiihrt werden. Man
spricht von , Steuerpflicht kraft Rechnungsle-

gung”.

a TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Ab 2025 gilt fur Kleinunternehmerlinnen unter
55.000,- Euro diese Regelung auch fiir
Rechnungen iiber 400,- Euro.




Was sind die zwingenden
Bestandteile fur Rechnungen
tber 400,- Euro?

GroBbetragsrechnungen
Fir Rechnungen mit einem Gesamtbetrag iiber
400,- Euro [inkL. USt) sind folgende Angaben
verpflichtend:
e Name und Anschrift des liefernden oder
leistenden Unternehmens
e Name und Anschrift des Leistungsempfan-
gers/der Leistungsempféngerin
¢ Menge und handelsubliche Bezeichnung
der Gegenstande bzw. Art und Umfang der
Leistungen
o Tag/Zeitraum der Lieferung oder sonstigen
Leistung
o Entgelt fur die Lieferung/sonstige Leistung
e der anzuwendende Umsatzsteuersatz bzw.
bei Steuerbefreiung oder Differenzbesteue-
rung einen Hinweis auf diese
e der auf das Entgelt entfallende Steuerbetrag
e Ausstellungsdatum
o fortlaufende Nummer
e Umsatzsteueridentifikationsnummer
(UIDNr.) des Ausstellers/der Ausstellerin der
Rechnung

Die UID-Nummer des Rechnungsausstellers/
der Rechnungsausstellerin kann entfallen, wenn
der/die Unternehmerln Lieferungen oder sons-
tige Leistungen erbringt, fir die das Recht auf
Vorsteuerabzug nicht besteht (z. B. Kleinunter-
nehmerln, siehe Seite 26).

Die UID-Nummer des Leistungsempféngers/der
Leistungsempfangerin muss angegeben werden
bei Rechnungen mit einem Rechnungsbetrag tber
10.000,- Euro (inkl. USt).

BESTANDTEILE EINER RECHNUNG

e Mehr Infos:

Erfordernisse einer
Rechnung - WKO

Warenlieferungen zwischen Unternehmerinnen
innerhalb der EU sind unter bestimmten Voraus-
setzungen von der Umsatzsteuer befreit (siehe
Seite 27).

In diesem Fall ist auf der Rechnung auf die
Steuerfreiheit hinzuweisen (formfrei, z. B. ,,um-
satzsteuerfreie ig Lieferung” oder reverse charge)
und sind die eigene UID-Nummer und die
UID-Nummer des Leistungsempfangers/der
Leistungsempfangerin anzugeben.

Die UID-Nummer muss geprift werden, das Priif-
ungsergebnis ist aufzubewahren, um in spateren
Jahren beweisen zu kdnnen, dass zum Zeitpunkt
der Abfrage die UID-Nummer aufrecht war.

G TIPP DER BILANZ-BUCHHALTER:INNEN:

Uberpriifen Sie die UID-Nummer
UID-Nummer priifen -
Osterreich & EU | VAT Check



https://www.wko.at/steuern/rechnung-richtig-ausstellen
https://www.wko.at/steuern/rechnung-richtig-ausstellen
https://finanzrechner.at/uid-nummer-pruefen

Einnahmen-
Ausgaben-
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© Doris Kucera

,Die Bearbeitung Ihrer Belege kostet viel Zeit:
Setzen Sie auf Outsourcing als Bestandteil
zeitgemdfSer Unternehmensfiihrung — nutzen Sie
die Kompetenz Ihres Bilanz-Buchhalters/Ihrer
Bilanz-Buchhalterin! So gewinnen Sie Zeit und
konnen sich auf Ihr Kerngeschdift konzentrieren,
z. B. neue KundInnen akquirieren.”

Andreas Stadler, MBA, CMC




Wozu brauche ich die Einnahmen-
Ausgaben-Rechnung?

Die Einnahmen-Ausgaben-Rechnung ist die ein-
fachste Form, lhren Gewinn zu ermitteln. Dabei
zeichnen Sie lhre Einnahmen und Ausgaben nach
dem Zufluss- und Abflussprinzip auf.

Was sind die Voraussetzungen?

Als Unternehmerln kdnnen Sie die Einnahmen-
Ausgaben-Rechnung allerdings nur wahlen,
e wenn Sie in einem Kalenderjahr weniger als
1.000.000,- Euro einnehmen oder
e wenn Sie in zwei aufeinanderfolgenden
Jahren jeweils weniger als 700.000,- Euro
einnehmen.

Grundlage sind die ,Umsatzerlose” = Betrdge aus
dem Verkauf von Produkten und Dienstleistungen

abziglich Erlosschmalerungen und Umsatzsteuer.

Ihr/e BilanzbuchhalterIn oder Buchhalterin
informiert Sie gerne uber
e Ausnahmen von der Einnahmen-Ausgaben-
rechnung nach dem Unternehmensgesetz-
buch (wie z. B. bei Kapitalgesellschaften oder
Angehdrigen der freien Berufe) und tiber
o Vorteile der freiwilligen Buchfihrung und
Bilanzierung (auch ohne Uberschreitung der
Umsatzgrenzen).

Neu gegriindete EPU haben im ersten Wirt-
schaftsjahr in jedem Fall die Moglichkeit der
Einnahmen-Ausgaben-Rechnung.

Welche weiteren Aufzeichnungs-
pflichten bestehen?

e Wareneingangsbuch: Infos zu Verein-
fachungen unter Verlustausgleich und
Verlustvortrag - WKO

e Anlagenverzeichnis: Wenn Sie auch Be-

triebsanlagen wie gro3ere Maschinen, Pkw
etc. haben, tragen Sie diese in ein eigenes
Verzeichnis ein.

e Des Weiteren entbindet Sie die Einnahmen-
Ausgaben-Rechnung nicht von der Einzel-
aufzeichnungs- und Registrierkassenpflicht
(siehe Seite 22).

Was mache ich bei Verlusten?

Als Unternehmerln kdnnen Sie bei der Einnah-
men-Ausgaben-Rechnung lber die Anfangs-
phase hinaus lhre Verluste steuerlich zeitlich
unbegrenzt geltend machen. Verluste sind bei
der Veranlagung der Einkommensteuer somit in
vollem Ausmaf mit den vorliegenden Gewinnen
zu verrechnen.

Voraussetzung dafur ist jedoch, dass eine Steuer-
erklarung abgegeben wurde. Die Vorjahresverlus-
te sind in den Jahren mit Gewinnen als ,Sonder-
ausgaben” in der Steuererklarung einzusetzen.

Zur Geltendmachung des Verlustabzuges muss
eine ordnungsgemafe Buchfiihrung (Belegsamm-
lung und Belegaufzeichnung) vorhanden sein.


https://www.wko.at/steuern/verlustvortrag-faq
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,INutzen Sie die durch die Registrierkassenpflicht

zusdatzlich gespeicherten Daten:

- schneller Kassenabschluss mit Ausdruck
vom Kassenbuch

- Statistiken auf Abruf

- Erweiterungsmoglichkeit fiir Kundenverwaltung,
Warenwirtschaft (Lager, Bestellvorschlag),
Inventur, E-Mail-Marketing, Webshop u.v.m.

- erhohte Rechtssicherheit”

Markus Lemmerer, MBA
Buchhalter, Personalverrechner und
Unternehmensberater

© Peter Baier




Wann betrifft mich die Registrier-
kassenpflicht und wann nicht?

Die Registrierkassenpflicht trifft alle Unterneh-

men, die mehr als 15.000,- Euro Jahresumsatz

exkl. USt. erwirtschaften und deren Barumsatze
7.500,- Euro Uberschreiten.

Als Barumsatze gelten nicht nur Barzahlungen
im klassischen Sinne, sondern auch Zahlungen
mit Bankomat- oder Kreditkarte, die Hingabe von
Barschecks oder Gutscheinen. Rechnungen, die
mittels Onlinebanking oder Erlagschein bezahlt
werden, gelten nicht als Barumsatz.

Keine Registrierkassen- und Belegerteilungs-
verpflichtung:

o Diese Ausnahmen gelten fur alle Betriebe,
die unter die , Kalte-Hande-Regel” fallen.
Das sind z.B. MaronibraterInnen, Marktfahr-
erlnnen, Schneebars usw. Hier gibt es eine
Netto-Umsatzgrenze von max. 30.000,- Euro.

e Fir bestimmte Hitten (ohne Strom usw.),
wenn der Nettoumsatz im Jahr unter
30.000,- Euro liegt.

e Fiir Buschenschanken, wenn der Umsatz
unter 30.000,- Euro liegt und maximal an
14 Tagen im Jahr geoffnet ist.

e Fir kleine Kantinen von gemeinnitzigen
Vereinen, wenn der Umsatz unter 30.000,-
Euro liegt und maximal an 52 Tagen im Jahr
geoffnet ist.

Die Umsatzgrenzen fiur die ,Kalte-Hande-Rege-
lung” und fiir die Hitten sind tbrigens komplett
extra zu beachten und werden nicht mit den ande-

ren betrieblichen Umsatzen zusammenbetrachtet.

Es kann gut sein, dass ein/e Unternehmerln fir
die Umsatze im Lokal eine Kassa braucht (weil
tiber der 15.000,- und 7.500,- Euro Grenze), aber

fir seine/ihre Umsiatze im Freien (weil die Kalte-
Hande-Regelung zum Tragen kommt) keine (weil
unter der 30.000,- Euro Grenze).

Ein Gastgarten alleine fuhrt nicht zur Anwendung
der ,Kalten-Hande-Regelung”.

Sonderregelungen gibt es u.a. fiir:

e mobile Gruppen wie z.B. mobile Friseur-
Innen, Masseurlnnen etc.: Sie dirfen ihre
mobilen Umsatze per Handaufzeichnung
(Paragon] erstellen und im Nachhinein am
Betriebsstandort in das Kassensystem
Ubertragen.

e Automaten

e Webshops, bei denen keine Gegenleistung
durch Bezahlung mit Bargeld erfolgt. Belege
missen aber ausgestellt werden.

Muss ich immer einen Beleg
ausstellen?

Fir jeden Geschaftsfall muss seit 1.1.2016 ein Be-
leg ausgestellt werden [, Belegerteilungspflicht”).

Der/Die KundIn muss den Beleg entgegennehmen
und bis auBerhalb der Geschaftsraumlichkeiten
fir Zwecke der Kontrolle durch die Finanzverwal-
tung mitnehmen.

O TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Achte darauf: Die Belegerteilungsverpflichtung
gilt ab dem ersten Barumsatz (egal ob Regist-
rierkassenpflicht besteht oder nicht) fiir jede/-n
Unternehmerin seit 1.1.2016.

Ausnahmen gibt es nur fir die ,Kalte-Hande-
Regelung”, Feuerwehrfeste usw.



Welche Fristen gelten bei der
Registrierkassenpflicht?

Die verpflichtende Nutzung einer Registrierkasse
zum Zweck der Losungsermittlung besteht mit
Beginn des viertfolgenden Monats nach Ablauf
des Voranmeldungszeitraumes, in dem die Um-
satzgrenzen erstmals Uberschritten wurden.

Seit 1.4.2017 missen Registrierkassen manipu-
lationssicher sein. Das heifit, sie miissen Uber
eine technische Sicherheitseinrichtung verfiigen.
Weiters miissen die Registrierkasse und die
Sicherheitseinrichtung beim Finanzamt gemeldet

werden.

REGISTRIERKASSENPFLICHT
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,Der Umsatz ist bei Beginn einer unternehmer-
ischen Titigkeit im ersten Kalenderjahr zu
schdtzen.

Betrdgt der voraussichtliche Umsatz mehr als
100.000,- Euro, ist der Voranmeldungszeitraum
von Beginn an der Kalendermonat.*

Michaela Steindl, MSc
Bilanzbuchhalterin




Was ist die Umsatzsteuer?

Die Umsatzsteuer ist eine Steuer fiir Warenliefe-
rungen und Dienstleistungen von Unternehmen.
Unternehmerinnen berechnen sie selber und
melden sie dem Finanzamt mit der regelmafligen
Umsatzsteuervoranmeldung. Dabei konnen sie
den Vorsteuerabzug nutzen.

Der Normalsteuersatz betragt 20 %. Fir be-
stimmte Umsatze wie z.B. Nahrungsmittel oder
Beherbergung gelten ermafigte Umsatzsteuer-
sitze. Alle Tarife listet die Ubersichtstabelle zur
Umsatzsteuer wko.at/steuern/umsatzsteuer-ue-
berblick-tabelle

Kleinunternehmer-Regelung
ab 2025

Wer ist Kleinunternehmerin?

Kleinunternehmerlnnen sind Unternehmerlnnen,
die ihr Unternehmen entweder im Inland oder
einem anderen EU-Mitgliedsstaat betreiben und
deren Umsatze die Grenze von 55.000,- Euro we-
der im laufenden noch im vorherigen Kalender-
jahr Gberschritten haben.

Kleinunternehmerlnnen sind von der Umsatz-
steuer befreit. Sie diirfen dann einerseits auf
Ihren Rechnungen keine Umsatzsteuer anfihren,
konnen aber andererseits bei Ausgaben auch
keine Vorsteuer geltend machen.

Umsatzsteuervoranmeldungen und Umsatzsteu-
erjahreserklarungen sind nicht beim Finanzamt
einzureichen.

Was passiert, wenn ich die Grenze
von 55.000,- Euro uberschreite?

Wenn die Umsatzgrenze um nicht mehrals 10 %
Uberschritten wird, dirfen Rechnungen weiterhin
bis Jahresende ohne Umsatzsteuer ausgestellt
werden. Ab dem folgenden Jahr gilt die Umsatz-
steuerpflicht. Uberschreitet der Gesamtumsatz
jedoch wéahrend des Jahres 60.500,- Euro, sind
alle Umsatze ab dem Zeitpunkt der Uberschrei-
tung steuerpflichtig, es missen Rechnungen mit
dem entsprechenden Umsatzsteuersatz ausge-
stellt werden und die Steuer an das Finanzamt
abgefiihrt werden.

Kann die Kleinunternehmer-
regelung auch in einem anderen
EU-Mitgliedsstaat in Anspruch
genommen werden?

Ja, Unternehmerlnnen haben die Mdglichkeit,
die Kleinunternehmerregelung in einem ande-
ren EU-Mitgliedstaat zu nutzen. Voraussetzung
dafir ist die Registrierung liber ein eigens dafir
eingerichtetes Portal sowie die Einhaltung einer
unionsweiten Umsatzgrenze von 100.000,- Euro.
Fir eine Registrierung in einem anderen EU-Mit-
gliedsstaat gilt: eine Bestatigung in Form einer
Kleinunternehmer-ldentifikationsnummer muss
vorliegen und die gesetzlichen Regelungen des
Landes sind zu beachten.

Q Mehr Infos:

https://www.wko.at/steuern/

kleinunternehmerregelung-

umsatzsteuer
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Kann ich auf die Kleinunternehmer-
Regelung verzichten?

Auf die , Kleinunternehmer-Regelung” kann per
Antrag beim Finanzamt verzichtet werden. In
diesem Fall sind samtliche Rechnungen mit Um-
satzsteuer auszustellen.

Gibt der/die Kleinunternehmerin den ,Regel-
besteuerungsantrag” ab, so ist er oder sie
mindestens fur finf Jahre gebunden. Erst nach
Ablauf dieser fiinfjahrigen Bindungsfrist kann die
Optionserklarung widerrufen werden. Der Wider-
ruf hat bis zum Monatsletzten des ersten Kalen-
dermonates jenes Kalenderjahres zu erfolgen, ab
dem er gelten soll.

Umsatzsteuervoranmeldung

Was muss ich bei der
Umsatzsteuervoranmeldung
beachten?

Die Umsatzsteuervoranmeldung (UVA) dient der
Berechnung der (Umsatzsteuer) Vorauszahlung
bzw. des (Umsatzsteuer-) Uberschusses fiir einen
Voranmeldungszeitraum. Von einer Vorauszahlung
(Zahllast) spricht man, wenn die Umsatzsteuer
hoher ist als die Vorsteuer. Eine Gutschrift ist ein
Uberhang der Vorsteuer iiber die Umsatzsteuer.
Grundsétzlich muss jede/r Unternehmerln eine
UVA beim Finanzamt abgeben, es sei denn, er oder
sie ist ausdricklich davon befreit. Voranmeldungs-
zeitraum ist grundsatzlich der Kalendermonat. Be-
tragt Ihr Vorjahresumsatz max. 100.000,- Euro, ist
der Voranmeldungszeitraum das Kalenderviertel-
jahr. Sie durfen jedoch freiwillig den monatlichen
Voranmeldungszeitraum wahlen. Die Entscheidung
bindet Sie jeweils flr ein Kalenderjahr. Abgabe-
termin ist spatestens der 15. des zweit folgenden
Kalendermonats nach Ende des Voranmeldungs-
zeitraumes.

UMSATZSTEUER

Wie ist die Umsatzsteuer-
voranmeldung abzugeben?

1. Die Umsatze sind in die UVA fir jenen Zeitraum
aufzunehmen, in dem die Steuerschuld ent-
steht. Fir die Entstehung der Steuerschuld gibt
es zwei Systeme:

e die Sollbesteuerung (nach vereinbarten
Entgelten)

o die Istbesteuerung (nach vereinnahmten
Entgelten)

2. Wer zur Abgabe der UVA verpflichtet ist, hat sie
grundsétzlich elektronisch (tber Finanz-Online)
an das Finanzamt zu schicken.

Ihr/e Bilanz-Buchhalterln berat Sie gerne zu dem
fir Sie anwendbaren System oder Gbernimmt
diese Aufgabe fir Sie.

Was passiert bei Verspatungen und
Saumnis?

Die verspatete Abgabe der UVA kann zur Verhan-
gung eines Verspatungszuschlages in Hohe von
bis zu 10% fihren. Der Verspatungszuschlag wird
nicht festgesetzt, wenn er hochstens 50,- Euro
betragt. AuBerdem kann eine Finanzstrafe ver-
hangt werden.

Wird eine Vorauszahlung nicht rechtzeitig ent-
richtet, wird ein Sdumniszuschlag in Hohe von 2%
(bei qualifizierten Versp&tungen bis max. 4 %) des
zu spat entrichteten Bertrages eingehoben. Der
Sdumniszuschlag wird nicht festgesetzt, wenn er
hochstens 50,- Euro betrdgt. AuBerdem kann eine
Finanzstrafe verhangt werden, es sei denn, es
wurde rechtzeitig eine UVA abgegeben.
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Lesen Sie mehr zu den
Steuerarten
Steuern:

Infos fiir Unternehmen - WKO

Innergemeinschaftliche
Lieferung von Osterreich in
die EU

Unter innergemeinschaftlicher Lieferung ist eine
Lieferung aus einem EU-Staat in einen anderen
EU-Staat zu verstehen. Unter gewissen Voraus-
setzungen sind innergemeinschaftliche Lieferun-
gen von der Umsatzsteuer befreit, wobei es sich
um eine echte Steuerbefreiung handelt, das be-
deutet, dass die Vorsteuer grundsatzlich geltend
gemacht werden kann.

Welche Voraussetzungen gibt es?

Eine steuerfreie innergemeinschaftliche
Lieferung liegt vor, wenn

o der Gegenstand der Lieferung durch den/die
Unternehmerln oder durch den/die Abneh-
merln, der den Gegenstand fir sein oder ihr
Unternehmen erworben hat,

e indas Ubrige Gemeinschaftsgebiet befordert
oder versendet wird,

e der Erwerb des Gegenstandes beim/bei der
Abnehmerln in einem anderen Mitgliedsstaat
erwerbsteuerbar ist und

e die Voraussetzungen der innergemeinschaftli-

chen Lieferung buchmafig nachgewiesen sind.

Die Voraussetzungen fur eine Steuerbefreiung
missen nachweisbar sein. Sollte im Rahmen
einer Uberpriifung der Nachweis nicht erbracht
werden konnen, wird die entsprechende Umsatz-
steuer nachgefordert.

Das Beférdern und Versenden missen ebenso
nachgewiesen werden wie die Unternehmer-
eigenschaft des/der Abnehmerln. Zusétzlich
miussen ein Hinweis ber die Steuerbefreiung und
die UID-Nummer des/der Abnehmerln auf der
Rechnung vermerkt sein.

Wie kann ich eine UID Nummer uberprifen?

Die UID-Nummer wird als Nachweis fir die
Unternehmereigenschaft beziehungsweise fiir
die Versteuerung angesehen. Um ihre Echtheit zu
prifen, steht innerhalb Europas das sogenannte
Bestatigungsverfahren zur Verfiigung.

Der Transport oder die Abholung kann durch
Rechnungsdurchschrift, Lieferschein, Versand-
bestatigung oder Empfangsbestatigung nach-
gewiesen werden. Die Rechnung muss neben

den Ublichen Angaben die UID-Nummer des/der
Abnehmerln aufweisen, die Art und den Umfang
der Beforderung und den Vermerk, dass in einen
EU-Staat geliefert wurde, sowie eben die Tatsache
der Steuerbefreiung.

@ TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Uberpriifen Sie die UID-Nummer
UID-Nummer priifen -
Osterreich & EU | VAT Check
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Innergemeinschaftlicher Versand-
handel von Osterreich in die EU

Ein innergemeinschaftlicher Versandhandel

liegt vor, wenn Sie Waren an Privatpersonen aus
anderen EU-Staaten befordern oder versenden. In
diesem Fall missen die Waren im Bestimmungs-
land versteuert werden, das heifit, es muss mit
der Umsatzsteuer des Landes, in dem die Waren-
bewegung endet, versteuert werden. Ausnahmen
gibt es nur fur Kleinunternehmerinnen.

Die innergemeinschaftlichen Umsatze konnen
mittels des elektronischen Portals EU-0SS er-
klart und bezahlt werden. lhr/e Bilanz-Buchhal-
terln unterstitzt Sie bei der Registrierung und
Abgabe der Erklarungen.

Dienstleistungen an auslandische
Privatpersonen - B2C Leistungen

Werden Dienstleistungen an Privatpersonen
innerhalb der EU, aber auch in einem Drittland
erbracht, so missen Sie generell dsterreichische
Umsatzsteuer ausweisen. Es liegt ein dsterreich-
ischer Umsatz vor.

Geben Sie Acht: Da es sich hier um die sogenann-
te Generalklausel handelt, gibt es zahlreiche Aus-
nahmen, Uber die Sie lhr/e Bilanz-BuchhalterIn
gerne informiert.

UMSATZSTEUER

Dienstleistungen an auslandische
Unternehmerinnen - B2B
Leistungen

Erbringen Sie Dienstleistungen an auslandische
Unternehmerlinnen, so missen diese ihre Unter-
nehmereigenschaft nachweisen (in der EU mittels
der UID, im Drittland mit einem entsprechenden
Nachweis). In diesem Fall geht die Steuerschuld
auf den/die Leistungsempfangerin im Ausland
Uber. Dies besonders innerhalb der EU. D.h.
der/die Leistungsempfangerin bekommt eine
Nettorechnung mit dem Hinweis ., Ubergang der
Steuerschuld” oder ,Reverse Charge”.

0 TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Wichtig! Da es sich hier um die sogenannte
Generalklausel handelt, gibt es zahlreiche Aus-
nahmen, Uber die Sie Ihr/e Bilanz-Buchhalterln
gerne informiert. Weiters sind mit Drittlandern
die jeweiligen nationalen Regelungen im Land
des Leistungsempfiangers / der Leistungsemp-
fangerin zu beachten.




Innergemeinschaftlicher
Erwerb - Lieferungen aus
der EU

Unter innergemeinschaftlichem Erwerb versteht
der Gesetzgeber eine Warenlieferung aus einem
anderen EU-Staat. Die Lieferung erfolgt ohne
Grenzformalitaten, doch muss der innergemein-
schaftliche Erwerb versteuert werden, wenn die
Voraussetzungen fir einen Vorsteuerabzug vor-
liegen.

Die Umsatzsteuer auf den Erwerb, auch Erwerb-
steuer genannt, wird vom Unternehmen berech-
net und kann als Vorsteuer abgezogen werden.

Welche Voraussetzungen
gibt es fur einen steuerfreien
innergemeinschaftlichen Erwerb?

Grundvoraussetzung ist, dass Gegenstande aus
dem Ulbrigen Gemeinschaftsgebiet in das Inland
gelangen.

Weiters gilt:

e Der/Die Erwerberin muss entweder ein
Unternehmen sein, das die Ware betrieblich
nutzt oder

e eine juristische Person, die nicht
Unternehmerin ist.

e Der/Die Liefernde muss ebenfalls Unter-
nehmerln sein und gegen Entgelt liefern.
Er/Sie darf kein/e Kleinunternehmerln mit
steuerfreien Umsatzen sein.

Die Steuerschuld beim innergemeinschaftlichen
Erwerb entsteht mit Rechnungsausstellung,
spatestens jedoch am 15. Tag des dem Erwerb

folgenden Kalendermonats. Es gelten die hei-
mischen Steuersatze. Der Vorsteuerabzug kann
dabei in derselben Umsatzsteuervoranmeldung
geltend gemacht werden, in welcher der Erwerb
versteuert wird.

Sonderregelungen bestehen fir Unternehmerin-
nen, die nicht zum Vorsteuerabzug berechtigt sind
und nur steuerfreie Umsatze tatigen, wie z.B.
Kleinunternehmerinnen.

@ TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Wichtig! Ihr/e Bilanz-Buchhalterln berét Sie
gerne in allen Angelegenheiten des Imports und
Exports, sowohl fiir das EU-Ausland als auch fiir
Drittlander, da hier eine Reihe von Besonderhei-
ten und Ausnahmeregelungen zu beachten sind,
wie z. B. die ,,Zusammenfassende Meldung” und
EU-0SS.

Reihengeschafte und
Dreiecksgeschafte

Ein Reihengeschaft liegt vor, wenn dieselben Gegen-
stande nacheinander geliefert werden und diese
Gegenstande unmittelbar vom ersten Lieferanten/
von der ersten Lieferantin bis zum/zur letzten Ab-
nehmerln (Empfangerin) in der Reihe versandt oder
befordert werden.

Fir die richtige umsatzsteuerliche Beurteilung
von Reihengeschaften ist zu beachten:
o Die Umsétze finden (gedanklich) zeitlich
hintereinander statt
e Der Lieferort jedes Umsatzes muss separat
bestimmt werden



Bei einem Reihengeschaft wird der Gegenstand
tatsachlich nur einmal bewegt. Deshalb wird auch
nur ein Umsatz in der Reihe als so genannte ,.be-
wegte Lieferung” bezeichnet.

Die Steuerfreiheit fir eine innergemeinschaftliche
Lieferung oder eine Ausfuhrlieferung kann nur
der ,bewegten Lieferung” zugeordnet werden.

Die Lieferungen davor und danach kénnen nur
.ruhend” sein.

Das Umsatzsteuergesetz enthalt seit dem
1.1.2020 gesonderte Vorschriften ber das Rei-
hengeschaft. Uber die Voraussetzungen fiir das
Vorliegen eines Reihengeschafts informiert Sie
Ihr/e (Bilanz-)Buchhalterlin.

e Mehr Infos:

Reihengeschafte in der
Umsatzsteuer - WKO

Ein Dreiecksgeschaft ist ab 1.1.2023 auch inner-
halb eines Reihengeschaftes mit mehr als drei
Beteiligten moglich. Die Vereinfachungsregelung
kann dabei bei Vorliegen samtlicher Vorausset-
zungen an jeder Stelle des Reihengeschaftes an-
gesiedelt sein. Es ist nicht erforderlich, dass der/
die erste oder der/die letzte Unternehmerln in der
Reihe in das Dreiecksgeschaft involviert ist.

Die Voraussetzungen und Konsequenzen eines
Dreiecksgeschaftes dienen der Vereinfachung
bei dieser Art von Reihengeschaften. Die Verein-
fachung besteht darin, dass sich der/die mittlere
Unternehmerln in der Reihe, der/die den Erwerb
bewirkt (der/die so genannte ,Erwerberin”) im
Bestimmungsstaat der Waren (Staat des letzten
Unternehmers/der letzten Unternehmerin in der

UMSATZSTEUER

Reihe = ,Empfangerin”) nicht umsatzsteuerlich
registrieren lassen muss. Die Steuerschuld des
Erwerbers/der Erwerberin geht, bei Vorliegen
aller Voraussetzungen eines Dreiecksgeschaftes,
auf den/die Empfangerin Gber.

¢ wicHTIG!

Seit 1.1.2023 hat der/die Erwerberln
seine/ihre Rechnung nach den
jeweiligen gesetzlichen Regeln des
Bestimmungsstaates auszustellen.

Uber die Voraussetzungen fiir das
Vorliegen eines Dreiecksgeschafts

informiert Sie Ihr/e Bilanz-Buchhalterln.

Mehr Infos: Dreiecksgeschafte

in der Umsatzsteuer - WKO
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,Mithilfe der Steuerberechnungsprogramme auf
der Homepage des Finanzamtes konnen Sie online
Ihre Steuer selbst berechnen.”
bmf.gv.at/services/berechnungsprogramme.html

Ulrika Dobler
Bilanzbuchhalterin und Unternehmensberaterin


http://bmf.gv.at/services/berechnungsprogramme.html 

Was ist die Einkommensteuer?

Jede/r, der/die in Osterreich seinen gewshn-
lichen Aufenthalt hat, muss sein/ihr Einkommen
erklaren und dafur die berechnete Steuer zahlen.
Das Einkommen ist die Summe der Einkiinfte. Der
steuerpflichtige Betrag je Einkunftsart wird nach
unterschiedlichen Regeln festgestellt und unter-
schiedlich besteuert (z.B. nach den Regelungen
der Lohnsteuer, Kapitalertragsteuer).

Das Einkommen von EPU setzt sich oft aus

mehreren Einkunftsarten zusammen, so zum

Beispiel:

1. Einkiinfte aus Land- und Forstwirtschaft

2. Einkinfte aus selbstandiger Arbeit (Schrift-
stellerlnnen, Musikerlinnen, Vortragende)

3. Einkinfte aus Gewerbebetrieb

4. Einklnfte aus nicht selbstandiger Arbeit
(Dienstnehmerinnen)

5. Einkiinfte aus Vermietung und Verpachtung

6. Einkiinfte aus Kapitalvermaogen

7. Sonstige Einkinfte (spezielle Einkiinfte kom-
men seltener vor, z. B. Immobilienertrags-
besteuerung)

Der Gewinn aus den betrieblichen Einkunftsarten
(1 - 3) muss durch eine Einnahmen-Ausgaben-
Rechnung oder durch doppelte Buchfiihrung
ermittelt werden.

Im Zuge der Einkommensteuererklarung konnen
Sonderausgaben, auBergewohnliche Belastungen
usw. die Steuer mindern.



EINKOMMENSTEUER

Lohn- und Einkommensteuertarife

Wie werden die Einkommen im Jahr 2026 besteuert?
(progressiver Steuersatz)

Jahreseinkommen in Euro Grenzsteuersatz
bis 13.539 0%
Uiber 13.539 bis 21.992 20 %
Uber 21.992 bis 36.458 30 %
Uber 36.458 bis 70.365 40 %
tiber 70.365 bis 104.859 48 %
Uiber 104.859 bis 1.000.000 50 %

liber 1.000.000 55 %
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Wie werden Ersatzeinkommen
(z.B. Arbeitslosengeld, Wochengeld)
besteuert?

Ersatzeinkommen wie z.B. Arbeitslosengeld sind
zwar steuerfrei, erhohen aber bei einer allfalli-
gen Veranlagung den Steuersatz fir das lbrige
Einkommen (Progressionsvorbehalt).

Beziehen Sie in einem Kalenderjahr so-

wohl steuerfreie Ersatzeinkommen als auch
steuerpflichtige Einkinfte (z. B. Einkiinfte

aus Gewerbebetrieb, Gehalt oder Pension],

so werden diese Einkiinfte zur Errechnung
des Steuersatzes hochgerechnet. Von diesem
fiktiven Gesamteinkommen wird dann der
Durchschnittssteuersatz ermittelt. Mit diesem
Durchschnittssteuersatz wird das tatsachlich
steuerpflichtige Einkommen (ohne z.B. Arbeits-
losengeld) versteuert.

Die Steuer darf jedoch nicht hoher sein als jene,
die sich ergeben wiirde, wenn das Einkommen
und die Ersatzeinkommen gemeinsam versteu-
ert wiirden (sog. Kontrollrechnung).

Was muss ich bei Steuer-
bescheid und Vorauszahlung
berucksichtigen?

Gleichzeitig mit dem Steuerbescheid des abge-
laufenen Jahres erhalten Sie vom Finanzamt den
Vorauszahlungsbescheid fiir die Einkommen-
steuer des aktuellen Jahres bzw. des Folge-
jahres. Die Vorauszahlungen sind in vier Teil-
betragen zu leisten.

Vorauszahlungen in vier Teilbetragen am

15. August 15. November

0 TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Sollte Ihr vorlaufig berechneter Gewinn wesent-
lich niedriger als im Vorjahr sein, konnen Sie
jahrlich bis zum 30. September einen Herabset-
zungsantrag fir die Einkommensteuervoraus-
zahlungen beim Finanzamt stellen!

Sollte er hoher sein, denken Sie bitte rechtzeitig
an die notwendigen Riicklagen. Eine ahnliche
Vorgangsweise sollte man auch bei der Sozial-
versicherung beachten.

Berechneter Gewinn

>alsim
Vorjahr

<alsim

Vorjahr

HERABSETZUNGS- RUCKLAGEN

ANTRAG



Was bringt mir der
Gewinnfreibetrag?

Als Aquivalent fiir die steuerbegiinstigten
Sonderzahlungen (Urlaubsgeld und Weihnachts-
geld) bei Dienstnehmerinnen, wurde im Jahr
2010 der Gewinnfreibetrag fiir selbstandig
Tatige eingefuhrt.

Der Grundfreibetrag ermaglicht, dass 15% des
errechneten Gewinnes, maximal 4.950,- Euro,
zusatzlich als Betriebsausgabe angesetzt werden
konnen, um damit die Steuerbemessungsgrund-
lage zu verringern.

Der Gewinnfreibetrag
unterteilt sich in den

Investitions-
bedingten
Gewinn-

Grund-
freibetrag

freibetrag

GEWINN
< 33.000,- EURO

GEWINN
> 33.000,- EURO

Q BEISPIEL

Die Einnahmen-Ausgaben-Rechnung oder
Bilanz ergibt einen Gewinn von 24.000,- Euro.
Davon werden 15% (3.600,- Euro) abgezogen,
dies ergibt einen steuerpflichtigen Gewinn von
20.400,- Euro.

Den investitionsbedingten Gewinnfreibetrag
konnen Sie zusatzlich nutzen, wenn lhr Gewinn
33.000,- Euro Ubersteigt. Dies ist aber an Inves-
titionen in das Anlagevermdgen oder in sichere

EINKOMMENSTEUER

Wertpapiere gebunden und wird mit steigender
Bemessungsgrundlage (BMGL] gestaffelt.

Beglinstigtes Anlagevermogen missen neue,
abnutzbare, korperliche Wirtschaftsgiiter mit
einer betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer von
mindestens vier Jahren, die einem inlandischen
Betrieb oder einer inlandischen Betriebsstatte
zuzurechnen sind, sein oder sichere Wertpapiere
(Wertpapiere, die gem. § 14 Abs. 7Z 4 EStG auch
zur Deckung von Personalriickstellungen
verwendet werden dirfen).

Der investitionsbedingte Gewinnfreibetrag darf
bei Investitionen wie z.B. Anschaffung von Kfz
oder gebrauchten Wirtschaftsguitern nicht ver-
wendet werden.

Staffelung bei investitionsbedingtem
Gewinnfreibetrag

e Gewinne bis zu 33.000 Euro: 15 Prozent
(= Grundfreibetrag)

e die nachsten 145.000 Euro: 13 Prozent

e die nachsten 175.000 Euro: 7 Prozent

e die nachsten 230.000 Euro: 4,5 Prozent

Fir Gewinne iber 583.000 Euro (vor dem 1. Jan-
ner 2024 beginnende Wirtschaftsjahre: 580.000

Euro) steht kein Gewinnfreibetrag mehr zu. Der
maximale Gewinnfreibetrag betragt nach dieser
Staffelung somit 46.400 Euro.

Da der investitionsbedingte Gewinnfreibetrag nur
auf bereits getatigte Investitionen oder erfolgtem
Wertpapierkauf anwendbar ist, sollten alle Ge-
schaftsfalle laufend gebucht sein und mehrmals
im Jahr eine vorlaufige Gewinnermittlung erstellt
werden. So ist es maglich, Investitionen sorgfaltig
zu planen.



Der Investitionsfreibetrag
ab 1.1.2023

Zusatzlich zur Abschreibung sollen mit der
Schaffung des Investitionsfreibetrags 10% der
Anschaffungs- oder Herstellungskosten fir Wirt-
schaftsglter des abnutzbaren Anlagevermdgens
als Betriebsausgabe abzugsfahig sein. Bei Wirt-
schaftsgiitern, die dem Bereich Okologisierung
zuzuordnen sind, erhoht sich der Investitionsfrei-
betrag um 5% und betrdagt somit 15%. Der Inves-
titionsfreibetrag kann insgesamt hochstens von
Anschaffungs- oder Herstellungskosten in Hohe
von 1.000.000,- Euro im Wirtschaftsjahr geltend
gemacht werden und ist in Rumpfwirtschaftsjah-
ren entsprechend zu aliquotieren.

Q BEISPIEL

Unternehmer X erzielt im Jahr 2023 einen
Jahresgewinn von 30.000 Euro nach Berlicksich-
tigung der Afa. Er tatigt eine okologische Investi-
tion (z.B. ein E-Auto) in Hohe von 35.000,- Euro.
15% der Anschaffungskosten konnen als ,,6kolo-
gischer” Investitionsfreibetrag geltend gemacht
werden. Zusatzlich kann der Grundfreibetrag
vom Gewinnfreibetrag in Anspruch genommen
werden.

Vorlaufiger Jahresgewinn 30.000,- Euro
- 15% IFB von 35.000 EUR -5.250,- Euro
Bemessungsgrundlage GFB 24.750,- Euro

- 15% Grundfreibetrag -3.712,50 Euro

(15% von 24.750,-)

Steuerbemessungsgrundlage 21.037,50 Euro

Uber die Voraussetzungen fiir die
Inanspruchnahme des Investitionsfreibetrags
informiert Sie lhr/e Bilanz-BuchhalterlIn.

e Mehr Infos:

Investitionsfreibetrag fir
Unternehmen - WKO

Befristete Erhohung des
Investitionsfreibetrages

Derzeit betragt der regulare IFB fir abnutzbare
Wirtschaftsgiiter des Anlagevermdgens 10 %. Fir
Wirtschaftsgiiter, die dem Bereich der Okologi-
sierung zuzuordnen sind (z.B. Elektro-Kraftfahr-
zeuge, E-Ladestationen, Wasserstofftankstellen,
Photovoltaikanlagen, Wirtschaftsguter fur die
Verlagerung von Giterverkehr auf die Schiene
dienen), betrdgt der IFB derzeit 15 %.

Als steuerlicher Investitionsanreiz zur Starkung
der Konjunktur werden diese Prozentsatze nun-
mehr angehoben: Soweit Anschaffungs- oder
Herstellungskosten nach dem 31. Oktober 2025
und vor dem 1. Janner 2027 anfallen, kommt es
zu folgenden Erhohungen:

o Der Investitionsfreibetrag von 10 % erhoht
sich auf 20 % der Anschaffungs- oder
Herstellungskosten.

o Der Investitionsfreibetrag von 15 % erhoht
sich auf 22 % der Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten fur Wirtschaftsguter, die
dem Bereich der Okologisierung zuzuordnen
sind.


https://www.wko.at/steuern/investitionsfreibetrag
https://www.wko.at/steuern/investitionsfreibetrag

Welche Pauschalierungen
sind im Steuerrecht maoglich?

In manchen Fallen kann man durch die Anwen-
dung einer Pauschalierung bei der Gewinnermitt-
lung eine Arbeitserleichterung, eine Kosten-
ersparnis und nicht zuletzt einen Steuervorteil
erzielen.

Pauschalierungen sind nicht nur bei der Ermitt-
lung der Einkommensteuer, sondern auch bei der
Umsatzsteuer maglich.

Pauschalierung bedeutet, dass bestimmte Betriebs-
ausgaben nach Durchschnittssatzen (pauschal)
berechnet werden konnen, ohne dafiir Ausgaben
aufgezeichnet zu haben. Einnahmen miissen hin-
gegen immer einzeln aufgezeichnet werden.

€ WiIcHTIG!

Bewahren Sie auch bei einer
Pauschalierung alle Unterlagen auf!
Ihr/e Bilanz-Buchhalterlin fiihrt eine
Einnahmen- und Ausgabenrechnung
und mit der Pauschalierung eine
Kontrollrechnung durch. So kann das
giinstigere Modell ermittelt werden.

Mehrere Formen der Ausgabenpauschalierung
sind moglich, beispielsweise:
e Basispauschalierung
e Pauschalierung fur Kleinunternehmerinnen
e Pauschalierung fiir nicht buchfihrende
Gewerbetreibende
e Handelsvertreterinnenpauschalierung
e Pauschalierung fir den Lebensmitteleinzel-
und Gemischtwarenhandel

EINKOMMENSTEUER

e Kuinstlerlnnen- und Schriftstellerlnnen-
pauschalierung

o Gastgewerbepauschalierung

e Werbungskostenpauschale fur Musikerlnnen,
Hausbesorgerinnen, Forstarbeiterlnnen usw.

Die verschiedenen Pauschalierungsarten regeln,
welche Betriebsausgaben zusatzlich zu einer
Pauschale anerkannt werden.

Details zu den wichtigsten Formen
der Ausgabenpauschalierung

Die Basispauschalierung betragt fir Veranlagun-
gen des Jahres 2025 13,5 % des Nettoumsatzes
(maximal 43.200,- Euro), fir bestimmte Tatig-
keiten (freiberufliche oder gewerbliche Einkiinfte
aus kaufmannischer oder technischer Beratung,
fur wesentlich beteiligte Gesellschafter fir ihre
sonst alle Merkmale eines Dienstverhaltnisses
aufweisende Beschaftigung, fur Einkinfte aus
vermogensverwaltender Tatigkeit (z.B. Aufsichts-
ratsmitglieder oder Hausverwalter) sowie Ein-
kiinfte aus einer schriftstellerischen, vortragen-
den, wissenschaftlichen, unterrichtenden oder
erzieherischen Tatigkeit) 6 % des Nettoumsatzes
(max. 19.200,- Euro). Zusatzliche Betriebskosten
konnen u.a. fur Waren, Lohnkosten und gesetzli-
che SV-Beitrage geltend gemacht werden.

Die Basispauschalierung betragt ab dem Jahr
2026 15 % des Nettoumsatzes (max. 63.000,-
Euro), fiir bestimmte Tatigkeiten 6 % des
Nettoumsatzes (max. 25.200,- Euro). Zusatzliche
Betriebskosten konnen u.a. fir Waren, Lohn-
kosten und gesetzliche SV-Beitrage geltend
gemacht werden.



Einkunfte aus kaufmannischer oder technischer Beratung, fir wesentlich beteiligte Ges-GF, fur AR,

Hausverwalter sowie Einkiinfte aus einer schriftstellerischen, vortragenden, wissenschaftlichen, unter-

richtenden oder erzieherischen Tatigkeit

bis 2024 2025 ab 2026
Pauschale Betriebsausgaben der Umsatze nach § 125 Abs. 1 BAO 6% 6% 6%
Vorjahresumsatz gemaf3 § 125 Abs. 1 BAO hochstens Euro 220.000  320.000  420.000
Pauschale Betriebsausgaben hochstens Euro 13.200 19.200 25.200
fur alle Gibrigen Falle
Pauschale Betriebsausgaben der Umsatze nach § 125 Abs. 1 BAO 12% 13,50% 15%
Vorjahresumsatz gemaf § 125 Abs. 1 BAO hochstens Euro 220.000  320.000  420.000
Pauschale Betriebsausgaben hochstens Euro 26.400 43.200 63.000

Als Unternehmerln konnen Sie diese Art nutzen,
wenn
e Sie Einnahmen-Ausgaben-Rechnerln sind
(siehe Seite 18), keine Buchfiihrungspflicht
besteht und auch nicht freiwillig Biicher
gefuhrt werden, die eine Gewinnermittlung
nach § 4 Abs. 1 ermdglichen und
o |hr Vorjahresumsatz weniger als 320.000,-
Euro fir 2025 und 420.000,- Euro ab 2026
betragen hat.
Die Ausgabenpauschalierung ist fir jene geeignet,
die geringe sonstige Betriebsausgaben haben.

O TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Machen Sie immer eine Einnahmen- und Ausga-
benrechnung und dann eine Vergleichsrechnung
zur Pauschalierung. Nur dann konnen Sie erken-
nen, was glinstiger ist.

Pauschalierung fiir nicht buchfiihrende Gewer-
betreibende: Die Prozentsatze der zusatzlich
pauschalen Betriebsausgaben sind je Branche
unterschiedlich. So betragt zum Beispiel die Be-
triebsausgabenpauschale bei Fotograflnnen 14,4 %
des Umsatzes, bei Fuflpflegerinnen und Mas-
seurlnnen 14,3%. Die neben den pauschalierten
Betriebsausgaben abzugsfahigen Aufwendungen
missen ordnungsgemaf aufgezeichnet werden.



In der Praxis bewahrt sich diese Art der Gewinn-
ermittlung fir jene, die geringe Fahrzeugkosten,
Reisekosten oder Werbeaufwand geltend machen.

Handelsvertreterpauschale: Bei einer Tatigkeit
als HandelsvertreterIn im Sinne des Handelsver-
tretergesetzes konnen 12 % (max. 5.825,- Euro)
des Provisionsumsatzes als Ausgaben abgezogen
werden. Folgende Betriebsausgaben sind damit
abgedeckt: Taggelder, Geschaftsessen/Bewirtung
von Geschaftsfreundlnnen und Ausgaben fir
Raumlichkeiten in der eigenen Wohnung sowie
ublicherweise nicht belegbare Betriebsausgaben
wie beispielsweise Trinkgelder.

¢ wicHTIG!

Ihr/e Bilanz-Buchhalterln priift gerne
die Voraussetzungen gemaf} § 1
Handelsvertretergesetz. Diese Art der
Ausgabenpauschalierung bringt eine
erhebliche Steuererleichterung.

Gastgewerbepauschalierung: Die Betriebsaus-
gaben konnen durch drei kombinierte Pauschalen
ermittelt werden: die Grundpauschale, Mobilitats-
pauschale und die Energie- und Raumpauschale.
Die Inanspruchnahme des Grundpauschales ist
Voraussetzung fur die Inanspruchnahme der
beiden anderen Pauschalen.

Als Unternehmerln konnen Sie diese Art nutzen,
wenn
e Sie eine Berechtigung fiir das Gastgewerbe
wahrend des gesamten Jahres besitzen,
e |hr Umsatz im vorangegangenen Jahr
400.000,- Euro (netto) nicht iiberschritten hat,
e keine Buchfiihrungspflicht besteht und Sie
auch freiwillig keine Blicher fihren.

EINKOMMENSTEUER

¢ wicHTIG!

Die Anwendung dieser Art der
Pauschalierung ist in vielen Fallen
gewinnbringend, aber kompliziert.
Deshalb wird empfohlen, eine/n
Expertln zurate zu ziehen.

Ob Sie eine Betriebsausgabenpauschalierung in
Anspruch nehmen wollen, miissen Sie erst bei
der Steuererklarung entscheiden. Wichtig ist le-
diglich, dass Sie die pauschalierte Gewinnermitt-
lungsart in der Steuererklarung vermerken.

e Mehr Infos:

Welche Pauschalierungen

N2 [E]

sind im Steuerrecht moglich? -
WKO



https://www.wko.at/epu/pauschalierungen-steuerrecht

Basiswissen zur Pauschalierung fur
Kleinunternehmerinnen

Seit der Veranlagung 2020 steht eine weitere Pau-
schalierungsmoglichkeit zu, die Pauschalierung
fur Kleinunternehmerlinnen.

Voraussetzung fiir die neue Pauschalierung ab
2025 ist, dass
e Einkunfte aus Gewerbetrieb oder selbstan-
diger Tatigkeit (nicht jedoch Vermdgensver-
walter wie z.B. Hausverwalter oder Auf-
sichtsrate und nicht wesentlich beteiligte
Gesellschafter] vorliegen
e und die Voraussetzungen fir die Kleinunter-
nehmerbefreiung in der Umsatzsteuer
vorliegen (Seite 26)

Die Pauschalierung ist unabhangig davon an-
wendbar, ob in der Umsatzsteuer auf die Klein-
unternehmerregelung verzichtet wurde.

Pauschal konnen 45 % der Betriebseinnahmen
(ohne Umsatzsteuer) fir Nicht-Dienstleistungs-
betriebe bzw. 20 % der Betriebseinnahmen fir
Dienstleistungsbetriebe von den Betriebseinnah-
men abgezogen werden.

Pauschalierung der Betriebseinnahmen

BEI NICHT-DIENSTLEISTUNGSBETRIEBEN BETRIEBEN

BEI DIENSTLEISTUNGSBETRIEBEN

Zusatzlich konnen u.a. noch die gesetzlichen So-
zialversicherungsbeitrage und der Gewinnfreibe-
trag (Grundfreibetrag) abgezogen werden. Durch
diese neue Pauschalierungsmoglichkeit soll es

zu Verwaltungsvereinfachungen kommen. Denn
bei Inanspruchnahme der Pauschalierung besteht
keine Verpflichtung zur Fihrung eines Warenein-
gangsbuches und eines Anlageverzeichnisses.

Im Fall einer Pauschalierung ist im Formular
E1a-Kin Kennzahl 9259 der jeweils in Betracht
kommende Pauschalbetrag fiir Betriebsausgaben
einzutragen.

Es besteht fir Kleinunternehmen keine Verpflich-
tung zur Inanspruchnahme der neuen Pauscha-
lierung. Es steht dem/der Steuerpflichtigen frei,
den Gewinn mittels einer vollstandigen Einnah-
men-Ausgaben-Rechnung oder einer anderen
Pauschalierungsmethode zu ermitteln (Basis-
pauschalierung, Branchenpauschalierung etc.).

Wechselt ein/e Unternehmerln von der Gewinn-
ermittlung mittels Pauschalierung zur Einnah-
men-Ausgaben-Rechnung, ist eine neuerliche
Inanspruchnahme der Pauschalierung erst nach
Ablauf von 3 Wirtschaftsjahren zulassig.



EINKOMMENSTEUER
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© Patrick Saringer

,Sie sind mit Ihrer Selbstdndigkeit in der Sozial-
versicherung der Selbstdndigen versichert. Im
Unterschied zu den Unselbstdndigen sind Sie nicht
automatisch arbeitslosenversichert. Da die Be-
messungsgrundlage fiir die Beitrdge erst mit dem
Einkommensteuerbescheid feststeht, kann es zu
Nachzahlungen kommen, die durch freiwillige
Vorauszahlungen an die SVS vermieden werden
konnen. “

Franz Holzknecht
Bilanzbuchhalter, Personalverrechner und
Unternehmensberater



Als Gewerbetreibender oder neue/r Selbstandi-
ge/r sind sie in der Pensions-, Kranken- und
Unfallversicherung sowie der Selbstandigenvor-
sorge pflichtversichert. Die Versicherungspflicht
beginnt mit Aufnahme der Tatigkeit und endet mit
deren Beendigung. Eine Meldung an die Sozial-
versicherung der Selbstandigen (SVS) muss
innerhalb eines Monats erfolgen.

Was sind die aktuellen
Werte aus 2026 fur
Unfall-, Pensions-,
Krankenversicherung und
Selbstandigenvorsorge?

Wenn Sie sich selbstandig machen, dirfen Sie
sich zunachst Gber reduzierte Mindestbeitrage bei
der Pensions- und Krankenversicherung wahrend
der ersten drei Jahre freuen.

Unfallversicherung

Hier gilt ab dem ersten Jahr der Selbstandigkeit:
Monatlicher Beitrag: 12,95 Euro

Pensionsversicherung

Die Mindesbeitragsgrundlage (MBG) wird wie
folgt berechnet.

¢ wicHTIG!

In der Pensionsversicherung fiihren
Gewinne liber 551,10 Euro/Monat
fuir den gesamten Zeitraum ab der
Griindung zu Nachbelastungen.

Krankenversicherung

monatl. Beitrags- monatl.
Beitrags- satz Beitrage
grundlage
f
ixe MBG 37.48
1.und 2. 551,70 Euro 6,80 %
Euro
Jahr
MBG i 37,48
™ 551,10Euro 6,80 % '
3. Jahr Euro
¢ WICHTIG!

In der Krankenversicherung fiihren
Gewinne liber 551,10 Euro/Monat erst fur
den Zeitraum ab dem dritten Jahr nach
der Griindung zu Nachbelastungen.

monatliche Beitragssatz monatliche e Mehr Infos:

Beitrags- Beitrage . N

grundlage aktuelle Beitragssatze
https://www.wko.at/entlohnung/

551,10 Euro 18,50 % 101,95 Euro beitragswesen-selbstaendige-2024



https://www.wko.at/entlohnung/beitragswesen-selbstaendige-2024
https://www.wko.at/entlohnung/beitragswesen-selbstaendige-2024

Gibt es Entlastungen bei den
Sozialversicherungsbeitragen?

Selbstandige Erwerbstatige erhalten eine
Gutschrift, wenn die Beitragsgrundlage der
Krankenversicherung zwischen 566,- Euro und
2.900,- Euro liegt. Entsprechend einer gesetzlich
festgelegten Staffelung betragt diese zwischen
100,- Euro und 500,- Euro.

Wie setzt sich die Selbstandigen-
vorsorge zusammen?

Die Mindesbeitragsgrundlage (MBG) wird wie
folgt berechnet.

monatliche Beitragssatz monatliche
Beitrags- Beitrage
grundlage

551,10 Euro 1,53 % 8,43 Euro

Seit Anfang 2008 sind Sie als Unternehmerin im
Rahmen der Selbstandigenvorsorge in das Modell
der ,Abfertigung NEU” miteinbezogen und das
ohne wesentliche Zusatzkosten. Der Beitragssatz
zur Selbstandigenvorsorge betragt 1,53 % der
vorlaufigen Beitragsgrundlage in der Krankenver-
sicherung.

Hier gilt ab dem ersten Jahr der Selbstandigkeit:
Monatlicher Mindestbeitrag: 8,43 Euro (2026)

Sie konnen spater entscheiden, wie Sie sich die
eingezahlten Betrage auszahlen lassen:
e Sie wollen eine monatliche Zusatzpension
(steuerfrei!) bekommen.
e Sie entscheiden sich fir einen einmaligen
Barbetrag, der Ilhnen steuerbegilinstigt mit
einem Steuersatz von 6 % ausgezahlt wird.

IHRE SOZIALVERSICHERUNG

O wko TIPP

Lassen Sie sich von lhrem/lhrer Bilanz-
Buchhalterln, Personalverrechnerin die Hohe
lhres Beitrages ausrechnen.

Was passiert im verflixten
dritten Jahr bei einer
SV-Nachzahlung?

Ubersteigen die tatsichlichen Gewinne in der
Griindungsphase die Mindestbeitragsgrundlage,
drohen Nachzahlungen:
e zur Pensionsversicherung: Nachforderungen
fur das erste bis zum dritten Jahr
o zur Krankenversicherung: Nachforderungen
fur das dritte Jahr

Diese zusatzliche Belastung kann speziell in der
Aufbauphase zu Liquiditatsengpassen fuhren,
wenn nicht friih genug begonnen wird, Vorsorge
zu treffen. Nachzahlungen konnen zinsenlos in
zwolf Teilbetragen auf drei Jahre aufgeteilt be-
zahlt werden.

Woher soll ich wissen, dass mir
Derartiges droht?

Die endgultigen Beitrage werden von den
versicherungspflichtigen Einkiinften laut Ein-
kommensteuerbescheid berechnet. Es empfiehlt
sich daher nach Erlass des Einkommensteuer-
bescheides nachzurechnen, um zu ermitteln, ob
es zu einer Nachzahlung kommen wird.



Wie kann man sich am besten fiir den
Fall einer Nachzahlung wappnen?

Wichtig ist, Uber etwaige Nachzahlungen so frih
wie moglich Bescheid zu wissen, um Einkiinfte
rechtzeitig anzusparen. Fir die Berechnung emp-
fiehlt sich der Beitragsrechner der SVS https://
www.svs.at/sva-beitrag oder der Sozialversiche-
rungs- und Steuer-Rechner der WKO https://
www.wko.at/epu/sv-steuer-rechner

Es besteht auch die Maglichkeit einer freiwilligen
Vorauszahlung an die SVS. Diese wird von den
Finanzbehdrden als Betriebsausgabe anerkannt,
wenn sie auf einer qualifizierten Schatzung be-
ruht. Die Vorauszahlung wirkt sich entsprechend
gewinn- und damit steuermildernd aus. Aller-
dings geht diese Vorauszahlung fir das Folgejahr
als Betriebsausgabe verloren.

Kleinunternehmerregelung

Gilt die Kleinunternehmerregelung
fur mich?

Unter bestimmten Voraussetzungen kénnen
Kleingewerbetreibende bei der SVS eine Ausnah-
me von der Vollversicherung zur Kranken- und
Pensionsversicherung nach dem Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetz (GSVG) beantragen.
Nur die Verpflichtung, den Unfallversicherungs-
beitrag zu bezahlen, bleibt bestehen.

Kleingewerbetreibende sind Personen,

e deren jahrlicher Umsatz aus samtlichen
unternehmerischen Tatigkeiten den Betrag
von 55.000,- Euro und

e deren jahrliche Einkiinfte den Betrag von
6.613,20 Euro

nicht Ubersteigt.

Fiir Sie erreicht:

Die Grenze bei der Kleinunternehmerregelung
wird mit dem Jahr 2025 von 35.000,- Euro auf
55.000,- Euro erhoht. Damit ist auf Betreiben der
Wirtschaftskammer eine langst fallige Anpassung
umgesetzt worden. Einkinfte sind die im Einkom-
mensteuerbescheid ausgewiesenen steuerlichen
Einklnfte, das heif3t vereinfacht: Betriebseinnah-
men abzlglich Betriebsausgaben.

e Infos zur Betriebshilfe:

www.svs.at > Unfall > Leistungen
der Unfallversicherungen >
Betriebshilfe

Im Antrag an die SVS ist glaubhaft zu machen,
dass die oben angefihrten Einkommens- und
Umsatzgrenzen fiir Kleingewerbetreibende nicht
uberschritten werden.

Was sind die personlichen
Voraussetzungen?

Dieser Antrag kann nur von einer Person gestellt
werden, die
e innerhalb der letzten 60 Kalendermonate
(funf Jahre) nicht mehr als zwélf Kalender-
monate nach dem GSVG pflichtversichert war
oder
e das 60. Lebensjahr vollendet hat oder
e das 57. Lebensjahr vollendet und innerhalb
der letzten finf Kalenderjahre vor Antrag-
stellung die oben angefiihrten Einkommens-
und Umsatzgrenzen fir Kleingewerbetrei-
bende nicht tberschritten hat.


https://www.svs.at/sva-beitrag
https://www.svs.at/sva-beitrag
https://www.wko.at/epu/sv-steuer-rechner
https://www.wko.at/epu/sv-steuer-rechner
https://urldefense.com/v3/__https:/www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816728&portal=svsportal__;!!PGotIvYIPIYeuQ!WAb5YfkU0hyfSHvOh96Dl_wdYnwhmV-voiyoHNCfwbwRCdV43XyeTOvnQZ8ws5j-M_ODVUt5w2Nf8rYWA_6YIE5Q6kWdMVVf_yCj$

Der Antrag auf Ausnahme von der Vollversiche-
rungspflicht kann bei der jeweiligen Landesstelle
der Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen
angefordert oder im Internet auf der Homepage
www.svs.at heruntergeladen werden.

Wann beginnt die Ausnahme und
was sind die Folgen?

Die Ausnahme von der Vollversicherung gilt ab
Beginn des Kalenderjahres, in dem der Antrag
vom Kleingewerbetreibenden gestellt wurde.

Bedenken Sie, dass nach einem solchen Antrag
keine Absicherung in der Kranken- und Pensions-
versicherung aus der gewerblichen Tatigkeit
besteht. Dies ist unproblematisch, wenn der Ver-
sicherungsschutz gegeben ist aufgrund:
e einer anderen Tatigkeit, beispielsweise aus
einer unselbstandigen Tatigkeit, oder
e eines Pensionsbezuges, beispielsweise
aufgrund einer Alterspension.

Ist kein anderweitiger Versicherungsschutz ge-
geben, muss der Kleingewerbetreibende im Falle
der Erkrankung beispielsweise Arzt- und Behand-
lungskosten selbst tragen.

Krankengeld fur
Selbstandige

Wann habe ich Anspruch auf
Krankengeld?

Als Unternehmerln erhalten Sie seit 1.1.2013 ein
Krankengeld bei lang andauernder Krankheit.
Anspruchsberechtigt sind Sie, wenn die Aufrecht-

IHRE SOZIALVERSICHERUNG

erhaltung lhres Betriebes von Ihrer personlichen
Arbeitsleistung abhangt und Sie in Threm Unter-
nehmen regelmafig keinen oder weniger als

25 Mitarbeiterinnen beschaftigen. Der Anspruch
besteht rickwirkend ab dem 4. Tag, falls der
Krankenstand mindestens 43 Tage dauert (bis
ldngstens 20 Wochen).

Die Geldleistung betragt 40,04 Euro taglich und
wird jahrlich valorisiert. Die Unterstutzungsleis-
tung ist als Betriebseinnahme zu versteuern.

Hochstbezugsdauer sind 20 Wochen fir ein und
dieselbe Krankheit; nach dem Ausschopfen
dieses Zeitraums entsteht ein neuer Anspruch
fur ein und dieselbe Krankheit erst wieder, wenn
in der Zwischenzeit mindestens 26 Wochen einer
den Anspruch auf Unterstiitzungsleistung eroff-
nenden gesetzlichen Krankenversicherung oder
einer sonstigen gesetzlichen Krankenversiche-
rung vorliegt.

Fiir Sie erreicht:

Die WKO hat somit eine langjihrige Forderung -
bessere soziale Absicherung fir Selbstandige bei
Arbeitsunfahigkeit infolge Krankheit - erfolgreich
umgesetzt.

O wko TIPP

Wahrend der Zeit der Arbeitsunfahigkeit kon-
nen Sie als Gewerbetreibende/r oder Neuer
Selbstandige/r eine Betriebshilfe in Anspruch
nehmen.

Mehr Infos: www.svs.at > Unfall >
Leistungen der
Unfallversicherungen >
Betriebshilfe



https://www.svs.at
https://urldefense.com/v3/__https:/www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816728&portal=svsportal__;!!PGotIvYIPIYeuQ!WAb5YfkU0hyfSHvOh96Dl_wdYnwhmV-voiyoHNCfwbwRCdV43XyeTOvnQZ8ws5j-M_ODVUt5w2Nf8rYWA_6YIE5Q6kWdMVVf_yCj$

Wann macht eine freiwillige
Zusatzversicherung Sinn?

Fur Zeiten vor dem 43. Tag der Arbeitsunfahigkeit
konnen Sie weiterhin eine Zusatzversicherung
abschlielen und ab dem 4. Tag der Arbeitsun-
fahigkeit Krankengeld beziehen. Des Weiteren
konnen Sie lber das Hochstausmall des Bezuges
der Unterstiitzungsleistung durch den Abschluss
einer Zusatzversicherung Krankengeld beziehen.

Seit 1.7.2018 wird die Unterstitzungsleistung fiir
Selbstandige mit weniger als 25 Beschaftigten bei
einem Krankenstand von mindestens 43 Tagen
schon ab dem 4. Tag der Krankheit ausbezahlt.

Neben der riickwirkenden Auszahlung der Unter-
stitzungsleistung bei langer andauernder Erkran-
kung ist man durch den Abschluss einer Zusatz-
krankenversicherung finanziell bessergestellt.

Was ist bei der Krankmeldung zu
beachten?

Die Krankmeldung muss
e innerhalb von vier Wochen ab Beginn der
Arbeitsunféhigkeit von einem Arzt/einer
Arztin ausgestellt und
e innerhalb von zwei Wochen der SVS der ge-
werblichen Wirtschaft vorgelegt werden.

Erfolgt die Meldung nicht innerhalb dieser Fris-
ten, so zahlt der auf das Einlangen der Meldung

folgende Tag als erster Tag der Arbeitsunfahigkeit.

Den Fortbestand der Arbeitsunfahigkeit miissen
Sie vom/von der behandelnden Arzt/Arztin vier-

zehntdgig bestatigen lassen und innerhalb einer
Woche ab Bestatigung dem Versicherungstrager
vorlegen.

Krankenhausaufenthaltsbestatigungen sind arzt-
lichen Bestatigungen Uber die Arbeitsunfahigkeit
gleichzuhalten.

Das Ende der Arbeitsunfahigkeit miissen Sie dem
Versicherungstrager unverziglich mitteilen. Wenn
und solange Sie der Meldeverpflichtung nicht
nachkommen, ruht die Unterstitzungsleistung.

Wann ruht der Anspruch auf
Unterstiutzungsleistung?

e Bei Nichtnachkommen der Melde-
verpflichtungen.

o Wenn Sie einer Ladung zum Arzt/zur Arztin
ohne wichtigen Grund nicht Folge leisten.

e Sofern Sie wiederholt Bestimmungen der
Krankenordnung oder Anordnungen des/der
behandelnden Arztes/Arztin verletzen.

Kinderbetreuungsgeld

Wie ist die Rechtslage fur Geburten
ab 1.3.2017?

Fiir Geburten ab dem 1.3.2017 kann grundsatz-
lich zwischen zwei Varianten gewahlt werden:
e dem pauschalen Kinderbetreuungsgeld als
Kontovariante und
e dem Kinderbetreuungsgeld als Ersatz des
Erwerbseinkommens.

Pauschales Kinderbetreuungsgeld

Die Hohe des pauschalen Kinderbetreuungsgeldes
hangt von der Dauer der Inanspruchnahme ab.

Die Grundvariante sieht Kinderbetreuungsgeld
von 41,14 Euro pro Tag vor. Wenn nur 1 Eltern-
teil Kinderbetreuungsgeld in Anspruch nimmt,



endet das Kinderbetreuungsgeld am 365. Tag ab
der Geburt des Kindes. Beziehen beide Eltern-
teile Kinderbetreuungsgeld, verléangert sich der
Anspruchszeitraum um die Zeit, die der andere
Elternteil Kinderbetreuungsgeld bezieht, langs-
tens jedoch um 91 Tage.

Bei einer Teilung des Kinderbetreuungsgeldbe-
zuges ist ein zweimaliger Wechsel maglich, somit
kdnnen sich maximal drei Bezugsteile ergeben.
Ein Bezugsteil muss zumindest 61 Tage betragen.
Als vom zweiten Elternteil beansprucht gelten
ausschlieBlich Zeitraume des tatsachlichen Be-
zuges der Leistung, nicht jedoch Zeiten, in denen
das Kinderbetreuungsgeld wegen Wochengeld-
bezugs ruht oder auf das Kinderbetreuungsgeld
verzichtet wurde.

Flexible Inanspruchnahme

Die Anspruchsdauer kann verlangert werden,
wodurch sich die Hohe des taglichen Kinderbe-
treuungsgeldes vermindert. Die duflerste Bezugs-
dauer hangt ebenso wie bei der Grundvariante
davon ab, ob beide oder nur ein Elternteil Kinder-
betreuungsgeld beziehen.

Fir den Fall, dass nur ein Elternteil Kinderbe-
treuungsgeld bezieht, endet die maximale Be-
zugsdauer am 851. Tag ab der Geburt des Kindes.
Beziehen beide Elternteile Kinderbetreuungsgeld,
endet der Bezug am 1.063. Tag ab der Geburt des
Kindes, wobei die maximale Bezugsdauer eines
Elternteiles ebenfalls mit 851 Tagen ab der Ge-
burt des Kindes beschrankt ist.

Hohe

Die konkrete Hohe hangt von der gewahlten
Dauer ab und berechnet sich z.B. bei Wahl der
langsten Bezugsdauer von 851 Tagen durch einen
Elternteil folgendermafien:

(41,14 Euro x 365) + 851 = 17,65 Euro pro Tag
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Wahl der Anspruchsdauer

Bei erstmaliger Antragstellung wahlt der antrag-
stellende Elternteil die gewlinschte Anspruchs-
dauer. Daraus ergibt sich die Hohe des taglichen
Kinderbetreuungsgeldes sowohl fiir diesen
Elternteil als auch fir den anderen. Die urspriing-
lich gewahlte Anspruchsdauer kann einmal pro
Kind geandert werden. Ein solcher Antrag muss
spatestens 91 Tage vor Ablauf der urspriinglich be-
antragten Anspruchsdauer bei der Krankenkasse
einlangen. Bei Berechnung dieser Frist ist der letz-
te Tag der bei der Erstantragstellung gewahlten
Anspruchsdauer der erste Tag der 91-Tage Frist.

Einkommensabhangiges Kinderbetreuungsgeld
Voraussetzung dafur ist, dass der beziehende
Elternteil in den letzten sechs Kalendermonaten
unmittelbar vor der Geburt durchgehend er-
werbstatig gewesen sein muss. Der Anspruch auf
Kinderbetreuungsgeld besteht bis zum zwolften
Lebensmonat des Kindes in Hohe von 80 % der
Letzteinklinfte und betragt maximal 66,- Euro pro
Tag (ca. 2.000,- Euro pro Monat).

Wechseln sich beide Elternteile beim Kinderbe-
treuungsgeldbezug ab, so kann sich der Anspruch
bis zum 14. Lebensmonat des Kindes verlangern.
Ein Wechsel des Bezugs von Kinderbetreuungsgeld
zwischen den Eltern ist zweimalig zulassig, wobei
ein Block mindestens zwei Monate betragen muss.

Was muss ich als Selbstandige/-r
beachten, um das Kinder-
betreuungsgeld nicht zu verlieren?

Neben den allgemeinen Voraussetzungen des
Kinderbetreuungsgeldbezuges ist die Einhaltung
der Zuverdienstgrenze zu beachten. Als mafigeb-
liche Einkiinfte gelten alle Einkiinfte aus den vier
Haupteinkunftsarten.



Wie hoch ist die Zuverdienstgrenze
fur die Pauschalvariante?

Fir das pauschale Kinderbetreuungsgeld darf
der mafigebliche Gesamtbetrag der Einkiinfte
des betreffenden Elternteils im Kalenderjahr
die Zuverdienstgrenze von 16.200,- Euro nicht
Ubersteigen. Anstelle der fixen bzw. fiir manche
als zu starr angesehenen Zuverdienstgrenze von
16.200,- Euro jahrlich, kann fir das pauschale
Kinderbetreuungsgeld der individuelle Grenzbe-
trag gewahlt werden.

Dieser betragt 60% der gesamten mafgeblichen
Einklinfte des letzten Kalenderjahres vor der Ge-
burt des Kindes, in dem kein Kinderbetreuungs-
geld bezogen wurde.

QO TooL TIPP

So berechnen Sie den Grenzbetrag
wko.at/service/arbeitsrecht-

sozialrecht/Kinderbetreuungsgeld:-

Berechnung-des-individuellen-
Grenzb.html

Wie hoch ist die Zuverdienstgrenze
fur die einkommensabhangige
Variante?

Wahrend des Kinderbetreuungsgeldbezuges

darf der Zuverdienst fir Bezugszeitraume ab
1.1.2020 7.600,- Euro pro Kalenderjahr nicht
Uberschreiten. Es dirfen in dieser Zeit auch keine
Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung
beansprucht werden.

Fur Unternehmerlinnen kann es in der Praxis
schwierig sein, sich fir die einkommensabhan-
gige Variante zu entscheiden, da es nurin einem
sehr begrenzten Ausmaf moglich ist, unter der
Zuverdienstgrenze zu bleiben.

Um unter der Zuverdienstgrenze zu bleiben, gibt
es folgende Maglichkeiten:

e Einkiinfte massiv reduzieren, sodass Sie mit
dem Zuschlag von 30% unter der Zuver-
dienstgrenze bleiben

e Gewerbe nach der Geburt ruhend melden

€ WICHTIG!

Anspruch auf das einkommensabhangige
Kinderbetreuungsgeld besteht nur, wenn
die Erwerbstatigkeit - und damit das
Gewerbe - bis zur Geburt aufrecht ist.

In vielen Fallen kann es glinstiger sein, wenn Sie
sich fiir eine der Pauschalvarianten entscheiden.

O TooL TIPP

Vergleichen Sie die
Kinderbetreuungsgeld-Varianten
services.bundeskanzleramt.gv.at/
KBG-Rechner/index.html#

eaKbg

Fiir Sie erreicht:

Folgende langjahrige Forderung der Wirtschafts-
kammer, die allen Selbstandigen mit Kindern bis
zehn Jahren zugutekommen, wurde umgesetzt:


https://Grenzbetragwko.at/service/arbeitsrecht-
https://Grenzbetragwko.at/service/arbeitsrecht-
https://www.wko.at/arbeitsrecht/kinderbetreuungsgeld-berechnung-grenzbetrag-ab
http://frauen-familien-jugend.bka.gv.at/dam/bmfj/ KBG-Rechner/index.html#willkommen 
https://services.bundeskanzleramt.gv.at/KBG-Rechner/index.html#eaKbg

Einfihrung eines Familienbonus seit 1.1.2020,
der den Kinderfreibetrag sowie die Absetzbarkeit
von Kinderbetreuungskosten ersetzt.

Welchen Anspruch habe
ich als Unternehmerin auf
Mutterschaftsleistungen?

Das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz sieht
fir Unternehmerinnen Wochengeld und Betriebs-
hilfe als Mutterschaftsleistungen vor. Anspruch
auf eine solche Leistung haben Unternehmerin-
nen, die aufgrund einer Erwerbstatigkeit in der
Krankenversicherung nach dem GSVG pflichtver-
sichert sind.

Fiir Sie erreicht:

Die WKO hat erreicht, dass der Anspruch auf
Wochengeld ab 2013 fast verdoppelt wurde: Der
Anspruch auf Wochengeld besteht in Hohe von
72,18 Euro taglich (Wert 2026).

O TooL TIPP

Berechnen Sie lhr
Kinderbetreuungsgeld
services.bundeskanzleramt.gv.at/
KBG-Rechner/index.html#
willkommen

Vergleichsrechnung fiir die Selbstandigen und
Landwirtlnnen bleibt.

Fiir Sie erreicht:

Eine Deckelung des einkommensabhangigen KBG
ausschlieflich fir Selbstandige und LandwirtIn-
nen mit 42,15 Euro und somit eine Schlechter-
stellung gegeniiber Unselbstandigen konnte von
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der WKO abgewendet werden. Selbstandige und
Landwirtlnnen haben daher weiterhin die Mog-
lichkeit, ein einkommensabhangiges KBG bis zu
66,- Euro taglich zu erhalten.

Was bedeutet das
Familienzeitbonusgesetz (FBG) fiir
mich als Vater?

Ziel des Gesetzes ist, die Vaterbeteiligung bei der
Kinderbetreuung und Hausarbeit zu erhohen.

Dieses Ziel soll dadurch erreicht werden, dass
Vatern unter bestimmten Voraussetzungen ein
Bonus gewahrt wird, wenn sie direkt nach der Ge-
burt ihres Kindes innerhalb eines Zeitraums von
91 Tagen eine Familienzeit in Anspruch nehmen.
Die Dauer der Familienzeit betragt 28 bis 31 Tage
(sog. Papamonat). Der Bonus ist ein Pauschalbe-
trag iHv 22,60 Euro taglich und ist - wie auch das
KBG - beim zustandigen Krankenversicherungs-
tréager zu beantragen.

Wahrend der Familienzeit besteht eine Teilver-
sicherung in der Pensions- und Krankenversi-
cherung. Die diesbeziiglichen Beitrage werden
vom Familienlastenausgleichsfonds (FLAF) an
die Kranken- und Pensionsversicherungstrager
tberwiesen.

Voraussetzungen:

e Inden letzten 182 Kalendertagen muss un-
mittelbar vor Bezugsbeginn der Leistung
durchgehend eine in Osterreich kranken- und
pensionsversicherungspflichtige Erwerbs-
tatigkeit tatsachlich und ununterbrochen
ausgefuhrt worden sein.


https://services.bundeskanzleramt.gv.at/KBG-Rechner/index.html#willkommen

o Vorribergehende Unterbrechung der unselb-
stéandigen Erwerbstétigkeit (z. B. durch Inan-
spruchnahme von Sonderurlaub (also Urlaub
ohne Entgeltfortzahlung);

e Unterbrechung der selbstandigen Tatigkeit
samt SV-Abmeldung (Ruhendmeldung des
Gewerbes);

e Die Erwerbstatigkeit muss im Anschluss an
die Familienzeit weitergefiihrt werden.

Die Voraussetzungen liegen nicht vor,
wenn der Vater

o auf (Erholungs-)Urlaub ist;

o eine Entgeltfortzahlung des Arbeitgebers
erhalt (Krankengeld oder andere Leistungen
bei Krankheit z. B. Betriebshilfe, Unterstit-
zung aus Wohlfahrtsfonds);

o Leistungen aus der Arbeitslosenversiche-
rung (Arbeitslosengeld, Notstandshilfe,
Weiterbildungsgeld, Bildungsteilzeitgeld etc.)
bezieht;

e im Anschluss an die Familienzeit eine andere
als die unterbrochene Erwerbstatigkeit aus-
ubt, also z.B. eine neue Erwerbstatigkeit
beginnt.

Nur finanzieller Anspruch gegeniiber dem FLAF,
keine arbeitsrechtlichen Anspriiche.

Der Familienzeitbonus wird vom FLAF finanziert
und reduziert den Gesamtanspruch des KBG (ab
1.3.2017: 15.449,- Euro mit Partnerbeteiligung).
Der Familienzeitbonus wird auf ein allfalliges
spater vom Vater bezogenes Kinderbetreuungs-
geld angerechnet, wobei sich in diesem Fall der
Betrag des KBG, nicht jedoch die Bezugsdauer
verringert. Ein gleichzeitiger Bezug von Familien-
zeitbonus und KBG durch dieselbe Person ist
ausgeschlossen.

Seit dem 1.9.2019 haben unselbstandig erwerbs-
tatige Vater einen arbeitsrechtlichen Rechts-
anspruch darauf, im Zeitraum ab der Geburt bis
zum Ende des Beschaftigungsverbots der Mutter
einen ,,Papamonat” in der Dauer von einem Monat
in Anspruch zu nehmen. Es bedarf dafiir daher
keiner Vereinbarung mehr mit dem Arbeitge-

ber, sondern den Vater treffen nur Mitteilungs-
pflichten. Einerseits muss drei Monate vor dem
errechneten Geburtstermin der voraussichtliche
Geburtstermin sowie der voraussichtliche Beginn
und andererseits spatestens eine Woche nach der
Geburt der tatsachliche Antrittszeitpunkt fur das
~Papamonat” gemeldet werden.



Arbeitslosenversicherung

Habe ich Anspruch auf
Arbeitslosenversicherung?

Die Pflichtversicherung nach dem gewerblichen
Sozialversicherungsgesetz (GSVG) umfasst keine
Arbeitslosenversicherung. Sie konnen daher als
selbstandig Erwerbstatige/r aus dem GSVG keinen
Anspruch auf Arbeitslosengeld ableiten.

Allerdings kann sich ein Anspruch auf Arbeits-
losengeld ergeben, wenn Sie als selbstandig
Erwerbstatige/r
e vor Aufnahme lhrer selbstandigen Erwerbs-
tatigkeit als Arbeitnehmerln ASVG- und
arbeitslosenversicherungspflichtig gewesen
sind
e oder nach dem 1.1.2009 eine freiwillige
Arbeitslosenversicherung abgeschlossen
haben.

Vorsicht!

Voraussetzung fur den Arbeitslosengeldbezug ist
(bei GSVG-pflichtversicherten Einzelunternehme-
rinnen) die Zuriicklegung oder Ruhendmeldung
der Gewerbeberechtigung!

e Mehr Infos:
aktuelle Beitragssatze

https://www.wko.at/

sozialversicherung/

arbeitslosenversicherungs

schutz-unternehmer

a TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Lassen sie sich fachgerecht zu lhrer aktuellen
Lebenssituation beraten.
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https://www.wko.at/sozialversicherung/arbeitslosenversicherungsschutz-unternehmer

Kfz- und
Reisekosten |
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,Bei nachtrdglicher Anschaffung von Sonderzu-
behor fiir vorsteuerabzugsberechtigte Kfz konnen
Sie die Vorsteuer abziehen!

Das sind z. B. Funkeinrichtungen, Navigations-
systeme etc.”

Manuela Koppitsch
Bilanzbuchhalterin und Unternehmensberaterin



Kfz-Kosten

Ist mein Fahrzeug Betriebs- oder
Privatvermogen?

Grundsatzlich ist zu unterscheiden, ob Sie |hr
Fahrzeug im Betriebsvermogen oder im Privat-
vermégen halten. Steuerrechtlich gilt das Uber-
wiegensprinzip: mehr oder weniger als 50 %
betriebliche/private Nutzung.

Nutzung

PRIVATVERMOGEN ~ BETRIEBSVERMOGEN

Befindet sich Ihr Fahrzeug im Betriebsvermdgen
(d.h. mehr als 50 % betriebliche Nutzung), sind die
tatsachlichen Kosten abziglich eines Privatanteils
anzusetzen und die Anschaffungskosten sind tiber
die Nutzungsdauer abzuschreiben. Bei einer be-
trieblichen Nutzung unter 50 % befindet sich lhr
Fahrzeug im Privatvermdgen und es kénnen wahl-
weise das km-Geld, oder aber die tatsachlichen
anteiligen betrieblichen Kosten angesetzt werden.

Die tatsachlichen Kosten: Betriebsvermadgen
Alle Kfz-Kosten (wie z.B. Abschreibung, Versiche-
rung, Reparatur, Treibstoff oder auch Leasing-
raten) werden als Aufwand in die Buchhaltung
aufgenommen (siehe Punkt c. Vorsteuerabzug].
Private Nutzung vermindert anteilsmaflig den
gesamten Kfz-Aufwand.

Kilometergelder: Privatvermogen

Sie konnen in diesem Fall durch selbst berech-
netes Kilometergeld (0,50 Euro/km) Ihren Gewinn
vermindern. KM-Gelder enthalten keine Umsatz-
steuer.

Q BEISPIEL

Die Aufzeichnungen im Fahrtenbuch ergeben
48.000 km, davon 24.000 betrieblich gefahrene
Kilometer (24.000 km x 0,50 Euro = 12.000,- Euro
Fahrtkosten).

Kraftfahrzeugtype Kilometergeld
in Euro
Personen- und Kombinations-
0,50
kraftwagen
Zuschlag fur mitbeforderte
0,15
Person
I\/.I.otorfahrrader und Motor- 0.25
rader
Fahrrad 0,25

Wie fiihre ich ein Fahrtenbuch?

Bei einer Betriebspriifung hat der Nachweis von
Fahrtkosten (km-Geld) grundséatzlich mittels
lickenlosem Fahrtenbuch zu erfolgen.

Genaue Aufzeichnungen sind sowohl bei der Be-
rechnung des Kfz-Aufwandes als auch bei der
Feststellung der Privatnutzung hilfreich.



Die Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte
sind bei einem/einer Unternehmerln betriebliche
Fahrten.

Fahrtenbiicher sind im Biirofachhandel erhaltlich
und stehen auch als Apps zur Verfligung, welche
die Daten unabanderbar speichern.

a TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Geben Sie acht: Excel-Fahrtenbiicher werden
nicht anerkannt, weil diese nachtraglich
.abanderbar” sind.

Gibt es bei Pkw und Kombi einen
Vorsteuerabzug?

Fir Pkws und Kombis gilt ein Vorsteuerabzugs-
verbot, da sie aus umsatzsteuerlicher Sicht nicht
zum Unternehmen gehoren. Somit wird die Um-
satzsteuer zum Aufwand und das Fahrzeug und
die laufenden Kosten wie Treibstoff, Reparatur
usw. erhohen sich um 20 %.

Ausnahme: Fahrzeuge mit Vorsteuerabzug (das
Fahrzeug wird giinstiger).

Folgende Pkw und Kombi sind vom Vorsteuerab-
zugsverbot nicht betroffen:

o sogenannte Kleinlastkraftwagen (Fiskal-Lkw)

e Kleinbusse

e Pkw fir Fahrschulen, Mietwagen und Taxis
mit mindestens 80 % betrieblicher Nutzung

e Pkw und Kombi mit 0 Gramm CO,-Ausstof
z.B. Elektroautos bis zu einer Obergrenze
von 40.000,- Euro (,Luxustangente”).

KFZ- UND REISEKOSTEN

QO TooL TIPP

Welche Fahrzeuge sind zum
Vorsteuerabzug berechtigt?
bmf.gv.at/steuern/fahrzeuge/

vorsteuerabzugsberechtigte-
fahrzeuge.html

Kleinunternehmerinnen konnen diese Ausnahme
grundsatzlich nicht nutzen, auf3er es wurde die
Option zur Regelbesteuerung beantragt.

Da das eigene Kfz fur viele Ein-Personen-
Unternehmen vielfach eine wichtige Voraus-
setzung zur Ausiibung ihrer Geschaftstatigkeit

ist, setzt sich die Wirtschaftskammer in ihrem
Forderungsprogramm bei Pkw und Kombis fir die
unbeschrankte Vorsteuerabzugsmaglichkeit bei
der Anschaffung und den Betriebsmitteln ein.


https://www.bmf.gv.at/themen/steuern/kraftfahrzeuge/vorsteuerabzugsberechtigte-fahrzeuge.html

Wie gehe ich mit dem Sonderfall
Leasing um?

Der Begriff Leasing steht fir eine gelaufige
Finanzierungsalternative.

Grundsatzlich wird zwischen Finanzierungs- und
Operatingleasing unterschieden. Fir beide Finan-
zierungsformen gelten das Vorsteuerabzugsver-
bot und Angemessenheitsgrenze betreffend der
Luxustangente.

Operatingleasing ist eine Art der Miete. Das Fahr-
zeug gehort dem/der Leasinggeberin.

Finanzierungsleasing: Hierbei handelt es sich
vorwiegend um einen Kauf durch Kreditfinanzie-
rung. Die Leasingrate beinhaltet die Kreditriick-
zahlung und die Zinsen. Bei der Riickzahlungsrate
ist zu beachten, dass sie auf acht Jahre verteilt
werden muss. Das bedeutet, dass bei einer vier-
jahrigen Leasingdauer nur 50 % pro Jahr steuer-
lich abzugsfahig sind. Der restliche Aufwand wird
durch Einstellen eines Aktivpostens auf weitere
vier Jahre verteilt.

Welche einkommensteuerlichen
Vorschriften gelten beim Kfz?

Angemessenheitsgrenze

Die Anschaffungskosten-Obergrenze inkl. USt,
Nova und Sonderausstattungen fiir Fahrzeuge im
betrieblichen Bereich betragt 40.000,- Euro. Die-
se Kaufpreisgrenze wird als Angemessenheits-
grenze bezeichnet (,Luxustangente”). Jeder Cent,
der dariber hinaus bezahlt wird, ist steuerlich
nicht mehr als Kfz-Aufwand anerkannt und wird
der Privatsphare zugeordnet.

Dies gilt auch anteilig fir wertabhangige Be-
triebskosten wie Versicherung und Zinsen. Hin-
gegen bleiben Treibstoff, Vignette und Reparatur-
kosten immer in voller Héhe Betriebsausgaben.
Die Angemessenheitsgrenze gilt fir den Zeitpunkt
der Erstzulassung eines Fahrzeuges in voller
Hohe, ist aber auch beim Gebrauchtwagenkauf
anteilsmaBig zu beachten.

Abschreibung fiir Abnutzung (AfA)

Die Anschaffungskosten sind bei Neufahrzeugen
steuerlich auf mindestens acht Jahre zu verteilen.
Das bedeutet, dass nur 1/8 des Kaufpreises pro
Jahr den Gewinn mindern kann. Fir einen drei
Jahre alten Gebrauchtwagenkauf verbleiben also
noch funf Jahre als AfA.

¢ WwiIcHTIG!

Verkehrsstrafzahlungen sind
keine Betriebsausgaben.

Die Luxustangente ist immer vom Anschaffungs-
wert bei Erstzulassung zu berechnen, aufler das
Kfz ist im Zeitpunkt des Kaufes alter als 5 Jahre,
dann sind die tatsachlichen Anschaffungskosten
mafgebend fiir die Berechnung der Luxustangente.

Reisekosten
Wann liegt eine Dienstreise vor?

Eine Reisekostenabrechnung zieht oft erheblichen
administrativen Aufwand mit sich. Wer unterwegs
bereits Belege in einem Kuvert sammelt und das
Fahrtenbuch mitschreibt, ist wesentlich im Vor-
teil. Die Mihe lohnt sich.



Eine Dienstreise liegt vor, wenn

e sie betrieblich veranlasst ist und

e mindestens 25 Kilometer vom Betriebsstand-
ort (Mittelpunkt der Tatigkeit) entfernt ist und

e eine Reisedauer von mehr als drei Stunden
vorliegt

o kein weiterer Mittelpunkt der Tatigkeit
begriindet wird (Das heift, dass Sie nicht
mehrmals in einem kurzen Zeitraum an den
gleichen Ort fahren)

@ wicHTIG!

Ihr/e Bilanz-Buchhalterln erldutert
lhnen gerne die 5 Tage- bzw.
die 15 Tage- Regelungen.

Reisekosten konnen sich folgendermafien
zusammensetzen:
e Fahrtkosten (Kfz, Taxi, Bahn- u. Flugticket
Kilometergeld usw.)
o Verpflegungsmehraufwand in Form von Tag-
geldern
e Nachtigungsaufwand durch Hotelrechnung
oder durch Nachtigungsgelder
o Nebenspesen [Miete eines PCs)

Wie berechne ich Reisekosten fiir
eine Inlandsreise?

Folgende Kosten gelten:
e Taggeld Inland: 30,- Euro
(12 Stunden x 2,50 Euro)
e Néchtigungsgeld: 17,- Euro (pro Nacht)

KFZ- UND REISEKOSTEN

Q BEISPIEL

Reiseantritt 9:00 Uhr, Riickkehr 16:15 Uhr
Das Taggeld betragt 20,- Euro
(7 volle + 1 begonnene Std = 2,50 Euro x 8)

Sollten Sie zum Essen eingeladen werden, dann
muss das Taggeld gekirzt werden.

Die jeweils darin enthaltene Umsatzsteuer in
Héhe von 10 % fir das Frihstiick und 10 % fir
die Ubernachtung kann herausgerechnet und als
Vorsteuer geltend gemacht werden, sofern das
Unternehmen zum Vorsteuerabzug berechtigt ist.



Wie berechne ich Reisekosten fiir

eine Auslandsreise?

Fur diese Reisekostenberechnung kommen die Auslandsreisesatze fir
Bundesbedienstete zu Anwendung.

Tages- und Nichtigungsgelder bei Auslandsdienstreisen (ab 2002)

Land Tagesgebiihr in Euro Nachtigungs-
gebiihrin Euro
Deutschland 35,3 27,9
Deutschland Grenzorte 30,7 18,1
GrofBbritannien und Nordirland 36,8 36,4
London 41,4 41,4
Italien 35,8 27,9
Italien Rom und Mailand 40,6 36,4
Italien Grenzorte 30,7 18,1
.Jugoslawien” 31,0 23,3
Kroatien 31,0 23,3
Lettland 36,8 31,0
Liechtenstein 30,7 18,1
Litauen 36,8 31,0
Niederlande 35,3 27,9
Norwegen 42,9 41,4
Polen 32,7 25,1
Rumanien 36,8 27,3




KFZ- UND REISEKOSTEN

Land Tagesgebiihr in Euro Nachtigungs-
gebiihrin Euro
Schweiz 36,8 32,7
Schweiz Grenzorte 30,7 18,1
Slowakei 27,9 15,9
Slowakei PreB3burg 31,0 24,4
Slowenien 31,0 23,3
Slowenien Grenzorte 27,9 15,9
Spanien 34,2 30,5
Tschechien 31,0 24,4
Tschechien Grenzorte 27,9 15,9
Turkei 31,0 36,4
Ukraine 36,8 31,0
Ungarn 26,6 26,6
Ungarn Budapest 31,0 26,6
Ungarn Grenzorte 26,6 18,1
Zypern 28,6 30,5
USA 52,3 42,9
e Mehr Infos:

Welche Aufwendungen sind als
Betriebsausgabe absetzbar?
Steuerliche Behandlung von

Geschaftsreisen von Unterneh-

mer:innen im In- und Ausland -

WKO



http://wko.at/service/steuern/Steuerliche-Behandlung-von-Geschaeftsreisen-von-Unternehm.html

Inlandsreisekostenabrechnung

Q BEISPIEL
Reisekostenabrechnung Bsp. Inland Name:
Reisezeit Ausgangspunkt, Ziel und Zweck Tagesgeld Néchtigungsgeld Reisckosten It. Beleg
Datum
Beginn [ Ende der betrieblichen / beruflichen Reise Std. Betrag Ust*
20.10.25 6 |30 Salzburg - Graz Fa. Hofer 12 30,00
21.10.25 13| 30 |Salzburg - Graz 7 17,50
Zugtickets 102,40 9,31
Taxi 11,00 1,00
Hotel 115,00 12,67
Summen 47,50 228,40 22,98
* inldndische Umsatzsteuer 1] 121 131
Auszahlungsbetrag = Summe [1] bis [3] 275,90
Beispielhafte Inlandsreisekostenabrechnung fiir
umsatzsteuerpflichtige Unternehmerinnen.
Auslandsreisekostenabrechnung
Q BEISPIEL
Bei der Auslandsreisekostenabrechnung ist kein
osterreichischer Vorsteuerabzug, jedoch eine
Vorsteuerrickerstattung im EU Ausland, und in
manchen Fallen auch in einem Drittland, moglich.
Reisekostenabrechnung Bsp. Ausland Name:
Datum Reisezeit Ausgangspunkt, Ziel und Zweck Tagesgeld Néchtigungsgeld | Reisekosten It. Beleg
Beginn | Ende der betrieblichen / beruflichen Reise Std. Land| Betrag USt*
20.10.25 | 7 Salzburg - Berlin Aldi 12 35,30
21.10.25 20 [ 30 12 35,30
Berlin Ubernachtung privat 1 27,90 | DE
Flug 179,00
Summen 70,60 1 27,90 179,00
* auslindische Umsatzsteuer 1] 121 131
Auszahlungsbetrag = Summe [1] bis [3] [ 277,50 |

Beispielhafte Auslandsreisekostenabrechnung fir
umsatzsteuerpflichtige Unternehmerinnen.



Spesen

Wie verrechne ich Spesen weiter?

Werden Barauslagen (Reisespesen, Verpflegungs-
kosten etc.) an den/die KundIn weiterverrechnet, ist
bei der Ausstellung der Rechnung darauf zu achten,
ob die zugrunde liegenden Originalbelege an den/
die KundIn weitergegeben werden oder nicht.

@ Variante

Originalbelege werden an den Kunden/die Kundin weitergereicht:

Die Kosten werden brutto weiterverrechnet. Es fallt keine gesonderte
Umsatzsteuer auf weiterverrechnete Barauslagen an. Auch auf der
Ausgabenseite steht kein Vorsteuerabzug bei Barauslagen zu.

@ Variante

Originalbelege verbleiben beim Rechnungsersteller/bei der Rech-
nungserstellerin. Die Kosten werden netto zuziglich Umsatzsteuer
weiterverrechnet. Auch auf der Ausgabenseite steht der Vorsteuer-
abzug bei Barauslagen zu.

@ Variante

Originalbelege werden von einem/einer Kleinunternehmerln dem/der
KundIn in Rechnung gestellt. Bei dieser Variante ist ein Vorsteuerab-

zug fiir beide Beteiligte nicht moglich. Unter diesen Voraussetzungen
empfiehlt es sich, die Vorgangsweise wie in Variante 1 zu wahlen.

KFZ- UND REISEKOSTEN



Arbelts-
zimmer Im

eigenen
Wohnungs-
verband




, Unter Arbeitszimmer versteht man einen im
Wohnungsverband gelegenen Raum, der fiir
betriebliche Zwecke genutzt wird. Die aktuelle
Gesetzeslage legt hier strenge MafSstdbe an: Der/
Die UnternehmerlIn darf keine andere Moglich-
keit haben, seine unternehmerische Tatigkeit
woanders auszufiihren — etwa in seinem Firmen-
biiro. Der Raum muss ,,iiberwiegend ” betrieblich
genutzt werden. Eine ,,ab und zu — Benutzung”
ist zu wenig. Der Raum muss auch entsprechend
adaptiert sein.”

Ing. Mag. Gernot Winkler
Buchhalter, Personalverrechner und
Unternehmensberater

© Gernot Winkler
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ARBEITSZIMMER IM EIGENEN WOHNUNGSVERBAND

Was muss ich beachten, wenn ich
meinen Wohnraum fiir betriebliche
Zwecke nutze?

Als Unternehmerln konnen Sie Aufwendungen
oder Ausgaben fir ein Arbeitszimmer und dessen
Einrichtung in Ihrer Privatwohnung abziehen,
wenn es den Mittelpunkt lhrer betrieblichen Tatig-
keit bildet.

Voraussetzung fiir die steuerliche Abzugsfahigkeit
ist, dass die Art Ihrer Tatigkeit den Aufwand un-
bedingt notwendig macht und dass Sie den Raum
ausschliefllich beruflich nutzen.

Bei gemischten Einkiinften (solche bei denen

das Arbeitszimmer anerkannt wird und solche

bei denen es nicht anerkannt wird) ist lt. VwGH
Judikatur bei der Anerkennung der Kosten auf die
prozentuelle Aufteilung der Einkiinfte abzustellen.

Fiir Sie erreicht:

Im Jahr 2022 wurde eine langjahrige Forderung
der WKO umgesetzt und eine pauschale Absetz-
barkeit mit bis zu 1.200,- Euro fir die Nutzung
eines raumlich nicht abgetrennten Arbeitszim-
mers / Arbeitsplatzes in den eigenen vier Wanden
ermoglicht.

Somit kann seit der Veranlagung 2022 bei den
betrieblichen Einkinften die Nutzung privaten
Wohnraums steuerlich durch ein Arbeitsplatz-
pauschale beriicksichtigt werden, auch wenn die
Voraussetzungen fir ein ,Arbeitszimmer im Woh-
nungsverband” nicht vorliegen. Dadurch kénnen
die betrieblichen Komponenten von wohnraumbe-
zogenen Aufwendungen wie z.B. Strom, Heizung,
Beleuchtung oder die AfA, bericksichtigt werden.
Das Pauschale stellt eine Vereinfachung dar,
damit nicht auf die tatsachlichen Kosten

abgestellt werden muss bzw. ist z.B. ein raumlich
gesondertes Arbeitszimmer - anders als bei der
Geltendmachung der tatsachlichen Kosten -
keine Anwendungsvoraussetzung.

e Mehr Infos:

Das Arbeitszimmer im
Wohnungsverband
www.wko.at/steuern/

arbeitszimmer-
wohnungsverband und

.Das Arbeitsplatzpauschale”

oder besser: Kontaktieren Sie
eine/n unserer Bilanz-

Buchhalterlnnen.

G TIPP DER BILANZ-BUCHHALTERINNEN:

Es gibt seit 2026 ein neues Judikat zum Arbeits-
raum - lhre Bilanz-Buchhalterinnen beraten Sie
gerne dazu.



https://www.wko.at/steuern/arbeitsplatzpauschale
https://www.wko.at/steuern/arbeitszimmer-wohnungsverband
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© Paul Polleritzer

»Auf dem EPU-Portal steht Ihnen ein Break-Even-
Rechner zur Verfiigung, der es Ihnen auf einfache
Weise ermaoglicht, jenen Mehrumsatz zu berech-
nen, der notwendig ist, damit sich die Einstellung
von MitarbeiterInnen rentiert”
epu.wko.at/breakevenrechner

Mag. Thomas Stefan Wurst
Bilanzbuchhalter



http://epu.wko.at/breakevenrechner

Was muss ich beachten, wenn ich
Personal einstelle?

Sie avancieren vom Ein-Personen-Unternehmen
zum Kleinunternehmen und wollen Mitarbeiterln-
nen einstellen? Welches Beschaftigungsverhalt-
nis kommt lhnen optimal entgegen? Mit welchen
Kosten missen Sie rechnen? Ab wann rentiert
sich ein/e neue/r MitarbeiterIn? Es stellen sich
jetzt viele Fragen.

Arten der Beschaftigung von Mitarbeiterinnen:
o Dienstnehmerinnen (Angestellte oder
Arbeiterinnen)
e geringfligige Beschaftigung
e [freie Dienstnehmerinnen)

Bilanzbuchhalterlnnen und Personalverrechner-
Innen des Fachverbands UBIT bieten Ein-Per-
sonen-Unternehmen auf dem Weg zum Arbeitge-
berbetrieb ein besonderes Service. Neben einem
kostenlosen einstindigen Einfihrungsgesprach
zu den Services der Bilanzbuchhalterlnnen und
Personalverrechnerinnen wird die Anmeldung
des 1. Mitarbeiters/der 1. Mitarbeiterin bei der
Osterreichischen Gesundheitskasse und PV-Kas-
se sowie die Beantragung der Beitraggebernum-
mer des Dienstgebers/der Dienstgeberin und der
Kommunalsteuernummer vorgenommen.

Q Mehr Infos:

Alle an der Aktion teilnehmenden
Unternehmen finden Sie unter

epu.wko.at/mitarbeiteranmeldung
(siehe Gutschein auf Seite 79)

Sie miissen jeden/jede MitarbeiterIn bereits vor
Arbeitsantritt bei der Sozialversicherung an-
melden. Betroffen sind alle pflichtversicherten
Dienstnehmerlnnen, also auch freie Dienstneh-
merlnnen, geringfiigig Beschaftigte und fallweise
beschaftigte Personen.

Die Anmeldung kann dabei auf zwei Arten er-
folgen: als Vollmeldung oder mit einer Mindest-
angabenmeldung und einer nachfolgenden
Vollmeldung.

Der/Die Arbeitnehmerin sollte mit seiner/ihrer
Unterschrift jedenfalls regelmafig die Richtig-
keit der Arbeitszeitaufzeichnungen bestatigen.
Dadurch kann sich der/die Arbeitgeberln vor der
unberechtigten Geltendmachung von Uberstun-
den schitzen.

€ WICHTIG!

Ist wegen Fehlens der Arbeitszeit-
aufzeichnungen eine Feststellung der
tatsachlich geleisteten Arbeitszeit
unméglich oder wird dem/der
Arbeitnehmerln die Ubermittlung der
Arbeitszeitaufzeichnungen verwehrt,
verfallen diesbeziigliche Anspriiche
(z.B. auf Uberstundenentgelt) nicht.

Die Anmeldung (sowohl die Mindestangaben - als
auch die Vollmeldung] ist mittels Datenfern-
bertragung via ELDA (www.elda.at) in dem vom
Dachverband der Sozialversicherungstrager fest-
gelegten einheitlichen Datensatzen vorzunehmen.
Ihr/e Bilanzbuchhalterln, Personalverrechnerin
ist Ihnen bei der Anmeldung gerne behilflich und
ist berechtigt, Sie dabei zu vertreten.


https://firmen.wko.at/-/?standortid=0&categoryid=0&zertifikate=52&firma=
https://elda.at

Als Dienstgeberln treffen Sie die Verpflichtungen
zur ordnungs- und formgemafen Zeitaufzeich-
nung von Mitarbeiterinnen, welche bei einer
allfalligen Prifung eingefordert werden. Ihr/e
BilanzbuchhalterIn oder Personalverrechnerin
unterstitzt Sie gerne bei der Einhaltung aller Vor-
schriften, u. a. bei den Besonderheiten bei Auf3en-
diensttatigkeiten oder Telearbeit, und bewahrt Sie
damit vor Sanktionen durch das Arbeitsinspekto-
rat/ der Sozialversicherung.

e Mehr Infos:

https://www.wko.at/sozialversiche-

rung/anmeldung-dienstnehmer-

gesundheitskasse

IHRE/E 1. MITARBEITERIN



https://www.wko.at/sozialversicherung/anmeldung-dienstnehmer-gesundheitskasse
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Kalkulation

Was bedeutet Rating?

Auch im taglichen Leben spielt dieser Begriff eine
grof3e Rolle. Wenn wir nach rationalen Gesichts-
punkten eine Entscheidung treffen, wagen wir
Chancen und Vorteile gegeniiber Risiken und
Nachteilen ab.

Ebenso gewahren Banken und andere Glaubiger
Kredite an KMU erst nach Bewertung diverser
Kennzahlen und Messgréfen (Hard und Soft Facts).

Fir das Bankenrating sind vier Kennzahlen von
besonderer Bedeutung:

o Eigenkapitalrentabilitat

o Cashflow

o (Gesamtrentabilitat

e Verschuldungsdauer

Erfillen diese Kennzahlen die Kriterien fir die
Kreditvergabe, dann sollte die Finanzliicke zu
gunstigen Konditionen geschlossen werden
kénnen.

Was ist der Quicktest?

Mit nur vier Kennzahlen kann die Bonitat einer
Unternehmung relativ genau beurteilt werden.

Wenn
o FEigenkapitalquote (Kapitalkraft)
o Gesamtrentabilitat (Rendite)
o Schuldentilgungsdauer (Verschuldung) und
e Cashflow [finanzielle Leistungsfahigkeit)
im grinen Bereich liegen, dann kann davon aus-
gegangen werden, dass die Unternehmensfiih-
rung weif3, worauf es ankommt. Eine treffsichere

Beurteilung ist aber nur dann moglich, wenn das
Rechnungswesen durchgangig funktioniert bzw.
valides Zahlenmaterial liefert!

Wie berechne und pflege ich diese
Kennzahlen?

Vorteilhaft sind Zielwerte, die regelmafig mit den
tatsachlichen IST-WERTEN (auch unterjahrig) zu
vergleichen sind. Bei Unterschreitung dieser Ziel-
werte konnen rechtzeitig Mafinahmen zur Gegen-
steuerung eingeleitet werden.

Auf diesem Weg kdnnen selbstandige Bilanz-
buchhalterInnen Wissen in Betrieb nehmen, das
fur den Klienten/die Klientin einen zusatzlichen
Nutzen schafft.

Wie kalkuliere ich meinen
Verkaufspreis?

Bevor Sie Ihre Dienstleistung Dritten zum Verkauf
anbieten kdnnen, missen Sie den Verkaufs- bzw.
Angebotspreis der Dienstleistung festlegen, d.h.
den Preis kalkulieren.

Bei der Bemessung des Verkaufspreises
miissen Sie verschiedene Fragestellungen
beriicksichtigen:
e Wie hoch ist der allgemeine Marktpreis fir
meine Dienstleistungen?
¢ Wie hoch sind meine eigenen Kosten, die ich
fur die Erbringung der Dienstleistung auf-
bringen muss (Selbstkosten]?

Die Fragestellung . Kalkulation Preis” setzt also
voraus, dass Sie alle in IThrem Betrieb anfallenden
Kosten inklusive Abschreibung kennen.



Auch die kalkulatorischen Zusatzkosten miissen
beriicksichtigt werden:

e Wagnisse

e Unternehmerlohn

e Abschreibung

e Zinsen

O TooL TIPP

Uberpriifen Sie die
betriebswirtschaftlichen
Parameter Ihres Unternehmens
Zahlen im Griff - WKO

Das Tool ist fur jene Unternehmerlnnen gedacht,
die schon auf eigene Zahlen zuriickgreifen kon-
nen. Neben der Eingabe von Umsatz und Kosten
werden die Bereiche Arbeitnehmerinnen- und
Kfz-Kosten sowie Privatausgaben berechnet.

Das Ergebnis ist eine umfassende Kosten- und
Erfolgsprognose samt Vorberechnung der zu er-
wartenden Einkommensteuer. SchlieBlich ermdg-
licht das Tool die Darstellung verschiedener Sze-
narien im Bereich Umsatz, Kosten und Gewinn.

KALKULATION


https://www.wko.at/finanzierung/zahlen-im-griff

NOTIZEN



Unterstitzung rund um
den/die 1. Mitarbeiterln

Mitarbeiterlnnenanmeldung: Was ist zu beach-
ten? Ihr Betrieb soll wachsen? Sie brauchen mehr
Kapazitat? Aber Sie furchten den Verwaltungsauf-
wand, der mit der Beschaftigung von Mitarbeiter-
Innen verbunden ist? Anmeldung bei der Sozial-
versicherung, Personalverrechnung usw.

Bilanzbuchhalterinnen und Personalverrechner-
Innen des Fachverbands UBIT bieten Ihnen auf
dem Weg vom/von der Solo-Selbstandigen zum
Arbeitgeberbetrieb ein besonderes Service:

o kostenlose Anmeldung lhres 1. Mitarbeiters/
Ihrer 1. Mitarbeiterin bei der Sozialversiche-
rung, die bereits vor Arbeitsantritt erfolgen

muss

GUTSCHEIN: Gratis Anmeldung 1. Mitarbeiterin

Sie stehen kurz davor, |hre/n 1. MitarbeiterIn einzustellen. |hr/e

o kostenloses, einstiindiges Informationsge-
sprach zu den Services der Bilanzbuchhalte-
rlnnen und Personalverrechnerinnen

Bilanzbuchhalterlnnen und Personalverrechner-
Innen sind berechtigt, Ihr Unternehmen bei den
Gebietskrankenkassen zu vertreten.

e Mehr Infos:

Alle an der Aktion teilnehmenden
Unternehmen finden Sie unter

epu.wko.at/mitarbeiteranmeldung

W K| O =

WIRTSCHAFTSKAMMER OSTERREICH

BilanzbuchhalterIn und Personalverrechnerln fiihrt fir Sie im
Rahmen eines einstiindigen Einflihrungsgespraches zu den
Services der Bilanzbuchhalterlnnen und Personalverrechnerinnen
kostenlos die Anmeldung bei der Gebietskrankenkasse durch.

Bedingungen:

Der Gutschein ist ausschlieBlich bei den an der Aktion teilnehmenden Mitgliedern
des Fachverbandes UBIT einzuldsen und kann nicht in bar abgeldst werden.

Wirtschaftskammer Osterreich, Zielgruppenmanagement und Fachverband UBIT,

Wiedner Hauptstrafle 63, 1045 Wien



https://firmen.wko.at/-/?standortid=0&categoryid=0&zertifikate=52&firma=

ALLES GUTE FUR IHREN ERFOLG

wiinscht Ihr/e Bilanzbuchhalterln/Buchhalterin/Personalverrechnerin:

Gutschein:

Gratis Anmeldung fiir lhre/n 1. Mitarbeiterin
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