ORIENTIERUNGSRICHTLINIE

fur Kandidaten

Baumeisterbefahigungsprifung

zum Prifungsstoff Modul 3.3 / Prifungsgegenstand Betriebsmanagement
Grundlagen der mindlichen Prifung
fir das Baumeistergewerbe
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Die hier angefuihrten Gesetze, Verordnungen etc.
sind in drei Kenntniskategorien unterteilt,
die sich in folgender Weise darstellen:

1. Eingehende Kenntnisse und umfassende Kompetenz
2. Teilkenntnisse und Verstandnis
3. Grundkenntnisse und Uberblick

Diese Kenntnisse sind in Theorie und Praxis erforderlich

soweit sie fur die selbstandige Ausiibung
des Baumeistergewerbes notwendig sind.
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Prufung far das
sonstige reglementierte Gewerbe Baumeister

Modul 3.3 / Recht und Wirtschaft

Gegenstande laut Baumeister-Prifungsordnung

Modul 3.3 BETRIEBSMANAGEMENT (MUNDLICH)

Allgemeine unternehmerische Rechtskunde

Allgemeines Rechnungswesen

Grundziige des Marketings

Mitarbeiterfihrung Personalmanagement

arwINE

Kommunikation und Verhalten innerhalb des Unternehmens und gegentiiber

nicht dem Unternehmen angehérigen Personen und Institutionen
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MODUL 3.3. BETRIEBSMANAGEMENT (MUNDLICH)

1.

Allgemeine unternehmerische Rechtskunde

Gew

erberecht

Gewerbeumfang, Rechtsfolgen

Abgrenzung zu artverwandten Gewerben

Gesellschaftsrecht

‘Gesellschaftsformen

Wec

hsel- und Scheckrecht

Vertragsrecht

Nachtragliche Anderung von Vertragsinhalten

Ubergabe/Ubernahme, Gewahrleistung, Garantie

Grundlagen des Arbeits- und Sozialversicherungsrechtes

'Rechte und Pflichten des Arbeitgebers und Arbeitnehmers

Arbeitnehmerschutz

Arbeitnehmerschutzverordnung

Bundesbehindertengleichstellungsgesetz

Allgemeines Rechnungswesen

Steu

errecht

Einkommens-, Kdrperschaftssteuerrecht

Umsatzsteuerrecht

Kontrolle durch AuRenprifung (Steuerprifung)

Ablauf einer Steuerpriufung

Umsatzsteuernachschau

Lohnsteuerprifung

XXX | X

Gew

innermittlungsarten in betrieblichen Rechnungswesen

Einnahmen/Ausgaben-Rechnung

Doppelte Buchfiihrung

Pauschalierung

Aufbewahrungspflicht fiir Buchhaltungsunterlagen

XX [ X | X

Kosten- und Erfolgsrechnung

Kostenarten, -stellen, -tragerrechnung

Deckungsbeitrag

Betriebsstatistiken und Betriebskennzahlen

Planungsrechnung

Grundziuge des Marketings

Marktanalyse

Marketingplanung

x

Marketingmix

Marktkommunikation

Mitarbeiterfihrung Personalmanagement

Personalauswahl

Personalentwicklung

Fuhrungsverhalten

Stellenbeschreibung

Motivationstechniken
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Kommunikation und Verhalten innerhalb des Unternehmens und gegentiber

nicht dem Unternehmen angehdérigen Personen und Institutionen

Grundlagen der Kommunikation, innerhalb

Aufgaben eines Unternehmens X
Selbstorganisation X
Unternehmenskonzept
Aufbau-, Ablauforganisation X
Businessplan
Konfliktmanagement X
Grundlagen der Kommunikation, au3erhalb
Unternehmensstrategie X
Kunden- und Verkaufsgesprache X
Konfliktmanagement X
Prasentationen X
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