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    42,1 %  
Frauenanteil bei  
Einzelunternehmen

ca. 55 % aller Über- 
nahmen innerhalb der  

Familie, Tendenz sinkend*

Betriebsübernahmen in Österreich  
nehmen weiter zu
Die demografische Entwicklung macht sich zunehmend auch im Bereich der Betriebsüber-
nahmen bemerkbar: Immer mehr Unternehmen mit etablierten Geschäftsmodellen, bestehen-
dem Kundenstock und erfahrenen Mitarbeiter:innen stehen zur Übergabe bereit. So auch die 
Chancen, über eine Unternehmensnachfolge erfolgreich in die Selbstständigkeit zu starten.

...das sind seit 2020 über 
35.000 Übernahmen
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Unternehmensübernahmen nach Sparten

Quelle: WKO Statistik, Stand: 07/2024
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Top 10 Branchen
1   Gastronomie � 1.603
2  � �Unternehmensberatung, 

Buchhaltung u. Informa-
tionstechnologie � 738

3  � �Fußpfleger, Kosmetiker  
und Masseure � 359

4  � �Versand-, Internet- und  
allgemeiner Handel � 358

5   Hotellerie � 314
6  � �Werbung und Markt-

kommunikation � 275
7  � �Persönliche 

Dienstleister � 227
8   �Chem. Gew. u. Denk-

mal-, Fassaden- und 
Gebäudereiniger  � 224

9  � �Lebensmittelhandel �219
10   �Güterbeförderungs

gewerbe � 210

2024



Mehr Umsatz
Beeindruckende 61% der 
Nachfolger:innen konnten 
den Umsatz steigern. Das 
macht die großen Zukunfts-
potenziale von Unterneh-
mensnachfolgen deutlich.

Mehr Investitionen
60% der Nachfolger:innen 
investieren mehr als  
ihre Vorgänger:innen.  
Investitionen machen  
Betriebe und  
Standort fit 
für die Zukunft.

Mehr Arbeitsplätze
Die Beschäftigungssituation 
blieb in etwa der Hälfte 
der Unternehmen stabil, 
während 36% der Nach-
folger:innen sogar zusätz-
liches Personal einstellten. 
Erfolgreiche Nachfolgen 
sichern und schaffen gute 
Arbeitsplätze.

Übernahmen haben Potenzial

*Quelle KMU Forschung Austria, Stand: 08/2021

Warum sind Übernahmen wichtig?*

692.000
Arbeitsplätze werden in den nächsten Jahren durch erfolgreiche Unternehmens

übergaben gesichert. (exkl. EPU/inkl. Unternehmer:innen)

Das macht ungefähr 22% aller Beschäftigten in Arbeitgeberunternehmen aus.

51.500
KMU stehen im Zeitraum von 2020 bis 2029 vor der Herausforderung  

eine:n Nachfolger:in zu finden. (exkl. EPU)

Nachfolge braucht Strategie
Unsere „Nachfolgestrategie für Österreich“ zeigt auf, wie wichtig erfolgrei-
che Nachfolgen für den Standort Österreich sind, welche Rahmenbedingun-
gen dafür konkret verbessert werden müssen und welche internationalen 
Erfolgsbeispiele es dafür gibt.



Das Gründerservice der Wirtschaftskammern Österreich unterstützt jähr-
lich tausende Gründer:innen mit umfassenden Services, Beratung und als 
Interessenvertretung in allen Fragen rund um die Unternehmensgründung. 
Mit über 90 Standorten ist das Gründerservice der ideale Partner für den 
erfolgreichen Start ins Unternehmertum.

 www.gruenderservice.at     /gruenderservice
 LinkedIn: Gründerservice   /gruenderservice
 TikTok: @dasfoundicheasy
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Service. Stimme. Spirit.  
Für ein unternehmerisches Österreich. 

Unsere Services für die Betriebsnachfolge

2.200 �Nachfolgeberatungen durch die Wirtschaftskammern  
im Jahr 2024 österreichweit

> 1.000 �
                                        aktive Inserate auf nachfolgeboerse.at

Leitfaden zur Betriebsnachfolge
Die Übernahme eines bestehenden Unternehmens bietet Ihnen einen at-
traktiven Einstieg in das Unternehmertum. Unser Leitfaden zur Betriebs-
nachfolge hilft Ihnen, den Prozess optimal zu managen und behandelt alle 
relevanten Fragestellungen. Nutzen Sie den Leitfaden zur Betriebsnachfolge 
für eine erfolgreiche Übergabe und legen Sie eine solide Grundlage für Ihre 
unternehmerische Zukunft.

It’s a match – die Nachfolgebörse für Unternehmer:innen
Die kostenlose Nachfolgebörse des Gründerservice ist die größte österreich-
weite Online-Börse zum Thema Nachfolge. Die erste Adresse um Nachfolge-
betriebe präsentieren und finden zu können.

Roadmap Nachfolge
Die Übernahme eines bestehenden Unternehmens ist ein attraktiver Einstieg 
ins Unternehmertum. Die Roadmap „Einfach Nachfolgen“ bietet Ihnen eine 
klare Orientierung zu den wichtigsten Schritten – von der Planung und Vor-
bereitung über rechtliche und finanzielle Aspekte bis hin zu hilfreichen Netz-
werken.

https://www.facebook.com/gruenderservice
https://www.linkedin.com/company/gr-nderservice/
https://www.youtube.com/@Gruenderservice
https://www.tiktok.com/@dasfoundicheasy

