
 

 

 
 
 
 
 

 

KV für Handelsangestellte und Lehrlinge in 
Handelsbetriebe 

ab 1.1.2026 
 

 
 
 

1. Die Gehaltstafel wird mit 2,55 % ab dem 01.01.2026 erhöht.  
 
 

2. Die sich daraus ergebenden kollektivvertraglichen Mindestgehälter werden auf 
den nächsten vollen Euro aufgerundet.   
 
 

3. Die am 31.12.2025 bestehenden Überzahlungen werden in euromäßiger 
Höhe (centgenau) aufrechterhalten. 
 
 

4. Die Lehrlingseinkommen werden auf folgende Beträge angehoben: 
1. Lehrjahr Euro 1.026,-- 
2. Lehrjahr Euro 1.200,-- 
3. Lehrjahr Euro 1.518,-- 
4. Lehrjahr Euro 1.580,-- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

Erhöhungsbeträge 2025 auf 2026 
 

 
 

 
 

Stufe (Jahr) A B C D E F G H 

Stufe 1 
52,00 54,00 56,00 59,00 64,00 72,00 89,00 109,00 

(1. bis 3. Jahr) 

Stufe 2 
54,00 56,00 59,00 63,00 69,00 81,00 98,00 120,00 

(4. bis 6. Jahr) 

Stufe 3 
55,00 57,00 61,00 67,00 75,00 89,00 108,00 130,00 

(7. bis 9. Jahr) 

Stufe 4 

  64,00 71,00 80,00 98,00 117,00 140,00 (10. bis 12. 
Jahr) 

Stufe 5 
  67,00 75,00 86,00 106,00 126,00 150,00 

(ab 13. Jahr) 

 
 
 
 

 
Lehrlingseinkommen 

 

 

1.Lehrjahr 26,00 

2.Lehrjahr 30,00 

3.Lehrjahr 38,00 

4.Lehrjahr 40,00 

      


