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10. „Korneuburger Bildungsmeile“ zeigt Vielfalt der Berufswelt

Die „Korneuburger Bildungsmeile“ bietet jungen Menschen die Möglichkeit, 
Ausbildungsbetriebe und die Tätigkeiten im Unternehmen authentisch kennen-
zulernen. So können Interessen und Begabungen besser abgewogen werden 
und im Idealfall wird sogar der richtige Job gefunden. Mit Freude und Spaß an 
der Ausbildung rückt auch der erfolgreiche Abschluss rasch in greifbare Nähe.

Denn die Entscheidung über den Berufs- und Bildungsweg zählt zu den wich-
tigsten im Leben der jungen Erwachsenen. Die Lehre – eine Ausbildung, die 
viel praktisches und theoretisches Wissen vermittelt – bietet für das spätere 
Berufsleben ein enormes Spektrum. Von Werk- und Meisterprüfungen, einem 
späteren Studium bis hin zur Selbstständigkeit stehen ihnen vielerlei Möglich-
keiten offen.

Für die niederösterreichische Wirtschaft ist es von zentraler Bedeutung, dass 
den regionalen Wirtschaftsbetrieben auch in Zukunft qualifizierte und motivierte 
Fachkräfte zur Verfügung stehen. Und unsere Aufgabe ist es, den angehenden 
Fachkräften das nötige Rüstzeug in die Hand zu geben.

Wir bedanken uns auch bei allen Betrieben, die Fachkräfte ausbilden, und be-
sonders bei jenen Unternehmen, die diese Bildungsmeile ermöglichen!

Wir empfehlen allen, die Bildungsmeile intensiv zu nutzen!

Alles Gute!

Wolfgang Ecker
Präsident der Wirtschaftskammer NÖ
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Bildung ist heute wichtiger denn je

Karrierestart Lehre

Erfreulich sind die in Niederösterreich weiter steigenden Lehrlingszahlen. Gute 
Fachkräfte werden schließlich dringend gesucht. Unsere Image-Arbeit für die 
Lehre als Start in die berufliche Karriere trägt Früchte.

Eine gute Aus- und Weiterbildung lohnt sich. Wer mit 20 über keine abge-
schlossene Ausbildung verfügt oder max. den Pflichtschulabschluss vorweisen 
kann, ist statistisch gesehen über das gesamte Erwerbsleben hindurch zwölf 
Jahre lang arbeitslos. Das Gegenrezept heißt Aus- und Weiterbildung, als 
Schlüssel zum Erfolg für jede und jeden.

Ich danke allen, die auch heuer wieder zum Erfolg der Korneuburger Bildungs-
meile beitragen. Und ich wünsche unserer Jugend alles Gute auf ihrem Weg 
zum persönlichen Traumberuf!

Kommentar von Andreas Minnich, 
Obmann der Bezirksstelle Korneuburg-Stockerau
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Breyer Ges.m.b.H.

Atzersdorferstrasse 10
2100 Leobendorf
02262/6265815
office@tischlerei-breyer.at
www.tischlerei-breyer.at

Ansprechpartner: Thomas Spitaler  
02262/6265815 / Thomas.Spitaler@tischlerei-breyer.at

Gesuchte Lehrberufe: Tischlerei

Anforderungsprofil: 
Handwerkliches Geschick, Teamfähigkeit, Kreativität, Hausverstand, 
Verantwortungs- und Pflichtbewusstsein, Ausdauer, gepflegtes 
Auftreten

Firmenportrait: 
Unser Familienbetrieb besteht seit 1975 und wird von Gerald Breyer 
geführt. Wir haben derzeit 19 Mitarbeiter, davon 3 Tischlerlehrlinge.
Wir produzieren in unserer Werkstatt mit knapp 1000m² einzigartige 
Möbel wie Küchen, Esszimmer, Vorzimmer, Badezimmer, Wohnzimmer 
und vieles mehr. Dabei ist uns wichtig, dass jeder Mitarbeiter das Mö-
bel / Projekt vom ersten Schnitt bis hin zur Montage betreut.

Nur mit Voranmeldung!
Wir freuen uns auf deinen Besuch
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esarom gmbh

Esaromstraße 51
2105 Oberrohrbach
02266-80444
bewerbungen@esarom.com
www.esarom.com

Ansprechpartner: 
Fr. Andrea Tomek - Personalmanagement - T 02266-80444-765

Gesuchte Lehrberufe: Lebensmitteltechnik 

Anforderungsprofil: 
Du interessierst dich für Chemie und Physik, aber auch für das Thema 
Ernährung?  Du arbeitest gerne in einem Produktionsteam und scheust 
dich auch nicht davor, kräftig mitanzupacken? Dann erwartet dich ein 
Beruf mit vielen Möglichkeiten in einem erfolgreichen Unternehmen mit 
Zukunft. 

Firmenportrait: 
Aus  Nahrungsmittel Genussmittel zu machen – Lebenswichtiges, das 
Lebensfreude bereitet. Diese Herausforderung lieben wir.
esarom steht als eigentümergeführtes Familienunternehmen für Traditi-
on und Erfahrung seit 1946 und gilt weit über die Grenzen Österreichs 
hinaus als führender Zulieferbetrieb von geschmackgebenden Ingredi-
enzien für die Lebensmittelindustrie, für Nahrungs- und Genussmittel- 
und Getränkehersteller weltweit. Gut ausgebildete Mitarbeiter:innen 
sind uns ein Anliegen, deshalb nehmen wir die Ausbildung gerne selbst 
in die Hand.
Besucher: Do, 19.10., 8:00-9:30 Uhr u. 14:00-15:30 Uhr,
max. 10 Personen, Anmeldung bei Frau Tomek 02266-80444-765
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Finanzamt Österreich
Dienststelle Weinviertel

Laaerstraße 13
2100 Korneuburg

www.bmf.gv.at

Ansprechpartner: 
Birgit Pannosch, Tel.Nr. +43 664/4625765, 
E-Mail: birgit.pannosch@bmf.gv.at

Gesuchte Lehrberufe: Steuerassistenz

Anforderungsprofil: 
*Abschluss der allgemeinen Schulpflicht bzw. den zu erwartenden 
positiven Abschluss der allgemeinen Schulpflicht zum Ende des Schul-
jahres
*Höchstalter: 17 Jahre

Firmenportrait: 
Die österreichische Finanzverwaltung ist ein moderner, effizienter und 
serviceorientierter Dienstleister und zählt zu den innovativsten und 
erfolgreichsten Verwaltungen Europas. Flache Hierachien, flexible Ar-
beitsformen sowie Leistungs- und Wirkungsorientierung prägen unsere 
Organisation. Bürgernähe steht bei der täglichen Arbeit im Vorder-
grund.
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GST Grinder GmbH

Industriepark 6
2011 Sierndorf
02267 3250-0
bewerbung@gst.at
www.gst.at

Ansprechpartner: 
Martin Spika, 02267 3250 41, martin.spika@gst.at

Gesuchte Lehrberufe: Metalltechnik - Modul: Maschinenbautechnik,
Konstrukteur/in - Modul: Maschinenbautechnik

Anforderungsprofil: 
technisches Verständnis, räumliches Vorstellungsvermögen, handwerk-
liches Geschick, Lernbereitschaft und Teamfähigkeit

Firmenportrait: 
Als international tätiges Unternehmen beschäftigen wir uns mit der Ent-
wicklung, Konstruktion, Montage und Inbetriebnahme von Spezialrund-
schleifmaschinen für die Automobilindustrie, mit der Überholung und 
Modernisierung von Werkzeugmaschinen aller Art und mit der Repa-
ratur einzelner Maschinenkomponenten. Top qualifizierte, kompetente 
und motivierte Mitarbeiter sind die Basis für den Erfolg des Unterneh-
mens. Die Ausbildung junger Menschen stellt deshalb einen besonders 
wichtigen Bereich dar.

Besucher: Wir ersuchen um Voranmeldung
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Sehen!wutscher-Korneuburg

Hauptplatz 37
2100 Korneuburg
02262 72 893
korneuburg@wutscher.com
www.wutscher.com

Ansprechpartner: 
Andreas Katter (Geschäftsleiter) 02262-72 893

Gesuchte Lehrberufe: Augenoptik

Anforderungsprofil: 
Freundlich, pünktlich, Team-Player, lernbereit, wissbegierig 

Firmenportrait: 
Als größter traditioneller österreichischer Fachoptiker betreiben wir 
mehr als 100 Filialen in ganz Österreich und beschäftigen mehr als 
400 Mitarbeiter/innen unter der Leitung von Inhaber und Optikermeis-
ter Fritz Wutscher. Seit 1966 sorgen wir als Meisteroptiker für bestes 
Sehen und Aussehen! Schon zum fünften Mal wurden wir als Service-
Champion ausgezeichnet. Als österreichisches Familienunternehmen 
setzen wir auf eine umfassende Auswahl an österreichischen Brillenla-
bels.

Besucher: Bitte um kurze Voranmeldung (Uhrzeit, Gruppengröße),
bitte nicht mehr als 10 Personen pro Gruppe.
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HOPFELD - Hotel DREIKÖNIGSHOF****

Hauptstrasse 29-31
2000 Stockerau
02266 627 880
thomas@hopfeld.at
www.hopfeld.at

Ansprechpartner: 
Gastgeber Thomas Hopfeld: thomas@hopfeld.at
Gesuchte Lehrberufe: Gastronomiefachmann/Gastronomiefachfrau, 
Restaurantfachmann/Restaurantfachfrau, Koch/Köchin

Anforderungsprofil: 
freundlich, höflich, aufgeschlossen, flexibel, gepflegtes Auftreten

Firmenportrait: 
Der DREIKÖNIGSHOF **** ist ein familiär geführter Betrieb, der durch 
sein gemütliches und freundliches Ambiente besticht. Tradition seit 
über 300 Jahren - bis zum Jahr 1994 als Gasthaus „Zu  den 3 Köni-
gen“, ab 1995 als Hotel DREIKÖNIGSHOF.

Das Haus verfügt über 39 gemütliche Zimmer, einen kleinen Erho-
lungsbereich im 4. Stock, sowie über das bekannte Restaurant DREI-
KÖNIGSHOF inkl. Catering Service. Wir legen großen Wert auf eine 
persönliche und individuelle Betreuung der Gäste.  Dafür sind wir 
immer auf der Suche nach den besten Fachkräften und Lehrlingen für 
ein starkes Team.
Führungen: Mi, 18.10.: 18 Uhr, Do, 19.10.: 11, 15 und 18Uhr
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KELLER – Karosserie-, Lack- u. 
Fahrzeugbautechnik GesmbH.

Bahnhofplatz 2
2111 Rückersdorf
02264/7243 Fax. DW 77
info@keller.co.at
www.keller.co.at

Ansprechpartner: 
Peter Keller, Michael Keller

Gesuchte Lehrberufe: Karosseriebautechnik

Anforderungsprofil: 
Eignungstest, Zeugnis, technisches Verständnis, handwerkliches Ge-
schick, Teamfähigkeit, Wille und Hausverstand.

Firmenportrait: 
Unser Familienbetrieb besteht seit 1967 und wir haben im Moment 20 
Mitarbeiter. Wir erzeugen LKW-Aufbauten in sehr unterschiedlichen 
Ausführungen, zB: Kranwagen, Kühl-, Feuerwehrfahrzeuge, Speziallö-
sungen für Sondereinsätze, Reparaturen, Kipper uvm. 

Die abwechslungsreiche Tätigkeit wird von unserem Team immer posi-
tiv anerkannt.

Wir sind ein vom Gesundheitsministerium ausgezeichneter Betrieb im 
Bereich berufliche Gesundheitsförderung. 
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RBO-Ing. Stöckl GmbH

Sandstraße 11
2100 Stetten
02262-725 13
office@rbo.at
www.rbo.at

Ansprechpartner: 
Mag. Thomas Stöckl

Gesuchte Lehrberufe: Einzelhandelskaufmann-
-Schwerpunkt Kraftfahrzeuge und Ersatzteile

Anforderungsprofil: Freundlicher Kundenumgang ● technisches 
Verständnis und Interesse ● gute Ausdrucksweise in Wort & Schrift 
● Englischkenntnisse ● Freude am Schrauben & Basteln ● genaue 
Arbeitsweise

Firmenportrait: 
Der Familienbetrieb RBO Ing. Stöckl GmbH (Restaurierungsbedarf für 
Oldtimer-Motorräder) ist seit über 25 Jahren ein in Österreich führendes 
Unternehmen im Bereich Ersatzteilversorgung für alte Motorräder mit 
Schwerpunkt auf Puch-Roller, Mopeds & Motorräder. Der Vertrieb erfolgt im 
stationären Geschäft sowie über den Onlineshop. Es ist uns ein besonde-
res Anliegen, die neue Generation für unsere Berufssparte zu begeistern. 
Wir freuen uns auf deinen Besuch!

Besucher: 
Max. 6 Personen gleichzeitig, mit der Bitte um Voranmeldung.
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Kontinentale Zweigniederlassung der
Frauenthal Handel GmbH

Hugo Mischek-Straße 6
2201 Gerasdorf
050406-22813
lehrling.gerasdorf@kontinentale.at
http://frauenthal-karriere.at

Ansprechpartner: 
Klaus Moormann - Lehrlingsausbilder

Gesuchte Lehrberufe: Großhandelskaufmann/Großhandelskauffrau

Anforderungsprofil: 
• Du besitzt eine gute Schul- und Allgemeinbildung
• Du bist ambitioniert, freundlich und zuverlässig
• Du hast kaufmännisches Denken und technisches Verständnis

Firmenportrait: 
In Österreich ist die Frauenthal Handel Gruppe die Nummer 1 im 
Großhandel für Sanitär, Heizung und Installationstechnik. Die Division 
besteht aus den beiden Großhändlern SHT und ÖAG, der Frauenthal 
Service als kompetentem Logistikpartner und zentralem Dienstleister 
sowie dem Rohrleitungs- und Tiefbauspezialisten Kontinentale in 
2201 Gerasdorf! Seit August 2020 ist auch Elektrosortiment 
in den Vertriebsmarken erhältlich.

Besucher:
Voranmeldung erwünscht
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Mrs. Sporty Korneuburg & Stockerau
Wiener Ring 15
2100 Korneuburg
Haupstraße 41
2000 Stockerau
0650-25 26 100
a.gross@agross-gmbh.at
https://www.mrssporty.at
Ansprechpartner: 
Alexandra Groß

Gesuchte Lehrberufe: Fitnessbetreuer/in

Anforderungsprofil: 
Abschluss der 9. Schulstufe, Freundlichkeit, 
gepflegtes Erscheinungsbild, 

Firmenportrait: 
In 30 Minuten zum Ziel. Wir betreuen unsere Mitglieder bei Fragen rund um 
das Thema Sport und Gesundheit. Wir unterstützen Frauen beim Erreichen 
ihrer individuellen Ziele mit unserer Betreuung, Clubtraining, Onlinetraining, 
Outdoortraining, Ernährung und dem Beckenbodentraining.

Besucher: 
Persönliche Terminvereinbarung erwünscht.
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Modehaus Minnich Ges.m.b.H.

Hauptplatz 29-30
2100 Korneuburg
02262 724 22
info@minnichmoden.com
www.minnichmoden.com

Ansprechpartner: 
Andreas Minnich 02262 72422- 28, 0676 5402186

Gesuchte Lehrberufe: 
Einzelhandel - Schwerpunkt Textilhandel

Anforderungsprofil: 
Freundliches, höfliches und gepflegtes Auftreten, 
kommunikatives Wesen und Teamfähigkeit

Firmenportrait: 
Das Modehaus Minnich - das zweitälteste Unternehmen in Korneuburg 
– blickt auf eine mehr als 150-jährige Geschichte zurück.

Das Modehaus bietet auf 1.400 qm Mode für Damen, Herren und Kin-
der. Auch eine Wäscheabteilung gibt es im Modehaus zu finden. Das 
Unternehmen beschäftigt derzeit 27 Mitarbeiter und 2 Lehrlinge.
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MOLL-MOTOR

Industriestraße 8
2000 Stockerau
02266 63421-0
michael.kreimer@mollmotor.at
www.mollmotor.at

Ansprechpartner: 
Michael Kreimer, Lehrlingsausbilder

Gesuchte Lehrberufe: Mechatronik - Modul Automatisierungstechnik  
oder Elektromaschinentechnik 

Anforderungsprofil: 
Technisches Verständnis, handwerkliches Geschick, Freude am Um-
gang mit Kollegen und Kunden,…. 

Firmenportrait: 
Nach über einem Jahrhundert der Entwicklung ist der Name MOLL-
MOTOR nun europaweit eng verbunden mit der mechatronischen 
Antriebstechnik. Weltweit tätige Hersteller stehen unseren Kunden mit 
ihren Produkten zur Verfügung. MOLL-MOTOR setzt die Wünsche der 
Kunden von der gemeinsamen Planung und Auslegung der Kompo-
nenten eines Antriebstranges, bis hin zur Umsetzung und Inbetriebnah-
me um.
Dabei ist kein Problem zu groß und keine Lieferung zu klein. 
Mechatronische Antriebstechnik aus einem Haus. 

Bitte Besuch per E-Mail ankündigen!
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SFS Group Austria GmbH

Wienerstraße 29
2100 Korneuburg
02262/90500-0
lehre_praktikum.at@sfs.com
www.sfs.com

Ansprechpartner: 
Yvonne Dafert 02262/90500 109 yvonne.dafert@sfs.com

Gesuchte Lehrberufe: Kunststofftechnik, 
Metalltechnik-Modul Werkzeugbautechnik, Mechatronik

Anforderungsprofil: 
Handwerkliches Geschick,  lernbereit, präzise, technisches Verständnis 
und Spass an Teamarbeit 

Firmenportrait: 
Der erste SFS intec Standort wurde 1960 in Heerbrugg (Schweiz) 
errichtet. 2001 wurde die im Jahre 1958 gegründete HB-Plastic in 
Korneuburg sowie das Schwesternwerk in Jánossomorja (Ungarn) 
erworben. Die SFS intec steht für breite Technologiekompetenz, inter-
nationale Präsenz, fundierte Anwendungskenntnisse und langfristige 
Partnerschaften.
An unserem Standort produzieren wir jährlich 110 Millionen Kunststoff-
teile für namhafte Automobilkonzerne (BMW, Daimler, Chrysler, VW,...).
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Karl Strauß GmbH

Horner Straße 87
2000 Stockerau
02266 71 555
office@karl-strauss.at
www.karl-strauss.at

Ansprechpartner: 
Karl Strauß: 02266 71 555, karl.strauss@karl-strauss.at
Gesuchte Lehrberufe: Kraftfahrzeugtechnik

Anforderungsprofil: 
Technisches Verständnis und -basiswissen

Firmenportrait: 
Wir betreuen die Marken Mercedes-Benz, Smart und Ford. Neben dem 
Service und mechanischen Instandsetzung bieten wir unseren Kunden 
auch die fachgerechte Reparatur von Karosserieschäden. Zur Zeit bil-
den wir 3 Lehrlinge zu KFZ-Technikern aus und möchten auch Dir die 
Basics von Mechanik und Elektronik zeigen. Besuche uns während der 
Bildungsmeile oder Deiner berufspraktischen Tage und starte mit uns 
durch! Reserviere Deinen Termin einfach unter erfolg@karl-strauss.at

2000 Stockerau • Hornerstr.  87
Tel.: 02266 / 71 555
www.karl-strauss.at

Autohaus Karl Strauß

Weil wir lieben,Weil wir lieben,Weil wir lieben,
was wir tun.

Meisterklasse.
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Unterleuthner Ges.m.b.H.

Hubertusgasse 3
2201 Hagenbrunn (Industriegebiet)
02246/2601
office@tischlergmbh.at
www.unterleuthner.at

Ansprechpartner: 
Marianne Zwanzinger
02246/2601
Gesuchte Lehrberufe: Tischlerei, 
Tischlereitechnik - Schwerpunkt Produktion

Anforderungsprofil: 
Freude und Interesse am Beruf, Pflichtbewusstsein, Lern- und Teamfä-
higkeit. 

Firmenportrait: 
Unsere Tischlerei besteht seit mehr als 100 Jahren und beschäftigt 
ca. 40 Mitarbeiter, davon bilden wir 5 Lehrlinge aus.
In unserem Betrieb – mit einer Werkstatt von ca. 2000m² - werden 
Tore, Türen, Fenster, sowie moderne Möbel wie Küchen, Wohnzimmer, 
Schlafzimmer, Vorzimmer und Bäder angefertigt und montiert.
Wir freuen uns auf deine Bewerbung bzw. deinen Besuch.

Bitte Besuch telefonisch ankündigen!
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Raiffeisenbank Korneuburg eGen
Kompetenzzentrum
Stockerauer Straße 94
2100 Korneuburg
02262/74 371
info.32395@rbkbg.at
www.raiffeisenbank-korneuburg.at
Ansprechpartnerin und Anmeldung: 
Daniela Polakovics,
02262/74 371
Gesuchte Lehrberufe: Bankkaufmann/-frau

Anforderungsprofil: 
Einsatzbereitschaft, Genauigkeit, Freude am Umgang mit Menschen, 
ausgezeichnete Umgangsformen, gute Allgemeinbildung.

Firmenportrait: 
Wir sind ein in der Region verwurzeltes Unternehmen mit 76 Mitarbei-
tern, 6 Bankstellen und 20.000 Kunden. Seit über 110 Jahren arbeiten 
wir nach dem Prinzip Geld aus der Region für die Region.
Die Raiffeisen-Lehrlingsausbildung entspricht höchsten Anforderun-
gen. Neben dem Besuch der Berufsschule erhältst du die begleitende 
Raiffeisen-Ausbildung im eigenen Schulungszentrum und unsere on-
the-job-Ausbildung in der Bankstelle, um einen umfassenden Einblick 
in die Tätigkeitsbereiche eines Kundenberaters zu gewinnen. Zu
den Schwerpunkten zählt neben der fachlichen auch deine soziale 
Kompetenz, wie beispielsweise der Umgang mit Kunden, kommunikati-
ve Fähigkeiten und die Führung von Beratungsgesprächen.
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Kelterer GmbH & Co KG

Hauptstraße 29-31
2000 Stockerau
02266/62 970
optik@kelterer.at
www.kelterer.at

Ansprechpartner: 
Christian Kelterer: optik@kelterer.at

Gesuchte Lehrberufe: Augenoptik, Ausbildungszeit: 3,5 Jahre

Anforderungsprofil: 
Abgeschlossene positive Pflichtschule, besonders in Mathematik und
Deutsch, Teamfähigkeit, Fingerfertigkeit, gepflegtes Aussehen und 
höfliches Auftreten.

Firmenportrait: 
Optik Kelterer wurde 1979 von Werner Kelterer gegründet. Seit 2011 
führt Christian Kelterer in der zweiten Generation das Unternehmen.
Die Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter und 
Lehrlinge sind ein wichtiger Auftrag an uns, den wir sehr ernst nehmen.
Auf 150m² Geschäftsfläche befinden sich eine hauseigene Werkstät-
te, zwei modernst eingerichtete Untersuchungsräume und ein großer 
Verkaufsraum. Familiäres Betriebsklima, bestens ausgebildete Mitar-
beiter und die große Brillenauswahl,das alles macht uns zu einem der 
Topausbildungsbetriebe in der Optikerbranche. Seit Juli 2016 betreiben 
wir auch eine Filiale in Hollabrunn, Sparkassegasse 19.
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Raiffeisen Lagerhaus Korneuburg
u. Umg.
Lagerhausplatz 1-2
(vorm. Schusterstrasse)
2111 Tresdorf
0676/860 712 364
bernhard.buchegger@korneuburg.rlh.at
www.lagerhaus-korneuburg.at 

Ansprechpartner: 
Bernhard Buchegger, 0676/860712364

Gesuchte Lehrberufe: Kraftfahrzeugtechnik, Lackiertechnik, Spengler
Land- und Baumaschinentechnik

Anforderungsprofil: 
Erfolgreicher Pflichtschulabschluss, gute Deutschkenntnisse, Zuverläs-
sigkeit, Pünktlichkeit und Teamfähigkeit, Kundenfreundliches Auftreten, 
Kontaktfreudigkeit mit Menschen, Einsatz- u. Lernbereitschaft

Firmenportrait: 
Das Lagerhaus steht in der ländlichen Region Österreichs als starker 
Wirtschaftspartner und wichtiger Nahversorger der gesamten Bevöl-
kerung zur Verfügung. Es präsentiert sich als modernes Zentrum für 
Agrar, Energie, Baustoffe, Technik sowie Haus und Garten und bietet 
in diesen Segmenten ein breites Portfolio an Produkten und Dienstleis-
tungen.
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Reisebüro A&R Moser OG

Leopoldauerstraße 9
2201 Gerasdorf
02246/20 296
office@reisebuero-moser.at
www.reisebuero-moser.at

Ansprechpartner: 
Martina Klamecker

Gesuchte Lehrberufe: Reisebüroassistent/in

Anforderungsprofil: 
Abgeschlossene positive Pflichtschule, Grundkenntnisse in MS Office,
Spaß am Arbeiten mit Kunden/innen, Interesse an Ländern und Kultu-
ren.

Firmenportrait: 
Das Reisebüro Moser besteht seit über 20 Jahren, aktuell sind bei uns 
5 Mitarbeiterinnen beschäftigt und 1 in Karenz. Unsere Philosophie 
„Der Urlaub soll die schönste Zeit im Jahr werden und dafür nehmen 
wir uns gerne Zeit. Wir planen den Urlaub nach Ihren Bedürfnissen“ hat 
sich bewährt. Auch unser Motto „ Wir passen den Kunden nicht an die 
Angebote an, sondern das Angebot wird an die Kundenwünsche
angepasst“ hat uns geholfen, gestärkt aus jeder Krise zu kommen. 
Um Voranmeldung unter m.klamecker@reisebuero-moser.at wird 
gebeten.
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Feitzinger Kipper- und
Fahrzeugbau GmbH

Brünnerstraße 140-146
2201 Gerasdorf
02246-3360-11
andrea@feitzinger.com
www.feitzinger.com

Ansprechpartner: Andrea Feitzinger, 02246/3360, 
andrea@feitzinger.com

Gesuchte Lehrberufe: Metalltechnik - Fahrzeugbautechnik,
Land- u. Baumaschinentechnik, Karosseriebautechnik

Anforderungsprofil: 
Du bist technisch interessiert und handwerklich begabt, hast Spaß an 
manueller Arbeit in einer top ausgestatteten Werkstätte, arbeitest ge-
wissenhaft und besitzt Teamgeist

Firmenportrait: 
Wir sind ein Fahrzeugbauunternehmen und verstehen uns als Kom-
plettanbieter rund um das Nutzfahrzeug. 
Als kompetenter und qualitätsbewusster Partner der heimischen Trans-
port- und Baubranche sowie Kommunen und Gemeinden produzieren 
wir vor Ort in Gerasdorf/Wien unsere Produkte wie LKW-Kipp- und 
Pritschenaufbauten mit und ohne Ladekran, LKW-Anhänger, Auflieger 
Abrollplateaus, uvm.
Zusätzlich servicieren wir die Nutzfahrzeuge und führen sämtliche ge-
setzl. vorgeschriebene Überprüfungen durch.
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Notizen
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Das FiT-Programm richtet sich an … 
Frauen mit Interesse an handwerklichen und/oder  
technischen Ausbildungen oder Berufen, die beim  
AMS NÖ arbeitssuchend gemeldet sind. Einschlägige  
Vorkenntnisse oder Qualifikationen sind nicht Voraussetzung. 

Sie möchten mehr über die vielfältigen  
Möglichkeiten im Rahmen von FiT erfahren?

Besuchen Sie unsere Webseite … oder kontaktieren Sie uns direkt:

FiT-Zentrum Weinviertel

+43 699 166 70 341
E-Mail  
fitzentrum-weinviertel@abz-austria.at

www.abzaustria.at/ 
de/projekte-abz-austria/ 
fit-zentrum-weinviertel

FiT-ZENTRUM
WEINVIERTEL
FRAUEN IN  
HANDWERK 
UND TECHNIK
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WIFI. Wissen Ist Für Immer. noe.wifi.at/lehrlingsakademie

Lehrlingsakademie
Chancen bietet eine Lehre heute mehr denn je.

Wer sie bestmöglich nützen möchte,  
absolviert parallel dazu die WIFI-Lehrlingsakademie  
und das Spezialprogramm ROOKIE Pro Training. 

Jetzt  
informieren!



noe.arbeiterkammer.at
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AK NIEDERÖSTERREICH 
BESTENS BERATEN.

facebook.com/AK.Niederoesterreich

Markus Wieser  
AK Niederösterreich-Präsident 
ÖGB Niederösterreich-Vorsitzender
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Erfahre, was das Leben kann. 
Entfalte, was Du kannst. 
Erlerne, was nur ein Pro  kann.

www.lehre-respekt.at

Lehre_Respekt_210x280mm.indd   1Lehre_Respekt_210x280mm.indd   1 13.10.2020   10:33:1113.10.2020   10:33:11


