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Lerne deine Betriebe vor Ort kennen und informiere dich
Uber Karrierechancen in der heimischen Wirtschaft!

-,

20 Jahre

meile

22.-23. November 2023

LEHRBERUFE STELLEN SICH VOR

in Kooperation mit der
mein 1 [T
Eine Lehrlingsinitiative von Iehrbetrleb’at """""""" Bt A st




Am Mittwoch, 22. und Donnerstag,
23. November 2023 prasentieren sich
die Bildungsmeilebetriebe. Hier hast
du die Moglichkeit, dich direkt Giber
die Lehre zu informieren.

Was hast du davon?

Du erlebst die Berufswelt hautnah!

Du sprichst mit Lehrlingen und Ausbilder tiber die Berufe in den Betrieben!
Du sammelst Eindriicke fiir deinen Berufswunsch!

Du lernst die Wirtschaft in deiner Heimat besser kennen!

Wie das geht?

Entweder besuchst du gemeinsam mit deinen Klassenkollegen die Bildungsmeile-
betriebe. Dann wird das von deiner Schule organisiert — ziemlich bequem! Infor-
miere dich jedoch vorher mit dieser Broschiire tber die teilnehmenden Betriebe
und redet bereits in der Schule dariber!

Oder du besucht mit deinen Eltern die Bildungsmeilebetriebe und erforscht auf
eigene Faust deine Berufsmoglichkeiten — ziemlich cool!

ACHTUNG: Melde dich und deine Eltern jedenfalls vorher bei den Betrieben an!

Wir winschen dir
viel SpaB und €rfolg

bei der Bildungsmeile!

Vielfalt der Berufswelt erleben

Die Bildungsmeile in Amstetten garantiert qualitatsvolle sowie
praxisnahe Bildungs- und Berufsorientierung. Sie ist ein zu-
kunftsweisender Fixpunkt in bewegten Zeiten. Vielen Dank an
alle, die sich hier einbringen und unserer Jugend damit einen
wertvollen Einblick in die Berufswelt und ihre Moglichkeiten
geben!

Die Entscheidung Gber den Berufs- und Bildungsweg zahlt zu den wichtigs-
ten von Jugendlichen. Umso wichtiger ist es, sich intensiv mit den vielfal-
tigen Ausbildungsmaoglichkeiten in Niederdsterreich zu beschaftigen und
Berufsorientierungsangebote zu nutzen: Vom NO Talente Check tber die
Webplattform der WKNO www.lehre-respekt.at bis hin zu Initiativen wie
eben der Bildungsmeile, wo man die die Berufswelt hautnah miterlebt.
Nutzen Sie diese Chance!

Alles Gute!

Wolfgang Ecker
Prasident der Wirtschaftskammer Niederdsterreich



Liebe Jugendliche!
Geschatzte Eltern!

Die Lehrlingsausbildung in unserer Region

ist hervorragend und wir sind stolz auf unsere
erstklassigen Lehrlingsbetriebe. Viele Lehr-
linge gehoren bei den Landes- und Bundes-
bewerben zu den Besten, hier sind wir olympia-
reif! Auch die Bildungsmeile leistet dazu einen
wichtigen Beitrag, die Lehre als optimale Ausbildungsform zu prasentieren.

Wir bedanken uns bei den Betrieben, aber auch bei den Schulen, fiir die Bereit-
schaft, die Bildungsmeile zu unterstiitzen. Denn nur in dem sinnvollen Miteinander
von Schule und Wirtschaft gelingt es uns, unserer Jugend Wege in die Zukunft
aufzuzeigen und damit eine sichere Basis fiir die Jugendlichen aber auch fiir die
Wirtschaft zu schaffen.

Wir ersuchen und empfehlen den Jugendlichen und ihren Eltern die Bildungsmeile
intensiv zu nutzen!

Mit freundlichen GriiRen KommR Erika Pruckner KommR Gottfried Pilz
Bezirksstellenobfrau Bezirksstellenobmann
Scheibbs Amstetten

¢ Bildurd’

Liebe Jugendliche!
Liebe Lehrer!

Die Initiative der Bildungsmeile ist mittlerweile eine Tradition gewor-
den, die aus dem Informationsangebot zum Thema Lehre nicht mehr
wegzudenken ist. Seit 20 Jahren haben Jugendliche die Moglichkeit,
sich vor Ort in unseren Lehrbetrieben tber Lehre zu informieren.
Dabei macht diese direkte Berufsinformation zum Angreifen den
Mehrwert der Bildungsmeile aus. Wenn ein Facharbeiter sagt, dass
er vor Jahren uber die Bildungsmeile auf seinen Lehrbetrieb aufmerksam geworden
ist, dann ist das eine schone Bestatigung fir die Bildungsmeile.

Nutzen Sie die Mdglichkeit und informieren Sie sich direkt vor Ort — es zahlt sich in
jedem Fall aus!

Mit freundlichen GraRen Mag. Andreas Geierlehner LL.M.

Bezirksstellenleiter
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Bene GmbH

Bene ist ein international fliihrender Anbieter fir die Gestaltung und
Einrichtung von innovativen und inspirierenden Arbeitswelten. Bene, mit
Hauptsitz und Produktion in Osterreich, ist in Gber 40 Lindern mit iiber
750 Mitarbeitern aktiv.

Wir bilden Lehrlinge in folgenden Berufen aus:
e Tischler:in und Tischlereitechniker:in
*  Betriebslogistikaufmann:frau

. IT-Techniker:in

Deine Ansprechpartnerin:
Tanja Buder

. Technische:r Zeichner:in

+43 7442 500 3562
tanja.buder@bene.com

J Industriekaufmann:frau

Gute Griinde fiir eine Lehre bei Bene:

*  Weiterbildungsmoglichkeiten wie Lehre mit Matura wahrend
der Arbeitszeit oder Meisterschule nach der Lehre

*  Moglichkeit zu einem Auslandspraktikum
*  Lehrlingspramien

*  Lehrlingsexkursionen

*  Mitarbeitervorteile wie Einkaufsverglinstigungen und
Angebote zu Gesundheit und Sport

bene

INSPIRIERENDE BURDS. SEIT 1790.

5 Bildurd’

93, November, 10

pei Doka in Amstetten,

Wer seine Zukunft plant, hat viele Fragen
zu beantworten: Was will ich werden?
Kommt eine Lehre in Frage?

Und wenn ja, welche?

Doka und die Umdasch Gruppe unterstiitzen jetzt bei der
Beantwortung dieser Fragen. Im Rahmen der Bildungsmeile
laden wir Kinder und Jugendliche ab 12 Jahren sowie ihre
Familien und Klassen mit dem ,Tag der Lehrberufe” zu einer
ersten Berufsorientierung zu uns ins Haus ein.

Unsere Lehrlinge und ihre Ausbilderinnen fiihren durch die
spannende Doka-Lehrlingswelt, berichten-aus ihrem Arbeitsalltag
und stehen bei Fragen gerne Rede und Antwort.

gsprogramm kennen!

Lerne unser Top-Aushildun
- - ice &IT

Uber 20 Lehrberufe in Technik, Produkt_ion, Off

Berufsorientierung ab 12 Jahren

Unser Lehrlingsprogramm ist bunt!
Alle Infos unter www.doka.com/lehre

So erreichst du uns: 07472 605 3454, lehre@doka.com

;Er Modernste
"> / Arbeitsumgebung

Freiwilliges
Auslandspraktikum

InfoCenter Tl‘ 2

w@ Moderne Kantine —
Menti fur Lehrlinge unter € 3,—

Méglichkeit zur Lehre mit
Matura in der Arbeitszeit

(] 3 -
=. | Lehrlingsseminare

aaa | Weiterbildung speziell fir junge Leute

Mitfahrt in Shuttlebussen
FOQQ Transfers zur/von der Arbeit

S Pramien flr
‘ gute Leistungen

6‘9 Lehrlingsausfliige

& Exkursionen

Doka GmbH | Josef Umdasch Platz 11 3300 Amstetten | Tor 2 InfoCenter Besucher | www.doka.com

www.doka.com
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Du suchst ein spannendes Aufgabengebiet und einen zukunftssicheren :
Arbeitsplatz in einem nachhaltig agierenden Unternehmen? Dann bist du bei
Forster genau richtig. Durch Einsatz modernster Fertigungstechnologien und
mit einem Erfahrungspool von rund 700 Mitarbeitern ist Forster der richtige
Ansprechpartner fiir hochwertige Pro-
dukte in den Bereichen Verkehrstechnik,
Larmschutz, Regalsysteme, Werbetechnik
und Objektbeschilderung.

wirb Aich on

www.forster.at/ lehre

Lehrberufe:

METALLTECHNIK INDUSTRIEKAUF-

MANN/-FRAU

METALLDESIGN INFORMATIONS-

TECHNOLOGIE (IT)

ELEKTROTECHNIK TECHNISCHER ZEICHNER/

TECHNISCHE ZEICHNERIN

DEIN Ansprechpartner:
Mag. Hermann Wiihrer - DW 330
personal@forster.at

DRUCKTECHNIK f
Jobs mit Zukunft!

Lehrlinge bei Forster sind von Beginn an wichtige Teammitglieder und werden in
alle Produktionsabléufe integriert. So sammeln sie wichtige Praxiserfahrung, und
einer internationalen Karriere steht nichts im Weg. Ein spannendes Aufgaben-
gebiet, Erfolgspramien, Lehre mit Matura sowie vielfaltige Entwicklungsmaglich-
keiten sind nur einige der Benefits, die die Lehrlinge erwarten.

Forster Verkehrs- und Werbetechnik GmbH
3340 Waidhofen/Ybbs - Weyrer StraBe 135
Tel.: 07442 501-0 - forster@forster.at - www.forster.at

FORSTER ﬁ

Forster Metallbau Gesellschaft m.b.H.
3352 St. Peter/Au - An der Bahn 3

q‘cr:‘ 3

Gas - WasseR - HEIzunG - BRUNNENBAU

GREIBICH

GREIBICH INSTALLATIONS GMBH

S

Die Firma Greibich Installations GmbH ist ein wachsendes Familienunternehmen,
welches nun in der 4. Generation von Herrn Robert Greibich geflihrt wird.
Die Firma Greibich beschaftigt derzeit 25 Mitarbeiterinnen inkl. Lehrlinge.

Unsere Tatigkeiten reichen von Installationen von Heizungen bis hin zu sanitdren
Ausstattungen und Liftungsanlagen. Wir stehen unseren Kundinnen von der

Planung bis hin zur fertigen Anlage mit Rat und Tat zur Seite.

Bei uns erwartet dich:

= Umfangreiche Fachausbildung

= Aus- und Weiterbildungen speziell fiir Lehrlinge

=  Pramien (z.B. fur Berufsschulerfolge, besondere Arbeitsleistungen)

=  Teilnahme an bundesweiten Lehrlingswettbewerben

=  Events speziell fur Lehrlinge (Kinobesuche, VR spielen, ganzjahrig gratis
Padeltennis-Stunden,...)

Wir freuen uns iiber eine Bewerbung von dir!

= GREIBICH |

Firma Greibich Installations GmbH

Leinerstralle 6, 3300 Amstetten : f

Ansprechpartner: Robert Greibich
@ 07472 | 62111

Besuch uns auf

Bild



KLIPP
IS NICE,
WEIL ...

... ich eine tolle Ausbildung bekomme
und Gelerntes rasch in der Praxis
umsetzen darf.

Morsal, Lehrling
im 3. Lehrjahr

klipp.at/nice

Durchdie riegimg der b i G g HABERHAUER
- : DACHZENTRUM AT

Boog-Strafbe 3
3362 Amstatten-Mauer

Firmenportrat ﬂh
Das Dachzentrum Haberhauwer mit Sitz in A ! Mauer kst der Experte file
i Vg

Ansprechperson:
Tat !

Lehrberufe

Spengler mit Schwerpunkt Bauspengler
(vor allem Dacharbeiten, Fassadenarbeitzn und Liftungsbau)

Dachdecker
Flachdach, Steildach, Fassaden

¢ Doppellehre méglich! Lehrzeit 4 Jahre

Anforderungsprofil

eine abgeschlossene Pllichtschule, technisches und handwerkdiches Interesse, Bereitschaft zur
Weiterbildung, Freude an der Arbeit, Teamfihigkeit, schwindelfrad

KOMMEIN UNSER TEAM !



Du interessierst Dich

fFiir Elektrotechnik?
Selbstdndiges und genaues
Arbeiten liegt Dir und Du

hast Freude an einer
abwechslungsreichen Tatigkeit?

Dann freuen wir uns auf Dich.
Bewirb Dich bei uns.
Ein Job mit Power wartet.

LEHWRE @LISE

ARE? VNS

LISEC ist eine global tatige Unternehmensgruppe, die seit Uber 60

hre mit Spannung!”

IIEin e Le boys

.. fur Supergirls und Super

Jahren Vorreiter in der industriellen Glasverarbeitung ist.

Mit rund 1.100 Mitarbeiter:iinnen weltweit entwickeln, fertigen und
vertreiben wir Maschinen, Automationslosungen und Services.

YRR EEINHE

& METALLTECHNIK
Hauptmodul
Maschinenbautechnik

Schnuppertage

jederzeit moglich

# SPEDITIONSLOGISTIK

# BETRIEBSLOGISTIK

s ELEKTROTECHNIK

Hauptmodul Anlagen- und # GLASVERFAHRENSTECHNIK
Betriebstechnik

Info & Anmeldung:
Tel.07472/66667-136
superjob@landsteiner.at

# MECHATRONIK # APPLIKATIONSENTWICKLUNG /
Hauptmodul CODING
Elektromaschinentechnik

ANSPREAIPEFSON

Stefan Froschl

Bis zu € 7.000,- zusdtzlichs

*
(*max. Betrag pro Lehrzejt)

E . Elektro & Electronic Landsteiner GMBH ]
dH*3 =" KruppstraBe 3, 3300 Amstetten /é Elektro & Electronic lehre@lisec.com
Tel.07472 /66 667-0| Fax 0 74 72 / 66 665 L d t o Tel: 07477/405-5654
E superjob@landsteiner.at | www.landsteiner.at N 4 an S e’n er

LiSEC Austria GmbH

3353 Seitenstetten - Peter-Lisec-Strale 1
Tel. 07477/405-0 - Fax 07477/405-80
E-Mail: lehre@lisec.com - www.lisec.com

(O 0

VERENRARE AVCH
GERNE E'NEN SCHNUPPERTAG/

% pildud
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Bauunternehmen mit eigenem Fertlgtell und Transport- :
betonwerk Bei uns hast'du die Moghchkelt die: folgenden

s ] Lehrberufezu erlernen:

¥ : =g i ; e

o I-l'ochbauer':in'(Maulrei'.-?n).:" - ‘ '_ ; > 4 : s #, o

* Betonbauer:in (Schalungsbauer.m) g SR ri'tl__
o BetonfertlgtelItechmker'm (Betonfertlgungstechmker'm) L
Alle. Berufe sind auch als Doppellehre moghch . e .‘*
) - A

Mehr infos zu

15,1

BAUMEISTER * FERTIGTEILE - BETONWERK

Leitner installations Gmbi
Dart 75, 2365 Ahartsberg

/ ?Ifﬂt’ZL

Installations GmbH

Haurstechnik & Anlagenbau

& www. lellner-insialafionsn.at
L OF448 724 95
B ofcot®nitner-meralatanan. 5l

Die Leitner Installations GmbH in Allhartsberg - gegriindet 1977
von Herrn Friedrich Leitner - hat sich stetig weiterentwickelt.
Seit 2021 unter der Geschaftsfiihrung von Herrn Manuel Leitner ist die Firma
immer am Wachsen und beschéftigt rund 50 Mitarbeiter.

Wir sind ein Installationsbetrieb auf dem Gebiet der Sanitdr — und Heizungstechnik
sowie Anlagenbau. Starte jetzt auch DU deine Ausbildung bei uns!

Das erwartet dich:

¢ Ausbildung als Installations- und Gebaudetechniker
e Heizungs- und Sanitdrinstallationen

o Luftungsinstallationen

¢ Wartungs- und Instandhaltungstatigkeiten

Anforderungsprofil:

¢ Abgeschlossene Schulbildung

e Zuverldssigkeit und persénliches Engagement
e Technisches Interesse und Teamgeist

¢ Handwerkliches Geschick

Unser Angebot:

e Sicherer Arbeitsplatz in einem Familienbetrieb

¢ Ausgezeichnetes Betriebsklima

¢ 4-Tage Woche

o Ubernahme der anfallenden Berufsschul- und Internatskosten
¢ Jahreszeugnis- und Abschlussprifungs- Pramie

¢ Kostenfreies TOP-Jugendticket flir Fahrten zur Arbeit sowie in der Freizeit
o Lehrzeit: 3 bis 4 Jahre
(vertiefende Ausbildung méglich: Badgestaltung, Haustechnikplanung, Okoenergietechnik, Steuer- und Regeltechnik)

Das junge, dynamische Team der Firma Leitner Installations GmbH freut sich,
DICH schon bald bei uns begriiBen zu diirfen!

meile

7



Elektro Oberklammer GesmbH, Patertal 2, 3340 Waidhofen/Ybbs
Tel.:07442/ 555 88 | www.oberklammer.at | info@oberklammer.at

Wir sind ein Leistungsstarkes Installations- & Elektro-Fachgeschaft.

Unsere Fachgebiete sind:

Anforderungsprofil Lehrberufe
* Interesse am Beruf « Einzelhandel - Elektro/- Elektronikberatung
« Elektrotechnik- technisches Verstandnis 3 Jahre Lehrzeit
« Freude am Umgang mit Menschen * Elektrotechnik (Elektro/-& Geb&udetechnik)
» Teamgeist 3,5 Jahre Lehrzeit
o Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft + Spezialmodul 4 Jahre Lehrzeit

« Biirokaufmann/-frau
3 Jahre Lehrzeit

sorgfaltiges Arbeiten

20 il

QUEISER
MACHT
VISIONEN

SICHTBAR.
QUEISER

ANSPRECHPARTNER

Alois Kaltenbrunner - Tel. 0664/88178636
E-Mail: alois.kaltenbrunner@queiser.at

FIRMENPORTRAT

Seit Uber 145 Jahren ist die Firma Queiser GmbH ein starker Partner flr
Unternehmen im Mostviertel und daruber hinaus. In unserem neuen
Firmengebaude in Amstetten (Standortzusammenlegung 2023) sorgen
unsere Mitarbeiter mit langjahriger Erfahrung dafir, dass unsere
Kundenwtiinsche bestmdglich erflllt werden. Sie geben ihr umfang-
reiches Wissen an unsere Lehrlinge weiter, die dadurch sehr erfolg-
reich an Lehrlingswettbewerben teilnehmen kénnen.

Die Wahl der Berufsbilder in der Druck- und der Werbetechnik bietet
interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Betatigungs-
felder, in denen die personlichen Starken unserer Lehrlinge voll zum
Einsatz kommen.

LEHRBERUFE

¢ Drucktechnik — Schwerpunkt Digitaldruck
¢ Beschriftungsdesign und Werbetechnik
¢ Buirokauffrau/~-mann

ANFORDERUNGSPROFIL (fir Madchen und Burschen):

technisches und handwerkliches Geschick, Qualitats- und Verantwor-
tungsbewusstsein, Teamfahigkeit, Selbststandigkeit, logisches Denken,
Lern- und Weiterbildungsbereitschaft, Freude am Beruf

www.queiser.at

\/ EISS
P"I Q @
a ] T

MESSEBAU PRASENTATIONS- AUTOBEKLEBUNG GROSSFORMAT SCHILDER & LICHTWERBUNG
SYSTEME BESCHRIFTUNG




BACKEREI - KONDITOREI RIESENHUBER
BOOG-STRHBE 1, A-3362 MAUER BEI AMSTETTEN

RIESENHUBER

E-MAIL: OFFICE(@RIESENHUBER.AT
WWW.FACEBOOK.COM/RIESIGFRISCH

FIRMENPORTRAIT

Gegriindet 1895 von Karl Riesenhuber. Christian und
Barbara Riesenhuber flhren den Betrieb in 4. Generation
seit 1990.

Florian Riesenhuber, 5. Generation, frischgebackener
Backer- und Konditormeister, ist bereits im
Familienunternehmen tatig - seine Vision, dass traditionelle
Backerhandwerk in einem zukunftsorientierten Betrieb zu erhalten.

6 Filialen sind in naherer Umgebung.

Fur uns gilt: Die Zeiten mogen sich andern, gutes Handwerk nicht!

Wir bieten dir eine praxisorientierte 3-jahrige Lehre als Backerln oder Konditorin.
Unsere neue Produktion in Mauer bietet dir einen attraktiven Arbeitsplatz und ein
gutes Arbeitsklima. Wir freuen uns, dich in einer spannenden Lehrzeit begleiten zu
dirfen, und dir unsere Fahigkeiten und Kenntnisse vermitteln zu dirfen. Wir werden
gemeinsam neues entdecken und erlernen! Wir freuen uns auf junge, engagierte
Lehrlinge - unsere >>Handwerkerlnnen<< von morgen!

ANFORDERUNGSPROFIL

- Handwerkliches Geschick

- Zuverlassigkeit

- Hygienebewusstsein

2z W
meile
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Die H.Slawitscheck GmbH

Die  H. Slawitscheck GmbH st
einer der groBten BMW Jahreswa-
genhandler des Landes. Wir bieten
neben dem Handel mit neuen PKW’s
der Marke BMW und der Funktion als
Servicepartner der Marke MINI sowie
einem Komplettsortiment an Bestand-
teilen und Zubehdr, eine topmodern
ausgestattete  Werkstatte. Wir sind
zertifizierter BMW i sowie BMW M-
Handler.

Die Kompetenz unserer Mitarbeiter
spielt eine Schllsselrolle, wenn es
um die taglich erlebbare Freude am
Fahren geht. Wir investieren laufend
in die Weiterbildung unserer Mitarbei-
ter, denn nur so kdnnen wir die stdndig
steigenden Anforderungen unserer
Kunden erfUllen.

Lehrberufe

(%) Kraftfahrzeugtechniker/in
@ Karosseriebautechniker/in
@ Einzelhandelskaufmann/frau
@ Birokaufmann/frau

Karriere mit Lehre

Wolltest du schon immer wissen,
wie Lehre bei BMW Slawitscheck
funktioniert?  Dann  nutze deine
Chance im Rahmen der Bildungs-
meile am 22. und 23. November 2023,
und gewinne einen Einblick in ein er-
folgreiches Familienunternehmen.
Stelle deine Fragen zum Thema
Lehre personlich an uns. Mach dir
selbst ein Bild unserer Lehrplatze und
lerne unsere Mitarbeiter kennen.

Wir freuen uns auf deinen Besuch!

Anforderungsprofil
(%) Teamfthigkeit

St

(?g.\j, Verantwortungsbewusstsein
) logisches Denken

) handwerkliches Geschick

) Wille, Motivation

&

)@@

(.

Ansprechpartner

Karin Bernhard
07472/66799-13
karin.bernhard@slawitscheck.bmw.at

2a~%\ H. Slawitscheck GmbH

Hart - Landstrale 22, 3304 St. Georgen/Ybbsfelde
Tel: 07472/66799; Mail: info@slawitscheck.bmw.at
Web: www.slawitscheck.at; Social: € () © [ E3

meile



Steinecker

www.steinecker.at

Ansprechpartner Julia Plank, 06502817757
ausbildung@steinecker.at

. . (bitte um Voranmeldung)
Firmenportrait

Wir sind ein Familienunternehmen mit Hochzeitshau-
sern in Randegg, Graz, Salzburg und Wien sowie Mo-
dehdusern in Amstetten, Krems, Melk, Wieselburg,
Pochlarn, Steyr und Zwettl. Wir beschaftigen rund

270 Mitarbeiter, davon 25 Lehrlinge im Bereich Einzelhandel

oder Bekleidungsgestaltung.

Steinecker Moden GmbH
HauptstralRe 34
3263 Randegg

Als Lehrling im Einzelhandel beratst du Kunden zu neuen Modetrends, lernst die Ware
genau kennen (Schnitte, Stoffqualitat, GroRen, ...), kiimmerst dich um Warenannahme,
Preisauszeichnung und Kassenablaufe, und kannst dich zu bestimmten Themen weiterbil-

den.

Als Bekleidungsgestalterln nimmst du Anderungen an
der Hose bis zum Brautkleid.

den Kleidungsstiicken vor — von

Das Besondere an unserem kompetenten Team ist das tolle Arbeitsklima und spannende
Weiterbildungsangebote, wie zum Beispiel das Heartbeat-Seminar fiir Lehrlinge.

Pflichtprogramm ist jedes Jahr unser Lehrlingsausflug oder Abend, wo die Lehrlinge fir

ihre tollen Leistungen geehrt werden.

www.steinecker.at/fashion/lehrling

bieten
Oir ...

© Mitarbeit in einem familiaren Team
© Nette Kollegen, die auf Dich schauen.
© Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit
© Die Installations- und Gebaudetechnik-Branche ist zukunftssicher
& Mitarbeit im gréfiten Installateur-Netzwerk Osterreichs
& Coole Exkursionen, Events und Aktivitaten
© Lehre mit Matura, Duale Ausbildung
© Bezahlung lt. Kollektivvertrag Metallgewerbe und zusétzliche Pramien :-)

1a Installateur, Karl Raindl GmbH
Westbahnstrafle 104, 4300 St. Valentin, www.raindl.at
Bewerbung an i.raindl@raindl.at

( \a scan me :)
“a‘g\“".

“\5\‘3

£ () @YouTube



AUS- STATT WIR BIETEN
EINGEBILDET!

Bei swisspor selbstverstandlich!

e Pramien bei Lehrabschluss mit

ausgezeichnetem Erfolg

e Pramien bei guten schulischen Leistungen

(ausgezeichneter Erfolg: 500 €,
guter Erfolg 250 €)

LEHRBERUFE e Abwechslungsreiches Aufgabengebiet

e Freiwilliges Auslandspraktikum in der

Mechatroniker:in
e Elektromaschinentechnik

* Fertigungstechnik

swisspor Gruppe

e Angenehmes Betriebsklima

e Junges dynamisches & engagiertes Team

Metalltechniker:in e Flexible Arbeitszeiten

* Maschinenbautechnik : * Eigene Ansprechpersonen
e Prozess- & Fertigungstechnik

€250 geht Ausbildung©
‘ -

e Eigene Lehrwerkstatte

e Sicherer Arbeitsplatz nach der Lehrzeit

DEIN PROFIL e Bundesweite Lehrlingswettbewerbe

e Ubernahme der Internatskosten

Positiv abgeschlossene Pflichtschule « Mitarbeiter-innenevents

Logisches Denkvermégen & e Firmenfeste

TEEES AU e Vergunstigtes Mittagessen

l
Hotline 07475 535 20 - 92
CHRISTA RIEGLER www.autohaus-weitmann.at - seit 1977

+43 676 84 06 24 345
christa.riegler@swisspor.com

Mathematische Kenntnisse
Handwerkliches Geschick

Selbststandigkeit & Zuverlassigkeit
Genaues & konzentriertes Arbeiten
Personliches Engagement

Teamfahigkeit

swisspor Osterreich GmbH & Co KG Waidhofner StraBe 5 3332 Glei/Sonntagberg www.swisspor.at

25 Bl



stadt\Werke
Du brauchst SPANNUNG

in deinem Leben?

Als Lehrling bei den Stadtwerken wirkst du nicht
nur aktiv an der Energiewende mit und gestaltest
die Zukunft nachhaltig.

Deine Aufgalben reichen von Photovoltaik-Anlagen
Uber Hausverkabelungen, Glasfaser-Ausbau, sowie
Smart-Home Steuerungen und Installationen.
Dein Lehrlingsalltag ist spannend und wird
bei uns bestimmt nie langweilig.

Meine Lehre bei den Stadtwerken
macht mir richtig viel SpaB! Die
Zusammenarbeit mit den Kolleginnen
und Kollegen ist super & die Team-
Events sind immer lustig.

””

FELIX Unsere Lehrberufe: Grundlage fiir die Vergabe
Schwaigerleh eines Lehrplatzes:
S LEHRE MIT MATURA! " Prozesstechniker/in => Absolvierung der Schnuppertage
Elektroinstallationstechniker Wir Ubernehmen deine Ausbildungskosten und * Metalltechniker/in - WerkZEUgbau =>» Positiver Lehrlinestest
i & Lefijels ﬁ du absolvierst die Matura ganz unkompliziert *  Metalltechniker/in - Maschinenbau = Zeumiiese Wi .
direkt am Arbeitsplatz in deiner Arbeitszeit. +  Metalltechniker/in - Zerspanungstechnik >p g liches Cesorach
e Mechatroniker/in Ersoniiches Lesprdc
e sz P AU . Elektrlotechnike.r/in (alsl Zweitberu.f) Damit ihr dile Anforderu.ngen an einen
R «  Technische/r Zeichner/in (als Zweitberuf) ~ Lefrberuf b?'W‘?'SErPfOﬁ'?|<e””e”|emt_v
gsp 9 «  IT-Techniker/in (2 Stellen alle 2 Jahre) konnt ihr die Berufspraktischen Tage

schulischen Leistungen. besser bekannt als ,Schnuppertage” -

* Industriekauffrau/-mann in unserem Unternehmen absolvieren.

(2 Stellen alle 2 Jahre)

TOP KARRIEREMOGLICHKEITEN!
Q Ob Meisterprtfung oder Abteilungsleiter, bei

s den Stadtwerken stehen deiner beruflichen

WIR SUCH EN D|CH| 'T Zukunft alle Taren offen. Welser Profile Austria GmbH

. - . . Ausbildungszentrum in 3264 Gresten, Am Welser Platz 1
Denn alleine konnen wir nicht

Ansprechpartnerin: Margit Bittermann
lehrlingsausbildung@welser.com ¢ 07487 / 410 - 4373 www.welser.com

. Vereinbare dir gleich einen Schnuppertermin!
die ganze Welt retten. +43 (0) 7472 / 609 - 7030 | bewerbung@stadtwerke.amstetten.at




Deine Zukunft ist aus Kupfer.

Mit einer Lehre bei Wieland Austria Ges.m.b.H.

Werk Amstetten machst Du alles richtig!

Ein zukunftssicherer Beruf, erfahrene Ausbilder,
sympathische Teams und gute Chancen auf Ubernahme.

Mit Deiner Begeisterung fiir Technik entdeckst Du bei uns
jeden Tag Neues. Du kannst Dich in allen Lehrberufen auf
nette Kollegen, eine freundliche Arbeitsatmosphéare und
gute Bezahlung freuen.

Das ist Wieland.

200 @ A} &

80 200 Jahre 847%

MITARBEITER STANDORTE ERFOLG LANGER ALS

5 JAHRE DABEI
50 gildvry
meile

wieland

S8 Besuche uns bei der
Bildungsmeile von 22.-23.11.2023

Wieland Austria Ges.m.b.H.

3300 Amstetten, Fabrikstralle 4

Wir suchen Lehrlinge (m/w/d):

 Elektrotechnik
Anlagen- & Betriebstechnik

* Metalltechnik
Maschinenbautechnik

¢ Metalltechnik
Werkzeugbautechnik

Jetzt online bewerben:

wieland-karriere.com

INHALTSVERZEICHNIS (nach Firmen und Lehrberufen)

Achtung, fertig, Lehre .......... 6
APG ... .. 7
Applikations-

entwicklung ................. 17
Backerln ........... .. ... ... 22
Bekleidungsgestalter.......... 24
Bene Buromobel .............. 8

Beschriftungsdesign und

Werbetechnik................ 21
Betonbauerin................ 18
Betonfertigteiltechnik ......... 18
Betonfertigungstechnik........ 18

Betriebslogistik-
kaufmann/frau............. 8,17

Birokaufmann/frau. .. .. 20, 21, 23

Coding..........coii... 17
Dachdeckerin................ 15
Doka .........cciiiiiii 9
Drucktechnik ............. 12,21
Duomet.............. ... ... 10
Einzelhandel

(Elektro/- Elektronikberatung) .. 20

Einzelhandels-

kaufmann/frau............ 23,24
Elektrotechnik .......... 7,12, 16,

................... 17, 20, 30
ESA .. 11
Forster ........... ... ... ..., 12
Friseurln.................... 14
Glasverfahrenstechnik ........ 17

meile



INHALTSVERZEICHNIS (nach Firmen und Lehrberufen) INHALTSVERZEICHNIS (nach Firmen und Lehrberufen)

Greibich .................... 13 IT-Technik ................. 8,12 Queiser ........ciiiiiin.. 21 Schalungsbauerin............. 18
Hochbauerln................. 18 Llandsteiner ................. 16 Riesenhuber ................ 22 Speditionslogostik . ........... 17
Karosseriebautechnik ......... 23 LiSeC ... 17 Slawitscheck ................ 23 SWISSPOr ..o v 26
Kfz-Technik .................. 23 Lehner ........... ... ... ... 18 Spenglerin .................. 15 Weitmann .................. 27
KIipp oo 14 Leitner .......... .. ... ... ... 19 Steinecker .................. 24 Stadtwerke Amstetten ........ 28
Konditorin. .................. 22 Maurerln......... ... ... 18 Technische/r Zeicherln ...... 8,12 WelserProfile ............... 29
Haberhauer ................. 15 Mechatronik.............. 17, 26 Tischlerln ......... ... ... ... 8 Wieland .................... 30
Industriekaufmann/frau . . ... 8,12 Metalldesign ................ 12 Tischlereitechnik .............. 8 INNO Schul- und

Innovationspreis ............. 34
Installations- und Metalltechnik........... 7,10, 12, Raindl ...................... 25
Gebaudetechnik.............. 25 17, 26, 30
Installateurin ............. 13,19 Oberklammer ............... 20

sz gildwry Bl d’
meile meile



TERMINE

Die ESA ELEKTRO AUTOMATION GmbH veranstaltet 2024 ﬂnme|dung bis
gemeinsam mit der WKO Bezirksstelle Amstetten und 12.01.2024

Partnern aus der Wirtschaft bereits zum 16. Mal den R
Mostviertler Schul-Innovationspreis. EINREICHUNG BIS

. . ) ) 18.03.2024
Das Projekt hat zum Ziel, neue und intensive Formen der
Zusammenarbeit zwischen Schulen und Unternehmen zu PREISVERLEHUNG
initiieren. Dies stellt fur alle Absolventlnnen eine wertvolle ENDE APRIL 2024
Erfahrung fur ihr spateres Berufsleben dar.

Alle SchulerInnen aller Schulklassen der AHS, BHS
und BMS aus der Region Mostviertel

Produkt-, Verfahrens-, Dienstleitungsideen in 6
Kategorien, die den Alltag verbessern bzw.
vereinfachen.

DIE PREISGELDER

Durch eine unabhdngige Expertenjury.
Die Hauptpunkte der Bewertungskriterien sind: In der Gesa mtwgrtung

-_Ignol\./toljttion 1.Preis: € 3.000,-
ualita 2.Preis: € 2.000.-

- Originalitat und

- Présentation. 3.Preis: € 1@@@,—

In der Sonderwertung
Durch die Abgabe des ausgeftillten Anmeldeformulars h U It"
und Einreichung der ausgearbeiteten Idee ems ; mue
(Checkliste unbedingt beachten!) 1.Preis: € 1.500 -

2.Preis: € 1.000.-
3.Preis: € 500.-

EEA 1P, B DEE cbetant RS ITRE

ELEKTRO AUTOMATION GHBH SChUle deS Slegefteamsl

Impressum

Medieninhaber und Herausgeber:

MeinLehrbetrieb.at

in Kooperation mit

Wirtschaftskammer Niederdsterreich, Bezirksstelle Amstetten,
Leopold-Maderthaner-Platz 1, 3300 Amstetten

Grafik: www.werbehof.at



Das ist mein Plan

Meilensteine der Bildungsmeile

I APG Amstetten

2 Bene Waidhofen/Ybbs

3 Doka Amstetten

4 Duomet Ybbsitz

5 €A Viehdorf

6 Forster Waidhofen/y

7 Greibich Amstetten

8 Haberhauer Amstetten Mauer

9 Hlipp Amstetten
10 Landsteiner Amstetten
I 1 Lehner Amstetten
12 Leitner Alhartsberg
I3 lisec seitenstetten
14 Oberklammer Waidhofen/y
15 Queiser Amstetten, Scheibbs
16 Raindl st. valentin

17 Riesenhuber vimerfeld
18 Slawitscheck st. Georgen/y
19 Stadtwerke amstetten

20 fteinecker rRandegg

21 Swisspor Gleifg/Sonntagberg
22 Weitmann Amstetten-Neuf:
23 Welser Profile ybbsitz

24 Wieland Amstetten



