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NOWI persénlich:

Trinationales Treffen in St. Polten

Spartenobfrau Renate Schei-
chelbauer-Schuster freute sich,
Delegationen der Partnerkam-
mern unter Leitung der jewei-
ligen Prasidenten, Joachim

Wohlfeil von Handwerkkammer
Karlsruhe und Andreas Schnei-
der von der Wirtschaftskammer
Baselland, in St. Polten begriifien
zu konnen.

Es fand ein intensiver Erfah-
rungsaustausch zu den The-

men Klima- und Energiepolitik,
Mafinahmen und Projekte im
Bereich der Berufsorientierung,
nationale  Reglementierungen
des Berufszuganges sowie ak-
tuelle Konjunkturlage statt. Es
wurde der Grundstein fiir ein
gemeinsames Mobilitdtsprojekt
,Fachkrafteaustausch“  gelegt.
Dieses Zusammenwirken beruht
auf einer 2010 geschlossenen
Kooperationsvereinbarung.”

Zwischen der Delegation der Partnerkammern Baselland und Karlsruhe und

den Kollegen aus NO wurden Erfahrungen ausgetauscht.

Foto: WKNO/Tréstl

Beim Staatspreis Innovation 2014
zeigtsichjedes Jahreindrucksvoll,
wie vielfdltig Innovationen und
die dahinter stehenden Technolo-
gien sein koénnen.

Mit einer Nominierung fiir den
Staatspreis zeichnete Wirtschafts-
minister Reinhold Mitterleh-
ner als einen von fiinf nominier-
ten Betrieben auch die die ENGEL
AUSTRIA GmbH mit der Zweig-
niederlassung St. Valentin fiir

V.I.: ENGEL-Ge-
schaftsfuhrer
Stefan Egleder,
Jury-Vorsit-
zende Martha
Mihlburger,
Bereichsleiter
bei ENGEL Her-
bert Zeidlhofer
und Bundesmi-
nister Reinhold
Mitterlehner.
Foto: BMWFW/ APA-

Fotoservice/Preiss

eine besonders energiesparende,
elektromechanisch angetriebene
Zwei-Platten-Spritzgiefimaschine
zur Kunststoffverarbeitung aus.
Insgesamt hatten sich 510
Unternehmen (94 davon in NO)
um den Staatspreis beworben, der
im Auftrag des Wissenschafts-,
Forschungs- und Wirtschaftsmi-
nisteriums von der Austria Wirt-
schaftsservice (aws) organisiert
und zum 34. Mal vergeben wurde.

Haben Sie interessante Nachrichten aus Ihrem Unternehmen? Informieren Sie uns: redaktion.noewi@wknoe.at
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Milliarden Euro hat die siiditalienische Mafia-Organisation Ndrangheta einer Studie zu-

folge im vergangenen Jahr 53 Milliarden Euro umgesetzt - und damit mehr als die Deut-
sche Bank und McDonalds zusammen. Ihr Geld mache die Organisation vor allem mit
Drogenschmuggel und illegaler Miillentsorgung, berichtete das Institut Demoskopika am
Mittwoch. Der Umsatz entspreche 3,5 Prozent des Bruttoinlandsprodukts Italiens.

Realitdatssinn statt Regulierungswahn

VoN WKNO-PRASIDENTIN SONJA ZWAZL

Diese Ankiindigung aus dem Ministerrat
passt: Die Zahl der gesetzlich vorgeschrie-
benen Beauftragten in den Betrieben wird
um vier reduziert. Der ,Hebeanlagenwdrter®
und der Anlagenverantwortliche fiir den
Betrieb elektrischer Anlagen sollen so mog-
lichst bald Geschichte sein.

Dazu kommen Flexibilisierungen bei der
Arbeitszeit. Wo Gleitzeit vereinbart wurde,
soll kiinftig bis zu zwdlf Stunden am Tag ge-
arbeitet werden kénnen - unter Einhaltung
der wochentlichen Hochstarbeitszeit. Die
gleiche Stundengrenze soll kiinftig fiir Ar-
beitstage mit aktiver Reisezeit gelten.

Und schlieRlich ist auch noch geplant,
dass Lehrlinge, die auf eine Montage mit
eigener Anreise mitgenommen werden,
inklusive der Reisezeit kiinftig zehn statt
wie derzeit acht Stunden eingesetzt werden
diirfen - womit eines der Hemmnisse in der
praxisgerechten Ausbildung endlich fallt.

Alle diese Punkte sind, wie man so sagt,
,noch nicht die Welt*. Aber sie sind ein
Signal fiir einen Richtungswechsel: Dass
eine in internationaler Konkurrenz stehende
Wirtschaft nicht mit unnétigen Schranken
und Schikanen gehemmt werden darf.

Da sind wir
mit den bis
dato vorge-
stellten MaR-
nahmen noch
ldngst nicht
am Ende. Aber
ein erstes Um-
denken in der I |
Bundesregierung ist offenbar geschafft.

Es geht um mehr Flexibilitdt und weniger
Biurokratie, kurz: Realitdtssinn statt Regulie-
rungswahn. Diesen Weg miissen wir weiter
verfolgen.

Wirtschaft regional:

N

Wirtschaft international:
Facebook setzt auf Datenbrille

List und Lufthansa heben gemeinsam ab f
N " RETRIE!
Der NO Flugzeugausstatter List ,Wir sind sehr iiberzeugt EDEROSTE

und die Technik-Tochter der deut-
schen AUA-Mutter Lufthansa ha-
ben eine gemeinsame Firma ge-
griindet. Die Unternehmen halten
andem Joint Venture , InAirvation®
je 50 Prozent. Sie wollen Gesamt-
18sungen fiir die Innenausstattung
von Business-Jets anbieten.

JnAirvation“ hat seinen Sitz
in  Edlitz-Tho-
masberg (Bezirk
Neunkirchen),
wo sich auch der Standort
der List components & furnitu-
re GmbH befindet.
Als Geschéftsfithrer
fungieren Werner Kartner -
(List) und Philip von Schroeter
(Lufthansa Technik).

Firmenchef Franz List sprach
anldsslich der Unterzeichnung
des Joint Venture-Vertrages von
einem ,Baby, das geboren wurde*
und bezeichnete die Zusammen-
arbeit als ,weltweit einzigartig®.
Johannes Bufmann, Vorstand Per-
sonal, Engine & VIP Services von
Lufthansa Technik in Hamburg,
verwies auf die seit vielen Jahren
bestehende Kooperation mit List.

von den Produkten.” Das
nieder-6sterreichische Un-
ternehmen sei ,genau der richtige
Partner®. Die gemeinsame Firma
soll die Kombination aus Mo-
belbau und moderner Elektronik
vereinen.

Laut Buffimann verfolgt
JInAirvation“ bereits

konkretes
Projekt. Die Vorstel-
lung ist List zufolge bei der

erstes

internationalen  Flugzeugmesse
EBACE (20. bis 22. Mai in Genf)
vorgesehen.

JInAirvation“ wolle Kabinen
flir Business-Jets anbieten, wie es
sie bisher nicht gebe, so Michael
Groiss, CEO von List components
& furniture. Am Standort Edlitz-
Thomasberg wiirden etwa 100
weitere Arbeitspldtze entstehen.

Foto: Ingrid Friedl/ Bildarchiv Lufthansa

Menlo Park (APA/dpa/Reuters) - Nach der WhatsApp-
Ubernahme hat Facebook-Chef Mark Zuckerberg den
ndchsten milliardenschweren Ankauf eingefddelt. Er
blattert bis zu 2,3 Mrd. Dollar (1,7 Mrd. Euro) fiir Ocu-
lus VR hin, einen Spezialisten fiir Datenbrillen, mit
denen sich virtuelle Welten darstellen lassen, teilte
Facebook nach US-Bérsenschluss mit. ,Mobile Gerdte
sind die Plattform der Gegenwart; wir bereiten uns
auf die Plattformen der Zukunft vor*, so Zuckerberg.

Wal-Mart klagt Visa auf 5 Mrd. Dollar

New York (APA/Reuters) - Die US-Handelskette Wal-
Mart ldsst im jahrelangen Gebiihren-Streit mit Visa
nicht locker und verklagt den Kreditkarten-Riesen auf
5 Mrd. Dollar (3,6 Mrd. Euro) Schadenersatz. Der welt-
grofite Einzelhdndler wirft Visa iiberhohte Entgelte vor.
Damit gehtder Disput iiber die Gebiihren, die Konzerne
wie Visa und MasterCardbei jedem Einsatzihrer Karten
von den Geschdften verlangen, in die ndchste Runde.

Elektroautos: Einheitsstecker kommt

Briissel (APA/dpa) - Die EU- Staaten und das Europa-
parlament sind sich beim Thema Einheitsstecker fiir
Elektroautos einig. Alle europdischen Elektro-Neu-
wagen sollen demndchst mit einem urspriinglich in
Deutschland entwickelten Modell ausgestattet werden.
Auferdem einigte man sich darauf, Tankstellen und
Ladestationen fiir alternative Antriebe in ausreichen-
der Form zur Verfiigung zu stellen.
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_Osterreich hat ein sehr hohes Niveau

bei der Versorgungssicherheit”

Wer sich in Osterreich um die Erhaltung des Stralennet-

zes kiimmert, ist soweit bekannt. Wie schaut das aber beim

Stromnetz aus? Wer die APG (Austrian Power Grid) ist,
was sie macht und warum uns gerade in Zeiten der ,,Ener-
giewende“ das Thema Versorgungssicherheit sehr inter-
essieren sollte, lesen Sie im NOWI-Interview mit Ulrike

Baumgartner-Gabitzer, Vorstandsvorsitzende der APG.

Als Tochtergesellschaft der
Verbund AG ist die APG (Au-
strian Power Grid) fiir die Er-
haltung und den Ausbau des
Strom-Ubertragungsnetzes
zustdndig. Kann man salopp
formuliert sagen, dass sie so
etwas wie die ASFINAG des
Stromnetzes sind?
Wenn Sie so wollen, ja - der
Vergleich ist nicht ganz falsch.
Wir betreiben das Osterreichische
Strom-Ubertragungsnetz,  wel-
ches einerseits alle regionalen
Verteilnetze der Landesenergie-
versorger in den Bundesldndern
miteinander verbindet. Mit unse-
ren Leitungsverbindungen zu un-
seren Nachbarldndern stellen wir
andererseits die Verbindung zum
europdischen Strommarkt her.

[ [AusTRIAN POWER GRID

Strom kennt ja bekanntlich
keine Grenzen und erfordert
internationale Zusammenar-
beit. Wie sind Sie auf euro-
pdischer Ebene organisiert?
Auf europdischer Ebene werden
wir durch die ENTSO-E vertreten.
Die ENTSO-E ist ein Zusam-
menschluss aller europdischen
Ubertragungsnetzbetreiber, die in
ihren Ldndern jeweils dieselben
Aufgaben erfiillen und damitauch
dhnliche Herausforderungen im
Rahmen der Energiewende zu
bewdltigen haben. Das war auch
schon das wesentliche Stichwort,
was die derzeitigen Aktivitdten in
Europa betrifft. Wir arbeiten ganz
intensiv an der Formulierung und
Durchsetzung neuer rechtlicher
Rahmenbedingungen und EU-

Die Austrian Power Grid (APG) ist Osterreichs unabhingiger Uber-
tragungsnetzbetreiber und fir den Betrieb und bedarfsorientierten
Ausbau des Ubertragungsnetzes mit grenziiberschreitenden Anbin-
dungen an das europdische Stromnetz verantwortlich. Das APG-Netz
bildet mit einer Trassenldnge von 3.424 km und Leitungssystemen
mit einer Gesamtlange von rund 6.800 km das Riickgrat der 6s-
terreichischen Stromversorgung. Das Osterreichweit liberregionale
Leitungsnetz transportiert rund die Halfte des im Land benétigten

Stroms.

Der aktualisierte Masterplan 2030 betrachtet den Planungszeit-
raum 2013 bis 2030, wobei aufbauend auf zukiinftigen energiewirt-
schaftlichen Szenarien die erforderlichen Ausbauschritte fur das
APG-Zielnetz 2030 definiert werden. Zudem wird ein Ausblick auf
weitere mogliche Entwicklungen im Stromsektor bis 2050 gegeben.

Alle Informationen Austrian Power Grid unter

www.apg.at

einheitlicher Standards, die auf-
grund der massiven Umwadlzun-
gen am europdischen Strommarkt
dringend notwendig geworden
sind. Die Erzeugungsstruktur ver-
dndert sich durch die Férderung
der Windkraft und Fotovoltaik
vor allem in Deutschland massiv
- mit den entsprechenden Kon-
sequenzen fiir das Stromnetz. Die
entscheidende Frage ist, wie es ge-
lingen kann, die Netzinfrastruktur
zeitgerecht so weiterzuentwik-
keln, dass erneuerbare Stromer-
zeugung ans Netz gebracht und
gleichzeitig die Versorgungssi-
cherheit nachhaltig garantiert
werden kann.

Der 380-kV-Ring wurde in
Osterreich als Riickgrat fiir
die Versorgungssicherheit
gebaut. Gibt es hier noch
Schwachstellen?
Der 380-kV-Sicherheitsring ist
aus heutiger Sicht ein Garant fiir
ein Optimum an Versorgungssi-
cherheit, weil er die Stromversor-
gung aller osterreichischen Bal-
lungsrdume von zwei Seiten her
ermdglicht. Er ist zum einen das
Kernstiick des APG-Netzkonzepts
und zum anderen die kostenopti-
malste Losung. Mit dem raschen
Ausbau der Erneuerbaren in den
letzten Jahren ist noch eine wei-
tere Funktion des Rings in den
Vordergrund getreten. Er schafft

r’ﬁ_‘

- & ‘

APG-Vorstandsvorsitzende
Ulrike Baumgartner-Gabitzer
im NOWI-Gesprach. Foto: APG

die Verbindung der neu hinzu-
kommenden Windkraftanlagen
im Osten Osterreichs mit den
Pumpspeicherwerken im Westen
des Landes. Damit bildet der
380-kV-Sicherheitsring auch die
Basis fiir die dsterreichische Ener-
giewende. Das derzeit wichtigste
APG-Projekt ist die Salzburg-
leitung, deren Fertigstellung die
verbleibende Liicke im Westen
schlieflen soll. Das behordliche
Genehmigungsverfahren  dazu
lduft. Wir sind auf einem guten
Weg.

Muss in Niederosterreich
das Stromnetz noch ausge-
baut werden?

*.ﬁ.bﬂlﬂﬂﬁﬂ

VERBRALICH
Die Abbildung zeigt die
Aufrechterhaltung des Lei-
stungsgleichgewichts und
der konstanten Netzfre-
quenz von 50 Hz. Grafik: APG
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Milliarden Euro werden in den ndchsten zehn Jahren in Projekte von
der Austrian Power Grid (APG) investiert, um die Versorgungssicherheit
zu verbessern. Bis 2017 fliefRen in Niederosterreich rund 110 Millionen
Euro in Mafinahmen im Zusammenhang mit dem Windkraftausbau im

Weinviertel.
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Der abgebildete 380-kV-Ring ist derzeit an zwei Stellen noch nicht geschlossen. Der Ringschluss ist ein wesentlicher Teil der strategischen Lang-
fristplanung im Masterplan 2030 der APG.

Die APG hat in den vergangenen
Jahren gemeinsam mit der Netz
Niederdsterreich GmbH massiv
in Netzverstarkungen zur Ein-
bindung der in Niederdsterreich
neu hinzukommenden Windkraft-
erzeugung investiert. Bis 2017
fliefen rund 110 Mio. Euro in
Mafnahmen im Zusammenhang
mit dem Windkraftausbau im
Weinviertel.

Warum stellt gerade die
Stromerzeugung aus um-
weltfreundlicher erneuer-
barer Energie eine so grofie
Herausforderung fiir den
Netzbetrieb dar?
Die grofite Herausforderung bei
der Stromerzeugung aus er-
neuerbaren Energietrdgern sind
die starken Erzeugungsschwan-

kungen. Das Stromnetz muss
geniigend Kapazitdt haben, um
bei maximaler Erzeugung das
produzierte  Stromaufkommen
aufnehmen und abtransportieren
zu konnen. Fdllt wetterbedingt
zum Beispiel die Windstromer-
zeugung aus, muss die APG die-
se Erzeugungsausfdlle entspre-
chend dem aktuellen Verbrauch
anderweitig ausgleichen. Je mehr
Erzeugungsleistung insgesamt
aus schwankender Wind- und
Fotovoltaik-Erzeugung stammt,
desto grofier wird der Ausgleichs-
bedarf.

Wie beurteilen Sie die Netz-

situation in Osterreich in

puncto Sicherheit?
Osterreich hat im internationalen
Vergleich ein sehr hohes Niveau

bei der Versorgungssicherheit.
Um diesen Versorgungsstandard
nachhaltig absichern zu konnen,
ist die Verstirkung des Uber-
tragungsnetzes aber dringend
notwendig.

Was passiert eigentlich
bei kritischen Situationen,
sprich starken Strom-
schwankungen? Was ma-
chen Sie, wenn es zu viel
bzw. wenn es zu wenig
Strom gibt?
Von der APG-Steuerzentrale in
Wien Unterlaa aus wird das
Osterreichische Stromnetz ge-
steuert. In einer 24-Stunden-
Vorschaurechnung planen die
Kollegen die fiir den Folgetag von
den Kraftwerksbetreibern geplan-
te Erzeugung sowie die vorge-

Grafik: APG

sehenen grenziiberschreitenden
Stromtransporte (Fahrplane).
Hier werden auch die Prognosen
fir das Stromaufkommen aus
Wind- und Sonnenenergie vor-
genommen. Nur wenn in Summe
der erwartete Verbrauch exakt der
geplanten Erzeugung entspricht,
werden die bei der APG angemel-
deten Fahrpldne akzeptiert. Fiir
den Ausgleich von unerwartet
auftretenden Schwankungen si-
chert sich die APG sogenannte
Regelenergiereserven. Das heifit,
sie nimmt Regelkraftwerke unter
Vertrag, die im Bedarfsfall fehlen-
de Erzeugung liefern bzw. gegen
Entgelt ihre Erzeugung drosseln
kénnen. Die Bedeutung dieser
Regelenergielieferanten nimmt
mit der Erhohung von Windkraft
und Fotovoltaik immer mehr zu.



6 Nr. 14 - 442014

* Niederdsterreichische Wirtschaft

Innovative

Die niederosterreichischen
Gewerbebetriebe stellten
mit einem neuen Einrei-
chungsrekord bei ,Kreativ
in die Zukunft 2014“ ihre
Innovationskraft unter
Beweis. Aus 188 Projekten
wurden in Tulln die be-
sten Arbeiten prdmiert.

JWir freuen uns {iber einen
Rekord beim 22. Kreativ in die
Zukunft-Preis, die Einreichungen
haben sich mehr als verdoppelt.
Das Qualitdtslevel war so hoch,
dass die Jury bei den Lehrlings-
arbeiten nicht fiinf, sondern zehn
Projekte nominierte“, betonte Re-
nate Scheichlbauer, Spartenob-
frau Gewerbe und Handwerk der
Wirtschaftskammer NO, bei der
Preisverleihung in der NO Landes-
feuerwehrschule in Tulln.

,Die NO Gewerbebetriebe zei-
gen eindrucksvoll, wie sie mit
ihrer Innovationskraft zum Erfolg
des heimischen Wirtschaftsstand-
orts beitragen. Ich gratuliere allen
Gewinnern und Nominierten beim
Kreativ in Zukunft-Preis 2014 zu
den herausragenden Projekten®,
freut sich WKNO-Prisidentin
Sonja Zwazl.

WKNO-Présidentin Sonja Zwazl (re.), Bundespartenobfrau Renate Scheichelbauer-Schuster (l.) und Hermann
Kalenda (2.v.l) gratulierten den Gewinnern bei ,Kreativ in die Zukunft 2014“: Manfred Huber, Philipp Kon-
lechner, Reinhard Gugler, Bernd Hofleitner-Bartmann, Marcus Escuyer, Karin Maria Tauber und Matthias
Fischer. (v.l.)

188 Projekte eingereicht,
davon 27 von Lehrlingen

Die Teilnehmer konnten heuer
in den Kategorien technische
Innovation, Produktentwicklung
und Dienstleistung sowie Design
und Kunsthandwerk einreichen.
Dariiber hinaus wurden Preise fiir

Karin Tauber sicherte sich bei den Lehrlingsarbeiten mit der ,Achtelnote

als musizierendes Sitzmdbel” den Sieg.

Foto: Johann Leithner Raumausstattung

Fotos: photography by Josef Bollwein | © 2014 flashface.com

Lehrlingsarbeiten vergeben. Ins-
gesamt wurden die 188 Projekte,
davon 27 Arbeiten von Lehrlin-
gen, von einer Jury, bestehend aus
Vertretern der Wirtschaftsammer,
des Landes NO und der Wirtschaft,
bewertete.

Die Kriterien lauteten Umwelt-
vertrdglichkeit, innovative Pro-
dukte, Produktions- und Dienst-
leistungsverfahren oder Techni-
ken und Produkte oder Leistungen
mit besonderer Bedeutung fiir die
heimische Wirtschaft.

Gewinner von Kreativ
in die Zukunft 2014

Den ersten Platz bei den
Lehrlingsarbeiten konnte Karin
Tauber mit der , Achtelnote als
musizierendes Sitzmobel“ fiir
sich entscheiden. Die junge Ta-
peziererin ist Lehrmddchen im
zweiten Lehrjahr beim Lehrbe-
trieb Johann Leithner, Raumaus-
stattung in Grof§ Gerungs, und
freute sich tiber ein Preisgeld von

1.000 Euro. Da die Einreichungen
der Lehrlinge heuer qualitativ so
hochwertig waren, wurden in die-
sem Jahr auch weitere ,Stockerl-
platze“ verliehen. Auf Platz zwei
finden sich die Tischler-Lehrlinge
Bernd Hofleitner-Bartmann und
Philipp Konlechner vom Lehrbe-
trieb Ostermann e.U. mit ihrem
Schuhfreund, ein M6belstiick, das
fur die Schuhpflege ausgerichtet
ist. Uber den dritten Platz fiir seine
Granitstiege freute sich Matthias
Fischer vom Lehrbetrieb Ing.
Péchhacker GmbH.

Technische Innovation
und Wirtschaftlichkeit

Sieger in der Kategorie tech-
nische Innovation wurde die
in Wolkersdorf ansdssige Ak-
kutron Handels GmbH mit dem
Solar-Speicher-Controller Hy-
batt. Dabei handelt es sich um
eine Kombination zweier oder
mehrerer verschiedener elektro-
chemischer Speicher (Blei-Sdure-
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» Kategorie Produktentwicklung &
Dienstleistung

Johannes Rainer aus Martinsberg:

RAIN. 0. TEC WARMETOWER

Ortner GmbH aus Loosdorf:

GOS - GrundOfenStein

Bodome & Nanocement Group GmbH

aus Brunn am Gebirge:

NCT - Nano-Cement Technology

Hannes Spitzner aus Schénau/Triesting:

MOTO-RAD: Das Holzspielgerat,

das Kinder bewegt

Rudolf Schmied aus KleinneusiedI:

Visual Flashback - handgefertigte Fotos

auf Holz und Leinwand

Linauer & Wagner ,Backstuben® Back-

warenproduktionsgmbH aus Lichtenwérth:

Breakfast to go
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» Kategorie Kunsthandwerk

Reinhard Gugler aus Aschbach: Balubad
Walter Gstettenhofer aus Bohlerwerk:
EisenstrafRe — Kollektion

Wilhelm Skilich aus Puchberg am Schnee-
berg: Skulptur Blumenkreation

Markus Bauer aus Krems: Wachauer Nugget
Andreas Zauner aus Baden: Furnierbilder

» Kategorie Technische Innovation
Akkutron Handels GmbH aus Wolkersdorf:
Solar-Speicher-Kontroller ,HYBATT*
Michael Hirschmann aus Aggsbach Markt:
mechanischer Kugelschreiber

ohne Mechanismus

Anton Cerny aus Mitterndorf:
Warmetechnischer Motor,

Osterreichisches Patent Nr. 511 809

Jakadofsky GmbH aus Kottingbrunn:
Turbinenbetriebenes Hochleistungsstrom-
aggregat fiir mobilen Notfalleinsatz
SOREX Wireless Solutions GmbH

aus Wr. Neustadt: Door Phone & Code -
schliissellose Tur6ffnung mit Mobiltelefon

» Kategorie Lehrlingsarbeiten

Markus Schreiberhuber - Lehrbetrieb
Hofler International GmbH aus St. Peter

in der Au: AD blue Motormodell

Philipp Konlechner und Bernd Hofleitner-
Bartmann - Lehrbetrieb Johann Ostermann
aus Wiesmath:

Der Schuhfreund

Matthias Fischer - Lehrbetrieb

Ing. Péchhacker GmbH aus Ybbs

an der Donau: Granitstiege

Elisabeth Eder - Lehrbetrieb

Marius Hofinger aus Herzogenburg:
Fotografische Tauschung

Lehrlinge der Landesberufsschule
Lilienfeld aus Lilienfeld: NADES-OI

Karin Maria Tauber - Lehrbetrieb
Johann Leithner aus Grof} Gerungs:
Achtelnote als musizierendes Sitzmaobel
Can Halmagyi - Lehrbetrieb Otto Semrad
aus Wolkersdorf: Winter im Weinviertel
Lehrwerkstétte Linie8 Pielachtaler
Holzwerkstétten aus Kirchberg:
Sitzensemble

Diana Schiedlbauer - Lehrbetrieb
Gabriele Fischer aus Krems:

Frisurstyling — Die 4 Jahreszeiten

Stefan Barbi - Lehrbetrieb Windisch GmbH

aus Erlauf: Feuerkorb

Batteriesysteme mit neuen Li-
thium-Batterietechniken). Diese
Kombination ist nur mit dem
Steuergerdt ,Hybatt® mdglich.
Die Lebensdauer des Gesamtsy-
stems wird angehoben und die
Anschaffungskosten bleiben im
wirtschaftlichen Rahmen.
Reinhard Guglers Balubad aus
Aschbach konnte in der Kategorie
Kunsthandwerk{iberzeugen. Seine
Holzbadewannen und Holzbade-
bottiche werden aus heimischem

Holz nach modern interpretierter
Fafbindertradition = hergestellt.
Altes Handwerk trifft dabei auf
modernes Design. Der Fassbin-
dertradition folgend wird weder
Leim noch Klebstoff verwendet,
jede Daube wird einzeln von Hand
gefrdst. Der ovale Grundriss und
die geschwungene Form geben
dem Produkt eine exklusive Note.

Der GrundOfenStein der Ort-
ner GmbH aus Loosdorf ist der
Preistrdger in der Kategorie Pro-

duktentwicklung und Dienstlei-
stung. Der GrundOfenStein stellt
eine gdnzlich neue Art von hand-
werklichen Grundofen dar, die
héchsten Umweltstandards (Um-
weltzeichen 37) und der neuen
gesetzlichen Richtlinie (2015) ent-
spricht. Seine Bauart ermoglicht
das Errichten von individuellen
Feuerrdumen mit einer Wandstdr-
ke von 54 bzw. 81 mm. Dank des
Nut- und Federprinzips konnen
die Steine trocken und einfach

aufeinander gestapelt werden. Die
Gewinner freuten sich {iber Preise
von jeweils 3.000 Euro, gestiftet
von der Raiffeisenlandesbank Nie-
derosterreich-Wien. Die Lehrlinge
erhalten 1.000 Euro fiir den 1.
Platz in der Kategorie Lehrlings-
arbeiten, 600 Euro fiir den zweiten
Platz und 400 Euro fiir den dritten
Platz sowie Urkunden.
Mehr Informationen und alle
Bilder von der Preisverleihung:
wko.at/noe/gewerbe

- |

ehmerbonus

1 000~

1 F\nanz'\erung tber die
porsche Bank

Die Entry-Modelle von Volkswagen.
Bereits ab EUR 11.360,—*.

* Unverbindl., nicht kart. Richtpreis exkl. MwSt. ** Bei Kauf eines Volkswagen Nutzfahrzeuges erhalten Sie EUR 1.750,—- Unternehmerbonus. Erhéltlich fiir
Unternehmer mit giiltiger UID-Nummer bei Anmeldung bis 31.12.2014 bzw. solange der Vorrat reicht. *** Bonus bei Porsche Bank Finanzierung, Mindestlauf-
zeit 36 Monate, Mindest-Nettokredit 50 % vom Kaufpreis. Giiltig fiir Unternehmerkunden bis 30.6.2014 (Datum Kaufvertrag und Finanzierungsantrag). Nicht
giiltig fiir Sonderkalkulationen fiir Flottenkunden. Boni sind inkl. MwSt. und NoVA und werden vom unverb. empf. Listenpreis abgezogen. Néhere Infos bei

teilnehmenden VW Betrieben. Symbolfoto.

Verbrauch: 4,6 — 8,6 1/100 km, CO,-Emission: 119 — 226 g/km.

www.vw-nutzfahrzeuge.at

Nutzfahrzeuge
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,Europa - Was st jetzt7. ~ 'NORM A L

einer Wanderausstellung - ,,ein im Osterreich-VergleiCh I

unter dem Motto .Euro- durchaus hoher Wert*, so OGFE-
. . A Generalsekretir Paul Schmidt.
pa - was ist jetzt?“ will die

Osterreichische Gesell- Beim EU-Jugendtag in der A

schaft fiir Europapolitik Landwirtschaftskammer Nieder- G E F A H R L I C H
(GGFE) Jugendliche ver- oOsterreich konnten 200 Schiiler

stirkt fiir europiische The- mit Vertretern von Politik und DENK- UND ARBEITSPROZESSE,
Sozialpartnerschaft Perspektiven DIE DEN WANDEL DER

fiir Europa diskutieren. GESELLSCHAFT PRAGEN, SIND

Laut einer OGFE-Umfrage planen DAS THEMA DER
i i 0 ich P Alle Inf i OGFE
in Niederosterreich 50 Prozent e Informationen zu OG NEW DESIGN UNIVERSITY.

der Jugendlichen ,ganz sicher” im Internetunter www.oegfe.at

men interessieren.

Osterreichs jiingste Privatuniversitat bietet berufsbegleitende und Vollzeit-
Studiengénge zu Grafikdesign & mediale Gestaltung / InnenArchitektur
& 3D Gestaltung / Event Engineering / Innovations- & Gestaltungsprozesse /
E-Mobility & Energy Management

ALLES UBER DIE NEW DESIGN UNIVERSITY
ST. POLTEN UND IHRE BACHELOR- UND MASTERSTUDIEN
FINDEN SIE UNTER WWW.NDU.AC.AT

Diskutierten mit 200 Schiilern: Landjugendbundesobmann Michael Hell, )V

LK NO-Prasident Hermann Schultes, Schiilerin Nicole Lashofer (HBLA N

fur Land- und Ernghrungswissenschaft Sitzenberg), MEP Elisabeth Ko- .

stinger, Schiilerin Petra Anzbéck (HBLA Sitzenberg), WKNO-Présidentin NEW DESIGN ﬂ@@_ o

Sonja Zwazl, OGFE-Generalsekretdr Paul Schmidt. (von links) Foto: zVg UNI VEANRKTSJOIX e o A IR

WK Ol

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
Unternehmensberatung - IT

INFORMATIONSTECHNOLOGIE

Kosten- oder Wettbewerbsfaktor?

Ihre elektronischen Helfer - von Laptop und
Server Uber Software bis hin zu Netzwerk und
Telefonie — kosten mehr als sie bringen?

Ihr/e Informationstechnologe/in
- schafft bedarfsgerechte Verflgbarkeit,
- minimiert Risiken,

— optimiert Kosten und Investitionen.

INFORMATIONSTECHNOLOGIE

NIMMT WISSEN IN BETRIEB. o

www.ubit.at/noe
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Fur bessere Vereinbarkeit von Familie und Job

Zu einer Diskussion iiber
die ,Zukunftschance Ver-
einbarkeit” lud ,women
network®, eine Kooperati-
on von Frau in der Wirt-
schaft und dem Frauenre-
ferat des Landes NO.

Familienfreundlichkeit im Be-
triebhat viele Vorteile: Menschen,
die Familie und Beruf leichter
unter den sprichwortlichen ,Hut”
bringen, sind leistungsfdhiger
und motivierter.
WKNO-Prisidentin Sonja
Zwazl: ,Egal, ob als Unternehmer
oder Angestellte: Eltern brauchen
Unterstiitzung. Deshalb haben
wir vor mittlerweile 20 Jahren
die Betriebshilfe initiiert, die Un-
ternehmerinnen acht Wochen vor
und acht Wochen nach der Geburt
kostenlos eine 40-Stunden-Kraft
zur Verfiigung stellt. Und damit
Mama oder Papa in Ruhe ein
WIFI-Seminar besuchen konnen,
haben wir in unserem WIFI einen
Kindergarten eingerichtet.

PUBLICIS

,Osterreich muss familien-
freundlicher werden®, fordert
Familienministerin Sophie Kar-
masin. Deswegen sei sie froh,
dass sich bewusst immer mehr
Arbeitgeber in Osterreich mit

Mafinahmen fiir eine bessere Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf
befassen.

,Wir miissen Frauen Mut ma-
chen, ihren Beruf- und Lebens-
weg so zu planen, wie er ihren

Vorstellungen entspricht. Das ist
nicht immer einfach, vor allem
wenn Frauen beides wollen, Fa-
milie und Karriere”, so Familien-
und Sozial-Landesrdtin Barbara

Schwarz. Foto: Andreas Kraus

[ ¥V I% W [

’z ]
b

Expertenrunde
zum Thema
JVereinbarkeit“:
v. |. Manner-
Forscher Erich
Lehner, FIW-
Landesvorsit-
zende Waltraud
Rigler, WKNO-
Prasidentin
Sonja Zwaz,
Familienmini-
sterin Sophie
Karmasin, Lan-
desratin Bar-
bara Schwarz,
Bundesinnungs-
meisterin Irene
Wedl-Kogler
und WKNO-
Direktor Franz
Wiedersich.

O

\"

DAS RENAULT LABOR BEWEIST:

DIE RENAULT PRO+ SONDERMODELLE
SIND GUT FUR IHR GESCHAFT.

«NAU; * RENAULT KANGOO EXPRESS RENAULT TRAFIC RENAULT MASTER
» PRO+ dCi 75 PRO+ dCi 115 PRO+ dCi 125
AB € 11,480, herro AB € 16100, nerro AB €19.220,~ " yermo
(€ 13.776,~ INKL. UST) (€ 19.320,~ INKL. UST) {€ 23.064,~ INKL. UST)

j urd ma, 100.000 km Laufleistung, je nachdem, was zuerst gintritt, Trafic und Master: 2 Jahrs + 9 ahng

160.000 km Laufleisturyy {remas den Badirgungen der CG CarGarantia

AUCH ALS Z.E. VERSION ERHALTLICH

* Kangoo: Garantiaverlangsrung auf insgasanmt 4 Jahrs

AG). Nahere uriter

url 2 Jahre Netwragen: his max

at** Quelle: ACEA ™ Aldionspraisa bainhalten Banus urkdl Handler-

heteiligung und gelten nur fir Firmankundlen bei Kaufantrag bis 31.5.2014 bei teilnehmarkden Renault Partnem. Satz und Druckfehler vorbehalten. Symbolfotas.

Renault e I

DRIVE THE CHANGE

RENAULT
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Schone Erfolge!

von WKO-Prasident
Christoph Leitl

» Gewinnfreibetrag gesichert
» Handwerkerbonus als Pilot-
projekt durchgesetzt

» GmbH Neu nicht abge-
schafft

» Grunderwerbssteuer-Bedro-
hung abgewendet

» Vier Sonderbeauftrage ab-
geschafft

» Eingliederungsbeihilfe fiir
Betriebe erhoht

Einige wichtige Punkte,
die wir alleine in den letzten
Tagen umsetzen konnten!
Jeder einzelne Punkt davon
ist nicht weltbewegend, in
Summe aber ergeben sie ein
erfreuliches Signal: Dass eine
starke Wirtschaftsvertretung
die Rahmenbedingungen fiir
unsere Betriebe kontinuier-
lich verbessert.

Ja und noch etwas: Erstmals
werden Lohnnebenkosten
nicht steigen, sondern sinken.
Eine echte Trendwende.

Mogen diese Signale ermu-
tigend fiir unsere Betriebe in
ihrer tdglichen Arbeit sein!

Herzlichst, Ihr

i sl

Der Handwerkerbonus
bringt positive Impulse

Mehr Auftrdage und ein
klares Bekenntnis gegen
die Schattenwirtschaft:
Das erwartet sich die
WKO-Bundessparte Ge-
werbe und Handwerk vom
Handwerkerbonus.

Kinftig konnen Dienstleistun-
gen, wie z.B. der Austausch von
Fenstern oder von Bodenbelegen,
die Erneuerung von Tapeten,
Malerarbeiten und Installatio-
nen gefordert werden, wenn sie
von einem befugten Gewerbe-
betrieb gegen Ausstellung einer
ordnungsgemadflen Rechnung er-
bracht werden. Im Einzelfall sind
von maximal 3.000 Euro Kosten
20 Prozent forderbar. Somit kén-
nen pro Forderwerber, Adresse
und Kalenderjahr bis zu 600 Euro
ausbezahlt werden.

,Der Handwerkbonus ist eine
Win-Win-Situation fiir Unterneh-

men wie Kunden®, so Bundes-
sparten-Obfrau Renate Scheichel-
bauer-Schuster. Neben positiven
Beschaftigungseffekten  erhofft
sich das Gewerbe einen hohen
volkswirtschaftlichen Multiplika-
tor-Effekt. ,Privater Konsum ist
nach wie vor der wichtigste kon-
junkturelle Stabilisator, wobei die
Wertschdpfung zu einem grofien
Teil im Inland bleibt. Hier wird ein
Impuls geschaffen, der besonders
der Bauwirtschaft zugute kom-
men wird.”

Umsdtze stagnierten,
Investitionen riickldufig

Aufgrund der fehlenden Kauf-
kraft stagnierte der Umsatz im
Gewerbe und Handwerk im ver-
gangenen Jahr, wie eine aktuelle
Umfrage der KMU-Forschung
Austriaergab. Eine tendenziell ne-
gative Entwicklung machte sich
auch bei den Investitionen (4.100

Bundessparten-Obfrau Scheichel-

bauer-Schuster. Fotos: WKO
Euro je Beschiftigten, das waren
20 Prozent weniger) bemerkbar.
Die Prognosen fiir heuer sind
verhalten: Mehr als zwei Drittel
der Betriebe fithlen sich durch
die Preiskonkurrenz in ihrer
Geschaftstdtigkeit beeintrdchtigt
(70 Prozent), ein Viertel beklagt
den Fachkrdftemangel. Fiir das
zweite Quartal 2014 {iberwiegen
jedoch die positiven Erwartungen
beziiglich der Geschéftslage.

Klares Bekenntnis zu Freihandelsabkommen

,Mit einem Freihandelsabkom-
men von EU und USA wiirden sich
Chancen insbesondere fiir heimi-
sche KMU ergeben, die bereits in
die USA exportieren. Und fiir jene,
die dies unter erleichterten Be-
dingungen in Zukunft tun wollen,
werden beste Voraussetzungen
geschaffen, so WKO-Prisident
Christoph Leitl.

Ein Freihandelsabkommen
wiirde Zolle insbesondere fiir
industriell-gewerbliche =~ Waren
abschaffen. Bei einem Transak-
tionsvolumen von Waren und
Dienstleistungen im Wert von 2
Milliarden Euro tdglich zwischen
EU und USA ergibt sich bereits
hier erhebliches Einsparungs-
potenzial. Zudem wiirden soge-

nannte nicht-tarifire Handels-
hemmnisse beseitigt - das heifit
weniger Biirokratie, Vermeidung
von Mebhrfachzertifizierungen
oder Anndherung technischer Vor-
schriften und Normen.

Kritik, wonach das Abkommen
europdische Sicherheits-, Kon-
sumentenschutz-, Umwelt- und
Sozialstandards abschaffen wiirde,
ist aus Sicht der Wirtschaft nicht
gerechtfertigt. Einerseits gibt es
auch in den USA in vielen Berei-
chen hohe Schutzstandards. Ande-
rerseits ist eine gegenseitige An-
erkennung oder Harmonisierung
von Standards nicht beabsichtigt,
wenn letztere in der USA und der
EU ein vollig unterschiedliches
Schutzniveau regeln. u

| |Fact Box |

EU und USA haben weltweit das
grofte Volumen an bilateralen
Handelsbeziehungen. Die bei-
den Volkswirtschaften machen
zusammen ca. die Halfte des
globalen BIP und ein Drittel

der weltweiten Handelsstréome
aus. 2012 betrugen die Exporte
von Osterreich in die USA 6,94
Milliarden Euro (Hauptproduk-
te: Maschinen und Fahrzeuge,
medizinische, chemische und
pharmazeutische Erzeugnisse),
die Importe 4,12 Milliarden Euro
(Hauptprodukte: Kunststoffe,
pharmazeutische Produkte, Ma-
schinen und Kfz).
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| —Wirtschafy

WIRTSCHAFTSKAMMERN OSTERREICHS

Ihr direkter Draht zu Ihrem
personlichen Bundeslandbetreuer:

*Ergebnisse der LAE 2013. Reichweite (LpA) Wochentitel - Gesamtdsterreich.
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Geht's der Wirtschaft gut, geht’s uns allen gu
lehr auf wko.at/klartext
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Bei Kerschner gibt’s keinen Leerlauf

Vor fiinf Jahren hat der
Abfallentsorger Ker-
schner Umweltservice
aus Mank seine 53 Fahr-
zeuge mit einem GPS-
basierten Flottenmanage-
mentsystem ausgeriistet
und damit erhebliche
Energieeinsparungen er-
zielt.

,Die Software verbessert die
Disposition der Fahrzeuge und
vermeidet so Leerfahrten. Damit
sparen wir 20.000 Liter Diesel
pro Jahr, was nicht nur fiir die
Umwelt positiv, sondern auch
aus wirtschaftlichen Griinden ein
Vorteil ist“, so Geschéftsfithrer
Reinhard Kerschner.

Leerlauf vermeiden

Der ndchste Schritt zu mehr
Energieeffizienz sei, so Reinhard
Kerschner, die Leerlaufzeiten
moglichst kurz zu halten, also
jene Zeiten, in der der Motor im
Leerlauf lduft, aber weder gefah-
ren, geladen oder gesammelt wird.

Bewusstsein scharfen

Das grofie Einsparungspoten-
zial liegt dabei beim Verhalten der

Der KPC-Férdertipp

Bei Kerschner Umweltservice hilft das gesamte Team beim Energiesparen mit.

Lenker. Reinhard Kerschner: ,Oft
will man nur kurz etwas besorgen
und verzichtet deswegen darauf,
den Motor abzustellen. Plotzlich
bemerkt man, dass auflen am
Fahrzeug noch etwas gerichtet
werden muss. Dann kommt noch
ein guter Kollege vorbei und will

KOMMLIMAL FT. W4
KREDIT EOMSLILT D

Forderschiene klima.aktiv mobil:
Umweltfreundliche Fuhrparkumstellung
und weitere MobilitatsmaRnahmen

Forderhohe:

Pauschalfordersatz bis zu 4.000 Euro pro Fahrzeug
bzw. bis zu 30 % der forderungsfahigen Kosten

Samtliche Informationen rund um die Férderung:
www.umweltforderung.at/verkehr

h NN

SERIE, TEIL g

seine Erlebnisse loswerden, und
schliefilich fdllt einem noch ein,
dass man vergessen hat, im Biiro
noch etwas mitzuteilen. Dann
sind aus einer Minute Leerlauf
rasch zwolf Minuten geworden,
ohne dass man es gewollt hat.
Eigentlich pure, sinnlose Ressour-

__EinsPARUNGEN I

20.000

» Liter Diesel/Jahr

45

» Tonnen CO, /Jahr

9

» kg Staubemmissionen/)Jahr

Foto: Kerschner Umweltservice

cenverschwendung und Umwelt-
verschmutzung! Das wollen wir
stdrker ins Bewusstsein unserer
Mitarbeiter bringen.”

Damit die Mitarbeiter dabei
nicht das Gefithl haben, {iber
das Flottenmanagementsystem
,iberwacht“ zu werden, hat Ker-
schner offen tiber das Verhalten
informiert: ,Natiirlich waren am
Anfang Angste da. Aber als meine
Mitarbeiter dann gemerkt haben,
dass wir zwar Entwicklungen
beobachten, aber nicht ,iiberwa-
chen’, hat sich das gelegt. Wie
iiberall ist es auch hier wichtig,
dass man miteinander redet.”

Altholz liefert Warme

Am Betriebsstandort heizt Ker-
schner Umweltservice bereits mit
Hackschnitzeln, die in Eigenregie
aus Altholz erzeugt werden.

www.kerschner-umweltservice.at



Nr. 14 - 4.4.2014

14 * SEI‘VICE * Niederdsterreichische Wirtschaft

| |UNTERNEHMERSERVICE |
Ein Abo fiur Blumen e dee 13 R

Die Bloomerei aus Pulkau liefert Blumenstriaufle im in den Regionen
Abo-Versand. Das Prinzip ist einfach: Online bestellen,
Lieferintervall und Grofie wahlen - fertig!

Jana hatte er die Idee, Blumen im Traum ist es, eines Tages Blumen

Thomas Simon stammt aus einer
alteingesessenen Gdrtnerfamilie

aus dem nordlichen Weinvier-
Gemeinsam mit Ehefrau

Abo zu vertreiben. Simon: ,Das
Wichtigste, damit die Kunden
zufrieden sind, ist die Frische der
Blumen: Wir kaufen, binden und
verschicken noch am selben Tag.
Spezielle Feuchtigkeitswickel aus
natiirlicher Baumwolle sorgen
beim Transport fiir Frische.”

Das Angebot richtet sich nicht
nur an Private, vor allem auch fiir
Firmen ist die automatische Lie-
ferung ein vorteilhafter Service.

Heimische Blumen-
Lieferanten gesucht!

aus zu 100% osterreichischer Pro-
duktion zu vertreiben. Wir sind
standig auf der Suche nach neuen
Lieferanten!“, so Thomas Simon.

,Geburtshilfe
durch die TIP

,Mit Unterstiitzung unseres
Technologie- und Innovations-
Partners im Weinviertel konnten
wir die Geschéftsidee klar formu-
lieren und so rascher verwirkli-
chen®, streut Thomas Simon den
TIP Rosen.

www.bloomerei.com

Die Bloomerei bringt damit
auch frischen Schwung in die re-
® gionale Wirtschaft: ,Der Grofiteil

T % der verkauften Blumen kommt TIP
0 derzeit aus fernen Lindern. Unser Inn::::'l';:':;ﬂ_':;"'::“

Der Niederosterreichische

Innovationspreis 2014

Zeigen Sie uns,
wie lhre Innovationen die Welt verandern konn(t)en.

Wenn Sie
eine bereits am Markt umgesetzte Produkt-, Verfahrens-, Dienstleistungs- oder Forschungsinnovation haben,
deren Entwicklung nicht langer als zwei Jahre zuriickliegt, dann

bewerben Sie sich
beim NO Innovationspreis und gewinnen Sie den Hauptpreis in der Héhe von € 10.000, einen Kategoriepreis
oder eine Auszeichnung fiir Ihre hervorragende Innovation.

Bewertet wird
der technische Neuheitswert, die Kreativitat der Losung, die Marktchancen und der Nutzen fiir die Anwender,

sowie der volkswirtschaftliche Nutzen und die 6kologische Vertraglichkeit.
Information und Einreichung Einreichschluss ist der 16. Mai 2014 TI P

. . . Technologie- und
unter www.innovationspreis-noe.at R R e Partnes

Die Technologie- und InnovationsPartner werden vom EFRE - Europdischen Fonds fiir regionale Entwicklung und Mitteln des Landes Niederdsterreich kofinanziert.

W K O [no]

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
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lhr Fahrplan zur Betriebslibergabe

Sie wollen Thren Betrieb iibergeben, verpachten oder
verkaufen? Dann sollten Sie hier weiterlesen: In

5 Schritten fithrt die WKNO Sie und Ihren Ubernehmer
zur gelungenen Betriebsiibergabe.

werden dabei gemeinsam mit
einem kompetenten Unterneh-
mensberater erdrtert. Die er-
sten 4 Stunden sind dabei prak-

tisch kostenfrei — die Beratung
wird zu 100 Prozent geférdert!
Mehr Informationen unter Tel.
02742/851 16801!

Einen ersten Einblick erhalten
Sie auf www.gruenderservice.
at/nachfolge. Unverbindlich und
rund um die Uhr finden Sie hier
generelle Informationen fir
Ubergeber wie Ubernehmer.

Ihre erste Anlaufstelle fir per-
sonliche Beratung rund um Be-
triebstibergabe oder Betriebs-
schliefung ist lhre Bezirksstelle
der Wirtschaftskammer NO.
Bringen Sie lhre Fragen mit
und holen Sie sich gute Tipps
aus der Erfahrung der WKNO-
Experten.

Kontaktdaten unter: wko.at/noe/
bezirksstellen

Wenn Sie dariiber hinaus noch
Fragen haben, empfiehlt sich
ein Teamgesprach der WKNO:

Dahinter verbirgt sich eine
gemeinsame Beratung mit
mehreren Rechtsexperten

der WKNO, die Themen wie

Steuer-, Arbeits-, Pensions-,
Gesellschafts- oder Mietrecht
abdecken. Fiir Sie als Mitglied
ist diese Beratung natirlich
kostenlos! Anmeldung unter Tel.
02742/851 17401

Damit Sie nichts vergessen,
sollten Sie sich die Checklisten
fiir Ubernehmer oder Ubergeber
auf www.gruenderservice.at/
nachfolge ausdrucken.

Damit Ihr Ubernehmer voll
durchstarten kann, empfiehlt
sich die betriebswirtschaftliche
Beratung der WKNO: Themen
wie Strategie oder Firmenwert

www.gruenderservice.at/nachfolge

Der ,Leitfaden zur
Betriebsnachfolge®,
erhaltlich in lhrer
WKNO-Bezirksstelle,
gibt lhnen einen um-
fassenden Uberblick
tber alle relevanten
Fakten rund um Be-
triebsiibergabe und
-libernahme.

Foto: Griinderservice

plus
eco

LEITFADEN ZUR
BETRIEBSNACHFOLGE

9. Auflage

Die Wirtschaftsagentur des Landes Niederosterreich

ecoplus Cluster Niederdsterreich — Veranstaltungskalender 2014

April = Juli

Nachhaltiges Bauen,

Wohnen und Sanieren

23.04.2014, St. Polten:

Infoveranstaltung: Qualifizierung
Lebenszyklus von Gebauden

07.05.2014, Krems:

Forum Building Science 2014

ecoplus. Niederésterreichs Wirtschaftsagentur GmbH
Niederosterreichring 2, Haus A, 3100 St. Polten

www.ecoplus.at

Lebensmittel

07.05.2014, St. Polten:
Lebensmittelkennzeichnung —
Praktische Tipps zur Umsetzung

Kunststoff und
Mechatronik
24.04.2014, Wr. Neustadt:

Biokunststoffe — nur ein
Strohfeuer?

06.05.2014, Wien:
AUSTRIAN 3D-PRINTING FORUM

Partner der ecoplus Cluster Niederésterreich

13.05.2014, St. Polten:
Materialkennwerte zur
mechanischen Berechnung
von Kunststoffen

17.06.2014, Wieselburg:
Bauteilentwicklung mit Zukunft

26.06.2014, St. Polten:
Mechatronik-Cluster Jahres-
tagung

Nahere Details finden Sie unter:
www.ecoplus.at/de/ecoplus/cluster-niederoesterreich

Stand: 04.04.2014, Programmanderungen vorbehalten

Das Programm Cluster Niederésterreich wird mit EU - Mitteln aus

Raiffeisen x
Meine Bank st

aischen Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE) und
Mitteln des Landes Niederésterreich kofinanziert.
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Webshop: |hre Pflichten
nach Vertragsabschluss

In der letzten NOWI haben wir Sie dariiber informiert,
woriiber Sie laut der Verbraucherrechte-Richtlinie Ihre
Webshop-Kunden vor Vertragsabschluss informieren
miissen. Lesen Sie hier Ihre Pflichten nach dem Kauf.

Derzeit wird die Verbraucherrech-
te-Richtlinie in Osterreichisches
Recht umgesetzt.

Die neuen Bestimmungen wer-
den am 13. Juni 2014 in Kraft
treten.

Dariiber miissen Sie
informieren

Jeder Konsument ist nach Ver-
tragsabschluss, spdtestens aber
bei Auslieferung der Ware, noch-
mals iiber sdmtliche vorvertrag-
lichen Informationspflichten zu
informieren. Dabei handelt es
sich insbesondere um folgende
Punkte:

» Wesentliche Eigenschaften der
Ware

» |dentitdt des Unternehmens

» Anschrift, Kontaktdaten

» Gesamtpreis inklusive Steuern
und Versandkosten

» Zahlungsbedingungen

» Belehrung tiber das Bestehen
und allfallige Nichtbestehen des
Riicktrittsrechts

» Zur-Verfiigung-Stellung eines
Musters fiir die Ricktrittserkla-
rung

» Hinweis, ob der Konsument die
Riicksendekosten zu tragen hat

» Hinweis auf die gesetzliche Ge-
wabhrleistung

» Hinweis auf vertragliche (Her-
steller-)Garantien inklusive de-
ren Bedingungen

» Laufzeit des Vertrages

» Funktionsweise digitaler Inhalte

» Kompatibilitat digitaler Inhalte

| |SERIE, TEIL 81

Anderungen Verbraucherrechte-Richtlinie

Der gute Tipp:

Zusdtzlich hat der Konsument
eine Bestdtigung iiber den ge-
schlossenen Vertrag zu erhalten.

Wie ist zu informieren?

Die Informationen sind auf
einem ,dauerhaften Datentrager”
zur Verfiigung zu stellen. Als dau-
erhafter Datentrdger gilt jeden-
falls Papier, aber auch ein E-Mail.

Link ist zu wenig

Achtung: Eine Website gilt
nicht als dauerhafter Datentrdger.
Es wdre daher beispielsweise un-
zuldssig, in einem Bestdtigungs-
E-Mail auf die auf der Website
enthaltenen vorvertraglichen In-
formationspflichten zu verlinken.

Vielmehr miissten sdmtliche In-
formationen direkt im E-Mail
enthalten sein!

Und wenn ich
etwas vergesse?

Bei einem Verstof} gegen die-
se Bestimmung drohen Verwal-
tungsstrafen sowie unter Umstdn-
den Unterlassungsklagen wegen
eines Wettbewerbsverstofies.

Achtung: Werden iiber einen
Webshop Downloads vertrieben,
so fiithrt die fehlende Bestdtigung
sogar dazu, dass Ihr Kunde das
Download nicht zu bezahlen hat!

Mehr Infos zur Richtlinie und
zum  aktuellen Umsetzungs-
stand finden Sie auf wko.at|
Service|Wirtschaftsrecht und Ge-
werberecht.

Achten Sie auf Thre Informations-
pflichten, dann haben nicht nur Ihre
Kunden, sondern auch Sie gut lachen!

Foto: Fotolia
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Berufsberater Jimmy informierte ,on Tour”

LJimmy*“, der virtuelle
Berufsberater der Wirt-
schaftskammer NO, tourte
wieder durch die blau-
gelben Berufsschulen, um
Jugendliche iiber ihre Job-
chancen zu informieren.

Rund 1.600 Schiilerinnen und
Schiiler kamen zu den 11 Tagen
der offenen Tiir der Landesberufs-
schulen Amstetten, Baden, Lan-
genlois, Lilienfeld, Mistelbach,
Neunkirchen, Schrems, Stocke-
rau I, Eggenburg/Stockerau, Wr.
Neustadt und Zistersdorf und
lernten verschiedenste Lehrberu-
fe hautnah kennen.

Infos aus 1. Hand

Da die 13- und 14-jdhrigen
Jugendlichen von fast gleichaltri-
gen Lehrlingen durch die ,leben-
den“ Werkstdtten und Labors ge-
fihrt und iber die dargestellten
Lehrberufe informiert wurden,
konnten sich die Schiilerinnen

Bei ,Jimmy on Tour” kann man Berufsinformation hautnah erleben - hier in Schrems.

und Schiiler ein genaues Bild {iber
die Lehrberufe machen.

Tipps fiirs
Bewerbungsgesprach

Das Jimmy-Team informierte
iiber die Lehre im Allgemeinen.
Zahlreiche Unternehmer gaben

Holen Sie sich den Helios!

Mit Ihrem Energiespar-Projekt konnen Sie sich heuer
den Energieeffizienz-Preis der WKN 0, den ,Helios*,
holen. Auf die Teilnehmer wartet neben dem Preisgeld
auch jede Menge Berichterstattung. Jetzt einreichen!

Auch heuer vergibt die WKNO
wieder den Energieeffizienzpreis

,Helios“. Er =zeichnet Firmen
aus, die bei Energieeinsparung,
Energieeffizienz, erneuerbarer
Energie,  Mobi-
litat und/oder
Bewusstseinsbil-

dung ein innova-
tives Projekt vor-
weisen konnen.
Die Einreich-
frist fiir den ,He-
lios“ ldauft noch
bis 11. April. Die
Gewinner werden

Wie kann ich teilnehmen?

Sie haben soeben ein Energie-
effizienzprojekt in Threm Betrieb
erfolgreich abgeschlossen?

Wenn die Um-
setzung zwischen
1. Jdnner 2012
und 11. April 2014
erfolgt ist, konnen
Sie Thr Projekt
beim Helios 2014
einreichen: www.
energieeffizienz-
preis.at/einrei-
chen.aspx

Foto: Franz Hagl

bei einer offentli-
chen Festveranstaltung pramiert,
iber alle Teilnehmer - nicht nur
iiber die Gewinner - wird von den
Medienpartnern berichtet wer-
den. Und die Sieger erhalten fiir
ihr Engagement ein Preisgeld von
insgesamt 20.000 Euro!

Einsende-
schluss: 11. April 2014.

Thre Fragen richten Sie bit-
te an Jirgen Schlégl unter
Tel. 02742/851-16910 oder Fax
02742/851-916399.

www.energieeffizienzpreis.at

[—fraq-j'rmm-p-}

T = e

Tipps und Ratschldge fiir das Be-
werbungsgesprdch und berichte-
ten vom tdglichen Arbeitsablauf
in ihrer Firma.

Jimmy im Bild

Alle Bilder zur Tour jetzt auf
www.facebook.com/fragjimmy!

Foto: NON/Maximilian Képf

L_|MEHR INFos I

Auf www.frag-jimmy.at kén-
nen sich Jugendliche Gber
die Lehre in NO informieren.
Mehr Infos auf www.frag-
jimmy.at oder unter

T 02742/851 17540

Hier wachst

das Ruckgrat

der Energie-
wende.

Gute Warme
wachst nach.

Warmeausholz.at

Eine Initiative des OBMV mit Unterstiitzung
von Bund, Landern und Europaischer Union
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Slowakei: ,Heimmarkt® vor der Haustlire

Niederosterreichische Unternehmen sind seit der ,,Ost-
o6ffnung” besonders aktiv in der Slowakei tdtig. Wenn
auch Sie sich auf diesem ,Heimmarkt“ engagieren
mdochten, sollten Sie die folgenden Angebote der

AuRenwirtschaft NO niitzen!

Marktsondierungsreise
,<Landwirtschaft
in der Slowakei*

Das  AuflenwirtschaftsCenter
Bratislava lddt Sie vom 17. bis
zum 18. Juni 2014 zur Marktson-
dierungsreise ,Landwirtschaft in
der Slowakei“ in die Westslowakei
(Groflraum Nitra) ein. Die Veran-
staltung bietet osterreichischen
Firmen mit Interesse an slowaki-
scher Landwirtschaft Fachinfor-
mationen aus erster Hand.

Im Rahmen der Reise
» erhalten Sie einen Uberblick

Uber Landwirtschaft, Agrar-

handel und Landkaufe als In-

vestitionsgelegenheiten in der

Slowakei
» bekommen Sie weiterfiihrende

Information zu rechtlichen und

steuerrechtlichen Aspekten in

der Landwirtschaft
» diskutieren Sie lber praktische
Erfahrungen im Agrarhandel mit
ortskundigen Firmenvertretern
besuchen Sie landwirtschaftli-
che Betriebe (Agrarproduktion
und Tierhaltung) sowie einen
Produktionsbetrieb fiir Land-
wirtschaftstechnik

v

Das Anmeldeformular sowie
das Programm finden Sie auf der
Homepage iiber die Slowakei der
Auflenwirtschaft Austria unter
http://wko.at/awo/sk unter dem
Ordner ,Veranstaltungen®.

Elektrotechnikmesse
ELO SYS 2014
in Trencin

Prasentieren Sie sich auf der
grofiten slowakischen Messe fiir
Elektrotechnik, Elektronik, En-
ergetik und Telekommunikation
vom 14.bis 17. Oktober in Trencin!

Die ELO SYS in Trencin hat am
slowakischen Markt eine stabile
Position und bildet eine ideale
Plattform fiir den Kontakt mit
dem slowakischen Fachpublikum
im Bereich Elektrotechnik, Elek-
tronik, Energetik und Telekom-
munikation.

Die Messe findet heuer bereits
zum 20. Mal statt und das Au-
RenwirtschaftsCenter Bratislava
plant heuer wieder einen Gemein-
schaftsstand auf dieser wichtig-
sten Elektrotechnikmesse in der
Slowakei.

Das Anmeldeformular sowie

Ihre Diplome als frischgebackene Ab-
solventen des akademischen Fachhoch-
schullehrganges IT-Security konnten
sich kiirzlich acht Teilnehmer des Lehr-

ganges abholen. In der 3-semestrigen
Ausbildung haben sie alles iiber Secu-
rity im IT-Betrieb, Netzwerksicherheit,
Zugangstechnologien und Sicherheits-

das Programm finden Sie auf der
Homepage iiber die Slowakei der
Auenwirtschaft Austria unter
http://wko.at/awo/sk im Ordner
JVeranstaltungen®.

Wichtig: Die Anmeldefrist en-
det mit 30. Juni 2014!

Foto: Bilderbox

| KonTakT I

Fragen richten Sie bitte an
das AufenwirtschaftsCenter
Bratislava, T 042125910
06 00, E bratislava@wko.at!

management gelernt.

Der ndchste Lehrgang startet im
Herbst 2014. Info-Veranstaltung am
8.5.2014 um 18.30 in der FH St. Polten.

Die acht Ab-
solventen des
FH-Lehrgangs
IT-Security
kénnen jetzt
EDV-Systeme
perfekt ab-
sichern und
damit z. B. vor
Hacker-Angrif-
fen schiitzen.
Foto: WIFI
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Wenn der Gipsfufd einen Strich
durch die (Firmen-)Rechnung macht

Seit Jahresbeginn konnen Versicherte mit geringem
Einkommen bei auflergewohnlichen, existenzbedrohen-
den Ereignissen bei der SVA eine Uberbriickungshilfe
in Héhe von 50 Prozent der Sozialversicherungsbeitra-

ge beantragen.

Ein Unfall, eine schwere Krank-
heit, die Insolvenz eines wich-
tigen Kunden: Insbesondere bei
Einzel- und Kleinstunternehmern
kann ein unvorhergesehenes Er-
eignis existenzbedrohend sein.
Um Hartefdlle abzufedern, gibt
es die neue Uberbriickungshilfe
der SVA.

So funktioniert’s

Dem Beitragskonto werden auf
Antrag einmalig 50 Prozent der
vorgeschriebenen Sozialversiche-
rungsbeitrdge grundsdtzlich fir
drei Monate, in besonders schwe-
ren Fallen fiir bis zu sechs Monate
gutgeschrieben.

,Im Kontakt mit unseren Ver-
sicherten erfahren wir oft von
finanziellen Schwierigkeiten, die
unvorhergesehen auftauchen. Mit
der Uberbriickungshilfe kénnen
wir Selbststdndige dabei unter-
stiitzen, solche Engpdsse zu be-
waltigen und so den Fortbestand
eines Unternehmens oftmals ret-
ten, so SVA-Obmann-Stv. Peter
McDonald.

In welchen Fillen kann
ich die Hilfe beantragen?

Voraussetzungen sind ein ge-
ringes Einkommen und ein ,au-
Rergewohnlichen Ereignis“ wie
beispielsweise eine lange Krank-
heit, die zur Arbeitsunfdhigkeit
fiihrt. Oder ein Ereignis, das vom
Versicherten ,weder langfristig
vorhersehbar noch beeinflussbar
oder abwendbar” war. Also etwa
hohe Aufenstdnde, weil ein gro-
fler Auftraggeber insolvent wird
oder eine Naturkatastrophe.

Wann gibt es
keine Unterstiitzung?

Keine Uberbriickungshilfe gibt
es, wenn die Griinde fiir den fi-

nanziellen Engpass Teil des unter-
nehmerischen Risikos sind: Wenn
also etwa die Auftrdge oder die
Kunden ausbleiben oder das Ge-

Foto: Fotolia

schdftsmodell ldnger als erwartet
braucht, um anzulaufen.

Bis wann kann ich
einen Antrag stellen?

Die Uberbriickungshilfe ist auf-
grund der gesetzlichen Bestim-
mungen derzeit auf das Jahr 2014
beschrankt und wird dem Bei-
tragskonto gutgeschrieben.

Wo stelle ich
den Antrag?

Ein Antrag ist bis 30. Juni 2014
bei der SVA-Landesstelle Nieder-
osterreich moglich. Ndhere Infos
sowie das Antragsformular samt
Beiblatt zum Download gibt es auf
der SVA-Homepage unter www.
svagw.at. Auskiinfte erhalten Sie
auch bei der SVA-Hotline unter
T 0508 08-3022.

Beispiele fiir die
Uberbriickungshilfe

» Eine Friseurin hat auf dem
Weg zu ihrem Geschaft
einen Autounfall. Sie wird
schwer verletzt und ist lan-
ger als drei Monate arbeits-
unfahig.

» Ein Backer erkrankt an
Krebs. Er muss mehrere
Chemotherapien im Ab-
stand von wenigen Wochen
und in der Folge auch Be-
strahlungen auf sich neh-
men. Er wird fiir mehr als
drei Monate nicht arbeiten
konnen.

Ein Grafiker hat einen Grof3-
kunden, mit dem er drei
Viertel seines Umsatzes
macht. Dieser Auftraggeber
muss Insolvenz anmelden.
Die hohen Aufienstande
verursachen beim Grafiker
einen finanziellen Engpass.

v

Eine Arbeitsunfihigkeit

kann die Existenz bedrohen.
Die Uberbriickungshilfe der
SVA unterstiitzt Betroffene.
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,Best of Photoshop* mit
Calvin Hollywood am 11.4.
im WIFI St. Polten. http://noe.wifi.at

Foto: zVg

| | VERANSTALTUNGEN

Veranstaltung

Finanzierungs-
und Forder-
sprechtage

Frithjahrs-
empfang

FRIENDS on
Tour 2014

fitatwork
Firmenlauf

Trainerkongress

Osterreichischer
Exporttag

W K Ol

WIRTSEHAFTERAMMEN NIEDERGSTERREREN

Datum/Uhrzeit Ort/Adresse

Sie suchen die optimale Finanzierung fiir Ihr Projekt? Sie mdchten wissen, welche Férderprogramme fiir Sie geeignet
sind? Bei einem einstiindigen kostenlosen Einzelgesprdch zwischen 9 und 16 Uhr stehen Ihnen ein Unternehmensberater
und ein Férderexperte der WKNO Rede und Antwort. Die nichsten Termine: (Anmeldung nur telefonisch méglich)

->94. WK Krems T 02732/83201 -> 30.4. WKNO St. Pélten T 02742/851-18018 -> 14.5. WK Neunkirchen T 02635/65163

9. April, 19 Uhr  Frithjahrsempfang der WK Bruck a. d. Leitha -> http://wko.at/noe/bruck WK Bruck a. d. Leitha

Beschreibung

25. - 26. April Unterhaltung, Spannung und Information: Probesitzen in einer Zugmaschi- | St. Polten
9 -18 Uhr ne, Kraftfahrer - Job mit Zukunft, Truck-Race-Competition, Kids-Lkw-Hiipf-  Rathausplatz
burg, on the road-Café, Lastkrafttheater mit Shakespeare (Sa. 14 Uhr), uvm.
Infos unter: www.friendsontheroad.at
26. April 2014  Firmenlauf fiir Industrie und Wirtschaft; Bewerbe: Damen/Herren/Mixed- Waidhofen/Ybbs
Start: 15 Uhr Team: 3 LauferInnen; Strecke: 6,1km; Anmeldung bis 23.4.: www.fitatwork.at
22. Mai 2014 Der vom WIFI veranstaltete Trainerkongress richtet sich an alle Trainer, WIFI Wien
9-19 Uhr Berater, Coaches und Personalverantwortliche, die neue Methoden zur Wis- = Wahringer Giirtel 97
sensvermittlung kennenlernen méchten. Mehr Infos iiber das umfangreiche 1180 Wien
Programm und Anmeldung unter: www.wifi.at/trainerkongress
24. Juni Anmeldung ab: 14. April unter: www.exporttag.at WKO, Wiedner Hauptstr.
8:30-18 Uhr 63, 1045 Wien

Veranstaltung

Best of
Photoshop

Business
Etikette

Finden Sie die
richtigen
Fachkréfte
Seminarhigh-
light ,Der
Korper spricht
immer*
Gedachtnis-
workshop

Veranstaltung
Ideensprechtag

Ideensprechtag

W/ K O[]

Datum/Uhrzeit Beschreibung Ort/Adresse

11. April Calvin Hollywood ist ein international arbeitender Digital Artist, Trainer und WIFI St. Pélten

17 - 21 Uhr Autor, der sich auf die Bildbearbeitung mit Photoshop spezialisiert hat. Bei die- = Mariazeller Str. 97
sem Vortrag wird Calvin die besten und gefragtesten Photoshop-Techniken der 3100 St. Polten"
letzten Jahre zeigen und ausfiihrlich erkldren. Kosten: €110,-

28. April Wer Sicherheit im Umgang mit in- und ausldndischen Partnern hat, wer mit WIFI Géanserndorf

12. Mai Menschen umgehen kann und die Schliisselthemen beherrscht, wird beruflich ~ WK Purkersdorf

19 - 21 Uhr erfolgreich sein. Trainer: Thomas Schéfer-Elmayer; Kosten: € 50,-

8. Mai Sie erhalten in diesem Impulsvortrag Infos zu wesentlichen Elementen der WK Wr. Neustadt

14. Mai Personalsuche in kompakter Form. Sie lernen Ihren Bewerbungsprozess zu opti- WK Horn

19 - 21 Uhr mieren und die Effektivitdt fiir Ihr Unternehmen zu steigern. Kosten: € 50,-

21. Mai Erst wenn unsere Korpersprache stimmige und positive Signale sendet, gewin- = WIFI St. Plten

13 -16:30 Uhr nen wir Aufmerksamkeit und Uberzeugungskraft. Erleben Sie in fundierter und = Mariazeller Str. 97
pointierter Form "Korpersprache” mit Trainer Stefan Verra. Mit den richtigen 3100 St. Polten"
non-verbalen Signalen erzielen Sie eine enorme Wirkung. Kosten: € 130,-

21 Mai Lernen Sie sich Gesichter, Namen, Zahlen, Termine, Abldufe und Kundepréfe- WK Schwechat

19 - 21 Uhr renzen zu merken. Die verwendeten Mnemotechniken verhelfen Thnen zur einer

signifkanten Verbesserung Ihres Geddchtnisses. Trainer: Lucca; Kosten: € 50,-

Tl Ru hnolagle- und

InnovatlonsPartner

Datum/Zeit Beschreibung Ort/Adresse

28. April Ideen-Sprechtag fiir Patente, Marken, Muster und Technologien. WKNO St. Pslten
In Einzelgesprdchen analysieren Patentanwalt, Recherche-Experte und

5 Mai TIP-Referent Ihre Idee, geben IThnen wichtige Infos und zeigen neue L6- WK Médling

sungswege auf. Anmeldung bei Silvia Hosel unter: T 02742/851-16501.
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| [NACHFOLGEBORSE

Um selbststandig zu werden, kénnen auch bestehende Unternehmen iibernommen werden.
Né&here Auskiinfte dariiber erhalten Sie bei der Abteilung Griinderservice der Wirtschaftskammer NO
unter T 02742/851-17701.

Branche Lage Detailangaben Kenn-Nr.

Gastgewerbe Schwechat = Wiirstelstand - Stehbuffet am Alanovaplatz (Busbahnhof) sucht Nachfolger. Dem Nachfolger A 4186
mit Gastgewerbekonzession biete ich einen miet- und pachtfreien, ca. 14m? grofen Verkaufs-
kiosk (Eigentum) mit einer lteren, sehr seltenen Betriebsanlagengenehmigung zur Ubernah-
me gegen eine angemessene Investitionsabldse an. Meine Gattin und ich fithren den Betrieb
bereits seit 36 Jahren. Kurze Info iiber die Raritdt unter der T 0676/7107403.

Abfallsammler/ Industrie- Reifen- und Kunststoffentsorgung. Volleinbezahlte, 2 Jahre alte GmbH in der Entsorgungs- A 4190
behandler/ver- viertel branche mit §24-Genehmigung inkl. vieler Schliisselnummern (Kunststoff, Textil, Reifen) zu

werter - Handel verkaufen. Kundenstock und Entsorgungsschienen vorhanden. Fixpreis € 50.000,--

Gartnerei und Weinviertel | Floristikfachgeschdft mit Verkaufsgewdchshdusern mit sehr guter Umsatzentwicklung sucht A 4292
Floristik jungen Nachfolger/in. Der Betrieb liegt im Speckgiirtel von Wien, hat ein Einzugsgebiet von

10.000 Einwohnern und eine Gesamtfldche von 2.131 m? Alle behérdlichen Bewilligungen
sind vorhanden! Kontakt: T 02274/2269 Frau Zinterhof.

Tischlerei und Weinviertel | Nachfolger fiir alteingesessenen Mobelhandel und Tischlereibetrieb gesucht. Florierender, A 4358
Moébelhandel bestens eingefiihrter Betrieb mit jahrzehntelangem Kundenstock, qualifizierte Mitarbeiter,
grofie Lager und Ausstellungsfldchen, entsprechender Fuhrpark vorhanden.
Moébelhandel Waldviertel | Nachfolger fiir alteingesessenen Mobelhandel gesucht. Gut eingefiihrter Betrieb mit grofem A 4359
Kundenstock, Lager und Ausstellungsflachen zu vergeben.
Taxi- u. Miet- Krems Nachfolger fiir gut eingefiihrtes Unternehmen mit groflem Stammkundenstock wegen Pensio- = A 4414
wagengewerbe nierung gesucht.
Massage - Bezirk Ich betreibe seit 25 Jahren ein gutgehendes Massage- Fufpflege- u. Kosmetikinstitut. Jetzt bin A 4117
Kosmetik - St. Pélten ich auf der Suche nach einer Nachfolgerin oder einem Nachfolger. Mein Institut ist ca. 100m?
Fufpflege und ist fiir sdmtliche therapeutische Moglichkeiten geeignet. Sollten Sie Interesse haben, so

freue ich mich iiber ein personliches Gesprach. Zur Kontaktaufnahme kénnen Sie mich jeder-
zeit unter folgender Telefonnummer erreichen: 0664/1012860.

| |ZoLLWERTKURSE | | VERBRAUCHERPREISINDEX

.. Vorldufige Werte Verkettete Werte
Umrechnungskurse fiir Erwerbssteuer und Basis @ 2010 = 100 VPI 05 118,38
. VPI 00 131,4
Zollwertkurse (ab 1. April 2014) VPI 96 1382
Februar 2014 108,5 VPI86 180,8
fiirie 1 E (Janner wurde auf 108,3 VPI76 281,0
Gegenwert fiir je L EUR zum /0 miert) VPI 66 4931
VPI /58 628,3
ISO-Code Wadhrung 01.04.2014 Verdnderung gegeniiber dem VPI I1/58 630,4
. Vormonat +0,2% KHPI 38 4758,3
AUD Australischer Dollar 1,5269 Vorjahr +1.5% LHKI45 55210
BRL Brasilianischer Real 3,2493
. VPI Marz 2014 erscheint am: 16.4.2014
CAD Kanadischer Dollar 1,5545 Achtung: Ab 1/2011 neue Basis JD 2010 = 100
CHF Schweizer Franken 1,2167
HRK Kroatischer Kuna 7,6598 .
JPY Yen 141,31 [STEUERKALENDER
KRW Won 1488,77 15. April 2014
MXN Mexikanischer Peso 18,3039
- » Umsatzsteuer fiir Februar (Wohnsitzfinanzamt fir Einzelunternehmer,
RUB Russischer Rubel 49,98 alle iibrigen Betriebsfinanzamt)
TRY Neue Tiirkische Lira 3,001 » Werbeabgabe fiir Februar (Betriebsfinanzamt)
USD US-Dollar 13913 » Lohnsteuer fiir Marz (Wohnsitzfinanzamt fiir Einzelunternehmer,

alle tibrigen Betriebsfinanzamt)
» Dienstgeberbeitrag und DZ fiir Marz (Wohnsitzfinanzamt fiir
Die vollstandige Liste der Zollwertkurse finden Sie auf: Einzelunternehmer, alle iibrigen Betriebsfinanzamt)
http://www.bmf.gv.at/finanzmarkt/kassenwerteundzollw_624/_  » Kommunalsteuer fir Marz (Gemeinde)
start.htm?q=kassenwerte » Normverbrauchsabgabe fiir Februar (Betriebsfinanzamt)
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Aus rechtlichen Griinden
werden die Insolvenzen nicht
elektronisch gespeichert.
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Ausschreibung

Vorhaben/Titel: Werkbéanke fiir das Technikzentrum des WIFI
St. Pélten

Kurzbeschreibung: Fiir das Technikzentrum des WIFI St. Pélten
sind Lieferleistungen (Sechseckwerkbanke mit versenkbarem
und ohne versenkbaren Schraubstock, fahrbare Werkb&nke und
Standard-Werkbdnke) zu erbringen.

Kurztitel des Verfahrens: —

Auftraggeber: Wirtschaftskammer Niederdsterreich — Wirt-
schaftsforderungsinstitut Niederdstereich, Mariazeller Strafie
97,3100 St. Polten

Ausschreibende Stelle: MAPL Beschaffungsberatung und Ma-
nagement GmbH, Piaristengasse 17/4, 1080 Wien

Leistungs- und Ausfiihrungsfristen: Liefertermin KW 31
CPV-Codes: 39151200-7, 45259000-7

Bieterkreis: Unternehmen aus dem EWR mit entsprechender
Befugnis, die nach Art und Umfang eine vergleichbare Leistung
bereits ausgefihrt haben.

Angebotsunterlagen: Die Ausschreibungsunterlagen samt Form-
blatter sind von der Website www.auftrag.at herunterzuladen
(gegebenenfalls kostenpflichtig).

Einreichung der Angebote: Das Angebot muss spatestens bis
29.04., 12 Uhr, bei der ausschreibenden Stelle (MAPL Beschaf-
fungsberatung und Management GmbH, Piaristengasse 17/4,
1080 Wien) in einem verschlossenen Umschlag eingelangt sein.

Der Umschlag ist mit der Aufschrift: Angebote zum Vergabever-
fahren ,Werkbéanke fiir das Technikzentrum des WIFI St. P6lten
NBITTE NICHT OFFNEN!I“ zu kennzeichnen.

Offnung der Angebote: Die Offnung der Angebote wird am
29.04.,um 12:15 Uhr in den Raumlichkeiten der ausschreibenden
Stelle, (MAPL Beschaffungsberatung und Management GmbH,
Piaristengasse 17/4, 1080 Wien) stattfinden.

Die Bieter sind berechtigt, an der Offnung der Angebote teilzu-
nehmen, und sind herzlich dazu eingeladen.

Zuschlagsfrist: 3 Monate ab Ende der Eingangsfrist der
Angebote

Kriterien fiir den Nachweis der Eignung, Zuverldssigkeit und
Leistungsfahigkeit: Nachweise gemaf den in den Unterlagen
genannten Kriterien.

Zuschlagskriterien: Billigstbieterprinzip

Teilangebote: Sind nicht zuldssig

Alternativ- u. Abdnderungsangebote: Sind nicht zuldssig

Nr. 14 - 4.4.2014
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Gesund beraten mit

fit2work

Betriebsberatung fiir ein
gesundes Arbeitsleben.

Viele Osterreicher/innen leiden
unter gesundheitlichen Beein-
trdchtigungen am Arbeitsplatz.
Diese fithren oft dazu, dass Mit-
arbeiter/innen in den Kranken-
stand gehen miissen - und in
manchen Féllen werden dadurch
sogar Arbeitspldtze gefdhrdet.
Um solchen Situationen vorzu-
beugen, konnen sich Unterneh-
men Unterstiitzung holen: Die
fit2work-Betriebsberatung hilft,
gesundheitlichen Problemen
vorzubeugen bzw. betroffene
Mitarbeiter/innen in das Unter-
nehmen zu (re)integrieren.

Eine sinkende Leistungsfdhig-
keit, lange und hdufige Kran-
kenstdnde oder eine erhohte
Fluktuation sind nur einige der
Folgen, die durch gesundheitli-
che Probleme von Mitarbeiter/
innen ausgeldst werden kon-
nen. Dies ist nicht nur fiir die/
den einzelne/n Arbeitnehmer/in
eine schwierige Situation, son-
dern auch fiir den betroffenen
Betrieb. Hans K., Personalleiter
eines Produktionsbetriebs im
Metallgewerbe erzdhlt: ,Die Ar-
beit in der Stahlproduktion ist
korperlich sehr anstrengend.
Mit zunehmendem Alter wird
es deshalb fiir viele Produkti-
onsmitarbeiter/innen schwierig,
diese Arbeit weiter auszuiiben.
Obwohl wir alle gesetzlichen
Regelungen erfiillt und zusatzli-
che Maftnahmen zum Erhalt die-
ser Arbeitspldtze gesetzt haben,

gingen bisher viele Mitarbeiter/
innen in Frithpension. Deshalb
entschieden wir uns dazu, uns
von fit2work beraten und unter-
stiitzen zu lassen.”

fit2work-Betriebsbera-
tung unterstiitzt oster-
reichische Unternehmen

fit2work ist eine Beratungsin-
itiative der Osterreichischen
Bundesregierung. Die fit2work-
Betriebsberatung unterstiitzt
Unternehmen kostenlos bei der
Planung und Implementierung
einer Struktur, um Mitarbeiter/
innen, die an ihrem Arbeitsplatz
gefdhrdet sind, sowie Mitarbei-
ter/innen nach Krankenstdnden
zZu (re-)integrieren. Den Betrie-
ben bleibt dadurch wertvolles
Know-how erhalten und sie spa-
ren sich die Suche nach und Ein-
arbeitung von Ersatzarbeitskraf-
ten. ,Gemeinsam mit den Bera-
terinnen von fit2work haben wir
speziell fiir dltere Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter Unterstiit-
zungsmoglichkeiten geschaffen.
Einige Mitarbeiter aus der Pro-
duktion konnten ihre Position
innerhalb des Unternehmens
wechseln. Fiir sie ist die Friih-
pension kein Thema mehr und
uns konnen sie weiterhin mit ih-
rem Wissen und ihrer Erfahrung
weiterhelfen®, freut sich Hans K.

INFORMATION:

www.fit2work.at/home/
Angebot_fuer_Betriebe

Die fit2work-Betriebsberatung hilft Unternehmen bei der (Re-)Integrati-

on von Mitarbeiter/innen.

Bezahlte Anzeige
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WKNO-Prasidentin Sonja Zwazl gratuliert allen Teilnehmern der Bewerbe: |hr seid einfach hervorragend. Eure Leistungen sind der Beweis fiir die

tollen Talente unserer Jugendlichen und fir die tolle Ausbildung in unseren Betrieben.” Fotos: Lechner

__|EckpaTEN

» 14 Schulen und 2 Berufsschu-
len besuchten die Veranstal-
tung, insgesamt: 580 Schiller.

» 60 Lehrlinge nehmen an Lehr-

» Kfz-Technik lingswettbewerben/Schaube-

» Elektronik werben teil.

» Mechatronik » Die Metallbranche bildet mehr

» Kélte- und Klimatechnik als ein Viertel aller Lehrlinge

» Landmaschinentechnik (Burschen und Madchen) aus

Der ,Tag des HighTec-Lehrling® lieferte eine beeindruk-
kende Leistungsschau der niederdsterreichischen Nach-
wuchstalente. Neben dem breiten Angebot an Berufsinfor-
mationen iiber die zwolf Metallberufe standen vor allem
die Lehrlingswettbewerbe der Mechatroniker, Metall- und
Elektrotechniker im Mittelpunkt. Zusdtzlich machten die
»Schaubewerbe“ der Schmiede/Fahrzeugbautechniker und
der Kfz-Techniker Lust auf Lehre.

» Metalltechnik

» Schmiedetechnik

» Fahrzeugtechnik

» Elektroinstallationstechnik
» Kommunikationstechnik

Die Metallgewerbe NO veran-
stalteten den ,Tag des High-Tec-
Lehrlings“ heuer bereits zum

zehnten Mal. Als Trophde wurde
fiir die besten Lehrlinge und Aus-
bildungsbetriebe der ,Metallica“
iberreicht. Im Mittelpunkt stan-
den die Berufe:

Mit voller Konzentration: Die Bewerbe machten Lust auf Lehre.

» Installations- & Gebdudetechnik
» Spengler

Hohepunkt war die gemein-
same Siegerehrung, bei der
WKNO-Présidentin Sonja Zwazl
die Lehrlingstrophde ,Metallica“
iberreichte: ,Ihr zeigt, dass un-
sere Jugend Engagement und
Leistungsbereitschaft hat. Euer
Erfolg zeigt auch, dass die duale
Ausbildung ein internationales
Vorzeigemodell ist. Viele Preistra-
ger bei Berufswettbewerben wie
diesem oder bei den World Skills
sind Basis fiir die Erfolge unserer
talentierten Jugend und der her-
vorragenden Ausbilderbetriebe.”
Filme auf www.metalllehrling.at
Bilder: wko.at/noe/highteclehrling

und ist somit der grofite Lehr-

lingsausbilder.

In den Top Ten der beliebte-

sten Lehrberufe bei Burschen

sind 5 Metallberufe platziert,
die ersten 3 sind Metall-, Elek-
tro- und Kfz-Technik.

» Der neue modulare Lehrbe-
ruf ,Metalltechniker ist der
beliebteste Lehrberuf bei
Burschen tiberhaupt, noch vor
dem ,Einzelhandel” - bei Mad-
chen liegt dieser Lehrberuf in
der Beliebtheit bereits unter
den Top Ten.

» Uber 40 Prozent aller mann-
lichen Lehrlinge lernen einen
Metallberuf.

v
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| |LEBENSMITTELHANDEL

Jugend Aktiv 2014 in den Betrieben
des NO Lebensmittelhandels

Projekt des Lebensmittelhandels: Das Gremium tibernimmt die Werbe-
kosten in den Bezirksblattern und belohnt die zehn besten Aktivitdaten im
Janner 2015 mit € 300.

,Das Landesgremium des Lebens-
mittelhandels Niederdsterreich
hat sich zum Ziel gesetzt, die Ko-
operationen zwischen Lebensmit-
telhdndlern und Schulen, bezie-
hungsweise Jugendlichen stdrker
zu fordern.

Die Kaufleute werden aufgefor-
dert, den Kontakt mit der Schule
vor Ort zu suchen und die jewei-
ligen Klassen zu sich einzuladen.
Optimal wdre auch, eine Partner-
schaft fiir ein Jahr mit einer Schul-
klasse zu tibernehmen.

Die Kooperationen kénnen ver-
schiedenste Angebote umfassen,
sollten aber im Zusammenhang
mit dem Lebensmittelhandel bzw.
Lebensmitteln stehen. Mégliche
Aktivitdten sind etwa, den eigenen
Betrieb vorzustellen oder gemein-
sam einen erzeugenden Betrieb
zu besuchen. Weiters kann die
Logistik hinter den Lebensmitteln
vermittelt werden oder auch nur
gemeinsam eine gesunde Jause
zubereitet werden.

Vom Landesgremium werden
als Themen auch die Verwertung
von Lebensmitteln, der Kreislauf
eines Lebensmittels, regionale
und nachhaltige Lebensmittel
oder auch der Faire-Trade-Gedan-
ke vorgeschlagen.

Foto: zVg

Die Ausgestaltung der Ko-
operation wird aber Thnen als
Lebensmittelhdndler {iberlassen
und sollte eben nur in Zusammen-
hang mit Ihrem Tdtigkeitsbereich
stehen.

» Welche Vorteile habe ich als
Lebensmittelhandelsbetrieb
bei einer Kooperation mit den
Schulen?

Neben dem Vorteil, dass Sie Ih-
ren Stellenwert als engagierter
Nahversorger im Ort heben kon-
nen, wird lhre Aktivitat mit einer
Einschaltung in den Bezirks-
blattern vom Landesgremium
gefordert.

Welche Vorteile haben die
Schule und die Lehrkrafte?
Neben der Ubernahme der
Einschaltungskosten und der
Bewerbung in den Bezirksblat-
tern werden vom Gremium die
besten 10 Aktivitaten im Janner
2015 mit € 300 fir die Schule
belohnt.

Kontakt: Bei Interesse an
diesem Projekt des Lebens-
mittelhandels melden Sie sich
bitte im Landesgremium unter
02742/851-19311 oder per
E-Mail:
handel.gremialgruppe1@wknoe.at

v

v
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Lehrabschlusspriifungen
in Langenlebarn

Bei strahlendem Sonnenschein
stellten sich in Langenlebarn
neun junge Flugtechniker und
in der Berufsschule Amstetten
zehn Mechatroniker der Lehrab
schlusspriifung. (Foto oben)

» In der Bundesfachschule fir
Flugtechnik haben alle Kandida-
ten bestanden, zwei aus Ober-
osterreich (Firma BRP) mit gu-
tem Erfolg.

» Bei den Mechatronikern freut
sich Florian Frihwirth von der
HADI Maschinenbau GmbH tiber
eine Auszeichnung,

» vier weitere haben bestanden.

Leider musste diesmal gleich

finf Kandidaten die Moglichkeit

zur weiteren Wissensvertiefung
gegeben werden.

Bei den Luftfahrzeugtechnikern
priifften (unter dem Vorsitz von
Franz Nefischer) Harald Brunner
und Giinter Steinkellner, bei den
Mechatronikern LIM-Stv. Rudolf
Hoch mit Jiirgen Haberl und dem
neu ernannten Ombudsmann der
Mechatroniker, Hermann Esch-
bacher.

Die duale Ausbildung der Oster-
reichischen Lehrlinge ist der
optimale Weg, junge Menschen
schrittweise und nachvollziehbar
ins Berufsleben einzugliedern.
Die Wirtschaftskammer unter-
stiitzt Sie gerne, wenn Sie Ihren
ersten Lehrling ausbilden méch-
ten; wenden Sie sich bitte an Thre
Bezirksstelle oder die Innung.

Foto oben (Mechatroniker): Ehrenhéfer,
Foto unten (Luftfahrzeugtechniker): Nefischer
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Landesratin Petra Bohuslav uberreicht das
Dekret an Heinz Kerschhaggl, den besten
Gartnermeister des Lehrganges. Links: Kurs-
leiterin Christa Sieder, rechts: WKNO-Vizepra-
sident Christian Moser.

Bei der Uberreichung der Dekrete an 15 neue
Gértnermeister sprach LR Petra Bohuslav von
,kreativen Botschaftern der blithenden Natur,
die mit ihrer fachlichen Kompetenz zur Elite
des osterreichischen Gartenbaues zdhlen®.
WKNO-Vizeprasident Christian Moser und
LR Petra Bohuslav sind sich einig: ,Die Meister
sind mit ihrem umfassenden Fachwissen die
Garanten fiir eine zeitgemdfie Gartengestal-
tung und leisten damit einen wesentlichen
Beitrag fiir eine positive Entwicklung im
Tourismus und in der Wirtschaft. Nur mit der

Berufsschuldirektorin Anna-Maria Betz (links) und Fachschuldirektor Franz Fuger (3. von links)

mit den neuen Gartnermeistern.

bestmoglichen Ausbildung lassen sich die
Herausforderungen der Zukunft erfolgreich
bewdltigen. Die Meisterbriefverleihung be-
weist, wie viel Potenzial in den Menschen
steckt, und unterstreichtdie gute Ausbildungs-
qualitdt in unserem Land. Zudem haben die
frischgebackenen Meister hervorragende Be-
rufsaussichten, denn das Interesse am privaten
Gdrtnern nimmt zu und Gartengestaltung wird
immer 6fter in professionelle Hiande gelegt.”
Die neuen Meister absolvierten die zweijdh-
rige Ausbildung in den Fachbereichen Garten-

Einreichfrist: 30. April 2014

Wer ausgezeichnet gebaut hat,
kann den NO Baupreis gewinnen!

Niederosterreich sucht besondere Bauwerke.

Alle Infos & Unterlagen finden Sie im Internet: www.baupreis-noe.at

WKlo&

o’ m

.................................

bau.energie.umwelt cluster Die Bauhilfsgewerbe
niederésterreich

Eine Initiative des Landes NO und der Landesinnung Bau NO.

Fotos: Miick

und Griinflichengestalter sowie Baumschule.
In vorhergehenden Modulen wurden bereits
die Unternehmer- und die Ausbilderpriifung
abgelegt. Die Abschlusspriifung bestand aus
einem schriftlichen, miindlichen sowie prakti-
schen Teil, die von drei bestellten Mitgliedern
der Wirtschaftskammer abgenommen wurde.
Heinz Kerschhaggl aus Tamsweg (Salzburg) ist
der beste Gdrtnermeister des Lehrganges. Er
bestand alle Priifungen mit ,Ausgezeichnetem
Erfolg®. Die ndchste Meisterausbildung startet
im November 2014.

Der Niederdsterreichische
Baupreis 2014
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"IIAGIR2 Der Weg zur systematischen

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDERGSTERREICH
DIE INDUSTRIE

Obmann

Veit Schmid-
Schmidsfelden
(Fachgruppe
Maschinen &
Metallwaren
Niederoster-
reich) im NO-
WI-Gesprach.
Foto: zVg

NOWTI: Als Obmann der Fachgruppe
Maschinen & Metallwaren Industrie
unterstiitzen Sie die Plattform Six Sig-
ma sehr aktiv. Welche Bedeutung hat
Six Sigma fiir die produzierende Indu-
strie?
Veit Schmid-Schmidsfelden: Six Sigma
spielt fiir die produzierende Industrie eine
besondere Rolle. Mit Hilfe dieses Manage-
menttools ist es den Unternehmern moglich,
Geschdftsvorgdnge zu beschreiben, analy-
sieren, verbessern und tiberwachen. Bereits
in den Siebziger Jahren finden sich Ansdtze
davon, insbesondere in Japan und in den USA.
Seither wird Six Sigma von vielen (Grof3-) Un-
ternehmen angewendet, um Geschdftsabldufe
laufend zu optimieren und zu verbessern. Das
fiihrt in weiterer Folge zu einer nachhaltigen
Sicherung des Produktionsstandortes in Nie-
derdsterreich beziehungsweise Osterreich.
Daher istes mir als Fachgruppenobmann auch
ein besonderes Anliegen, insbesondere den
Unternehmen der Maschinen & Metallwaren
Industrie Six Sigma ndher zu bringen. Wir ar-
beiten intensiv mit der Plattform Step Up I Six
Sigma Austria zusammen, informieren iiber
deren Leistungsangebot und haben seitens
der Fachgruppe ein spezielles Férderungsan-
gebot eingerichtet.

Geboten werden praxisnahe Inputs und

Unterstiitzung, wie kann dieses Niveau

erreicht und gehalten werden?
Die Plattform Step Up ist ein zertifizierter
Bildungstrdger. Um den Wissenserwerb, die
Wissensvermittlung und den Wissenstransfer
konsequent bedarfsgerecht und praxistaug-
lich anbieten zu kénnen, wird StEP-Up | Six
Sigma Austria von einem Wirtschafts- und
einem Wissenschaftsbeirat unterstiitzt. Ver-
treter erfolgreicher Industrieunternehmen
bringen ihre Erfahrungen ein und zeigen
unter Beriicksichtigung nationaler und in-
ternationaler Entwicklungen die entspre-
chenden Handlungsfelder auf. Universitdten
und Fachhochschulen unterstiitzen bei der
anwendungsorientierten Forschung und stel-
len damit sicher, dass das erworbene und an-
gebotene Wissen stets den Stand der Technik

reprdsentiert.

Die enge Zusammenarbeit mit Vertretern
aus Wirtschaft und Wissenschaft sorgt fiir
innovative Losungen sowie inspirierende
und praktisch umsetzbare Impulse fiir die
Trainingsteilnehmer.

An wen im Unternehmen richtet sich
das Leistungsangebot von Six Sigma im
Unternehmen?

Produktivitatssteigerung

Das Leistungsangebot richtet sich an alle
Unternehmen, die das Ziel verfolgen, die
Prozessabldufe nachhaltig zu optimieren
und zu verbessern. Ich empfehle den Unter-
nehmerkollegen eine Teilnahme an der Best
Practice, die am 20. Juni 2013 an der Donau
Uni in Krems stattfindet. Hier haben Sie die
Moglichkeit, sich hautnah von den Aktivitdten
der Plattform zu informieren sowie von den
Erfahrungen der Kollegen zu profitieren.

Best Practice Konferenz.
Wege zur systematischen Produktivitatssteigerung.
Mittwoch, 25. Juni 2014 + Donau-Universitat Krems
Modermtion: Dipl.-Ing. Chiiatian Follir < vergand DUy - Untervefrrengd et e Shagening vos Elakind it ued Prodsievain
AL -~ 0500 Check-n. Ausgabe der Telliobmaenintoerlagen.
900 - OGS Begrilung durch den Gastgebwer. Mg Hikodai Meumays
Lihis ey Jararms hus Rogration, iefs s
el Maragarman,
Labrgargiatar Laac Dpeatifion Sara g
Pestamam g emant, Cusil i i drskgernert.
Crraas-L i it # Krarrs
09,05 - 0914 Einfiihrung in die Veranstaltung. Db, v, Berndt Jung
versnamid, SEEPA p = Usvtrmabvsansedect) ot m
Staigarurg wen THiskd rst und Proshid et
09,15 - 0.0 Lean Administration und seine Umsetzungsherausdforderungen.  Ing, Johann Kondgshofee MiEA
Erfahrungebariche Standandiderung und Flecitsliss (ool Wit Erogeaiied e
rrvissen kain Widkerspruch sein Fut/Rhca st rake, il AG
1000 ~ 10040 Operational Excellence Pragram im Grollmaschinenbaa Ingy. G haswal Hubenanmn
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nu Dyptiionung von Durchlafzat und Werking Capital, PRI AR
(T T i Kaffeepause.
1000 - 1150 Produktivitit erhébhen im Einklang mit Industrie 4.0, Woll gang Rathiver
D digitade Subwirdt dar Fabwib, urstor Einksrndung von Srmulation, Visuali Gk el b, Foll Gl b o s
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Libuanag ME M nwtitur D schisesd
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ShoprFloor-Management in der Fabrik des fahies 2002 Ganchui pbuby Kot s Mas benedau GrbH
1440 - 1520 Operational Excellence Mondi Eurepe & Intemational. Dipl-dna. Clemens Euber-Folle
it Zielon, Belahigem, Prinsipien und Werkzougon aur Latung Operatonal EBxcelbencs Mond Barops &
operthven Spltzenbalitung et konal, ond A5
1520 = 1550 Kaffeepause.
1550 - 1630 Weldhenstellung Fir die Zukunfr. Staphan Prinz
Hercrdoddaningen und Losungeanssize fior einen Induarisbetiel Fatigurjeliektcs, Gachahslitem
i gboksalen Urmndield. s o ey
1 (FA | Power-Vortrag. O posisid, P . Sralios
Hhuarrear v Butinass” - Sewordan lachson, =i ansi
ab 17,15 Gemiditlicher Imblss, Welnverko stung und Erfahrung h
Hirmweis; km Bahmenprogramm finsden baglebends Fachaustelimgen starr.
Enemurgan ssrbshatin
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NOWI-Interview:

NOWI: Die aktuelle Situa-
tion der Branche ist alles
andere als rosig. Gleich
zu Jahresbeginn setzte es
wieder einen Kostenschub
aus der Mauterh6hung. Wo
nehmen Sie da als Bran-
chenvertreter noch die Mo-
tivation her?
Bernd Brantner: Cerade jetzt
etwas Gutes fir die Mitglieds-
betriebe zu tun, das ist eben die
Herausforderung. Ich mochte
einfach versuchen, bei der Politik
mehr Gehér zu finden, und die
Probleme ansprechen. Mit allen
Instrumenten, die mir zur Ver-
fligung stehen . Auch wenn das
schwierig ist, da wir in Osterreich

Nr. 14 -4.4.2014
Niederosterreichische Wirtschaft

Brantner: ,Ohne LKW ginge es
der gesamten Wirtschaft schlecht”

Bernd Brantner, Obmann der Fachgruppe Giiterbefor-
derung, iiber das Image des LKW und die Troubles der
Branche mit der Verkehrsministerin. Mehr dazu im

nicht unbedingt die beliebteste
Branche sind.

Ist der LKW noch immer

ein ,Feindbild“?
Unsere Imagekampagne ,Friends
on the road“ hat da schon eine
Image-Verbesserung bewirkt. Ei-
ne Erhebung hat ergeben, dass
sich die Einstellung zu uns we-
sentlich gedndert hat. Trotzdem
liestmannochimmerviel zu oftin
den Zeitungen und hért im Radio,
dass der LKW ,schuld sei“. Aber
nicht, dass er uns das bringt, was
wir taglich brauchen. Ohne LKW
ginge es der gesamten Wirt-
schaft schlecht. Es wiirde nichts
produziert und nichts mehr gelie-

FRIENDS on Tour 2014

Schauen Sie vorbei:

St. Polten

25. - 26. April, 09.00 - 18.00 Uhr

Rathausplatz

Unterhaltung, Spannung und Information sind garantiert.
SIT IN & SMILE - Probesitzen in einer Zugmaschine
KRAFTFAHRER - Job mit Zukunft

TRUCK-RACE-COMPETITION
beste/r LKW-FahrerIn wird gesucht

KIDS-LKW-Hupfburg
ON THE ROAD-CAFE
LASTKRAFTTHEATER unterwegs mit Shakespeare (Sa., 14.00 Uhr)

www.friendsontheroad.at

Bernd
Brantner,
Obmann der
Fachgruppe
Guterbefor-
derung, im
NOWI-Ge-
sprach uber
die aktuel-
len Entwick-
lungen der
Branche.

fert. Sicherlich, es gibt noch die
Bahn, aber die fahrt nun einmal
nichtin jedes Dorf im Waldviertel
oder auf den Berg.

Was muss sich dndern, was
ist Thre vordringlichste For-
derung?
Aktuell ist es die Abschaffung
des ,Nacht-60er fir LKW.
Dringlicher ist aber noch, dass
die Vertreter unserer Branche

endlich einmal einen Termin bei
der Frau Minister fiir Transport
und Verkehr bekommen. Bisher
wurde noch jedes Treffen, das
wir angestrengt haben, von ihr
kurzfristig abgesagt. Das ist ein-
fach unglaublich und unerhért,
schlieRlich ist sie als Verkehrs-
ministerin auch fir uns Frachter
zustandig.

Welche Schwerpunkte setzt

die Fachgruppe fiir ihre

Mitgliedsbetriebe?
Aktuell gerade die ,C-Lenker-
Ausbildung plus®, die wir gemein-
sam mit dem AMS machen. Damit
versuchen wir, dem Lenkermangel
entgegenzutreten. Zudem infor-
mieren wir pausenlos unsere

Mitgliedsbetriebe. Die Belastun-
gen und die Birokratie wachsen
stdndig. Ohne Information waren
die Leute ratlos und wiissten nicht,
was sie machen missen.

™
11.-.5 H‘.qt

CLKT!

"En TER/

DER LKW BRINGT, WAS SIE
TAGLICH BRAUCHEN.

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDERGSTERREICH -

TRANSPORT - VERKEHR
> NDS
on the road
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Zukunftsweisender Kollektivvertrag fir
Angestellte der Speditions- & Logistikwirtschaft

Ab 01.04.2014 wird es fiir alle rund 15.000 Angestell-
ten der 6sterreichischen Speditionsunternehmen einen
neuen Kollektivvertrag geben. Der neue Kollektivver-
trag wurde vor allem in den gehaltsrelevanten Berei-
chen umfassend reformiert. Erstmals erfolgt die Vor-
riickung nicht mehr nach dem Senioritdtsprinzip, also
nach Dienstjahren, sondern durch die Erreichung von

bestimmten Kriterien.

Strukturelle und technologische
Verdnderungen haben auch Aus-
wirkungen auf die o&sterreichi-
schen Speditionen und damit ver-
bunden auf die Tatigkeitsfelder
und Anforderungen an die Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer.

Daher stellte sich fiir die So-
zialpartner die Herausforderung,
den Kollektivvertrag, eine wichtige
Grundlage fiir die Einkommens-
und Arbeitsbedingungen, entspre-
chend den Verdnderungen in der
Branche weiterzuentwickeln. Uber
einen Reformbedarf am Kollek-
tivvertrag der Speditionen, der in
seinen Grundziigen seit 1949 be-
steht, waren sich die Sozialpartner
schnell einig.

Lange Verhandlungen -
Beginn war 2008

Eine sozialpartnerschaftliche
Arbeitsgruppe aus Arbeitnehmer-
und Arbeitgebervertretern unter
Fiuhrung der Wirtschaftskammer
Osterreich und der Gewerkschaft
der Privatangestellten Druck, Jour-
nalismus, Papier traf bereits im Jahr
2008 erstmals zusammen, um die
Rahmenbedingungen fiir eine der-
artige Reform zu verhandeln.

,Die Basis fiir eine derartige
Reform war ein von gegenseitigem
Vertrauen getragenes Verhand-
lungsklima und grofRes Verantwor-
tungsbewusstsein auf beiden Sei-
ten®, bekrdftigt der Verhandlungs-
leiter der Arbeitgeber, Alexander
Friesz. Wahrend der Jahre 2009 bis
2010, in denen die Wirtschaft mit
Unwaégbarkeiten zu kdmpfen hatte,
wurden die Verhandlungen unter-
brochen. 2011 wurden diese umso
intensiver wieder aufgenommen
und konnten 2014 nach zahlreichen
Verhandlungsrunden und Klausur-
tagungen zu einem erfolgreichen
Ergebnis gebracht werden.

,Uum die Entwicklung wdhrend
der Verhandlungen abzusichem,
wurden auf beiden Seiten wah-
rend des Verhandlungsprozesses
die Teilergebnisse in mehreren
Veranstaltungen sowohl Unterneh-
mensvertretern als auch Betriebsra-
ten der Branche prdsentiert. Dabei
wurden Anregungen und Feedback
aufgenommen und sind wieder in
die weiteren Verhandlungen ein-
geflossen®, sagt der Verhandlungs-
leiter der Arbeitnehmervertreter,
Peter Horvath.

Abbau des
Senioritatsprinzips

Der Abbau des nicht mehr zeitge-
mafen Senioritdtsprinzips stellte
ein zentrales Ziel der Reform dar.
Ersetzt wurde dieses durch ein Vor-
riickungssystem, in dem nicht mehr
iber Dienstjahre, sondern iiber vier
Entwicklungsstufen  vorgertickt
wird. In diesen Entwicklungsstufen
steigt man {ber das Erlangen von
zehn definierten Kriterien weiter,
die vom Mitarbeiter aktiv mit be-
einflussbar sind.

Dieses neue, zeitgemdfie System
fordert personliches Engagement
und Motivation und macht die
Entwicklung nachvollziehbar und
transparent.

Attraktive
Einstiegsgehalter

Ein weiteres Kernstiick der Re-
form ist eine ausgewogenere Ge-
haltskurve und damit verbunden
hohere Einstiegsgehadlter, insbeson-
dere fiir jlingere Mitarbeiter. Das
kollektivvertragliche Mindestge-
halt beginnt nun bei € 1.635,00, was
den KV der Speditionen zu einem
mit den attraktivsten Einstiegsge-
héltern macht. Grundlage fiir die
praxisgerechtere Gestaltung des

i

B

Bereits 2008 wurde mit den Verhandlungen begonnen - jetzt ist es soweit:

Der neue Kollektivvertrag gilt seit 1. April 2014.

Gehaltsschemas war eine Daten-
erhebung in den Betrieben. Diese
Daten wurden von einer auf diese
Themen spezialisierte Firma analy-
siert und aufbereitet. Die bisherigen
sechs Beschéftigungsgruppen wur-
den auf vier zusammengefiihrt.

Fach- und Fithrungs-
karrieren

Der bisherige Kollektivvertrag
war in seiner Struktur auf Senioritdt
aufgebaut. Angepasst an die heute
in Unternehmen bestehenden Or-
ganisationsformen und Strukturen
wurden auch explizit Fachkarriere-
Entwicklungen bis zur héchsten Be-
schaftigungsgruppe berticksichtigt.

Faire Ubergangs-
bestimmungen

Um einen fairen und kosten- so-
wie sozialvertrdglichen Umstieg
fir alle Beteiligten in das neue
System zu schaffen, wurden Uber-
gangsbestimmungen  vereinbart,
die eine moglichst kurze Laufzeit
haben sollten. Es wurde dieser
Ubergangszeitraum daher mit drei
Jahren begrenzt. Es war das Ziel,

Foto: WKO

dass der neue Kollektivvertrag (seit
1.4.2014) fiir alle Angestellten gilt
und kein fiir Unternehmen admini-
strativ aufwandiges Parallelsystem
gefiihrt werden muss.

Der neue Kollektivvertrag bildet
nun die Realitét der Speditions- und
Logistikbranche wesentlich besser
ab. Damit hat die Branche eine
Basis, den Wandel in dem fiir eine
Dienstleistungsbranche wie den
Speditionsbetrieben so wichtigen
Personalbereich fiir Angestellte und
Unternehmen positiv zu gestalten
und hochwertige Arbeitspldtze zu
sichern.

» Samtliche Informationen zum
KV-Neu inklusive Umstiegsrech-
ner finden Sie auf
spedition-logistik.at/kv-neu
Bitte beachten Sie, dass die
Informationen fir Wirtschafts-
kammer-Mitglieder exklusiv
aufbereitet wurden und daher
nur mit wko Pin-Code abrufbar
sind. Sollten Sie diesen nicht bei
der Hand haben, kénnen Sie ihn
ganz einfach telefonisch unter
0800/221 223 unter Angabe
des Unternehmensnamens
beziehungsweise lhrer WK-Mit-
gliedsnummer bestellen.

v
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Fachtagung in Ménichkirchen

Bei der Tagung: Ricarda Rubik (Marketing Forum O Seilbahnen), GF
Markus Redl (NO-BBG), Herbert Pélzl (Amt der NO Landesregierung),
Vorsitzender Michael Reichl (Fachvertretung Seilbahnen), GF Gerald
Gabauer (Schischaukel Ménichkirchen Mariensee GmbH), GF Michael
Steinparzer (Fachvertretung Seilbahnen) und Peter Winkler (Fachver-
band Seilbahnen). (von links)

Bei der diesjdhrigen Fachtagung

in Mbnichkirchen/Wechsel pra-

sentierte Hausherr Gerald Gabau-
er das Schigebiet Monichkirchen:

,2Bereits 1949 wurde die erste

Sesselbahn in NO auf der Ménich-

kirchner Schwaig errichtet. Heute

sorgen moderne Seilbahn- und

Beschneiungsanlagen fiir Schnee-

garantie.”

Vorsitzender Michael Reichl
zog eine erste Saisonbilanz: Auch
wenn die 6sterreichweiten Zahlen
besser als befiirchtet sind, war die
Saison fiir viele NO Schigebiete
sehr schwierig. Wetterbedingt
hatten viele niedrig liegende
Gebiete keine oder nur sehr we-
nige Betriebstage. Schliefungen
einzelner Gebiete wurden bereits
angekiindigt. Markus Redl pra-
sentierte die aktuellen Zahlen
zur Aktion ,Volksschulen zum
Schnee“: Wetterbedingt kam es zu
einem Riickgang auf das Niveau
von 2011/12.

Fir die Pistenkilometerver-
messung wurden einheitliche
Richtlinien erarbeitet - diese
sollen unbedingt eingehalten wer-
den!

Bei der Novellierung der
Schleppliftverordnung - deren
Details auch Herbert Pélzl erldu-
terte - konnten durch den Fachver-
band wesentliche Erleichterungen
erzielt werden:

» § 20-Personen werden als Si-
cherheitsberichtersteller fir
Schlepplifte mit niederer und ho-
her Seilfiihrung zugelassen

» Entfall der verpflichtenden
Bestellung eines Betriebsleiter-
Stellvertreters

Foto: zVg

» Entfall wiederkehrender brand-
schutztechnischer Uberpriifun-
gen in bestimmten Féllen

Auch bei der Novelle der Seil-
bahniiberpriifungsverordnung
konnten gegeniiber dem Entwurf
Erleichterungen erreicht werden:
» bei der Uberpriifung von fixen

Klemmen (inkl. Schlepplifte)

» Erleichterungen fir die Uberprii-
fung der Gehange bei Sessellif-
ten und Schleppliften

» Erleichterungen bei ,wiederkeh-

renden“ Uberpriifungen:

- bei Schleppliften mit niederer

Seilfuhrung statt akkreditierter

Stelle auch durch Hersteller

moglich

- bei Schleppliften konnte auf-

grund der grofien Anzahl eine

sinnvolle Einschleifregelung fiir
die nachsten finf Jahre erwirkt
werden

Erleichterungen bei ,ergdnzen-

den“ Uberpriifungen:

- Einschleifregelung fiir 6ffentli-

che Seilbahnen: Die ,erganzen-

den“ Uberpriifungen sind inner-
halb von zwei Jahren machen zu
lassen

- Schlepplifte mit niederer Seil-

fuhrung sind von den ,ergan-

zenden* Uberpriifungen ganz
ausgenommen!

v

Ein ganz anderes Thema behan-
delte Ursula Weixlbaumer-Norz
von kids & fun consulting mit
einem Vortrag tiber Tipps und
Tricks im Kinder- und Familien-
marketing.

Alle Prasentationen unter
wko.at/noe/seilbahnen

WK O|%

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH
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Zu Besuch auf der CeBIT

Von links: IT-Berufsgruppensprecher Martin Matyus, Nationalratsabge-
ordnete Eva-Maria Himmelbauer, Fachgruppenobmann Giinter Schwarz,
Prasident Ruedi Noser (Schweizer ICT-Verband), Sparten-GF Wolfgang

Schwarzler und GF Andreas Kaelin (ICT) mit ,Roboy*.

Erstmals hat die Deutsche Messe
die CeBIT mit klarem Fokus auf
den Fachbesucher und sichtbarem
Business-Profil ausgerichtet. ,Un-
sere eindeutige Positionierung
zeigt bei der Besucherstruktur
deutlich Wirkung: 92 Prozent der
Besucher sind IT-Professionals®,
resiimiert Oliver Frese, Vorstand
der Deutschen Messe AG.

Insgesamt kamen mehr als
210.000 Besucher zur CeBIT 2014.
Darunter waren auch knapp 80
UBIT-Mitglieder, die am UBIT
CeBIT Special 2014 teilnahmen.

Die Hauptmotivation fiir den
CeBIT-Besuch bestand fiir die mei-
sten der mitgereisten Mitglieder
- darunter auch Gdste aus anderen
Bundesldndern - im breiten Spek-
trum der vertretenen Aussteller,
Konferenzen und Sonderschauen.
Das Topthema der CeBIT 2014 lau-
tete ,Datability“. Das Kunstwort
beschreibt analog zu Big Data die
Fahigkeit, grofle Datenmengen
aus unterschiedlichsten Quellen
in hoher Geschwindigkeit auszu-
werten.

Frese: ,Auf der CeBIT wurde
sehr deutlich: Der verantwor-
tungsvolle Umgang mit grofien
Datenmengen revolutioniert zahl-
reiche Geschéftsmodelle, Produk-

Foto: Himmelbauer

tionsabldufe und Anwendungen.
Gleichzeitig gelang es mit Databi-
lity, dem Thema Sicherheit einen
neuen Stellenwert zu geben.*

Nicht nur ,prominente” Unter-
nehmen wie SAP oder Kaspersky
waren auf der Messe vertreten.
Mehr als 300 Jungunternehmen
- so viele wie noch nie - prdsen-
tierten sich in diesem Jahr auf
der Messe, 50 von ihnen beim
Startup-Wettbewerb CODE_n zum
Messeschwerpunkt Big Data.

Auch an Hardware interessierte
Fachbesucher kamen in Hannover
auf ihre Kosten. Nicht nur Sam-
sungs brandneues Top-Smartpho-
ne Galaxy S5 feierte auf der CEBIT
Deutschlandpremiere. Auch die
neuen Business-Tablets von Sam-
sung, HUAWEI und Nokia zogen
in den Messehallen viele Blicke
auf sich. Auch auf der CeBIT 2014
total angesagt: 3D-Printer und
-Zubehor. Zahlreiche Hersteller
zeigten neben bekannten Gerdten
wie der Ultimaker-Serie auch
neue Produkte - etwa ein wasser-
16sliches Druckmaterial.

Restimee: Auch 2015 organi-
siert die Fachgruppe UBIT wieder
eine Fachreise zur CeBIT in Han-
nover (16.03.- 20.03.)
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Die Dynamik der Sparte Information & Consulting

Beratende, wissensbasierte
Berufe werden laufend von
neuen Anwendungsberei-
chen vorangetrieben.

Die Mitgliederzahlen stei-
gen, das Marktumfeld der
Betriebe ist im Wandel.
Die Anforderungen an

die Fachgruppen wachsen
dementsprechend.

Sechs Obleute iibergaben
nach erfolgreichen Jahren
im Rahmen der Sparten-
konferenz das Ruder.

Im Rahmen der Spartenkonferenz
iiberreichten WKNO-Prisidentin
Sonja Zwazl und Spartenobmann
Gerd Prechtl fiinf Funktiondren
die goldene Ehrennadel der Sparte
Information und Consulting. ,Es
ist nicht leicht, so der Obmann,
,die Interessen von Unterneh-
mern und Unternehmerinnen in
so jungen Branchen wahrzuneh-
men. Wahrend traditionelle Ge-
werbe auf die starke Bindung der
Betriebe zu ihrer Innung bauen
konnen, muss die Identifikation
der Mitglieder innerhalb der
Sparte Information und Consul-
ting erst kontinuierlich aufgebaut
werden®.

Voraussetzung dafiir ist, dass
Mitglieder einen klaren Nutzen
in ihrer Zugehorigkeit zur Wirt-
schaftskammer erkennen - ein
gemeinsamer Fokus der Fach-
gruppen. Dies zeigen auch die
Arbeitsschwerpunkte der schei-
denden Obleute:

Trends erkennen und
entsprechend reagieren

Friedrich Bauer, der mit seinem
eigenen Unternehmen 1996 fiir
die revolutiondre Entwicklung
eines Biogaskonzeptes den NO
Gewerbe- und Handelspreis er-
rang, erkannte schon frith, dass
das Thema Nachhaltigkeit kiinftig
die Fachgruppe Ingenieurbiiros
dominieren wiirde. Er setzte
auf Hoherqualifizierungen und
Zertifizierungen im Bereich der
erneuerbaren Energien. So trug er
dazu bei, den Mitgliedsbetrieben
neue Geschaftsfelder zu eroffnen.
Die hohe Qualifikation und Inno-
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WKNO-Présidentin Sonja Zwazl dankte den scheidenden Funktion&rlnnen fiir ihren Einsatz und ihre Mitglie-
derndhe: ,Sie haben damit die Latte hoch gelegt fiir jene Nachfolger, die nun in ihre grofien FufRstapfen tre-
ten. Von links: Gerhard Pesendorfer, Robert Bammer, WKNO-Direktor Franz Wiedersich, SO Gerd Prechtl, Sonja

Zwazl, llse Ennsfellner, Karl Sommerbauer, Friedrich Bauer, und Sparten-GF Wolfgang Schwarzler.

vationskraft erschlieflen heimi-
schen Betriebe auch Chancen im
Ausland.

Auf Internationalisie-
rung setzen

UBIT-Mitglieder zu ermutigen,
sich weltweitnach Geschaftschan-
cen und Kooperationspartnern
umzusehen, war einer der Arbeits-
schwerpunkte von Obfrau Ilse
Ennsfellner. Sie setzte ihre inter-
nationalen Kontakte aus eigener
Beratungs- und Lehrtdtigkeit ein
und baute in der Fachgruppe
ein umfassendes Angebot an
Exkursionen zu renommierten
Messen, Konferenzen sowie an
Marktsondierungsreisen auf. Ihre
federfiihrende Mitarbeit an der
europdischen Norm fiir Unterneh-
mensberatung bleibt auch weiter-
hin ein deutliches Signal in Rich-
tung Professionalisierung und
Exportorientierung der Branche.

Kontinuitat
entgegensetzen

Dass Identifikation auch in Zei-
ten des Wandels von einer klaren
Linie und stabilen Elementen pro-
fitiert, beweist die Kontinuitdt, mit
der Karl Sommerbauer die Abfall-
und Abwasserwirtschaft durch die
vergangenen Jahre gefithrt hat.

Wahrend er das elterliche Unter-
nehmen zu einem Betrieb machte,
der heute mehr als zehn Gemein-
den betreut, lenkte er die FG mit
Weitblick durch eine Zeit, in der
sich die Sicht auf die Branche von
der reinen Entsorgung hin zum
Ressourcen-Management entwik-
kelt hat.

Ein klares Bild
am Markt schaffen

So wichtig wie die Identifi-
kation der Mitglieder mit der
Fachgruppe ist auch die klare
Positionierung am Markt. Die
Erwartungshaltung potenzieller
Kunden ist mitunter von Medien-
berichten einseitig geprdgt. Ob-
mann Gerhard Pesendorfer (Ver-
sicherungsmakler und Berater in
Versicherungsangelegenheiten),
der sein eigenes Unternehmen
von einem lokal tdtigen Versiche-
rungsmakler zu einem {iberregio-
nalen Betrieb ausbauen konnte,
setzte daher viel Engagement in
die Positionierung des Berufs als
unabhédngige Beratungsinstanz
im Versicherungswesen.

Spitzenqualitdt
vor den Vorhang

Dass besondere Leistungen
durch offentlich sichtbare An-

Foto: zVg

erkennung zum Signal fiir eine
ganze Branche werden konnen,
zeigte auch die FG Werbung
und Marktkommunikation un-
ter Obmann Manfred Enzlmiiller
mit dem ,Goldenen Hahn®: Die
jahrliche Wiirdigung fiir erfolg-
reiche Projekte in Marketing und
Werbung gilt als Maf3stab fiir die
Leistungsdichte der gesamten
Branche.

Rahmenbedingungen
gestalten

Doch auch das Umfeld und
die Infrastruktur der Region
miissen mit der Dynamik der
Branche Schritt halten - eine
Voraussetzung, die Robert Bam-
mer federfithrend fiir Nieder-
Osterreich zu gestalten wusste
- sowohl in seiner Funktion als
Vorsitzender der Fachvertretung
Telekommunikations- und Rund-
funkunternehmungen als auch
in der Unternehmensfithrung der
Kabelsignal AG/Kabelplus GmbH.
So gilt er als Stiitze der nieder-
oOsterreichischen Breitbandinitia-
tive, die als entscheidender Faktor
fiir das Bundesland als moderner
Wirtschaftsstandort gilt. Das zeigt
auch, wie wirkungsvoll die Kom-
bination aus Mitgliederservice
und politischer Mitgestaltung
sein kann.
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Mit Beitragen der WKNO-Bezirksstellen
Amstetten, Scheibbs, Melk, Lilienfeld, St. Pélten und Tulln

Regional-Infos aus allen tibrigen Bezirken des Landes im Internet
auf http://wko.at/noe/noewi bzw. auf den Seiten der Bezirksstellen.

Weiten (Bezirk Melk):

Kausl Energiesysteme & Baddesign feierte Neueréffnung

Aller guten Dinge sind drei!
Diesen wohlbekannten Spruch
konnten die zahlreichen Gdste
bei der Neuerdffnung des dritten
Standortes der Firma Kausl Ener-
giesysteme & Baddesign in 3653
Weiten, Am Schuf 1, 6fters horen.

In einem geselligen Rahmen
fand die feierliche Er¢ffnung des
neuen Firmenstandortes statt.
Durch die Eréffnungsstunde fiithr-
te Rapid-Sprecherlegende Andy
Marek und blickte gemeinsam
mit Firmengriinder Adolf Kausl
auf 35 sehr erfolgreiche Jahre und
einen unglaublichen Erfahrungs-
schatz zuriick. Als Dank fiir seinen
Einsatz erhielt Adolf Kausl eine
Auszeichnung der Landesinnung
fiir Sanitdr- und Heizungstechnik.

,Dieser Neubau ist ein riesiger
Meilenstein fiir unser Unterneh-
men. Jetzt kdnnen wir unsere
Kunden - dazu zdhlen private

LIA|K

Haushalte, industrielle und ge-
werbliche Kunden ebenso wie
Gemeinden und offentliche Ein-
richtungen - noch persénlicher
betreuen. Mit unseren 35 Mitar-
beitern sind wir nunmehr an den
drei Standorten mit jeder Menge
Energie fiir unsere Kunden da.”
Mit diesen Worten iibernahm
Rene Kausl das Unternehmen of-
fiziell von Vater Adolf.

Bei diesem groflen Ereignis
waren auch zahlreiche Géste aus
Politik und Wirtschaft, unter ih-
nen Bezirkshauptmann Norbert
Haselsteiner, Bezirksstellenlei-
ter Andreas Nunzer, Ausschuss-
mitglied der Landesinnung der
Sanitdr- und Heizungstechnik
Herbert Urbanich, Dechant Pater
Benedikt Triebl, Biirgermeister
Johann Habegger aus Weiten und
Biuirgermeister Johann Gillinger
aus Poggstall, anwesend.

o
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Landesakademie. Zukunftsakademie
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NO Begabungskompass

m Talentecheck
m Potenzialanalyse
® Beratungsgesprach mit Psychologen

Mehr Informationen unter: www.wifi-biz.at oder
www.begabungskompass.at

Beim feierlichen Durchschneiden des Bandes zur Er6ffnung des neuen
Firmenstandortes: Dechant Pater Benedikt Triebl, Bezirkshauptmann
Norbert Haselsteiner, Heidi Kausl, Geschaftsfuihrer Rene Kausl, Adolf
Kausl, Edith Kausl, Biirgermeister Johann Habegger und Bezirksstellen-
leiter Andreas Nunzer. (v. |.)

Foto: Adam Samorajski
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WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDEROSTERREICH

,,JEDER JUGENDLICHE HAT TALENTE,
FAHIGKEITEN UND STARKEN.“

Der Talente Check an der Schule umfasst
sprachliche, rechnerische, raumliche,
kreative, praktische und sozial-
emotionale Begabung.

Die Potenzialanalyse am WIFI-BIZ umfasst Tests
der Reaktion und Konzentration, des hand-
werklichen Geschicks, des technischen
Verstandnisses sowie Interessens-

und Neigungstests.

Individuelle Beratung der Schiilerinnen
und Schiiler sowie ihrer Eltern durch
erfahrene Psychologinnen bzw.
Psychologen an der Schule oder im

W o WIFI-Berufsinformationszentrum.



Sie mochten
auch besucht P\N

werden?

w
a¥ rsch

Die Wirtschaftskammer Niederosterreich startete eine
grofie Besuchsaktion. Von Mdrz bis September 2014
besuchen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der WKNO

5.000 Mitgliedsbetriebe.

LS

-

-

Melden Sie sich einfach:
: Wirtschaftskammer NO

Kommunikationsmanagement
T 02742/851-14101

F 02742/851-14199

E kommunikation@wknoe.at

W wko.at/noe/besuchsaktion

WK o[

WIRTSCHAFTSKAMMER NIEDERGSTERREICH

Gresten (Bezirk Scheibbs):

25 Jahre Firma Stockinger
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Ybbs (Bezirk Melk):
Ebert Dach ehrt treue Mitarbeiter

- Bezirke WEST - 33

Die Ebert Dach GmbH zeichnete
zwei Mitarbeiter fiir ihre jahre-
lange Leistung im Betrieb aus.
Vorarbeiter Klaus Steindl und
Spenglermeister Heinz Gregor
Ziegler sind bereits seit zehn Jah-
ren im Unternehmen tdtig.

Fir ihre treue und zuverlds-
sige Mitarbeit erhielten sie von
WK-Bezirksstellenleiter Andreas
Nunzer eine Mitarbeitermedail-

V..: Geschéfts-
fiihrer Harald
Ebert, die beiden
Jubilare Klaus
Steindl und
Heinz Gregor
Ziegler sowie
Bezirksstellen-
leiter Andreas
Nunzer.

Foto: BST Melk

le sowie eine Dankesurkunde
uberreicht. ,Zu einer guten wirt-
schaftlichen Entwicklung tragen
langjdhrige Mitarbeiter wesent-
lich bei“, so Andreas Nunzer ge-
gentiber Firmenchef Harald Ebert.

Der  WK-Bezirksstellenleiter
gratulierte den beiden Dienstneh-
mern zum Jubildum und wiinsch-
te allen weiterhin viel Erfolg und
alles Gute.

NORMAL

IST

GEFAHRLICH

DENK- UND ARBEITSPROZESSE,
DIE DEN WANDEL DER
GESELLSCHAFT PRAGEN, SIND

DAS THEMA DER

NEW DESIGN UNIVERSITY.

V.l.: Burgermeister Wolfgang Fahrnberger, Stefan und Hermine Stok-
kinger, Bezirksstellenobfrau Erika Pruckner, Prokurist der Raiffeisen-
bank Gresten Hannes Wolmersdorfer und Bezirksstellenleiter Harald

Osterreichs jlingste Privatuniversitat bietet berufsbegleitende und Vollzeit-
Studiengénge zu Grafikdesign & mediale Gestaltung / InnenArchitektur
& 3D Gestaltung / Event Engineering / Innovations- & Gestaltungsprozesse /
E-Mobility & Energy Management

ALLES UBER DIE NEW DESIGN UNIVERSITY

Rusch.

Das 25-jghrige Firmenjubildum
feierte die Grestner Firma Stok-
kinger, Spezialbetrieb fiir Fliesen,
Ofen und Natursteine. Gleichzei-
tig wurde auch der fertiggestellte
Zubau ertffnet und seiner Bestim-
mung libergeben.

Foto: Hans Karner

Von der Wirtschaftskammer
Niederosterreich gratulierten Be-
zirksstellenobfrau Erika Pruckner
und Bezirksstellenleiter Harald
Rusch zum 25-jdhrigen Firmen-
jubildum und zur Betriebserwei-
terung.

ST. POLTEN UND IHRE BACHELOR- UND MASTERSTUDIEN
FINDEN SIE UNTER WWW.NDU.AC.AT

\J

N )

= S

U N | V E R S | T Y Die New Design University ist die Privatuniversitat

SANKT POLTEN

der Wirtschaftskammer NO und ihres WIFI
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Pochlarn (Bezirk Melk):
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WERBE-TIPP

Ford Eigenthaler eréffnet 4000 m? Freigeldande

Walter Eigenthaler, Geschafts-
fiihrer der Autohaus Eigenthaler
GmbH, hatte Grund zur Freude:
Seiner Einladung, mit ihm und
seinen Mitarbeitern das neu
geschaffene Freigeldnde zu er-
offnen, sind neben den Biirger-
meistern von Péchlarn Alfred
Bergner und der Gemeinde Te-
xingtal Herbert Butzenlechner
sowie der Spartenobfrau der
Renate Scheichelbauer-Schuster
und Bezirksstellenleiter Andreas
Nunzer nahezu 500 Besucher aus
der Region gefolgt.

JWir haben 1997 unser Auto-
haus in Péchlarn erdffnet und
nach und nach ausgebaut. Wir
bieten unseren Kunden neben
500 m? Ausstellungsfliche eine
Kfz-Werkstdtte mit eigener Lak-
kiererei und Spenglerarbeiten an.
Die Erweiterung des Freigeldndes
um 4000 m? ist der Schritt in die
richtige Richtung®, so Walter Ei-
genthaler.

Renate Scheichelbauer-Schu-
ster und Andreas Nunzer gratu-
lierten namens der gewerblichen
Wirtschaft. Die beiden Biirger-
meister zeigten sich {ber den

Biirgermeister Herbert Butzenlechner, Ing. Bernard Ressl, Sarah Brand-
stetter, Birgermeister Ing. Alfred Bergner, Spartenobfrau Renate
Scheichelbauer-Schuster, Bezirksstellenleiter Andreas Nunzer, Klaus
Gappmeier — Ford Austria und Walter Eigenthaler.

Erhalt bzw. Zuwachs von Arbeits-
platzen erfreut.

Bei der anschliefenden Preis-
verleihung konnten sich David
Spannbauer (1. Preis), Sarah
Brandstetter (2. Preis) und Franz

Sollbdck (3. Preis) iiber ihre Ge-

winne freuen.

Global denken -
regional werben!
Die NOWI bietet Ihnen im

Bezirke-Teil die idealen Vor-
aussetzungen dafir:

Foto: zVg

T 01/523 1831

E noewi@mediacontacta.at

W www.mediacontacta.at

mediacontacta

0 ki,
Datum Messe : Veranstaltungsort
10.04.-13.04. WISA Messe 2014 VAZ St. Polten
11.04.-13.04. bike - austria Messe Tulln
12.04.-13.04. Frithjahrsmesse mit Ludwigsdorf bei Zeillern
Gewerbeausstellung
25.04.-27.04. Marchfeldmesse Marktgemeinde
Strasshof
25.04.-27.04. Frithling Vital Arena Nova Wr. Neustadt
206.04.-26.04. Automeile Amstetten Fufligdngerzone AM
Mai
24.05.-25.05. Oldtimer Messe Messe Tulln
Juni
02.06.-03.06. WIST neu- Sporthalle Alte Au
Wirtschaftsmesse Stockerau
26.06.-26.06. Einkaufsnacht Amstetten Fufligdngerzone AM
26.06.-29.06. Wieselburger Messe Messe Wieselburg
INTER-AGRAR
August/Sept.
15.08.-17.08. Kunsthandwerkstage Schallaburg
30.08.-30.08. Stadtflohmarkt Amstetten Fuflgdngerzone AM
28.08.-01.09. Int. Gartenbaumesse Messe Tulln

Datum

September
05.09.-07.09.

06.09.-07.09.
20.09.-21.09.
26.09.-27.09.
26.09.-29.09.
27.09.-29.09.
Oktober
02.10.-03.10.
02.10.-04.10.
02.10.-05.10.
03.10.-05.10.
14.10.-16.10.
17.10.-19.10.
November
07.11.-07.11.

08.11.-08.11.

Messe

50. Wimpassinger Messe

Haustier Aktuell
Kollmitzberger Kirtag

4. Waldviertler Jobmesse
Bau & Energie

Du & das Tier

Bildungsmesse

Schule & Beruf

Apropos Pferd

Kiddysworld - Familienmesse
JOBmania Tour

Jagdzeit

BIL 14 - Berufsinfomesse

Sport- und Gesundheitstag
Korneuburg

Veranstaltungsort

Messegeldnde
Wimpassing

Arena Nova Wr. Neustadt
Kollmitzberg

Sporthalle Zwettl

Messe Wieselburg
Messe Tulln

72000 Stockerau

Messe Wieselburg

Arena Nova Wr. Neustadt
Messe Tulln

Arena Nova Wr. Neustadt
Messe Tulln

Polytechn. Schule
Hainfeld

Guggenberger Sporthalle

Alle Angaben ohne Gewdhr!




Rainfeld (Bezirk Lilienfeld):

Josef Karl Vonwald, besser be-
kannt unter ,Voni’s Heurigen-
stadl®, betreibt das Gastgewerbe
in Rainfeld bereits seit 2002.

,2Der Stadl® ist ganzjdhrig ge-
offnet und bietet ,a gmiatliche
Jausn“ wie ziinftige Brettljaus‘n,
Qualitdtsweine, Bier, Kaffee und
hausgemachte Mehlspeisen.

In toller Atmosphdre kann man
bei ,Voni® im Winter in der gemiit-
lichen Stube und im Sommer im
wunderschénen blumigen Gast-

St. Polten:

,Voni‘s Heurigenstadl“ ganzjahrig gedffnet

e kL '

V.l: Inhaber
Josef Vonwald,
Gabriele Bolley
und Josefa Stel-
la (von links).
Foto: zVg

garten ein Glaser]l Wein geniefien.
Der angebaute urige Stadl, der
sogleich an eine Apres-Skihiitte
erinnert, bietet sich gut fiir Ver-
anstaltungen wie Geburtstage,
Hochzeiten, Taufen, Firmenfeiern,
Autobusse usw.

Bei diversen Feierlichkeiten
wird auch ein warmes Buffet an-
geboten.Weitere Infos unter www.
vonis-heurigen.at oder direkt bei
Josef Vonwald unter 0664/520
35 50.

Stoll Segway-Verleih - fiir jeden etwas dabei

Norbert
Fidler besuchte den Unternehmer
Herbert Stoll, der in Ratzersdorf
einen Segway-Verleih betreibt.
,2Besonders gefragt sind unsere
diversen Segway-Touren, egal ob
durch die Stadt oder in unwegsa-

Bezirksstellenobmann

Bezirksstel-
lenobmann
Norbert Fidler
(Mitte) besuchte
Herbert und
Karin Stoll und
durfte gleich
eine Runde mit
den Segways
drehen.

Foto: Bezirksstelle

mem Geldnde. Aber nattirlich bie-
ten wir auch den Kleinen etwas,
unsere Elektro-Kinderquads sind
z.B. fiir Geburtstagsfeiern sehr
beliebt®, so Unternehmer Herbert
Stoll zum vielseitigen Einsatzge-
biet der Segways.
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Bezirksstelle Lilienfeld

 Wir sind
jeder zuriick!

Das Team der WK-Bezirksstelle Lilienfeld ist wieder in der Babenberger-
strafle 13 im modernisierten Gebaude von Montag bis Freitag (7.30 Uhr
bis 16 Uhr) personlich sowie telefonisch (02762/52319) fir Sie da!

Kontakt:

Babenbergerstrale 13, 3180 Lilienfeld
T +43 (0)2762 523 19 | F +43 (0)2762 523 19 31199
E lilienfeld@wknoe.at | W wko.at/noe/lilienfeld

St. Polten:

V..: Gabriele Straube-Schatz, Gernot Binder (WK -Bezirksstellenleiter),
Baumeister Harald Havlicek, Richard Winkler (30 Jahre), Qemajl Beqiri
(25 Jahre), Christof Mandlbauer, Andreas Windl (AKNO-Bezirksstellen-
leiter AKNO) und Leopold Pasteiner.

Die Firma Jdgerbau zeichnete
langjdhrige Mitarbeiter fiir ihre
Treue zum Unternehmen und ihr
Engagement bei der tdglichen
Arbeit aus.
WK-Bezirksstellenleiter Gernot
Binder iiberreichte Urkunden und
Medaillen an die Jubilare.

Foto: zVg

Die Arbeiterkammer, vertreten
durch Bezirksstellenleiter An-
dreas Windl, gratulierte den Ju-
bilaren. Ebenfalls geehrt wurden:
Anton Sterkl (30 Jahre Firmen-
treue ), Alfred Zauner (30 Jahre)
und Ferdinand Vermeulen (40
Jahre).
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St. Polten:
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Jahr+Tag inszeniert nachhaltige Firmenjubilden

Eine ,selten gute“ Marketing-
Chance, die nur alle 5 oder 10
Jahre wiederkehrt, steckt in Fir-
menjubilden. Vorausgesetzt, die-
se sind klug und professionell
in Szene gesetzt. Genau diesem
Anspruch verschreibt sich mit
ihren Kunden die neue Agentur
Jahr+Tag, eine Erweiterung der
Marktstrategie der bewdhrten St.
Péltner Kommunikationsagentur
Heavystudios.

Nicht dass ,lange Reden zum
kalten Buffet” etwas Schlechtes
wadren. Es ist nur schade: Um die
versdumte Gelegenheit, iiber das
Firmenjubildum die Markenwer-
te einer Firma neu zu beleben
und gut berechneten Riickenwind
fir die strategischen Ziele der
Zukunft zu entfachen. ,Klug an-
gelegte Firmenjubilden schaffen

die auflagen

Marketing-
Profis in einer
Agentur: An-
dreas Spann-
ring, Helmut
Niessl, Oliver
Pusswald und
Gerald Teltschik.
(V.|.) Foto: Jahr+Tag

Aufmerksamkeit, die Firmen sich
zu anderen Zeiten fiir viel Geld
erkaufen miissen®, heifit es dazu
von Jahr+Tag. Mit dem Heavy-
studios-Griinder Helmut Niessl,
Konzepter Andreas Spannring,
Eventprofi Oliver Pusswald und
Medienfachmann Gerald Telt-
schik stehen dahinter vier erfahre-
ne Werber am heimischen Markt
in den Startldchern.

Der erkldarte Grundsatz hinter
Jahr+Tag: Firmenjubilden zu ma-
chen, ,die bei weitem mehr brin-
gen als sie kosten®. Die Leistungs-
palette umfasst die Strategiebera-
tung und einen breiten Jubildums-
Marketingmix von der Festschrift
iber Produkt-Jubildaumseditionen
und Point of Sales-Aktivitdten bis
zum kompletten Jubildumsevent.
Mehr Infos www.jahrundtag.at

St. Polten:
Dachgleiche im NV-Haus in der Rathausgasse

V.l: Birgermeister Matthias Stadler, Hubert Schultes (Generaldirektor NV),
Lukas Graf (Lehrling bei STRABAG ), Manfred Wohlmetzberger, (GF NV Im-
mobilien GmbH) und Theodor Klais (Bereichsleiter STRABAG). Foto: mss/Vorlaufer

Der Um- bzw. Ausbau des NV-
Hauses Rathausgasse 3 - 5 in
der St. Péltner Innenstadt lduft
auf Hochtouren. Nach dem Bau-
beginn im Oktober 2013 wurde
mit einer Feier die Dachgleiche
begangen.

Die Errichtung von neun mo-
dernen Wohnungen sowie die Sa-
nierung von drei Geschadftslokalen
im Erdgeschof} liegen im Zeitplan.
Die Fertigstellung ist bis August

2014 geplant. NV-Generaldirektor
Hubert Schultes {iber das Engage-
ment der Niederdsterreichischen
Versicherung in St. Polten: ,Ge-
samt wurden und werden in den
letzten Jahren in St. Pélten rund
90 Millionen Euro in Immobili-
enprojekte investiert, wobei sich
die in sehr guten Lagen gelegenen
Adressen sehen lassen kénnen.*
Mehr Infos zu den Projekten
www.nvimmobilien.at

WIRTSCHAFTSKAMMERN OSTERREICHS

Wirtschaftszeitung Osterreich:

Wirtschaftskompetenz in

Bundesland

ZIELGRUPPE OHNE STREUVERLUST | OAK-GEPRUFTE AUFLAGE
REGIONALE WERBUNG | BESTES PREIS-/LEISTUNGSVERHALTNIS

Ihr direkter Draht zum persénlichen Bundeslandbetreuer: Sonja Wrba, Media Contacta | T 01/523-1831 | E noewi@mediacontacta.at




Wiirmla (Bezirk Tulln):
Sabine Schanda tibernimmt Nahversorger

V.l Sabine Schanda (Mitte) mit ihrem Team: Silvia Winter, Christoph Idinger,

Maria Beer und Katharina Hog|.

Die Nahversorgung in Wiirmla ist
sichergestellt!

Sabine Schanda hat sich fiir
den Weg in die Selbststdndigkeit
entscheiden und {ibernimmt von
Elisabeth Kratschmar den Nah
& Frisch-Markt im Herzen von

Foto: zVg

Wiirmla. Dazu zdhlen unter an-
derem die Lottoannahmestelle,
Tabakwaren, Putzerei und auch
das Catering.

Vorgdngerin Elisabeth Kratsch-
mar geniefit ab sofort den wohl-
verdienten Ruhestand.

Greifen Sie in die Fordertopfe! Jetzt!

Nr. 14 -4.42014

Niederésterreichische Wirtschaft *

Tulln:

Bezirke WEST - 37

Mitarbeiterehrung bei Mercedes Hummel

Im Autohaus Hummel gab es
Grund zum Feiern. Firmenchef
Wolfgang Hummel gratulierte
seinem Mitarbeiter Josef Eder
zum 30-jdhrigen Firmenjubild-
um. Neben der Uberreichung von
Geschenken und einer Urkunde
wurde ausgiebig in Erinnerungen

Wolfgang Hum-
mel (re.) bedankt
sich bei Josef
Eder fuir 30 Jah-
re Firmentreue.
Foto: zVg

geschwelgt. ,Es ist einfach super,
insoeinem tollen Familienbetrieb
zu arbeiten®, freut sich Josef Eder.
Mit seinen 20 Kollegen versteht
er sich bestens. Monika und Wolf-
gang Hummel bedankten sich fiir
die jahrelange gute Zusammen-
arbeit.

WIFI NO, Mag. Ulrike Weber, T 02742 890-2115, E ulrike.weber@noe.wifi.at

Lehrlingsseminare in den WK-Bezirksstellen

Investieren Sie in die Weiterbildung Ihrer Lehrlinge, denn sie sind Ihre Fachkrifte
von morgen! Die Volkswirtschaftliche Gesellschaft bietet in Zusammenarbeit mit der Wirt-
schaftskammer Niederosterreich auch heuer wieder viele Moglichkeiten zur Weiterbildung
von Lehrlingen und Lehrlingsausbilder an. Um die wirtschaftliche, soziale und persénliche
Kompetenz zu stdrken, stehen den Interessenten verschiedene Seminare zur Auswahl:

Seminar Termin Kosten Ort
» Der Lehrling als Berufseinsteiger 08. April 2014  €95,- WK Scheibbs
» Der Lehrling auf dem Weg zur Fachkraft  29. April 2014 € 95,- WK Scheibbs
» Karriere mit Lehre 06.Mai 2014  €95,- WK Scheibbs
» Kundenorientierung 13.Mai 2014  €115,- WK Scheibbs
» Der Lehrling als Berufseinsteiger 23. April2014  €95,- WK St. Pélten
» Der Lehrling auf dem Weg zur Fachkraft  29. April 2014 € 95,- WK St. Pélten
» Konfliktmanagement 13.Mai 2014  €120,- WK St. Pélten
» Motivation 07.Mai 2014 €120,- WK St. Polten
» Karriere mit Lehre 09. April 2014 €95,- WK Tulln
» Verkaufstechniken 08.Mai 2014  €115,- WK Tulln
» Benehmen ,On Top*“ 15.Mai2014  €120,- WK Tulln
» Motivation 03. Juni 2014 €120,- WK Tulln

Seminarzeiten fiir Lehrlinge: 8:30 - 16:30 Uhr; Seminarzeiten fiir Ausbilder: 9 - 17 Uhr
Nidhere Informationen zu den Seminaren und Anmeldung unter: www.vwg.at
Riickfragen: Regina Schraick T 01/5330871-13, Karin Streimetweger T 01/5330871-14
Die Seminare werden bis zu 75 % durch die WKNO gefordert -> www.lehre-foerdern.at

Foto: Alexander Raths - Fotolia
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Sieghartskirchen (Bezirk Tulln):
Neuer Vermarktungspartner fiir Wirtschaftspark

Af wies waTECIAH

SEGHA

V.l Geschéftsleiter Raiffeisenbank Tulln Manfred Leitner, Geschdftsstellen-
leiter Raiffeisen Immobilien Vermittlung Karl-Heinz Griineis und Biirgermei-
ster Johann Hofinger.

2013 wurde die Vermarktung
der Betriebsgrundstiicke durch
die Marktgemeinde Sieghartskir-
chen neu ausgeschrieben. Zahl-
reiche Bewerber stellten sich dem
Hearing durch den Gemeinderat.
Karl-Heinz Griineis {iberzeugte
und ist nun mit der Raiffeisen Im-
mobilien Vermittlungs Ges.mbH
Alleinvermittler fiir den Wirt-
schaftspark Sieghartskirchen.

Das Gesamtunternehmen Raif-
feisen Immobilien Vermittlungs

reichs.

[ |INFOs & TERMINE REGIONAL

bej

Foto: Marktgemeinde Sieghartskirchen

Ges.mbH zdhlt zu den grofiten .'
Immobilienunternehmen Oster-

Karl-Heinz Griineis leitet nun
bereits seit vier Jahren die Ge-
schiftsstelle Tulln

,Durch meine jahrelange T&-
tigkeit in der Immobilienbran-
che verfiige ich iiber ein gutes |
Netzwerk, welches auch dem
Wirtschaftspark
chen zu Gute kommen wird.”,
freut sich Karl-Heinz Griineis.

utterschutz - Krankheit -
Unfall - Rehabilitation

£

Sieghartskir- 02243/34748.

Fiir Selbststandige gilt: Nur ja nicht krank werden! Aber was tun,
wenn es doch passiert und Sie fiir langere Zeit ausfallen?

Dann sorgt die Betriebshilfe fiir die Wirtschaft dafiir, dass in
Threm Betrieb weiterhin alles rund
l4uft, bis Sie wieder fit sind. Ubrigens
auch im Mutterschutz! Mehr Infos
auf wwwbetriebshilfeat und unter

Bezirksstellen im Internet

wko.at/noe/amstetten
wko.at/noe/lilienfeld
wko.at/noe/melk
wko.at/noe/stpoelten
wko.at/noe/scheibbs
wko.at/noe/tulln

Bau-Sprechtage

FR, 11. April, an der BH Amstetten,
von 8.30 bis 12 Uhr.
Anmeldung: 07472/9025,DW 21110
bzw. 21289 (fiir Wasserbau).

FR, 9. Mai an der BH Lilienfeld, Haus B,1.
Stock, Zimmer Nr. 36 (B.1.36),
von 8 bis 11 Uhr. Anmeldung unter
02762/9025, DW 31235,

MO, 14. April, an der BH Melk, Abt Karl-

Strafe 25a, Besprechungszimmer Nr.

02.013 im 2. Stock, von 8 bis 12 und
13 bis 15 Uhr. Anmeldung erforder-
lich unter 02752/9025/32240.

MO, 28. April, an der BH Scheibbs,
Schloss, Stiege Il, 1. Stock, Zimmer 26
bzw. 34, von 9 bis 11.30 Uhr. Anmel-
dung unter 07482/9025, DW38239.

DI, 29. April, an der BH St. Polten,
am Bischofteich 1, von 14 bis 16 Uhr.
Anmeldung: 02742/9025, DW 37229.

MO, 7. April, an der BH Tulln, Hauptplatz
33, Zimmer 212, von 8.30 - 12 Uhr.
Anmeldung: 02272/9025,

DW 39201 oder 39202//39286
(Wasserrecht).

Mehr Informationen zur optimalen Vorberei-
tung der Unterlagen fiir den Bau-
sprechtag: Wirtschaftskammer NO -
Abteilung Umwelt, Technik und Innova-
tion (UTI) unter Tel. 02742/851, DW
16301.

Flachenwidmungsplane

In den Gemeinden finden immer wieder
Anderungen der Raumordnung (Flachen-
widmung) statt. Der Entwurf liegt bis zum
angegebenen Zeitpunkt im jeweiligen Ge-

meindeamt zur Einsicht und zur schriftlichen
Stellungnahme auf:
Konigsbrunn am Wagram (Bez. TUL) 29. April

Sprechtage der SVA

Die ndchsten Sprechtage der Sozialversiche-
rungsanstalt der Gewerblichen Wirtschaft
(SVA) finden zu folgenden Terminen in der je-
weiligen Wirtschaftskammer-Bezirksstelle
statt:

Amstetten DI, 15. April (8 -12/13 - 15 Uhr)
Lilienfeld DO, 17. April (8 -12 Uhr)
Melk MI, 16. April (8 -12/13 - 15 Uhr)
Scheibbs MO, 14. April (8 -12/13 - 15 Uhr)
Tulln DO, 8. Mai (8 -12 Uhr)

Sprechtage der Sozialversicherung in der
Servicestelle St. Pélten:

MO bis DO von 7.30 bis 14.30 Uhr,

FR von 7.30 - 13.30 Uhr

3100 St. Polten, Daniel Gran-Strafie 48

T 050808 -2771 oder 2772
Service.St.Poelten@svagw.at

sAlle Informationen zu den Sprechtagen
der Sozialversicherungsanstalt im Internet
unter www.svagw.at
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Mit Beitrdgen aus den WKNO-Bezirksstellen

Gmiind, Waidhofen/Thaya, Zwettl, Horn, Krems, Hollabrunn,
Korneuburg-Stockerau, Mistelbach und Ganserndorf.
Regional-Infos aus allen tibrigen Bezirken des Landes im Internet
auf www.wko.at/noe/noewi bzw. auf den Seiten der Bezirksstellen.

Direktorin Getrude Marek lud
am 20. Mdrz zum Tag der offenen
Tir in die Landesberufsschule
Schrems ein und nicht nur Scha-
ren von Schiilern, sondern auch
zahlreiche Gaste aus Politik,
Wirtschaft und Behorden folgten
der Einladung.

In kleinen Gruppen aufgeteilt,
konnten die interessierten Schii-
ler die ganze Berufsschule und

alle Werkstdtten besichtigen und
an die ,Guides” ihre ganz person-
lichen Fragen richten.
Berufsschulinspektor =~ Bruno
Bohuslav iibernahm die offiziel-
le Eréffnung und Biirgermeister
Reinhard Osterreicher hob die
Vielzahl an Lehrberufen hervor,
die den Schiilern zur Verfiigung
stehen. An Informationsstdnden
informierten unter anderem die

Steinbach (Bezirk Gmiind):
Strohmer Ubernimmt Fleischerei Zimmermann

Knapp sieben Jahre nach der Pen-
sionierung des Fleischermeisters
Heinz Zimmermann in Steinbach
Offnet die Fleischerei bald wieder
ihre Tiiren.

Rupert Strohmer, selbst Flei-
schermeister und Landwirt aus
Griinau bei Gastern, hielt schon
seit ldngerer Zeit Ausschau nach

V.l.: Rupert Strohmer und
Gertrude und Heinz Zimmer-
mann von der Fleischerei in
Steinbach bei Nagelberg.

Foto: Sonja Eder

einer geeigneten Fleische-
rei und wurde in Stein-
bach fiindig. Eroffnet soll
die Fleischerei noch im
April werden und Strohmer
setzt bei der Verarbeitung
auf regionale Qualitdt. Die
Schweine und Rinder, die er
verarbeitet, stammen aus-
schlieRlich aus seiner Herde
und aus der Region.

Er mochte die Traditionsflei-
scherei Zimmermann, die auf
eine Familiengeschichte bis ins
Jahr 1895 zuriickblicken kann,
weiterfithren und nimmt auch die
Ratschldge von Heinz Zimmer-
mann gerne an.

Wirtschaftskammer sowie die
Arbeiterkammer iiber die Mog-
lichkeit der dualen Ausbildung.
Weiters waren zahlreiche Vertre-
ter heimischer Firmen anwesend,
die die Schiiler iiber die indivi-
duelle Ausbildung im jeweiligen
Unternehmen informierten.

Foto: Tag der offenen Tiir in der
LBS Schrems. Foto: NON

Lernen Sie nicht nur
fiir's Leben, sondern
auch fiir den Betrieb.

Egal ob Unternehmensfiih-
rung, Selbstmanagement
oder Qualitdtsmanagement.
Wir bringen Sie auf Kurs!

Heidenreichstein (Bezirk Gmiind):
Dangl iibernahm ,Burgstiiberl“ von Késsner

Nach knapp vierzig Jahren iiber-
gab Edith Kossner das ,Burgstii-
berl® in Heidenreichstein an ihren

Nachfolger Gerhard Dangl.

1975 eroffnete Kossner mit
ihrem damaligen Partner die
Tore des Burgstiiberls. Im Jahr
2000 wagte leitet sie selbst die
Geschicke des Restaurants. Das
Lokal ist fiir seine gutbiirgerliche
Kiiche bekannt und beliebt. Seit
einigen Jahren gibt es aber auch
zahlreiche vegetarische Speisen
aufder Karte. Weiters darf sich das
Burgstiiberl iiber die Auszeich-

V.I.: Bezirksver-
trauensfrau
Doris Schrei-
ber, Gerhard
Dangl und
Edith K6ssner.
Foto: Bst

nung ,Karpfenwirt” freuen.

Mit 1. April iitbernahm Gerhard
Dangl offiziell das Restaurant.
Er wird es in altbewdhrter Form
weiterfithren, und auch die tra-
ditionelle Kiiche wird bestehen
bleiben. Dangl ist gelernter Koch
und Kellner und auflerdem Kondi-
tormeister.

Zur Geschiftsiibergabe kam Be-
zirksvertrauensfrau Doris Schrei-
ber, die Edith Kossner alles Gute
fir ihren ,Ruhestand“ und Ger-
hard Dangl viel Erfolg mit dem
Burgstiiberl wiinschte.



Waidhofen/Thaya:

Heinrich Hetzer — ,Technischer Rat"

Heinrich Hetzer wurde fiir seine
Verdienste um die Weberei und
Textiltechnik vom Bundesmini-
ster fiir Wissenschaft, Forschung
und Wirtschaft mit dem Titel
,Technischer Rat“ ausgezeichnet.

Heinrich Hetzer stammt aus
einer alten biirgerlichen Sei-
denweberdynastie, produziert in
seiner Weberei exklusive Gewebe
aus reiner Seide und besitzt ein
Ingenieurbiiro fiir Textiltechnik
mit internationalem Kunden-

V.I.: Bundesminister Reinhold Mit-
terlehner mit Techn. Rat Heinrich
Hetzer. Foto: BMWFW

kreis. Eine besondere Spezialitdt
sind Reproduktionen historischer
Stoffdokumente. Dank gekonnter
Verbindung mit modernster CAD-
Technik kdnnen historische Tex-
tildokumente der dufleren Form
nach und auch in denkmalschiit-
zerisch richtiger Ausfithrung ma-
terial-, farb- und dichtenrichtig
angefertigt werden.

Durch seine lange Berufser-
fahrung und seine Tatigkeit als
Sachverstdndiger fiir Textilher-
stellung, Textiltechnik und Textil-
maschinen gibt er durch die Ver-
bindung historischer Technik mit
modernster Computertechnologie
Einsicht in die historische Denk-
und Arbeitsweise in der Textil-
technik und befasst sich mit der
Ubertragung historischer Tech-
niken auf CAD-Systeme. Grof§ ist
auch die Zahl der Beitrdge zur
textilen Kultur Osterreichs.
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Grof} Gerungs (Bezirk Zwettl):
Vorsorgepreis geht an Herz-Kreislauf-Zentrum

Bereits zum 5. Mal wurde der Osterreichische Vorsorgepreis verliehen
und damit kreative und innovative Gesundheitsprojekte ausgezeichnet.
Den NO-Preis der Kategorie ,Betriebe gewann das Herz-Kreislauf-Zen-
trum Grof Gerungs. ,Xund und fit“ am Arbeitsplatz lautet hier das Motto
der Betrieblichen Gesundheitsvorsorge. Fiir die rund 180 MitarbeiterIn-
nen stehen verschiedene Angebote zur Verfligung: Von Entspannungs-
kursen tiber Cardio-Fit-Training bis hin zu Kochkursen. Die Teilnahme
wird belohnt - nach vier besuchten Kursen winkt eine kostenlose, 25-mi-
niitige Massage. Im Bild v.I. LH Erwin Préll, GF Fritz Weber und Karin
Flautner vom Projekt ,Xund und fit“ des Herz-Kreislauf-Zentrums Grof}
Gerungs und Obmann-Stv. der NOGKK Michael Pap. Foto: vorsorgepreis/tut gut

Bezirk Zwettl: FiW-Exkursion nach Roiten und Rappottenstein

Anne Blauensteiner, Bezirksver-
treterin von Frau in der Wirtschaft
(FiW) Zwettl, arrangierte gemein-
sam mit Claudia Neulinger und
Martina Ottendorfer ein Treffen
mit Betriebsbesuchen und Kurz-
vortragen.

Viele Frauen folgten der Einla-
dung undnutzten die Moglichkeit,
Erfahrungen auszutauschen und
aktuelle Themen zu besprechen.

Erste Station war die Tischlerei
Hermann Neulinger GmbH von
Hermann und Claudia Neulin-
ger in Roiten. Betriebsinhaber
Hermann Neulinger prdsentierte
die speziellen Entwicklungen des
Unternehmens, das metallfreie
Zirbenholzbett und das Ladina
Multiflex-Schlafsystem, ein Ma-
tratzensystem, das im eigenen
Betrieb gefertigt wird. Claudia
Neulinger gab Grundinformatio-
nen Uber ihr Spezialgebiet ,Wir-
kungsweise und Anwendungs-
gebiete des Impulsstromens” an
die interessierten Zuhorerinnen
weiter. www.neulinger.at

Danach ging es weiter nach
Rappottenstein zu Martina Ot-
tendorfer. Sie fithrt seit 2003 eine
Praxis fiir holistische Kinesiolo-
gie. In zahlreichen Weiterbildun-
gen eignete sie sich Wissen und
Fahigkeiten fiir die Bereiche Er-
kenntnis-Training, Stoffwechsel-
analyse, Kinesiologie fiir Mensch
und Tier sowie Hypoxi-Training
an. Martina Ottendorfer erkldrte
den Besucherinnen auf sehr an-
schauliche Weise ihre vielfdltige
Angebotspalette, und es bestand
auch die Mdglichkeit, die Hypoxi-
Trainingsgerdte zu testen.
www.kinesiologie-ottendorfer.at

Der gemiitliche Ausklang des
Abends fand im ,Rowenstoa-
nahof‘ der Familie Scholler in
Rappottenstein statt. Bei dieser
Gelegenheit wurde die Gastwirtin
Maria Scholler in der Runde von
Frau in der Wirtschaft willkom-
men geheiflen.

1. Bild: Anne Blauensteiner (l.), vorne mittig sitzend: Claudia Neulinger, Hermann Neulinger (r.).

2. Bild: Anne Blauensteiner (r.), Martina Ottendorfer (5.v.r.).

Fotos: Bst
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Merzenstein (Bezirk Zwettl):
Altinnungsmeister Steininger feierte seinen 90er

Johann Steininger, der 35 Jahre das Tischlergewerbe und 11 Jahre das
Sadgergewerbe in Merzenstein ausgeiibt hat, feierte am 18. Mdrz seinen
90. Geburtstag. Neben seiner Unternehmertdtigkeit war er

8 Jahre als Berufsschullehrer in Zwettl tétig, sowie 20 Jahre enga-
gierter Funktiondr der Wirtschaftskammer als Bezirksinnungsmeister,
Mitglied der Landesinnung der Tischler, auRerdem Priifer bei Gesellen-
und Meisterpriifungen und beeideter Sachversténdiger. Seinen Betrieb
libergab er 1984 an Tochter Margareta und Schwiegersohn Engelbert
Koppensteiner. Bezirksinnungsmeister Ernst Rabl (I.) und Bundesin-
nungsausschussmitglied Gottfried Wieland (r.) gratulierten mit einer

Ehrenurkunde. Foto: zVg

design
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exkl. 20% MwSt.
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bachgasse 1 3730 burgschleinitz

Horn:
100 Jahre Spenglerei und Dachdeckerei Frank

V.l.: Wolfgang Frank, Inge Brandstétter, Johanna Frank, Jirgen Brand-

statter, Marion und Wolfgang Frank junior.

Die Firma Frank Gesellschaft
m.b.H. wird heute in der vierten
Generation von den Geschwi-
stern Wolfgang Frank und Inge
Brandstdtter gefithrt. Der 1914
von Anton Binder gegriindete
Dachdeckerbetrieb {ibersiedelte
in den 60er Jahren nach Horn und
wurde ab 1989 um die Spenglerei
erweitert.

Haupteinsatzbereiche sind die
Sanierung, der offentliche Wohn-
bau und Reparatureinsdtze, die
in einem Umbkreis von ca. 30 km
liegen. Derzeit beschaftigt das Un-
ternehmen 24 Mitarbeiter, wobei
ca.2/3inder Spenglerei und 1/3 in
der Dachdeckerei tétig sind. ,Der
Trend geht zum Flachdach und zu
Metalldeckungen®, erkldrt Inge
Brandstdtter dazu.

,Wir legten schon immer gro-
flen Wert auf die Lehrausbildung.
Derzeit sind zwei Lehrlinge in
unserem Betrieb und auch heuer
werden wir wieder zwei neue auf-
nehmen, die den Doppellehrberuf

Foto: NON Reininger

Spengler-Dachdecker ergreifen.
Ein beachtlicher Teil bleibt auch
nach der Ausbildung bei uns im
Betrieb. So hat beispielsweise
einer der langjdhrigen Mitar-
beiter auch die Meisterpriifung
abgelegt®, zeigen sich die beiden
Geschaftsfiihrer erfreut.

Durch das gut ausgebildete
Mitarbeiterteam und durch lau-
fende Investitionen in Maschinen
und in den Fuhrpark werden
plinktliche und zuverldssige Auf-
tragsabwicklung, preisgerechte
Leistung und bestes Service
gewdhrleistet. Um Kunden ein
Komplettangebot unterbreiten zu
kénnen, hat sich eine Kooperation
mit anderen Handwerksbetrieben
ergeben. Dieses Netzwerk ,Wald-
viertler Partnerbetriebe® wurde
mafigeblich auch von der Firma
Frank initiiert und ist seit 2 Jahren
offiziell aktiv. Die Kundenbediirf-
nisse stehen dabei zu jeder Zeit im
Mittelpunkt.

www.frankdach.at

V.I.: Viktor Rau-
scher und Her-
bert Fritz bei
Bauspenglerar-
beiten an einer
Dachgaupe.

Foto: Firma Frank
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Bezirksstellen im Internet

wko.at/noe/gaenserndorf
wko.at/noe/gmuend
wko.at/noe/hollabrunn
wko.at/noe/horn
wko.at/noe/korneuburg
wko.at/noe/krems
wko.at/noe/mistelbach
wko.at/noe/waidhofen-thaya
wko.at/noe/zwettl

Bau-Sprechtage

FR, 11. April, an der BH Ganserndorf,
Schonkirchner Str. 1, Zi. 124,
von 8 - 13 Uhr.
Anmeldung: 02282/9025/
DW 24203 oder 24204.

FR, 18. April, an der BH Korneuburg,
Bankmannring 5, 1. Stock, Zi. 112,
von 8 - 12 Uhr.

Anmeldung unter 02262/9025-
DW 29238 od. 29239 bzw. DW 29240

FR, 11. April, an der BH Gmiind,
Schremser Str. 8, von 8.30 -12 Uhr.
Anmeldung 02852/9025- DW 25216,
25217 bzw. 25218.

M, 9. April, an der BH Hollabrunn,
Mihlgasse 24, 1. Stock, 8 - 12 Uhr.

Anmeldung unter 02952/9025-
DW 27236 oder DW 27235.

DO, 17. April, an der BH Horn,
Frauenhofner Str. 2, 8.30 - 12 Uhr.
Anmeldung unter 02982/9025.

DI, 15. April, am Magistrat Stadt Krems,
Gaswerkgasse 9, 8 -12 Uhr.
Anmeldung 02732/801-425.

FR, 11. April, an der BH Zwettl,
Am Statzenberg 1, 8.30 -11.30 Uhr.
Anmeldung 02822/9025- DW 42241.

DO, 10. April, an der BH Krems,
Drinkweldergasse 15, 8 - 15 Uhr
Anmeldung unter 02732/9025-
DW 30239 oder 30240.

FR, 11. April, an der BH Mistelbach,
Hauptplatz 4-5, Zi. A 306:
8.30 - 12 Uhr. Anmeldung unter
02572/9025- DW 33251.

MO, 28. April, an der BH Waidhofen/Th.,
Aignerstrafie 1, 2. Stock,
von 13 - 15 Uhr. Anmeldung unter
02952/9025- DW 40230.

Infos zur optimalen Vorbereitung:
WKNO - Abt. Umwelt / Technik / Innovation:
Harald Fischer, T 02742/851-16301

Sprechtage der SVA

...in den Bezirksstellen:

Ganserndorf: 10. April (8-12/13-15 Uhr)
Gmiind: 6.Mai (8-12/13-15 Uhr)
Hollabrunn: 7. April (8-12/13-15 Uhr)
Horn: 5.Mai (8-12/13-15 Uhr)
Korneuburg: 8. April (8-11 Uhr)
Krems: 7.Mai (8-12/13-15 Uhr)
Mistelbach: 9. April (8-12/13-15 Uhr)
Stockerau: 29. April (8 -12 Uhr)
Waidhofen/T:  5.Mai (8-12/13-15 Uhr)
Zwettl: 6.Mai (8-12/13-15 Uhr)

Flachenwidmungsplane

In den Gemeinden finden immer wieder
Anderungen der Raumordnung (Flachen-
widmung) statt. Der Entwurf liegt bis zum
angegebenen Zeitpunkt im jeweiligen Ge-
meindeamt zur Einsicht und schriftlichen
Stellungnahme auf.

Stgm. Eggenburg (Bez. HO) 25. April
Hohenau an der March (Bez. GF) 28. April
Kreuttal (Bez. Ml) 28. April
Engelhartstetten (Bez. GF) 28. April
Marktgem. Weitersfeld (Bez. HO) 2. Mai

Obmann-Sprechtag

In Ganserndorf jeden DIvon 9 - 11 Uhr in
der WK-Bezirksstelle. Anmeldung erbeten
unter T 02282/2368.

Sonntag 27, April 2014 e

Haben Sie Freude beim: bei jedem Wetter!

Sparkassen2City Run 113km Start 9.00h
Erste Bank HalbmarathonP'"$2gkm Start g.00h
suwner Staffellauf 3x37 km Start Komeuburg  Start 9.00h
Nordic Walking 113km Start g.00h
courver Jugendlauf 3,7 km Start 11.30h

GDE:?(IET Kinderlauf 1 km
Bambinilauf 100 m (ohne Nenngebiihr!)

Start 11.35h
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Hollabrunn: Unternehmerfrihstiick in der BHAK/BHAS

Am 21. Mdrz fand in der BHAK/
BHAS Hollabrunn ein Unterneh-
merfriihstiick statt.

Zu diesem Frithstiick waren
alle Betriebe und Institutionen
eingeladen, die im Rahmen des
Projektes ,Handelsschule mit in-
tegriertem Betriebspraktikum als
Volontariat® ein Semester lang
jeden Mittwoch einem Schiiler in
ihren Betrieb einen Praktikums-
platz ermoglichen. Bezirksschul-
inspektor Karl Heinz Jirsa strich
hervor, dass die BHAS Hollabrunn
die erste ist, die dieses Projekt in
Osterreich umgesetzt hat, und
dass dieser Versuch osterreich-

weitindie Regelschulpldne aufge-
nommen wird. Auch WK-Bezirks-
stellenobmann Alfred Babinsky
betonte, dass man nirgends die

Praxis so gut kennenlernen kann
wie in einem Betrieb, und hob die
Wichtigkeit des Projektes hervor.
Direktorin Andrea Filz von der

Korneuburg: Veranstaltung von FiW-Hollabrunn ,Mein Kunde (+) Ich®

FiW-Bezirksvertreterin Silvia
Schuster konnte iiber 60 Unter-
nehmerinnen beim Unterneh-
merinnenabend von Frau in der

Korneuburg:

Wirtschaft zum Thema ,Wie sieht
die Kundenbeziehung in der Zu-
kunft aus?“ begriifen. Auch viele
Unternehmerinnen aus dem Be-

zirk Korneuburg mit Bezirksver-
treterin Sabine Danzinger kamen
nach Hollabrunn. Ebenfalls unter
den Teilnehmerinnen war JW-

Korneuburg:

BHAS Hollabrunn bedankte sich
bei allen Institutionen und Unter-
nehmen, die einen Praktikanten
aufgenommen haben. Foto: Bst

FiW-Vorsitzende Sabine Danzinger
(7.v.r.) mit den Teilnehmerinnen
aus dem Bezirk Korneuburg. Foto: Bst

Vorsitzende Abg.z.NR Eva-Maria
Himmelbauer (6.v.r.).
Vortragende Ulrike Gmachl-
Fischer ging auf die verschieden-
sten Formen der Kundenkom-
munikation unter Einbeziehung
der modernen Kommunikations-
mittel ein. Die Teilnehmerinnen
reflektierten, wie die Schnittstelle
zu den KundInnen gestaltet wer-
den sollte, um eine langfristige
Kundenbindung aufzubauen.

Kunstvolle Wohnacessoires bei ,Klump & Art*

Das Harmony-Team: V.I. GF Laszlo Szucs, die Masseure Gerda Gergelics
und Tamas Zsiros, GF Harald Miiller und WK-Bezirksstellenleiterin Anna

Schrittwieser. Bild rechts: Demonstration einer Stuhlmassage.

Die neu erdffnete Harmony Mo-
bilmassage GmbH in Korneuburg,
Bisambergerstrafie 10, bietet ne-
ben Heilgymnastik ein breites An-
gebotan Massagen und zusdtzlich
eine Stuhlmassage an.

Die Stuhlmassage ist eine in
wenigen Minuten fitmachende
Wohlfithlmassage fiir Nacken,
Schultern, Riicken und Arme,auf

Fotos: Bst

einem dafiir speziell entwickelten
Massagestuhl. Diese Massage-
form wurde besonders fiir den
anstrengenden  Businessalltag
entwickelt. In nur ca. 15 Minuten
werden die Durchblutung der
Muskulatur verbessert, Stress-
hormone abtransportiert und po-
sitive Energiepunkte aktiviert.
www.buromassage.at

_VASETN

V.l.: WK-Bezirksstellenobmann Peter Hopfeld und WK-Bezirksstellenlei-
terin Anna Schrittwieser gratulierten Blumenbinderin Birgit Breithofer
und klein fein mein-Chef Christian Wélfl gemeinsam mit dem WKNO-

Vizeprasidenten Christian Moser zur Geschaftseréffnung.

Auf gute Zusammenarbeit setzten
die beiden Unternehmer Brigit
Breithofer und Christian Wolfl
schon immer. Nun verwirklichten
sie eine innovative Idee. Im ge-
meinsamen Geschaftslokal Klump

Foto: Bst

& ArtinderLebzeltergassekoénnen
geschmackvolle Wohnacessoires,
auflergewohnliche Einzelstiicke
und Kunsthandwerke erworben
werden. Alle Stiicke haben die
Beiden liebevoll ausgewdhlt.



Retz (Bezirk Hollabrunn):

Trachtengeschaft ,Dirndl Bua“ eréffnete

Trachtenmode ab 14 Jahren fiir
Herren und Damen bietet Andrea
Donnerbauer in ihrem neu eroff-
neten Trachtenmodegeschdft am
Retzer Hauptplatz. ,Wir haben
vom flippigen Dirndl iiber sport-
liche Turnschuhe bis hin zum
klassischen Dirndl ein breites Sor-
timent. Auch fiir Herren haben wir
von der Lederhose iiber T-Shirts

V.I.: Julius Gel-
les, Silvia Schu-
ster, Wolfgang
Donnerbauer,
Karl Heilin-
ger, Andrea
Donnerbauer,
Reinhold Grieb-
ler und Karl
Burkert.

Foto: Bst

bis hin zum Trachtenanzug in der
modernen und klassischen Vari-
ante vieles lagernd®, so Andrea
Donnerbauer. ,In einer Tracht
ist man immer schén angezogen,
und da es in der ndheren Umge-
bung kein Trachtengeschaft gibt,
haben wir uns entschlossen, hier
in Retz eines zu erdffnen®, so die
Betriebsinhaberin.

Limberg (Bezirk Hollabrunn):
Hausmesse fiir Baumaschinen

Im Steinbruch der Firma Hengl
Limberg fand von 17. bis 25. Mdrz
eine Firmenmesse der belgischen
Firma Keestrack statt.

Das Unternehmen Keestrack

erzeugt in mehreren Ldndern
mobile Brechanlagen fiir die
primdre Rohstoffgewinnung in
Steinbriichen und Minen sowie
fiir den sekunddren Bereich im
Recycling. Insgesamt wurden 18
Anlagen nach Limberg gebracht

V.l.: Keesrtrack Sales Manager
Helmut Kreutzer, Steinbruchge-
schaftsfihrer Max Hengl, JCB
Vertriebsleiter Mutz, LAbg. Walter
Naderer und LR Elisabeth Kauf-
mann-Bruckberger.

Foto: Thomas Polster

und in Kooperation mit der Firma
Terra aus Wien als Aussteller von
Baggern auch Betrieben und Kun-
den sowie Vertriebspartnern aus
90 Landern prdsentiert.

Die Moglichkeiten fiir eine der-
artige Prdsentation sind wegen
der grofiziigig dimensionierten
Anordnung im Betrieb Hengl in
Limberg und der zentralen Lage
in Europa fiir einen Global Player
wie Keestrack ideal.

Von allen Fachbesuchern und
der Fachpresse wurden vor allem
die vorbildliche Behandlung und
Trennung der einzelnen Recy-
clingprodukte gelobt. Dies ist eine
Loésung, die weltweit so perfekt
noch nicht vorgefunden wurde
wiehier, wie ein spanischer Kunde
anmerkte.
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Ragelsdorf (Bezirk Hollabrunn):
Erfolg fiir Horst Lunzer Energie und Umwelt e.U

BM Andra Rupprechter, Horst Lunzer, Moriz Piffl und Michael Lanner

von der Gebruder Stitch GmbH.

Horst Lunzer, Energie- und Um-
weltberater aus Ragelsdorf, kann
auf einen hervorragenden Erfolg
hinweisen. Die von ihm beratene
Firma Gebriider Stitch GmbH er-
hielt fiir ihr Projekt ,Biomafijeans”
den Umweltpreis 2014 der Stadt
Wien.

Lunzer: ,Es freut mich natiir-
lich, dass ich mit meiner Beratung
einen Teil zum Gewinn des Preises

Foto: Lunzer

beitragen konnte. Bei diesem
spannenden Projekt habe ich mit-
tels eines Life-Cycle-Assessments
das Produkt Biomafjeans auf
geringste Umweltauswirkungen
optimiert. Hierfiir wurden unter-
schiedliche Rohstoffe, Produkti-
onsprozesse und Versorgungswe-
ge verglichen, sodass man wirk-
lich von Biojeans sprechen kann,
die noch dazu mafgefertigt sind.”

Retz (Bezirk Hollabrunn):
AMA-Handwerksiegel fiir Konditorei Wiklicky

Beim Bundeskongress des dster-
reichischen Lebensmittelgewer-
bes in Wels wurden am 26. Mdrz

wieder die AMA-Handwerkssiegel
vergeben. Das AMA-Handwerk-
siegel steht auf drei Sdulen: der
meisterlichen Verarbeitung, der
regionalen Herkunft der Rohstoffe
und der unabhdngigen Kontrolle.
16 Betriebe aus ganz Osterreich
bekamen von Bundesinnungsmei-
ster Paul Stuller und Martin Gref3l,

V.l.: Paul Stuller, Felix
Wiklicky und Martin
Grefdl.  Foto: Klaus Wiklicky

dem Leiter der Abtei-
lung Qualitdtsmanage-
ment der AMA Marke-
ting, die begehrte Aus-
zeichnung iberreicht.
In diesem Jahr erhielt
der Retzer Konditor-
meister Felix Wiklicky
als einzige Konditorei
aus NO die begehrte
Auszeichnung.

Seit fast 90 Jahren gibt es die be-
reits in dritter Generation gefiihr-
te Konditorei am selben Standort.
Traditionelle Konditoreiprodukte,
selbst erzeugtes Speiseeis und
regionale Spezialidten kommen
nicht nur bei den zahlreichen Be-
suchern und Einheimischen der
Stadt Retz gut an, sondern wurden
auch beim erfolgreichen Audit zur
Uberpriifung der Kriterien des
Handwerksiegels hervorgehoben.



38 - Bezirke NORD -

Nr. 14 - 4.4.2014
Niederdsterreichische Wirtschaft

Strasshof (Bezirk Ganserndorf):
Die Ideenbdckerei Geier in der Hofburg

Die ldeenbak-
ker Alfred und
Gerald sowie
Backermei-
ster Michael
Strauss. Foto: zVg

Ganserndorf:

Kerzen- und Dekogeschaft ,MK Meine Kerze*

i 'r': il
‘l'nu- f ; ?'

Bei der diesjahrigen Weinviertler DAC-Prdsentation in der Wiener Hof-
burg am 11. Mdrz prasentierten 144 Weinviertler Winzer den hervorra-
genden Jahrgang 2013. 3.000 Besucher waren von den Weinen sehr be-
geistert. Dazu gab es, wie schon in den Vorjahren, Brotspezialitaten aus
der Strasshofer Ideenbéckerei Geier. Neben dem bekannten Weinviertler

V.l.: Geschéftsinhaber Werner Kriechbaumer und WK-Bezirksstellenleiter

Landbrot waren auch das Fastenbrot und das Nussbrot der Renner.

Ganserndorf:

Kaufkraftstrom-Ergebnisse prdsentiert

V.l.: Regionalmanager Hermann Hansy, Stadtratin Christine Beck, LAbg.
René Lobner, Stefan Lettner, Autor der Kano 2013, WK-Bezirksstellen-
obmann Andreas Hager und Markus Weindl.

Vor kurzem wurde die Kaufkraft-
stromuntersuchung (KANO) 2013
fur Niederdsterreich vorgestellt,
nun folgte die Prdsentation der
Detailergebnisse fiir die Stadtge-
meinde Gdnserndorf.
Studienautor Stefan Lettner
von der cima Beratungs- und
Management Gmbh erlduterte
ausgewdhlte Ergebnisse zu lan-
desweiten Trends im aktuellen
Kaufverhalten der Konsumenten:
,Niederosterreich besitzt eine
hohe Kaufkraftbindung. So kaufen
rund 83% der Einwohner im eige-
nen Bundesland ein. Ganserndorf
profitiert immer noch sehr stark
vom Umland, wenngleich das G3
in Gerasdorf bereits sptirbar ist.”
Die Einzelheiten des durch-
gefithrten City-Checks fiir Gdn-

Foto: Weinviertel Management

serndorf iiberraschen wenig. ,Das
Ortszentrum als Einkaufsstrafle
ist fiir Fremde eigentlich nicht
auffindbar®, so Lettner.

Die KANO zeichnet auch das
Kaufverhalten unserer Nachbar-
lander auf. Beispielhaft die Ent-
wicklung des Handels in Hohenau
an der March, wo bereits rund
30% der Kunden aus der Slowakei
stammen und das Angebot des
Weinviertler Grenzortes nutzen.

LAbg. René Lobner ist sich
sicher: ,Die aktuelle Kaufkraft-
stromanalyse zeigt flir das Wein-
viertel eine positive Bilanz mit
den slowakischen Nachbarn.
Diese Entwicklung kann durch
qualitative Grenziibergdnge noch
weiter verstdrkt werden.“

Thomas Rosenberger.

Nach Beendigung seiner langjah-
rigen Angestelltentdtigkeit gab
Werner Krichbaumer seinem Her-
zenswunsch nach und erdffnete
gemeinsam mit seiner Gattin in
Géanserndorf, Hauptstrafie 7, ein
Kerzen- und Dekogeschdft na-
mens ,MK Meine Kerze®.

Auf individuelle Kundenwiin-
sche jeder Art wird eingegangen
und aus Kerzenrohlingen die
schoénsten Dekorationsgegen-
stande gezaubert. Zu jedem Anlass

Mistelbach:
Tag der offenen Tiir bei

Viele Interessierte nutzten den
Tag der offenen Tiir und die
Abendveranstaltung ,Start in den
Frihling” am 21. Mdrz der MAEB
GmbH (die Abkiirzung steht fiir

,Menschenkenntnis auf einen
Blick®) im Geschaftslokal Haupt-
platz 13, in Mistelbach.

Die MAEB GmbH ist eine
Unternehmensberatungsfirma
mit Schwerpunkt Personalwesen.
Unter den zahlreichen Gdsten
waren auch WK-Bezirksstellen-

Foto: zVg

kann eine Kerze dekoriert werden,
sogar mit Swarovski Kristallen.

In dem liebevoll eingerichteten
Geschift finden sich auch andere
Dekoartikel in grofier Auswahl.

WK-Bezirksstellenleiter  Tho-
mas Rosenberger wiinscht zur
Eroffnung alles Gute.

Viele schéne Fotos vom Ge-
schéft, den Wohnaccessoires und
Kerzen finden Sie auf der Home-
page: www.mk-meinekerze.at

MAEB GmbH

Im Bild: Geschaftsfiihrer Ernst
Schimpf mit seiner Gattin Ingrid.
Foto: zVg

ausschussmitglied Peter Harrer,
WK-Bezirksstellenleiter ~ Klaus
Kaweczka und WIFI-Zweigstel-
lenleiter Erich Stratjel.

,Wie eine (Gallup)-Studie be-
legt, nutzen 80% der Mitarbeiter
ihr Potenzial am Arbeitsplatz
nicht, ebenso zeigen 75% nur ge-
ringes bis kein Engagement. Die
MAEB GmbH will ihren Kunden
zeigen, wie diese das dndern kon-
nen, wie sie sich durch Mitarbeiter
abheben und vor allem das Unter-
nehmen fiir die Zukunft riisten
konnen. Wir bieten langfristige
Losungen fiir eine grofle Palette
von Unternehmensproblemen an-
stelle kurzfristiger Reparaturen®,
erldutert Geschdftsfithrer Ernst
Schimpf das Konzept seines Un-
ternehmens. www.maeb.at
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Mit Beitrdgen der WKNO-Bezirksstellen

Klosterneuburg, Purkersdorf, Schwechat, Bruck/Leitha, Baden, Médling,

Wiener Neustadt und Neunkirchen.

Regional-Infos aus allen tibrigen Bezirken des Landes im Internet
auf www.wko.at/noe/noewi bzw. auf den Seiten der Bezirksstellen.

Klosterneuburg:

Sicherheit wird grofigeschrieben!

V.I.: WK-Obmann von Kloisterneuburg Walter Platteter, Johann Konar

und Vizebilrgermeister Richard Raz.

Die WKNO-Aufienstelle Kloster-
neuburg startet gemeinsam mit
der Stadtgemeinde Klosterneu-
burg eine Aktion: Seit 6. Juni 2012
gibt es eine Sicherheitspartner-
schaft mit dem Innenministerium.
Sicherheitsbeauftragter ist Vize-
biirgermeister Richard Raz.
Gemeinsam mit Wirtschafts-
kammer-Obmann von Kloster-
neuburg Walter Platteter werden
in diesem Zusammenhang an alle
Vertriebspartner der osterreichi-
schen Lotterien der Leitfaden
zum Thema Sicherheit verschickt.

Foto: BSt.

In diesem finden sich wertvolle
Informationen zu allen Fragen
rund um die Lotterienabwicklung
einschliefflich Falschgelderken-
nung, Sicherheit in den Rdumlich-
keiten, Foérdermoglichkeiten zu
Sicherheitseinrichtungen, Kon-
taktadressen, u.v.m.

Walter Platteter: , Die Broschii-
re ist eine wertvolle Hilfe fiir alle
Unternehmen, die Lotteriever-
triebspartner sind, eventuellen
Missbrauch so frith wie moglich
zu erkennen und damit Schdden
gering zu halten.”

Leopoldsdorf (Bez. Schwechat):
Vera Sares neue Bezirksvertreterin von FiW

Neue Vertreterin fiir Bezirk Schwechat: Vera Sares (2. v. rechts, unten)
aus Himberg.

Vera Sares ist neue Bezirksvertre-
terin fiir ,Frau in der Wirtschaft”
Bezirk Schwechat. Die bisherige
Vertreterin Michaela Hofbauer

Foto: zVg.

legte aus privaten Griinden ihre
Funktion nach fiinf Jahren zu-
riick. Die FiW-Landesvorsitzende
Waltraud Rigler gratulierte Vera

Leopoldsdorf (Bez. Schwechat):
Hilti eroffnete Reparatur-
] b3

und Lager-Logistik

V.l: Manfred Gutternigg, Johann Aigner, Klaus Ortner, Karl Heinz
Strauss, Fritz Blasnek, Michael Hilti, Wolfgang Sobotka, Wolfram Ben-
ger-Weiss und Roeland Baaijens beim Durchtrennen des Eréffnungs-
bandes.

Die neuen Reparatur- und La-
ger-Logistik-Hallen des Liech-
tensteiner Weltkonzerns HILTI
wurden nach acht Monaten Bau-
zeit feierlich eroffnet.

Der Standort in Leopoldsdorf
dient als Drehscheibe fiir Ost-
und Mitteleuropa, um Lander wie

Sares und berichtete iiber die In-
teressensvertretung ,Frau in der
Wirtschaft NO.

Vera Sares ist Mutter von zwei
Kindern undseit 2006 selbstdndig.
Vorerst in Wien, iibersiedelte sie
2011 in ein Biiro nach Himberg,
am Hauptplatz. Thr Kernbereich
ist Grafik-, Web- und Printpro-
duktion. Firmen wie Saint Charles
Apotheke Wien & Berlin, Agent
Provocateur, Vivienne Westwood
und viele mehr zdhlt sie zu ihren
Kunden. 2012 griindete Sares
zusdtzlich in den Raumlichkeiten
des Biiros DAS BUNTE ZIMMER.
Ein Geschéft mit buntem Geschirr,
Geschenke und Accessoires fiir
das Kinderzimmer, vorwiegend
mit Produkten des Trendlabels
rice aus Ddanemark.

Vera Sares betonte in ihrer An-
trittsrede, den bisherigen erfolg-
reichen Weg von FiW im Bezirk

Foto: zVg.

Osterreich, Tschechien, Ungarn,
Slowenien und Kroatien zu be-
liefern.

Mit Reden und einer Fithrung
wurde die neue Halle gefeiert.
Obmann Fritz Blasnek lobte die
Entscheidung zur Errichtung des
Centers in Leopoldsdorf.

Schwechat weiter zu fiithren, d.h.
Unternehmerinnenstammtische
und Info-Veranstaltungen. Fix im
Programm ist im Mai ein Rund-
gang durch Wien.

Sie ersuchte die anwesenden
Damen um Unterstiitzung in allen
ihren Aktivitdten, lud zur Mitar-
beit ein und freut sich auf neue
Inputs und Vorschldge.

Martina Radlinger und Hermi-
ne Deli haben ihre Mithilfe wie
bisher fix zugesagt sowie neu
im Team rund um Vera Sares
mit dabei sind Cornelia Schéfer,
Elisabeth Radlinger und Angelika
Pozdena.

WK-Bezirksstellenobman-Fritz
Blasnek und Bezirkssetellenleiter
Mario Freiberger wiinschten der
neu gewdhlten FIW-Bezirksver-
treterin alles Gute fiir ihre neue
Aufgabe.



Bruck/Leitha:

Reges Treiben beim 1. Wochenmarkt im Jahr 2014.

Nach einer kurzen Winterpause
ist der Brucker Wochenmarkt am
Samstag, dem 22. Mdrz, wieder
in die neue Saison gestartet. Fiir
die Kunden steht nun wieder jede
Woche samstags von 7 bis 12 Uhr
ein umfangreiches Sortiment an
qualitativ hochwertigen Lebens-
mitteln zur Verfigung.

Die Produktpalette reicht von
Feinkost {iber Bioprodukte aus

Foto: Wolfgang Stinauer

der Region, Gemiise und Obst,
Eier, Spezialitdten aus bauerlicher
gewerblicher Produktion, Wild-
spezialitdten, Lammspezialitdten,
Wurst-, Fleisch- und Kdsespe-
zialitdten bis zu hausgemachten
Mehlspeisen, Olivenolen, Pestos,
Fruchtsaften, Marmeladen u.v.m.
Am 12, und 19. April findet
auflerdem von 7 bis 12 Uhr ein
spezieller Ostermarkt statt.
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Mdédling:
,Frau in der Wirtschaft“ bei ,Women Network*

Beim Netzwerkgesprach ,Women Network" in St. Pélten trafen aus
Médling Daniela Jezek und Gisela Wolf sowie die Médlinger Bezirksver-
treterin von Frau in der Wirtschaft Elisabeth Dorner auf Familienmi-
nisterin Sophie Karmasin, WKNO-Présidentin Sonja Zwazl, Bundesin-
nungsmeisterin Irene Wedl|-Kogler und Landesratin Barbara Schwarz
(v.l.) Einig waren sich die Diskutantinnen dariiber, dass man Familien
,vom Pannenstreifen auf die Uberholspur bringen“ miisse, wie es die
Ministerin formulierte. Elisabeth Dorner: ,Familienfreundlichkeit im
Betrieb zahlt sich fiir alle aus - fiir die Unternehmer wie fiir die Ange-

stellten!” Mehr zur Veranstaltung lesen Sie auf Seite 9. Foto: zVg

Bietergemeinschaften gesucht! - Zusammen leichter 6ffentliche Auftrage erhalten

Auftrage der offentlichen Hand sind fiir die regionale Wirtschaft ein
wichtiger Konjunkturfaktor und sichern auflerdem auch nachhaltig
den Standort Bezirk Médling.

In Gesprdchen mit Gemeindevertretern hat sich gezeigt, dass Biirger-
meister es als sinnvoll und effizient erachten, regionale Bieter- und
Arbeitsgemeinschaften zu bilden. Helfen Sie mit, eine Bieterplattform
des Bezirkes Mdédling aufzubauen! Daher bitten wir Interessenten,

» uns Uber bereits bestehende Bietergemeinschaften zu informieren

» oder uns Uber lhr Interesse an der Teilnahme an Bietergemeinschaf-
ten in Kenntnis zu setzen.

Wir nehmen Sie gerne in unsere Interessentenliste auf.

Kontakt: E moedling@wknoe.at oder F 02236/22196-31499

Lehrlingsexpertin Petra Pinker bietet in Kooperation

mit der Bezirksstelle folgende Seminare an:

Erfolgstag fiir

Ausbilder & Lehrling

am Mittwoch, dem 16. April 2014,
von 9 - 14 Uhr

Kosten: € 99,- zzgl. USt.

von 9 - 15 Uhr
Kosten: € 132,- zzgl. USt.

Lehrlingsausbilder Kompetenz-
training fiir Fortgeschrittene
am Dienstag, dem 8. April 2014,
von 9 - 16:30 Uhr

Kosten: € 280,- zzgl. USt. von 9 - 15 Uhr

Kosten: € 132,- zzgl. USt.
Wirtschaft: Das kleine Wirtschafts-

1x1 - Gewinn ist nicht gleich Umsatz

am Freitag, dem 25. April 2014,

von 9 - 15 Uhr

Kosten: € 132,- zzgl. USt.

Informationen und Anmeldung unter: T 02622/22108-32322,

E wienerneustadt@wknoe.at, W http://wko.at/noe/wienerneustadt
Seminare fiir Lehrlinge sind bis zu 75% gefordert! www.lehre-foerdern.at

Benehmen: Benimm ist in!
Richtig auftreten und punkten
am Donnerstag, dem 24. April 2014,

Lehrling Professional Motiviert
und erfolgreich im Unternehmen
am Montag, dem 19. Mai 2014,

WERBE-TIPP

Global denken -
regional werben!

Die NOWI bietet Ihnen im Bezirke-Teil die
idealen Voraussetzungen dafiir:

CF S
T 01/523 1831

E noewi@mediacontacta.at

mediacontacta
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Maria Enzersdorf (Bezirk Modling):
Wilhelm Geignetter:,Unternehmer fiir Unternehmer*

Fir Wil-
helm
Geignetter
ist sein
Beruf eine
Herzens-
angele-
genheit
Foto: z2Vg

Im zweiten Bildungsweg nach
vielen Jahren Karriere in der
Hotellerie hat Wilhelm Geig-
netter durch die Ubernahme
des  Rauchfangkehrerbetriebes
der Schwiegereltern in Maria
Enzersdorf seinen neuen Beruf zur
Herzensangelegenheit gemacht:
,Wir Rauchfangkehrer tiben einen
hoch interessanten technischen
Beruf aus, der duflerst innovativ
ist. Unser Beruf unterliegt einem
stdndigen Wandel, insbesondere
durch Anderung des Heizverhal-

. MESSEKALENDER

tens, der Wdrmeddmmung und
des Luftverhaltens.”

Wilhelm Geignetter engagiert
sichseit2005in der Innung, nimmt
Gesellen- und Meisterpriifungen
ab. Er vertritt die Branchenkolle-
gen im Landesinnungsausschuss
und ist Bezirksvertrauensmann.

,Mir liegt am Herzen, den Zu-
sammenhalt der Kollegenschaft im
Bezirk zu férdern, technisches Wis-
sen auszutauschen und kleinere
Probleme auf Bezirksebene selbst
zu losen. Es ist mir wichtig, dass
wir miteinander reden kénnen®, so
Wilhelm Geignetter.

Wilhelm Geignetter zu seiner
Leidenschaft, der Innungsfahne,
der er auch ein selbstverfasstes
Buch gewidmet hat: ,Ich habe dar-
iiber hinaus unsere Innungsfahne
in Obhut bekommen. Sie ist ein
Symbol fiir den Glauben an die
Sache der Rauchfangkehrer, die
berufliche Zusammengehorigkeit
und eine funktionierende Gemein-
schaft in unserer Berufsgruppe.”

Médling:

V.I. Robert Dovits (ABO), Bezirksstellenobmann Franz Seywerth, Bezirksstel-
lenleiterin Karin Dellisch-Ringhofer, Richard Purtscher (ABO), Hans Wagner
(WIFI), Klaus Percig, Markus Ecker (WKNO) und Michael Kniha (Verkehrspla-

ner).

1997 wurde das Haus der Wirt-
schaft Modling eroffnet. Die Aus-
lastung des WIFI ist in den letz-
ten Jahren sukzessive gestiegen.
Parkpldtze auch in unmittelbarer
Néhe waren daher oft rar. Das vor
zwei Jahren angekaufte angren-
zende Grundstiick wird nun als

Foto: zVg

Parkplatz ausgebaut, sodass ab
Mitte Juni insgesamt 208 Stell-
platze, d.h. doppelt so viele wie
derzeit, fir WIFI-Kursteilnehmer
und Unternehmer zur Verfligung
stehen, die die Leistungen der Be-
zirksstelle Mdédling in Anspruch
nehmen.

Datum Messe Veranstaltungsort Datum Messe Veranstaltungsort
April 20.09.-21.09. Kollmitzberger Kirtag Kollmitzberg
10.04.-13.04. WISA Messe 2014 VAZ St. Polten 26.09.-27.09. 4. Waldviertler Jobmesse Sporthalle Zwettl
11.04.-13.04. bike - austria Messe Tulln 26.09.-29.09. Bau & Energie Messe Wieselburg
12.04.-13.04. Frithjahrsmesse mit Ludwigsdorf bei Zeillern 27.09.-29.09. Du & das Tier Messe Tulln

Gewerbeausstellung

OKktober
25.04.-27.04. Marchfeld Markt; ind
7 archieldmesse Markigemeinde 0210-03.10.  Bildungsmesse 72000 Stockerau

25.04.-27.04. Frithling Vital Arena Nova Wr. Neustadt 02.10.-04.10. Schule & Beruf Messe Wieselburg
26.04.-26.04. Automeile Amstetten FuRgidngerzone AM 02.10.-05.10. Apropos Pferd Arena Nova Wr. Neustadt
Mai 03.10.-05.10. Kiddysworld - Familienmesse Messe Tulln
24.05.-25.05. Oldtimer Messe Messe Tulln 14.10.-16.10. JOBmania Tour Arena Nova Wr. Neustadt
Juni 17.10.-19.10. Jagdzeit Messe Tulln
02.06-03.06. | WIST neu- Sporthalle Alte Au November

Wirtschaftsmesse Stockerau 07.11.-07.11. BIL 14 - Berufsinfomesse Polytechn. Schule
26.06.-26.06. Einkaufsnacht Amstetten Fugéingerzone AM Hainfeld
26.06.-29.06. Wieselburger Messe Messe Wieselburg 08.11.-08.11. Sport- und Gesundheitstag Guggenberger Sporthalle

INTER-AGRAR Korneuburg

27.11.-28.11. Bildungsmeile - 2 Tage der Lehrbetriebe im
August/Sept. offenen Lehrwerkstdtten Bezirk Korneuburg
15.08.-17.08. Kunsthandwerkstage Schallaburg
30.08.-30.08. Stadtflohmarkt Amstetten Fuflgangerzone AM Alle Angaben ohine Gewahr!
28.08.-01.09. Int. Gartenbaumesse Messe Tulln
September
05.09.-07.09. 50. Wimpassinger Messe Messegeldnde
Wimpassing Alle Messen unter wko.at/messen

06.09.-07.09. Haustier Aktuell Arena Nova Wr. Neustadt
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Bezirksstellen im Internet

wko.at/noe/baden
wko.at/noe/bruck
wko.at/noe/klosterneuburg
wko.at/noe/moedling
wko.at/noe/neunkirchen
wko.at/noe/purkersdorf
wko.at/noe/schwechat
wko.at/noe/wr.neustadt

Bau-Sprechtage

DO, 24. April, an der BH Baden,
Schwartzstrafie 50, von 8 - 15.30
Uhr. Anmeldung unter 02252/9025,
DW 22202.

MI, 7. Mai, an der BH Bruck/Leitha,
Fischamender Strafie 10,
von 8 - 12 Uhr.

Anmeldung unter 02162/9025,
DW 23230 bzw. 23235

M, 30. April an der BH Wien-Umgebung,
Aufdenstelle Gerasdorf,
Kuhngasse 2, von 8.30 - 11 Uhr.
Voranmeldung erforderlich unter
02243/9025, DW 26229.

DO, 24. April, an der BH Wien-Umgebung,
Aufienstelle Klosterneuburg,
LeopoldstraRe 21, von 8 - 11.30 Uhr.
Voranmeldung erforderlich unter
02243/9025, DW 26277 und 26299.

FR, 11. April, an der BH Médling,
Bahnstrafle 2, 3. Stock, Zimmer 338;
von 8 bis 12 Uhr. Anmeldung unter
02236/9025 DW 34238

FR, 25. April, an der BH Neunkirchen,
Peischingerstr. 17, 2. Stock;
von 8 bis 12 Uhr.
Anmeldung unter 02635/9025, DW
35235 bis 35238

FR. 11. April, an der BH Wien Umgebung,
Aufenstelle Schwechat; Hauptplatz 4,
Zi. 202, von 8 bis 11.30 Uhr.
Anmeldung unter 02243/9025,
DW 26277 und 26229

FR, 11. April, an der BH Wiener Neustadt,
Ungargasse 33, 1. Stock, Zi. 1.12,
von 8 bis 12 Uhr.

Anmeldung unter 02622/9025, DW 41
239 bis 41 244.

Beratungen beim Gebietsbauamt V in
Médling, Bahnstr. 2 (BH);
jeden Dienstag von 8. - 12 Uhr und
nach Vereinbarung von 16 - 18 Uhr
Anmeldungen unter:

02236/9025, DW 45502;
F 02236/9025-45510 oder
E post.gba5@noel.gv.at

Technische Beratungen in Anlagenverfah-
ren werden an Dienstagen
von 8.00 - 12.00 Uhr auch direkt
beim NO Gebietsbauamt I,

2700 Wiener Neustadt, Grazer Strafie 52,
T 02622/27856, angeboten.

Infos zur optimalen Vorbereitung der
Unterlagen fiir die Bau-Sprechtage:
WKNO - Abteilung Umwelt, Tech-
nik und Innovation, Harald Fischer,
T 02742/851/16301.

Flachenwidmungsplane

In den Gemeinden finden immer wieder Ande-
rungen der Raumordnung (Flachenwidmung)
statt. Der Entwurf liegt bis zum angegebenen
Zeitpunkt im jeweiligen Gemeindeamt zur Ein-
sicht und schriftlichen Stellungnahme auf.

Guntramsdorf 15. April

Sprechtage der SVA

Die nachsten Sprechtage der Sozialversiche-
rungsanstalt der Gewerblichen Wirtschaft
(SVA) finden zu folgenden Terminen in der je-
weiligen WK-Bezirksstelle (bzw. in der Stadt-
gemeinde Hainburg, SVA Baden) statt:

Neunkirchen: 9. April (7 - 12/13 - 14.30 Uhr,
30. April (8- 11 Uhr
(7-12/13-14.30 Uhr)

Baden (SVA): 8. April (7-12/13 - 14.30 Uhr)
Bruck/Leitha:  25. April (8-12 /13- 15 Uhr)
Hainburg (Stadtgem.):  11. April (8 - 11 Uhr)
Schwechat: 2. Mai (8 - 12 Uhr)
Klosterneuburg: 18. April (8 - 12 Uhr)
Maodling: 11. April (8 - 12 Uhr)

)

)

Purkersdorf
Wr. Neustadt: 7. April

Alle Informationen zu den Sprechtagen der
der Sozialversicherungsanstalt der Gewerbli-
chen Wirtschaft unter: www.svagw.at

Investieren Sie in lhre Ich-AG.

WIFIL. Wissen Ist Fiir Immer. www.noe.wifi.at

Lehrlingsseminare in den WK-Bezirksstellen

Investieren Sie in die Weiterbildung Ihrer Lehrlinge, denn sie sind Ihre Fachkrifte
von morgen! Die Volkswirtschaftliche Gesellschaft bietet in Zusammenarbeit mit der Wirt-
schaftskammer Niederdsterreich auch heuer wieder viele Moglichkeiten zur Weiterbildung
von Lehrlingen und Lehrlingsausbilder an. Um die wirtschaftliche, soziale und persénliche
Kompetenz zu stdrken, stehen den Interessenten verschiedene Seminare zur Auswahl:

Seminar Termin Kosten Ort
» Karriere mit Lehre 06.Mai 2014  €95,- WK Madling
» Lernen Lernen 03.Juni2014 €120, WK Méddling
» Karriere mit Lehre 10. April 2014 €95,- WK Neunkirchen

Seminarzeiten fiir Lehrlinge: 8:30 - 16:30 Uhr; Seminarzeiten fiir Ausbilder: 9 - 17 Uhr
Nidhere Informationen zu den Seminaren und Anmeldung unter: www.vwg.at
Riickfragen: Regina Schraick T 01/5330871-13, Karin Streimetweger T 01/5330871-14
Die Seminare werden bis zu 75 % durch die WKNO gefordert -> www.lehre-foerdern.at

Foto: Alexander Raths - Fotolia
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Perchtoldsdorf (Bezirk Modling):
Elisabeth Dorner auf Betriebsbesuchstour

Elisabeth Dorner, Bezirksvertre-
terin von Frau in der Wirtschaft,
freut sich tber eine lebendige
Handelsszene in der Perchtolds-
dorfer Wiener Gasse.

Mitte Mérz hat eine neue Ara
der etablierten Boutique ,daily
wear” begonnen. Das Brunner Mo-
deunternehmen BaG 2345 der OZB
GmbH hat den Laden im Zentrum
iibernommen und sich gleichzeitig
die weitere Mitarbeit von Dagmar
Weihs, die dieses Geschift ge-
griindet und gefiihrt hat, auch in

V.I. Monica Schreyer, Elisabeth Dornr.

Fotos: zVg

Zukunft gesichert. Der bewdhrte
Stil von daily wear und neue Ideen
des Brunner Unternehmens BaG
2345 versprechen jedenfalls eine
spannende und sicher attraktive
Saison der Friihjahrskollektion
2014 in der Wiener Gasse.

Auch in den kiirzlich er6ffneten
bzw. iibernommenen Boutiquen
,anna fashion“ und ,be remarkab-
le“ von Christa Giinter und Monica
Schreyer {iiberzeugte sich Elisa-
beth Dorner von Eleganz und Chic
der heurigen Frithjahrsmode.

Bad Voslau (Bezirk Baden):
Neuubernahme Backstube M & M Bad Voslau

Nach dem Motto: WeckerIn, Kipferln, Schinkenstangerin - jeden
Tag zwei rote WangerIn® fiihren Maria Egelseer (Bildmitte) und ihr
Partner Martin Beisteiner (rechts) den neuen Backshop in Bad Vos-
lau, Wr. Neustadterstr. 7. Es gratulierten (von links): Birgermeister
Christoph Prinz, Stadtrat Thomas Schneider, Renate Voigt, Andreas

Marquardt (WK Baden) und Claudia Schneider.

Foto: zVg

Alle Services unter wko.at/noe

V.. Elfrlede Labenbacher, Gabriele Janda (daily wear), Elisabeth Dorner,
Pfarrer Pralat Ernst Freiler, Karin Dellisch-Ringhofer, VizeBgm. Brigitte
Sommerbauer und Herbert Ehrenreich (daily wear).

Baden:
Vergaberecht Ielcht gemacht

V.I.: LAbg. Christoph Kainz, Bezirkshauptmann Hofrat Heinz Zimper, LAbg.
Franz Gartner und LAbg. Josef Balber informierten sich bei Bernhard Gerhar-
dinger (2.v..) und Andreas Marquardt (3.v.re.) tiber regionale Moglichkeiten

bei Gemeindeausschreibungen.

Der geplante Zubau an einen
Kindergarten, der Ankauf von
Gemeindefahrzeugen oder die
Beschaffung von Biiromaterial.
Gemeinden treten regelmdfig als
Auftraggeber auf. Welche Mog-
lichkeiten gibt es dabei fiir re-
gionale Gewerbetreibende, wenn
zugleich Vergaberecht und EU-
Gleichbehandlungsvorschriften zu
berticksichtigen sind?

Zu diesem Thema informier-
ten  Bernhard  Gerhardinger
(Wirtschaftspolitische ~Abteilung
WKNO) und Andreas Marquardt
(Bezirksstelle Baden) die Ge-

Foto: zVg

meindevertreter anldsslich der
Biirgermeisterkonferenz der Be-
zirkshauptmannschaft Baden.
Dabei wurde neben einem in-
formativen Handbuch der neue
Online-Ratgeber prdsentiert, der
es Gemeinden auf Knopfdruck
ermoglicht, Informationen zum
jeweiligen Vergabeverfahren und
deren Moglichkeiten zu erhalten.
In Osterreich einmalig ist die ver-
pflichtende NO Schlichtungsstelle,
die den Gewerbetreibenden einen
gratis Rechtschutz gewdhrt und
gleichzeitig das Risiko fiir Gemein-
den minimiert.
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Seebenstein (Bezirk Neunkirchen):
Friseurmeisterin Freiler ehrte Mitarbeiterin

B

Teilnehmer des Lehrlingsseminars mit ihren Trainern Theresia Nestlang,

Simon Baumgartner und Bezirksstellenleiter Josef Braunstorfer.

,Das beste Training liegt immer
noch im selbstandigen Machen*
- unter diesem Motto besuchten
wieder einmal zahlreiche Lehr-
linge aus Betrieben des Bezirkes
Neunkirchen aus allen Bran-
chen ein Lehrlingsseminar der
Volkswirtschaftlichen Gesellschaft
Wien, Niederosterreich im Haus
der Wirtschaft in Neunkirchen.

Foto: BSt

Mit dem Thema ,Der Lehrling
auf dem Weg zur Fachkraft“ wurde
das Verstdndnis der Lehrlinge fiir
die Prozesse des eigenen Unter-
nehmens geschult und somit ein
Bewusstsein fiir die einzelnen
Kostenpositionen geschaffen. Be-
zirksstellenleiter Josef DBraun-
storfer wiinschte den Lehrlingen
alles Gute.

i

Fur ihre 10-jahrige verdienstvolle, stets freundliche und engagierte Mitar-
beit im ,Friseursalon Maria“ in Seebenstein wurde Sabine Schwarz von der
Firmeninhaberin Maria Freiler sowie von Bezirksinnungsmeister der Friseure
Heinrich Bacher und dem Vertreter der WKNO Bezirksstelle Neunkirchen,

Johann Ungersbock, geehrt.

Foto: zVg

WERBE-TIPP

Hier konnte Ilhre Werbung stehen!

T 01/523 1831

noewi@mediacontacta.at

mediacontacta

Fortbildung fiir Ihre Mitarbeiter: Wir bringen Sie auf Kurs!

WIFIL. Wissen Ist Fiir Immer. www.noe.wifi.at/fit

Wr. Neustadt:

Strategisches Empfehlungsmarketing

Empfehlungsmarketing ist in aller
Munde und so holte sich Frau in der
Wirtschaft Wiener Neustadt fiir die
Unternehmerinnen aus dem Bezirk
gleich einen Experten in die Be-
zirksstelle. Michael Knorr, Trainer
und Inhaber von NetzwerkFokus,
brachte den Damen das interessan-
te Thema ndher und auch klar auf
den Punkt: ,Netzwerken funktio-
niert nur mit konkreten Zielen und
messbaren Ergebnissen, um genau
die Kunden zu bekommen, die Sie
wirklich haben méchten!“ Empfeh-
lungen zu erhalten bedeutet einen
Vertrauensvorschuss vor den Mit-
bewerbern zu haben und schneller

V..: Hermine
Besta, Andrea
Kolck, Anita
Stadtherr, Mi-
chael Knorr und
H‘ Doris Kapuy.

Foto: Poisinger

und einfach zum Vertragsabschluss
zu kommen. Bei mancher Unter-
nehmerin wurden die Visitenkarten
fast zu knapp, so fleiRlig wurde das
Gehorte gleich mit eigenen Netz-
werkaktivitdten an Ort und Stelle
umgesetzt. Frau in der Wirtschaft
Vertreterin Anita Stadtherr freute
sich iiber das rege Interesse: ,Mdn-
ner bilden Seilschaften und Frauen
sind stark im Netzwerken.“ Daran
sieht man, Frauen sind anders, und
dasistgutso,soauch das Motto von
Frau in der Wirtschaft Wiener Neu-
stadt.” Die Bilder zur Veranstaltung
finden Sie auf
wko.at/noe/wienerneustadt

WIFI

Theresienfeld (Bezirk Wr. Neustadt):
Sefra eroffnet die 16. Filiale

V.l.: Bezirks-
innungsmeister
Herbert
Schénthaler,
Erich Prandler,
Geschaftsfiih-
rer Christian
Seidler und
Bilirgermeister
Theodor Schil-

cher. Foto:zVg

Grofler Andrang gleich am Eroff-
nungstag der neuen Sefra-Filiale
in Theresienfeld.

,Die 350 m? groflen Geschifts-
rdumlichkeiten werden schnell zu
einem Fixpunkt in Sachen Farben
und Tapeten sowohl fiir die Profis
aus der Region als auch fiir Heim-

werker werden®, so der geschafts-
fithrende Gesellschafter Christian
Seidler. Die Firma Sefra ist seit
1886 ein verldsslicher Partner
des osterreichischen Maler-Hand-
werks und produziert in Oberwal-
tersdorf seit 1965 umweltfreundli-
che Dispersionsfarben.
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KLEINER ANZEIGER

Anzeigenannahme:
E noewi@mediacontacta.at,
T 01/523 18 31, Fax DW 3391

Anzeigenschluss:

Donnerstag der Vorwoche, 14.00 Uhr.

Preise fiir ,Kleinanzeigen“:

Top-Wort € 18,—; pro Wort € 2,—;

fett gedruckte Worter, Groflbuchstaben und

mehr als 15 Buchstaben € 4,00;

Mindestgebiihr € 22,
Chiffregebiihr € 7,

ALARMANLAGEN

www.s3alarm.at

Tel. 01/982 29 22

ANGEBOTE

Biete Lagerfldachen fir Produkte,
Fahrzeuge, Ubersiedlungsgut usw.
von 5 bis 3.500 m? (Laderampe,
Stapler vorhanden). Alles sicher und
trocken. 0664/416 04 24

BESCHRIFTUNGEN

Drucke
Schilder
Buchistaben
Schurzfolien
Leuchrwerbung

01893 4162 | www.abc-herzog.com

GESCHAFTLICHES

BUCHHALTUNG/ LOHNVERRECH-
NUNG 'KOSTENGUNSTIG! 0699/
11511 319, www.tomabuch.at

Stiihle, Tische und Gartenmaobel:
Wir liefern Stiihle + Tische sowie
verwandte Produkte zu Grofthandels-
preisen. GroRes Lager, viele Modelle,
Spezialangebote fiir Gastronomie.
Sitwell Mébelgrofhandel,

Wr. Neudorf, 02236/366 08
Homepage: www.ferrocom.at
Abverkaufs- und Sonderangebote:
www.aktion-sitwell.moebel.at

Hallen-, Betriebs- und Objektbau in
Stahl, Leimholz und Beton - schliissel-
fertig, Schandl & Co GmbH
www.schandl-co.at, 02842/204 88

Zweites Standbein

Mit einem erprobten Geschafts-
konzept ein zweites Standbein

aufbauen: Verkauf von
Badrenovierungen fiir Senioren.

www.viterma-franchise.com

—; zuziigl. 20% MwSt.

Stahlrundhallen auf Ihre Bediirf-
nisse individuell geplant! Ideal als
Lager, Garage, Biiro, Stallung, Ma-
schinenhalle und Flugzeug- od. Boots-
halle! martin.pucher@wavesteel.at,
0664/887 270 88, www.wavesteel.at

GESCHAFTSLOKALE

Biete sehr schones Gastro-Lokal in
frequentierter Lage im Waldviertel
(Zwettl). Alles vorhanden und neuwer-
tig. Sofort zu er6ffnen!

0664/416 04 24

Neues Geschaftslokal in Poggstall

(neben NKD) zu vermieten, 330 m?
klimatisiert, Kontakt 0676/728 86 34

IMMOBILIEN

Sie mochten Ihr Haus, Wohnung
oder Geschéft verkaufen oder ver-
mieten? Spezielle Top-Konditionen
fur Unternehmer! Immobilientreu-
hand Haberreiter, Mario Haberreiter,
0664/437 04 50,
office@haberreiter.com,
www.haberreiter.com

INTERNET

.EU-Domains jetzt nur € 4,90
www.domaintechnik.at

Onlineshop griinden oder modernisie-
ren. www.mietonlineshop.at

KAUFE

KAUFE jede MODELLEISENBAHN
0664/847 17 59

LKW-Fahrverbot fiir Euro 0/1:

Wir kaufen lhren alten LKW. Tel.
0664/502 94 63, wolfgang@fuhrwer-
kerkeller.at

NUTZFAHRZEUGE

Kaufe PKW, Busse, Nutzfahrzeuge,
Unfall- und defekte Fahrzeuge ab
Bj. 97, KFZ Edlmann,

Tel. 0664/196 99 12

Internet-Schaufenster
— B ordeshalle

VERKAUFE

Verkauf 7
Ersatzteile - .
Vermietung / )
Kundendienst AT /L 7
STAPLER- U. BAUMASCHINEN-SERVICE

F. Wiener GmbH
4655 Vorchdorf
| neutgebraucht Tel.: 07614 / 8500

www.stapler-wiener.at

BAZ-Haas-EC500-HE Stangenlader
KUPA-1000, Guss-Aufspanntiirme
Werkzeugvoreinstellgerdt Garant-VG1
Digitales Hohenmessgerat, Ersatz-
teile FNG40CNC407, Maschinenstell-
fiiRe Wechselpaletten Deckel-Maho
DC35, Trapezbleche gelochte Stege,
Tel. 0650/454 02 76

Suche LKW ‘s und Lieferwagen,
Bj. 1965 bis 2008, KFZ-Rauch,
0664/234 59 89

ANHANGER

Verkauf, Verleih & Service, Repa-
raturen und §57a Uberpriifungen,
HANGERPROFI-Steininger,

2111 Gewerbepark Tresdorf bei Kor-
neuburg, Tel. 02262/73 4 09,
www.steininger.co.at

Grofdformatdrucker ,EPSON T
7000 Ultrachrome*, Farbdrucker
inkl. Zubeh6r und Material, neu-
wertig, zu verkaufen. Anfragen an
info@bestattung-thennemayer.at
oder Mobil: 0676/477 86 60

STELLENANGEBOTE VERMIETE

Motivierte VerkauferlIn fiir Immobilien
gesucht. Auch Quereinsteiger.
www.Ehrgeiz.at

0664/382 91 18

Gewerbeobjekt: alleinstehende Halle
1.250 m? und Biiro ca. 130 m? zu ver-
mieten. Nahe Autobahn,

Tel. 07249/465 09

Lager- bzw. Produktionshalle in A-7411 Markt Allhau
zu vermieten / verkaufen
LAGE:
ca. 2km von der Autobahnabfahrt Oberwart/Lafnitztal

Entfernung zum Grenziibergang nach Ungarn / Heiligenkreuz ca. 60km
Entfernung von Graz ca. 80km / von Wien ca. 100km

Gesamtflache 3000gm
+ Blroraumlichkeiten

Kontakt:
~ office@oswald-versteigerungen.at
Herr Oswald: 0664 / 44 22 880

A LEHRLING ZUM MASTER?

Sie selbststandig sind, Ihre Mitarbeiter weiterbilden
oder selbst noch den akademischen Weg einschlagen

2n: Das WIFI bietet lhnen die nétigen Ausbildungs-
keiten. Holen Sie sich das WIFI-Kursbuch!

issen Ist Fiir Inmer. www.noe.wifi.at
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Saisonbeginn in Schloss Artstetten

Inmitten eines vertraumten Parks im Bezirk
Melk liegt das ,Mairchenschloss Artstetten“, wo
das Andenken an Thronfolger Erzherzog Franz
Ferdinand bewahrt wird. Die Dauerausstellung ,Erz-
herzog Franz Ferdinands Leben und Wirken“ gewdhrt
einen Blick in die facettenreiche Welt Franz Ferdinands
und seiner Familie. 2014 jdhrt sich der Gedenktag des
tragischen Attentats von Sarajevo zum hundertsten
Mal und im Schloss ist die Sonderausstellung ,Re-
gieren & Verlieren - Kaiser Karl, eine Herausfor-
derung zum Frieden“ mit zahlreichen Leihgaben zu
sehen. Die Gedenkfeier findet am 28. Juni 2014 statt.

Der Schlosspark von Artstetten gilt als einer der
wichtigsten historistischen Parks Osterreichs. Erst-
mals kodnnen die Besucher tdglich zwischen 9:00
und 13:00 Uhr die weitldufige Anlage selbstdndig
erkunden. Von Mai bis September findet an jedem
1. Samstag im Monat um 16 Uhr ein gefiihrter ,,Park-
Spaziergang durch lingst vergangene Zeiten“
statt. Auferdem werden Vollmond-Fiihrungen
»Schloss Artstetten in der Vollmondnacht® angeboten.

Offnungszeiten: 1. April bis 1. November, tiglich
9 bis 17.30 Uhr. Fiihrungen nur unter Voranmeldung
unter T 07413-8006-0. www.schloss-artstetten.at

Chorkonzert ,Die Schopfung*®

Die Bezirkslehrerchore Amstetten und Horn,

unter Leitung von Edgar Wolf und Maria

Magdalena No&dl, prdsentieren ihr neues A

Projekt ,Die Schopfung®, Oratorium von SCHOPFUNG

Joseph Haydn, mit Beitrigen von Schillern [l ! anders

aus verschiedenen Pflichtschulen Zu horen ! * A

am 25. April im Stift Seitenstetten (19:30

Uhr) und am 27. April (17:00 Uhr) im Ver-

einshaus Horn. Kartenpreise: 13 bzw. 15 Euro.
bezirkslehrerchor.jimdo.com

Joseph Haydn

DIE

Horn
27.4.2014

Vereinshaus, 17.00

Seitenstetten -

25.4.2014 r
stift, 19.30

,Mein Waldviertel” - 100 Rezepte
von Haubenkoch Michael Kolm

MEIN WALDVIERTEL - ein Buch, das ne-
ben den herrlichen Gerichten von Michael
Kolm auch Einblick in das Wesen des Wald-
viertels bietet. Darliber hinaus zeigt der
Haubenkoch aus Arbesbach seinen Lesern,
wo es die besten und frischesten Zutaten
fir seine Kreationen gibt. Michael Kolm
(Restaurant Barenhof Kolm) ist Hauptdarsteller und Schopfer der
Rezepte und Gerichte fiir das Buch. Dr. Lorenzo Morelli (der Ga-
strosoph) schrieb die Texte. Auflerdem versorgte er, zusammen
mit seiner Frau Karola, das Styling fiir das Weihnachtsessen.
Das Buchkonzept und die Fotos stammen von René van Bakel
(ASAblanca). Das Buch wurde im Stilwerk in Wien prdsentiert.
Im Bild von links: Florian
Scheuba, Mag. Gerda Schaf-
felhofer (STYRIAbooks), Re-
né van Bakel, Lorenzo Mo-
| relli und Michael Kolm.
,Mein Waldviertel”, erschie-
nen im Pichler Verlag, ISBN
978-3-85431-649-7, € 24,99

WISA Messe St. Polten

Die WISA St. Polten o6ffnet von
10. bis 14. April im VAZ St. Polten ihre
Pforten. Mehr als 450 Aussteller prasen-
tieren auf rund 65.000 Quadratmetern
ihre Neuheiten rund um die Themen
Energiesparen, Garten, Freizeit, Auto und
Motor uvm. Die Messe ist tdglich von 9:00
bis 18:00 Uhr gedffnet. Ab 18:00 Uhr ist
der Eintritt in den Vergniigungspark frei.

www.wisa-messe.at

| [GEwINNSPIEL

»2Mehr entdecken mit der Niederdsterreich-CARD*:
Mitspielen und Ausflugsspafd gewinnen!

Die neue Niederosterreich-
CARD ist wieder erhdltlich.
319 Ausflugsziele in Nieder-
Osterreich, sowie Wien, dem
Burgenland, Oberdsterreich und
der Steiermark konnen mit
der CARD entdeckt werden.
Gultig von 1. April 2014 bis
31. Mérz 2015. Die Karte kostet
54 Euro fiir Erwachsene und fiir Kinder von 6 bis 16 Jahre € 25
Euro. Kinder unter 6 Jahren haben freien Eintritt in Begleitung
eines CARD-Inhabers. Wer bereits im Besitz einer CARD ist, kann
diese um 49 Euro verlingern. www.niederoesterreich-card.at

Ireirmit inklusive

28

MIEDERGSTERREICH

RD

Gewinnspiel: Wir verlosen drei Stiick der Nie-
derdsterreich-CARD. E-Mail mit Namen, Adresse,
Telefonnummer und Betreff ,Niederdsterreich
Card® an gewinnspiel@wknoe.at senden. Ein-
sendeschluss: 11. April 2014. Weitere Teil-
nahme: wko.at/noe/gewinnspiel oder QR-Code.
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen!




