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RESTAURANTFACHMANN/-FRAU

1. Aufgabe: Tisch decken

Das Motto lautet ,Farbenfeuerwerk*.

Jeder Teilnehmer deckt einen Tisch (ca. 80 x 80 cm) fur 2 Personen auf Grundlage
eines selbst zu erstellenden 5-gangigen Mendus.

Die Tischdekoration muss durch den Teilnehmer vor Ort eigenstandig erfolgen.
Das Material hierfur ist mitzubringen.

Die Menukarte ist durch den Teilnehmer im Vorfeld zu erstellen und wird mitge-
bracht: Format A4, gefaltet auf A5. Das Menublatt (Einlage) sollte die oben er-
wahnte Menufolge mit Aperitif und Weinempfehlung beinhalten. Die Optik und
fachliche Richtigkeit der Menukarte sowie der Tisch werden bewertet. Es ist
keine betriebliche Weinkarte zulassig.

Zeitlimit: 60 Minuten

2. Aufgabe: Cocktail

Es ist ein alkoholfreier Cocktail zuzubereiten, der das Motto ,,Farbenfeuerwerk*
reflektiert.

Die Rezeptur bleibt Ihnen Uiberlassen und ist am Wettbewerbstag in geschriebener
Form mitzubringen, ebenso die Zutaten.

Bewertet werden neben der Kreativitat auch die fachlich richtige Zubereitung
und Prasentation.

Zeitlimit: 20 Minuten

3. Aufgabe: Mystery ,,Filetieren

Filetieren eines Fisches (lt. Servierkundebuch).

Zeitlimit: 20 Minuten



4. Aufgabe: Barista

Es ist eine Kaffeespezialitat zu ziehen und herzustellen.
Alle erforderlichen Utensilien und Zutaten werden zur Verfugung gestellt.
Danach ist eine Fachfrage zu beantworten.

Zeitlimit: 10 Minuten

5. Aufgabe: Servietten brechen

Es stehen lhnen 10 Stuck weiBe Stoffservietten zur Verfligung.

Die Form und Art des Brechens bleibt dem Teilnehmer uberlassen. Der Fantasie
sind dabei keinerlei Grenzen gesetzt. Bitte nehmen Sie alles mit, was Sie dafur
benotigen und fur moglich erachten. Fur jede gebrochene Serviette gibt es eine
bestimmte Punkteanzahl. Fur nicht verwendete Servietten gibt es keinen Punk-
teabzug.

Zeitlimit: 30 Minuten

6. Aufgabe: Bier zapfen

Mit freundlicher Unterstutzung der Privatbrauerei Zwettl hat jeder Kandidat ein
Seidl Bier zu zapfen.

Schnelligkeit und fachliche Richtigkeit sind unter anderem Punktekriterien.

Im Anschluss daran mussen noch ein paar Fragen zum Thema Bier beantwortet
werden.

Zeitlimit: 10 Minuten

7. Aufgabe: Sensorik

10 unterschiedliche alkoholische Getranke sind anhand des Geruchs, der Farbe
und des Aussehens zu erkennen. Die Glaser entsprechen dabei nicht dem Inhalt
und sind alle gleich.

Die Spirituosen durfen nicht verkostet werden.

Zeitlimit: 20 Minuten



8. Aufgabe: Rollenspiel und Gasteberatung

Zur Auswahl stehen unterschiedliche Situationen, wie sie im taglichen Berufsle-
ben vorkommen konnen. AuBerdem sind Ihre Gaste bezuglich Ausflugsziele in Ih-
rer Tourismusregion (Heimatgemeinde) zu beraten.

Punktekriterien sind neben Ihrem personlichen Auftreten und Freundlichkeit au-
Rerdem die Kommunikation mit Ihren Gasten, Problemlosung sowie lhr Fachwis-
sen Uber touristisch interessante Ziele.

Prospektmaterial ist ausdrucklich zulassig.

Zeitlimit: 30 Minuten (inklusive 15 Minuten Vorbereitungszeit)

Allgemeine Bewertungskriterien:

Auftreten des Teilnehmers
Erscheinungsbild

Personlichkeit

Kommunikation

Freundlichkeit

Selbstandigkeit

Fachliche Fertigkeit und Kenntnisse
Arbeitsweise

Getrankewissen

Timing und Rationalitat
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