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Verpflichtungserklärung
Datengeheimnis


Muster für eine Verpflichtungserklärung zum Datengeheimnis für Mitarbeitende



Auf den folgenden Seiten finden Sie ein Muster zur Verpflichtungserklärung zum Datengeheimnis und zur Wahrung von Geschäfts- und Betriebsgeheimnissen (§ 6 Abs. 2 DSG und § 11 UWG).
Hinweise zur Verwendung des Musters:
Eckige Klammern „[]“ dienen als Einfüllmarken. Sie können Hinweise oder Beispiele enthalten.
Dieses Muster kann entweder selbständig oder im Rahmen eines Dienstvertrages verwendet werden.
Die Verpflichtung zum Datengeheimnis kann sich bereits aus dem Gesetz ergeben (z. B. für bestimmte Mitarbeitende im öffentlichen Dienst). Dieses Muster ist für diejenige Konstellation ausgelegt, bei der sich die Verpflichtung nicht bereits aus dem Gesetz ergibt.
Prüfen Sie das Muster sorgfältig, bevor Sie es übernehmen und passen Sie es an die tatsächlichen Gegebenheiten an.


Stand: August 2026
IMPRESSUM

Zum Projekt:
Dieses Dokument wurde im Rahmen des EU-geförderten Projekts DSGVO4KMU in Zusammenarbeit zwischen der Datenschutzbehörde und den Wirtschaftskammern Österreichs erstellt („Projektpartner“). Das Projekt hat zum Ziel, kleine und mittlere Unternehmen (KMU) bei der praktischen Umsetzung der datenschutzrechtlichen Anforderungen zu unterstützen. Dieses Dokument sowie weitere Informationen finden Sie unter: dsgvo4kmu.at.
Wenn Sie Fragen zum Projekt haben, wenden Sie sich bitte an dsgvo4kmu@wko.at.

Für den Inhalt verantwortlich:
Österreichische Datenschutzbehörde
https://dsb.gv.at/kontakt/impressum-copyright

Wirtschaftskammern Österreichs
https://www.wko.at/offenlegung-oesterreich 

Weiterführende Beratungsmöglichkeiten für Wirtschaftskammermitglieder
Wenn Sie Fragen rund um das Thema Datenschutz in Ihrem Unternehmen haben, wenden Sie sich bitte an die Wirtschaftskammer Ihres Bundeslandes:
Burgenland, Tel. Nr.: 05 90907, Kärnten, Tel. Nr.: 05 90904, Niederösterreich Tel. Nr.: (02742) 851-0, Oberösterreich, Tel. Nr.: 05 90909, Salzburg, Tel. Nr.: (0662) 8888-0, Steiermark, Tel. Nr.: (0316) 601-0, Tirol, Tel. Nr.: 05 90905-1111, Vorarlberg, Tel. Nr.: (05522) 305-0, Wien, Tel. Nr.: (01) 51450-1010. 

Hinweis:
Alle Angaben erfolgen trotz sorgfältigster Bearbeitung ohne Gewähr. Eine Haftung ist ausgeschlossen. 
Sämtliche im Rahmen des Projekts DSGVO4KMU verwendeten Fotos, Grafiken und Videos sind urheberrechtlich geschützt.
Die Nutzung des Dokuments erfolgt in eigener Verantwortung. Anpassungen oder Änderungen sind ausschließlich in ausdrücklich dafür vorgesehenen Freitextfeldern oder entsprechend gekennzeichneten Bereichen vorgesehen.

Verpflichtungserklärung
zum Datengeheimnis und zur Wahrung 
von Geschäfts- und Betriebsgeheimnissen


Diese Verpflichtungserklärung betrifft:Familienname:

................................................

Vorname:

................................................


In Ausübung Ihrer beruflichen Tätigkeit erhalten Sie voraussichtlich Kenntnis über personenbezogene Daten sowie Geschäfts- und Betriebsgeheimnisse. Alle diese Informationen sind vertraulich zu behandeln und unterliegen den Bestimmungen des österreichischen und europäischen Datenschutzrechts sowie des Wettbewerbsrechts.
Mit Ihrer Unterschrift verpflichten Sie sich: 
1. das Datenschutzrecht zu wahren, insbesondere § 6 DSG, einschließlich entsprechender betrieblicher Anordnungen;
2. Geschäfts- und Betriebsgeheimnisse zu wahren (§ 11 UWG);
3. bei einem Verstoß gegen das Datengeheimnis oder eine Verletzung von Geschäfts- und Betriebsgeheimnissen, Schadenersatz zu leisten, und zwar ohne Rücksicht auf den tatsächlich eingetretenen Schaden durch Vereinbarung einer Konventionalstrafe pauschaliert, und zwar im Ausmaß von [Anzahl eintragen] Bruttomonatsentgelten. Das richterliche Mäßigungsrecht sowie das Dienstnehmerhaftpflichtgesetz (DHG) bleiben hiervon unberührt.
Die zitierten Bestimmungen sind in der Anlage zu dieser Erklärung abgedruckt. 
Ihnen ist bekannt, dass 
· personenbezogene Daten natürlicher wie juristischer Personen einem besonderen Schutz unterliegen und die Verwendung solcher Daten nur unter besonderen Voraussetzungen zulässig ist; 
· personenbezogene Daten, die Ihnen aufgrund Ihrer beruflichen Beschäftigung anvertraut oder zugänglich gemacht wurden, nur aufgrund einer ausdrücklichen Anordnung der jeweiligen Führungskraft übermittelt werden dürfen;
· es untersagt ist, Daten an unbefugte Empfänger innerhalb und außerhalb des Unternehmens zu übermitteln oder sonst zugänglich zu machen;
· es untersagt ist, sich unbefugt Daten zu beschaffen oder in anderer Weise zu verarbeiten;
· es untersagt ist, personenbezogene Daten zu einem anderen als dem zum rechtmäßigen Aufgabenvollzug gehörenden Zweck zu verwenden;
· anvertraute Benutzerkennwörter, Passwörter und sonstige Zugangsberechtigungen sorgfältig zu verwahren und geheim zu halten sind;
· allfällige weiterreichende andere Bestimmungen über die Geheimhaltungspflichten ebenfalls zu beachten sind; 
· diese Verpflichtungen auch nach Beendigung Ihrer Tätigkeit fortbestehen; 
· Verstöße gegen die hier genannten Verschwiegenheitsverpflichtungen nicht nur arbeitsrechtliche Folgen, sondern auch (verwaltungs-)strafrechtliche Folgen haben und schadenersatzpflichtig machen können.
Hiermit erkläre ich, am [Datum der Belehrung] von meinem Arbeitgeber über das Datengeheimnis nach § 6 DSG und die Verschwiegenheitsverpflichtungen nach § 11 UWG belehrt worden zu sein.
[Ort], am [Datum]

................................................
Unterschrift der verpflichtenden Person
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