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1. Editorial - BIM KommR Mst. Christine Schnöll 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen! 
 
Es freut mich besonders, dass wir 2023 das 20-Jahr-Jubiliäum 
des Haute Couture Austria Awards feiern. Dieser Wettbewerb 
ist für die österreichischen Maßschneider das 
öffentlichkeitswirksamste Event des Jahres. Besonders freut 
mich die sehr hohe Beteiligung der Mitgliedsbetriebe. Heuer 
nahmen 48 Maßschneider am Wettbewerb teil. Durch die 
Kooperation mit der Heidi Horten Stiftung konnten wir die 
Preisverleihung im exklusiven Ambiente durchführen. Wir 
bedanken uns beim Veranstalter Wolfgang Reichl für seine 
Bemühungen.  
 
Bei EuroSkills 2023 in Danzig gelang es österreichischen Teilnehmerinnen Gold in der 
Kategorie Modetechnologie zu gewinnen. Wir gratulieren herzlich Frau Lisa Lintschinger und 
Anna-Maria Teurl.  
 
Zum Thema passend fand heuer der Bundeslehrlingswettbewerb als gemeinsamer 
Wettbewerb der Damen- und Herrenkleidermacher statt. Zehn Teilnehmer:innen stellten 
sich dem Wettbewerb. Der Sieg ging an Frau Miriam Haider aus Oberösterreich. Diese ging 
auch bei Skills Austria als Siegerin der Kategorie Modetechnologie hervor und wird daher 
Österreich bei den nächstjährigen Weltmeisterschaften in Frankreich vertreten.  
 
2023 wurde mit Hochdruck an der Erarbeitung der Prüfungsaufgaben für die Meisterprüfung 
neu gearbeitet, da diese mit 1. Februar 2024 in Kraft tritt. Es ist uns gelungen, die 
entsprechenden Vorarbeiten durchzuführen, ebenso wurden bereits Schulungen für die 
Prüfungskommissionen und die Meisterprüfungsstellen abgehalten.  
 
Ich darf mich sehr herzlich bei KR Otmar Sladky für seine langjährige Tätigkeit als 
Bundesinnungsmeister der Kürschner bedanken. Er hat sich heuer gesundheitsbedingt aus 
seiner Funktion zurückgezogen. In Würdigung seiner langjährigen verdienstvollen Tätigkeit 
wird ihm die Bundesinnung mit dem Goldenen Ehrenzeichen der Kürschner auszeichnen. Ich 
wünsche seinem Nachfolger Philipp Sladky für seine Tätigkeit viel Erfolg.  
 
Ebenso bedanke ich mich bei den Branchen Obleuten Andrea Kuttner, Mag. Christian Frankl 
und dem Sprecher der österreichischen Gerber Ing. Martin Trenkwalder für ihren Einsatz im 
Sinne der Branchen.  
 
2023 haben wir die Social-Media-Aktivitäten auf Facebook und Instagram fortgesetzt. Als 
nächstes ist geplant, Beiträge, Filme und Fotos zu den Branchen Hemdenmacher, 
Posamentierer und Wäscherein zu produzieren. Selbstverständlich steht der Social-Media-
Kanal auch allen Landesinnungen weiterhin zur Verfügung. Die Bundesinnung postet laufend 
ihre Aktivitäten.  
 
Abschließend darf ich allen Mitgliedsbetrieben für 2024 viel Erfolg, insbesondere Gesundheit 
wünschen! 
 
 
 
Herzlichst Ihre  
 

KommR Mst. Christine Schnöll 
Bundesinnungsmeisterin  
  

© Katharina Schiffl 
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2. Haute Couture Austria Award 2023 
 
„THE 20 YEAR ANNIVERSERY ART COLLECTION" 
featured by Heidi Horton Collection / Museum für 
Moderne Kunst in Wien unter der Leitung von 
Direktorin Agnes Husslein-Arco 
 
 
Der „Haute Couture Austria Award“ feiert 2023 das 
20-jährige Jubiläum seines Bestehens. 
 
Er stellt das meisterliche Können und die enorme 
Kreativität aller mitwirkenden Couturiers in den Fokus der Öffentlichkeit und feiert das 
Kunsthandwerk der österreichischen Maßschneider. 
 
Mittlerweile hat er sich zum längst bestehenden Modepreis Österreichs mit entsprechender 
Öffentlichkeitswirkung entwickelt.  
 
2023 wurde der Stoff vom österreichischen Künstler Peter Baldinger entworfen, er gab ihm 
in Erinnerung an „Heidi Horten“ den Namen „Antibes“. Als Hauptsponsor der 
Jubiläumsausgabe des HCA Award konnte der Veranstalter die Heidi Horten Stiftung 
gewinnen.  
 
48 Modelle wurden zum Wettbewerb eingereicht. Erstmals wurden 2023 die Modelle sowohl 
durch eine Fach- als auch durch eine Pressejury bewertet.  
 
Als Botschafter des Wettbewerbs konnten 2023 die Model-Zwillinge Claudia und Giulia 
Bonetti gewonnen werden. Das Finale des Wettbewerbs fand am 16. Jänner statt. Als 
Preisträger wurden ausgezeichnet:  
 

1. Platz: Alexandra Gogolok-Nagl (Wien) 
2. Platz: Isabella Lindenbauer (Salzburg) 
3. Platz: Mihaela Gusaila (Niederösterreich) 
3. Platz: KR Martina Mohapp (Burgenland) 
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 1. Platz: Alexandra Gogolok-Nagl 2. Platz: Isabella Lindenbauer  

 

  
3. Platz: 

 Mihaela Gusaila KR Martina Mohapp 
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Die Bundesinnung gratuliert sehr herzlich den Preisträgerinnen! 
 

© Katharina Schiffl 
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Impressionen der Preisverleihung 
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Weitere Bilder sowie Filme über den HCA 2023 finden Sie auf unserer Homepage 

www.bekleidungsgewerbe.at 
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Wettbewerbsmodelle 2023 (alphabetisch gereiht) 
 

   
 Elke Acs (Bgld) Andreas Anibas (NÖ) 
 

   
 Nikola Baumgartner (NÖ) Doris Berger (NÖ) 
 

  
 Johanna Böhm-Eberlein, MSc (NÖ) Anna Lena Buhl (Slbg) 
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 Maria Burger (OÖ) Ulrike Burgholzer (W) 
 

   
 Inge Cecka (W) Sylvia Dingsleder (T) 
 

   
 Michaela Eckhardt (Bgld) Judith Frank-Unger (Bgld) 
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 Christa Franz (Stmk) Alexandra Gogolok-Nagl (W) 
 

  
 Elisabeth Gotthardt (Stmk) Mihaela Gusaila (NÖ) 
 

   
 Monika Handl (NÖ) Eva Maria Handl-Lagler (NÖ) 
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 Anita Haubenhofer (Bgld) Sabine Hubmann (Ktn) 
 

   
 Franziska Kaider (W) Sabine Kautsch (OÖ) 
 

   
 Julia Lara König (W) Regine Krammer (Bgld) 
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 Isabella Lindenbauer (Slbg) Eveline Lindner (NÖ) 
 

   
 Heide-Marie Linzer (NÖ) Andrea Mandl-Binder (Stmk) 
 

   
 Patrizia Markus (W) Inge Matuschek (Stmk) 
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 Adinda Meijts (W) Dagmar Mikolics (W) 
 

   
 KR Martina Mohapp (Bgld) Regina Molnar-Krajcsik (Vlbg) 
 

   
 Petra Operschall (NÖ) Karin Anna Ordelt (Bgld) 
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 Bianca Pennerstorfer (NÖ) Sieglinde Ploder (Stmk) 
 

   
 Dagmar Regner (Bgld) Anneliese Ringhofer (Stmk) 
 

   
 Kathrin Schlager (Slbg) Katharina Schönbauer-Manak (NÖ) 
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© Sigrid Mayer 

   
 Melissa Sigl (OÖ) Ljiljana Stevic (NÖ) 
 

   
 Susanne Szabo (W) Laura Vasile (W) 
 

   
 Mag. Marie Wagner (OÖ) Manuela Zauner (OÖ)  
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Clippingreports 
 

   
 

  
 
 
  



 
 

Seite 19 

Im Fernsehen wurden Beiträge in den ORF Sendungen „Seitenblicke“, Studio 2, Burgenland 
heute sowie auf ATV in „Heinzl und die VIP’s gezeigt.  
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2024 
 
 
Der Wettbewerb wird voraussichtlich Ende Mai ausgeschrieben werden. Alle Unterlagen dazu 
finden Sie dann auf unserer Homepage www.bekleidungsgewerbe.at .  
 
Wir freuen uns schon jetzt auf möglichst zahlreiche 
Einreichungen! 
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3. Bundesinnungsausschusssitzungen  
 
2023 fand die erste Bundesinnungsausschusssitzung am 25. Mai in Linz (Oberösterreich), die 
zweite am 29. November in Wien statt.  
 

Es wurden zahlreiche Anträge diskutiert und entschieden. Traditionell standen auch die 
Berichte aus den Landesinnungen auf der Tagesordnung, um einen Überblick über die 
Aktivitäten österreichweit zu erhalten.  
 

 
 

Der Ausschuss besuchte im Zuge der Sitzung in Linz das Musiktheater inklusive der 
Herrenschneiderei.  
 

 
© Bundesinnung 

 

Die Bundesinnung bedankt sich sehr herzlich für die interessante Führung und die gute 
Organisation durch die Landesinnung Oberösterreich! 
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4. Meisterprüfung Bekleidungsgewerbe  
 
Da die Meisterprüfungen dem NQR entsprechen müssen, 
wurde es notwendig, die bestehenden Meisterprüfungen 
Damen-, Herrenkleidermacher, Wäschewarenerzeuger, 
Kürschner / Säckler zu überarbeiten und NQR-mäßig zu 
gestalten.  
 
Wie schon bei der Lehre, wo die Lehrberufe in den 
Modullehrberuf Bekleidungsgestaltung zusammengefasst 
wurden, wurde auch bei der Meisterprüfung eine 
Zusammenlegung in eine Prüfungsordnung durchgeführt. 
Unter wissenschaftlicher Begleitung des Institutes für 
Gewerbe- und Handwerksforschung wurde die neue 
Meisterprüfung, die die Meisterprüfungen Damen-, Herrenkleidermacher, 
Wäschewarenerzeuger, Kürschner und Säckler enthält, erarbeitet.  
 
Die Meisterprüfung Bekleidungsgewerbe wurde bereits im RIS veröffentlicht und tritt mit 
1.2.2024 in Kraft. Ab diesem Zeitpunkt sind die Prüfungen nach der neuen Prüfungsordnung 
vorzunehmen.  
 
Alle Prüfer:innen und Meisterprüfungsstellen wurden durch Schulungen auf die neue 
Prüfungsordnung vorbereitet.  
 
Die neue Prüfungsordnung erfordert auch einen neuen Fragenkatalog, welcher ebenfalls 
NQR-mäßig gestaltet werden muss. Bei einer NQR-mäßigen Prüfung steht der Nachweis von 
Kompetenzen im Vordergrund. Für das Handwerk Damen- und Herrenkleidermacher wurden 
bereits die Fragen in Zusammenarbeit mit den Landesinnungen erarbeitet. 
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www.bekleidungsgewerbe.at  
 
www.textilgewerbe.at 
 
www.pelz-leder.at 

5. Homepage Bundesinnung Mode und Bekleidungstechnik 
 
Die Homepage der Bundesinnung gibt einen Überblick über wichtige Aktivitäten der 
Bundesinnung und der einzelnen Berufsgruppen. Insbesondere sind die Rechtsgrundlagen, 
die Öffentlichkeitsaktivitäten und die Ansprechpartner der einzelnen Branchen abrufbar.  
 
2023 erfolgte eine Überarbeitung des WKO.at Portals, somit auch der Seite der Bundesinnung 
Mode und Bekleidungstechnik. Dabei wurde die optische Gestaltung vollkommen neu 
entwickelt. Alles Inhalte sind weiterhin abrufbar, die Navigation wurde in einzelnen 
Detailpunkten überarbeitet, ist aber selbsterklärend.  
 
Die Bundesinnung ist bemüht, die Informationen aktuell zu halten, um einen möglichst hohen 
Informationswert sicherzustellen. 
 
Die Homepage bietet eine Plattform zur Präsentation der Modearbeit, wie z.B. der 
Wettbewerbe HCA, Red Fox. Ebenso werden die Branchentreffen auf europäischer und 
internationaler Ebene präsentiert.  
 
Von der gemeinsamen Homepage www.wko.at/mode gelangt man zu den einzelnen 
Berufszweigen, welche auch unter folgenden Links direkt aufrufbar sind:  
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6. Messestand Hohe Jagd - Salzburg  
 
Die Bundesinnung war 2023 wieder mit einem Stand auf der Messe präsent. Beteiligt hatten 
sich die Berufszweige Bekleidung, Kürschner, Weber und Gerber.  
 
Wie in den vergangenen Jahren wurden auch wieder die Red Fox Kollektion und die 
Preisträger des Red Fox Awards präsentiert.  
 
 
 
Auch 2024 wird die Bundesinnung wieder auf der Messe vertreten sein.  
 
 

Die Hohe Jagd 2024 findet vom 22.bis 25. Februar in Salzburg statt. 
 

 
 

 
 

 
© Bundesinnung 
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7. Öffentlichkeitsarbeit 
 

a) Social Media Projekt  
 
2023 präsentierten sowohl die Bundesinnung als auch einige Landesinnungen Aktivitäten auf 
den Social-Media-Kanälen. Die Bundesinnung präsentierte z.B. den Haute Couture Austria 
Award, EuroSkills, JuniorSkills, die Beiträge der ORF-Sendungen Studio 2, Betriebsbesuche 
usw.  
 
Unmittelbar vor der Umsetzung stehen Beiträge für Hemdenmacher, Posamentierer und 
Wäschereien. Diese werden im ersten Quartal 2024 präsentiert werden.  
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b) ORF – Studio 2 
 
Österreichische Maßschneider präsentieren Handwerkstechniken in der Sendung Studio 2 
(ORF 2). 
 
Bei den Handwerkstechniken handelte es sich um: handgefertigte Blüten, 
Wellenbiesen/Biesen, Smok-Technik, Drapierung & Korsage  
 
Weiters wurde in einem 2. Studio 2 Beitrag moderne Interpretationen der Verarbeitung von 
österreichischem Loden präsentiert.  
 
Auch die Stoffe stammen aus österreichischer Produktion, Nachhaltigkeit, Regionalität sowie 
Handwerkskunst stehen im Vordergrund. 
 
Wir danken allen Herstellern für die Unterstützung des Projekts!  
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8. Statistiken (Gründungen, Beschäftigung, Lehrling) 
 
Hier finden Sie Informationen zu den vertretenen Branchen. Weitere Daten können Sie auf 
der Homepage unter der Navigation „Wir über uns – Branchendaten“ abrufen. 
Die Daten reichen von der Mitgliederstatistik über Beschäftigungsdaten bis zur 
Unternehmensgrößenverteilung. 
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Quelle: WKÖ / Statistik 

 
 
 
9. Kongresse 
 
a) European Master Tailor Congress 2024 (EMTC)  
 
Der European Master Tailor Congress 2024 findet vom 9. bis 12. Mai in St. Gallen (Schweiz) 
statt. 
 
Österreich beteiligt sich, wie bei den vergangenen Kongressen, an der internationalen 
Modeschau mit 20 Modellen sowie an der Schau der Vergleichsmodelle (aus zur Verfügung 
gestellten Stoffen sind je ein Damen- und ein Herrenmodell zu fertigen). 
 
Wir bedanken uns sehr herzlich bei den Herstellerinnen der Vergleichsmodelle - Ines Maria 
Sperrer aus Kremsmünster (Damenmodell) und Melissa Sigl aus Linz (Herrenmodell) sowie für 
die Zurverfügungstellung der Modeschau-Modelle bei den Mitgliedsbetrieben. 
 
Frau Bundesinnungsmeisterin KommR Mst. Christine Schnöll wird auch persönlich am 
Kongress teilnehmen. Alle Informationen zum Kongress (Anmeldemöglichkeit) finden Sie auf 
der Homepage des Schweizer Verbandes: www.swismode.org  
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Der European Master Tailor Congress 2026 wird in Österreich stattfinden.  
 
Die Bundesinnung wird den Kongress gemeinsam mit der Landesinnung Steiermark 
durchführen, dieser findet von 14. bis 17. Mai 2026 in der Steiermark (Graz) statt.  
 
Geboten werden eine Schau der Vergleichsmodelle, eine nationale und internationale 
Modenschau, Fachvorträge sowie ein Rahmenprogramm.  
 
Bitte merken Sie sich schon jetzt den Termin vor, wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 
 

 
Foto: Foto Fischer 
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b)  Weltkongress  
 
2023 fand der Weltkongress in Biella (Italien) statt. Österreich 
nahm daran nicht teil.  
Weiters wurde im Ausschuss beschlossen, dass die Bundesinnung 
Mode und Bekleidungstechnik aus dem Verein „World Federation of 
Master Tailors“ mit Ende 2023 austritt.  
 
www.wfmastertailors.com . 
 
 
 
 
10. Wettbewerbe  
 
a) Bundeslehrlingswettbewerb / Junior Skills 2023 
 
Die Junior Skills 2023 (vormals Bundeslehrlingswettbewerb) fanden von 29. bis 30. 
September in der Landesberufsschule Schrems statt. 
 
Am ersten Tag besuchten die 10 Teilnehmer:innen die Firma GEA in Schrems, wir bedanken 
uns für die tolle Betriebsbesichtigung! 
 

 
 
Am Samstagvormittag startete der Wettbewerb. Alle Teilnehmer:innen arbeiteten 
konzentriert und konnten schließlich die gestellten Aufgaben (Herstellung einer Weste sowie 
eines Entwurfs) erfolgreich beenden.  
Nach einem aufregenden Wettbewerbstag standen die Gewinner von JuniorSkills Mode und 
Bekleidungstechnik fest: 
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Siegerin wurde Frau Miriam Haider aus Oberösterreich, der Platz 2 ging an Frau Viktoria 
Gstöttner aus Salzburg und den 3. Platz erreichte Herr Tino Stekl aus Wien. 
Wir gratulieren den Preisträger:innen und wünschen für das weitere Berufsleben alles Gute! 
Die Bundesinnung dankt der Landesinnung Niederösterreich für die hervorragende 
Organisation des tollen Wettbewerbs! 
 
BIM KR Mst. Schnöll gratulierte zu den hervorragenden gezeigten Leistungen und wünscht 
den Preisträger:innen schön jetzt viel Glück für die Staatsmeisterschaft im November in 
Salzburg. 
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b)  Euro Skills 2023 
 
Erst zum zweiten Mal in der EuroSkills Geschichte nach Graz 2021 konnten Teilnehmerinnen 
aus Österreich den Wettbewerb in der Kategorie „Mode Technologie“ gewinnen. 
 
Wir gratulieren Frau Lisa Lintschinger (Salzburg) und Anna Maria Theurl (Burgenland) sehr 
herzlichen zu ihrem sensationellen Erfolg und bedanken uns bei ihrer Trainerin Frau Isabella 
Lindenbauer für das exzellente Training und Wettbewerbsbetreuung. 
 
Bundesinnungsmeisterin KommR Christine Schnöll: „Lisa Lintschinger und Anna Maria Theurl 
leben vor, dass der Beruf zugleich Berufung & Leidenschaft sein kann. Herzlichen 
Glückwunsch und danke, ihr habt mit eurem Herzblut und eurer Begeisterung alle 
mitgerissen.“ 
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© Skills, Florian Wieser 

  



 
 

Seite 40 

c) Austrian Skills – Salzburg 2023 – Staatsmeisterschaft / Mode Technologie  
 
Um ein Ticket für die internationalen Berufswettbewerbe 
WorldSkills 2024 und EuroSkills 2025 zu erkämpfen, traten 
sechs Kandidaten:innen aus dem Beruf Mode Technologie 
in Salzburg gegen Ihre Berufskolleg:innen an. 
 
Gold erreichte Miriam Haider (OÖ Theater und Orchester 
GmbH / Linz), Theresa Fink (Salzburger Heimatwerk / 
Salzburg) gewann Silber und Viktoria Gstöttner (Wimmer 
schneidert / Schleedorf) Bronze. 
Frau Miriam Haider wird Österreich in Lyon bei WorldSkills 
2024 vertreten.  
 
Die Bundesinnung gratuliert sehr herzlich zu diesen tollen Leistungen! 
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11. Kollektivvertrag Bekleidungsgewerbe 2024 
 
2023 wurden wieder die drei Kollektivverträge aus dem Bereich Bekleidung, nämlich 
Bekleidungsgewerbe, Kürschner und Sticker/Stricker, gemeinsam verhandelt.  
 
Die KV-Löhne, Lehrlingseinkommen und Zulagen wurden um 9 % erhöht.  
 

 
v.l. Mag. Wolfgang Muth, BZO Franz Bittner, BIM Christine Schnöll, LIM Andreas Anibas, BZO Philipp 
Sladky  

© Bundesinnung 
 
 

 

Lohnordnung Bekleidungsgewerbe  
 
gültig ab  1.1.2024 
 KV-Lohn / Stundenlohn in EUR 
 

Lohngruppe 1  –  Hilfsarbeiten 10,80 

Lohngruppe 2  –  Angelernte Tätigkeiten 10,73 

Lohngruppe 3  –  Facharbeiten ohne LAP 10,95 

Lohngruppe 4 - Facharbeiten mit LAP 

a) in den ersten 3 Jahren 11,21 
b) ab dem 4. Jahr 11,46 

Lohngruppe 5 - Selbständiges Facharbeiten 12,18 

Lohngruppe 6 - Qualifiziert selbständiges Facharbeiten 13,23 
 
Lehrlingseinkommen monatlich in EUR 
im 1. Lehrjahr  
im 2. Lehrjahr   
im 3. Lehrjahr   
im 4. Lehrjahr  

 
600,00 
763,00 

1.014,00 
1.145,00 

 
 

 
Alle Details zum Kollektivvertrag finden Sie auch auf unserer Homepage 
www.bekleidungsgewerbe.at . 
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12. Kürschner – Editorial - Philipp Sladky 
 
 
Werte Kolleginnen und Kollegen,  
 
im Frühjahr 2023 übernahm ich die Funktion des 
Bundesinnungsmeister der Kürschner, da mein Vorgänger 
KR Otmar Sladky gesundheitsbedingt die Funktion zurücklegte.  
 
Die Erfolgsgeschichte des Red Fox Austria Awards setzen wir 
auch selbstverständlich 2023 fort. Insbesondere freut mich die 
intensive Unterstützung des Jagdmagazins Weidwerk, nicht nur 
durch ihre ausführliche Berichterstattung, sondern auch durch 
ihr Sponsoring auf der Messe. Das Weidwerk stellte uns für das 
Wettbewerbsfinale ihre Bühne kostenlos zur Verfügung – 
herzlichen Dank dafür.  
 
Durch die zur Verfügungstellung eines Sonderbudget des Agrarhandels, mit dem wir im 
Arbeitskreis Pelz im Bereich Öffentlichkeit zusammenarbeiten, war es möglich, Beiträge in 
den Magazinen Aurum und die Bundesländerinnen zu platzieren.  
 
Erstmals beteiligten wir uns auch mit einem Infostand zum Red Fox bei der Veranstaltung 
„Wein-Wild-Weinviertel“ im Schloss Wilfersdorf, die Veranstaltung war sehr gut besucht, 
auch das Interesse am Thema Verwertung von Pelzen aus der Jagd traf auf hohes Interesse.  
 
Der KV-Abschluss fiel heuer mit 9 % relativ hoch aus, dies ist dem Umstand geschuldet, dass 
die Inflation weiterhin extrem hoch war und die Gewerkschaft einen Mindestlohn von € 2.000 
anstrebt, von dem wir noch relativ weit entfernt sind.  
 
Für die neue Meisterprüfungsordnung wurden die ersten Schritte, zur Erarbeitung der NQR-
mäßigen Aufgabenstellungen, gesetzt.  
 
Abschließend darf ich allen ein erfolgreiches Jahr 2024 und vor allem Gesundheit wünschen! 

 
 
 
Ihr  
 
Philipp Sladky 
Bundesinnungsmeister Kürschner   

© Katharina Schiffl 
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a)  Red Fox Austria Award 2023 
 
Am Samstag, den 18. Februar wurde zum 17. Mal Red Fox Austria Award 
von der Bundesinnung Mode und Bekleidungstechnik der im Rahmen der 
Hohen Jagd & Fischerei in Salzburg vergeben. 
 
Den 1. Platz gewann Michael Authried / Authried Pelze aus Wien. Der 
zweite Platz ging nach Perchtoldsdorf an Philipp Sladky von Pelzmode Sladky. Carina 
Portschy vom Pelz Design Portschy aus Wien erreichte den 3. Platz. 
Den Sonderpreis der Redaktion Weidwerk erhielt Raphaela Scherkl / Pelzsalon Rauter aus 
Innsbruck.  
 

Nach 17 Jahren hat die Schwerpunktsetzung des 
Wettbewerbs Nachhaltigkeit, Regionalität, Verwertung 
eines Abfallprodukts der Raubwildregulierung der Jäger 
und Jägerinnen nichts an Aktualität verloren. Es ist und 
bleibt das zentrale Anliegen der österreichischen 
Kürschner, die Möglichkeiten der Nutzung von Fellen, 
die als Nebenprodukte bei z.B. der Jagd oder 
Nahrungsmittelproduktion anfallen, aufzuzeigen. 
 
 

Auch 2023 wurde zusätzlich zu den Red Fox Awards ein Sonderpreis der Redaktion des 
Weidwerks vergeben, der auch eine Reportage über den/die Preisträger beinhaltet. 
 
Die Preisträger 2022 sind: 

1. Platz: Michael Authried (Wien) 
2. Platz: Philipp Sladky (Niederösterreich) 
3. Platz: Carina Portschy (Wien) 

 
Der Sonderpreis der Redaktion des Weidwerks ging an Raphaela Scherkl (Innsbruck). 

 
Wir gratulieren nochmals allen Preisträger:innen! 
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Gewinnermodelle 2023 
 

  
1. Platz: Michael Authried (W) 

 

  
2. Platz: Philipp Sladky (NÖ) 3. Platz: Carina Portschy (W) 
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Sonderpreis: Raphaela Scherkl (T) 

 
 
 

 
 

© Bundesinnung, Weidwerk 
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Wettbewerbsmodelle 2023 
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Seite 49 

 
 

© Isabella Abel 
 

Alle Modelle finden Sie auf unserer Homepage www.pelz-leder.at . 
 

 
 

  
Red Fox 2024 

 
Zum 18. Mal findet 2024 der Wettbewerb Red Fox 
Award, organisiert von der Bundesinnung, statt. 
 
Beim Wettbewerb werden ausschließlich Felle aus der 
heimischen Jagd verarbeitet – "regional, nachhaltig, aus der Natur entnommen". 
Zum Wettbewerb wurden 12 Wettbewerbsmodelle eingereicht.  
Die Kollektion und die Preisträger:innen werden auf der Messe Hohe Jagd in Salzburg vom 
22. - 25. Februar 2024 präsentiert. Die Wettbewerbsmodelle werden auch am Messestand 
ausgestellt. 
Am Sonntag, den 25.2.2024 wird auf der Messe das Siegermodell ermittelt.  
 
Auf der Homepage www.pelz-leder.at können Sie den Wettbewerb verfolgen.  
 
Wir wünschen allen Teilnehmer:innen viel Erfolg! 
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b) Kooperation Weidwerk  
 
Die in den vergangenen Jahren aufgebaute 
Kooperation mit Österreichs auflagenstärkstem 
Jagdmagazin Weidwerk konnte ausgebaut werden.  
 
So wurde beim Wettbewerb Red Fox Austria ein Preis der Redaktion vergeben. Das Weidwerk 
berichtete nicht nur ausgiebig über den Wettbewerb und die Preisträger, sondern widmete 
auch dem Träger des Weidwerk-Sonderpreises einen ausführlichen Beitrag im Magazin.  
 
Das Weidwerk setzte durch Artikel Schwerpunkte zum Bereich der Verwertung von Fellen 
aus der Jagd, insbesondere des Rotfuchses.  
 
Das Weidwerk unterstützte 2023 den Wettbewerb Red Fox Austria durch zur 
Verfügungstellung der Bühne auf der Messe zur Durchführung der Finalmodeschau.  
 

  
 
 
 
c)  Arbeitskreis Pelz  
 
Im Arbeitskreis Pelz wird seit vielen Jahren die Öffentlichkeitsarbeit der österreichischen 
Pelzwirtschaft, sowohl des Handels als auch des Gewerbes, koordiniert.  
 
Der Pelzhandel hat auch heuer wieder den Wettbewerb Red Fox Award finanziell unterstützt.  
 
Weiters wurde vom Agrarhandel 2023 ein Sonderbudget zur Verfügung gestellt, welches 
zusätzliche Öffentlichkeitsaktivitäten ermöglichten. So wurde ein Beitrag im Magazin Aurum 
und der Zeitschrift „Bundesländerinnen“ platziert. Wir danken für die gute Zusammenarbeit.  
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d)  Kollektivvertrag der Berufszweige Kürschner, Präparatoren und Gerber 
 

Auch 2023 wurden die Kollektivvertragsverhandlungen des Berufszweiges Kürschner 
gemeinsam mit den Berufszweigen Bekleidung und Sticker/Stricker geführt.  
 
Im Zuge der Verhandlung einigte man sich auf eine Erhöhung der KV-Löhne um 9 %.  
 
 
 
 
 
Lohnordnung Berufszweig Kürschner, Präparatoren, Gerber  
 
gültig ab  1.1.2024 
 KV-Lohn / Stundenlohn in EUR 
 

Lohngruppe 1  –  Qualifiziert selbständiges Facharbeiten 11,94 

Lohngruppe 2  –  Facharbeiten mit bzw. ohne LAP 11,46 

Lohngruppe 3  –  Fachkraft ohne LAP 10,95 

Lohngruppe 4 - Hilfsarbeiten 10,47 

 
 
 
Lehrlingseinkommen (bei 3-jähriger bzw. längerer Lehrzeit) 
monatlich in EUR 
im 1. Lehrjahr 600,00 
im 2. Lehrjahr  818,00 
im 3. Lehrjahr  1.090,00 
im 4. Lehrjahr 1.200,00 
 
 
Lehrlingseinkommen monatlich in EUR (bei 2-jähriger Lehrzeit) 
monatlich in EUR 
im 1. Lehrjahr 818,00 
im 2. Lehrjahr 1.090,00 
 
 
 

 

 

 
 
 

Den detaillierten Kollektivvertrag finden Sie auf der Homepage www.pelz-leder.at . 
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e) Homepage www.pelz-leder.at  
  
Auf der Homepage finden Sie Informationen zu allen rechtlichen Rahmenbedingungen und 
den Aktivitäten zu den laufen Aktivitäten zeitnah und aktuell. 
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f) Öffentlichkeitsarbeit  
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13)   Gerber 
 
a) Bilaterales Gerbertreffen 2023 – Deutschland/Österreich 
 
Wie seit Längerem geplant, fand vom 25. bis 27.8.2023 zum ersten Mal ein bilaterales 
Gerbertreffen der österreichischen und deutschen Gerber:innen in Biberach (Deutschland) 
statt. Als Tagungsort wurde die Altsämischgerberei Kolesch (altsämisch heißt 
Sämischgerbung ohne Aldehyd bzw. Glutardialdehyd-Vorgerbung), welche ihr 300-jähriges 
Firmenjubiläum feierte, gewählt. Der Betrieb Gerberei Kolesch mit seinen alten 
Hammerwalken war für alle Anwesenden äußerst interessant, zumal es derartige alte Walken 
kaum mehr zu sehen gibt.  
 
Die Veranstaltung war ein toller Erfolg, seitens der österreichischen Gerber nahmen 23 
Personen teil, aus Deutschland beteiligten sich 57 Gerber.  
 
Die Zusammenarbeit über die Grenzen ist von besonderer Bedeutung, da die Betriebe mit 
den gleichen Problemfeldern wie Chemikalienrichtlinien, Arbeitskräftemangel, Rohhaut- und 
Rohfellverfügbarkeit, Abwasserrichtlinien usw. konfrontiert sind und dadurch die Expertise 
gesteigert werden kann. Das Vernetzen der österreichischen Gerber:innen mit den 
deutschen Kolleg:innen führt zu neuen Lösungsansätzen und verstärkt die Zusammenarbeit. 
 
Bei traumhaftem Sommerwetter und toller Stimmung konnten interessante Gespräche 
geführt werden.  
Das nächste Gerbertreffen findet vom 13. bis 15.9.2024 bei der Gerberei Trenkwalder in 
Scheffau am Wilden Kaiser statt.  
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© Verein der Deutschen Lederindustrie e.V. 
 
 
 

b) 100-Jahr-Feier der Gerberei Lutz in Weißenbach 
 

 
Autorin: Alexandra Keller 
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c) Beitritt „Verband der Deutschen Lederindustrie“ 
 
Da zukünftig die Gerbertreffen der Österreichischen und Deutschen Gerber gemeinsam 
durchgeführt werden, hat sich der Berufszweig entschlossen, dem Deutschen Verband als 
Mitglied beizutreten.  
 
Der entsprechende Beschluss wurde durch die BIAS am 29.11.2023 gefällt. Ab 2024 werden 
die österreichischen Gerber auch beim Deutschen Gerberverband Mitglied sein.  
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13. Textilreiniger – Editorial – Andrea Kuttner 
 
Werte Kolleginnen und Kollegen,  
 

 
2023 hat die Branche mit KR Mag. Georg Toifl einen ihrer 
engagiertesten Vertreter verloren. Ich darf mich im Namen 
der Branche für seine Tätigkeit herzlich bedanken und unser 
Beileid zum Ausdruck bringen.  
 
2023 besuchte ich einige Betriebe, bei dieser Gelegenheit 
konnte ich mir unmittelbar einen Eindruck über die 
Rahmenbedingungen der Branche verschaffen. Ich werde 
mich bemühen, auch 2024 wieder Mitgliedsbetriebe zu 
besuchen.  
 
Nach zweijähriger coronabedingter Pause ist es gelungen, für 2024 wieder ein Bundestreffen 
zu fixieren. Dieses wird am 1. & 2. März in Salzburg stattfinden. Ich darf mich schon jetzt 
bei der Landesinnung Salzburg und Branchensprecher Kurt Heidinger für die Organisation des 
Treffens bedanken, die Bundesinnung wird dieses nach Tatkräften unterstützen.  
 
2023 mussten die KV-Verhandlungen wieder unter besonders schwierigen 
Rahmenbedingungen geführt werden, da die Inflationsrate weiterhin extrem hoch ist. Zum 
Zeitpunkt der KV-Verhandlungen betrug die rollierende Inflation 8,7 %. Wir konnten einen 
Abschluss mit 9 % erzielen. Es ist uns aber auch heuer wieder gelungen, eine IST-
Lohnerhöhung abzuwenden, anstelle dessen gibt es nur eine Empfehlung.  
 
Im Anschluss an die KV-Verhandlungen führten wir auch 2023 wieder Verhandlungen mit der 
Schiedskommission, betreffend der Preiserhöhungen bei öffentlichen Aufträgen, durch. Hier 
konnten wir ein hervorragendes Ergebnis mit 8,32 % erzielen. Ich danke allen Mitwirkenden 
an der Erarbeitung des Antrags und der Verhandlungen.  
 
Das in Krafttreten der Meisterprüfung neu verzögerte sich leider, da das Ministerium neue 
Vorgaben betreffend Formatierung eingeführt hat. Mittlerweile wurde die 
Meisterprüfungsordnung im RIS veröffentlicht und tritt mit 1. März 2025 in Kraft.  
 
Ich darf Sie schon jetzt ersuchen, das Bundestreffen 2024 bei Ihren Terminen zu 
berücksichtigen und freue mich, Sie möglichst zahlreich am 1. & 2. März in Salzburg zu 
begrüßen.  
 
Abschließend darf ich Ihnen allen noch viel Erfolg im Jahr 2024 und vor allem Gesundheit 
wünschen! 
 
 
Ihre 
 

Andrea Kuttner 
Bundesinnungsmeisterin 
Textilreiniger, Wäscher und Färber 
 
 
  

© Katharina Schiffl 
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a) Meisterprüfung Textilreiniger 
 
Durch die Einordnung der Meisterprüfung der Textilreiniger 
unter das NQR Level 6 war es erforderlich, die Meisterprüfung 
zu aktualisieren und kompetenzorientiert zu gestalten. Hierzu 
wurde die Bundesinnung vom IBW durch Experten unterstützt.  
 
Der bereits begutachtete Meisterprüfungsentwurf, welcher 
vom Ministerium auch bestätigt wurde, ist bereits im RIS 
veröffentlicht und tritt mit 1.3.2025 in Kraft.  
 
Die Verordnung sieht eine Übergangsfrist von 12 Monaten ab 
Veröffentlichung vor, sodass ausreichend Zeit bleibt, die 
Vorbereitungskurse und Prüfungsabwicklung anzupassen. Der 
Verordnungstext kann auf der Homepage www.textilreiniger.at abgerufen werden.  
 
 
 
 
b) Branchenzeitung „Der Textilreiniger“ 
 
Auch 2023 wurde, wie in den vergangenen 
Jahren, in der Fachzeitung R&W der 
Österreichteil (jeweils 8 Seiten) zehn Mal pro 
Jahr seitens der Bundesinnung mit 
Unterstützung der Landesinnungen gestaltet.  
 
 
In der Fachzeitung wird über die Entwicklung 
der Rahmenbedingungen und die Aktivitäten der 
Branche auf Bundes- und Landesebene 
informiert.  
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c) Kollektivvertrag Textilreiniger  
 
Die Verhandlungen 2023 fanden am 17. November statt. Trotz schwieriger 
Rahmenbedingungen (hohe Inflation, Energiekrise) konnte in nur einer Verhandlungsrunde 
ein Ergebnis erzielt werden.  
 
Die KV-Löhne und die Lehrlingseinkommen wurden um 9 %, beginnend mit 1.1.2024, erhöht.  
 
 
 
Lohnordnung Textilreiniger 
gültig ab  1.1.2024 
 KV-Lohn / Stundenlohn in EUR 
 

Lohngruppe 1   11,06 

Lohngruppe 2   10,82 

Lohngruppe 3   10,58 

Lohngruppe 4  10,46 

Lohngruppe 5  10,46 

 
Außer-Haus-Zulage für Teppichreinigungs- und Aufbewahrungsanstalten 
Zulage im Ausmaß von 10 Prozent des kollektivvertraglichen Stundenlohnes der 
betreffenden Lohngruppe 
 
 
 
Lehrlingseinkommen  
monatlich in EUR 
im 1. Lehrjahr 750,00 
im 2. Lehrjahr  850,00 
im 3. Lehrjahr  1.100,00 
im 4. Lehrjahr (Doppellehre) 1.250,00 
 
 

 

 

 
 
Änderungen im Rahmenrecht wurden nicht vereinbart, die Parallelverschiebung wurde 
beibehalten.  
 
 

Den detaillierten Kollektivvertrag finden Sie auf der Homepage www.textilreiniger.at 
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d) Kostenerhöhung Textilreiniger 
 
Die Bundesinnung verhandelt jährlich bei der Schiedskommission des 
Wirtschaftsministeriums die Kostenerhöhung für die Branche der Textilreiniger bei 
öffentlichen Auftraggebern.  
 
2023 war wieder durch eine extrem hohe Inflationsrate und zum Teil mit hohen 
Preissteigerungen, wie z.B. für Stromkosten, gekennzeichnet. Nachdem bei den 
Verhandlungen am 17. November ein Ergebnis erzielt werden konnte wurde rechtzeitig ein 
Antrag an die Schiedskommission gestellt. Bei der Verhandlung am 15. Dezember konnte eine 
Kostenerhöhung mit 1.1.2024 in der Höhe von 8,32 % erreicht werden.  
 
Wir danken allen Mitwirkenden.  
 
Protokollauszug: 
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e) Logo der Textilreiniger 
 

Für einen einheitlichen Branchenauftritt steht das Logo der Textilreiniger. Alle 
Mitgliedsbetriebe können das Logo für ihre Werbung nutzen. Dazu können sie es von der 
Internetseite der Bundesinnung unter www.textilreiniger.at / Öffentlichkeitsarbeit 
herunterladen. 
 
Das Logo Textilreiniger ist als Verbandsmarke beim österreichischen Patentamt geschützt. 
Alle aktiven Mitglieder des Berufszweiges Textilreiniger, Wäscher und Färber sind 
berechtigt, im Rahmen der Statuten diese Marke zu nutzen.  
 

Download unter: www.textilreiniger.at 
 

 
 
 
f) Homepage www.textilreiniger.at  
 
2023 wurde das WKO Portal überarbeitet, so auch die Seite der Textilreiniger. Die Seite 
wurde optisch neu gestaltet und die Navigation neu organisiert. Es wurden keine Inhalte 
dadurch gestrichen. Weiterhin finden Sie alle relevanten Informationen Ihrer Branche auf 
der Seite www.textilreiniger.at  
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g) Social Media 
 
Die Bundesinnung Mode und Bekleidungstechnik betreibt einen eigenen Social Media Account 
auf Facebook und Instagram. Die Textilreiniger beteiligten sich mit Postings im Jahre 2023.  
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h) Firmenbesuche 2023 
 
BIM Andrea Kuttner führt regelmäßig Firmenbesuche durch, um unmittelbar Informationen 
zu den Rahmenbedingungen und der Wirtschaftslage der Branche zu erhalten. Der 
persönliche Kontakt mit den Mitgliedsbetrieben ist unerlässlich.  
 
 
Folgende Betriebsbesuche fanden statt: 
 
10. Jänner – Linz: Fa. Seebacher, Fa Käferböck 

11. Jänner – Hollabrunn:  Fa. Schäberl 

1. März – Klagenfurt: Fa. Eva Maria Meschnik 

19. April – Salzburg: Fa. Wacht 

12. Juli - Bruck an der Leitha: Fa. Stuhl 

26. / 27. September – Graz: Fa. Brolli, Fa. Ideal, Fa SauberTEX, Fa. Usen,  

Fa. Alexander Magerl 

6. / 7. November - BS Schrems 

8. / 9. November - Ried im Innkreis: Fa. Märzendorfer 
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15. Sticker, Stricker – Editorial – KommR Mag. Christian Frankl 
 
 
 
Werte Kolleginnen/Kollegen! 
 
Die Rahmenbedingungen für die Betriebe haben sich 2023 
nur geringfügig verbessert, die Energiepreise sind gering 
gefallen, die Inflation blieb aber weiterhin extrem hoch. 
Dies spiegelt sich auch im diesjährigen KV-Abschluss wider. 
 
Bei einer rollierenden Inflation von 8,7 % konnte ein 
Abschluss mit 9 % erreicht werden. Dieser Abschluss ist auch 
unter Bedachtnahme auf die Tatsache zu sehen, dass derzeit 
hoher Druck besteht, einen Mindestlohn von € 2.000 brutto 
in absehbarer Zeit zu erreichen. Mit dem diesjährigen 
Abschluss konnte ein erheblicher Schritt in diese Richtung 
getätigt werden.  
 
Durch die Neugestaltung des wko.at Portals wurde auch unsere Branchenseite überarbeitet 
und erscheint in einem neuen Erscheinungsbild. Wie gehabt finden Sie alle Inhalte der alten 
Seite auch auf der neuen.  
 
Im Bereich Social Media planen wir als nächsten Beitrag aus unserem Bereich die Produktion 
von Film- und Fotomaterial für das Gewerbe Posamentierer. Die ersten Gespräche 
diesbezüglich laufen bereits.  
 
2023 feierte der Haute Couture Austria Award des Berufszweigs Bekleidungsgewerbe sein 20-
Jahr-Jubiläum. Es war eine besondere Freude, zum Jubiläum den Wettbewerb durch einen 
in Österreich produzierten Stoff zu unterstützen. Wir wünschen dem Wettbewerb auch in 
Zukunft weiterhin viel Erfolg.  
 
Abschließend darf ich allen ein erfolgreiches Jahr 2024, vor allem Gesundheit, wünschen! 
 
 
 
 
Ihr  
 

KommR Mag. Christian Frankl  
Bundesinnungsmeister Sticker/Stricker 
 
 
  

© Katharina Schiffl 
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a) Kollektivvertrag der Sticker, Stricker 
 
2023 wurden die KV-Verhandlungen wieder gemeinsam mit der Bekleidung und den 
Kürschnern durchgeführt. Als Ergebnis der Verhandlungen wurden die KV-Löhne und 
Lehrlingseinkommen um 9 % erhöht, der Rahmenkollektivvertrag wurde nicht geändert.  
 
Der KV gilt mit 1.1.2024 und ist auf 12 Monate abgeschlossen.  
 
 
Lohnordnung Sticker, Stricker  
für alle Bundesländer (ausgenommen Vlbg) 
 
gültig ab  1.1.2024 
 KV-Lohn / Stundenlohn in EUR 
 

Lohngruppe 1  –  Hilfsarbeiten 10,49 

Lohngruppe 2  –  Angelernte Tätigkeiten 10,73 

Lohngruppe 3  –  Qualifizierte Arbeiten 10,87 

Lohngruppe 4 - Facharbeiten  11,16 

Lohngruppe 5 - Qualifizierte Facharbeiten 11,72 

 
Lehrlingseinkommen monatlich in EUR (bei 2-jähriger Lehrzeit) 
im 1. Lehrjahr 758,00 
im 2. Lehrjahr  1.097,00 
 
 

Lehrlingseinkommen monatlich in EUR (bei 3-jähriger Lehrzeit) 
im 1. Lehrjahr 758,00 
im 2. Lehrjahr 937,00 
im 3. Lehrjahr 1.097,00 

 
 

 
 
 
Lohnordnung Sticker, Stricker  
für Vorarlberg  
 
gültig ab  1.1.2024 
 KV-Lohn / Stundenlohn in EUR 
 

Lohngruppe 1  –  Hilfsarbeiten *11,53/**14,41 

Lohngruppe 2  –  Angelernte Tätigkeiten *11,97/**14,95 

Lohngruppe 3  –  Qualifizierte Arbeiten *12,43/**15,57 

Lohngruppe 4 - Facharbeiten  *13,21/**16,51 

Lohngruppe 5 - Qualifizierte Facharbeiten *14,17/**17,70 

 
 
Lehrlingseinkommen monatlich in EUR (bei 2-jähriger Lehrzeit) 
im 1. Lehrjahr  
im 2. Lehrjahr   
 
 

 
860,00 

1.150,00 
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Lehrlingseinkommen monatlich in EUR (bei 3-jähriger Lehrzeit) 
im 1. Lehrjahr   
im 2. Lehrjahr 
im 3. Lehrjahr 
im 4. Lehrjahr  

 
860,00 

1.012,00 
1.221,00 
1.358,00 

 
 

 
*) Kollektivvertragslohn / Stundenlohn in EUR 
** Gruppendurchschnittsverdienste bei Stück-, Akkord- oder Prämienentlohnung  
gemäß §7(6) RKV 
 

Den detaillierten KV finden Sie auf der Homepage www.textilgewerbe.at 
 
 
b) Homepage Sticker/Stricker/Weber 
 
Auf der Homepage www.textilgewerbe.at finden Sie, leicht zugänglich, den aktuellen 
Kollektivvertrag, die Berufsbilder, sowie alle rechtlich relevanten Informationen der 
Branche.  
 
2023 erfolgte durch die WKO eine Neugestaltung des wko.at Portals, dadurch wurde auch 
die Seite des Berufszweiges Sticker, Stricker neu gestaltet.  
 
Inhaltlich wurden keine Änderungen vorgenommen. Sämtliche Inhalte der alten Seite sind in 
neuer Struktur abrufbar.  
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c) Social-Media-Projekt 
 
Im Rahmen der Social-Media-Aktivitäten der Bundesinnung auf facebook und instagram 
werden alle Berufszweige präsentiert. Dazu wurden 2022 Kurzfilme und Fotos der 
Berufszweige produziert.  
Als nächstes Gewebe wird der Possamentierer vorgestellt werden. Derzeit laufen die 
Gespräche zur Vorbereitung der Film- und Fotoproduktion. Im ersten Quartal 2024 ist die 
Produktion geplant, danach werden die Beiträge auf den Social Media Kanälen platziert.  
 
Beispiel für Posting:  
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