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Aufgabenstellung

Im Rahmen des gegenstandlichen Forschungsprojekts wurde neuerlich
die wirtschaftliche Stimmungslage unter Osterreichs Jungunter-
nehmer:iinnen im Trend ausgelotet; im Detail wurde dabei auf die
Konjunktur -Erwartung, die eigene Geschéaftsentwicklung, die Veran-
derung von Kostensituation, Verkaufspreisen und Ertragslage einge-
gangen und Themen wie Investitionen und Planen zur Einstellung von
Mitarbeiter :innen abgefragt.

I
{O?,— Zielgruppe
-
Osterreichische Jungunternehmen

|?<ﬁ Auswertungsbasis

Osterreichische Jungunternehmen n=1.320
maximale statistische Schwankungsbreite bei n=2,75 Prozent

E/ Fragebogen

Fragebogen befindet sich im Anhang
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Weiters wurden in dieser 27. Welle zusétzlich Schwerpunkte rund um die
Themen Blrokratie, Kinderbetreuung sowie Pensionsvorsorgegelegt.

Befragungsart

Online-Interviews nach Adressen der Jungen Wirtschaft

Befragungszeitraum
05. bis 20. August 2024

AUFGABENSTELLUNG
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Einschatzung der wirtschaftlichen Lage Osterreichs |

o Die Stimmungslage bleibt vorsichtig: Ein Drittel der Jungunternehmer:innen rechnet mit einem (weiteren) Riickgang der Konjunkt ur!

Die gesamtwirtschaftliche Entwicklung

Osterreichs wird weiter keine

. ANSTEIGEN STAGNIEREN ZURUCKGEHEN Angabe
OSTERREICHISCHE JUNGUNTE(IrTI\llEgé\/IoliN 17 s S — o 33 6
Bank und Versicherung (n=34) 32 | [ 38 ] I 20 0
Gewerbe und Handwerk (n=530) 14 4/ ] I 34 5
Handel (n=188) 21 . [ 36 ] I 39 5
Industrie (n=30 3 8 B3 ] I 43 0
Information und Consulting (n=240 16 G [ 40 ] I 35 6
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) 20 == [ O1 | . 23 6
Transport und Verkehr (n=28) 18 aam . I 39 4
Sonstiges (n=146) 17 = 4/ ] I 25 12
EPU (n=726) 18 [0 ] I 31 8
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328 18 amm 46 ] I 33 4
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99 10 =m 48 ] I 40 1
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71 g8 mm [ 45 ] I 46 0
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41 17 aam o4 ] I 29 0
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30 10 ©m O I 40 0
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) 20 . oo | 24 4
Oberdsterreich (n=324) 15 . 48 ] I 34 3
Salzburg (n=129) 21 . 40 | 26 9
Niederosterreich (n=250) 19 . V. —— 6
Wien én=l48) 19 am 01 ] I 22 7
Burgenland (n=73) 23 ) YA I 36 4
Steiermark (n=112) 12 == 28 ] I 46 4
Kéarnten (n=79) 18 [ 3/ ] NN 43 3
Tirol (n=156 9 mm 46 | O 35 10
Vorarlberg (n=49 27 ] 3/ | I 33 4

Frage: Glaubst du, dass die Konjunktur, also die gesamtwirtschaftliche Entwicklung Osterreichs ...
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Einschatzung der wirtschaftlichen Lage Osterreichs |l

im Trendvergleich

o Der Anteil jener Jungunternehmen, die mit einem Ansteigen der wirtschaftlichen Entwicklung rechnen, ist weiterhin auf niedrig em Niveau.

Die gesamtwirtschaftliche Entwicklung

Osterreichs wird weiter keine
ANSTEIGEN STAGNIEREN ZURUCKGEHEN Angabe
OSTERREICHISCHEIJUNGUNTERNEHMEN 17 . 44 ] IS 33 6
Janner 2024 21 | [ 37 I 36 5
Juli 2023 23 . 36 ] I 36 5
Dezember/Janner 2022/23 22 ] [ 37 ] I 37 4
Juni 2022 27 . 32 ] I 37 5
Dezember 2021 31 | [ 20 ] I 34 6
Mai/Juni 2021 50 | 24 ] s 21 5
Dezember 2020 19 Em [ 98 ] I 48 5
Mai/Juni 2020 15 . [ 26 ] I 55 6
November/Dezember 2019 34 | [ 42 ] s 18 4
Juni 2019 41 ] 49 ] s 12 10
November/Dezember 2018 49 | [ 39 ] s 13 6
Frage: Glaubst du, dass die Konjunktur, also die gesamtwirtschaftliche Entwicklung Osterreichs ...
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Wahrgenommenes Ausgabeverhalten der Kunden |

o Drei von zehn Jungunternehmer:innen spiren aktuell keinen Rickgang beim Kaufvolumen!

Einen Ruckgang der Ausgaben
bzw. ein verringertes

Kaufvolumen Ich merke das in den
kann ichNICHT Vielleicht in den letzten letzten Monaten GANZ keine
OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMEN FESTSTELLEN Monaten GANZ LEICHT STARK Angabe
(n=1.320) 30 | [ 30 ] I 34 3
Bank und Versicherung (n=34) 32 - 35 | I 20 3
Gewerbe und Handwerk (n=530) 32 ] [ 35 ] I 32 2
Handel (n=188) 24 . [ 30 ] I 43 3
Industrie (n=30 20 amm A I 53 0
Information und Consulting (n=240 32 ] [ 39 ] I 31 5
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) 31 _— 371 ] I 36 2
Transport und Verkehr (n=28) 21 . [ 46 | IS 32 0
Sonstiges (n=146) 32 | o6 ] I 35 8
EPU (n=726) 36 - A I 32 5
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328 25 - 30 | I 35 1
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99 16 m L A e —— L 0
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71 27 _— 30 ] DS 42 1
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41 15 . 40 | IS 32 5
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30 10 = o/ ] I 63 0
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) 24 ] 240 ] I 36 0
Oberdsterreich (n=324) 25 - 36 | I 36 3
Salzburg (n=129) 33 | [ 33 ] I 30 3
Niederdsterreich (n=250) 32 I 06 ] I 37 4
Wien én:148) 33 - [ 26 ] I 37 4
Burgenlan (n:73; 42 | (00 ] I 34 1
Steiermark (n=112 22 ] 42 ] I 35 1
Karnten (n=79) 34 | [ 30 ] 28 3
Tirol (n=156 29 | 36 I 31 3
Vorarlberg (n=49 29 | 35 | I 33 4

Frage: Merkst du an deinem Geschéft in den letzten Monaten bei deinen Kunden einen Riickgang der Ausgaben bzw. ein verringertes Kalifimen?
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Wahrgenommenes Ausgabeverhalten der Kunden Il

im Trendvergleich

o Aber: Auch hier zeigt sich noch keine Entspannung der Situation.

Einen Ruckgang der Ausgaben
bzw. ein verringertes

Kaufvolumen Ich merke das in den
kannichNICHT Vielleicht in den letzten letzten Monaten GANZ keine
FESTSTELLEN Monaten GANZ LEICHT STARK Angabe
OSTERREICHISCHEJUNGUNTERNEHMEN 30 | [ 33 ] I 34 3
Janner 2024 29 | 33 ] I 34 4
Juli 2023 25 _— [ 36 ] I 36 4
Dezember/Janner 2022/23 31 - 38 | I 27 5
Mai 2017 60 ] b | s 15 0
November 2016 53 | 00 | s 1y 0
Mai 2016 42 — 33 | I 25 0
Dezember 2015 36 ) 30 ] B 25 0
Mai 2015 31 | 39 | I 30 0
Frage: Merkst du an deinem Geschéft in den letzten Monaten bei deinen Kunden einen Rickgang der Ausgaben bzw. ein verringertes Kafimen?
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Die eigene Kostensituation |

o Bei der vermuteten Entwicklung der eigenen Kostensituation sind die Jungunternehmer:innen kritisch.

Die Kostensituation wird sich KONSTANT
OSTERREICHISCHE JUNGUN VERBESSERN BLEIBEN
TERNEHMEN 13 e 43 ]
(n=1.320)
Bank und Versicherung (n=34) 6 . o0 ]
Gewerbe und Handwerk (n=530) 13 . 43 ]
Handel (n=188) 14 24
Industrie (n=30 7 B 40 |
Information und Consulting (n=240 14 . e
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) 10 om O B
Transport und Verkehr (n=28) 0 D1
Sonstiges (n=146) 21 = [ 40 |
EPU (n=726) 16 oammm 44 ]
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328 12 =m .
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99 6 B 23
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71 8 = 38
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41 12 = 30 ]
51 - 100 Mitarbeiter:innen Enzsog 7 - [ 230 ]
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) 4 @ [ 48 ]
Oberdsterreich (n=324) 13 - 46 ]
Salzburg (n=129) 16 . [ /5 ]
Niederdsterreich (n=250) 15 . [ A0 ]
Wien én=148) 18 amm [ 39 ]
Burgenland (n=73 15 . [ 4) ]
Steiermark (n=112 12 . [ 41 ]
Kéarnten (n=79) 13 = [ A/ ]
Tirol (n=156 8 == 40 ]
Vorarlberg (n=49 12 ——m 40 ]
Frage: Deine Kostensituation sich]
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Die eigene Kostensituation |l

im Trendvergleich

o Aber g der Ausblick auf die Kostensituation fallt nicht ganz so sorgenvoll aus wie bei den vergangenen Messungen.

OSTERREICHISCHEJUNGUNTERNEHMEN

Janner 2024

Juli 2023
Dezember/Janner 2022/23
Juni 2022

Dezember 2021

Mai/Juni 2021

Dezember 2020

Mai/Juni 2020
November/Dezember 2019
Juni 2019
November/Dezember 2018
Juni 2018

November 2017

Mai 2017

November 2016

Mai 2016

Dezember 2015

Mai 2015

November 2014

Juni 2014

Dezember 2013

Juni 2013

Dezember 2012

Juli 2012

Dezember 2011

Juni 2011

Frage: Deine Kostensituation
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Die Entwicklung der Verkaufspreise |

o Knapp die Halfte der Jungunternehmer:innen geht von steigenden Verkaufspreisen aus.

Die Verkaufspreise werden KONSTANT keine

.. STEIGEN BLEIBEN SINKEN Angabe
OSTERREICHISCHE JUNGUNTE(SL\llEgé\/IO?N 45 S e —— - s 5
Bank und Versicherung (n=34) 44 — e — 8 3 0
Gewerbe und Handwerk (n=530) 48 — e — ®| 6 1
Handel (n=188) 41 - 45 ] e 1l 3
Industrie (n=30 33 s Y. VAR 20 0
Information und Consulting (n=240 41 E— 40 m|m 7 3
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) 50 - —— Y v 12 1
Transport und Verkehr (n=28) 50 | T m 7 7
Sonstiges (n=146) 46 — 1/ B3 4
EPU (n=726) 45 B | 48 ] |4 3
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328 46 — | - 7 2
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99 a7 - — a0 s 11 1
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71 55 - —e— s 3 0
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41 39 ] 40 ] s 10 2
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30 30 . Y. VA 23 0
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) 280 IR DIINENNEVENNNNSS @ @m 3 0
Oberdsterreich (n=324) 43 - — 4/ | = 3 2
Salzburg (n=129) 49 E— | [ 46 ] ®m 5 1
Niederdsterreich (n=250) 47 I 43 | -, 7 3
Wien én=148) 53 R 471 ] m 5 2
Burgenlan (n:73; 38 | - B3 3
Steiermark (n=112 36 ] b1 ] - 2 2
Karnten (n=79) 43 L — 49 ] [ 3
Tirol (n=156 47 ] Y. VAR |4 1
Vorarlberg (n=49 49 B [ 40 ] |4 2

Frage: Deine Verkaufspreise werden]|
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Die Entwicklung der Verkaufspreise Il

im Trendvergleich

o Die Preissteigerungserwartung liegt &hnlich wie im Sommer des Vorjahres.

Die Verkaufspreise werden KONSTANT keine
STEIGEN BLEIBEN SINKEN Angabe
OSTERREICHISCHEJUNGUNTERNEHMEN 45 ] [ 46 ] m 6 2
Janner 2024 55 B ] T m 5 2
Juli 2023 49 B ] [ 40 ] M 6 2
Dezember/Janner 2022/23 64 B [ 39 ] 8 3 2
Juni 2022 68 ] [ 98 ] 12 3
Dezember 2021 59 B ] [ 26 ] |3 3
Mai/Juni 2021 46 ] [ 48 ] | 3 2
Dezember 2020 29 O [ e 4
Mai/Juni 2020 2] I G e 1] 4
November/Dezember 2019 43 B— b1 | | 4 2
Juni 2019 39 I [ b3 ] - 6 2
November/Dezember 2018 41 - b3 ] | 4 2
Juni 2018 36 - O [ 3
November 2017 40 B [ by ] - 5 3
Mai 2017 36 - O m 7 2
November 2016 35 ] b5 ] s 3 3
Mai 2016 27 . o/ ] [ K] 3
Dezember 2015 31 - b/ ] e 10 3
Mai 2015 23 . [ fY ] - 1] 4
November 2014 28 I [ 5g ] - 12 3
Juni 2014 27 . T s 12 2
Dezember 2013 32 O " 3 4
Juni 2013 26 . 61 ] [ I 2
Dezember 2012 37 ] [ 53 ] = 3 2
Juli 2012 31 . b/ ] - 9 3
Dezember 2011 34 | O m-m 7 4
Juni 2011 32 . [ 50 ] m 7 3
Frage: Deine Verkaufspreise werden]|
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Die erwartete Ertragslage |

o Der Saldo aus verbesserter und verschlechterter Ertragslage bleibt negativ...

Die Ertragslage wird sich

OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMEN VERBESSERN
21
(n=1.320)
Bank und Versicherung (n=34) 38 |
Gewerbe und Handwerk (n=530) 17
Handel (n=188) 18
Industrie (n=30 13 .
Information und Consulting (n=240 27 ]
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) 19 s
Transport und Verkehr (n=28) 0
Sonstiges (n=146) 29 —
EPU (n=726) 24 .
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328 19 am
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99 9 ==
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71 17 mm
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41 22 aamm
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30 3 @
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) 12 e
Oberosterreich (n=324) 18
Salzburg (n=129) 33 — ]
Niederdsterreich (n=250) 19 am
Wien én=l48) 27 ]
Burgenland (n=73) 19 amm
Steiermark (n=112) 17 .
Kérnten (n=79) 19 s
Tirol (n=156 17
Vorarlberg (n=49 22 aamm

Frage: Deine Ertragslage wird sich]
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Die erwartete Ertragslage Il

im Trendvergleich

o Die Einschéatzung zur Entwicklung der Ertragslage liegt auf dem Niveau der JannerMessung (2024).

OSTERREICHISCHEJUNGUNTERNEHMEN

Janner 2024

Juli 2023
Dezember/Janner 2022/23
Juni 2022

Dezember 2021

Mai/Juni 2021

Dezember 2020

Mai/Juni 2020
November/Dezember 2019
Juni 2019
November/Dezember 2018
Juni 2018

November 2017

Mai 2017

November 2016

Mai 2016

Dezember 2015

Mai 2015

November 2014

Juni 2014

Dezember 2013

Juni 2013

Dezember 2012

Juli 2012

Dezember 2011

Juni 2011

Frage: Deine Ertragslage wird
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Die Investitionsaktivitaten |

o Ein Finftel der Jungunternehmer:innen berichtet von steigenden, zwei Fiinftel von sinkenden Investitionsaktivitaten.

Die Investitionsaktivitaten werden KONSTANT keine
OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMEN STEIGEN BLEIBEN SINKCEN Angabe
(n=1.320) 19 = 3/ I 4] 3
Bank und Versicherung (n=34) 29 ) 38 | 26 6
Gewerbe und Handwerk (n=530) 15 . 30 | I 43 2
Handel (n=188) 23 00 ] [ Vi 3
Industrie (n=30 17 aam 30 | I 53 0
Information und Consulting (n=240 17 . 20 | I 4] 3
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) 19 amm [ 40 ] I 40 2
Transport und Verkehr (n=28) 14 ol 30 [ K] 11
Sonstiges (N=146) 28 | 40 | I 27 5
EPU (n=726) 21 oamm [ 20 | I 36 4
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328 17 am [ 234 ] I 48 1
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99 12 am [ 26 ] I 49 2
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71 23 . [ 33 ] I 39 0
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41 22 e 34 ] I 41 2
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30 20 s [ 30 ] I 47 3
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) 0 b6 I 40 4
Oberdsterreich (n=324) 21 ] [ 33 ] I 40 2
Salzburg (n=129) 19 . 43 ] I 33 5
Niederdsterreich (n=250) 21 . 28 ] I 40 1
Wien én=148) 22 . 32 ] S 40 5
Burgenlan (n:73; 15 . 00 ] I 52 4
Steiermark (n=112 14 =m [ 27 ] I 46 3
Kéarnten (n=79) 13 e 38 | I 47 3
Tirol (n=156 15 - T I 43 3
Vorarlberg (n:49 27 ] [ 30 ] I 29 6
Frage: Deine Investitionsaktivitaten werden |
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Die Investitionsaktivitaten Il

im Trendvergleich

o Die Investitionsaktivitdten der Jungunternehmer:innen sind damit weiterhin von Vorsicht gepragt.

Die Investitionsaktivitaten werden KONSTANT keine
STEIGEN BLEIBEN SINKEN Angabe
OSTERREICHISCHEJUNGUNTERNEHMEN 19 e [ 2/ ] I 4] 3
Janner 2024 19 aam 38 | I 40 3
Juli 2023 18 A [ 33 ] I 46 3
Dezember/Janner 2022/23 19 . YA — 40 3
Juni 2022 22 s [ 236 ] I 38 4
Dezember 2021 24  IEm 36 ] I 37 4
Mai/Juni 2021 29 | 43 ] I 26 3
Dezember 2020 23 | 22 ] O 41 3
Mai/Juni 2020 17 [ 31 | I 49 4
November/Dezember 2019 35 ] [ 42 ] s 19 3
Juni 2019 37 | [0 ] 20 3
November/Dezember 2018 34 | [ 46 | - 17 3
Juni 2018 20 | O 22 7
November 2017 38 ] 42 ] - 17 2
Mai 2017 32 | 49 | I 24 2
November 2016 29 | 49 ] I 26 3
Mai 2016 22 . 47 ] I 35 2
Dezember 2015 21 . A1 ] I 34 4
Mai 2015 16 amm 20 | I 40 4
November 2014 20 e [ 230 | I 37 3
Juni 2014 20 s [0 ] I 38 2
Dezember 2013 21 . [ 46 ] I 31 2
Juni 2013 21 o 44 ] I 31 4
Dezember 2012 23 . T I 27 4
Juli 2012 24 s 43 ] I 31 3
Dezember 2011 24 . [ 43 ] I 28 5
Juni 2011 25 ] 46 ] B 05 4
Frage: Deine Investitionsaktivitaten werden |
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Die Entwicklung der Inflation |

o Vier von zehn Jungunternehmer:innen rechnen mit steigender Inflation!

OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMEN

(n=1.320)

Bank und Versicherung (n=34)

Gewerbe und Handwerk (n=530)

Handel (n=188)
Industrie (n=30
Information und Consulting (n=240

Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124)

Transport und Verkehr (n=28)

Sonstiges (n=146)

EPU (n=726)
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25)

Oberdsterreich (n=324)
Salzburg (n=129)
Niederdsterreich (n=250)
Wien én=148)
Burgenlan (n:73;
Steiermark (n=112
Kéarnten (n=79)

Tirol (=156

Vorarlberg (n=49

Frage: Die Inflation wird]
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Die Entwicklung der Inflation Il

im Trendvergleich

o Im Trendvergleich zeigt sich eine deutliche Normalisierung der Situation ¢ die Erwartungshaltung an ein Steigen der Inflation ist auf dem niedrigsten Niveau seit 2011.

Die Inflation wird KONSTANT keine
STEIGEN BLEIBEN SINKEN Angabe
OSTERREICHISCHEJUNGUNTERNEHMEN 30 NN [ 20 ] - 17 5
Janner 2024 46 I [ 3D ] 18 5
Juli 2023 50 —— [ 06 | [ . 19 5
Dezember/Janner 2022/23 56 [ 08 ] s 14 3
Juni 2022 84 [10] 83 4
Dezember 2021 83 I— [ 8 ] e 4 5
Mai/Juni 2021 76 — [ 15 ] 8 3 6
Dezember 2020 62 [ 90 | | 9 9
Mai/Juni 2020 54 [ 20 | 15 11
November/Dezember 2019 50 [ 3/ ] -, 7 6
Juni 2019 51 40 ] | 4 5
November/Dezember 2018 63 98 ] s 3 7
Juni 2018 57 [ D/ ] 8 3 13
November 2017 60 I 21 ] | 4 4
Mai 2017 60 [ 31 ] L2 6
November 2016 54 ——— [ 236 ] s 3 7
Mai 2016 45 [ 44 ] 5 6
Dezember 2015 46 I 41 ] B 5 8
Mai 2015 46 43 | 8 3 7
November 2014 49 [ 238 ] 8 6
Juni 2014 48 10 ] s 3 5
Dezember 2013 50 [ 40 | [ I 4
Juni 2013 61 [ 3D ] L 4 3
Dezember 2012 61 [ 231 ] 8 3 5
Juli 2012 59 I—— [ 90 ] B 06 7
Dezember 2011 73 —— [ 1/ ] L 4 6
Juni 2011 72 [ 10 | 8 3 6
Frage: Die Inflation wird]
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Geplante Aktivitaten am Arbeitsmarkt |

o Ein Viertel der Jungunternehmen plant in den kommenden Monaten neue Mitarbeiter:innen einzustellen!

JA, plane die Einstellung von
Mitarbeiter:innen in den

.. kommenden Monaten EHER JA 1 EHER NEIN
OSTERREICHISCHE JUNGUNTE(IrTl\llEgé\/IoliN‘ 13 T o5 — 2
Bank und Versicherung (n=34) @ 29 12 41 21
Gewerbe und Handwerk (n=530) @& 13 12 25 21
Handel (n=188) &= 13 12 25 )
Industrie (n=30)  EE— 40 @m 10 50 23
Information und Consulting (n=240) &= 9 13 22 22
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) =0 16 14 30 B )
Transport und Verkehr (n=28) @ 18 21 39 I 29
Sonstiges (n=146) & 8 12 20 20
EPU (n=726) & 4 8 12 )
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328) @ 17 g 15 32 28
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99) @ 21 24 45 30
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71)  EE—— 39 s 15 54 24
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41) W 34 29 63 e 17
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30) @ 40 20 60 . 17
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) @ 44 24 68 20
Oberosterreich (n=324) @& 16 1y 33 21
Salzburg (n=129) &= 12 @210 22 23
Niederdsterreich (n=250) @& 13 @210 23 23
Wien én=148) - 9 11 20 28
Burgenlan (n:73g - 7 12 19 . 18
Steiermark (n=112) @& 12 12 24 20
Kérnten (n=79) @ 19 =10 29 e 16
Tirol (n=156) &= 12 13 25 21
Vorarlberg (n=49) &&= 18 @8 26 24
Frage: Planst du in den kommenden 6 12 Monaten eine Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter einzustellen?
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keine
NEIN 1 Angabe
I 51 73 2
I 35 56 3
I 53 74 1
I 55 74 2
s 23 46 3
I 55 78 0
I 37 68 2
. 25 54 7
I 55 75 4
I 68 87 1
I 39 67 2
s 21 51 3
s 20 44 1
| 15 32 5
| 20 37 3
| 3 28 4
I———— 45 66 1
I 53 76 2
I 52 75 2
I 5] 79 1
I G2 80 1
I 53 73 3
I 52 68 3
I 54 75 0
I 43 67 6
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Geplante Aktivitaten am Arbeitsmarkt Il

im Trendvergleich

o Die Einstellpléane liegen ahnlich wie im letzten Sommer.

kommenden Monaten EHER JA
OSTERREICHISCHEJUNGUNTERNEHMEN @ 13 12
Janner 2024 W 15 L
Juli 2023 @ 14 o 11
Dezember/Janner 2022/23 W 16 12
Juni 2022 @ 18 12
Dezember 2021 @ 15 o 11
Mai/Juni 2021 @ 20 14
Dezember 2020 @ 13 o 11
Mai/Juni 2020 &= 10 09
November/Dezember 2019 @ 21 16
Juni 2019 W 25 17
November/Dezember 2018 W 24 19
Juni 2018 @ 16 14
November 2017 @ 22 e 19
Mai 2017 @ 24 18
November 2016 @ 17 18
Mai 2016 @ 13 17
Dezember 2015 & 11 14
Mai 2015 @ 13 13
November 2014 @ 12 14
Juni 2014 & 11 13
Dezember 2013 @ 15 15
Frage: Planst du in den kommenden 6 12 Monaten eine Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter einzustellen?
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25

28
25
28
30
26
34
24
19
37
42
43
30
41
42
35
30
25
26
26
24
30

EHER NEIN
22

e 18
e 19
e 16
e 18
s 18
. 17
e 17
w16
e 17
e 19
e 17
. 17
e 19
e 19
. 23
20
. 23
s 21
. 22
. 23
e 21

keine

NEIN 1 Angabe
. 51 73 2
I 52 70 2
I 55 74 2
I 54 70 2
. 51 69 2
I 53 71 2
I 47 64 2
I 58 75 2
I 62 78 2
I 44 61 1
. 36 55 3
. 38 55 3
I 49 66 3
. 38 57 2
I 36 55 2
I 40 63 2
I 48 68 2
I 50 73 2
I 50 71 3
I 50 72 2
I 51 74 3
I 46 67 3
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Aufgaben der Bundesregierung

Nennung der Top-3-Themen

o Steuern, Burokratie und das Gesundheitssystem stellen die zentralen Aufgaben an die Bundesregierung dar!

OSTERREICHISCHE JANNER JULI JANNER JUNI DEZEMBER MAI/JUNI DEZEMBER MAI/JUNI
JUNGUNTERNEHMEN 2024 2023 2023 2022 2021 2021 2020 2020 2019

steuern [ 70 68 66 64 65 54 59 57 67 63
Burokratie (NN 46 ) ) ) ) ) ) ) ) )

Gesundheitssystem (Y 42 52 53 55 39 62 41 45 36 41
Bildung (D 29 42 42 39 33 44 45 47 a4 52

Pensionen [ 26 32 27 29 22 27 29 28 24 36
Kiimaschutz ([l 22 30 31 35 35 37 44 38 42 46
staatsschulden [l 17 20 18 23 18 22 29 33 25 17
Infrastruktur ([l 12 17 18 20 17 17 22 19 21 21
Kinstliche Intelligenz . 10 11 12 5 5 5 5 6 6 8
Anderes [} 12 13 14 12 11 14 10 10 11 4

*) wurde im Trend nicht abgefragt

Frage: Bei welchen dieser Themen siehst du Handlungsbedarf fiir die aktuelle Bundesregierung? (3 Prioritaten)
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Herausforderungen in den kommenden 12 Monaten

o Umsatz-/Ertragseinbuf3en sowie die Burokratie sind die zentralen Herausforderungen in den kommenden 12 Monaten!

OSTERREICHISCHE JANNER JuLl JANNER
JUNGUNTERNEHMEN 2024 2023 2023
UmsatzeinbuBBen/Ertragseinbul’en _ 42 46 52 45

Birokratie ([ 42 *) *) *)
Arbeitskosten _ 37 39 34 31
inflation (D 34 49 54 *)

Energiepreise sowie Preise von Rohstoffen und Vorleistungen - 30 41 44 54
Arbeits-/Fachkraftemangel - 25 28 27 29
mangelnde Investitionsanreize - 22 21 21 18
Finanzierungskonditionen - 21 23 29 18
Liquiditatsengpasse ([l 20 21 22 17
Lieferkettenprobleme (Lieferengpasse, Rohstoffmangel) . 8 11 16 28
Drohende Insolvenz [l 8 8 7 7
Sonstige . 6 6 7 7
Frage: Welche sind die gréRten Herausforderungen fir dein Unternehmen in den kommenden 12 Monaten?
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Dos and Don'ts: Die Topthemen
Top 10

o Eine Senkung der Steuerbelastung sowie der Lohnnebenkosten steht fir die Jungunternehmen ganz oben auf der TeDo-Liste der Politik!

BESONDERS
INTENSIV SEHR ETWAS GAR NICHT weif nicht,
BEWEGEN BEWEGEN 1 BEWEGEN BEWEGEN 1 keine Angabe
dass die Steuerbelastung generell gesenkt wird - 62 21 83 . 12 I 5 17 1
dass die Lohnnebenkosten gesenkt werden - 60 23 83 . 10 I 5 15 2
dass Biirokratie reduziert wird [l 55 25 80 B 13 | 4 17 3
dass das Gesundheitssystem mit Spitzenmedizin fur alle aufrecht erhalten werden kann ‘ 49 32 81 . 14 I 4 18 2
dass die Behdrden in ihren Entscheidungen schneller werden ‘ 48 32 80 . 14 I 4 18 2
iass 65 gut auf die nouen Horausiorderangon vorbereitot ML 47 22 79 Wu |a 18 3
dass die Pensionen bzw. das Pensionssystem finanzierbar bleibt‘ 47 33 80 . 13 I 4 17 2
dass die Energiewende so umgesetzt wird, dass Energie leistbar bleibt‘ 44 35 79 . 14 I 5 19 3
dass es fur Unternehmen leichter wird, neue Ideen und Projekte zu finanzieren ‘ 36 35 71 . 21 I 6 27 3
dass die Kleinunternehmerregelung durch Erhéhung der Umsatzgrenze verbessert wird ‘ 36 23 59 - 24 . 11 35 6
Frage: Wenn Du an die Zukunft denkst, werden vielleicht andere Themen wichtig sein: Wie schatzt Du das egnwelchen dieser Themen mussich die 6sterreichische Politik besonders widmen? Schétze bitte ab, ob das

ThemaJdungunternehmer:innen besonders intensiv bewegen, sehr bewegen, etwas bewegen oder gar nicht bewegen wird.
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Dos and Don'ts: Die No-Gos

Maximal 3 Nennungen zulassig ¢ Top 10

o Steuererh6hungen bzw. neue Steuern sollten aus Sicht derJungunternehmer:innen unbedingt vermieden werden!

OSTERREICHISCHE
JUNGUNTERNEHMEN

dass die Steuern weiter erhéht werden bzw. neue Steuern eingefuihrt werden 53

dass die Lohnnebenkosten unveréndert hoch bleiben _ 30
dass das Gesundheitssystem mit Spitzenmedizin nicht mehr fiir alle aufrecht erhalten werden kan_ 27
dass die Pensionen bzw. das Pensionssystem nicht mehr finanzierbar i_ 27

N
=

dass zusatzliche birokratische Aufgaben entstehen
dass die Behorden neue burokratische Anforderungen schaffen -
dass die Arbeitszeit verpflichtend reduziert werden muss - 18

dass die Energiewende so umgesetzt wird, dass Energie zu teuer wir

[EnY
a1

dass das osterreichische Bildungssystem nicht gut auf die neuen Herausforderungen vorbereite

dass die Kleinunternehmerregelung durch Senkung der Umsatzgrenze verschlechtert Wird- 12

Frage: Und was sollte in der Politik keines Falls passieren? Nenne bitte maximal drei Prioritaten.
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Einstellung zur Einfihrung von Eigentumssteuern

o Die Jungunternehmer:innen sprechen sich mehrheitlich gegen die Einfihrung einer Eigentumssteuern aus.

AUF JEDEN AUF JEDEN FALL

OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMEN FALL DAFUR EHER DAFUR 1 WEDER NOCH EHER DAGEGEN DAGEGEN 1
(n=1.320) g 14 o4 28 W 16 e 1 37 56
Juli2023 @& 13 012 25 18 | 19 G 38 57
Bank und Versicherung (n=34) B 18 24 42 @ 15 mm 15 s 2o 44
Gewerbe und Handwerk (n=530) & 10 0 14 24 | 19 w21 G 36 57
Handel (n=188) @ 14 @ 13 27 @ 13 w18 G 42 60
Industrie (n=30) @& 13 o7 20 w7 s 27 G 47 74
Information und Consulting (n=240) @& 18 15 33 m 12 w18 Gl 35 53
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) @& 20 15 35 o 14 m 12 B 40 52
Transport und Verkehr (n=28) & 7 o7 14 mn 14 o 18 G 54 72
Sonstiges (n=146) W 13 o114 27 e 21 e 18 a3 52
Oberosterreich (n=324) & 10 0 14 24 | 17 | 19 . 40 59
Salzburg (n=129) WY 16 o 15 31 - 17 e 16 B 36 52
Niederosterreich (n=250) B 16 012 28 o 14 e 22 . 36 58
Wien (n=148) W 24 18 42 m 11 m 13 a3 47
Burgenland (n=73) & 8 08 16 s 23 27 [ KK 60
Steiermark (n=112) & 10 @ 13 23 w18 w16 G 43 59
Karnten (n=79) @ 19 15 34 o 18 @ 13 G 35 48
Tirol (n=156) & 7 o 16 23 e 18 e 22 37 59
Vorarlberg (n=49) & 8 18 26 o 14 | 20 G 39 59
Frage: Derzeit wird Uber die Einfihrung von Eigentumssteuern wie z.B. Vermdgenaund Erbschaftssteuer diskutiert. Wie stehst Du diesemVorschlag gegeniiber?
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Auswirkung einer Arbeitszeitverktrzung bei vollem Lohnausgleich

o Vor allem gréRRere Jungunternehmen rechnen mit negativen Auswirkungen bei einer gesetzliche Arbeitszeitverkiirzung!

OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMENSEHR NEGATIV NEGATIV
(n=1.320) mmmm 29 w19
Bank und Versicherung (n=34) Il 26 w15
Gewerbe und Handwerk (n=530) I 32 . 20
Handel (n=188) M. 29 .21
Industrie (n=30) IEEEE————— 73 W 13
Information und Consulting (n=240) Il 19 16
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) I 40 . 23
Transport und Verkehr (n=28) I 50 43
Sonstiges (n=146) WA 14 .14
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328) I 44 31
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99) NN (61 28
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71) I 73 s 20
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41) N——— 73 24
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30) N——— 70 =10
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) I 60 = 8
Obergsterreich (n=324) I 37 16
Salzburg (n=129) I 26 w15
Niederdsterreich (n=250) N 25 w16
Wien (n=148) W 20 = 14
Burgenland (n=73) s 32 w18
Steiermark (n=112) IS 338 w21
Karnten (n=79) I 25 w28
Tirol (n=156) N 26 . 27
Vorarlberg (n=49) . 29 m—— 37
Frage: Welche Auswirkungen hétte eine gesetzliche Arbeitszeitverkirzung bei vollem Lohnausgleich auf Deinen Betrieb?
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Impulse flr die Gsterreichische Wirtschatft

Maximal 6 Nennungen zulassig g Top 10

o Eine Senkung der Lohnnebenkosten steht fir die Jungunternehmen ganz obeng dicht gefolgt von einer Reduktion der Birokratie!

OSTERREICHISCHE
JUNGUNTERNEHMEN

Senkung der Lohnnebenkosten 55

Reduktion von Burokratie 45

w
-

Anhebung des Gewinnfreibetrags bzw. der Grundfreibetragsgrenze

Wei tere Verbesserung der Kleinunternehmerregel r hohung der Umsatzgrenze auf

Reduktion von burokratischen Form-und Mel depfl i chten und Umset z ung_ n22i ps T Beraten vor Strafenl
Senkung der Kdrperschaftssteuer _ 21
Behdrdliche Prozesse digitalisieren und optimieren, 19

z.B. digitale Einreichungen, digitale Bescheide, einmalige Bereitstellung von Daten an Behordetc
Schaffung von Investitionsanreizen (z. B. Investitionspramie) _ 19

Keine freiwillige Ubererfillungvon EU-Vor gaben i m national en B&in 1T Gold Platingfl

Raschere Bewilligung und Genehmigungsverfahren bei Investitionen 16

Frage: Welche Impulse braucht die 6sterreichische Wirtschaft Deiner Meinung nach, um wettbewerbsfahig zu bleiben?
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Bedeutung eines jungunternehmerfreundlichen Standorts

o Sieben von zehn Jungunternehmer:innen ist es wichtig, dass Osterreichsich zum Ziel setzt, dass jungunternehmerfreundlichste Land Europas zu werden!

WENIGER
OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMENSEHR WICHTIG WICHTIG 1 WICHTIC
(n-l 320) [ 32 . 38 70 s 20
Bank und Versicherung (n=34) S 35 50 85 @9
Gewerbe und Handwerk (n=530) @ 30 40 70 21
Handel (n=188) [ 36 g 37 73 . 21
Industrie (n=30) @ 37 43 80 s 17
Information und Consulting (n=240) S 31 37 68 . 20
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) S 33 41 74 w13
Transport und Verkehr (n=28) @ 32 32 64 . 25
Sonstiges (n=146) @ 37 32 69 s 21
EPU (n=726) 32 39 71 e 18
2 -5 Mitarbeiter:innen (n=328) @ 36 36 72 20
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99) W= 28 40 68 23
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71) W 31 . 34 65 24
21 -50 Mitarbeiter:innen (n=41) W= 22 . 51 73 s 17
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30) @ 27 37 64 23
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) @ 44 36 80 . 20
Oberosterreich (n=324) W= 31 A 72 s 19
Salzburg (n=129) @ 34 36 70 18
Niederdsterreich (n=250) S 33 [mmmmm—— 38 71 s 18
Wien én=148) [ 34 30 64 24
Burgenlan (n:73§ [ 36 37 73 22
Steiermark (n=112) @ 27 46 73 . 18
Karnten (n=79) @ 38 39 77 e 16
Tirol (n=156) @ 31 37 68 22
Vorarlberg (n=49) ®m= 24 43 67 22
Frage: Wie wichtig ist es Deiner Ansicht nach, dass sich Osterreich zum Ziel setzt, dass jungunternehmerfreundlichste Land Europaswerden?
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Anforderungen fur einen guten Jungunternehmenstandort

o Der Abbau birokratischer Hirden ist eine zentrale Forderung der Jungunternehmer:innen !

WENIGER GAR NICHT Keine
SEHR WICHTIG WICHTIG 1 WICHTIG WICHTIG 1 Angabe

88 . 11 I 2 13 2
40 84 . 13 I 3 16 2
41 82 . 15 I 3 18 3
42 75 . 21 I 3 24 3
43 71 . 24 l 5 28 4

BUROKRATISCHE HURDEN ABBAUEN
(z. B. Vereinfachung Unternehmensgriindung, Digitale Verwaltung)

- -
BILDUNG UND AUSBILDUNQ STARK_EN - 44
(z. B. Entrepreneurship Education)
-
- -

w
g

FINANZIERUNGSMOGLICHKEITEN VERBESSERN
(z. B. Forderprogramme, Investitionsanreize, CrowdfundingPlattformen)

RECHTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN OPTIMIEREN
(z. B. flexiblere Arbeitsgesetze, Vertrauen in digitale Geschaftsmodelle starken)

INFRASTRUKTUR VERBESSER 28
(z. B. Digitale Infrastruktur, KI und neue Technologie forcieren)

NETZWERK UND MENTORING VERBESSERN

(z. B. Netzwerkplattformen und Mentoring-Programme flir Jungunternehmer:innen ausbauen) 22 41 €0 - 31 l 6 37 4
INTERNATIONALE VERNETZUNG AUSBAUEN

(z. B. Ausbau von Exportférderung und internationalen Kooperationen) 19 4l 60 - 33 l 6 37 4

Frage: Und was wirde Deiner Ansicht nach einen guten Jungunternehmensstandort in Zukunft ausmachen? Beurteile Bitte jeden der folgdan Aspekte, ob dies fiir einen jungunternehmerfreundlichen Standort sehr

wichtig, wichtig, weniger wichtig, oder gar nicht wichtig ist.
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Ausbau der Kinderbetreuung bis 2030

Bundesmitteln umgesetzt werden.

o Zusétzliche Offnungszeiten sowie ein schnellerer Ausbau der Kinderbetreuungseinrichtungen sollen aus Sicht der Jungunternehme r:innen mit den zur Verfiigung stehenden

OSTERREICHISCHE
JUNGUNTERNEHMEN

Ausweitung bzw. Flexibilisierung der Offnungszeiten 52

Schnellerer Ausbau der Kinderbetreuungseinrichtungen 50

Gezielte Qualitatsférderung fur die Verbesserung von
padagogischen Konzepten z.B.: individuelle Férderplane

Sprachtests und Sprachférderung im Kindergartenalter
fur einen besseren Einstieg in die Schule

N
=

Fixierung bundesweit einheitlicher Kriterien wie Gruppengréile,
Vor- und Nachbereitungszeit fir Padagog:innen

w
~

Anderes . 6

Weif3 nicht / Keine Angabe . 8

Frage: Themenwechsel: Der Bund stellt den Léandern 4,5 Milliarden Euro tber den Finanzausgleich fiir den Ausbau der Kinderbetreuung 8030 zur Verfligung. Welche Mafznahmen sollen damit forciert werden?
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Angebot an Betreuungsplatzen

o Vier von zehn Jungunternehmer:innen beurteilen das derzeitige Angebot an Betreuungsplatzen kritisch.

AUF

OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMENJEDEN FALL EHER SCHON

EHER NICHT

(n=1.320) == 9 28 37 23
Bank und Versicherung (n=34) & 3 26 29 — 4
Gewerbe und Handwerk (n=530) &= 9 30 39 24
Handel (n=188) &= 12 28 40 . 18
Industrie (n=30) &= 10 27 37 ——— 37
Information und Consulting (n=240) & 7 24 31 28
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) @& 12 30 42 . 21
Transport und Verkehr (n=286) - 7 36 43 . 18
Sonstiges (n=146) &= 8 24 32 . 17
EPU (n=726) &= 8 25 33 22
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328) &= 10 30 40 m— 26
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99) @ 15 37 52 s 14
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71) &= 10 30 40 m—— 31
21 -50 Mitarbeiter:innen (n=41) & 5 37 42 27
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30) & 7 30 37 20
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) &&= 16 20 36 I 36
Oberdsterreich (n=324) & 7 26 33 27
Salzburg (n=129) &= 9 25 34 28
Niederdsterreich (n=250) &= 11 32 43 22
Wien (n=148) & 7 25 32 20
Burgenland (n=73) @& 15 34 49 21
Steiermark (n=112) & 5 34 39 22
Kérnten (n=79) &= 11 35 46 . 18
Tirol (n=156) &= 9 23 32 21
Vorarlberg (n=49) &= 10 22 32 20
Frage: Deckt das derzeitige Angebot an Betreuungsplatzen den Bedarf in Deiner Region vollstandig ab oder fehlt es da an Angeboten?
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Bedarf an Kinderbetreuung

o Ein Viertel der Jungunternehmer:innen nimmt derzeit Kinderbetreuung in Anspruch, ebenso viele planen dies fir die kommenden 4 , 5Jahre!

JA, NEHME aktuell
Kinderbetreuung IN

ANSPRUCH

OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMEN g o™
(n=1.320)

Bank und Versicherung (n=34) S 38
Gewerbe und Handwerk (n=530) @S 26
Handel (n=188) s 26
Industrie (n=30) S 23
Information und Consulting (n=240) S 24
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) = 23
Transport und Verkehr (n=28) S 29

Sonstiges (n=146) s 17

EPU (n=726) mmmmm 22

2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328) =S 27
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99) NS 34
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71 ) 24
) )9

21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30) EEE———— 40
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) @S 20

Oberosterreich (n=324) . 31
Salzburg (n=129) EmEEm 21
Niederdsterreich (n=250) NS 25

Wienén=148) 16
Burgenlan (n:73; EE ) 32
Steiermark (n=112) WS 16

Kérnten (n=79) = 27

Tirol (n=156) =S 24
Vorarlberg (n=49) = 27

Frage: Nimmst du selbst eine Kinderbetreuung in Anspruch?
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NEIN DERZEIT NICHT,
werde aber (voraussichtlich)
inden NACHSTEN 4, 5
JAHREN Kinderbetreuung
bendtigen

B 22

I 26
I 22
s 19
. 23
I 25
I 24
s 11
s 18

I 22
. 25
s 19
s 18
s 15
s 17
I 24

. 23
s 20
I 22
s 23
s 18
s 16
I 27
. 21
I 29

NEIN DERZEIT NICHT,
habe aber indenLETZTEN
4, 5 JAHREN Kinder-
betreuung benétigt

NEIN, Kinder-
betreuungsbedarf ist
LANGER AUSbzw.
WEITER WEG

M 6 17
n 3 12
m 7 18
0 4 21
w7 17
"3 17
@/ 9 13
m 7 7
@5 14
M 6 16
@ 5 19
@5 18
w13 18
@5 15
0 17
04 28
@5 15
) 21
M 6 14
03 20
1 21
w1 26
@ 8 16
m 8 13
/8 10

NEIN, ich HATTE
keinen Bedarf und

WERDE auch

KEINEN BEDARF weild nicht,
haben keine Angabe
22 9
s 15 6
s 19 8
. 22 7
20 10
. 21 10
23 8
36 11
30 14
s 23 11
s 20 5
w16 7
24 3
27 10
s 23 3
w16 8
e 18 8
. 21 11
. 25 8
25 14
. 22 7
24 7
w15 8
24 9
18 8
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Mehrstunden durch Ausbau der Kinderbetreuung

Basis: Jungunternehmen mit Mitarbeiter:innen

o Jedes zweite Jungunternehmen mit Mitarbeiter:innen geht davon aus, dass eine Verbesserung der Kinderbetreuung zu mehr Beschdti gung im Unternehmen fiihren wiirde.

ARBEITGEBERBETRIEBE pyr jepEN wei nicht,
VON JUNGUNTERNEHMERN FALL EHER SCHON 1 EHER NICHT SICHER NICHT 1 keine Angabe

(n=594) w18 g 31 49 . 26 | 11 37 14
Bank und Versicherung (n=17) &= 12 35 47 s 35 s 12 47 6
Gewerbe und Handwerk (n=239) @ 21 s 25 46 31 i 42 13
Handel (n=91) ®m= 21 38 59 25 | 8 33 8
Industrie (n=26) &= 12 s 31 43 s 19 & 38 27 31
Information und Consulting (n=87) @ 17 e 32 49 . 20 s 15 35 16
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=77) @& 16 e 43 59 . 25 - 3 33 9
Transport und Verkehr (n=24) & 4 25 29 29 s v 46 25
Sonstiges (n=33) W 21 36 57 me 9 s 15 24 18
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328) @ 20 31 51 21 LI i 32 16
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99) &= 9 25 34 — 39 | 14 53 12
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71) @ 23 e 35 58 w24 | 11 35 7
21 -50 Mitarbeiter:innen (n=41) @& 15 22 37 44 12 46 17
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30) @ 27 33 60 20 s 13 33 7
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) &= 8 60 68 e 16 84 20 12
Oberosterreich (n=169) @ 24 33 57 22 | 3 30 14
Salzburg (n=44) == 14 41 55 s 20 s 16 36 9
Niederosterreich (n=100) &= 14 25 39 32 s 15 47 14
Wien (n=48) = 17 38 55 w12 s 12 24 21
Burgenland (n=33) @ 18 30 48 30 | 9 39 12
Steiermark (n=63) &= 14 24 38 D —— ) s 16 51 11
Kéarnten (n=37) @ 24 24 48 27 LIl 38 14
Tirol (n=64) W= 16 38 54 30 | 6 36 11
Vorarlberg (n=36) &= 14 . 36 50 22 & 3 30 19
Frage: Wie schétzt Du das ein: Wirden Deine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mehr arbeiten, wenn es einen Ausbau der Kinderbetreuungn Deiner Region geben wiirde, oder hatte dies keine Auswirkung auf das

Beschaftigungsausmaf? Deiner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter?
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Zusatzliche Arbeitskrafte durch Kinderbetreuung

o Mehr als ein Drittel der Jungunternehmer:innen ist der Ansicht, dass die Mitarbeiter:innen -Suche durch einen Ausbau der Kinderbetreuung erleichtert werden wiirde!

AUF JEDEN weifd nicht,

OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMENFALL EHER SCHON 1 EHER NICHT SICHER NICHT 1 keine Angabe
(n=1.320) == 14 23 37 22 s 9 31 33
Bank und Versicherung (n=34) @ 18 38 56 . 18 8 3 21 24
Gewerbe und Handwerk?n:SSO; - 14 21 35 m—— 27 s 10 37 29
Handel (n=188) @& 14 26 40 20 L4 27 33
Industrie (n=30) & 7 23 30 20 s 13 33 37
Information und Consulting (n=240) &= 17 24 41 w18 ® 6 24 36
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) &= 15 30 45 19 e 10 29 27
Transport und Verkehr (n=28) & 4 mmmmm—— 32 36 29 s 13 47 18
Sonstiges (n=146) &= 12 s 14 26 14 s 10 24 49
EPU (n=726) &= 10 17 27 e 18 s 9 27 47
2 -5 Mitarbeiter:innen (n=328) @ 18 30 48 26 - 3 34 18
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99) @ 16 24 40 33 s 13 46 13
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71) W 25 35 60 23 - 7 30 10
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41) @ 17 22 39 I 34 m 7 41 20
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30) @ 23 30 53 m—— 27 m 7 34 13
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) &= 12 I 64 76 w12 | 4 16 8
Oberdsterreich (n=324) @ 15 s 26 41 20 m 3 28 30
Salzburg (n=129) ®== 16 22 38 . 18 s 10 28 34
Niederdsterreich (n=250) &= 13 mmmm 18 31 25 e 11 36 33
Wien (n=148) &= 16 20 36 17 mm 3 25 40
Burgenland (n=73) &= 8 s 19 27 30 | 3 38 34
Steiermark (n=112) &= 11 25 36 21 & 3 29 35
Kérnten (n=79) @& 14 30 44 19 am 3 27 29
Tirol (n=156) @ 15 22 37 23 mm 3 31 32
Vorarlberg (n=49) @& 14 29 43 24 | 6 30 27

Frage: Wairdest Du leichter neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fir Dein Unternehmen finden, wenn es einen Ausbau der Kinderbetreuunggeben wiirde, oder hatte dies bei der Rekrutierung neuer

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter keine Auswirkungen?
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Kinderbetreuungsangebote der offentlichen Hand

o Die Halfte der Jungunternehmer:innen sieht die Rolle der 6ffentlichen Hand in der Kinderbetreuung eher kritisch.

AUF
OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMEN JEDEN FALL EHER SCHON 1 EHER NICHT SICHER NICHT
(n=1.320) & 3 26 29 s 34 - 14
Bank und Versicherung (n=34) 0 26 26 ——— 47 m 15
Gewerbe und Handwerk (n=530) & 3 3l 34 m—— 34 - 14
Handel (n=188) & 4 20 24 —— 38 s ]2
] Industrie (n=30) &= 7 20 27 40 0
Information und Consulting (n=240) & 2 22 24 —— 39 15
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) & 4 i 35 —— 32 s 15
Transport und Verkehr (n=28) & 4 mm——— 36 40 25 8 4
Sonstiges (n=146) & 7 w17 24 23 16
_ ~ EPU((n=726) & 2 22 24 k] s 15

2 -5 Mitarbeiter:innen (n1=328) & 5 30 35 —— 37 i Y §

6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99) & 6 38 44 m—— 28 s 10
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71) & 3 28 31 —— 39 - 14
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41) & 5 29 34 — 37 el ¥
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30 0 mmmm—— 3y 37 27 S 23

mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) === 16 20 36 — 36 s 16
Oberosterreich (n=324) & 3 26 29 35 s 15

_ Salzburg (n=129) & 5 e 21 26 E—— 43 - 12
Niederosterreich (n=250) & 5 32 37 29 - 11

Wien (n=148) | 1 18 19 32 s 16

Burgenland (n=73) & 4 26 30 — 32 - 3
Steiermark (n=112) & 3 —1 1 31 — 34 18

Karnten (n=79) & 3 e 28 31 s 37 [N

Tirol (n=156) & 4 24 28 m—— 33 - 15

Vorarlberg (n=49 0 31 31 —— 39 s 10

Frage: Unternimmt die 6ffentliche Hand, also Bund, Léander und Gemeinden, aus Deiner Sicht aktuell genug, um ausreichend Kinderbetuegsangebote bereitzustellen, oder eher nicht?
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weil3 nicht,
1 keine Angabe
48 23
62 12
48 19
50 26
40 33
54 22
47 18
29 32
39 37
48 27
48 18
38 17
53 15
49 17
50 13
52 12
50 20
55 19
40 22
48 33
40 30
52 18
48 22
48 24
49 20
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Eigenmittel fur Kinderbetreuungsangebote

o Ein Viertel der Jungunternehmen wiirde auch eigene Mittel fir die Kinderbetreuung der Mitarbeiter:innen investieren

g vor allem gréRere Betriebe!

AUF
OSTERREICHISCHE JUNGUNTERNEHMEN JEDEN FALL EHER SCHON 1 EHER NICHT
(n=1.320) & 4 22 26 29
Bank und Versicherung (n=34) 0 32 32 32
Gewerbe und Handwerk (n=530) & 4 18 22 — 34
Handel (n=188) & 4 23 27 25
Industrie (n=30) & 3 33 36 23
Information und Consulting (n=240) & 5 30 35 23
Tourismus, Freizeitwirtschaft (n=124) & 2 21 23 mmmm—— 35
Transport und Verkehr (n=28 0 21 21 . 18
Sonstiges (n=146) & 5 16 21 24
EPU (n=726) & 4 20 24 26
2 - 5 Mitarbeiter:innen (n=328) & 4 22 26 32
6 - 10 Mitarbeiter:innen (n=99 e 4 s 19 23 mm——— 30
11 - 20 Mitarbeiter:innen (n=71) & 4 27 31 — 42
21 - 50 Mitarbeiter:innen (n=41 L2 34 36 32
51 - 100 Mitarbeiter:innen (n=30) & 3 30 33 —— 43
mehr als 100 Mitarbeiter:innen (n=25) &= 8 40 48 28
Oberdsterreich (n=324g &3 s 23 26 mm—— 32
Salzburg (n=129) & 4 s 20 24 23
Niedertsterreich (n=250) & 4 20 24 33
Wien (n=148) & 6 s 26 32 22
Burgenland (n=73) & 4 14 18 —— 42
Steiermark (n=112) & 5 22 27 27
Kéarnten (n=79) & 5 25 30 . 19
Tirol (n=156) & 3 17 20 33
Vorarlberg (n=49) &= 8 31 39 s 18
Frage: Konntest Du dir vorstellen, eigene Mittel fiir die Betreuung der Kinder Deiner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu investieren oder eher nicht?
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SICHER NICHT
. 23

s 2]
I 23
. 25
- 17
s 2]
I 26
I 43
s 16

s 19
I 31
I 34
s 20
24
s 10

L J:]

I 22
S 26
I 2?2
s 2]
s 19
. 23
23
I 28
s 16

weil3 nicht,
1 keine Angabe
52 22
53 15
57 21
50 23
40 23
44 20
61 15
61 18
40 38
45 32
63 11
64 12
62 7
56 7
53 13
36 16
54 19
49 26
55 22
43 25
61 21
50 22
42 28
61 19
34 27
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