
KV Handelsarbeiter ab 1.1.2022 
Erhöhungsbeträge 

Die kollektivvertraglichen Mindestlöhne der Lohntafeln A und B steigen für 2022 um 
2,55%. Die sich ergebende Beträge werden auf volle Euro aufgerundet. 

Abweichend davon werden die Löhne in der Lohntafel A in folgenden Positionen auf 
nachstehende Beträge angehoben: 

Lohngruppe 1) 
a) 1.700,--
b) 1.707,--
c) 1.724,--
d) 1.743,--

Lohngruppe 2) 
a) 1.734,--
b) 1.740,--

Die Lohngruppe 2b) wird mit 31.12.2022 ersatzlos gestrichen. 

In der Tafel A steigen die kollektivvertraglichen Monatslöhne um folgende Eurobeträge: 

Betriebszugehörigkeit 

Lohngruppe bis 1 Jahr bis 3 Jahre bis 10 Jahre bis 17 Jahre über 17 Jahre 

1) 58 57 58 59 

2) 58 51 44 45 46 

3) 46 46 48 48 

4) 47 47 49 50 

5) 48 48 50 51 

In der Tafel B (ehemals C) steigen die kollektivvertraglichen Monatslöhne um folgende 
Eurobeträge: 

Betriebs- 
zugehörigkeit 

I II III IV 

1.-2. Jahr 52 48 44 58 

3.-5. Jahr 53 49 44 57 

6.-10. Jahr 53 49 45 58 

11.-15. Jahr 54 50 46 59 

16.-20. Jahr 55 51 46 60 

21.-25. Jahr 56 52 47 61 

ab 26. Jahr 57 53 48 62 


