
 

 

 
 
 
 
 

 

KV für Handelsangestellte und Lehrlinge in 
Handelsbetriebe 

ab 1.1.2023 
 

 
 
 

 

1. Die Gehaltstafel wird mit 7 %, mindestens jedoch um Euro 145,-- erhöht.   
 

2. Die sich aus der Berechnung ergebenden kollektivvertraglichen 
Mindestgehälter werden auf ganze Euro aufgerundet.  

 
3. Die Lehrlingseinkommen werden auf folgende Beträge angehoben: 

1. Lehrjahr Euro    800,-- 
2. Lehrjahr Euro 1.025,-- 
3. Lehrjahr Euro 1.300,-- 
4. Lehrjahr Euro 1.350,-- 

 
4. Die am 31.12.2022 bestehenden Überzahlungen werden in euromäßiger Höhe 

(centgenau) aufrechterhalten. 
 

5. Gemäß ABSCHNITT 3) A. 4.5.1. wird das Vertretungsgeld gemäß den 
Beschäftigungsgruppen D und E um den Gesamtprozentsatz der 
kollektivvertraglichen Erhöhungen des aktuellen Jahres und des Vorjahres 
valorisiert.  
 
ABSCHNITT  3) A. 3.3.2. Das Vertretungsgeld wir wie folgt geändert: € 1,81 
je Stunde oder € 14,55 pro Tag oder € 72,74 pro Woche  
 
ABSCHNITT 3) A. 3.4.3. Das Vertretungsgeld wird wie folgt geändert: € 2,39 
je Stunde oder € 19,11 pro Tag oder € 95,53 pro Woche 

 
6. Bestehende Reformbeträge 1 und 2 sind entsprechend der 

kollektivvertraglichen Erhöhung um 7% anzuheben (ABSCHNITT 3, E.3.) 
 

7. Konkret erhöhen sich die Mindestgehälter bzw. Lehrlingseinkommen jeweils 
um folgende Eurobeträge (die Aufrundung ist einkalkuliert) 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Erhöhungsbeträge 2022 auf 2023 
 

 
 
 
 
Stufe (Jahr) 
  

A B C D E F G H 

Stufe 1 
145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 165,00 203,00 250,00 

(1. bis 3. Jahr) 

Stufe 2 
145,00 145,00 145,00 145,00 158,00 184,00 225,00 273,00 

(4. bis 6. Jahr) 

Stufe 3 
145,00 145,00 145,00 153,00 171,00 203,00 246,00 297,00 

(7. bis 9. Jahr) 

Stufe 4 
  147,00 162,00 184,00 223,00 268,00 320,00 

(10. bis 12. Jahr) 

Stufe 5 
  154,00 172,00 196,00 242,00 289,00 344,00 

(ab 13. Jahr) 

 
 
 

 
Lehrlingseinkommen 
 

 

1.Lehrjahr              70,00 

2.Lehrjahr              85,00 

3.Lehrjahr            100,00 

4.Lehrjahr            100,00 

      


