Beilage zum Kollektivvertrag fur das Tapezierergewerbe
LOHNORDNUNG
gultig ab 1. Mai 2006 bzw. 1. Mai 2007

KOLLEKTIVVERTRAG

abgeschlossen zwischen der Bundesinnung der Tapezierer, Dekorateure und Sattler
Osterreichs einerseits und dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft Bau-
Holz, anderseits.

Artikel 1 - Geltungsbereich

a) Raumlich: Fiir das Gebiet der Republik Osterreich.

b) Fachlich: Fir alle Betriebe der Berufsgruppen Tapezierer, Dekorateure,
Bettwarenerzeuger, Bettwarenreiniger, Segelmacher, Zelterzeuger und
Sonnenschutzanlagenhersteller deren Inhaber Mitglied der Bundesinnung der Tapezierer,
Dekorateure und Sattler im Sinne der Fachorganisationsordnung, BGBI. Il Nr. 365/1999 in
der jeweils geltenden Fassung sind.

c¢) Personlich: Fir alle in diesen Betrieben beschaftigten Arbeiter und Arbeiterinnen
einschlieBlich der Lehrlinge, mit Ausnahme der kaufmannischen Lehrlinge.

Artikel 2 - Lohne

1. Die ab 1. Mai 2006 bzw. ab 1. Mai 2007 geltenden kollektivvertraglichen
Mindestléhne und Lehrlingsentschadigungssétze werden gemas Ziffer 2 -
Lohnordnung - neu festgesetzt.

2. Lohnordnung i
Osterreich ohne Tirol

ab 1.5.2006 ab 1.5.2007

Euro Euro

I. Spezialfacharbeiter ...........cccooiiiiiiiinne 9,14 9,38
Il. Facharbeiter nach dem 2. Jahr nach der

AUSIENIE e 8,28 8,50
Ill. Facharbeiter nach dem 1. Jahr nach der

AUSIENIE .o 7,59 7,79

IV. Facharbeiter im 1. Jahr nach der Auslehre .. 7,33 7,52

V. Hilfsarbeiter ..o 7,31 7,50

Tirol
ab 1.5.2006 ab 1.5.2007

Euro Euro

I. Spezialfacharbeiter .........cccccooiiiiiiiiiininiien. 9,46 9,62
Il. Facharbeiter nach dem 2. Jahr nach der

AUSIENIE e 8,46 8,62
IIl. Facharbeiter nach dem 1. Jahr nach der

AUSIENIE e 7,86 7,97

IV. Facharbeiter im 1. Jahr nach der Auslehre .. 7,42 7,58

V. Hilfsarbeiter ........ooooveeiiiiiiiieeeeeeeeee e, 7,40 7,56

Beilage zum Kollektivvertrag fir das Tapezierergewerbe 2006/2007 Seite 1



Lehrlingsentschiadigung fiir Osterreich pro Monat:

ab 1.5.2006 ab 1.5.2007
Euro Euro
1. Lehrjahr ..o, 399,75 410,34
2. Lehrjahr ... 548,38 562,91
3. Lehrjahr ..o 650,88 668,13

Bisher héhere Lehrlingsentschadigungen bleiben aufrecht und dirfen aus Anlass des In-
Kraft-Tretens dieses Kollektivvertrages nicht geschmaélert werden.
Artikel 3 - Beglinstigungsklausel

Bestehende, flr Arbeitnehmer glinstigere Betriebsvereinbarungen bleiben unberthrt (§ 22
Ziffer 2 des Rahmenkollektivvertrages).

Artikel 4 - Geltungsbeginn und Geltungsdauer

Der Kollektivvertrag tritt am 1. Mai 2006 in Kraft und gilt hinsichtlich der Lohnséatze bis zum
30. April 2008.

Nach dem 31. Jénner 2008 sind Verhandlungen wegen der Erneuerung des lohnrechtlichen
Teiles des Vertrages aufzunehmen, sofern die Paritatische Kommission ihre Zustimmung
erteilt.

Wien, am 15. Mai 2006

Bundesinnung der Tapezierer,
Dekorateure und Sattler

Helmut Pertl Mag. Franz-Stefan Huemer
Bundesinnungsmeister Bundesinnungsgeschéftsfihrer

Osterreichischer Gewerkschaftsbund
Gewerkschaft Bau-Holz

Johann Driemer Mag. Herbert Aufner
Bundesvorsitzender Bundessekretér
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