EU Green De
Gesetze elnha

Wir kommen aus der Praxis

Wir erklaren, schulen, planen, be
und setzen um.
Pragmatisch. Einfach. Wirkse

easyESG
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Vortragende

Daniela Fuks MBA

Zertifizierte Nachhaltigkeits-
managerin und Coach

daniela.fuks@easyESG.at
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Wo wir sind

Mit wem wir arbeiten

PANORAMA | Salz 21 | THI Accelerator Internatic
ZAT | IAA | WKK-Roadshow | Bundes-Tischlerinn
Nachhaltigkeitstag der Ktn Wirtschaft | Innovate
Webinarreihe | IWA | Okofit-Berater Karnten | IB

WIN-Beratung Osterreich

easyESG .
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Daniela Fuks MBA

+ 25 Jahre Industrie Praxis
Management & Fuhrung

ISO, EFQM, TUV

zertifizierte Nachhaltigkeitsmanagerin
systemischer & Mental Coach
Kommunikationsexpertin

hwerpunkte:
Transformation
Marke und Communication
Impact

Lecturer WU Executive Academy
|IAA Board Education

easyESG
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DIl Gerhard Jannach

+ 20 Jahre Industrie Praxis
Management & Fuhrung
1ISO, EFQM, TUV

Audit & Zulassungen
Innovation

Technologie

TUV-Umweltbeauftragter
CSRD/ESRS Experte

Schwerpunkte:
Changemanagement
Technologieconsulting und Audits
Impact

easyESG

Make it easy. Make it ESC.
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Agenda

Auflagen fur Walflgi?qsefur
Was ist ESG? grof3e Unterrehmen
Unternehmen

bedeutet

easyESG
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1| Inhalt

= Was ist ESG

= ESG-Auflagen fur groBe Unternehmen
= Begriffe

ESG-Auflagen fur KMU

= Freiwillige“ ESG-Auflagen fur KMU

= Wie setzen groBe Unternehmen das Risikomana

Welche Handlungsoptionen gibt es?
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2 | Beispiele

= Beispiel ,,Supplier CoC bekannt machen®
= Beispiel Fragebogen

= Beispiel OeKB Datahub

" Freiwillige Auskunftssysteme

= Offizielle Guidance Deutschland
= Musterschreiben Deutschland

= Beispiele GCD-Fails
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Warm Up - Umfrage

1. Branche
2. UnternehmensgrofBe

3. Wie starkist mein Unternehmen heute schon
mit dem Thema ,,Lieferkette® konfrontiert?

4. Mitwelchen Themen ist mein Unternehmen
heute schon befasst?

5. Anforderungen von Kunden, Banken, usw.?

slido.com #2001509

easyESG
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Survey (4/6)

Wie gut kenne ich mich insgesamt zu den
aktuellen und kommenden EU
Gesetzen/Anforderungen aus?

57%

29%

7% 7%
0% 0% 0%
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SDG

Die Welt in 2030

easyESG

Make it easy. Make it ESG.
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Paris D70 LINTWARMING.

,Radikale Reduktion

CURRENT

des CO2 AusstoBes“ PATH -“
cuT
2.1%
) _|PERYEAR
2°C
cuT
1.6%

.I 5oc I PERYEAR

2020 2030

CLIMATE CeD CENTRAL
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Der EU Green Deal

,zUmgestaltung der
EU-Wirtschaft far

eine nachhaltige Zukunft®
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Was ist ESG?

Environmental
Social

Governance

easyESG
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Was sind
die ESG-
Risiken?

easyeESG



(E) Umweltrisiken

= Auswirkungen des Klimawandels
(h6here CO2 Steuern, Gefahrvon
Wetterschaden)

* Umweltverschmutzung e :
= Verlust der Biodiversitat

= /u hoher Ressourcenverbrauch

easyESG
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(S) Menschenrechtsrisiken

= Menschenrechtsverletzungen,
Kinderarbeit

= Gefahrliche Arbeitsbedingungen
= Unfaire Arbeitsbedingungen

= Konsumentenschutz-VerstoBe

easyESG

Make it easy. Make it ESC.
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(G) Risiken in der
Unternehmensfuhrung

= Kartellbildung
= Korruption
= Bestechung von Politikern

= [rrefuhrende Werbung

easyESG
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Berichtspflicht
Unternehmen

easyESG
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ESG-Auflagen fur groBe Unt

(ohne Finanzsektor)

Durch die EU Green Deal Gesetze
werden groBe Unternehmen verpflichtet

" lhre ESG-Risiken uber die gesamte Liefe
= |hre ESG-Risiken zu minimieren

» Uber die Risiken und die ﬂ £
MinimierungsmaBnahmen jahrlich -

6ffentlich zu berichten e
Analoges gilt fir Banken betreffend L TRl P e Elrm
ihrer Kreditnehmer und fur ihre Flnanzaniagen. | el 18 i

easyESGC ~
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Konsequenzen fur groBe U
(ohne Finanzsektor)

= Strafen bei VerstoBen
(auch in der Lieferkette!)

= Haftung fur Schaden
(Klagerecht auch an NGOs libertragbar)

= Ausschluss von offentlichen R
Ausschreibungen )

ey il e

= Ausschluss von offentlichen F(’jrderuhgef

|

1}
““““ —

= Sehr hohe Strafzahlungen el T
(bis 5% vom Jahresumsatz) S sl T T T
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Begriffe

easyESG
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«if’%\\
Gesamte Lieferkette

= von der ersten Rohstoffgewinnung

" bis zur Entsorgung beim Letztverbrauc

easyESG
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Nachhaltigkeits- (ESG) Be
(,,Nachhaltigkeitserklarung*) '
| &

" Im Zuge des Jahresabschlusses
als Teil des Jahresfinanzberichtes

= Checkliste mit Uber
1.100 ESG-Datenpunkten

= VVon einem Wirtschaftsprufer
zuU testieren

easyESG
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Nicht berlchtpfu
aber betroff -
Unternehm
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ESG-Auflagen Fur KMU

Die CSRD betrifft KMU nicht und es gibt auch
dass KMU zu Nachhaltigkeits-Erklarungen ver
werden sollen.

23inen Plan,
ichtet

= Ausnahme 1:
,kapitalmarktorientierte* KMU
(KMU AGs und KMU mit Anleihen A
an der Borse, in AT 1-2 Unternehme 1)

= Ausnahme 2: &
einige wenige KMU im Bankenberei

easyESG

Make it easy. Make it ESC.



»Freiwillige®“ ESG-Auflagen fur KMU

Es gibt einen Entwurf ,freiwilliger®
Berichtsstandards fur KMU (,VSME)

Liegt als Entwurf vor

(P EFRAG

sustainability reporting

Sehr groBer Spielraum (,Speisekarte)

EXPOSURE DRAFT

VOLUNTARY ESRS FOR NON-
LISTED SMALL- AND MEDIUM-
‘ SIZED ENTERPRISES
(VSME ESRS)

JANUARY 2024

OPEN FOR COMMENTS UNTIL 21 MAY 2024

easyESG
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Wie setzen groBe Unterneh
Risikomanagement um?

Um Risiken in der Lieferkette beurteilen z
benotigen die groBen Unternehmen (und E
Informationen aus der Lieferkette:

-

1. DatenzuE, Sund G Themen
(CO2-FuBabdruck, Gender Pay Gap, ﬂ »
Umweltverschmutzung, ...) 7 ;

2. Bestatigungen der Erfullung
von ESG ,,Forderungen = e E 7
(,,kelne Kinderarbeit® ] ,,kelne Uylugka ) & O 4 sl | = 1_ i
Diskriminierung®, ,,keine WaldSChadlguﬁg_‘r _ i Bl 2T g

1y il
N
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Wie holen groBe Unterneh
Daten und Bestatigungen el

Die Einholung von Informationen, (von u.
hunderten Lieferanten) erfolgt groBteils aut

1. Liste der Lieferanten i,
2. Liste der bendtigten Daten und ,,Besta: g
3. Anonymer Versand an die Lieferanten ”
4

Eine zentrale Stelle muss eine Quote:l :
von Ruckmeldungen erflllen R R gy 2o

(»innerhalb von 3 Monaten sollenvon "= = rmes Al
90% der Lieferanten die Daten zu x vorliegen®) E Il o

1y ai
a Ol

easyESG - e
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Wie holen groBe Unterneh
Daten und Bestatigungen el

Die zentrale Stelle (die Person) steht oft
selber unter groBem Druck

1. Werden selbst von (noch groBeren Kunc
vor sich hergetrieben

2. Benotigt eine Zahl far den Jahresberlcha J
»Wir haben Bestatigungen von 4%
90% der Lieferanten eingeholt”

3. Muss operativ die Quote erfullen A o
(»ein Hakchen muss gesetzt werden®) — —..=
daher: ,Das Hakchen ist wichtiger als der Inhal S ==l L

easyESG . =
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Handlungsoptionen fur den
Mittelstand und KMU

= Die Entscheidung des
(Nicht-) Mitmachens ist eine unternehm

Entscheidung, keine rechtliche!

= Esgibt keine Pauschal-Regel. |
Jeder Kunde, jedes Geschaft ist anders.
Anforderungen sind unterschiedlich.

= \Wahlen Sie pragmatische Ansatze

easyESG
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Beispiele
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Beispiel ,,Supplier CoC bekannt mache

Code of Conduct
for suppliers

In accordance with the Treibacher Group’s CODE OF CONDUCT, we work along a sustainable supply chain with our
suppliers, whom we see as our partners. The Trelbacher Group has set itself the goal of continuously working on pro-
duct and selution sustainability by combining econemic success, social responsibility and environmental protection in
business activities and by enabling our customers to meet the current and future needs of socety.

The objective of our strategy of efficient, responsible sourcing is to wark with our suppliers to enhance their contri-
bution ta sustainability along our supply chain. We expect our suppliers to fully comply with applicable aws and to
follow internationally recognized environmental, social and corporate governance ("ESG") standards. We also expect
our suppliers to use their best efforts to implement these standards in relationships with their vendors and suppliers.
In particular, we expect you as our supplier to acknowledge, support and comply with the following standards. These
are based on the ten principles of the United Nations Global Compact Initiative, the United Nations Guiding Principles
on Business and Human Rights, and the International Labour Organization's Declaration of Fundamental Principles
and Rights at Wark.

Environment
» " You comply with all applicable environmental, health and safety requlations.

You promote the safe and environmentally compatible development and manufacture of your products, as well
as their transport, use and disposal.

You pratect the lives and health of your employees and neighbours, as well as the public, from hazards that may
emanate from your manufacturing processes and products.

You use resources efficiently, use energy-efficient and environmentally friendly technologies, and reduce your
waste as well as emissions to air, water and soil.

You reduce the impact of your aperations on bisdiversity, climate change and water sarcity.
Soci
- You support the protection of internationally proclaimed human rights, combat forced Labour (this includes mo-
dern slavery and human trafficking) as well as child labour.

You suppart the right to organize and the right of collective bargaining in accordance with applicable laws.

You treat your employees with respect and create a workplace that is free from harassment or abuse of any kind,
free from harsh and inhumane treatment, and free from unlawful practices or discrimination.

You allow your emplayees ar other stakehalders to report concerns or potentially unlawiul practices in the work-
place

You adhere to minimum wages and working hours in accordance with local laws and ensure a living wage consis-
tent with local living standards.

You do nat supply products that contain canflict minerals that directly or indirestly finance or support srmed
groups and cause human rights abuses, as described in Annex Il of the OECD Due Diligence Guidance for Respan-
sible Supply Chains of Minerals from Conflict-Affected and High-Risk Areas ("OECD DDG"). We expect you to
comply with your due diligence abligations applicable to mineral supply chains in accordance with the DECD DDG
recommendations.

Governance
- You comply with all applicable national and international trade laws and regulations, including, without limitation,
antitrust laws and regulations, trade control legislation and sanctions regimes.

You view corporate integrity as the foundation for your business relationships,

You prohibit any kind of bribery, corruption and money Laundering,

You prehibit gifts to private or public officials that are intended to influence business decisions or otherwise en-
courage them to violate their obligations.

casyESG

(O TREIBACHER
GROUP

Revision 1

Safety and sustainability are the corporate values of Lenzing and
form an integral part of the sCore TEN business strategy

Lanzing is committed to high standards of sustainsbility and ethical conduct. Lenzing's suppliers ars required to provide safe
working conditions, treat workers with respact, act fairly and athicall, and uss environmentaly responsible practices where-
ver thay make products or psrform servicss on behalf of Lanzing. Lenzing requies its suppliers to operste in accordance with
the principies cantained in this Lenzing Global Supplier Code of Conduct (Code) and in full compliance with all applicablie
laws and regulations. This Cade outfines Lenzing's expectations for supplier conduct regarding safety. heslth, labor and human
tights. emviranmental protection, ethics, and management practices. The Code helps pramote an emvironmentslly and socially
canscious supply chain

SUPPLIER CODE OF CONDUCT

OZETA

1.
2. SCOPE,
3. ETHICS.
31 Integrity
3.2 Corruption, bribery & gifts
33T
3.4 Human rights
3.4, Fresly chosen
34,2 child labor.
3.4.3 Discriminati
34,4 Fair traatment
34,5 Fresdom of it
34,6 Data protection and IT security
4
2.1 Sustainable action.
4.2 Waste and emissions
5. HEALTH & SAFETY,
health and safety
52 P nd response
5.3 Hazard i i
6. DEALING WITH EMPLOYEES.
6.1 Fair worki ditions and empl
7. SYSTEMS.
7.1Legal and customer
720 i
7.3 Audits

8. WHISTLEBLOWER SYSTEM,

9. CONTACT.

MM NN RR AR RR AW WRLLWLWWRHREN N R

310_ST_005_ Suppier_Code of Conduct_ENG, Rev. 0100
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Fragebogen Beispiele
~Wissen Sie, dass sie dem LkSG unterliegen?*

Rechtspositionen

Einige der nachfolgenden Fragen beziehen sich auf arbeitsschutzrechtliche Themen. Eine Konkretisierung der Fragen wurde z.T. bewusst nicht vorgenommen, da sich der in § 2 Abs. 2 Nr. 5 LkSG geforderte Arbeitsschutz
grundsétzlich nach den jeweiligen nationalen Standards des Beschaftigungsortes richtet und dies variieren kann. Eine Ubersicht bietet die ILO Datenbank unter folgendem Link:
https://www.ilo.org/dyn/legosh/en/f?p=14100:1000:0::NO:::

Fragen-
iD

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

Thema

Kinderarbeit

Kinderarbeit

Kinderarbeit

Kinderarbeit

Kinderarbeit

Kinderarbeit

Kinderarbeit

easyESG

Make it easy. Make it ESG.

Antwortoptionen

Antwortart Adress |Vorangegangene

(Multiple Choice (MC)/ Single Choice (SC)/ |at der
Freitext

Antwort, die

bedingte Frage
auslost

Kontrollieren Sie das Alter Ihrer Arbeitnehmer im Rahmen der Einstellung? -Ja

- Nein

- WeiB ich nicht
Wird das Alter Ihrer Arbeitnehmer auch geprift, wenn der Einstellungsprozess - Ja
von Vermittlungsagenturen durchgefiihrt wird? - Nein

- WeiB ich nicht
Arbeiten bei Ihnen Personen unter 18 Jahren? -Ja

- Nein

- WeiB ich nicht
Arbeiten bei Ihnen Personen unter 15 Jahren? -Ja

- Nein

- WeiB ich nicht
Gibt es Arbeitsanweisungen, fir welche Arbeiten Personen unter 18 Jahren -Ja
nicht eingesetzt werden dirfen? - Nein

- WeiB ich nicht
Flhren Personen unter 18 Jahren bei Ihnen Arbeiten unter Wasser oder unter |- Ja
Tage aus? - Nein

- WeiB ich nicht
Flhren Personen unter 18 Jahren bei Ihnen Arbeiten in geféhrlichen Héhen -Ja
oder in engen Rdumen aus? - Nein

- WeiB ich nicht

SC

SC

SC

SC

SC

SC

SC

Nicht bedingt

Nicht bedingt

Nicht bedingt

Nicht bedingt

Nicht bedingt

Nicht bedingt

Nicht bedingt

© allrights reserved



Was Kommunen brauchen

Einkaufer von Kommunen sind in
unterschiedlicher Form zu
,hachhaltiger Beschaffung*
angehalten, z.B. bei Ausschreibungen

easyESG

Make it easy. Make it ESG. © allrightsreserved




i " Nachhaltigkeitsrisiko im Kreditportfolio der Oberbank AG
T | Private Haushalte =
S | Sonst Dienstleistungen -

R | Kunst, Unterhaltung und Erholung -

Banken mussen beschreiben, wie sie
Nachhaltigkeitsrisiken in ihren Krediten P

0| Gffentliche Verwaliung -

managen (Art. 7 SFDR). N——

M | Freiberufiiche/tachn. Dienstieistungen -

ESG Risiko

. Hoch
L | Grundst - un wes .

K | Finanz- und Versicherungsleistungen - -
& Miel

J | Information und Kommunikation -
| | Beherbergung und Gastronor Niedrig
H | Verkehr-
G | Handel -
F | Bau-
E | Wassarvarsorgung und Abfallentsorgung -
D | Energieversorgung =
C | Hoerstellung von Waren -
B | Bergbau -

A | Land- und Forstwirtschaft -

000 025 050
ESG Risiko

easyESG
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Die Fragebogen

Neue Sektorspezifische Fragebdgen fur Tourismus und Immobilienentwicklung ab 1. Mai 2023

Kernfragebogen

Spezifischer Fragebogen

Sektoren Fragen Klein**  Mittel™ Grof3***
Stammdaten 2 8 8
Business 6 18 25
Environment 7 8 15

Social 2 - 9
Governance 3 4 14
Summe 20 42 71

* Neue Sektorspezifische Fragebagen far Tourismus und Immobilienentwicklung ab 1.Mai 2023
** Klein: Anzahl Mitarbeitende < 50; Umsatz bis 10 Mio. £€; Bilanzsummer bis 10 Mio. €

= Mittel: Anzahl Mitarbeitende < 250; Umsatz bis 50 Mic. €; Bilanzsummer bis 43 Mio. £

== CroB: Anzahl Mitarbeitende > 250; Umsatzab 50 Mio €; Bilanzsummer ab 43 Mio. €

Cuelle: European Definitions of Small- and Medium-Sized Enterprises

4 21.042023 0 OekKB — OeKB = ESC Data Hub —www.oskbat

Sektoren Fragen Klein** Mittel™ Grof3***
Forsmminachaft 28 32
Energieversorgung 33 37
Baugewerbe 28 37
Leichtindustrie 23 29
Schwerindustrie 25 33
Bergbau, Ol, Gas 28 34
Tourismus* 5 5 5
Immobilien* 14 14 14

QKB
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< G ) hitps://my.oekb.at/oekb-esgdatahub/company/dashboard/questionnaire?questionCode = 1007 &rawdata =false&isPiatform=false8usBank=false

ESG-Unternehmensfragebogen KMU

KMU Fragen  Zugewiesene Fragen ) v Frage nicht beantworten v Frage zuweisen

GCebaude

18.Cebaudedaten

Geben Sie nahere Daten zu Ihren Gebauden ein. Falls Ihr Unternehmen mehrere Standorte betreibt, konnen Sie fur jedes Gebaude einen Eintrag erstellen Fur
jedes Gebaude konnen Sie detaillierte oder summierte Werte fir die Flachenangabe eingeben. Sie konnen zusatzlich den spezifischen Heizwarmebedarf (HWB)
der jeweiligen Gebaude angeben. Sofern vorhanden, laden Sie bitte zusatzlich |hre Energieausweise und auch etwaige Gebaudezertifizierungen an dieser Stelle

hoch

Alternativ konnen Sie auch einen Eintrag mit der Summe aller Gebaude erstellen (mit Angabe der Adresse des Hauptstandorts)

SUMMIERTE DATEN

GESAMT

12333.00

3577.00

2020 < 2021 ~

DETAILLIERTE DATEN ) ZURUCKSETZEN
VERSIEGELTE FLACHE SPEZIFISCHER HEIZWAR... GEBAUDEZERTIFIKAT ENERGIEAUSV
12 000,00
150000
e —————————_. | »

2022 * | +Jahr

0000

=y
® @

“

2 A @ 1

(D SPEICHERN & SPATER WEITERMACHEN

1. Start

2. Stammdaten

@ 1 Kontaktdaten (5/5)

@ 2 Bezugsgrofien (12/12)
@ 3 Cebaude (0/1)

3. Business

4. Environment

5. Soclal

6. Covernance

7. Sektorspezifische Fragen
8. Dateiupload

9. Zusammenfassung

Fragebogen abgeschlossen



Q CeKB > ESG Data Hub x

&« : G &) hitps://my.oekb.at/ockb-esgdatahub/company/dashboard/questionnaire?questionCode =323 8rawdata=false8usPlatform =false8usBank=talse

ESG-Unternehmensfragebogen KMU

KMU Fragen  Zugeviesene Fragen ) v Frage nicht beantworten

v Frage zuweisen

Nachhaltigkeitsmanagement

82. Nachhaltige Aktivitaten

Bitte geben Sie an, welche der folgenden nachhaltigen Aktivitaten Sie durchfGhren

(Mehrfachauswahl moglich)

_| Bereitstellung innovativer und umweltfreundlicher Energiedienstleistungen
Enegieverberbrauchssenkende Maf3nahmen bei den Kunden
] Investitionsplane fur den Bereich erneuerbare Energien
| Strategie zur Emissionssenkung
| Senkung von Treibhausgasemissionen durch Verbesserung der Effizienz von Prozessen und Verfahren
| Anderung der Geschaftstatigkeit hin zu erneuerbaren Produkten
. Aufbau von Kohlenstoffsenken wie z B. Waldaufforstung
. Keiner der oben genannten Punkte

| Sonstige:

> Kommentarfeld

G

(O SPEICHERN & SPATER WEITERMACHEN

1.Start

2. Stammdaten
3. Business

4. Environment
5.Social

6. Governance

7. Sektorspezifische Fragen

@ 1. Nachhaltigkeitsmanagement (3/4)

@ 2 Umwelt, Wasser, Abfall und Energie (5/5)
3. Bodenschutz und Diversitat (0/3)

@ 4 Geschaftstatigkeit (1/1)

@ 5.Soziale Aspekte (2/2)

@ 6. Arbeitendenrechte, Arbeitssicherheit und
Medizin (1/1)

@ 7 Innovation, Forschung und Entwicklung (2/2)
@ 8. Lieferkette und Kreislaufwirtschaft (5/7)
@ 9 Produkte und Produktdesign (8/8)

8. Dateiupload
9. Zusammenfassung
Fragebogen abgeschlossen



0 | Q CexsGruppe

b

X QQ CeK8 > ESG Data Hub X  +

O O  hups: /my.oekb.at/oekb-esgdatahub/company/esg-summary

THG Ubersicht

2100

==
600 500 1000

ENVIRONMENT

Positiv beantwortete Fragen:
(#700) (#753)

3 {#1023)

Neutral beantwortete Fragen:
(#1025) (#72)

3 (#1026)

Negativ beantwortete Fragen:

BUSINESS

SocCIAL

0

Positiv beantwortete Fragen:
(#752)

Neutral beantwortete Fragen:

(w751) (w153)
(#763)
(#764)
(#669) (#716)
(822)
(#23)

Negativ beantwortete Fragen:  (#24)

Positiv beantwortete Fragen:

Neutral beantwortete Fragen:
(#711) (#712)
(w713)
(#765)

Negativ beantwortete Fragen:

12/2021-12/2.. 20000000 GuU

B3 & von 4 Tabellen ausgefiilit

@ O Fragen besser als der Durchschnitt

@ 0 Fragen schlechter als der Durchschnitt

(i) Durchschnitt der Unternehmen in der selben Hauptbranche

GOVERNANCE
~ ::ssi;)lv beantwortete Fragen: -

2

Neutral beantwortete Fragen:

(#191) (#754)
1 0 (®171)
(#192) (#167)
(w168)
(#714)
Negativ beantwortete Fragen: (#188)



Freiwillige Auskunftssysteme

ecovadis

Ist ein privates Unternehmen, welches ESG ,,Ratings*
fur Unternehmen in der Lieferkette verkauft.

- A
PLATINUM Ero¥es 7% Top 5% Top15% WZE | Top 35%

ecovadis vadis

Sustainability Rating ability Rating ility Rating

JAN 2024 AN 2024

easyESG ..
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ecovadis

i mvsll N
2052
ecovadis

Sustainability
ng y

ecovadis

EcoVadis Sustainability
Assessment Report

Company ratect
TER HELL & CO GMBH (GROUP)

Overat scare: 64 /100
Augst 2022

Sustainability performance: Good

Size M

Headquarters country: Germany

Risk courtry operatiors: Yes

Indstry. Wholesale of waste, chemicals, fertilizers and
agrochemical products, and other products ne.c.

easyESG
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ecovaals

1. SUSTAINABILITY PERFORMANCE OVERVIEW

Score breakdown

Overall score distribution

100%

Sustainability Assessment Report 2022

SUSTAINABLE
PROCURBMENT

\

Theme score comparison

C0V00IS

Matesiality analysls In sustainability reporting

Company communicates progress towards the Sustainable Development Goals (SDEs)
Improvement Areas (7)

Pallcies

Inconelusive decumertation for pabeies on eareer managemert & tairirg

o quartitative target on labior and human rights

Deslares actiors on dhersity, eq sion, but o supporting decumentation available

Guidance

Besults

@D ircert reporting onlabar and human rights ssues

Sustainability Assessment Report 2022



Offizielle Guidance Deutschland

€as

VESG

Make it easy. Make it ESG.

fur Wirtschaft und
Ausfuhrkontrolle

AR I Bundesamt

Zusammenarbeit in der Lieferkette
zwischen verpflichteten Unternehmen

und ihren Zulieferern

Die wichtigsten Fragen und Antworten fir KMU

© allrightsreserved



Offizielle Guidance Deutschland (

,2Was muss ich als KMU nicht leisten?“

KMU mussen die Pflichten nach dem LkSG nicht selbst erfullen. Das Bu
Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) ... kann und wird KMU auch nich
kontrollieren oder mit Sanktionen, wie BuBgeldern, belegen.

Das LkSG verpflichtet KMU nicht:
= bezogen auf ihre Lieferkette eine eigene Risikoanalyse durchzufu

= selbst zu prufen, welche Praventions- und AbhilfemaBnahmen sie
auf ihre Lieferkette durchfuhren sollten;

= ein eigenes Beschwerdeverfahren einzurichten;

= Berichte an das BAFA zu ubermitteln oder daran mitzuwirken.

easyESG

Make it easy. Make it ESC.
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Offizielle Guidance Deutschland (L

»,In meinem KMU spielen menschenrechtliche und
umweltbezogene Risiken kaum eine Rolle. Wie soll ich
verhalten?“

Verpflichtete Unternehmen mussen bei der Erfullung ihrer Sorgfaltspflicht
risikobasiert vorgehen. Das bedeutet auch, zwischen risikoarmen und sta
risikogeneigten Zulieferern zu unterscheiden.

Wenn ein KMU als Zulieferer eines verpflichteten Unternehmens gebeten

umfangreichen Fragebogen zum LkSG auszufullen oder entsprechende Er
abzugeben, obwohl die abgefragten menschen-rechtlichen und umweltbe
Risiken in seiner Tatigkeit kaum eine Rolle spielen, dann sollte das KMU a
Umstand hinweisen und darum bitten, dass das verpflichtete Unternehme
Fragen bezogen auf den Einzelfall naher begrindet.

easyESG

Make it easy. Make it ESC.
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Offizielle Guidance Deutschland (

»Wie sollte ich als KMU reagieren, wenn ein Unterneh
LkSG-Pflichten auf mich abwalzen will?“

KMU sollten einem verpflichteten Unternehmen nicht pauschal vertraglic
zusichern, dass sie alle Pflichten aus dem LkSG erfullen oder die Einhalt
LkSG-Standards in ihren Lieferketten gewahrleisten (z. B. Zusicherung, ,,i
Lieferkette alle Menschenrechte einzuhalten®).

Verlangt ein verpflichtetes Unternehmen dies, so konnte es damit gegen
verstoBen und der Sachverhalt bei entsprechendem Hinweis an das BAF
Kontrolle durch dieses nach sich ziehen.

easyESG

Make it easy. Make it ESC.
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usterschreiben Deutschland (IHK, L

Miinchen und
Oberbayern

Musterschreiben von Lieferanten
zur Beantwortung von Kunden-
Aufforderungsschreiben im
Zusammenhang mit dem LkSG

easyESG

Make it easy. Make it ESC.

MUSTERBCHREIBEN VON LIEFERANTEN IM ZUSAMMENHANG MIT DEM LX2G

Einleitung:
Ihre Anfrage zu menschenrechtlichen Sorgfaltspflichten
Sehr geehrte Damen und Herren,

vielen Dank fur lhre Anfrage zu menschenrechtlichen und umweltbezogenen
Sorgfaltspflichten in der Lieferkette. Wie Sie sich vorstellen kénnen, erhalten wir von
unseren Kunden aufgrund des in Kraft getretenen
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes (LkSG) momentan zahlreiche unterschiedliche
Anforderungen und Anfragen zu menschenrechtlichen und umweltbezogenen
Themen

[Sie verweisen in lhrem Schreiben allgemein auf Pflichten aus dem LkSG, ohne
anzugeben, welche konkreten menschenrechtlichen Risiken Sie bel unserem
Unternehmen sehen. Wie lhnen bekannt sein dirfte, sind wir als Lieferant nach den
Empfehlungen des BAFA nicht gehalten, solche Schreiben zu beantworten.
Gleichwohl informieren wir Sie gemne iber menschenrechtliche und umweltbezogene
Aspekte unseres Unternehmens ]

Betonung eigener Sensibilitat fiir Menschenrechte und Umweltschutz:

Unser Untemehmen ist intemmational tatig. Achtung der Menschenrechte,
Umweltschutz, die Einhaltung smtlicher anwendbaren gesetzlichen Bestimmungen
und die Beachtung strenger intermer Verhaltensvorgaben sind wesentliche Grundsatze
fr uns. Wir halten Transparenz in diesem Bereich fur wichtig und haben daher in den
letzten Jahren bereits eine umfangreiche Berichterstattung implementiert und im
Internet insbeseondere fir Kunden und fiir alle anderen interessierten Stakeholder
offentlich verfigbar gemacht. Sie kénnen sich anhand dieser Informationen daven
iberzeugen, dass wir menschenrechtlichen und umweltbezogenen Sorgfaltspflichten
bereits seit geraumer Zeit einen hohen Stellenwert beimessen.

[Auf freiwilliger Basis implementieren wir gemaRk der Qualititsmanagementnom SO
9001 Sorgfaltspflichten zu menschenrechtlichen und umweltbezogenen Risiken
angemessen in unsere Geschaftsprozesse |

Hinweis auf vorhandene Berichte und Erklarungen {im Internet oder
beigefiigt):

Unsere Menschenrechtsstrategie kdnnen Sie unter [Link] einsehen und herunterladen.
Auf unserer Website finden Sie ebenso sowohl unseren internen Ethik-Kodex als auch
den Code of Conduct fiir unsere Lieferanten.

Weitere Informationen zu unseren Positionen, Anforderungen und Programmen zu
zahlreichen Themen im Bereich Menschenrechte und Umwelt finden Sie auterdem
unter [Link]. Unseren umfangreichen Nachhaltigkeitsbericht fur das Jahr xx [, aber
auch die Berichte der vorangegangenen Jahre] kénnen Sie ebenfalls unter dieser
Website einsehen und herunterladen. In diesem Bericht finden Sie zudem nahere
Angaben zu den angewandten Reporting-Standards, Zertifizierungen sowie

Bayericoher Industria- und Handelkkammortag (BIHK) o.V. Bele 3/6
Marioscpirairate 2, 50333 Minchen %083 5160 i) miooinkde  #5) bink de
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Betroffenheiten
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Termin GroBe Unternehmen KMU
(>250 MA, > 50 Mio. Umsatz, (<250 MA, <50 Mio. Umsatz,
> 25 Mio. Bilanzsumme < 25 Mio. Bilanzsumme
2 von 3 Kriterien) 2 von 3 Kriterien)

CSRD

CSDDD

EU-Taxonomie

CBAM
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Termin GroBe Unternehmen KMU
(>250 MA, > 50 Mio. Umsatz, (<250 MA, <50 Mio. Umsatz,
> 25 Mio. Bilanzsumme < 25 Mio. Bilanzsumme
2 von 3 Kriterien) 2 von 3 Kriterien)

CSRD

CSDDD

EU-Taxonomie

CBAM

Jeje)
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= Die Entscheidung des
(Nicht-) Mitmachens ist eine unternehmerische Entscheidu

rechtliche!

= Esgibt keine Pauschal-Regel.
Jeder Kunde, jedes Geschaft ist anders. Au
unterschiedlich. ‘i

e

= Wahlen Sie pragmatische Ansatze

easyESG
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= EUDR: Sammlung der Referenznummer

= CBAM beim Einkauf
(wenn Import aus Nicht-EU-Ausland)

= ECGT und GCD:
Nachhaltigkeits-“Werbung*
ausschlieBBlich im Rahmen der Gese&‘

easyESG
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ECGT und GCD

Was die neuen/erganzenden Regelungen vors
= Werbung mit Umweltvorteilen

= Mindestkriterien fur Nachweise
zu Green Claims

= Verwendungvon Umwelt- GutesmgelQ
= Genehmigung der Werbeaussagen

easyESG
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Zertifizierungen & Siegel

myclimate

neutral

(@) Klimaneutral Foabel Natorland TiE.R'

Unternehmen o
ClimatePartner.com/14881-2009-1001 B,
CERTIFIED
KLIMANEUTRALE
/“\
g ) 4 Sigg \

UNTERNEHMEN cradietocradie
ertified by Fokus Zukunft 4 Global
v | Recycle
w Standard

SCIENCE
BASED
/ TARGETS

DRIVING AMBITIOUS CORPORATE CLIMATE ACTION

= 9STAIN 46, ™
Corporation o @
D ———

beorporation.net

aTlF;,
[
CARBNM
8 . NEUTRAL
acviwdeng W Creds Yo S307dong O (J reen [ | S A
Test No. 00000000  inssiute O3/ gan®®
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Zivilrechtliche Klagen

Most are brought in the West, with a handful in emerging Year Opened @ 1986-2007 @ 2008-2011 @ 2012-2015 @ 2016-2019
markets.

A “““Qm.m..m.“.}::
e : 5808
..::.( .. where the last four years have seen the largest number of z““ &

(] 5. cases opened since records began. 3

8COV00BOEB0C0LBEOEH0EBE0E Be0eBEOY

. " . ° 4444949449949 94994994
Almost 1,100 (79%) of the cases are in the United States... ) P44 4444404400440 44944994449444004004404944+

Source: https://www.freshfields.com/en-gb/our-thinking/campaigns/climate-change-litigation/climate-related-litigation-by-numbers

easyESG
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VKI erwirkt Greenwashing-
Urteil gegen Austrian

Airlines Urteil gegen Greenwashing bei Commerz Real

25.9.2023

ttps://vki.at/Presse/PA-AUA-Greenwashing-2023 e i ey 35

https://www.verbraucherzentrale-bawue.de/urteilsdatenbank/geld-versicherungen/urteil-gegen-greenwashing-bei-commerz-real-69718

GREENWASHING: KEIN CO2-NEUTRALES

BIERBRAUEN - ERFOLG GEGEN IRREFUHRENDE Vorsicht vor unlauterem ,,Gﬂeenwashing“: Werbung mit der
WERBUNG Bezeichnung , klimaneutral

B NEWS 27.06.2023 OLG-Urteil

verdffentlicht am 20.09.2023 https://www.haufe.de/recht/weitere-rechtsgebiete/wirtschaftsrecht/greenwashing-werbung-mit-der-
bezeichnung-klimaneutral_210_598132.html

https://www.konsumentenfragen.at/konsumentenfragen/Aktuelles/Konsumente
nfragen/Greenwashing-_Kein_CO2-neutrales_Bierbrauen_-_Erfolg_gege.html

Wenn "grune" Werbung in die Irre fuhrt

Greenwashlng-Urtellverbletet Werbeaufdruck umweltneutral bl i i iR i

Kann ein Produkt umweltneutral sein? Nein, sagt ein Gericht. Begriindung: Laut einer EU-Studie ist Werbung mit NaChhaItigkeit oft vage, irreflihrend
Der Begriff wecke falsche Erwartungen_ Ein Verdikt gegen Greenwashing. Oder niCht fundiert. VerbraUCherSChutzer fordern mEhr Kla rheit: dUI'Ch

, , Regeln, Kontrollen - und im Zweifel auch Klagen.
https://greenspotting.de/greenwashing-urteil-verbietet-werbeaufdruck-umweltneutral/

https://www.tagesschau.de/wirtschaft/unternehmen/greenwashing-nachhaltigkeit-guetesiegel-100.html

easyESG
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Green Claims Definition

»,Jede Aussage oder Darstellung, die nach
dem Unionsrecht oder dem nat. Recht
nicht zwingend vorgeschrieben ist,

einschl. Text, bildlicher, grafischer oder
symbolischer Darstellungen in jeglicher
Form, einschl. Etiketten, Markennamen,
Bezeichnungen oder Produktnamen, im
Rahmen einer kommerziellen Kommunikation,
mit der erklart oder suggeriert wird, dass

ein Produkt eine positive oder keine Aus-
wirkung auf die Umwelt hat oder weniger
umweltschadlich ist als andere Produkte
oder dass sich seine Auswirkungen im
Laufe der Zeit verbessert haben®

Europaische Kommission

easyESG
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Status Quo in Osterreich

= Grundsatz: Webaussagen sind grund-
satzlich zulassig, sofern sie nicht
irrefuhrend sind.

" |rrefuhrungsverbot:
=  Unrichtige Angaben

= Angaben in Bezug auf das Produkt oder Teile
davon, die Verbraucherlnnen tauschen konnen

=  Verheimlichen wesentlicher Informationen

=  Anhang UWG: ,schwarze Liste*

= Folgen: Abmahnungen, Unterlassungs-
klagen; In schweren Fallen
Schadenersatzanspruche

easyESG
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Greenwashing-Urteil: VKI gewinnt Verfahren
gegen Brau Union

Urteil zu irrefiihrender GosserWerbung mit ,CO2 neutral gebraut”

Die Brau Union bewarb das von ihr hergestellte und vertriebene
Bier sowohl auf den Verpackungen als auch in TV-Spots mit
Slogans wie ,,CO,-neutrales gebraut®, ,,Wir brauen seit 2015
100% CO,-neutral” oder ,,100% der fiir den Brauprozess
bendétigten Energie stammt aus erneuerbaren Energien®.

Vorgelagerte und nachgelagerte Produktionsprozesse,
insbesondere der energieintensive Prozess des Malzens,
wurden bei der Berechnung nicht bertcksichtigt.

Nachdem das Urteil rechtskraftig wurde, musste Gdsser
samtliche Werbematerialien entfernen sowie die
entsprechenden Etiketten neu drucken und auf der
firmeneigenen Website das Urteil prominent verlautbaren.

(Stand: 29.09.2023)

easyESG
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Gericht verbietet dm-Labels
dn a el ,umweltneutral® und ,klimaneutral®

Neu  Marken Make-up Pflege & Parfum  Haare Mannerpflege  Gesundheit Erndhrung Baby&Kind Haushalt Tier Foto  Ausverkauf  dmLIVE D

Die Deutsche Umwelthilfe hatte gegen die Bezeichnungen

auf Eigenprodukten der Drogeriekette geklagt. Das wecke

falsche Erwartungen bei den Verbrauchern - so sahen es
auch die Richter.

@, IMMERGUNSTIG online einkaufen Mein dm App Vorteile nutzen @t Express-Abholung in threr Wunschfiliale

,Keine  klimaneutrale“ FlUssigseife, kein
,umweltneutrales* Spulmittel - die

Drogeriemarktkette dm muss bei ihren unm—
. . « wn af 3 » 3
Eigenmarken die Labels wechseln. y %
Die Werbung mit diesen Begriffen ist nach R
einem Urteil des Landgerichts Karlsruhe Fo Climale
, . nicht zulassig. Mit beiden Bezeichnungen 4

- S dm auf den Produkten wiirden bei den o)

Aus klima- wird jetzt umweltneutral Verbrauchern Erwartungen geweckt, die ‘ f\i :@_» 0
nicht der Realitat entsprechen, begriindete / V——

das Gericht sein Urteill

(Stand: 26.07.2023)

easyESG

© allrightsreserved

Make it easy. Make it ESC.



Beispiel

|
/.

TN v e N
= D inmzm'&n :ﬂlf‘ﬂ

WAENE L
"f;’vﬂ'"‘ _—

easyESG

Make it easy. Make it ESC.

S WIIERRE

Wie neu, nur besser.
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NACHHALTIG
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Services & Dienstleistungen der WKK

Information
Online-Ratgeber
Webinare

Ausbildungen

Beratungen

Just Transition Fund (JTF)

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.
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Information

wko.at/nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit geht uns alle an

Chancen und Herausforderungen fir die Wirtschaft

B
._
Lesedauer: 1 Minute
J
X f

© WKO

15.11.2023 O = in

—
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Glossar

https: / /www.wko.at/nachhaltigkeit/glossar-nachhaltiges-wirtschaften

Glossar fur nachhaltiges
Wirtschaften

Begriffserklarungen zum Thema Nachhaltigkeit

Lesedauer: 1 Minute

© Mohd Azrin | stock.adobe.com
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Online-Ratgeber Nachhaltigkeit

© Jacob Lund | stock.adobe.com

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.

ratgeber.wko.at/nachhaltigkeit/

Online-Ratgeber Nachhaltigkeits-Check

Den betrieblichen Nachhaltigkeitsstatus evaluieren und
verbessern

e Fassen Sie zusammen, welche Ma3nahmen lhr
Unternehmen bereits umgesetzt hat

e [ assen Sie sich inspirieren, welche Malinahmen Sie
noch umsetzen kdonnten

e Erstellen Sie eine Checkliste mit konkreten
Verantwortlichkeiten und Terminen

e Erhalten Sie weiterfuhrende Empfehlungen

( Jetzt starten )

NACHHALTIGKEITS- ﬁ?ﬁ
CHECK FUR n
UNTERNEHMEN gl

Verschatfen Sie sich einen Uberblick Uber
Ihren Nachhaltigkeitsstatus und entdecken
‘Sie Mafinahmen zur Verbesserung! /

W/ K O

WIRTSCHAFTSKAMMER KARNTEN


ratgeber.wko.at/nachhaltigkeit

Online-Ratgeber E-Mobility

ratgeber.wko.at/emobilitaet/

Online-Ratgeber E-Mobilitat
Umstellung, Infrastruktur und Energiebedarf

:&Kmr e Evaluieren Sie, welche wirtschaftlichen Vorteile die
g Elektromobilitat fur Ihr Unternehmen birgt
e Profitieren Sie von konkreten Tipps fir die Umstellung
Ihres Fuhrparks
e Erhalten Sie einen Uberblick iiber verfiigbare

Fahrzeugmodelle
e Beantragen Sie eine Forderberatung
( JetZt Starten ) Laden in Osterreich
© Stockwerk-Fotodesign | stock.adobe.com

—
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Klimabilanztool

© Artinun | stock.adobe.com

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.

https://wk.esg-portal.at/

Klimaportal

Betriebliche Klimabilanz erstellen und den Uberblick Uiber
Meilensteine behalten

e Sammeln Sie alle verfigbaren Daten fur die Bereiche
Energie, Mobilitat & Transport, Materialien und Abfall
in einer Datenbank

e Erhalten Sie per Mausklick eine strukturierte
Auswertung inklusive grafischer Darstellungen

e Erfahren Sie, wie viel Treibhausgasemissionen pro
Jahr in IThrem Betrieb eingespart werden mussten, um
bis 2040 klimaneutral zu sein

C Jetzt starten )

Willkommen im Klimaportal

Klimain dikator

—

s

W/ K O
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https://wk.esg-portal.at/

Energie-Check

® tamayura3? | stock.adobe.com

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.

https://ratgeber.wko.at/energieeffizienz

Online-Ratgeber Energie-Check
Energieeinsparpotenziale erkennen und umsetzen

¢ |dentifizieren Sie kurz-, mittel und langfristige
MaBnahmen, um lhren betrieblichen Energieverbrauch
verringern zu kénnen

e Erstellen Sie Ihre individuelle MaBnahmenliste

e Erhalten Sie weiterfuhrende Informationen zu
Beratungsangeboten und Forderungen

( Jetzt starten )

IE.!I Energie-Check fiir Betriebe

Dieser Online Ratgeber soll Sie dabei unterstiitzen, Einsparpotenziale in lhrem Unternehmen
aufzuspliren und umzusetzen.

In den folgenden Kapiteln finden Sie kurzfristig e chlidge, die sich
schnell rechnen sowie mittel- und langfristige Mdglichkeiten zur Verbesserung der
Energieeffizienz.

Klicken Sie alle MaBnahmen, die Sie bereits erledigt haben oder die fiir Ihr Unternehmen nicht
relevant sind, an. So erhalten Sie eine indivi [ i dgli und

weiterfiihrende Informationen.

Dieser Online Ratgeber basiert auf der klimaaktiv Publikation , Energie-Check fiir
Unternehmen” und wurde in Kooperation mit der Osterreichischen Energieagentur und dem
Energieinstitut der Wirtschaft erstellt.

W/ K O
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CO2-Schnellcheck

https://schnellcheck.actforclimate.at/calculator

© NicoEINino | stock.adobe.com

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.

CO0,-Schnellcheck
Betriebliches CO,-Einsparpotenzial entdecken

e Erfahren Sie, wie Sie |hre betrieblichen Treibhausgas-
Emissionen reduzieren

* Probieren Sie aus, wie sich verschiedene MaBnahmen
in den Bereichen Mobilitédt und Energie auf den
AusstoB3 von CO; auswirken

( Jetzt starten )

[] 2] B <]

Schritt 1 Schritt 2 Schritt 3 Schritt 4

Wichtige Informationen vor dem Start.

Der CO2-Schnellcheck 2030 bietet Orientierung bei der betrieblichen Mobilitat bis 3,5 to. und
bei der bendtigten Energie

Mit dem C0O2-Schnellcheck 2030 kdnnen Sie herausfinden,

« was Sie konkret tun kénnen, um die Treibhausgas-Emissionen zu reduzieren.

« wieviel Sie tun sollten, wenn Sie bis zum Jahr 2030 freiwillig 55 % Ihrer Treibhausgas-
Emissionen im eigenen Tempo reduzieren und damit lhren Beitrag zum Erreichen der
Osterreichischen Klimaziele leisten wollen.

W/ K O
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Checklisten

© worawut | stock.adobe.com

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.

https://www.unternehmenumwelt.at/

Checklisten

Konkrete Optimierungspotenziale innerhalb weniger
Minuten

* Energiekosten senken und dabei die Umwelt schonen
e MobilitatsmaBnahmen fir Beschaftigte und Waren
¢ Energieeffiziente Gerate und Abldufe

( Jetzt starten )

Checklisten

Unsere Klimachecks zeigen dir, wie dein Unternehmen noch nachhaltiger werden kann

( Energiekosten  Mobilitat
Hier findest du hilfreiche Tipps zu den Hier findest du hilfreiche Tipps zur Mobilitat in
Energiekosten in deinem Unternehmen. deinem Unternehmen.
Mehr erfahren Mehr erfahren

( Gerate und Produktionsprozesse
Hier findest du hilfreiche Tipps zu Geraten &
Produktionsprozessen in deinem Unternehmen.

Mehr erfahren

W/ K O
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Aus- und Weiterbildung

https://www.wko.at/nachhaltigkeit/aus-weiterbildungsangebote-
unternehmerische-nachhaltigkeit

Aus- und Weiterbildungsangebote
fur mehr unternehmerische
Nachhaltigkeit

Tipps und Angebote fir nachhaltigkeitsrelevante Entwicklung

Lesedauer: 2 Minuten

—
Geht's der Wirtschaft gut, geht's uns allen gut. mmm_



Aus- und Weiterbildung

WIFI Kéarnten: Nachhaltigkeitsmanagement Lehrgang - Cerfiied Sustainability Expert

Zielgruppe: Mitarbeiter:Innen aus Unternehmen, die fir das Thema Nachhaltigkeit verantwortlich sind oder
zukinftig Aufgaben in diesem Themenfeld ibernehmen sollen, sowie Qualitats-, Umwelt-, Risiko- oder
Prozessmanager:innen bzw. verantwortliche Personen aus der mittleren bis oberen Flihrungsebene.

Termin: Herbst 2024

Nachhaltigkeitsmanagement Lehrgang - Certified Sustainability Expert

| Aktuelle
Termine

Ubersicht
Inhalte

Kostenlos
informieren

1 INFOTERMIN e
17.10.2023 o

N N2 N2

Incite - die Ubit.akademie: Lehrgang Nachhaltigkeitsmanagement in der Wirtschatft

Zielgruppe: Consultants, Fuhrungskrafte und Verantwortliche fur Nachhaltigkeit sowie Expertinnen und
Experten, die Nachhaltigkeit im Rahmen ihrer Tatigkeit professionell betreiben und umsetzen wollen.

NACHHALTIGKEIT
VERANTWORTUNG
ES GEHT AUCH NACHHALTIG | ) /o0 saiiy

GESELLSCHAFT
ENGAGEMENT
REPORTING

—
Geht's der Wirtschaft gut, geht's uns allen gut. mmm—

WIRTSCHAFTSKAMMER KARNTEN


https://urldefense.com/v3/__https:/cdn.mlwrx.com/sys/r.aspx?sub=kreZL7rTTEi-91csh9ohGbU_kreaEdWocPc-2yJ9BqlLVJU&tid=16y0zI-1tWmcX&enc=rOw6hTnUcIRzdkV1YXOuR2F7JQI1tKAY01n-YDYuyCdX9I8PEhi80SoxNDLIUBu90&link=GoB4__;!!PGotIvYIPIYeuQ!WKm7w6wbKf_FaJ_BL9WLiRaLoF-1urzuODL0Um6SGXoO8IQOQNGq5Ur5JUTpOuuvpN7KxlMMXw6MmLiMQox66vrBhlVPLyYmX74$
https://urldefense.com/v3/__https:/cdn.mlwrx.com/sys/r.aspx?sub=kreZL7rTTEi-91csh9ohGbU_kreaEdWocPc-2yJ9BqlLVJU&tid=16y0zI-1tWmcX&enc=rOw6hTnUcIRzdkV1YXOuR2F7JQI1tKAY01n-YDYuyCdX9I8PEhi80SoxNDLIUBu90&link=GoB5__;!!PGotIvYIPIYeuQ!WKm7w6wbKf_FaJ_BL9WLiRaLoF-1urzuODL0Um6SGXoO8IQOQNGq5Ur5JUTpOuuvpN7KxlMMXw6MmLiMQox66vrBhlVPzdgbjO8$

Webinarubersicht

https://www.wko.at/nachhaltigkeit/nachhaltigkeit-webinare

Webinare zu Nachhaltigkeit = 3=

Anktndigungen und Nachschauen zu R
nachhaltigkeitsrelevanten Veranstaltungen :

Lesedauer: 15 Minuten

© PANDA | stock.adobe.com
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Beratungen / CSR Expert Group

Forderberatung - Alfred Puff
= Forderlandkarte

B Geforderte Beratungen fur Unternehmer uber Perspektive Zukunft
https://perspektivezukunft.at/

B CSR-Expert-Group
Pool an Beratern zum Thema Nachhaltigkeit

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.
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https://perspektivezukunft.at/

Just Transition Fund (JTF)

B Fonds fiir einen gerechten Ubergang
B Saule im Europaischen Green-Deal
® JTF-Regionen:

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.




JTF FordermaBnahmen

B Unterstutzung von innovativen Investitionsvorhaben
u fur KMU aai;s?lgftsfﬁrderungs

Fond

= grine Transformation im Vordergrund @ausmaw]rtschaﬂssemce

B Beratungsforderung (50%)
= fur Geschaftsleitung, Management (max. 32 Beratungsstunden)
= fur Mitarbeitende in Unternehmen (max. 4 Beratungsstunden)

B Qualifizierungsforderung (50%) LAND [a KARNTEN

= fur Mitarbeitende in Unternehmen @n
(max. 500 UE bzw. 20 ECTS je MaBhnahme je Mitarbeiter) ra=

B JTF-Koordinationsstelle: sarah.pasterk@wkk.or.at

—
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mailto:sarah.pasterk@wkk.or.at

Lieferkettengesetz

B Dr. Christina Kitz-Uberall

=  Lieferkettengesetz

=  Bestandrecht (Miete/Pacht

=  Beratungen E-Commerce und Social Media
=  Datenschutzrecht

=  Allgemeines Zivilrecht

=  Gesellschaftsrecht

=  Gewerberecht (Auskunft und Beratung uber die Rechtslage)

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.




Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit!

MMag. Verena Ogris

Project Manager

© WKO

Wirtschaftskammer Karnten, Servicezentrum

Europaplatz 1
9021 Klagenfurt am Worthersee, Osterreich

Q@ +435 90904 709
+43 5 90 904 704

= verena.ogrisldwkk.or.at

Geht's der Wirtschaft gut, geht’'s uns allen gut.
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