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In einer zunehmend diversifizierten Arbeitswelt treffen immer haufiger unterschiedliche
Generationen aufeinander. Unternehmen stehen vor der Herausforderung, vielfaltige Bediirfnisse
und Arbeitsweisen zu harmonisieren. Wie kann ein Arbeitsumfeld entstehen, in dem Erfahrungen
und neue Perspektiven gleichwertig nebeneinander bestehen? Wie gelingt es, ein Team zu fiihren,
in dem unterschiedliche Altersgruppen zusammenarbeiten?

Im Kontext der Generationenvielfalt am Arbeitsplatz steht nicht nur das Zusammenspiel zwischen
Jung und Alt im Fokus, sondern auch die optimale Nutzung des Potenzials aller Personen.
Mafgeblich hierfiir ist die harmonische Interaktion und wie Unternehmen von den Generationen
profitieren kénnen: Welche Strategien und Losungsansatze unterstiitzen dabei, eine bestindige
und produktive Arbeitsumgebung zu gestalten?

Datum:

06. Oktober 2026

Tagungsgebiihr:

EUR 70,00 inkl. Mittagessen und Pausenverpflegung, exkl. MwSt.

Bitte richten Sie Ihre Anmeldung fiir den 31. Informationstag per E-Mail an infotag@bvaeb.at
Bitte um Angabe von:
Institution | Titel | Vorname | Nachname | Anschrift | E-Mail-Adresse | Talk1/2/3

Talks:

Talk 1 - Dr." Renate Augusta: Lebensphasen im Fokus - Personliche Erfahrungen als
Impuls fiir nachhaltige Praxis und organisationale Weiterentwicklung

Talk 2 - Prof. Dr. Florian Kunze: Generationenvielfalt und Fithrungskompetenz -
Leadership mit Wirkung

Talk 3 - Prof. (FH) MMMag. Dr. Stephan Klinger: Wissen kennt kein Alter - Neue
Perspektiven durch gemeinsames Lernen

Alle drei Talks finden zeitgleich statt. Bitte wahlen Sie einen Talk aus, an dem Sie teilnehmen
mochten.
Anmeldeschluss:

Sonntag, 20. September 2026
Fiir Abmeldungen ab dem 21. September 2026 fillt eine Stornogebiihr in voller Hohe der
Tagungsgebiihr an.

Wir freuen uns auf [hr Kommen!


mailto:infotag%40bvaeb.at?subject=

09:00 Uhr bis 10:00 Uhr
10:00 Uhr bis 10:30 Uhr
10:30 Uhr bis 11:15 Uhr

11:15 Uhr bis 11:30 Uhr
11:30 Uhr bis 12:15 Uhr

12:15 Uhr bis 13:15 Uhr
13:15 Uhr bis 14:00 Uhr

14:00 Uhr bis 15:00 Uhr

15:00 Uhr bis 15:30 Uhr
15:30 Uhr bis 15:45 Uhr
15:45 Uhr bis 16:45 Uhr

Registrierung und Anmeldung
Begriifdungsworte
1. Keynote

Generationen im Dialog - Perspektiven, Werte
und Entwicklung
Dr." Renate Augusta

Bewegungspause
2. Keynote

Intergenerationale Teams erfolgreich fithren - Strategien und
Potenziale
Prof. Dr. Florian Kunze

Mittagspause
3. Keynote

Generationen neu vernetzt - Reverse Mentoring als
Erfolgsfaktor
Prof. (FH) MMMag. Dr. Stephan Klinger

Talks 1 bis 3

Talk 1- Dr." Renate Augusta: Lebensphasen im Fokus -
Personliche Erfahrungen als Impuls fiir nachhaltige Praxis und
organisationale Weiterentwicklung

Talk 2 - Prof. Dr. Florian Kunze: Generationenvielfalt und
Fiihrungskompetenz - Leadership mit Wirkung

Talk 3 - Prof. (FH) MMMag. Dr. Stephan Klinger: Wissen kennt
kein Alter - Neue Perspektiven durch gemeinsames Lernen

Kaffeepause
Resiimee aus den Talks
Erlebnis-Vortrag und Abschluss

Herzschlagqualitat trifft Vielfalt - Generationen fithren mit
Sinn und Humor
Dr. Roman Szeliga

Moderation: Mag.* Mari Lang



Foto. ©

Generationen im Dialog - Perspektiven, Werte und

. Entwicklung

' wertzuschitzen, bestimmt den Dialog der Generationen. Welche relevanten

Lebensphasen-Modelle gibt es und wie steht lebensphasengerechtes Arbeiten

im Zusammenhang mit Gesundheit? Wie konnen wir Interaktionen und Prozesse

zwischen den Generationen férdern? Antworten auf diese Fragen und Inputs fiir eine
erfolgreiche Umsetzung werden in diesem Vortrag gegeben.

Lebensphasengerechtes Arbeiten und die Erfahrungen aller Altersgruppen

Dr." Renate Augusta ist Gesundheitspsychologin, Managementtrainerin,
Organisationsberaterin, Universititsdozentin an der Universitit Wien und der Karl-
Franzens-Universitit Graz und Gesellschafterin der Quintessenz Organisationsberatung
GmbH.

Intergenerationale Teams erfolgreich fithren - Strategien
und Potenziale

Der fortschreitende demographische Wandel fithrt sowohl zu einem stetig
steigenden Altersdurchschnitt in vielen Belegschaften als auch zu einer nie
dagewesenen Generationenvielfalt am Arbeitsplatz. Dieser Vortrag wird die
aktuellen Entwicklungen auf den verschiedensten Ebenen adressieren und aufzeigen,
wie insbesondere Fiihrungskrafte und Organisationen die Rahmenbedingungen so
gestalten kdnnen, dass Potenziale der Generationenvielfalt erfolgreich genutzt werden.

Prof. Dr. Florian Kunze leitet den Lehrstuhl fiir Organizational Behavior und das
Konstanz Future of Work Lab an der Universitit Konstanz. Er ist Experte zu den
Themen neue Arbeitswelt und Digitalisierung - insbesondere erfolgreiche Fiihrung und
Generationenmanagement.



Generationen neu vernetzt - Reverse Mentoring als
Erfolgsfaktor

Ein intergenerationaler Austausch ermdglicht die Weitergabe und Sicherung von

Wissen, schafft moderne Perspektiven und fordert Innovation und Zusammen-
arbeit. Reverse Monitoring bietet einen ganz neuen Ansatz im Generationen-

management, bei dem jiingere Mitarbeitende als Mentor:innen fiir dltere Kolleg:innen
fungieren. Junge Menschen zu starken, mehr einzubinden, alte Strukturen und ,blinde
Flecken" zu hinterfragen sowie die Teamdynamik und Offenheit zu stirken, steht dabei
im Fokus, um Veranderungen nachhaltig, sinnvoll und gesund auf den Weg zu bringen.

Prof. (FH) MMMag. Dr. Stephan Klinger ist Betriebswirt, Philosoph und Jurist. Seine
breite Expertise basiert auf vier akademischen Disziplinen - Recht, Management,
Philosophie und Sozialanthropologie — und wird durch iiber zwei Jahrzehnte nationale
und internationale Lehrtitigkeit in den Bereichen Finanzregulierung, Compliance und
strategische Fiihrung erganzt.

Herzschlagqualitat trifft Vielfalt - Generationen fithren
mit Sinn und Humor

Dr. Roman Szeliga vermittelt auf unterhaltsame Weise Einblicke in die Welt
der Wertschiatzung, des Engagements und des verbindenden Miteinanders
liber alle Generationen hinweg. Er zeigt den ,Jammerexpert:innen” und ,Arger-
profis“ charmant die rote Karte und prasentiert anschaulich, woriiber wir uns
wirklich Sorgen machen sollten. Dartiber hinaus liefert er erfrischende Ideen, wie wir
gemeinsam - mit Offenheit fiir die Vielfalt an Erfahrungen und Haltungen - die Welt ein
klein wenig besser machen kdnnen, in einer turbulenten Zeit, in der das Verstehen und
Zusammenwirken aller Generationen besonders gefragt ist.

Dr. Roman Szeliga ist Arzt und Manager, Moderator, Seminarleiter, Vortragender
und Autor. Als Mitglied der ,Hall of Fame" und Dozent der GSA, der German Speakers
Association, und Preistrager des ,Launeus Awards“ konnte er mit seinen Inputs schon
mehr als 350 fithrende Unternehmen aus dem gesamten deutschsprachigen Raum tiber-
zeugen.



Ort:

Vienna Airport Conference & Innovation Center
Towerstrafie 3
1300 Flughafen Wien

Die Veranstaltungsraume sind barrierefrei zuganglich. Sollten Sie Assistenzbedarf oder andere
Unterstiitzung benétigen, geben Sie dies bitte in der Anmeldung an oder informieren Sie uns
rechtzeitig per E-Mail oder Telefon.

Anreise:
L
OF - e

Bei Anreise mit dem Pkw steht Thnen das Parkhaus 3 fiir EUR 1,00 pro Stunde zur Verfiigung.
Weitere Informationen zur Anreise finden Sie unter folgendem Link: www.viennaairport.com/
conference-center/anreise

Kontakt:

Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau (BVAEB)

E-Mail: infotag@bvaeb.at
Telefon: 050405-21722


https://www.viennaairport.com/conference-center/anreise
https://www.viennaairport.com/conference-center/anreise
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https://qrco.de/bgpFwl
https://qrco.de/bgpFvh
https://qrco.de/bgpFx8
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Sozialversicherungen

Es wird darauf hingewiesen, dass am Veranstaltungsort Fotos angefertigt werden und
zu Zwecken der Dokumentation der Veranstaltung gegebenenfalls auch im Internet
(insbesondere auf unserer Website) oder in Printmedien veroffentlicht werden konnen.
Wenn Sie nicht auf einem Veranstaltungsfoto verdffentlicht werden wollen, teilen Sie
uns das bitte umgehend mit. Weitere Informationen zum Datenschutz und tber Thre
Betroffenenrechte entnehmen Sie dem Datenschutzbereich auf der BVAEB-Website.

www.netzwerk-bgf.at


https://www.netzwerk-bgf.at
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