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Welche Nachhaltigkeits-Themen
sind relevant?
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• Online Befragung unter Seilbahnbetrieben im September 2021

• Insgesamt haben 84 Personen an der Befragung teilgenommen (Rücklaufquote 33,87 %). 
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Klimaschutz im eigenen Betrieb
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• Seilbahnbetriebe erstellen eine jährliche Klimabilanz

• Bereits 2021 machen dies 12% regelmäßig, 19% haben dies bereits einmal durchgeführt.

• Klimaneutraler Betrieb der eigenen Anlagen

• Effiziente Gebäude mit erneuerbarer Energie

• Bezug von Grünstrom

• Herausforderung Pistengeräte gelöst (E-Fuels, H2)

• Strombezug erfolgreich gesenkt

• Effiziente Nutzung (Rekuperation, moderne Anlagen, effiziente Beschneiung)

• Eigenstrom-Erzeugung (PV, Beschneiung)



Nachhaltige Mobilität
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• Ausbau der Infrastruktur für E-Mobilität

• Befugnis, um auf Parkplätzen E-Ladestation zu installieren: 75% ja, 20% teilweise

• Smartes Laden, Batteriespeicher reduzieren Netzbelastung
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2025: Volvo & 
Renault: 65%

2028: Opel, Citroen, 
Peugeot: 100%

2030: Ford, Volvo: 100%
Renault: 90%
VW: 70%

Quellen: Verbrenner-Ausstieg: So lange gibt es noch Diesel und Benziner - AUTO BILD; 
Annahme: Alle 12 Jahre Kauf eines neuen Fahrzeuges

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Anteil E-Fahrzeuge
Neuzulassung

Anteil E-Fahrzeuge
alle Fahrzeuge

https://www.autobild.de/artikel/verbrenner-ausstieg-diesel-und-benziner-plaene-von-audi-bmw-daimler-mazda-opel-toyota-vw-volvo-rolls-royce-19153555.html


Nachhaltige Mobilität
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• Ausbau der Infrastruktur für E-Mobilität

• Befugnis um auf Parkplätzen E-Ladestation zu installieren (75% ja, 20% teilweise) 

• Smartes Laden, Batteriespeicher reduzieren Netzbelastung

• Öffentliche An- und Abreise

• Bereits 2021 haben 68% ein kostenloses Bussystem mit hoher Taktung, Kooperationen mit Bahn

• Urbaner Raum wird zunehmend autofrei – junge, städtische Bevölkerung ohne PKW

• Öffentliche Anreise proaktiv anbieten, Skidepots bei Seilbahnen



Naturnähe und nachhaltige Ressourcen
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• Naturnähe und Artenvielfalt im Skigebiet

• Bereits 2021 ökologische Flächenbewirtschaftung (22 % ja, 49 % teilweise) 

• Alpine Blumensaat, ökologischer Dünger, Bodenschutz im Pistenbau

• Erhalt von Naturschutzflächen

• Nachhaltige Gebäude: Naturnahe, regionale Bau- und Rohstoffe, Farb- und Gestaltungskonzepte

• Wasser aus nachhaltigen Speichern

• Effiziente Wassernutzung

• Speicherung aus Zeiten mit Wasser-Überfluss

• Multifunktionalität von Speicherseen: rekreational (Wasserspielplatz, Freizeitsee), 
Versorgung (Weidevieh, Bewässerung von Wiesen), energetisch (Spitzenstromerzeugung)

• All dies führt zur Stärkung des Sommerbetriebs



Akzeptanz in der Region 
und Beschäftigung
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• Nachhaltigkeits-Engagement kommunizieren

• Bis 2021 lag der Fokus auf wirtschaftliche Bedeutung der Seilbahnbetriebe – Botschaft angekommen

• Vertrauen durch Kommunikation von Nachhaltigkeit

• Bevölkerung einbeziehen: Blick hinter die Kulissen, Informationen bereit stellen, lokale Tarife

• Mitarbeiter*innen einbeziehen: Entwicklung der Unternehmenskultur, glaubwürdige Multiplikatoren

• Vielfalt und Diversität: 

• Generationen, Frauen & Männer, lokale
und zugewanderte Mitarbeiter*innen

• Regelmäßige Messung der Akzeptanz
in der (regionalen) Bevölkerung
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Nachhaltigkeit: Mögliche Ziele 2030
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• Jährliche Klimabilanz

• Klimaneutraler Betrieb

• Absolut geringerer Strombezug aus Netz

• Die Hälfte der Gäste reist CO2-frei an

• Naturnahe Skigebiete

• Wasser aus nachhaltigen Speichern

• Vielfalt in der Beschäftigung

• Wahrnehmung als nachhaltige Unternehmen
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