
HERZLICH WILLKOMMEN!

JUNGUNTERNEHMER:INNEN-FRÜHSTÜCK PERG 



VORSTELLRUNDE
ICH BIN SELBSTÄNDIG ALS…

ICH BIN SELBSTÄNDIG SEIT…



DIE UNTERNEHMERLANDSCHAFT IM BEZIRK

EVELINE GRABMANN – OBFRAU WKO PERG



DIE UNTERNEHMERLANDSCHAFT IM BEZIRK

Oberösterreich

• 1.535.519 Einwohner:Innen

• 108.570 WKO Mitglieder insgesamt

• 6.338 Neugründungen

• 5442 Lehrbetriebe

• 21.390 Lehrlinge

Bezirk PERG

• 70.985 Einwohner:Innen

• 4.846 WKO Mitglieder insgesamt
 

• 267 Neugründungen

• 233 Lehrbetriebe

• 994 Lehrlinge



Anzahl der Mitarbeiter keine 1-4 5-19 20-99 >100 

Anzahl der Betriebe 2627 651 340 119 28 

Verteilung der Betriebe in % 69,8% 17,3% 9,1 % 3,2% 0,8%

Bezirk Perg: Größenstruktur der

MITGLIEDSBETRIEBE 

Basis: Beschäftigtenstatistik der Gewerblichen Wirtschaft per 31.7.2025 (exkl. geringfügig Beschäftigter) | Unternehmen ohne Beschäftigte aus EPU-

Statistik per Dezember 2024 | Nicht inkludiert sind Kammermitglieder ohne Tätigkeitsschwerpunkt in der Gewerblichen Wirtschaft.

Quelle: WKOÖ-Statistik 2024
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WIR FÜR UNSERE 4.846 MITGLIEDER

350
Beratungen und Auskünfte 

im Gründerservice

1.000 

Veranstaltungs-

teilnehmer:innen bei Events 

im Bezirk

Berufs- und Bildungsmesse

Kinder erleben Technik

Netzwerke

FRAU in der WIRTSCHAFT

JUNGE WIRTSCHAFT

COMPETENZ

2485 
WIFI - Teilnehmer:Innen*

307
WIFI – Kurse*



WKOÖ / WKO PERG 

LEISTUNGEN AUF DEN PUNKT 

EVA STEINKELLNER MSC | LEITERIN WKO PERG



IHR PARTNER VOR ORT

WKO PERG
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• SERVICE: Information & Beratung

• INTERESSENSVERTRETUNG

• BILDUNG: Wissen & Qualifikation

UNSERE KERNAUFGABEN:

STANDORT ENTWICKELN – NETZWERKE BIETEN – UNTERNEHMEN BEGLEITEN



IHR PARTNER VOR ORT

WKO PERG
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• 1st-Level für unternehmerische Anliegen

• Erstbeauskunftung - bei Bedarf Weiterleitung an Experten

• Persönliche Beratungen nach Terminvereinbarung

• Gründerberatungen nach Terminvereinbarung

Schneller und einfacher Zugang zu allen Leistungen: 

T 05-90909-5550 | E perg@wkooe.at | W https://wko.at/ooe  

mailto:perg@wkooe.at
https://wko.at/ooe


WKO PERG
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ZIEL: Rahmenbedingungen für Unternehmen verbessern und mögliche Einschränkungen 

vermeiden!

• Interessenspolitik im Bezirk und in den Gemeinden: zB, Flächenwidmung

• Regionales Aus- und Weiterbildungszentrum WIFI

• Sozialpartner mit guten direkten Kontakten zu AMS, Arbeitsinspektorat, Finanzamt, 

Bezirkshauptmannschaft, Arbeiterkammer, LWK, Gemeinden/Städte

• Stellungnahmeverfahren: Raumordnung, Verkehr

• Entsendungen: AMS, Tourismus, Schule & Wirtschaft, Leader, …

• Standort entwickeln: regionale Infrastrukturprogramme, Wertschätzungsformate,…

IHR PARTNER VOR ORT



▪ BERATUNG ZU ARBEITSRECHT UND KOLLEKTIV-

VERTRÄGEN

▪ BEGLEITUNG ARBEITSRECHTLICHER STREITFÄLLE:

Vertretung gegenüber Arbeiterkammer und mit 

Partneranwälten auch in arbeitsgerichtlichen Verfahren

▪ UNTERSTÜTZUNG BEI VERHANDLUNGEN MIT 

BETRIEBSRAT ODER GEWERKSCHAFT

▪ BERATUNG SOZIALE ABSICHERUNG

kostenlose Vertretung vor Gericht in Verfahren bei 

Erwerbsunfähigkeit, Pflegegeld oder Unfallrente

▪ BERATUNG WIRTSCHAFTS-, STEUER- UND 

UMWELTRECHT

(Haftung, Reklamationen, Zahlungsausfall, 

Betriebsanlagenrecht,….)

• RECHTSSCHUTZ BEI VERWALTUNGSSTRAFVERFAHREN

Für aktive Mitgliedsbetriebe bis 99 MA – Kostenzuschuss 

bis zu € 2.000,--

• KOSTENLOSE VERTRETUNG DURCH SCHUTZVERBAND 

GEGEN UNLAUTEREN WETTBEWERB

• NACHFOLGERECHTSBERATUNG BEI BETRIEBSÜBERGABE

Kostenanteil € 125,--; teilweise Fachgruppenförderung
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WKO RECHTSSERVICE



UMWELTSERVICE:

• Betriebsanlagengenehmigung, 

Arbeitnehmerschutz

• Abfallwirtschaft, Wasser/Abwasser, 

Chemie, Luftreinhaltung

• Umweltberatungen

• CE-Kennzeichnung 

• Lärmschutz

FÖRDERPROGRAMME DER WKOÖ: 

• Arbeitnehmer:innenschutz 

• Betriebsanlagen-Coaching – Betriebsanlagen-

Rechtsvertretung

• Digital.PLUS / Erfolg.PLUS

• WKOÖ Technologiecheck

• Lärmschutzförderung

• Reach/Chemikalien

• ÖKO-PLUS
• Eigenprüfung von Betriebsanlagen

• foerderungen.wko.at/ooe

12

WKOÖ SERVICE

https://foerderungen.wko.at/ooe
https://foerderungen.wko.at/ooe
https://foerderungen.wko.at/ooe


WKOÖ SERVICE

• Service-Center: Telefonzentrale und 
Erstbeauskunftung: 05-90909

• Persönliche Beratungen zu den 
Öffnungszeiten

• wko.at: Informationsplattform zu allen 
Unternehmensthemen

• E-Services auf wko.at: Lehrverträge, 
Firmenauskünfte,Veranstaltungsanmeldungen, 
Ruhendmeldungen, Exportdokumente

• Regelmäßig aktuelle Informationen über 
OÖW, Newsletter, facebook.com/wkooe, 
instagram.com/wko.ooe, 
linkedin.com/company/wkooe, 
youtube.com/@wko.oberoesterreich, 
tiktok.com/tag/wirtschaftskammer 

13

https://wko.at/ooe
https://wko.at/ooe
https://wko.at/eservices
https://wko.at/eservices
https://wko.at/eservices
https://wko.at/eservices


Unsere Angebote - Ihre Vorteile

WKO.AT / KONTAKTDATEN

Daten Aktuell? 

• Firmenname, Standort- und Berechtigungsdaten werden vom GISA übernommen

• Informationen (Firmenlogo, Produkte & Leistungen, Kontaktdaten, etc.) - Eintrag im 
Firmen A-Z

• Durch das Anmelden oder Registrieren eines Benutzerkontos erhalten Sie Zugang zu 
personalisierten Funktionen und Diensten, die speziell auf Ihre Bedürfnisse zugeschnitten 
sind.

Brancheninfos/Einladungen/Newsletter

• Kontaktdaten bekannt geben
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WAS ICH GERNE FRÜHER GEWUSST HÄTTE

BERNHARD MÜLLER | IMPULS 15



www.gruenderservice.at

Das verflixte 3. Jahr?
Klaus Madlmair, BSc | Leiter WKOÖ Gründerservice
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• Praktische Tipps für die frühe Unternehmensentwicklung

• Warum hat mir das keiner gesagt? Teure Fehler bei Steuern und SV vermeiden!

• Unternehmerische Netzwerke und Fördermöglichkeiten

Was erwartet Sie?

Scannen und 
speichern!
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Tipp #2: Die SVS & das „verflixte“ 3. Jahr

Gründung/

Vorauszahlung SVS
Jahresabschluss/

Steuererklärung

2. Jahr 3. Jahr

Nach- & 

Vorauszahlung SVS

1. Jahr
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• Prinzip der Leistungsfähigkeit, Mindest- und Höchstbemessungsgrundlage

• Krankenversicherung wird ab dem 3. Jahr nachbemessen

• Anpassung von SV-Beiträgen möglich

• Ratenzahlungen vereinbaren

• Zahlung monatlich statt quartalsweise

• Nur 10% Selbstbehalt bei Einhaltung von Gesundheitszielen

• Nicht vergessen: SVS-Gesundheitshunderter

• Fragen dazu: SV-Expert:innen in der WKOÖ und der SV- und Steuerrechner der WKO

Alle wollen Ihr Bestes – Die SVS

https://svs.at/gesundheitshunderter
https://svs.at/gesundheitshunderter
https://svs.at/gesundheitshunderter
https://svrechner.wko.at/
https://svrechner.wko.at/
https://svrechner.wko.at/
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• Allgemein weniger Ertragssteuern: Weniger KöSt, Anpassung kalte Progression

• Eventuelle Voraus- und Nachzahlung der Einkommensteuer

• Ratenzahlungen sind möglich

• Mache ich es selber oder leiste ich mir professionelle Unterstützung?

• Finden Sie (Bilanz-)Buchhalter auf www.huddlex.at 

• Fragen dazu: Steuer-Expert:innen in der WKOÖ und wieder SV- und Steuerrechner 

der WKO

Alle wollen Ihr Bestes - Das Finanzamt

http://www.huddlex.at/
https://svrechner.wko.at/
https://svrechner.wko.at/
https://svrechner.wko.at/
https://svrechner.wko.at/


G
rü

n
d
li
c
h
 b

e
ra

te
n
. 

E
rf

o
lg

re
ic

h
 s

ta
rt

e
n
.

• usp.gv.at

• Infos und Neuigkeiten

• Digitale Behördenwege

• Förderanträge

• Postfach

• Öffentliche Ausschreibungen

• Zoll

Der Staat und Sie
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• Antragstellung VOR Auftragsvergabe / Bestellung / Projektbeginn

„Gibt‘s da a Förderung?“
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• Businessplan sollte immer aktuell sein

• mind. jährlicher Soll-Ist Vergleich

• Setzen Sie sich auch einen Ausstiegspunkt

• Businessplan-Plattform i2b bietet vielfältige kostenlose Tools: Plan4You, Zahlen im 

Griff, Liquiditätsplanung, Feedbacks, Vorlagen,…

Tipp #3 Planung und Kontrolle

https://www.i2b.at/
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• Kund:innen halten ist günstiger als neue zu gewinnen

• Stammkund:innen erkennen und betreuen

• Kontakt mit Newsletter

• Social Media-Auftritt 

• Digital Basis - Beratung in der WKOÖ

• Skonto bei schneller Zahlung

Bleiben Sie in Kontakt

https://www.wko.at/ooe/digitalisierung/digitalisierungsberatung
https://www.wko.at/ooe/digitalisierung/digitalisierungsberatung
https://www.wko.at/ooe/digitalisierung/digitalisierungsberatung
https://www.wko.at/ooe/digitalisierung/digitalisierungsberatung


G
rü

n
d
li
c
h
 b

e
ra

te
n
. 

E
rf

o
lg

re
ic

h
 s

ta
rt

e
n
.

• WKOÖ Notfallschutz für menschliche und betriebliche Ausnahmesituationen

• Wirtschaftliche Not - drohende Zahlungsschwierigkeiten: 1 ganzer Tag geförderte 

Beratung zur Unternehmenssicherung 

• im Betrieb bei schwerer Krankheit, Unfall oder Naturkatastrophen

• WKOÖ Unterstützungsfonds

• WKOÖ Betriebshilfe 

• WKOÖ Katastrophen-Unterstützungsfonds

Wenn es zwickt



VERANSTALTUNGEN/TERMINE

▪ JW Sommerfest   Mi, 1.7.2026, 17:30 Uhr, donaustand‘l Au/Donau

▪ Wirtschaftsempfang   Mi, 23.9.2026, 18:30 Uhr, BMW Reichhart Mauthausen

▪ Auf die Lehre – fertig – los!  Do, 8.10.2026, 13:00 Uhr, Perg

▪ Nachfolgerechtsberatung  1 x pro Halbjahr 

    (Anmeldung bei Hemma Dahedl 05-90909-5555)

▪ Arbeitsrechtsberatung   8. Juni 2026- 1 x pro Halbjahr

    (Anmeldung bei Hemma Dahedl 05-90909-5555)

▪ SVS-Sprechtage   1 x pro Monat

    Termine unter www.svs.at/beratungstage

▪ Betriebsanlagensprechtage  Anmeldung Bezirkshauptmannschaft Perg

    07262/551 67401

https://termine.sozialversicherung.at/kalender/servlet/customer.DocAppointmentHP?p_id=68969
https://termine.sozialversicherung.at/kalender/servlet/customer.DocAppointmentHP?p_id=68969
https://termine.sozialversicherung.at/kalender/servlet/customer.DocAppointmentHP?p_id=68969
https://termine.sozialversicherung.at/kalender/servlet/customer.DocAppointmentHP?p_id=68969
http://www.svs.at/beratungstage
https://www.wko.at/ooe/bezirksstellen/betriebsanlagen-sprechtage
https://www.wko.at/ooe/bezirksstellen/betriebsanlagen-sprechtage


DANKE FÜR IHR KOMMEN!

BEI FRAGEN – SIND WIR GERNE FÜR SIE DA!
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