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Oberosterreich Lehrlingsausbildungsland Nr. 1

Unangefochten ist die Position Oberdsterreichs als Osterreichs Lehrlingshochburg Nr. 1 in der
Lehrlingsausbildung. 21,3 Prozent aller osterreichischen Lehrlinge werden in Oberosterreich
ausgebildet.

2013 haben 7.383 Madchen und Burschen (2012 = 7.862) ihre berufliche Karriere im Rahmen des
dualen Berufsausbildungssystems im 1. Lehrjahr gestartet.

Zum Jahreswechsel 2013/2014 bilden 6.667 oberosterreichische Lehrbetriebe insgesamt 25.696

Jugendliche aus und sorgen damit einerseits fur den notwendigen Fachkraftenachwuchs, nimmt
andererseits aber auch ihre Verantwortung fiir die Zukunftschancen unserer Jugend wahr.

Lehrlinge in 00 1990 - 2013

1990 2000 2005 2010 2011 2002 2013

27.199 27.591

Lehrlinge 1. Lehrjahr in 00 1990 - 2013

1950 2000 2005 2010 2011 2012 2013

_306
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Lehrlinge nach Geschlecht

Von den 25.696 Lehrlingen zum Jahreswechsel 2013/2014 sind 8.825 weiblich und 16.871 mannlich.

weibliche Lehrlinge

34,34%

mannliche Lehrlinge

65,66%

Geschlechteraufteilung in den Wirtschaftszweigen

0,00 %

Gewerbe und Handwerk

Industrie

Handel

Bank und Versicherung

Transport und Verkehr

Tourismus und Freizeitwirtschaft

Information und Consulting

Sonstige Lehrberechtigte

§ 30 BAG, Uberbetriebliche
Lehrausbildung

§ 8b BAG Ausbildungseinrichtungen
(Integrative Berufsausbildung)

§ 30b-Uberbetriebliche Ausbildung
(AMS)

25,00 %

50,00 %

75,00 %

100,00 %

44,8

38,35 %

0%

55,20 %

28,46 %

| 61,65 %

52,34 %
%

79,01 %

84,33 %

71,54 %

m% ménnlich 0% weiblich
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Lehrlinge nach Sparten/Wirtschaftszweigen

6.667 Lehrbetriebe bilden mit Engagement in 7.059 Ausbildungsstatten ihre insgesamt
25.696 Lehrlinge aus und schaffen damit in allen Wirtschaftszweigen qualifizierten

Berufsnachwuchs. Als Lehrlingsausbilder Nummer 1 behauptet sich nach wie vor die Sparte

Gewerbe und Handwerk mit 11.406 (44,39%) aller 00. Lehrlinge.

Sparte mannlich weiblich total total %

Gewerbe und Handwerk 9.012 2.394 11.406 44,39%
Industrie 3.992 742 4.734 18,42%
Handel 1.013 2.606 3.619 14,08%
Bank und Versicherung 138 112 250 0,97%
Transport und Verkehr 470 187 657 2,56%
Tourismus und Freizeitwirtschaft 606 974 1.580 6,15%
Information und Consulting 257 234 491 1,91%
Sonstige Lehrberechtigte 679 1.002 1.681 6,54%
§ 30 BAG, Uberbetriebliche Lehrausbildung 25 19 44 0,17%
§ 8b BAG Ausbildungseinrichtungen (Integrative Berufsausbildung) 240 219 459 1,79%
§30b-Uberbetriebliche Lehrausbildung AMS 439 336 775 3,02%
Gesamtergebnis 16.871 8.825 25.696 100,00%

Lehrlinge nach Sparten/Wirtschaftszweigen
2.000 4,000 6.000 8.000 10.000 12.000

Gewerbe und Handwerk

Industrie

Handel

Bank und Versicherung

Transport und Verkehr

Tourismus und Freizeitwirtschaft

Information und Consulting

Sonstige Lehrberechtigte

§ 30 BAG, Uberbetriebliche Lehraushildung

§ 8b BAG Ausbildungseinrichtungen
(Integrative Berufsausbildung)

§30b-Uberbetriebliche Lehrausbildung AMS

Zuriick zum Inhaltsverzeichnis
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Lehrlinge 1. Lehrjahr nach Sparten/Wirtschaftszweigen

Nach wie vor bildet die Sparte Gewerbe und Handwerk (41,43%) die meisten Lehrlinge aus.
Industrie (16,86%) und Handel (15,85%) folgen.

Veranderung zu  Verdnderung

Lehrlinge

2012 zu 2012in %
Gewerbe und Handwerk 3.059 41,43% -308 -9,15%
Industrie 1.245 16,86% -117 -8,59%
Handel 1.170 15,85% -59 -4,80%
Bank und Versicherung 72 0,98% -2 -2,70%
Transport und Verkehr 171 2,32% -4 -2,29%
Tourismus und Freizeitwirtschaft 454 6,15% -74 -14,02%
Information und Consulting 147 1,99% 3 2,08%
Sonstige Lehrberechtigte 475 6,43% -30 -5,94%
§ 30 BAG, Uberbetriebliche Lehrausbildung 17 0,23% 0 0,00%
§ 8b BAG Ausbildungseinrichtungen (Integrative Berufsausbildung) 308 4,17% 99 47,37%
§30b-Uberbetriebliche Lehrausbildung AMS 265 3,59% 13 5,16%
Summe: 7.383 100,00% -479 -6,09%

Lehrlinge 1. Lehrjahr nach Sparten/Wirtschaftszweigen
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Lehranfanger nach Sparten/Wirtschaftszweigen

Die meisten Lehranfanger bilden Gewerbe und Handwerk gefolgt von Handel und Industrie aus.
Unter Lehranfanger sind solche Lehrlinge zu verstehen, die erstmals 2013 einen Lehrvertrag
erhalten haben und ev. auf Grund von Ausbildungs- oder Schulzeiten in ein anderes als 1. Lehrjahr
einsteigen.

Sparte Lehrlinge in %

Gewerbe und Handwerk 3.057 42,99%
Industrie 1.234 17,35%
Handel 1.086 15,27%
Bank und Versicherung 83 1,17%
Transport und Verkehr 173 2,43%
Tourismus und Freizeitwirtschaft 451 6,34%
Information und Consulting 134 1,88%
Sonstige Lehrberechtigte 502 7,06%
§ 30 BAG, Uberbetriebliche Lehrausbildung 7 0,10%
§ 8b BAG Ausbildungseinrichtungen (Integrative Berufsausbildung) 167 2,35%
§30b-Uberbetriebliche Lehrausbildung AMS 217 3,05%
Summe: 7.111 100,00%

Lehranfanger nach Sparten/Wirtschaftszweigen
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Lehrlinge aus anderen Landern

Zum Jahreswechsel 2013/14 wurden in 00 1.842 Lehrlinge aus 74 Nationen ausgebildet, dies
entspricht einem Anteil von 7,17% aller 0o. Lehrlinge.

Land Anzahl Lehrlinge Prozent

Bosnien-Herzegowina (BIH) 375 20,36%
Trkei (TR) 246 13,36%
Kroatien (HR) 231 12,54%
Deutschland (D) 214 11,62%
Serbien (SRB) 153 8,31%
Kosow (KOS) 119 6,46%
Rumanien (RO) 79 4,29%
Mazedonien (MK) 68 3,69%
RuRland (RUS) 35 1,90%
Afghanistan (AFG) 34 1,85%
Ukraine (UA) 24 1,30%
Ungarn (H) 22 1,19%
Polen (PL) 20 1,09%
Sonstige 222 12,05%
Gesamt auslandische Lehrlinge 1.842 100,00%

Lehrlinge mit nicht osterreichischer Staatsbiirgerschaft

400 375
350
300
250
200
150
100
50
0

222
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Integrative Berufsausbildung 2013

Die im Jahr 2003 eingefuhrte Integrative Berufsausbildung ermoglichte auch 2013 eine
maBgeschneiderte Ausbildung fur 1.457 (2012 = 1.393) benachteiligte Jugendliche.

00 Unternehmerinnen und Unternehmer nehmen ihre soziale Verantwortung wahr und bilden
immer mehr benachteiligte Jugendliche aus. Bei der Teilqualifizierung von Jugendlichen werden
die meisten in Ausbildungseinrichtungen ausgebildet.

Verlangerte Lehrzeit in Unternehmen in Einrichtungen
2012 892 840 52

2013 961 855 106
Veranderungen 69 15 >4

in% 7,74% 1,79% 103,85%
Haufigste Lehrberufe Anzahl der Lehrlinge verlangerte Lehrzeit
Koch/Kochin 67

Maler/in und Beschichtungstechniker/in - Schwerpunkt 67
Funktionsbeschichtungen

Tischlerei 62

Einzelhandel - Allgemeiner EH 61

Einzelhandel - Lebensmittelhandel 56

Maurer/in 50

Friseur/in und Periickenmacher/in (Stylist/in) 46

Metalltechnik 41
Kraftfahrzeugtechnik 38
Burokaufmann/-frau 35

Teilqualifizierung in Unternehmen in Einrichtungen
2012 501 131 370

2013 496 125 371
Veranderungen -5 -6 1

in % -1,00% -4,58% 0,27%
Haufigste Lehrberufe Anzahl der Lehrlinge Teilqualifikation
Einzelhandel - Allgemeiner EH 110

Einzelhandel - Lebensmittelhandel 61

Einzelhandel - Textilhandel 37

Koch/Kochin 34

Tischlerei 34

Maler/in und Beschichtungstechniker/in - Schwerpunkt 22
Funktionsbeschichtungen

Installations- und Gebaudetechnik 16

Maurer/in 15
Betriebslogistikkaufmann/-frau 14
Burokaufmann/-frau 13
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Lehrbetriebe nach Sparten/Wirtschaftszweigen

6.311 Lehrbetriebe konnen mehrfache Spartenzugehorigkeit haben. Dadurch ergibt sich, dass die
25.696 Lehrlinge in 6.667 Wirtschaftszweigen ihre Lehre bei 7.059 Ausbildungsbetriebsstatten
absolvieren.

Beispiel: dm drogerie markt GmbH = 1 Lehrbetrieb, aufgeteilt in 2 Sparten - Handel, Gewerbe
und Handwerk - mit mehreren Ausbildungsstatten

Sparte Lehrbetriebe in% plus/minus
Gewerbe und Handwerk 3.695 55,42% -5,13%
Industrie 344 5,16% -1,71%
Handel 1.021 15,31% -10,36%
Bank und Versicherung 71 1,06% 5,97%
Transport und Verkehr 96 1,44% -4,95%
Tourismus und Freizeitwirtschaft 637 9,55% -9,26%
Information und Consulting 267 4,00% -5,32%
Sonstige Lehrberechtigte 513 7,69% -5,00%
§8, 29, 30 23 0,34% 0,00%
Summe: 6.667 100,00% -6,09%

Lehrbetriebe nach Sparten und Wirtschaftszweigen

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Gewerbe und Handwerk 55,42%
Industrie

Handel

Bank und Versicherung
Transport und Verkehr
Tourismus und Freizeitwirtschaft
Information und Consulting

Sonstige Lehrberechtigte

§ 30 BAG, Uberbetriebliche Lehrausbildung
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Lehrlinge in den 00. Bezirken

Einen Lehrlingszuwachs verzeichnen Rohrbach mit 0,43 Prozent und Kirchdorf an der Krems mit
0,38 Prozent. Bei einem Minus von 3,77 Prozent (1.007 Lehrlingen) in OO blieben 566 sofort
verfligbare Lehrstellen (AMS November 2013) unbesetzt.

Sofort
Lehrlinge per  Verdnderung Anteil Lehrlinge verfligbare
31.12.2013  zu 2012in % 00 Lehrstellen
(AMS Ende
Nov.)

Linz 5.037 -5,94% 19,60% 106
Vocklabruck 2.310 -3,67% 8,99% 47
Linz - Land 2.290 -2,51% 8,91% 41
Gmunden 1.758 -2,60% 6,84% 39
Wels 1.704 -3,13% 6,63% 29
Braunau am Inn 1.527 -3,05% 5,94% 63
Ried im Innkreis 1.290 -2,64% 5,02% 16
Steyr 1.140 -3,88% 4,44% 28
Perg 1.121 -0,18% 4,36% 24
Grieskirchen 1.077 -3,84% 4,19% 46
Kirchdorf an der Krems 1.061 0,38% 4,13% 29
Scharding 975 -5,52% 3,79% 6
Rohrbach 926 0,43% 3,60% 32
Wels - Land 880 -6,78% 3,42%
Steyr - Land 751 -4,82% 2,92%
Freistadt 723 -5,37% 2,81% 41
Urfahr - Umgebung 671 -5,23% 2,61%
Eferding 455 -7,52% 1,77% 19
Summe 25.696 -3,77% 100,00% 566

Lehrlinge in 00. Bezirken
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Ausbildungsbetriebe in den 06. Bezirken

Ausbildungs- %
betriebe Cranderung - ieil 06
31.12.2013 24 2012in%
Linz 954 -4,02% 13,51%
Vocklabruck 687 -8,03% 9,73%
Linz - Land 603 -4,74% 8,54%
Gmunden 516 -6,01% 7,31%
Braunau am Inn 466 -7,72% 6,60%
Wels 405 -5,37% 5,74%
Ried im Innkreis 350 -5,91% 4,96%
Grieskirchen 344 -7,03% 4,87%
Kirchdorf an der Krems 320 -6,98% 4,53%
Schéarding 311 -7,72% 4,41%
Rohrbach 302 -2,58% 4,28%
Perg 295 -4,84% 4,18%
Steyr - Land 286 -3,70% 4,05%
Freistadt 276 -3,16% 3,91%
Urfahr - Umgebung 275 -0,72% 3,90%
Wels - Land 271 -8,75% 3,84%
Steyr 230 -4,96% 3,26%
Eferding 168 -5,62% 2,38%
Summe 7.059 -5,57% 100,00%

Ausbildungsbetriebe in den 00. Bezirken

16%
14% 13,5%
12%
10%
8%
6%
4%
2%
0% -
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Die Hitliste der Lehrberufe - TopTen

Die Hitliste der Lehrberufe fuhrt 2013 der Modullehrberuf Metalltechnik an. 3.359 Jugendliche
haben diesen Lehrberuf gewahlt - immerhin 13,07 Prozent aller Lehrlinge, gefolgt vom
Einzelhandel und dem Modullehrberuf Elektrotechnik. Die ersten 3 Lehrberufe zusammen
machen 32,55 Prozent aller Lehrlinge aus. 58,45 Prozent der Lehrlinge finden sich in 10 Berufen
und 41,55 Prozent in 189 weiteren Lehrberufen wieder.

Lehrberuf gesamt

Metalltechnik 3.359 13,07%
Einzelhandel 2.990 11,64% 32,55%
Elektrotechnik 2.014 7,84%
Kraftfahrzeugtechnik 1.625 6,32%
Birokaufmann/-frau 1.493 5,81%
Installations- und Gebaudetechnik 846 3,29%
Friseur/in und Periickenmacher/in (Stylist/in) 767 2,98%
Maurer/in 724 2,82%
Koch/Ko6chin 604 2,35%
Tischlerei 598 2,33%
Summe Top Ten 15.020 58,45%
189 sonstige Lehrberufe 10.676 41,55%

Hitliste der Lehrberufe - TopTen

13,07%
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Die Hitliste der Lehrberufe - weibliche Lehrlinge

Bemerkenswert ist, dass 48,59 Prozent aller weiblichen Lehrlinge sich nur fiir 3 Lehrberufe -
Einzelhandel, Birokauffrau, Friseurin und Periickenmacherin (Stylistin) - entscheiden. Der
Modullehrberuf Metalltechnik ist bei den weiblichen Lehrlingen unter den TopTen an 10. Stelle
mit 2,10 Prozent (185 Lehrlinge). 68,62 Prozent aller weiblichen Lehrlinge befinden sich in 10
Lehrberufen

Lehrberuf gesamt in %
Einzelhandel 2.261 25,62%
Birokauffrau 1.301 14,74% } 48,59%
Friseurin und Periickenmacherin (Stylistin) 726 8,23%
Gastronomiefachfrau 314 3,56%
Grof3 handelskauffrau 307 3,48%
Kochin 274 3,10%
Restaurantfachfrau 260 2,95%
Pharmazeutisch-kaufménnische Assistenz 222 2,52%
Verwaltungsassistentin 206 2,33%
Metalltechnik 185 2,10%
Summe TopTen weiblich 6.056 68,62%
189 sonstige Lehrberufe 2.769 31,38%

Hitliste der Lehrberufe - TopTen weiblich

25,62%

14,74%

8,23%

3,56% 3,48% 3,10% 2,95%

2,52% 2,33%  2,10%
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Madchen in technischen Lehrberufsgruppen im Vergleich (00)

Elektrotechnik, Elektronik  Metalltechnik und Maschinenbau Chemie
2013 94 438 144
2012 93 446 126
2005 56 202 68
2002 30 83 55
1990 11 73 50
1980 2 11 29
0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

2013 438

2012 446

2005 m Elektrotechnik, Elektronik
u Metalltechnik und
Maschinenbau
Chemie

2002

1990

1980

Lehrberufe in Lehrberufsgruppe Elektrotechnik, Elektronik:
Elektromaschinentechnik, Elektronik, Elektrotechnik, Veranstaltungstechnik

Lehrberufe in Lehrberufsgruppe Metalltechnik und Maschinenbau:

Baumaschinentechnik, GieBereitechnik, Gold- und Silberschmiedin und Juwelierin, Kalteanlagentechnik,
Karosseriebautechnik, Konstrukteurin, Kraftfahrzeugtechnik, Lackiertechnik, Landmaschinentechnikerin,
Mechatronik, Metalltechnik, Oberflachentechnik, Produktionstechnikerin, Uhrmacherin -
Zeitmesstechnikerin, Werkstofftechnik

Lehrberufe in Lehrberufsgruppe Chemie:

Chemielabortechnik, Chemieverfahrenstechnik, Kunststoffformgebung, Kunststofftechnik,
Pharmatechnologie, Physiklaborantin, Praparatorin, Schadlingsbekampferin
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Lehrlingsstatistik 00 2013 W

Die Hitliste der Lehrberufe - mannliche Lehrlinge

Die mannlichen Lehrlinge sind bei der Berufswahl nicht ganz so fixiert auf bestimmte Berufe.
Immerhin wahlen 64,28 Prozent aus 10 Lehrberufen aus. Dies ergibt sich daraus, dass es aktuell in
Osterreich 9 Modullehrberufe gibt.

Lehrberuf gesamt in %
Metalltechnik 3.176 18,83%
Elektrotechnik 1.958 11,61% 39,84%
Kraftfahrzeugtechnik 1.587 9,41%
Installations- und Gebaudetechnik 840 4,98%
Einzelhandel 729 4,32%
Maurer 718 4,26%
Mechatronik 548 3,25%
Tischlerei 505 2,99%
Produktionstechniker 453 2,69%
Koch 330 1,96%
Summe Top Ten 10.844 64,28%
189 sonstige Lehrberufe 6.027 35,72%

Hitliste der Lehrberufe - TopTen mannlich
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Lehrlinge und Lehrbetriebe in Osterreich

Bundeslander

Lehrlinge

Lehrbetriebe

Oberésterreich 25.696 21,31% 6.311 19,60%
Niederdsterreich 18.638 15,46% 4.930 15,31%
Wien 18.234 15,12% 3.819 11,86%
Steiermark 17.580 14,58% 4577 14,22%
Tirol 12.075 10,01% 3.869 12,02%
Salzburg 9.415 7,81% 3.138 9,75%
Karnten 8.408 6,97% 2.542 7,90%
Vorarlberg 7.920 6,57% 2.164 6,72%
Burgenland 2.611 2,17% 846 2,63%
Osterreich gesamt 120.577 100,00% 32.196 100,00%
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Lehrlinge und Lehrbetriebe in Osterreich - 1. Lehrjahr

Bundesland

Lehrlinge

Lehrbetriebe

Oberosterreich 7.383 20,77% 3.171 20,36%
Niederdsterreich 5.666 15,94% 2.338 15,01%
Wien 5.593 15,73% 1.723 11,06%
Steiermark 5.134 14,44% 2.275 14,61%
Tirol 3.606 10,14% 1.911 12,27%
Salzburg 2.664 7,49% 1.512 9,71%
Karnten 2.483 6,99% 1.206 7,74%
Vorarlberg 2.268 6,38% 1.058 6,79%
Burgenland 749 2,11% 380 2,44%
Osterreich gesamt 35.546 100,00% 15.574 100,00%
Lehrlinge in Osterreich 1. Lehrjahr
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Lehrberufspaket 2013

Mit 1. Juni 2013 sind die Verordnungen des Lehrberufspakets 2013 in Kraft getreten. Dabei sind
sechs Lehrberufe neu geordnet und im Lehrberuf Kraftfahrzeugtechnik ein neues Spezialmodul
"Hochvolt-Antriebe" (ab 1.1.2015) eingefuhrt worden.

Ubersicht zum Lehrberufspaket 2013:

Die sechs neuen Ausbildungsordnungen betreffen:
» Lackiertechnik
e Speditionskaufmann/-frau
e Speditionslogisitk
» Textilchemie (umfasst Textilchemie und Stoffdrucker)
e Textiltechnologie  (umfasst  GroBmaschinsticker,  Textilmechanik,  Textiltechnik-
Maschentechnik und Textiltechnik-Webtechnik)
* Uhrmacher/in-Zeitmesstechniker/in (bisher Uhrmacher)

Weiters gab es eine Anderung der Bezeichnung des Lehrberufs ,Lagerlogistik“ in
,Betriebslogistikkaufmann/-frau® (in Kraft getreten mit 1. 6. 2013)

Es gibt osterreichweit aktuell 199 Lehrberufe,
davon
* 9 Modullehrberufe mit zusatzlichen 33 Haupt- und 28 Spezialmodule und
* 15 ,,Schwerpunktberufe* mit zusatzlichen 56 Schwerpunkten wie z.B. Einzelhandel

nach Lehrjahren
e 12 - 2-jahrig
. 1 - 21/2-jahrig
131 - 3-jahrig
40 - 31/2-jahrig
. 6 - 4-jahrig
. 9 Modullehrberufe mit unterschiedlichen Lehrzeiten (3 - 4 Jahre)

Um die Attraktivitat der Lehre fir Jugendliche und Betriebe zu erhalten und weiter auszubauen,
werden die Ausbildungsinhalte regelmafig den aktuellen wirtschaftlichen Gegebenheiten
angepasst. Mit der Modernisierung bestehender und der Einfuihrung neuer Lehrberufe wird den
Anforderungen der Wirtschaft und der Zukunft unserer Jugend Rechnung getragen.

Die aktuellen Ausbildungsverordnungen bzw. Berufsbilder sowie die neue Lehrberufsliste finden
Sie auf www.lehrvertrag.at

Fur Fragen und Erlauterungen zur Lehrlingsausbildung in allen Lehrberufen stehen die
Ausbildungsberater Gerhard Penz 0664-8261747 und Adolf Niedermayr 0664-8261802 gerne zur
Verfligung.
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Wichtige Adressen fiir:
Schul- und Berufswahl, Lehrlingsausbildung, Lehre fordern, Lehrabschlusspriifungen,
Meisterpriifungen, Initiative zur beruflichen Integration und Rehabilitation

Berufsorientierung
 Informationen zu Lehrberufen (personliche Information, Broschiiren, Filme)

* Interessentest auf www.bic.at

» Talente Checks (Kaufmannischer, Handwerklicher, Technischer Talente Check)

« Beratungen und Coachings: Potenzialanalyse, begleitendes Coaching

» Informationen bei Veranstaltungen und Messen

» BO-Workshops in der WKO-Karriereberatung

« Serviceleistungen fur Lehrerinnen und Lehrer (Unterlagen, Berufsinformationszeitschrift
KarriereNews)

 Serviceleistungen fir Unternehmen (Potenzialanalyse fur Mitarbeiterinnen, Talente Checks)

WKO-Karriereberatung
Wiener StraBe 150, 4021 Linz

T 05-90909-4051

F 05-90909-4059

E karriere@wkooe.at

W http://wko.at/ooe/karriere

Ausbildungsberatung fiir Lehrbetriebe
e Erstmalige Lehrlingsausbildung (Feststellungsverfahren)

¢ Rechtliche und fachliche Beratung

* Fragen zu Ausbilderqualifikationen

Wirtschaftskammer 00, Lehrvertragsservice, Wiener StraBe 150, 4021 Linz
T 05-90909-2000

F 05-90909-4029

E lehrvertrag@wkooe.at

W http://www.lehrvertrag.at
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Lehrvertragsservice

» Lehrvertragsanmeldung und Protokollierung

» Lehrvertragsanderungen:

o Firmenwortlaut
Ausbildungsstatte
Ausbilder/Ausbildungsleiter
Lehrberuf/Lehrzeit

O O O o

Daten Lehrling/gesetzlicher Vertreter

Wirtschaftskammer 0O, Lehrvertragsservice, Wiener StraBe 150, 4021 Linz

T 05-90909-2000

F 05-90909-4029

E lehrvertrag@wkooe.at

W http://www.lehrvertrag.at

Priifungen
Antrag und Bescheid zur ausnahmsweise Zulassung zur Lehrabschlussprufung

Anmeldung und Beratung zu folgenden Prufungen:
Lehrabschlussprifungen

Meisterprifungen

Befahigungspriifungen

Unternehmerpriifungen

Ausbilderprifungen

Lehrlingsstelle und Meisterpriifungsstelle
Wiener StraBe 150, 4021 Linz

T 05-90909-2100

F 05-90909-4039

E pruefungen@wkooe.at

W http://www.lehrvertrag.at

Zuriick zum Inhaltsverzeichnis
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lehre.fordern

Gesamtiibersicht der Forderarten:

» Coaching und Beratung fur Lehrbetriebe

» Coaching fur Lehrlinge

» Ausbildungsverblinde (zwischen- und uberbetriebliche AusbildungsmaBnahmen)

» Ausgezeichnete und gute Lehrabschlussprifungen
¢ Auslandspraktikum

 Basisforderung

 Integrative Berufsausbildung - Teilqualifikation

* Madchen in Mannerberufen

» Weiterbildung der Ausbilder

Forderstelle ,,Lehre.fordern“
Wiener StraBe 150, 4021 Linz

T 05-90909-2010

E lehre.foerdern@wkooe.at

W http://www.lehre-foerdern.at

Kollektivvertragsauskiinfte

Wirtschaftskammer Oberosterreich
Hessenplatz 3, 4020 Linz

T 05-90909

F 05-90909-2800

E service@wkooe.at

W http://wko.at/ooe

Zurlick zum Inhaltsverzeichnis
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Erwerbstatigkeit von Menschen mit Behinderung

» Unterstutzung bei der Auswahl eines geeigneten Arbeitsplatzes oder Mitarbeiters
» Unterstutzung der Aufnahme und Sicherung einer selbstandigen Erwerbstatigkeit
* Informationen Uber Rahmenbedingungen, Forderungen und Zukunftsperspektiven
» Potenzialanalyse (WK-Karriereberatung)

« Arbeitsplatzbezogene Ausbildungsplanung und -organisation

¢ Informationen zu Fragen im Zusammenhang mit Behinderung und anderen

Unterstutzungseinrichtungen

INTEGRATIO - Initiative zur beruflichen Integration und Rehabilitation von

Menschen mit Behinderung

Wiener StraBe 150, 4021 Linz
T  0732/336691 - DW 12, 13, 14, 15, 16
F 0732/336691 DW 11
E office@integratio.at
W  www.integratio.at
Offnungszeiten:
Montag bis Donnerstag, 7:30 - 16:30 Uhr und Freitag, 7:30 - 13:30 Uhr
(Besprechungstermine bitte nach Vereinbarung)
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Impressum

WKOO, Abteilung Bildungspolitik
Karl Pock

Wiener StraBe 150, 4021 Linz

M lehrvertrag@wkooe.at

T 05-90909-4010

F 05-90909-4029

Alles zum Thema Aus- und Weiterbildung
finden Sie unter www.lehrvertrag.at
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