
BESTÄTIGUNG DER UNTERWEISUNG 
 
IM SINNE DES § 17a ARBEITSZEITGESETZ UND ARTIKEL 33 DER VERORDNUNG (EU) 
Nr. 165/2014  
 

 
Die Firma....................... 

 
hält hiermit fest: 
 
Herr/Frau....................... wurde in der Zeit von ......... bis ....... gemäß der  
 
oben zitierten rechtlichen  Bestimmungen in der ordnungsgemäßen Handhabung des  
 
Kontrollgerätes.................................................................................... 
                                       (Kontrollgerätehersteller und Modell) 
 
und der Fahrerkarte ausreichend und nachweislich unterwiesen. 
 
Unterweisungsinhalte waren insbesondere das einwandfreie Funktionieren und die 

ordnungsgemäße Benutzung des digitalen Kontrollgerätes und der Fahrerkarte, 

Vorlage der Fahrerkarte und ordnungsgemäßer Ausdrucke auf Verlangen der 

Kontrollorgane, Nichtverwenden beschädigter Fahrerkarten, Meldepflicht bei 

Beschädigung und Verlust oder Diebstahl der Fahrerkarte. 

 

 

..............................., am .............................. 

Ort Datum 

 

 

................................................ 

 

Mitarbeiter/in  

 

 


