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RATGEBER

Gesund ins
neue Jahr
Vorsorge, statt Nachsicht.

DIGITALE LÖSUNGEN

Online buchen.
Digital zahlen.
Zukunftsfähig bleiben.

TIPP

Elektronische 
Zustellung
Nichts mehr verpassen!

SERVICE

Qualitätssiegel

zeigen und 

Förderungen sichern

So einfach geht‘s.

Erfolg
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Liebe
Mitglieder,
der unternehmerische Alltag in unseren Branchen ist 
vielfältig, fordernd und oft sehr persönlich. Viele von uns 
führen ihre Betriebe als Ein-Personen-Unternehmen, 
tragen Verantwortung für Qualität, Kundenzufrieden-
heit und wirtschaftliche Stabilität – und das meist mit 
großem persönlichem Einsatz.

Als Landesinnung – und als selbstständig tätige Unter-
nehmerinnen und Unternehmer – kennen wir die 
Herausforderungen des betrieblichen Alltags aus 
eigener Erfahrung. Gemeinsam mit dem Landesin-
nungsbüro setzen wir uns dafür ein, Rahmenbedin-
gungen laufend zu verbessern, Bürokratie abzubauen 
und praxisnahe Unterstützung anzubieten.

Diese Ausgabe des Mitgliedermagazins greift zentrale 
Themen auf, die unseren Unternehmensalltag aktuell 
prägen: digitale Entwicklungen, die neue Möglichkeiten 
für Organisation, Service und Zahlungsabläufe eröffnen, 
ebenso wie Qualitätssiegel und Gütesiegel, mit denen 
fachliche Qualifikation sichtbar gemacht werden kann. 
Ergänzt wird dies durch Informationen zu Gesundheit 
und Vorsorge sowie Weiterbildung, die langfristig zur 
Stabilität der Selbstständigkeit beitragen.

Selbstständigkeit bedeutet Verantwortung und Eigenin-
itiative – sie lebt aber auch von Zusammenarbeit, Infor-
mation und gegenseitiger Unterstützung innerhalb 
unserer Berufsgruppen, denn:
Wir sind selbstständig, aber nicht allein!

Mit besten Grüßen,

KommRin MMMst.in Eva Danner-Parzer
Landesinnungsmeisterin OÖ der
Fußpfleger, Kosmetiker und Masseure
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RATGEBER

Gesund ins neue Jahr
Mit der SVS-Vorsorge aktiv starten.

Selbständige leisten laufend Beiträge zur Sozialversiche-
rung. Umso sinnvoller ist es, die angebotenen Leistungen 
auch aktiv zu nutzen und so einen Teil für die eigene 
Gesundheit „zurückzuholen“. Die SVS unterstützt dabei 
nicht nur im Krankheitsfall, sondern bietet gezielte 
Bonus- und Präventionsprogramme, die gesundheits-
fördernd wirken und teilweise auch finanziell belohnt 
werden.

Gerade für Unternehmerinnen und Unternehmer ist 
Vorsorge doppelt wichtig: Sie stärkt die persönliche 
Gesundheit und hilft gleichzeitig, krankheitsbedingte 
Ausfälle im Unternehmen zu vermeiden.

SVS-GESUNDHEITSHUNDERTER
Anreiz für gesundheitsfördernde Maßnahmen
Mit dem SVS-Gesundheitshunderter erhalten Versi-
cherte einmal jährlich einen Bonus von bis zu 100 Euro 
für gesundheitsfördernde Maßnahmen in Bereichen wie 
Bewegung, Entspannung, mentale Gesundheit oder 
Körperarbeit. Besonders naheliegend ist die Einlösung im 
Bereich Massagen – etwa bei Kolleginnen und Kollegen 
aus den eigenen Berufsgruppen –, wodurch sowohl die 
eigene Gesundheit gefördert als auch die regionale 
Wertschöpfung gestärkt wird.

Die Teilnahme an einem SVS-Programm wie „Selb-
ständig gesund“ kann unter bestimmten Vorausset-
zungen den Nachweis einer aktuellen Vorsorgeuntersu-
chung ersetzen.

SVS-SICHERHEITSHUNDERTER
Bonus für Sicherheitsmaßnahmen
Auch im Bereich Arbeitssicherheit gibt es einen finanzi-
ellen Anreiz: der SVS-Sicherheitshunderter belohnt 
Investitionen in die eigene Sicherheit mit bis zu 100 Euro 
pro Jahr.

Gefördert werden beispielsweise Kurse und Trainings zu 
Erste Hilfe, Fahrsicherheit, ergonomischen Maßnahmen 
oder Arbeitspsychologie, wenn die Investition nachge-
wiesen wird.

VORSORGEUNTERSUCHUNGEN
und zusätzliche Check-Angebote
Regelmäßige Vorsorgeuntersuchungen sind nicht nur 
gesundheitsfördernd, sondern können auch Grundlage 
für eine Teilnahme an Bonusprogrammen sein. Die 
Untersuchung ist für Versicherte häufig kostenfrei oder 
kostengünstig und hilft, gesundheitliche Risiken früh-
zeitig zu erkennen.

„SELBSTÄNDIG GESUND“
Halber Selbstbehalt durch Gesundheitsziele
Das SVS-Programm „Selbständig gesund“ richtet sich an 
Versicherte, die gemeinsam mit einer Ärztin oder einem 
Arzt individuelle Gesundheitsziele vereinbaren (z. B. Blut-
druck, Bewegung, Gewicht). Wird ein vereinbartes Ziel 
erreicht und über einen definierten Zeitraum gehalten, 
kann der Selbstbehalt für ärztliche und zahnärztliche 
Leistungen reduziert werden. Zudem fördert das 
Programm eine bewusste Auseinandersetzung mit der 
eigenen Gesundheit und unterstützt Versicherte aktiv 
beim Umsetzen gesunder Gewohnheiten.

SVS BONUS
www.svs.at
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Schon gewusst?
Der SVS-Gesundheitshunderter kann 
unter anderem eingesetzt werden für:

■ Klassische Massagen
■ Lymphdrainagen
■ Fußreflexzonenmassagen
■ Akupunktmassagen
■ Bindegewebsmassagen
■ Shiatsu, Ayurveda-Wohlfühlpraktik, 

Tuina An Mo Praktik,
Tibetische Jamche-Kunye Praktik

■ Osteopathie (präventiv, ohne 
Verordnung)

Empfehlung zum Jahresbeginn
■ Vorsorgetermine frühzeitig planen 
■ Informationen zu aktuellen Bonus- und 

Präventionsprogrammen einholen und möglichst 
rasch buchen

■ Gesundheitsangebote regelmäßig nutzen

Weiterführende Informationen zu allen Vorsorge- 
und Präventionsleistungen sind auf der Website der 
SVS im Bereich Gesundheit & Vorsorge zu finden.

UNSER TIPP
Das Angebot auch im Kollegenkreis bekannt machen! 
Viele Unternehmen können davon profitieren.



RATGEBER

Digitale Möglichkeiten für 
moderne Dienstleistungsbetriebe

TIPP

Elektronische Zustellung
Push-Nachrichten/E-Mail einstellen und keine Nachricht mehr verpassen.

Mit dem elektronischen Postfach „Mein Postkorb“ im 
Unternehmensserviceportal (USP) erhalten Unter-
nehmen behördliche Nachrichten sicher, zentral und 24 / 
7 digital. Sobald eine neue Mitteilung eingeht, wird das 
Unternehmen automatisch per E-Mail benachrichtigt, 
sobald eine gültige Adresse hinterlegt ist – so entgeht 
keine wichtige Zustellung mehr. 

Die aktuellen Einstellungen im Bereich „Verständigun-
gen/Benachrichtigungen“ erlauben es zudem, mehrere 
E-Mail-Adressen zu hinterlegen und festzulegen, ob 
tägliche Sammel-Mails oder separate Nachrichten
gewünscht sind. Damit ist sichergestellt, dass betrieb-
liche Zustellungen – etwa Bescheide, Mitteilungen oder 
Fristigkeiten – rechtzeitig wahrgenommen werden 
können.

Darüber hinaus kann in der App „Digitales Amt“ über die 
Funktion „Push-Benachrichtigung“ ausgewählt werden, 

dass neue Nachrichten direkt auf das Smartphone 
gesendet werden – ähnlich einer Push-Nachricht, sobald 
eine neue Zustellung im Postkorb bereitsteht. 

Diese Möglichkeiten machen es einfach, trotz vollem 
Berufsalltag keine wichtigen Behördeninformationen 
zu verpassen, ohne regelmäßig manuell im USP-Portal 
nachsehen zu müssen.

HINWEIS ZUR ABMELDUNG
Für Unternehmen, die aufgrund niedriger Umsätze nicht 
zur Abgabe von Umsatzsteuervoranmeldungen 
verpflichtet sind, besteht die Möglichkeit, sich von der 
elektronischen Zustellung abzumelden. Dies betrifft 
jedoch nur die eZustellung selbst – Informations- und 
Nachrichtenfunktionen, etwa über FinanzOnline, können 
weiterhin genutzt werden. Eine Abmeldung sollte gut 
überlegt sein, da damit der automatische digitale 
Empfang behördlicher Schreiben entfällt.

Digitale Lösungen können den Betriebsalltag spürbar 
erleichtern – von Terminorganisation über Bezahlung 
bis hin zu administrativen Abläufen. Gerade in zeitlich 
stark ausgelasteten Betrieben bieten einfache, schritt-
weise digitale Anwendungen die Möglichkeit, Prozesse 
zu vereinfachen, Service zu verbessern und organisato-
risch zu entlasten, ohne große Umstellungen vornehmen 
zu müssen.

ENTLASTUNG IM VOLLEN 
UNTERNEHMENSALLTAG
Der Alltag in unseren Unternehmen ist dicht getaktet. 
Neben der Arbeit mit Kundinnen und Kunden bleibt 
wenig Zeit, sich mit technischen Neuerungen zu beschäf-
tigen oder Systeme zu vergleichen. Digitale Themen sind 
zudem nicht jedermanns Fachgebiet.

WEITERENTWICKLUNG ALS CHANCE
Digitaler Fortschritt bedeutet nicht, Bewährtes 
aufzugeben. Vielmehr geht es darum, das eigene 
Unternehmen zukunftsfit zu halten und dort zu entlasten, 
wo es sinnvoll ist. Schon kleine digitale Schritte können 
im direkten Kund:innenkontakt einen spürbaren 
Mehrwert schaffen.

Digitale Anwendungen können helfen,

■ Zeit zu sparen,
■ Abläufe klarer zu strukturieren
■ und den Service zu verbessern.
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Online-Buchungssysteme 
reduzieren Telefonaufwand 
und ermöglichen Terminver-
einbarungen rund um die Uhr.

Kontaktlose und mobile 
Zahlungen vereinfachen 
Abläufe an der Kassa.

Moderne Kassensysteme 
bieten übersichtliche, auf 
kleine Unternehmen zuge-
schnittene Funktionen. Fo
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Digitaler Fortschritt zum Anfassen – 
beim Sommerfest der Landesinnung
Beim Sommerfest der Landesinnung können 
digitale Lösungen wie Online-Terminbuchung, 
moderne Kassensysteme, kontaktlose Zahlungs-
möglichkeiten und KI-gestützte Telefonassistenz 
praxisnah kennengelernt werden. Anbieter prä-
sentieren ihre Systeme vor Ort, sodass Betriebe 
sich in angenehmer Atmosphäre unkompliziert 
informieren, vergleichen und passende Lösungen 
für den eigenen Betriebsalltag finden können.

11. Juni 2026 ab 15:30 Uhr
Donau Stadion Linz

Der gemeinsame Nachmittag/Abend bietet 
Raum für Austausch mit Branchenkolleginnen 
und -kollegen und verbindet Information mit 
persönlichem Netzwerk.

Die Anmeldung ist ab April möglich. Über 
den Anmeldebeginn und die Anmelde-
möglichkeiten wird rechtzeitig informiert. 
Sichern Sie sich Ihren Platz.
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Die richtige digitale Lösung
als spürbare Unterstützung:
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SERVICE & FÖRDERUNGEN

Qualität zeigen
und Förderung nutzen

QUALITÄTSSIEGEL 
ZUM DOWNLOAD
www.wko.at

SO KANN DIE FÖRDERUNG
BEANTRAGT WERDEN
Für die Beantragung sind folgende
Unterlagen erforderlich:

■ schriftliches Ansuchen um die 
Förderung mit Kontaktdaten und 
Bankverbindung (IBAN)

■ Nachweise über die Verwendung 
des Qualitätssiegels (z. B. Original-
Geschäftspapiere, Fotos aus dem 
Studio, Website, Drucksorten)

Die Unterlagen sind entweder

■ per Post an die WKOÖ, 
Landesinnung der Fußpfleger, 
Kosmetiker und Masseure, 
Hessenplatz 3, 4020 Linz, oder

■ per E-Mail an fkm@wkooe.at zu 
übermitteln.

Befähigungsprüfung
sichtbar machen
Seit 22.08.2024 besteht auch für unsere Berufsgruppen 
– Fußpflege, Kosmetik (Schönheitspflege), Massage, 
Piercen und Tätowieren – als handwerksähnliche 
Gewerbe die Möglichkeit, nach erfolgreich abgelegter 
Befähigungsprüfung das Gütesiegel „Meisterbetrieb“ zu 
führen und die Bezeichnung Meister:in zu verwenden. 
Damit wird eine staatlich geprüfte Qualifikation sichtbar 
gemacht und ein starkes Zeichen für fachliche Kompe-
tenz, Qualität und Professionalität gesetzt.

Das Siegel schafft Vertrauen und Orientierung für 
Kundinnen und Kunden und hebt die fachliche Kompe-
tenz des Unternehmens klar hervor.

Weitere Informationen zur Nutzung und Beantragung 
des Gütesiegels sind auf der Website der Wirtschafts-
kammer Oberösterreich abrufbar.

GÜTESIEGEL BEANTRAGEN
www.wko.at

NACHWUCHS FÖRDERN

JuniorSkills OÖ 2026
Jetzt Lehrlinge motivieren!
Die Anmeldung zu den JuniorSkills OÖ 2026 läuft bereits 
– und es sind noch freie Plätze verfügbar. Der Wettbe-
werb in den Bereichen Fußpflege, Kosmetik, Massage 
und Fantasie-Make-up bietet Lehrlingen eine ideale 
Gelegenheit, ihr Können unter realitätsnahen Bedin-
gungen unter Beweis zu stellen und wertvolle Erfahrung 
zu sammeln.

Gerade für Lehrbetriebe ist die Teilnahme eine große 
Chance: Die JuniorSkills finden in den gleichen Räumlich-
keiten wie die Lehrabschlussprüfung statt und eignen 
sich damit perfekt, um Sicherheit zu gewinnen, Abläufe 
kennenzulernen und die eigenen Fähigkeiten noch 
einmal praxisnah zu testen. 

Ein Wettbewerb motiviert, stärkt das Selbstver-
trauen und fördert die fachliche Weiterentwick-
lung – ein wichtiger Schritt auf dem Weg zur 
erfolgreichen Lehrabschlussprüfung. Gleichzeitig 
können sich die Teilnehmer:innen mit Kolleginnen 
und Kollegen messen und wertvolle Wettbe-
werbserfahrung sammeln. 

Die genauen Details zu den Wettbewerbskatego-
rien sowie alle Informationen zur Anmeldung 
erhalten Sie im Landesinnungsbüro telefonisch 
unter 05/90909-4143 oder per E-Mail an
fkm@wkooe.at.

Motivieren Sie Ihre Lehrlinge zur Teil-
nahme und unterstützen Sie sie dabei, 
diese Chance zu nutzen. Die JuniorSkills 
sind nicht nur eine hervorragende Vor-
bereitung auf die LAP, sondern auch ein 
starkes Signal für Engagement, Qualität 
und Nachwuchsförderung im Betrieb.

Mit dem Qualitätssiegel der jeweiligen Berufsgruppe 
können Mitgliedsbetriebe ihre fachliche Qualifikation und 
Professionalität nach außen sichtbar machen. Die 
Landesinnung der Fußpfleger, Kosmetiker und 
Masseure unterstützt die Verwendung des Qualitätssie-
gels mit einer einmaligen Förderung in Höhe von 100 
Euro.

Gefördert werden Mitgliedsbetriebe, die das Qualitäts-
siegel aktiv in ihrer Öffentlichkeitsarbeit einsetzen, etwa 
auf Geschäftspapieren, im Studio, auf der Website oder 
auf Drucksorten. Die Verwendung des Qualitätssiegels 
muss durch geeignete Nachweise belegt werden.

FÜR WELCHE BRANCHEN IST DAS 
QUALITÄTSSIEGEL ERHÄLTLICH?
Das Qualitätssiegel steht für folgende Berufsbereiche zur 
Verfügung: Fußpflege, Kosmetik, dekorative Kosmetik, 
Wimpernbehandlungen, Visagistik, Haarentfernung, 
Permanent Make-up, Tätowieren, Piercen, Massage, 
Heilmassage, Tuina AnMo, Shiatsu, Jamche-Kunye 
und Ayurveda.

WICHTIGER HINWEIS
Das Qualitätssiegel darf ausschließlich für jene 
Tätigkeiten verwendet werden, für die eine 
aufrechte Gewerbeberechtigung besteht. Die 
Verwendung weiterer Qualitätssiegel ist 
nicht zulässig. Das Siegel muss in der 
jeweiligen Darstellung klar und 
eindeutig erkennbar sein. Die Förde-
rung kann einmalig beantragt werden. 29. April 2026

WIFI OÖ, Linz
Anmeldeschluss: 10. April 2026



Impressum
"Fokus Erfolg", das Mitgliedermagazin 
der OÖ. Landesinnung der Fußpfleger, 
Kosmetiker und Masseure.

MEDIENINHABER/
HERAUSGEBER

Wirtschaftskammer Oberösterreich
Landesinnung der Fußpfleger, 
Kosmetiker und Masseure
Hessenplatz 3, 4020 Linz

OFFENLEGUNG

www.wko.at/ooe/gewerbe-handwerk/
fusspfleger-kosmetiker-masseure/
offenlegung

REDAKTION

Mag.a Monika Ernst
WKOÖ Referentin

LAYOUT/GRAFIK

Martin Lettner / Mutig Echt GmbH

DRUCK

FRIEDRICH Druck & Medien GmbH
Zamenhofstraße 43-45, Linz

Irrtümer und Druckfehler vorbehalten.

OÖ. LANDESINNUNG:

Service-Telefon: 05 90909 – DW
Mag.a Monika Nowotny, MBA – 4140
Mag.a Monika Ernst – 4141
Dilan Genc – 4143
Fax: – 4149
E-Mail: fkm@wkooe.at

Alle Ausgaben von Fokus Erfolg
finden Sie auch unter:
wko.at/ooe/Kosmetiker

DAS DIGITALE BÜRO FÜR UNTERNEHMER:INNEN
Live-Online-Seminar mit praxisnahen digitalen Tools zur einfachen 
Organisation des Büroalltags – speziell für EPUs und kleine Betriebe, inklusive 
Möglichkeit zur Fragestellung.

■ Zielgruppe: Alle aktiven WK-Mitglieder der Landesinnung 
OÖ der Fußpflege, Kosmetik und Massage

■ Der Trainer: Christian Reich
■ Termin: Mi, 25.03.2026 | 09:00-12:00 Uhr
■ Ort: Online ANMELDUNG

wifi-ooe.at

PERMANENT-LACKE – PROFESSIONELL & HALTBAR
Praxisorientiertes Seminar zum professionellen Umgang mit haltbarem 
Nagellack – für perfekt lackierte Nägel ohne Wartezeit und ohne Absplittern, 
auch für Zehennägel.

■ Zielgruppe: Alle aktiven WK-Mitglieder der Berufsgruppe 
Fußpflege, Kosmetik und Modellieren von Fingernägeln

■ Die Trainerin: Andrea Wizany
■ Termin: Mi, 08.04.2026 | 14:00-18:00 Uhr
■ Ort: WIFI Linz ANMELDUNG

wifi-ooe.at

IHRE ONLINE-SICHTBARKEIT MAXIMIEREN & REGIONAL 
GEFUNDEN WERDEN – MIT DEM PERFEKTEN GOOGLE MY 
BUSINESS-EINTRAG!
Interaktives Online-Seminar zur Optimierung des Google-Business-Profils für 
mehr lokale Sichtbarkeit, neue Kundinnen und Kunden sowie einen 
erfolgreichen Umgang mit Bewertungen und aktuellen Google-
Suchfunktionen.

■ Zielgruppe: Alle aktiven WK-Mitglieder der Landesinnung 
OÖ der Fußpflege, Kosmetik und Massage

■ Die Trainerin: Mag. Daniela Kraincic
■ Termin: Mi, 15.04.2026 | 15.00-17.00 Uhr
■ Ort: Online ANMELDUNG

wifi-ooe.at

Nicht verpassen!
Die nächsten Seminare
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