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DER LABELING-EFFEKT
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https://bigthink.com/mind-brain/pseudo-protound-quotes



LABELING-Effekt:

Wenn man unsinnige Satze mit Namen beriihmter
Personlichkeiten unterschreibt, wirken sie fiir 90
Prozent der Leser plotzlich ,,wahr”.



“Wholeness quiets infinite phenomena...”

RebelMouse






Pseudo-Profound Bullshit
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"Die Digitalisierung der Menschen
beschleunigt die Globalisierung immer mehr.”

Erst jetzt erfahren die Menschen wie Multikulturell wir alle sind.
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Viegatrend DokKumentation

Megatrend-Map

Die Megatrend-Map zeigt die zwolf
zentralen Megatrends unserer Zeit.
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Megatrend Dokumentation

Megatrend-Map

Die Megatrend-Map zeigt die zwélf
zentralen Megatrends unserer Zeit.
Megatrends sind nie linear und
eindimensional, sondern vielfaltig,
komplex und vernetzt. Die Form der
Darstellung zeigt daher nicht nur die
Trends an sich, sondern visualisiert
auch die Uberschneidungen und Paral-
lelen zwischen den Megatrends.

Die einzelnen Stationen einer Mega-
trend-Linie wiederum verdeutlichen die
unterschiedlichen Dimensionen, Fa-
cetten und Trendaspekte. Sie bilden die
Vielschichtigkeit eines Megatrends und
die diversen Einflussfaktoren ab, die im
Umfeld eines Megatrends wirken.
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Megatrends sind jene Trends, die einen gro3en und epochalen Charakter haben. lhre
Halbwertszeit (die Zeit bis zum Zenit ithrer Wirksamkeit) nehmen wir mit 30 Jahren

oder mehr an.

Das entscheidende Merkmal von Megatrends ist aber weniger ihre Dauer, sondern ihr
,Jmpact”. Sie verandern nicht nur einzelne Segmente oder Bereiche des sozialen

Lebens oder der Wirtschaft. Sie formen ganze Gesellschaften um.

NEW WORK * GLOBALISIERUNG
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, Die Welt von morgen wird aus den
Fragmenten der Vergangenheit gemacht.”

— ERICH PANOFSKY
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SimPLEXity Phygital ece

Glokalisierung FRENEmies
OM:LINE

Flexicurity
DOWNAGING

Prosumer RealDigital



,Realdigital”:
Das Zusammenwirken von analoger unao
digitaler Welt



How

Rent the Runway

Created a

illion Dollar
Clothing Rental

Multi-

ReferralCanc®
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Change Your Closet Forever
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Hooked on a feeling

Already this month two bits of news hinting at the future of
retail have snagged headlines. Rent the Runway, the
iInnovative luxury clothing rental company, opened a flagship
In San Francisco earlier this week, while department store
Nordstrom announced it will unveil a pair of Nordstrom Local

The most interesting thing is the fact that none of these
“shops” sell clothes. Instead, all are premises where
customers can collect online purchases or rentals, drop off
returns and try things on for size (Nordstrom Local also
offers a tailoring service). They feel somewhat prescient.
Bricks-and-mortar locations won'’t disappear but will shops
become mere showrooms? Nicely branded spaces where
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DIGITALE KRANKHEITEN
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The Architects of Our Digital Hellscape Are Very Sorry

Tech leaders need to innovate on their apologies. But given the state of the
internet, is a meaningful mea culpa even possible?



Der SMART-Bullshit



Wenn Mdnner Digitalisieren. . .
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THE IMPOSSIBLE PROJECT
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e dcr Bibliotheken

Alles redet von der Digitalisierung - und
Berlin plant fur 300 Millionen Euro eine
Bibliothek voller Papier. Ist das verruckt?
Von wegen: Kein Platz ist den Menschen
lieber als die Bucherei.

Von Inge Kloepfer

Schoner lesen: Der neue Saal der Berliner Humboldt- Universitdat Foto Look
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Allen Unkenrufen zum Trotz steht der Buchmarkt gut da: Immerhin rund 72.000
Erstauflagen werden in Deutschland jedes Jahr verlegt und um die 355 Millionen Bucher
verkauft. Damit ist der deutsche Buchmarkt gleich nach dem chinesischen und dem US-
amerikanischen der drittgroBte weltweit. Rund ein Drittel aller Landesburger malt zudem
gerne, fast zehn Millionen Menschen uber 14 Jahre spielen ein Instrument. Das klingt erst
einmal viel, ist aber Anbetracht der Tatsache, dass immerhin jedes zwelite Kind ein
Instrument lernt, schon weniger beeindruckend, denn die Halfte hort nach der Grundschule
auf. Ist die Jugend von heute also kunstresistent und verdaddelt die Freizeit?
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INSIDE: A 14-PAGE SPECIAL REPORT ON FINANCIAL TECHNOLOGY
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The Year Man Becomes Immortal

BY LEV CROSSMAN

MAY 9TH - 15TH 2015 Worldwide ex UK




Programmierte Muster schnell erkennen




Maxima berechnen

Phillip Starck & Kartell: KI-Chairs



MolekUle fur Solarzellen suchen




Regelbasierte Spiele gewinnen
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(manipulative)
BedUrfnisanalysen

Petz has introduced a feature
that combines artificia
intelligence and facia
recognition to understand whicr
products a dog Is interested In.
By showing videos of various pet
products and toys and tracking
the dog’s reaction to it (such as
how they tilt their head), the
online site adds the best-likead
products to the customer's cart.
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Weil Gaste sich liber unflatiges Benehmen beschwerten

Japanisches Hotel feuert
120 Dino-Roboter

18:49 Uhr ,~ 18:55Uhr
Ssis ) e

J1.201% " 17.01.201

4 ’ -L. \“
1
\ )

Das erste Roboter-Hotel der Welt stellt die Halfte seiner Roboter
auf die Strasse. Gaste haben sich iiber deren unflatiges
Benehmen beklagt. Nun stellt das Hotel wieder Menschen ein.




"Bitte entschuldige mein
Unvermogen’

Die Bahn testet einen Auskunftsroboter. Er wird mehr Fahrgaste verargern
als zufriedenstellen. Was die Bahn auch versucht, sie macht alles nur

schlimmer.

Eine Glosse von Soren Gotz

12. Juni 2019, 1813 Uhr / 119 Kommentare

A
Die Testversion des Auskunftsroboters Semmi im Berliner Hauptbahnhof © Lisa Ducret/dpa
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THE FUTURE OF EMPLOYMENT: HOW
SUSCEPTIBLE ARE JOBS TO
COMPUTERISATION?*

|

Carl Benedikt Frey' and Michael A. Osbornef |-
September 17, 2013

Abstract

We examine how susceptible jobs are to computerisation. To as-
sess this, we begin by implementing a novel methodology to estimate
the probability of computerisation for 702 detailed occupations, using a
Gaussian process classifier. Based on these estimates, we examine ex-

pected impacts of future computerisation on US labour market outcomes,

with the primarv obiective of analvsing the number of 10bs at risk and



m Job title Automation Risk

1 Telephone salesperson 99.0%
2 Typist or related keyboard worker 98.5%
3 Legal secretary 97.6%
4 Financial accounts manager 97.6%
5 Routine inspector and tester 97.6%
5 Weigher, grader or sorter 97.6%
7 Sales administrator 97.2%
8 Book-keeper, payroll manager or wages clerk 97.0%

8 Finance officer a7 N°



lechnology

Will a robot take your job?

(© 11 September 2015 Technology

Type your job title into the search box below to find out the likelihood that it could
be automated within the next two decades.

About 35% of current jobs in the UK are at high risk of computerisation over the following
20 years, according to a study by researchers at Oxford University and Deloitte.

i -_

R,

o

:

) | am a...
l ﬁ Rather search by typing? Back to job search
| \
' i ’l All jobs v

Find out my automation risk >




Der ,Barkeeper” aut dem Kreuztahrtschift



PERSONLICH, NICHT PERSONALISIERT









David Autor:

WARUM GIBT ES

FIGENTLICH IMMER
VIEHR JOBS DURCH i
AUTOMATISIERUNG? \ M ha




MEDIATOR, LEBENSBERATER, ERNAHRUNGSBERATER,
PRAXISPHILOSOPH, LIFESTYLE MANAGER, MEDIENTRAINER,
IDENTITY-COACH, BODYWORKER, WALDKINDERGARTNERIN,
KULTURVERMITTLER, DUFTGESTALTER, TRAUER-RITUALIST,
MENTALTRAINER, ARTCONNECTOR, OUTPLACEMENT-
BERATER, INTERKULTURBERATER, WELLNESS-COACH, HEALTH
PROVIDER, HUNDE-PSYCHOLOGE, AYURVEDA-PRAKTIKER,
ENERGETIKER, 3D-ARTIST, COMPUTERANIMATEUR,
ABFALLWIRTSCHAFTSTECHNIKER, ALLERGOLOGE, ART BUYER,
ASTROBIOLOGE, ATEMTRAINER, BARISTA, BAUMPFLEGER,
BLOGGER, BURNOUT-PROPHYLAXE TRAINER, CHIP-DESIGNER,
COMPUTERBUCH- AUTOR DENK- UND GEDACHTN\STRA\NER
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COMPUTERBUCH-AUTOR, DENK- UND GEDACHTNISTRAINER,
ENERGIEBERATER, ENTSPANNUNGSTRAINER, EUROPA-
ASSISTENT, IMMUNOLOGE, FENG SHUI-BERATER,, GAME-
DESIGNER, GERAGOGE, HEILMASSEUR, HIPPOTHERAPEUT,
DIATOLOGE, INTERNET-SCOUT, SPORTPSYCHOLOGE,
HORAKUSTIKER,

NACHHALTIGKEITSMANAGER, NAHRUNGSMITTELANALYTIKER,
NANOBIOTECHNOLOGE, OKO-DESIGNER, OSTEOPATH,
MANAGER FUR GESUNDHEITSTOURISMUS,
FRLEBNISPADAGOGE, PILATESTRAINER, QI-GONG-LEHRER,
RECYCLINGTECHNIKER, REIKI-PRAKTIKER, RHYTHMIKLEHRER,
SHIATSU-PRAKTIKER, SOUND-DESIGNER, THIRD AGE COACH,
UMWELTANALYTIKER, WELLNESSKOSMETIKER,
WISSENSMANAGER, YOGA-LEHRER, YOGA-COACH,
TIERSITTER, MILCHTECHNOLOGE




,Das Klischee der ,Vierten industriellen Revolution” beschreibt angeblich
ein algorithmisches Zeitalter. Aber dieses Zeitalter wird das genaue
Gegenteil bringen: Eine Riickkehr zur Okonomie der humanen Erfahrung.
Das ,Digital Age” wird die Banalitaten des des Lebens befriedigen, und
daraus entsteht ein Boom fur alle menschlichen und
zwischenmenschlichen Tatigkeiten: Gesundheit, Schonnheit, Reisen, Essen,
Kunst und Unterhaltung, Psychotherapie, Sozialarbeit, Empathie und
Zuneigung, Selbstentwicklung und Selbsttindung. All das kann nicht von

/

Robotern Ubernommen werden. ’

- THE GUARDIAN



Unlocking
Che

THALES S. TEIXEIRA




Unbundling

Durch Digitalisierung konnen einzelne
Produkte oder Produktbestandteile von
einander gelost und einzeln vermarktet
werden. Nur die Kleinanzeigen ohne
Zeitung. Nur ein Song statt der ganzen CD.
Nur ein Film statt des Senders.
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Decoupling

Well Waren und Dienstleistungen auch kleinteilig
direkt an den Endkunden geliefert werden
konnten, werden Mittelsmanner hinfallig. Nun
lassen sich Fluge oder Hotelzimmer oder

Schrauben ohne klassische Vertriebswege
buchen.
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Disintermediation

Digitale Strategien konzentrieren sich
darauf, lukrative Einzelteile aus alltaglichen
Aktivitaten eines Kunden herauszupicken,
also gezielt Dinge und Dienste anzubieten,
die fir den Kunden Mehrwert schaffen
oder ihm Zeit und Geld sparen.
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Locked-In-Strategie

Digitale Geschaftsmodelle, die durch
Skalierungs- und Abhangigkeitsstrategien
Kunden in radikale Abhangigkeit bringen.



Data Mining

Das Geschaft wird ausschliesslich durch die
Analyse von Daten gemacht. Mit Algorithmen
kann man Kunden nicht nur analysieren,
sondern auch manipulieren - auch in sozialen
Verhaltensweisen.




TRENDSTUDIE zukunftsinstitut

Digitale
Erleuchtung

Alles wird gut




DAS DIGITALE OMEGA




Ermachtigung

Nutzen



Nutzen rmachtigu Sinn




REAL:Smart






FAIR TRADE

18+ 0 -4

CHILD LABOUR FREE ORGANIC COTTON

+

CLIMATE NEUTRAL SUSTAINABLE FASHION
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Fassadenintegrierte Solarpanele

Besucher-Leitsystem

Anstrengender

Nutzgarten




Bade-Salon
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Massion

Purpose
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Liffizienz

Lffektintdt



Purpose

ClI



Die aut den Selbstzweck abzielende Steigerungsforderung.



MISSTON






"My top priority has always been our social mission

ot connecting people”

MISSTON



... to accelerate the world’s transition to sustainable energy.

PURPOSE



PURPOSE




,Wenn man in der Nacht aufwacht und sich Sorgen macht, dann
geht es meistens um die Mission. Wenn man morgens autwacht uno
aufgeregt ist, dann ist es der PURPOSE.”

— ASHLEY GRICE, BRIGHHOUSE



PURPOSE

Die vitale ZUKUNFTS-BEDEUTUNG eines Unternehmens im
mehrdimensionalen KONTEXT von Gesellschaft und Zukunft.



PURPOSE

Nefiniert Wachstumesriela Definiert Bedeutungs-Ziele.

Orientiert sich an WAHREN

Orientiert sich an Problemen )
Losungen.

Orientiert sich an Konkurrenten/
Shareholdern.

Orientiert sich an inneren
Motivationen.

WIE und WAS WARUM!

Denkt in STEIGERUNGEN. Denkt in TRANSFORMATIONEN.



Alt Neu Besser



Besser

Neu

Alt
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Alicia Eggert



WWW.ZUKUNFTSINSTITUT.DE/AT
Tthink neal Fature!


http://www.zukunftsinstitut.de/at

