Anhang 8) Muster: Vertrag fiir Pflichtpraktikantinnen

(* Nichtzutreffendes streichen)

besuchte SChULE ....ceeeeceeereecteecereresresreenes Jahrgang/Klasse......ccceeeerrerenvenes .
2. GeSetzliChe(r) VErtreter(iN) e ereestneeressessssessssesssessssessssessssessssessssessssssssessasens .

wohnhaft in

3. Zur Erfullung des im Lehrplan vorgeschriebenen Pflichtpraktikums wird zwischen den Vertragspart-
nern ein als Ausbildungsverhaltnis gestaltetes Arbeitsverhaltnis abgeschlossen. Dieser Vertrag regelt
die beiderseitigen Pflichten und Rechte im Zuge der Durchfuihrung des im Lehrplan verpflichtend vor-
geschriebenen Pflichtpraktikums.

Das Pflichtpraktikum dient der Erganzung und Vervollkommnung der in den praktischen Unterrichts-
gegenstanden erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten sowie der Formung der Personlichkeit, vor
allem der Berufshaltung, durch die Auseinandersetzung mit der Berufswirklichkeit.

4. Das Pflichtpraktikum beginnt am ......ccccceceveeurenene , und endet aM.....ceeeeeeeerereerennenenes

Die wochentliche Arbeitszeit betragt ausschlieBlich Pausen............ Stunden und wird gemal dem Lehr-
plan der reerereesnerenenenns .(Schule) in den Bereichen bzw. Abteilungen
...................................................... .. geleistet. Es wird der/dem Praktikanten(in)

ermoglicht, Einblick in die Organisation und Aufgaben dieser Bereiche/Abteilungen zu bekommen.

Die arbeits- und sozialrechtlichen Vorschriften, insbesondere auch die Bestimmungen des Bundesge-
setzes Uber die Beschaftigung von Kindern und Jugendlichen sind einzuhalten.

5. Das Praktikantenverhaltnis unterliegt dem Kollektivvertrag fiir Angestellte und Lehrlinge im Handel
sowie den jeweils fur den Betrieb geltenden Betriebsvereinbarungen und den sonstigen arbeitsrecht-
lichen Vorschriften. Diese LHEGEN ....uiiiiiiiiiiiiiiii ittt et ii ittt eeeeraeeeeeeaanaaaeanns (Ort)
zur Einsichtnahme auf.

Das monatliche Entgelt richtet sich nach den Bestimmungen des ABSCHNITT 4), B. Vergitung fur
Pflichtpraktikanten und betragt € .........cccoceeeeveecnne brutto.

Fur die Sonderzahlungen gelten die Bestimmungen des Kollektivvertrages flir Angestellte und Lehr-
linge im Handel.

Die Auszahlung der monatlichen Beziige erfolgt gemaB § 15 AngG am Ende eines Monats. Die Uberwei-
sung der laufenden Bezlige auf ein Gehaltskonto gilt als vereinbart.

6. Der gewohnliche Arbeitsort ist:

7. Hinsichtlich des gebiihrenden Erholungsurlaubes sind die urlaubsrechtlichen Bestimmungen anzu-
wenden.

8. Der Praktikant/Die Praktikantin verpflichtet sich, die ihm/ihr im Rahmen der Zielsetzung des Prak-
tikums aufgetragenen, der Ausbildung dienenden Arbeiten gewissenhaft durchzufiihren und die vor-
gegebene Arbeitszeit einzuhalten. Er/Sie hat die Betriebs- und Hausordnung zu beachten und Ver-
schwiegenheit liber Geschafts- und Betriebsgeheimnisse zu wahren.

9. Der Arbeitgeber verpflichtet sich, auf eigene Kosten dem Praktikanten/der Praktikantin bei Been-
digung des Pflichtpraktikums ein Zeugnis Uber die zuriickgelegte Praxiszeit zwecks Vorlage bei der
Schule auszustellen.

10. Der Praktikantenvertrag kann einvernehmlich oder von beiden Teilen jeweils einseitig bei Vorlie-
gen eines in Analogie zu § 15 Berufsausbildungsgesetz wichtigen Grundes vorzeitig gelost werden.
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Weiters gelten die Kiuindigungsbestimmungen des Kollektivvertrages fir Angestellte und Lehrlinge im
Handel.

11. Der Vertrag wird in drei Ausfertigungen errichtet. Eine Ausfertigung verbleibt beim Dienstgeber,
eine zweite ist dem Praktikanten/der Praktikantin und eine weitere der zustandigen Schule auszufol-
gen.

(0] o ISP - 11 1 PP
gelesen und ausdriicklich einverstanden gelesen und ausdriicklich einverstanden
Der Arbeitgeber Der Pflichtpraktikant/Die Pflichtpraktikantin

Bei Fragen zum Vertrag wenden Sie sich bitte an lhre Interessenvertretung

fiir Unternehmen: fiir Arbeitnehmerinnen:
Wirtschaftskammer Osterreich Gewerkschaft der Privatangestellten,
Bitte wenden Sie sich direkt an die Druck, Journalismus, Papier
Wirtschaftskammerorganisation lhres Bundeslandes Servicehotline: 050301-21000
Die Kontakte finden Sie unter E-Mail: handel@gpa-djp.at
www.wko.at www.gpa-djp.at/handel
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GEWERKSCHAFT DER PRIVATANGESTELLTEN
DRUCK - JOURNALISMUS - PAPIER
DER HANDEL
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