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Speditionskaufmann/frau

Die Logistikbranche nutzt die neue Ausbildung 
der Dualen Akademie, um Maturanten einen 
neuen Weg in eine erfolgreiche berufl iche Zu-
kunft zu ermöglichen. Dieser neue Weg zum 
Beruf Speditionskaufmann/-frau soll Maturan-
ten eine reizvolle Perspektive und der Logis-
tikbranche topqualifi zierte MitarbeiterInnen 
sichern. Die komprimierte Ausbildung erfolgt 
in verkürzter Lehrzeit von zwei Jahren. Der/die 
Auszubildende erhält bereits in dieser Zeit eine 
Entlohnung in Höhe des kollektivvertraglichen 
Angestelltengehalts. Voll bezahlt werden fürs 
Lernen – ein guter Anreiz!

70 Prozent der Ausbildung fi ndet „on the job“, im 
Unternehmen statt und ermöglicht von der ersten 
Stunde an die Identifi kation und Einsetzbarkeit 
im Betrieb. 20 Prozent entfällt auf die Ausbildung 
in der Berufsschule Ried als Kompetenzzent-
rum für Logistik. Dazu werden im Ausmaß von 
10 Prozent der Ausbildungszeit Zukunftskompe-
tenzen durch externe Bildungspartner vermittelt- 
etwa digitale, soziale und internationale Kompe-
tenzen. Zusätzlich setzt jede/r Teilnehmer/in ein 
praxisbezogenes Zukunftsprojekt um und erhält 
dafür begleitend ein fachliches Mentoring.  
Als Maturant mit Interesse an einer Karriere in der 
Welt der Logistik können Sie ab sofort aus einem 
Pool attraktiver Unternehmen Ihren Wunschbe-
trieb für diesen Ausbildungsweg auswählen.
 
Mehr Infos erhalten Sie unter: 
www.dualeakademie.at oder dualeakademie@
wkooe.at bzw. T 05-90909-4010


