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Kollektivvertragsabschluss Bauangestellte 2025 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 

gestern wurde mit der Gewerkschaft GPA eine Einigung über einen Kollektivvertrags-
abschluss für ein Jahr mit folgenden wesentlichen Eckpunkten erzielt: 

• Die Erhöhungsprozentsätze per 1. Mai 2025 betragen 

o für die Beschäftigungsgruppen A2, A3, M1/P1, M2/P2, Lehrlinge und Ferialarbeit-
nehmer 2,7 %, 

o für die Beschäftigungsgruppe OM/HP 2,6 %, 

o für die Beschäftigungsgruppe A4 2,5 % und 

o für die Beschäftigungsgruppe A5 2,4 %. 

Die Erhöhungsprozentsätze betreffen die kollektivvertraglichen Mindestgehälter (neue 
Gehaltstafel siehe Beilage); die Ist-Gehälter werden mit der traditionellen Parallel-
verschiebungsklausel erhöht. 

• Die Taggelder betragen ab 1. Mai 2025 

o bei einer Tagesarbeitszeit von mehr als 6 Stunden  ......  € 18,15 

o bei einer Tagesarbeitszeit von mehr als 11 Stunden  .....  € 33,60 

• Die Höhe des Schichtzuschlags gemäß § 7 Z 7 KollV beträgt ab 1. Mai 2025 € 8,70, die 
Lenkstundenvergütung gemäß § 21 beläuft sich auf € 15,20. 

  

Unser Zeichen, Sachbearbeiter  Datum 

Dr. Wiesinger  30.4.2025 
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• Die weiteren Änderungen im Rahmenrecht entnehmen Sie bitte dem beiliegenden 
Abschlussprotokoll (Artikel III). 

 

Freundliche Grüße 
 
 
 
 
 
 

Mag. Michael Steibl Dr. Christoph Wiesinger 
Geschäftsführer Referent  
 
 
 
 
 
Beilagen: 
Gehaltstafel, gültig ab 1.5.2025 
Abschlussprotokoll vom 29.4.2025 
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