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Industrie gerat immer Themen

,Rekord-BIM* mit

starker in den Krisensog 25,

. . . . . noch nie - sind fir die Berufs-
Energiepreise treiben Rezessionsgefahr an - Seiten 4/5 Info-Messe ,BIM* angemeldet.
Parallel zur Messe findet die
.WorldSkills Competition 2022
Special Edition Austria“ statt.
Seiten 6/38

100 Freistromtage Handel hofft auf
.o ute Geschafte
fu r S a |Zb u rg S K M U ge Salzburger:innen wollen laut

einer Umfrage mehr Geld fur

. . .. . . . . . Weihnacht henk b
Bremse bei Strompreiserhohungen hilft Klein- und Mittelbetrieben. Seite 6 al:'ir:a\l;;rgsfnegecn:gJz;rl'lsge e

, 17 Seite 23

Optimismus vor
Wintersaison

Salzburgs Touristiker und Seil-
bahner gehen optimistisch
gestimmt in die Wintersaison.
Seiten 25 und 27

Vorbereiten auf
moglichen Mangel

Falls es im Winter zu einem
Mangel an Strom kommt, kénnte
es in Salzburg Lenkungsmaf-
nahmen in Bezug auf den Strom-
verbrauch geben. Erste Plane
dazu wurden nun vorgestellt.
Seiten 34/35
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VORBEREITUNG AUF DEN ERNSTFALL

Bitte beachten! Dieser
,Salzburger Wirtschaft” liegt
ein Folder zur Vorbereitung auf
einen maglichen Blackout bei.
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. BESSER VORBEREITEN AUF EINEN SCHWIERIGEN WIN R

Energielenkung: leider eine realistische
Moglichkeit auch in Salzburg

WKS-PRASIDENT PETER BUCHMULLER

Die Stimmungslage in der Wirtschaft war
schon optimistischer. Steigende Zinsen, eine
Inflation von elf Prozent, Mitarbeitermangel,
Zuriickhaltung bei den Konsumenten, eine
Energiepreiskrise - das alles ist Gift fiir die
Zuversicht. Im dritten Jahr des globalen
Umbruchs von Gesellschaft und Wirtschaft
(zwei Jahre Corona, ein Jahr Ukraine-Krieg bzw.
Energiekrise) ist noch nicht wirklich Licht am
Ende des Tunnels auszumachen. Schon warnt
die EU-Kommission vor einer schwierigen Lage
bei der Gasversorgung im kommenden Jahr,
wenn gleichzeitig sehr viele Lander Fliissiggas
kaufen wollen, um die Speicher fiir den Winter
2023/2024 zu fiillen. Das heifit: Die Versorgung
mit Gas bleibt schwierig, die Energiepreise
werden somit wieder steigen, ein Aufschwung
und eine Beruhigung der Situation sind daher
noch ldnger nicht in Sicht.

Noch dazu kénnte bei der Versorgung mit
Energie trotz aller Ankiindigungen ein schwie-
riger Winter bevorstehen. Dann wdren alle
Prognosen, die fiir 2023 bestenfalls
eine Stagflation voraussagen, T
schlagartig Makulatur. In dieser : R
Lage muss jetzt sachlich, unauf-
geregt und vorsorgend gehan-
delt werden, und das Schritt fiir
Schritt. Es ist daher véllig richtig,
dass sich das Land Salzburg
gemeinsam mit Sozial-
partnern und anderen
Stakeholdern im Bun-
desland auf mogliche
,Worst Case“-Szena-
rien fiir den Winter
2022/2023 vorberei-
tet. Die letzte Stufe,
die so gut wie
moglich vermie-
den werden muss,
wadren verordnete
Stromabschal-
tungen, zuerst flir
wenige Sektoren in
der Wirtschaft; wenn
notwendig, wiirden
diese aber auch das

ganze Land betreffen. &
Foto: WKS/B. Probst

«

Wir sprechen hier noch gar nicht von einem
Blackout, wenngleich auch dieser an Wahr-
scheinlichkeit gewonnen hat. Es sind aber auch
schon gezielte Stromabschaltungen schwierig
genug zu bewdltigen. Diese sind angesichts der
Verkettung der Energieversorgung in Europa
leider nicht mehr unwahrscheinlich. Hat ein
EU-Land Probleme mit dem Gas, zum Beispiel
Deutschland, bekommen andere Lander, zum
Beispiel Salzburg, Probleme beim Stromimport.
Fiir den Fall, dass der Winter richtig kalt und
trocken wird, kann derzeit noch niemand sagen,
wie lange die Gasvorrdte reichen und ob nicht
auch die Stromerzeugung in Mitleidenschaft
gezogen wird. Was wiederum zu grofleren Ein-
sparungsmafinahmen fithren muss.

Das bedeutet fiir uns alle, dass wir uns mit
diesen Szenarien vorsorglich auseinandersetzen
miissen. Besonders wichtig ist daher gerade
jetzt ein besonders sorgsamer Umgang mit
Energie. Wenn wir heute Gas und Strom sparen,
haben wir morgen, das heif}t, in den kommen-
den Wintermonaten, weniger Probleme. Das
betrifft uns in unseren Betrieben, aber auch

als Privatpersonen. Wobei die Anmerkung
gemacht werden muss, dass in den Unter-
nehmen wohl am meisten auf sparsamen
Energieverbrauch und Energieeffizienz
geachtet wird, schon aus Kostengriinden.
Sich jetzt auf mogliche Stromabschaltungen
vorzubereiten, seien sie nun gezielt oder
in Form eines Blackouts, ist das eine.
Wesentlich ist, dass die Politik nicht
die Kostenseite aus den Augen
verliert. Es braucht dringend
eine Stromkostenbremse fiir die

Betriebe.

Es ist daher ein grofier Fort-
schritt, dass die Salzburg AG
den Betrieben entgegenkommt.
Die hundert Freistromtage fiir
KMU sind hoch willkommen
und werden viele Salzburger
Betriebe davor bewahren, den

Energiepreisen zum Opfer zu
fallen. Moge dieses Modell auch
Vorbild fiir den Bund werden.

Denn jetzt geht es fiir alle in

Osterreich darum, halbwegs

gut tiber die ndchsten Monate
zu kommen.

https://www.facebook.com/peter.
buchmueller.wirtschaftskammer/

http://www.facebook.com/
WirtschaftskammerSalzburg

©)

https://www.instagram.com/
wirtschaftskammersalzburg/
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Energiekrise bewadltigen,
Mehrarbeit unterstitzen

»Wir werden die schwierige Situation meistern.
Dazu braucht es mehr denn je die richtigen
Rahmenbedingungen. Die Politik muss in die Gdnge
kommen!“, forderte Dr. Peter Unterkofler, Obmann
der Sparte Industrie in der WKS und IV-Prdsident
Salzburgs, beim ,Industrietag®.

Salzburgs Industrie sieht sich
einer hochst ambivalenten Lage
ausgeliefert. Das erste Halbjahr
2022 stand auch fiir die Salzbur-
ger Industrie noch im Zeichen
eines Aufschwungs. Dieser ist
jedoch ab der zweiten Jahres-
hélfte rapide eingebrochen. ,Die
Salzburger Industrie rutscht der-
zeit immer mehr in eine Rezes-
sion®, fasst Peter Unterkofler
die Situation zusammen. Nur
noch jedes 20. Industrieunter-
nehmen rechnet laut dem jiings-
ten IV-Konjunkturbarometer fiir
das ndchste Halbjahr mit einem
glinstigen Geschaftsverlauf, jedes
zweite aber mit einer erheblichen
Verschlechterung. Rund 20%
gegen auch davon aus, dass sie
ihren Beschaftigtenstand nicht
halten koénnen.

Mehrfachkrise geht an
die Substanz

Ahnlich sind die Verhiltnisse
auch in Salzburg gelagert. Schon
seit einiger Zeit ist auch in Salz-
burg ein Riickgang bei den Auf-
tragseingdngen zu bemerken.
Ursache fiir die konjunkturelle
Abwdrtsbewegung  sind  die
Verwerfungen aufgrund eines
Zusammentreffens von Pande-
miefolgen, Ukraine-Krieg, Infla-
tion, explodierenden Energiekos-
ten und Mitarbeitermangel. ,Die
Mehrfachkrise geht schon bald

an die Substanz der Unterneh-
men”“, warnt der Industrie-Spar-
tenobmann. 2023 werde eine sehr
schwierige Phase fiir die Indust-
rie werden.

Vor diesem Hintergrund tra-
fen sich am Dienstag die Spit-
zenvertreter:innen der Salzbur-
ger Industrie zum traditionellen
,2Industrietag“ der Sparte Indus-
trie, diesmal bei Senoplast in
Piesendorf im Pinzgau. Gastred-
ner war der frithere WIFO-Chef
Univ.-Prof. Dr. Christoph Badelt
(siehe nebenstehenden Bericht).

Vor allem die Energiefrage
stellt die Industrie vor enorme

Probleme. Hier miisse auf meh-
reren Ebenen das mittlerweile
,2dysfunktionale System“ der
Strompreisbildung repariert wer-
den, zumal auch auf ldngere Sicht
eher nicht mit billiger Energie
zu rechnen ist. Was allerdings
zu enormen Wettbewerbsverzer-
rungen fiithrt sind nicht nur die
niedrigen Energiepreise aufler-
halb der EU. Auch innerhalb der
EU ergeben sich unterschiedliche
Strompreise, da mittlerweile die
einzelnen EU-Ldnder jeweils auf
eigene Losungen setzen.

Fiir einheitlichen
Energie-Binnenmarkt

,Mehr denn je brauchen wir
einen einheitlichen Energie-Bin-
nenmarkt®, ist Unterkofler iiber-
zeugt, ,denn so wie es aussieht,
hat Osterreich immer den héchs-
ten Preis.“ Die Forderungen der

Industrietag bei Senoplast. Im Bild von links: WKS-Prasident Peter
Buchmiiller, LH Dr. Wilfried Haslauer, Mag. Giinther Klepsch und Gattin
Susanna Klepsch, Prof. Dr. Christoph Badelt, Spartenobmann Dr. Peter
Unterkofler, Mag. Anita Wautischer, Spartengeschaftsfihrerin, und Dr.
Gerd Raspotnig, Direktorstellvertreter der WKS.

Industrie zielen auf eine neue
Marktordnung im Energiebereich.
» Notwendig ist eine voriiberge-
hende Entkopplung der Strom-
preisbildung von den Gasprei-
sen durch Einfithrung eines
Preisdeckels fiir jenes Gas, das
zur Verstromung benotigt wird.
Etwa nach dem spanischen
Modell, bei dem den Strom-
erzeugern die Differenz zwi-
schen Preisdeckel und Markt-
preis bei Gas abgegolten wird.
Sollte jedoch Deutschland sein
anders geartetes Modell eines
Gaspreisdeckels einfithren, der
auch die Wirtschaft mitein-
bezieht, muss Osterreich mit-
ziehen, da es sonst zu enormen
Wettbewerbsverzerrungen zum
Schaden des Wirtschaftsstand-
ortes Osterreichs kommt.
Notwendig ist eine Reparatur
des Energiekostenzuschusses:
Die Verkiirzung des Antrags-
zeitraums auf acht Monate
sowie die Einschrankung auf
nur einen Teil des tatsdchli-
chen Energieverbrauchs sind
im Wettbewerb mit unseren
europdischen Nachbarn gravie-
rende Nachteile.

,Es ist klar, dass wir in der EU
auf Dauer nicht mit Subventio-
nen alles abfedern kénnen. Es
braucht daher ein neues Markt-
design mit wettbewerbsfdhigen
Energiepreisen®, tritt Unterkofler
fiir eine grundsdtzliche Losung
ein. Dies umfasst auch massive
Investitionen in erneuerbare
Energie, eine Ertiichtigung der
Leitungssysteme, einen Ausbau
der Energiespeicherung und eine
Beschleunigung der dazu not-
wendigen Verfahren. Peter Unter-
kofler: ,Es braucht einen Vorrang

v

v
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Mrd. € betrdgt der Produktionswert der Salzburger Industrie fiir das

Spartenobmann IV-Prasi-
dent Dr. Peter Unterkofler:

,Es droht eine schleichende
Deindustrialisierung in Oster-
reich.” Fotos (4): Roland Hoelzl

des Klimaschutzes vor den zahl-
reichen Einspriichen etwa aus
Naturschutzgriinden!®

Leistung muss
sich lohnen

Ein mindestens ebenso wohl-
standsgefdhrdendes Problem wie
die Energiekosten ist die derzei-
tige Lage am Arbeitsmarkt. In der
demografischen Problemlage der
ndchsten Jahre miissen jetzt alle
moglichen Potenziale gehoben
werden. ,Und es miissen Anreize
fiir eine freiwillige Mehrleistung
gesetzt werden. Mit sinkender
Produktivitdt und dem Trend zur
30-Stunden-Woche werden wir
weder den Wohlstand halten noch
die schweren Krisen bewdltigen,
in denen wir stecken!®, betont
der Salzburger Industrieobmann.
Die wichtigsten Vorschldge der
Industrie:

» Steuerfreistellung von 20 Uber-
stunden - wer mehr leistet, soll
auch belohnt werden!

» Leistungsbonus im Alter: Ent-
fall der Pensionsversicherungs-
beitrdge fiir Arbeitgeber:innen
und Arbeitnehmer:innen beim
Arbeiten nach Erreichen der
Regelpensionsalters sowie die
Halbierung der steuerlichen
Bemessungsgrundlage.
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Jahr 2021. Zwei Drittel davon werden im Export abgesetzt. Beschaftigt

/ werden derzeit iiber 58.000 Mitarbeiter:innen. Mit 300 Mill. € F&E-

» Dem Trend zu Teilzeit gegen-
steuern durch Attraktivierung
der Vollarbeitszeit: Einfithrung
eines steuerlichen Freibetrags
bei Vollzeitarbeit.

Ebenso tritt Unterkofler fiir
eine qualifizierte Zuwanderung,
bessere Kinderbetreuungsmog-
lichkeiten und eine neue gesell-
schaftliche Debatte zur Wertig-
keit von Leistung ein: ,Wir dur-
fen die leistungsbereiten Men-
schen nicht steuerlich bestrafen
und wir miissen Anreize fiirs
mehr Arbeiten setzen. Die Krise
verschwindet nicht durch mehr
Work-Life-Balance.”

»Koénnen uns anpassen —
mit Hilfe der Politik*

Trotz vielfacher Problemlagen
ist der Obmann der Sparte Indus-
trie der WKS zuversichtlich. ,Wir
haben starke, gesunde Industrie-
betriebe, die auch in den vergan-
genen beiden Jahren hohe Wider-
standskraft gezeigt haben. Die
Industrie ist zudem der Haupt-
akteur im Bereich Forschung und
Entwicklung. Wir koénnen und
werden uns an die neuen Gege-
benheiten anpassen - doch das
wird nicht ohne die Hilfe einer
neuen Standortpolitik gehen!”, ist
Unterkofler iiberzeugt.

Landeshauptmann Dr. Wilfried
Haslauer: ,Das Land wird die
Betriebe beim Strompreis ent-
lasten!*

Ausgaben ist die Industrie in Salzburg der wichtigste Treiber fiir F&E.

Badelt: Die Wirtschaft schaltet
jetzt einen Gang zurtick

Industrietag-Gastgeber Giin-
ther Klepsch, Geschaftsfithrer
von Senoplast, brachte in sei-
ner Begriifung die Lage seines
Betriebes und gleichzeitig der
Industrie auf den Punkt: ,Wir
brauchen jetzt sicher einen lan-
gen Atem.“ Denn nach dem Spit-
zenjahr 2021 gehe auch in der
Kunststoftteileproduktion die
Nachfrage deutlich zuriick. Vieles
hange davon ab, wie in den kom-
menden Monaten der Industrie
geholfen werde, die Situation zu
bewdltigen.

Dass Senoplast mit diesem
Trend nicht allein ist, sondern die
Industrie und die Wirtschaft sich
generell in Richtung Abschwung
bewegten, bestdtigte der frithere
WIFO-Chef und nunmehrige Vor-
sitzende des Fiskalrates Chris-
toph Badelt in seiner Keynote.
,Die Wirtschaft schaltet auf einen
niedrigeren Gang zuriick®, meinte
Badelt. Dies sei ab der zweiten
Halfte des Jahres an nahezu allen
Indikatoren abzulesen, von der
Exportnachfrage und dem Verhal-
ten der Einkaufsmanager bis hin
zur Lkw-Fahrleistung und den
Produktionserwartungen fiir das
ndchste Jahr.

Prognosen so unsicher
wie noch nie

,2023 ist daher mit einer Stag-
nation zu rechnen, in der Indus-
trie mit einer Rezession, aber
nicht mit einer Rezession in der
Gesamtwirtschaft®, lautet die Pro-
gnose Badelts. Doch sei die Unsi-
cherheit bei Prognosen derzeit so
hoch wie noch nie. Faktoren, die
alles dndern konnten, seien der
weitere Verlauf des Ukraine-Krie-
ges und der Corona-Pandemie, vor
allem aber die Versorgungslage
bei Energie.

Dennoch fithre das Ranking
der wichtigsten Hindernisse in
der Wirtschaft nicht die Energie-
frage an, sondern der Mangel an

Prof. Dr. Christoph Badelt: ,Wir
denken nur tiber Kurzfrist-
probleme nach und sehen die
Langzeitfolgen zu wenig!”

Arbeitskraften. 25% der Betriebe
sind dadurch eingeschrankt. 20%
beklagen nach wie vor Probleme
in der Lieferkette und beim Mate-
rialbezug, und 15% leiden unter
der mangelnden Nachfrage.

Sorge bereitet dem Prasidenten
des Fiskalrates die mittelfristige
Budgetentwicklung. Er sehe zu
wenig Ansdtze flir eine nachhal-
tige Stabilisierung der offentli-
chen Haushalte. Zwar habe man
die kalte Progression teilweise
abgeschafft, gleichzeitig habe
man aber auch die Dynamisierung
der Sozialleistungen beschlossen
- und das ohne Gegenfinanzie-
rung. Ebenso gelte es, die Wett-
bewerbsfahigkeit der Wirtschaft
zu sichern, besonders im Hinblick
auf die Energieversorgung. Badelt:
,Wenn hier nichts geschieht, ist
bald ein wesentlicher Teil der
Wirtschaft dahin!*

Videobeitrag zum
Industrietag.
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Bremse dampft Preisanstieg
bei den Gewerbekunden

Die Salzburg AG erhoht _ - _

die Strompreise ab : /
1. Janner deutlich.

Die Erhéhung bei den
Gewerbekunden wird
durch 100 Freistromtage
gedampft. Bei den
Privatkunden wirkt die
Strompreisbremse der

es bis zu 100 ,Freistromtge®,
also einen Rabatt auf die Strom-
kosten. Dies ergibt einen Misch-
preis von 20,3 Cent pro kWh. Die
Salzburg AG fiihrt ein Beispiel
Ean: Bei einem durchschnittli-
Ej chen Jahresverbrauch von 10.000
€ kWh reduzieren sich die Mehr-
% kosten fiir einen Gewerbebetrieb
'V; mit diesen Freistromtagen von
= 136,75 € netto auf 79,27 € netto

Bundesregierung. < pro Monat
[

Man sei gezwungen, auf die sehr £  Mehr Sicherheit
w

angespannte Lage am Energie-
markt zu reagieren, gab am Mitt-
woch die Salzburg AG bekannt.
Fiir das Jahr 2023 hatten sich die
Beschaffungskosten gegeniiber
heuer mehr als verdreifacht, eine
Entspannung der Lage sei nicht
in Sicht.

Vor diesem Hintergrund erhoht
die Salzburg AG ab 1. Jdnner 2023
ihre Strompreise. Fiir die rund
240.000 Haushalte in Salzburg,
die bei der Salzburg AG Kunden
sind, erhoht sich der Arbeitspreis
von 11,34 Cent/kWh auf 27 Cent/
kWh. Dazu kommen noch Netz-
nutzungsentgelt sowie Steuern
und Abgaben.

Die Salzburg AG verweist
auf die Strompreisbremse der
Bundesregierung: Bis zu einem
jahrlichen Verbrauch von 2.900
kWh werden die Energiekosten,
die 10 Cent/kWh netto {iiberstei-

Noch steigen die Strompreise weiter an, ein Ende ist noch nicht in
Sicht. Fiir Salzburger KMU wird der Anstieg jedoch gebremst.

gen, bis zur Grenze von max. 40
Cent/kWh netto vom Staat {iber-
nommen. Steigt der Verbrauch
iber 2.900 kWh pro Jahr, werden
diese Kosten den Kund:innen mit
dem tatsdchlichen Energiepreis
des Stromprodukts in Rechnung
gestellt.

Zwei Drittel der Haushaltskun-
den kommen laut Salzburg AG
auf einen Stromverbrauch von
max. 2.900 kWh/Jahr. Hier wirkt
die Strompreisbremse zur Ganze,
die Mehrkosten schlagen mit
maximal 1,83 € brutto pro Monat
zu Buche. Bei einem Durch-
schnittsverbrauch von 3.500 kWh
im Jahr ddmpft zwar die Strom-
preisbremse ebenfalls, die Mehr-

,BIM“ als Biihne fiir Berufs-WM

Das Messezentrum Salzburg ist
vom 24. bis 27. November nicht
nur Schauplatz der grofiten Bil-
dungs- und Berufsorientierungs-
messe in Westdsterreich, sondern
wird heuer auch zur Bithne fiir
die Champions der Fachkrafteaus-
bildung aus 40 Landern. Denn bei
der heurigen Berufsinfo-Messe
,BIM“ sind die besten Jungfach-
krafte der Welt in sieben Berufs-
sparten zu Gast, wo in einer mehr-
tdgigen Berufsweltmeisterschaft
(WorldSkills) die Spitzenreiter:in-
nen ihres Fachs gekiirt werden.
Es werden rund 150 interna-
tionale Teilnehmer:innen, beglei-

tet von deren Expert:innen und
Teams, aus rund 40 WorldSkills-
Mitgliedsldndern erwartet. Die
sieben Wettbewerbe im Rahmen
der ,WorldSkills Competition 2022
Special Edition Austria“ sind in:
Anlagenelektrik, Betonbau, Che-
mielabortechnik, Elektrotechnik,
Hochbau, Land- und Baumaschi-
nentechnik sowie Speditionslogis-
tik. In Salzburg starten acht Oster-
reicher:innen. Einziger Salzburger
Teilnehmer ist Kilian Wallner von
der Liebherr Osterreich Vertriebs-
und Service GmbH Bischofshofen
im Fachgebiet Land- und Bau-
maschinentechnik.

kosten steigen aber auf 11,66 €
brutto pro Monat.

100 Freistromtage
wirken dampfend

Erhéhungen gibt es auch bei
den Gewerbekunden, doch haben
hier  Aufsichtsratsvorsitzender
Landeshauptmann Wilfried Has-
lauer und die Salzburg AG eine
Bremse eingebaut. Der Arbeits-
preis fiir den Strombezug kleiner
und mittlerer Gewerbekunden
wird ebenfalls mit 1. Janner 2023
auf 12,59 Cent auf 29 Cent/kWh
netto erhoht. Fiir Betriebe bis zu
100.000 kWh - das umfasst rund
80% der Salzburger KMU - gibt

in der Planung

Die Unterstiitzungsaktion, die
Landeshauptmann Wilfried Has-
lauer als Aufsichtsratsvorsitzen-
der der Salzburg AG in die Wege
geleitet hat, gilt fiir ein Jahr.
WKS-Prasident Peter Buchmiil-
ler begriifit die Erleichterung fiir
Gewerbekunden bei den anstehen-
den Preiserhohungen. ,Das gibt
vielen Klein- und Mittelbetrieben
ein Stiick Planungssicherheit in
einer schwierigen Zeit zuriick.” In
Salzburg werde ein Weg beschrit-
ten, den EU und Bundesregierung
langst hdtten gehen miissen -
eine Bremse bei den Strompreis-
steigerungen fiir die Betriebe
einzufithren. Das Modell der Salz-
burg AG helfe immerhin gut 80%
der Klein- und Mittelbetriebe, den
Anstieg bei den Energiepreisen
zu bewdltigen.

Der Pongauer Kilian Wallner von Liebherr in Bischofshofen (r.) nimmt

an den WorldSkills-Bewerben in Salzburg teil.

Foto: SkillsAustria/Wieser
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Jeder siebte Euro durch Sport

Der Sport 16st in Salzburg
eine enorme Wert-
schopfung aus. Das zeigt
die neue Studie ,Die 6ko-
nomische Bedeutung des
Sports in Salzburg“ auf.

Wenn Salzburgs Athlet:innen
Medaillen und Kristallkugeln
gewinnen, macht das stolz. Sport
ist fiir das Bundesland aber noch
viel mehr. Eine Studie zeigt jetzt
eindrucksvoll seine wirtschaft-
liche Stdrke. ,Motor fiir Wert-
schopfung und Jobs, eine bedeu-
tende Steuereinnahmequelle,
auch das kann und leistet Sport*,
sagte Sportlandesrat Mag. Stefan
Schndll bei der Prasentation der
Ergebnisse.

Eine Wertschopfung von ins-
gesamt rund 4 Mrd. € durch den
Sport im weitesten Sinn belegt die
vom Land beauftragte Studie. Sie
beleuchtet die wirtschaftlichen
Effekte quer iiber alle Branchen

Foto: Land Salzburg

WKS-Prasident
Peter
Buchmiuiller,
Studien-Mitver-
fasser Christian
Helmenstein und
Sportlandesrat
Stefan Schnéll

(v. ).

und hat die stark unterschétzte
Bedeutung fiir die Menschen und
Unternehmen im Bundesland in
Sachen Wirtschaftskraft, Beschaf-
tigung und Steueraufkommen
sichtbar gemacht.

,Jjeder siebte Euro, der in Salz-
burg erwirtschaftet wird, ist auf
Sport zuriickzufiithren®, betonte
Schnoll. Besonders Beherber-
gung und Gastronomie profitie-
ren. ,Durch Grofiveranstaltungen,

Winter- und Sommertourismus
in Kombination mit Ski- und Rad-
tourismus werden 1,5 Mrd. € im
Bundesland generiert. 4,6 Mil-
lionen Stunden ehrenamtliche
Tdtigkeiten wurden in Salzbur-
ger Sportvereinen geleistet, was
einem Gegenwert von 112 Mill. €
entspricht®, so der Landesrat.
WKS-Prasident KommR Peter
Buchmiiller zeigte sich tiberzeugt
davon, dass die Sportwirtschaft

Jetzt Firmenjubildaen 2023 melden!

Ihr Unternehmen feiert 2023 ein rundes Jubilaum?
Dann lddt die WKS Sie ein, dieses zu melden und
sich gemeinsam mit anderen Unternehmer:innen im
Rahmen von attraktiven Events ehren zu lassen.

,2Salzburg ist unter vielen Aspek-
ten eine groflartige Erfolgsge-
schichte. Auch wirtschaftlich
steht unser Bundesland nach wie
vor weit oben, auch im europdi-
schen Vergleich. Dazu tragen vor
allem die vielen Unternehmerin-
nen und Unternehmer mit ihren
ganz eigenen Erfolgsgeschichten
bei“, beschreibt WKS-Prasident
KommR Peter Buchmiiller die
Motivation fiir die 2022 einge-
fiihrte Veranstaltungsreihe.

2022 Urkunden fir
700 Unternehmer:innen

,Einmal mehr wollen wir diese
fiir den Standort wichtigen Leis-
tungen der Salzburger Unterneh-
men bewusst machen und dafiir
auch 2023 Firmen vor den Vor-
hang holen, die runde Jubilden
feiern®, sagt KommR Buchmiil-

ler. Bei der Premiere im ersten
Halbjahr 2022 haben an den Ver-
anstaltungen in den sechs Bezir-
ken rund 270 Unternehmer:innen
teilgenommen. Inklusive der
Uberreichung in Betrieben und
der Zusendung von Urkunden
wurden im Vorjahr knapp 700
Firmen geehrt!

Im Datenbestand der Wirt-
schaftskammer Salzburg werden
rund 3.000 Unternehmen gefiihrt,
die 2023 ein rundes Jubildum
haben. Diese Firmen werden zu
diesen Veranstaltungen termin-
gerecht eingeladen. Die Firmen-
historien koénnen allerdings ins-
besondere {iiber die 90er Jahre
zurlick nicht immer liickenlos
nachvollzogen werden. ,Daher
laden wir alle Unternehmen, die
2023 ein rundes Jubildum feiern
und von uns noch nicht kontak-
tiert wurden, ein, uns dies zu

einen substanziellen Beitrag
im Land leistet: ,Unter diesem
Begriff sind nicht nur die Aktivi-
tdten rund um Spitzensportler,
Vereine, Sportanlagen und Fit-
nesscenter zu sehen. Auch die
Produktion, der Tourismus, der
Grofk- und Einzelhandel, der Bau
von Sportstdtten oder der Bereich
der Wetten zdhlen dazu.”

Salzburg ,Sportland
par excellence*

,Salzburg ist ein Sportland par
excellence. Der Anteil am Brutto-
regionalprodukt liegt weit ober-
halb des Doppelten des oster-
reichischen Durchschnitts. Das
ist u. a. auf die hochprofessio-
nellen Skigebiete, auf die Rolle
des Sportartikelhandels und auf
die besondere Stellung von Red
Bull im Land zuriickzufithren®,
ergdnzte Studienleiter Univ.-Prof.
Dr. Christian Helmenstein von
SportsEconAustria.

Bei der Premiere im ersten Halbjahr 2022 wurde im Rahmen der
Events in den sechs Bezirken rund 270 Unternehmer:innen geehrt.

melden und sich im Rahmen von
Events ehren zu lassen®, so der
WKS-Prasident.

Die Veranstaltungen tragen den
Titel ,Salzburger Erfolgsgeschich-
ten” und werden zwischen Februar
und Mai 2023 in den einzelnen
Bezirken stattfinden. ,Wir wollen
uns darin in wiirdiger Weise fiir
die Leistungen der Unternehmen
bedanken. Ich kann allen Teilneh-
merinnen und Teilnehmern einen
schénen und unterhaltsamen

Abend versprechen®, kiindigt
WKS-Prdsident Buchmdiiller an.
www.salzburger-
erfolgsgeschichten.at

Auf news.wko.at
zur Anmeldung
des Jubilaums.

Foto: WKS/Neumayr
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Kurt Oberholzer,
Chefredakteur

Prioritaten setzen!

Die letzten milden Herbsttage tduschen - in der
Wirtschaft bldst bereits der kithle Wind einer
drohenden Rezession. Wurden in der Corona-Pan-
demie Tourismus, Handel und Dienstleistungen
lahmgelegt, so treiben nun die Energiepreiskrise
und die rapide Teuerung der Produktionsfaktoren
die Industrie an den Rand der Klippe. In diesem
Sektor spricht man offen von einer Rezession
(siehe Seiten 4/5), was seit der Finanzkrise von
2008/2009 nicht mehr der Fall war. Dem nicht
genug: diesen Winter muss man durchaus die
Moglichkeit von Stromabschaltungen ins Kalkiil
ziehen (siehe Seite 34). Mogen diese an Kriegs-
wirtschaft erinnernden Schritte nicht notwendig
werden! Doch allein die nicht mehr bei null
liegende Wahrscheinlichkeit, dass derartige Sze-
narien stattfinden kénnten, zeigt die Briichigkeit
unserer Lage an. Unser aller Lebensgefiihl, nach-
dem uns die Normalitdt der Jahre vor Corona und
Ukraine-Krieg abhandengekommen ist: Man muss
mit allem rechnen. Und: Es muss etwas geschehen!

Tatsdchlich braucht es angesichts der Tiefgangs
dieser Krise und ihrer noch unabwdgbaren Folgen
schleunigst eine Prioritdtensetzung in Politik und
Gesellschaft. Die Zukunft des Landes wird nicht
in den Chat-Untersuchungsrunden entschieden.
Zukunftsfahigkeit erzeugen gleichfalls nicht die
Klima-Kleber, so hehr ihr Anliegen auch ist - und
so sachlich schief ihre Schlussfolgerungen. Die
Bildung von Zukunftskapital verhindern freilich
auch die vielen Mitbiirger:innen, fiir die ein Wind-
rad zum Storfall ihres individuellen Wohlbefin-
dens wird, wdhrend rundherum schon ldngst das
Fundament fiir das zukiinftige Wohlbefinden aller
(man nennt es Gemeinwohl) brockelt.

Vorrangig fiir Gemeinwohl und Wettbewerbs-
fahigkeit ist vielmehr eine sichere Versorgung
Osterreichs mit leistbarer, erneuerbarer Ener-

gie. Hier hat sich zuletzt zu viel Risikopotenzial
angestaut. Osterreich benétigt ein Apollo-Projekt
der Energietransformation - mit diversifizierter
Lieferstruktur, die Unabhdngigkeit ermdglicht,
moglichst grofler Eigenproduktion erneuerbarer
Energie, gespeist von technischer Innovation und
ermoglicht durch eine enorme Beschleunigung der
Verfahren. Letztere sind, dank weidlich ausgeniitz-
ter Instanzenziige, mittlerweile zum Fortschritts-
hemmnis Nummer eins geworden sind. Leider ist
es vielen nicht klar: Ohne langfristig gesicherte
und giinstige Energie wird von der iiber 50-jdhri-
gen Erfolgsgeschichte der dsterreichischen Wirt-
schaft nur mehr ein Torso iibrig bleiben.

Sparkasse erhielt

Gemeinsam mit der Uniqa Salzburg und
der WKS vergaben die Regionalmedien
Salzburg auch heuer einen Preis an
heimische Betriebe, die sich im Bereich
der Mitarbeitergesundheit besonders
engagieren.

Zum Siegerprojekt wurde das
Modell ,SSKFITALIFE® der Salz-
burger Sparkasse Bank AG gekiirt.
Neben dieser waren auch die
Arena Pisten Management GmbH
sowie die BFI Salzburg nomi-
niert. Die Ehrung der Preistrdger
fand im Rahmen des Aktionsta-
ges ,meine Gesundheit - mein
Betrieb“ am 14. November 2022
abends im Plenarsaal der Wirt-
schaftskammer Salzburg statt.

JWir geben Milliarden dafiir
aus, um Gesundheit wiederherzu-
stellen, wir geben aber nur einen
Bruchteil dafiir aus, um gesund zu
bleiben - nicht nur von &ffentlicher
Hand, sondern auch jeder, ganz
personlich.“ Mit diesen Worten lei-
tete Michael Kretz, Geschdftsfiih-
rer der Regionalmedien Salzburg,
den Abend ein. Genau das war
der Grund, warum der ,Gesund-
heitspreis“ von den Initiatoren ins
Leben gerufen wurde. Er soll wich-
tige Initiativen und Programme
der betrieblichen Gesundheit vor
den Vorhang holen.

Kapital Gesundheit

,Gesundheitsvorsorge ist
das wichtigste Kapital, das wir
haben®, stellte UNIQA-Landes-
direktorin Waltraud Rathgeb
fest. Mit der ,VitalBilanz“ biete
Osterreichs grofiter und privater
Gesundheitsversicherer Mafinah-
men zur betrieblichen Gesund-
heitsférderung - vom Kleinbe-
trieb bis zum Groflkonzern - an.
Ein besonderes Angebot sind die
Vital-Coaches, die den Gesund-
heitszustand der Mitarbeiter
analysieren und individuelle Pro-

Video zur Ver-
anstaltung ,meine
Gesundheit -
mein Betrieb®.

gramme fiir mehr Vitalitdt und
Fitness erarbeiten.

,Gesunde Mitarbeiter:innen
sind die Grundvoraussetzung fiir
jegliches Unternehmen. Mentales
wie korperliches Wohlbefinden
tragen dazu bei, dass Mitarbei-
ter produktiv arbeiten und ihre
Talente kreativ im Unternehmen
einsetzen konnen®, unterstrich
WKS-Vizeprdsident Mag. Peter
Genser. Wenn man als Arbeit-
geber Mitarbeiter:innen bekom-
men und halten wolle, gelte es
im Bereich Gesundheit attraktive
Angebote fiir diese anzubieten.
Neben einer guten DBezahlung
und anderen Sozialleistungen
wiirden diese heutzutage eine
wesentliche Rolle spielen.

,Die Gesundheit ist aber auch
ein wichtiger Wirtschaftsfaktor
geworden®, betonte Genser. Der
Standort Salzburg kann auf einige
Unternehmen, die sich am Sektor
Gesundheit betdtigen, verweisen.

PMU-Absolvent Dr. Jama Nategqi
mit Rektor Prof. Dr. Wolfgang
Sperl (v. I.).

Kiinstliche Intelligenz

Dazu gehore auch Keynote Spea-
ker Dr. Jama Nateqi, der mit sei-
nem Startup-Unternehmen ,Symp-
toma“ eine Salzburger Erfolgsge-
schichte schreibt. 2006 in Salzburg
gegriindet, entwickelte sich das
Unternehmen zu einem der welt-
weit fiihrenden Symptomdaten-
banken in 36 Sprachen. Heute
engagiert sich das Unternehmen
mit 70 Mitarbeiter:innen auf Basis
seines umfassenden Know-hows
zu Symptomen in der Entwicklung
der ,Prazisionsmedizin“ mit mog-
lichst effektiven Behandlungsfor-
men. ,Unsere Vision ist, dass wir
mit dem digitalen Gesundheitsas-
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Gesundheitspreis 2022

e

Uniga-Landesdirektorin Waltraud Rathgeb und WKS-Vizeprdsident
Mag. Peter Genser mit dem Sieger Roland Bockl, Personalchef Salz-
burger Sparkasse, und Michael Kretz, GF Regionalmedien Salzburg (v. I.).

sistenten die Daten der Patient:in-
nen anonym vor Ort analysieren
kénnen®, erkldrte Nateqi in seiner
Keynote.

Rektor Prof. Dr. Wolfgang Sperl
verwies in seinem Statement auf
die Bedeutung der Paracelsus
Medizinischen Privatuniversitdt

Ihre Hausbank unterstitzt Sie
und lhr Unternehmen.

(PMU). Zwar feierte die PKMU
kiirzlich erst ihr zwanzigjdhri-
ges Bestehen, doch reichten die
Wurzeln der universitiren Medi-
zinausbildung bis zu Paracelsus
zuriick. ,Ich bin stolz auf unsere
tiefen Wurzeln®, sagte Sperl. Im
November 2002 als erste private

Die Volksbank steht Ihnen zur Seite: Wir beraten Sie zu

Forderungen und bieten flexible Finanzierungen und
Bezahlsysteme fir |hr Business.

www.volksbanksalzburg.at/unternehmer

Simone Smach und GF Stefanie Slamanig (BFI) freuten sich tiber den
zweiten Preis. Weiters (v. |.) Roland Béckl, Uniga-Landesdirektorin
Waltraud Rathgeb und WKS-Vizeprasident Mag. Peter Genser.

Medizinische Universitit Oster-
reichs gegriindet, hat sich die PMU
rasch als renommierte und iber-
regional gefragte Lehr- und For-
schungsinstitution auf internatio-
nalem Niveau etabliert. Mit mehr
als 1.700 Student:innen, mehr als
4300 Absolventinnen und 470

JETZT
BERATEN
LASSEN!

Mitarbeiter:innen sowie als Ver-
anstaltungsort hochkardtiger
Fachtagungen ist die PMU auch
ein bedeutender regionaler Arbeit-
geber und Wirtschaftsfaktor. Sperl
hielt fest: ,Wir bestimmen die hohe
Qualitdt der medizinischen Versor-
gung in Salzburg mit!*

VOLKSBANK
SALZBURG

VOLKSBANK. Vertrauen verbindet.
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Gewerbe & Handwerk pocht auf rasche Nachfolge
fir Energiekostenzuschuss

Der Energiekostenzuschuss muss
aufgestockt werden und uber
einen langeren Zeitraum gewahrt
werden, fordert Bundessparten-
Obfrau Scheichelbauer-Schuster.

Unterstiitzung fiir
Betriebe noch ausstdndig.
Klarer Forderungskatalog,
um Planungssicherheit zu
schaffen.

Renate  Scheichelbauer-Schus-
ter, Obfrau der DBundessparte
Gewerbe und Handwerk, schldgt
Alarm. Nicht einmal wahrend der
Corona-Lockdowns sei die Ver-
zweiflung bei den Betrieben so
grofl gewesen. Der Grund: explo-
dierende Energiekosten. Noch

ist aber keine Unterstiitzung bei
den Betrieben angekommen, da
bisher lediglich eine Vorregis-
trierung zum Energiekostenzu-
schuss moglich ist. Da die wirk-
lich dramatischen Energie-Rech-
nungen aber jetzt erst kommen
wiirden, reicht fiir Scheichel-
bauer-Schuster der Forderungs-
zeitraum bis Ende September
2022 nicht aus.

Die Sparte stellt deshalb
eine Reihe an Forderungen, um
Planungssicherheit zu gewdhr-
leisten. Neben einer Aufstockung

des Topfs fiir den derzeitigen
Energiekostenzuschuss beinhal-
ten diese auch eine Ausweitung
des gefdrderten Zeitraums bis
Ende 2023 - um so auch fiir
Kleinbetriebe Kosten fiir Gas
und Strom absehbar und kalku-
lierbar zu machen. Zusdtzlich
kritisiert die Sparte auch die bis-
herige ,First-come-first-serve“-
Regelung und fordert stattdessen
eine unbiirokratische Ldsung.
Jetzt, so Scheichelbauer-Schuster
abschlieflend, gebe es noch die
Chance, gegenzusteuern.

WKO-Generalsekretar fordert mehr
Tempo bei Energiemafinahmen

Der Energiekostenzuschuss fiir Unternehmen miisse
die Moglichkeiten des EU-Beihilferahmens voll
ausschopfen. Die Energiewende solle mit schnelleren
Genehmigungsverfahren beschleunigt werden, fordert

die WKO.

Das Jahr 2022 stand bis jetzt ganz
im Zeichen der Energiekrise. Fiir
WKO-Generalsekretir Karlheinz
Kopf wird diese in punkto Umfang
und Dramatik noch zunehmen.
Einmal mehr fordert Kopf deshalb
rasche und umfangreiche Unter-
stitzungen fiir Unternehmen.
Den Energiekostenzuschuss in
seiner momentanen Form sieht
er kritisch, da dieser nur den Zeit-
raum von Februar bis September
2022 fordert. Deshalb fordert Kopf
ein Modell, das an den Energie-
kostenzuschuss ankniipft, sowie
Forderung bei indirekter Nutzung
von Strom und Gas, die Nutzung
der Abschaffung des Verlustkrite-
riums sowie eine Anhebung der
maximalen Obergrenzen fiir die
Kostenzuschiisse.

Foto: Superingo - stock.adobe.com

Zur Stdrkung der Liquiditdt der
Unternehmen soll es dariiber hin-
aus auch die Moglichkeit geben,
einen Vorschuss auf die Forde-
rung zu gewdhren. Das Ziel, so
Kopf, miisse jedoch eine europdi-
sche Losung sein. Die EU ist fiir

ihn auch beim Thema Energie-
wende gefordert.

Engpassfaktor
Genehmigungsverfahren

Im Bemiithen um die Siche-
rung der Energieversorgung
sieht Kopf die Dauer der Geneh-
migungsverfahren von Projekten
als grofies Problem. Zwar schlug
die Europdische Kommission
bereits im Mai eine Anderung der
Erneuerbaren-Richtlinie vor, um

WKO-General-
sekretar
Karlheinz
Kopf sieht
beim Thema
Energiekosten
auch die EU
gefordert.

besagte Verfahren zu beschleu-
nigen - die Verhandlungen dazu
dauern aber immer noch an. Via
Notverordnungsvorschlag wurde
jetzt aber ein wichtiger Schritt
gesetzt, der eine Reihe von treff-
sicheren Tools enthdlt. Vorhaben
kann zum Beispiel das Pradikat
,in einem {ibergeordneten 6ffent-
lichen Interesse“ verliehen wer-
den. Dartiber hinaus sieht die
Verordnung ambitionierte Zeitli-
mits fiir Genehmigungen vor.

Zwar wird dies seitens der
Wirtschaft begriifit, dennoch sei
eine Nachschdrfung nétig. ,Eine
Ausweitung auf weitere Teil-
bereiche der Energieinfrastruk-
tur ist notwendig. Eine Losung
der aktuellen Energiekrise und
eine Transformation unseres
Energiesystems ist nur moglich,
wenn auch Netze und Speicher
schnellstmdéglich ausgebaut wer-
den konnen®, so Kopf. Dariiber
hinaus sei auch die Giiltigkeits-
dauer von nur einem Jahr nicht
ausreichend.
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Ein T-Shirt, das

Mit ihren intelligenten
Arbeitssicherheits-
l6sungen will Adresys

die Markte im deutsch-
sprachigen Raum erobern.

HELMUT MILLINGER

Seit 2018 konzentriert sich die
Adaptive Regelsysteme GmbH
(Adresys) auf die Entwicklung
intelligenter Sicherheitssysteme.
Im Vorjahr brachte das Unter-
nehmen, das beim Salzburger
Wirtschaftspreis WIKARUS 2021
den zweiten Platz in der Kate-
gorie Innovation belegte, das
Angel-Shirt auf den Markt. Das
smarte T-Shirt erkennt Notfallsi-
tuationen mithilfe von Sensoren
und Elektroden in den Armeln.
,Sobald ein Stromunfall, ein
Absturz oder die Regungslosig-
keit des Shirt-Trdgers registriert
wurde, werden die Daten an eine
App weitergeleitet. Das Sys-
tem schldgt Alarm und setzt die
Rettungskette in Gang®, erkldrt
Manager Michael Altenbuchner.
Er ist bei Adresys fiir die Ent-
wicklung verantwortlich.

Das Angel-Shirt wird vor allem
in kritischen Infrastrukturen ein-

| FAKTEN]

» Adresys wurde 1987 unter
dem Firmennamen ARS
gegriindet und hat sich
zundchst auf die Regelungs-
technik spezialisiert.
Das Unternehmen tiber-
siedelte im Vorjahr vom
Techno-Z nach Hagenau
am nordlichen Rand der
Stadt Salzburg. Dort wurden
Biirordume mit 1.000
Quadratmetern Nutzflache
angemietet.
» Die Adresys GmbH beschaf-
tigt 23 Mitarbeiter:innen.
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Das Angel-Shirt erkennt mithilfe von Sensoren und Elektroden in den
Armeln Notfallsituationen wie etwa Stromunfille.

gesetzt. Hauptzielgruppe sind
Energieversorgungsunterneh-
men und Elektriker. ,Wir sind
weltweit die einzigen, die das
fur die Elektrounfallerkennung
erforderliche Know-how haben.
Das ist unser Alleinstellungs-
merkmal®, betont Altenbuchner.
Bisher seien etwa der Salzburger
Beschldgehersteller Maco, die
Illwerke VKW in Vorarlberg oder
die Bramac Dachsysteme Inter-
national GmbH mit Angel-Shirts
ausgestattet worden, so Alten-
buchner. Man arbeite intensiv
daran, den Markt aufzubereiten

und neue Vertriebspartner zu
finden. ,Unser Ziel ist es, 2023
im DACH-Raum zu reiissieren.
Wenn uns das gelingt, werden
wir voraussichtlich Nordeuropa
in Angriff nehmen.”

Adresys ist seit 2012 Teil der
Omicron Electronics  Gruppe,
einem weltweit tdtigen Unter-
nehmen mit Hauptsitz in Vor-
arlberg. ,Wir waren zundchst ein
reiner Entwickler fiir Omicron.
Jetzt sind wir im Konzern eine
Art Start-up, das die Moglichkeit
hat, ein neues Geschiftsfeld mit
der entsprechenden Vertriebs-

struktur aufzubauen®, sagt Alten-
buchner.

Der Manager setzt hohe Erwar-
tungen in ein neues Produkt, das
erst seit wenigen Wochen auf
dem Markt ist. ,Das Angel Clip
System wird wie ein Piepser am
Hosenbund getragen und rich-
tet sich vor allem an Menschen,
die allein arbeiten. In der Elekt-
ronik sind Sensoren verbaut, die
Regungslosigkeit und Sturzun-
falle erkennen.”

Innovative Produkte
mit viel Potenzial

Mittelfristig sollen pro Jahr
mehrere tausend Stiick der Clip-
Variante verkauft werden. ,Das
Potenzial ist riesig. Wir sind
zuversichtlich, dass wir ein
exponentielles Wachstum schaf-
fen. Der Umsatz sollte sich 2023
im Vergleich zu heuer verdop-
peln und 2024 prozentuell noch
einmal deutlich zweistellig wach-
sen”, meint Altenbuchner.

Dazu beitragen soll nicht
zuletzt ein weiteres innovatives
Produkt, dass spdtestens Ende
ndchsten Jahres erhdltlich sein
soll. ,Mit dem Watch Dog wird es
moglich sein, bei einem Elektro-
unfall den Stromkreis zu unter-
brechen. Derzeit kdnnen wir nur
Alarm auslésen und die Ret-
tungskrdfte verstandigen®, erkldrt
Altenbuchner.

www.adresys.com

Das Adresys-
Team wird in
den kommen-
den Jahren
voraussicht-
lich deutlich
wachsen.
Fotos: Adresys
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dm-Kunden kaufen ofter ein

Die Drogeriemarktkette
dm ist im abgelaufenen
Geschaftsjahr sowohl
in Osterreich als auch
im Ausland kraftig
gewachsen.

Insgesamt 3,66 Mrd. € hat dm
Osterreich von Oktober 2021 bis
September 2022 im Inland und in «
elf sogenannten verbundenen Lén-
dern in Ost- und Siideuropa umge-
setzt. Das bedeutet ein Wachs-

tum von 134% gegeniiber dem 5

Geschéftsjahr 2020/21. In Oster-
reich legten die Umsatzerldse
um knapp 5% auf 1,05 Mrd. €
zu. ,dm bewegt sich sehr stabil
durch die aktuellen Krisen. Die
Kunden betrachten uns als Grund-
versorger fiir Schonheit, Gesund-
heit und Wohlempfinden®, meint
Martin Engelmann, Vorsitzender
der dm-Geschaftsfiihrung.

Die deutliche Umsatzsteigerung
ist in erster Linie auf die gestie-
gene Zahl an Einkdufen zuriick-
zufithren. Im Inland gab es hier
zuletzt ein Plus von mehr als 13%.
Die durchschnittlichen Ausgaben

Foto: dm/Marco Riebler

Wahrend die Inflationsrate bei 6,9% lag, ist der dm-Warenkorb im
Geschaftsjahr 2021/22 nur um 1,3% teurer geworden.

pro Einkauf blieben dagegen prak-
tisch unverdndert.

Preise sind stabil

Besonders stark gefragt sind
aktuell die im Vergleich zu Indus-
trieprodukten deutlich giinstige-
ren dm-Eigenmarken. Die Preise
in den Filialen wurden trotz
einer Inflationsrate von 6,9% nur

Maria Ammer-
hauser (2. v. l.)
und Raimund
Schoérghuber (2.
v. r.) vom Hotel
Ammerhauser
mit den Gratu-
lanten Elfi Schen-
kel (links) und
Thomas Wolfs-
egger (rechts)
von ,Tagen in
Osterreich®.

Ausgezeichnetes Seminarhotel

Das Seminarhotel Ammerhauser
in Anthering erhielt kiirzlich bei
einer Veranstaltung in Wien die
Auszeichnung ,Goldenes Flip-
chart®. Damit wurde das fami-
liengefithrte Hotel zum achten
Mal zum besten Seminarhotel
Osterreichs und zum 17. Mal
zum besten Seminarhotel in Salz-
burg gekiirt. Der begehrte Award
der heimischen Tagungsbranche

wird jahrlich vom Online-Por-
tal ,Tagen in Osterreich® ver-
geben. Die Prdamierung basiert
auf tausenden Bewertungen von
Seminar-Teilnehmern, Trainern
und Organisatoren. Das Hotel
Ammerhauser kam dabei auf eine
Gesamtzufriedenheit von 99,67%.
Der Vier-Sterne-Betrieb setzt seit
vielen Jahren auf Qualitit und
Nachhaltigkeit.

Foto: Tagen in Osterreich
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geringfligig erhoht. ,In Osterreich
betrug die Teuerungsrate bei unse-
ren Verkaufspreisen 1,3%" betont
Geschaftsfithrer Thomas Kéck.
Preisstabilitdt ist uns besonders
wichtig. Wir wollen einen Beitrag
dazu leisten, dass die Kaufkraft der
Kunden und Mitarbeiter erhalten
wird“, fligt Engelmann hinzu.

Um den starken Anstieg der
Lebenshaltungskosten  abzufe-

dern, habe es in allen Lidndern
freiwillige Lohnerhdhungen und
Ausweitungen der Sozialleistun-
gen gegeben. ,Dort, wo die Infla-
tion besonders hoch ist, wurden
die Gehdlter der Mitarbeiter im
zweistelligen Prozentbereich
angehoben®, sagt Engelmann. Im
laufenden Geschaftsjahr will dm
bis zu 20 Mill. € fir die Erho-
hung von Lohnen, Gehdltern und
Sozialleistungen ausgeben.

» dm betreibt in Osterreich 386
Filialen und beschaftigt rund
6.850 Mitarbeiter:innen, Der
Frauenanteil liegt bei 95%.
Im Geschéftsjahr 2021/22
investierte das Unternehmen
35,6 Mill. € in die Verbes-
serung des Filialnetzes im
Inland. Weitere 13 Mill. €
wurden fiir Logistik, IT und
den Neubau der Zentrale in
Wals-Siezenheim, das ,dm
dialogicum®, in die Hand
genommen.

v

Musterbeispiel fiir nachhaltiges Bauen

Die Salzburg Wohnbau wird bei
dem 2023 anstehenden Neubau
der Volksschule Adnet rund 35
Tonnen CO, einsparen. Moglich
wird das durch den Einsatz von
regionalem Recyclingbeton und
durch Beton, der mit dem neuen
GreenTech Kombi Zement der
Firma Leube hergestellt wird.
,unsere Zemente =zdhlen mit
durchschnittlich 500 Kilogramm
CO, pro Tonne zu jenen mit den
geringsten Kohlendioxid-Emis-
sionen weltweit. Mit dem neuen
Produkt ist es uns gelungen, die

Emissionen nochmals um 25% zu
senken®, erklart Leube-Geschafts-
fihrer Heimo Berger.

Bei der Errichtung der Schule
sollen etwa 1.000 Tonnen Recyc-
lingbeton der Firma Deisl-Beton
aus Hallein verbaut werden. In
Summe werden etwa 300 Ton-
nen Naturstein durch Sekundér-
rohstoffe ersetzt. Roland Wernik,
Geschaftsfiihrer der Salzburg
Wohnbau, spricht von einem
,2Musterbeispiel fiir angewandte
Kreislaufwirtschaft und ressour-
censchonendes Bauen®.

V. I.: Die
Geschafts-
fihrer Roland
Wernik (Salz-
burg Wohnbau),
Heimo Berger
(Leube) und
Clemens Deisl
(Deisl-Beton).
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Die innovativsten Betriebe des Jahres

Innovationsgrad, unternehmerische Leistung

und Auswirkungen des neuen Produktes bzw.

der Dienstleistung auf den Markt: Das waren die
wichtigsten Kriterien, die die WIKARUS-Jury in der
Kategorie ,Innovation“ bewertet hat.

Die begehrte WIKARUS-Trophde
sicherte sich heuer die Den-
tal Manufacturing Unit GmbH
(DMU) in der Stadt Salzburg. Das
Unternehmen hat ein Gerdt ent-
wickelt, das mit Sensoren, kiinst-
licher Intelligenz und Lasertech-
nologie eine deutlich effizientere
Produktion von unsichtbaren
Zahnschienen ermoglicht. Bend-
tigt die konventionelle Herstel-
lung per Hand rund sieben Minu-
ten Zeit, so sind die automatisch
gefertigten Zahnschienen von
DMU bereits nach einer Minute
fertig.

Die Kosten fiir die Herstellung
koénnen dadurch um 75% gesenkt
werden. Immerhin bendétigt man
pro Behandlung, die sechs bis
18 Monate dauert, mehr als 30
individuell angepasste Schie-
nen. Die innovative Lasertech-
nologie verhindert auflerdem
scharfe Schnittkanten, was wie-
derum den Tragekomfort mar-
kant erhoht. Dieses weltweit
erste System, das zudem {iber
einen digitalen Workflow ver-
figt, kommt in Kieferorthopa-

die-Praxen und in Dentallaboren
weltweit zum Einsatz und erfiillt
die hohen Anforderungen an ein
Medizinprodukt.

Platz zwei ging an die Mayer
& Co Beschlige GmbH in der
Stadt Salzburg. INSTINCT by
MACO verzichtet bewusst auf
Schliissel, Schliefzylinder und
Tirklinke und setzt stattdessen
auf ein elektronisch angesteu-
ertes Tirschlosssystem. Diese
Innovation sorgt unter anderem
fuir mehr Gestaltungsmoglich-
keiten bei Tiiren.

Dahinter belegte die Hoéhen-
arbeit GmbH in Sankt Veit im
Pongau den dritten Platz. Das

A e

WIKARUS

LZBURGER
*HAFTSPREIS

Platz zwei fir
die Mayer &
Co Beschlage
GmbH mit Sitz
in der Stadt
Salzburg.

Fotos (5): WKS/Hauch

Mag. Alfons Wérmer und Ing. Martin Huber von der Dental
Manufacturing Unit mit Sitz in der Stadt Salzburg konnten sich
mit ihrem innovativen Verfahren zur Herstellung von unsichtbaren
Zahnspangen in der Kategorie ,Innovation® durchsetzen.

Unternehmen hat ein neuarti-
ges Verfahren zum Sprengen
von Lawinen mittels Drohnen
entwickelt. Dadurch kdénnen die
kostenintensiven und vergleichs-
weise ungenauen Sprengungen
per Hubschrauber ersetzt wer-
den.

Platz vier sicherte sich die
mtms  Solutions GmbH in
Eugendorf mit einer Software-
16sung fir die Automatisierung
von Zugangsprozessen bei Ver-
anstaltungen. Platz fiinf ging an
die ANYWHERE.SOLAR GmbH

in Oberalm fiir vernetzte und
automatisch gesteuerte PV-Anla-
gen, mit denen Parkpldtze und
Agrarflachen fiir die Gewinnung
von Sonnenstrom genutzt wer-
den konnen.

Video von den
nominierten
Unternehmen.

Platz drei fir
die Héhenarbeit
GmbH aus
Sankt Veit.

Platz vier fur die mtms Solutions GmbH aus Eugendorf.

Platz funf fur
die ANYWHERE.
SOLAR GmbH
aus Oberalm.




Foto: Westend61/Rainer Berg

Anzeige

14 - Raiffeisen -

Business Banking
auf dem nachsten Level

Nr.22 -18.11.2022
Salzburger Wirtschaft

Unsere Welt befindet sich im stetigen Wandel. Was
heute noch modern ist, ist morgen iiberholt. Noch nie
war es wichtiger fiir Unternehmen, immer mit der Zeit
zu gehen - wenn nicht sogar voraus ...

Die Zukunft Ihres Business
beginnt beim Banking. Deswegen
prasentiert Raiffeisen das nachste
Level: Raiffeisen INFINITY. Ihre
zukunftsfahige, webbasierte
Business Banking-Plattform
mit einer an Ihre Bediirfnisse
angepassten Angebotspalette.
Die neue Losung bietet Ihnen
alle bewdhrten Funktionen von

FAKTEN

INFINITY - die Zukunft

ELBA-business. Doch Raiffeisen
INFINITY ist mehr:

Sicherer, schneller,
einfacher

Raiffeisen INFINITY ist Ihr
zentraler Kontaktpunkt fiir alle
Raiffeisen Services und Ihr direk-
ter Kommunikationskanal zu

des Business Bankings -

auf einen Blick:
» |hr zentraler Kontaktpunkt und

Kommunikationskanal zu allen Raiffeisen

Services

» Inkludiert bewdhrte Funktionen wie z. B. ELBA,

Zahlungsverkehr oder eSafe
» Funktioniert auf Endgeraten:
PC, Laptop, Tablet oder Handy

» Webbasiert, multibankfahig und

personalisierbar

Ihren Kundenbetreuern. Hochste
Security-Standards ermdglichen
einen sicheren Austausch von
Daten und Dokumenten.

Webbasiert und
multibankfdhig

Raiffeisen INFINITY ist ein
webbasiertes Portal. Das bedeutet
fiir Sie volle Flexibilitdt. Schlie-
flen Sie Ihre Bankauftrdge ab,
wo und wann Sie wollen, ganz
egal ob am Desktop, Laptop, Tab-
let oder Smartphone. Raiffeisen
INFINITY ist zudem multibank-
fahig, sodass Sie bequem und
bankiibergreifend auf alle Ihre
Business-Konten zugreifen kén-
nen. Sie kiimmern sich um TIhr
Business, Raiffeisen INFINITY
um den Rest. Als webbasierte
Losung ist Raiffeisen INFINITY
immer am neuesten Stand, voll-
automatische Updates machen
Ihr Business-Banking rundum
wartungsfrei.

Die Zukunft ist
personalisierbar

Sie verlieren beim Banking die
Ubersicht iiber die Vielzahl an
Mandanten und Moglichkeiten?

Nicht mehr: Mit der einfachen
Nutzeroberfliche von Raiffeisen
INFINITY konnen Sie selbst-
standig neue Nutzer anlegen und
verwalten. Richten Sie Ihr Profil
individuell ein und verwalten Sie
einfach und bequem Rollen und
Berechtigungen.

Mehr Moglichkeiten,

mehr Wert

Raiffeisen INFINITY ist
Ihr state-of-the-art Business

Banking, das neben Zahlungsver-
kehr-Funktionen auch den eSafe
oder die Verkniipfung zu Ver-
bundunternehmen bietet. Erhal-
ten Sie zudem bankspezifische
Informationen und Dokumente
ziel- und bedirfnisorientiert im
Portal. Die Funktionen werden
stetig erweitert, neue Koopera-
tionspartner und Drittanbieter
laufend angebunden.

Ihr Unternehmen ist auf dem
Weg in die Zukunft - und Raiffei-
sen begleitet Sie.

Mit  Raiffeisen  INFINITY,
IThrem modernen Business Ban-
king-Portal zur einfachen, siche-
ren und flexiblen Handhabung
aller Bankgeschafte.
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SIE WOLLEN MIT
IHREM BUSINESS
DURCHSTARTEN?

FANGEN SIE
BEI IHREM
BANKING AN.

WIR MACHT'S
MOGLICH.

|N F I Nl Y ‘ BUSINESS BANKING X
AUF DEM NACHSTEN LEVEL.

salzburg.raiffeisen.at/infinity
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Mit starken Mébeln zum Erfolg

Bereits in der zweiten
Generation produziert

die Tischlerei Stranig
hochwertige Mdbel aus
heimischen Massivholz.
Die Spezialisierung auf
den Objektbereich ist eine
der Erfolgskomponenten,
auf die Firmenchef
Andreas Stranig setzt.

MARGIT SKIAS

1973 hat sein Vater den Betrieb
als Tischlerei, die auf Innen-
einrichtungen spezialisiert ist,
gegriindet. ,Sporadisch kamen
spdter auch Einrichtungspro-
jekte fiir den Gastronomiebereich
hinzu“, erinnert sich Stranig,
der im elterlichen Betrieb seine
Lehre gemacht hat. Bereits 1993
ist er in den Betrieb eingestie-
gen, den er dann 2011 offiziell
iibernommen hat. ,Schon als klei-
ner Bub habe ich die Werkstdtte
zusammengeraumt®, erinnert
sich Stranig, der mit Konsequenz,
unermiidlichem Einsatz und
Begeisterung fiir seinen Beruf
auf viele Erfolgsgeschichten ver-
weisen kann.

Schon kurz nach der Firmen-
griindung hat sich der Familien-
betrieb auf Objekteinrichtungen
fur die Hotellerie und Gastro-
nomie spezialisiert.

Qualitdt und Funktion

,1975 hat mein Vater unter
der Marke ,EXTREM STARKE
MOBEL' ein Programm ent-
wickelt, welches sich gerade in
Jugendhotels, Internaten und
dhnlichen Beherbergungsbetrie-
ben bereits seit vielen Jahren
aufgrund seiner Funktionalitdt
und Stabilitdt bestens bewdhrt,
informiert Stranig. Im Speziel-
len kamen von seinen Kunden
Anfragen, ob er Stockbetten fiir
Jugendherbergen bauen kénne,
die sich damals vermehrt in der
Region ansiedelten. Das Pro-
gramm inkludiert auch Schrdnke,
Nachtkdstchen und Einzelmobel.

Damals wie heute spielt der
Qualitdtsanspruch eine grofie
Rolle, nur hochwertige Mate-
rialien sollen zur Verwendung

Fotos (2): WKS/Holitzky

Firmenchef
Andreas Stranig
hat sich mit
seinen TUV-
gepriiften
Serienmdbeln
im o6ffentlichen
Bau sowie im
Objektbereich
einen Namen
gemacht.

Salzburg.
Eine
Erfolgsgeschichte.

Mit einer Veranstaltungsreihe, in
der Unternehmen anlasslich ihres
runden Jubilaums geehrt werden,
startete die WKS die ,Salzburger
Erfolgsgeschichten®. Einige davon
stellen wir in dieser Serie vor.

kommen. ,Die geddmpfte Buche,
die es damals in Uberfiille gab,
hat sich dafiir besonders angebo-
ten. Dieses Holz hat auch perfekt
zum anderen Mobiliar gepasst®,
erzdhlt Stranig. Der Kundenstock
reichte damals vom Pongau bis
in das angrenzende Glemmtal.
Heute beliefert das Pongauer
Unternehmen Kunden unter

anderem in Italien und Dadne-
mark. ,Die kommen alle iiber das
Internet oder iitber Empfehlungen
zu uns®, berichtet Stranig.

Seit der Ubernahme beliefert
Stranig auch andere Tischlereibe-
triebe mit seinen TUV-gepriiften
Mbobeln. ,Hauptsdchlich werden
die Konstruktion, die Belastbar-
keit und die Stabilitdt gepriift,
und das jahrlich®, berichtet Stra-
nig.

Ganz stark ist das Unternehmen
im Bereich Objekteinrichtungen:
,Dazu zdhlen Seniorenwohnheime
und Krankenhduser aber auch
Hotels und Restaurants.” In Salz-
burg verweist Stranig auf Refe-
renzprojekte wie das Krankenhaus
der Barmherzigen Briider, das
UKH, das Hotel Heffterhof, das
Festungsrestaurant und die Land-
wirtschaftsschule in Klessheim.
,Seit ich selbststdandig bin, haben
wir alleine 60 Seniorenheime
eingerichtet®, informiert Stranig
stolz.

A
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Am Firmensitz in Radstadt werden hochwertige Mobel fir 6ffentliche
Einrichtungen und Gastronomie-Objektbereiche produziert.

Um als Tischlereibetrieb im
Objektbau Fuf zu fassen, habe er
gerade zu Beginn eine gewisse
Risikobereitschaft =~ mitbringen
missen. Erst nach einigen Jah-
ren habe er sich in der Branche
einen Namen gemacht und ist
durch Empfehlungen zu weiteren
Kund:innen gekommen.

Was die aktuellen Herausfor-
derungen aufgrund der steigen-
den Rohmaterialpreise betrifft,
so habe er zwar die Preise erhoht,
aber nur minimal. ,Das kdnnen
wir uns nicht leisten, diese 1:1
an den Kunden weiterzuverrech-
nen®, erkldrt Stranig.

Im Produktionsablauf kommen
hochmoderne Maschinen zum
Einsatz: ,Schon in der Planungs-
phase setzen wir auf 3-D-Planung
und unser CNC-Bearbeitungszen-
trum. Die Plattensdge oder auch
die Kantenanleim-Maschine set-
zen die Produktion perfekt um®,
schildert der Pongauer Unterneh-
mer.

Nischenmairkte bedienen

Um sich als Kkleiner Betrieb
gegeniiber der Industrie durch-
zusetzen, brauche es vor allem
Stammkunden und die Spezia-
lisierung auf ein Segment wie
Jugendgdstehduser,  Senioren-
heime, Internate und Schulen
aber auch Privatkliniken und
Krankenhduser. ,In enger Zusam-
menarbeit mit Bauherrenvertre-
tern und Architekten produzieren
wir fiir jedes Objekt die optima-
len Mobel®, betont Stranig.

www.stranig.com
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Tauernhof ist Oko-Musterschiiler

Das Hotel Tauernhof in Grofarl
hat seinen CO,-Ausstof innerhalb
eines Jahres um 85% gesenkt.
Diese erfreuliche Bilanz zogen die
Gastgeber Katharina und Chris-
tian Hettegger zwolf Monate
nach Abschluss der Umbauarbei-
ten, in die rund 10,5 Mill. € inves-
tiert wurden: ,Mit weitreichen-
den Mafinahmen ist es gelungen,
insgesamt 550 Tonnen CO, einzu-
sparen. Damit zdhlt der Tauernhof
zu den oOkologischsten Hausern
der osterreichischen Hotellerie.”

,Luxus und Nachhaltigkeit
schliefen einander nicht aus®,
sagen Katharina und Christian
Hettegger, die den Traditions-
betrieb in dritter Generation
fuhren.

Fotos: Tauernhof

Der Tauern-
hof wurde mit
dem Oster-
reichischen
Umweltzeichen
und mit dem
Umweltblatt
Salzburg

fur umwelt-
vertrdgliches
touristisches
Wirtschaften
ausgezeichnet.

Um die Treibhausgase zu ver-
ringern, wird etwa Wasser des
hauseigenen Brunnens fiir die
Kithlung des Hotels verwendet.
Mit der Abwdrme aus den Kiihl-
lagern werden wiederum die
Schwimmbecken und Whirlpools
des 3.000 Quadratmeter grofien
Wellnessbereichs beheizt. Die
Olheizung wurde im Zuge des
Umbaus auf Biomasse umge-
stellt, zudem wurde nahezu die
gesamte Dachfliche mit einer
Photovoltaik-Anlage ausgestattet.

Zu den CO,-Einsparungen
haben auch einige, auf den ers-

ten Blick kleine Details beigetra-
gen. ,Das beginnt beim klugen
Abfallmanagement und dem
Sparen von Wasser in den Gds-
tezimmern und reicht bis zum
umweltfreundlichen Papier, das
wir zum Drucken verwenden®,
zahlt Christian Hettegger auf.
Das Hotelrestaurant ,Die Schat-
zerei” setzt auf saisonale Lebens-
mittel, die aus der Region oder
vom eigenen Bauernhof kom-
men. Gaste, die mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln anreisen, wer-
den mit Gutscheinen fiir den
Spa-Bereich belohnt.

Christkindlmarkt spart viel Strom

Am 17. November fiel der Start-
schuss fiir die 48. Auflage des
Salzburger  Christkindlmarktes.
Der traditionsreiche Markt am
Dom- und am Residenzplatz wird
jedes Jahr von bis zu einer Million
Menschen aus aller Welt besucht.
An den 96 Stdnden sind insge-
samt rund 500 Mitarbeiter:innen
beschiftigt.

Die  Organisatoren  haben
bereits vor vielen Jahren begon-
nen, sich mit Ressourcenscho-
nung und mit der effizienten Ver-
wendung von Energie zu beschaf-
tigen. Seit 2014 werden fiir die
Beleuchtung der Christbdume,
den Sternenhimmel und die
Aufenbeleuchtung der Verkaufs-
stinde LED-Lampen verwendet.
,Diese wurden heuer auf LEDs der
neuesten Generation umgeriistet,
was rund 30% der verwendeten
Energie einspart®, erkldart Wolf-
gang Haider, Obmann des Vereins
Salzburger Christkindlmarkt.

Foto: christkindimarkt.co.at/Neumayr

Die Beleuchtungszeit sei um ein
Drittel reduziert worden: ,Ab 22
Uhr ist der Markt mit Ausnahme
des groflen Christbaumes und
einer aus sicherheitstechnischen
Grinden notwendigen Notfall-
beleuchtung nicht mehr beleuch-
tet.” Fiir das Heizen der Stdnde

Seit 17. No-
vember sind
die knapp 100
Stande des
Christkindl-
markts wieder
geoffnet.

setzt man seit 2018 auf Infrarot-
paneele, die effizienter als Gas-
heizungen und strombetriebene
Heizstrahler sind. ,Diese Mafinah-
men ergeben mittlerweile eine
jahrliche Energieeinsparung von
insgesamt rund 30.000 Kilowatt-
stunden®, sagt Haider.
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IDEEN

DIESE SOLLTEN
AUCH ZUM
TRAGEN KOMMEN!

Ilhre Ingenieurburos

Wir beraten und planen,
berechnen, untersuchen
und uberwachen.

www.ingenieurbueros.at
+43662/8888-637

WISSEN WIE’'S
GELINGT.

Achten Sie auf dieses Zeichen!
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Hartl Bau feiert rundes Jubilaum

Die Hartl Bau GmbH ist eine fixe
Grofle in der heimischen Bau-
branche. Gegriindet wurde sie vor
70 Jahren als Salzburger Filiale
des Wiener DBauunternehmens
Wenzl Hartl. Es folgte eine jahr-
zehntelange  Erfolgsgeschichte
mit zahlreichen Meilensteinen.
Dazu zihlen etwa die Ubernahme
der Gesellschaft durch Ing. Alois
Enner im Jahr 1982, die Erzeu-
gung von vorgefertigten Stahl-
betonteilen oder die Entwicklung
zum mittlerweile grofiten Tro-
ckenbauunternehmen im Land
Salzburg.

Hartl Bau iibernimmt General-
unternehmer-, Baumeister- und
Trockenbauarbeiten. Das Fami-
lienunternehmen mit Sitz in der
Landeshauptstadt ist als Projekt-
planer und Bautrdger im Grof-
raum Salzburg, im benachbarten
Oberosterreich sowie in Bayern
titig. Das Leistungsspektrum
reicht vom Wohnbau iiber den
Objektbereich und den Industrie-
bau bis hin zu Revitalisierung.

In den vergangenen Jahren
wurden Eigenprojekte wie der
Neubau des Musikums in der

Das neue Tee-
geschaft im
Kaiviertel ist
von Dienstag
bis Freitag
(jeweils 10 bis
18 Uhr) sowie
am Samstag
(10 bis 17 Uhr)
geoffnet.

Foto: Tee am Eck

Das Firmengeb&ude von Bernecker + Rainer in Eggelsberg (00)
ist eines von vielen GroRprojekten, bei denen Hartl Bau in den

vergangenen Jahren mafigeblich mitgewirkt hat.

Schwarzstrafle oder das Studen-
tenheim in der Glockengasse ver-
wirklicht. Dazu kamen Grofauf-
trdge wie der neue Wirtschafts-
hof in der Stadt Salzburg oder das
Firmengebdude von Bernecker +
Rainer in Eggelsberg (00).

Ein Mekka fiir Teegeniefer

Nadja Huber-Ress hat sich kiirz-
lich einen langgehegten Traum
erfillt und in der Salzburger
Kaigasse ihr eigenes Teegeschift
eroffnet. ,Ich habe vor einigen
Jahren an einer -chinesischen
Teezeremonie teilgenommen.
Danach wusste ich: Dieses Gefiihl
mochte ich weitergeben und den
Menschen einen Moment der
Ruhe und des Genusses schen-
ken®, erzdhlt die ausgebildete
Tee-Sommeliere.

Das ,Tee am Eck® befindet sich
im fritheren Pop-up-Store von
»S Fachl®, Es 1adt dazu ein, hoch-
wertige Teesorten aus aller Welt
kennenzulernen und alles iiber
die perfekte Zubereitung zu erfah-
ren. Das Sortiment umfasst Griin-,
Schwarz-, Weifk-, Gelb-, Oolong-
und Pu-Erh-Tees, Krduter- und
Fruchtaufgiisse sowie Accessoires
wie Teekannen und -tassen. Alle
offen erhaltlichen Tees konnen
auch verkostet werden.

Foto: Hartl Bau

Generationswechsel
steht bevor

Seit 1998 firmiert das Unter-
nehmen unter dem Namen Hartl
Bau GmbH. 2011 iibernahm Bmst.
Peter Striibler die Geschéftsfiih-

rung. 2014 trat DI Nicolaus Par-
ragh in das Unternehmen ein. Er
ist Gesellschafter und Prokurist
von Hartl Bau sowie geschafts-
fihrender Gesellschafter der
Wenzl Hartl Bautrdger GmbH.
Anfang nédchsten Jahres werden
Bmst. Andreas Nufibaumer als
technischer Geschdftsfithrer und
Robert Eppenschwandtner MBA
als kaufmdnnischer Geschafts-
fithrer die Agenden von Striibler
tubernehmen, der in den wohlver-
dienten Ruhestand tritt.

Hartl Bau setzt auf Digitalisie-
rung und eine méglichst nach-
haltige Unternehmensfiithrung.
Aufgrund von Maflnahmen wie
die Errichtung von Photovol-
taik-Anlagen, die Umstellung auf
COy-neutrale Heizsysteme und
die Vergroflerung des elektri-
schen Fuhrparks wurde der 6ko-
logische Fuflabdruck verringert.
Besonderes Augenmerk legt das
Management auch auf die Aus-
bildung und Weiterentwicklung
der Mitarbeiter:innen. Zwischen
zehn und 15 Lehrlinge werden
laufend zu Facharbeitern ausge-
bildet.

Untha expandiert weiter

Die Untha Shredding Technology
GmbH setzt ihren Expansions-
kurs fort. Der in Kuchl ansdssige
Schredderhersteller hat kiirzlich
seinen langjdhrigen Zulieferer,
Aigner Stahlbau Verkehrstech-
nik, iibernommen.

Das burgenldndische Unter-
nehmen fertigt fiir Untha grof-
volumige Maschinenkomponen-
ten, die zur Endmontage nach
Kuchl geliefert werden. ,Wir sind
in den vergangenen Jahren sehr
stark gewachsen und stoflen am
Standort Kuchl immer mehr an
unsere Kapazitdtsgrenzen. Der
Zukauf bietet uns die Moglich-
keit, unsere Wachstumspldne
unabhdngig von den ortlichen
Gegebenheiten voranzutreiben®,
erklart Untha-Geschaftsfiih-
rer Alois Kitzberger. ,Untha ist
auch deshalb gut durch die Krise
gekommen, weil wir schon lange
vor der Beschaffungskrise damit
begonnen haben, strategische
Komponenten fiir die wichtigsten

Alois Kitzberger ist Geschafts-
flihrer von Untha Shredding
Technology. Der international
tatige Schredderhersteller setzte
im Vorjahr 70 Mill. € um.

Baugruppen aus dem nahen Aus-
land ins Inland zu verlagern®, so
Kitzberger.

Foto: Untha



Geschafts-
fuhrer Martin
Leitner (Mitte)
und sein Team
unterstiitzen
mit ihren
auffalligen
Arbeitshand-
schuhen die
Vorsorge-
kampagne

der Oster-
reichischen
Krebshilfe.

Kraftiges Zeichen fiir Pravention

Mit der Kampagne ,Pink Ribbon*
weist die Osterreichische Krebs-
hilfe bereits seit Jahren auf die
Wichtigkeit von Vorsorgeunter-
suchungen und der Fritherken-
nung hin. Die Staffl Arbeitsschutz
GmbH in Elixhausen unterstiitzt
die Initiative mit einem Monta-
gehandschuh in stylischem Pink.

Noch bis Ende Jdnner 2023
geht ein Teil des Verkaufserlo-
ses der Handschuhe an ,Pink
Ribbon“. Mit der Spende wer-

Bei der Scheck-
libergabe (v. r.):
Anna Doblhofer-
Bachleitner,
Schirmherrin
des Projekts
LFrauen-
wohnen®, Spen-
derin Heike

den Brustkrebspatientinnen,
die durch die Krankheit in Not
geraten sind, psychologisch
begleitet und finanziell unter-
stiitzt. ,Gesundheit und Praven-
tion liegen uns sehr am Herzen.
Gerade Vorsorgeuntersuchungen
und ihr Beitrag zur Friitherken-
nung von Krankheiten missen

wesentlich stdrker thematisiert -

werden“, betont Martin Leit-
ner, Geschéftsfithrer von Staffl
Arbeitsschutz.

Schrattenecker
und Johanna

Schweighofer
(,Frauen-
wohnen®).

Unterstiitzung fiir Frauen in Not

Seit Mdrz dieses Jahres finden
Frauen, die in eine Notlage
geraten sind, in der Salzburger
Plainstrafle eine leistbare Woh-
nung. Dort kénnen sie zur Ruhe
kommen und ihr Leben neu ord-
nen.

Das Personalberatungsunter-
nehmen Schrattenecker Consul-
ting hat das Projekt ,Frauenwoh-
nen“ der Caritas Salzburg kiirz-
lich mit einer Spende von 1.000 €

unterstiitzt. ,Damit mdchten wir
auch unsere Solidaritdt mit von
Gewalt betroffenen Frauen aus-
driicken®, betont Geschaftsfith-
rerin Dr. Heike Schrattenecker.
,Die Caritas gibt diesen Frauen
eine Perspektive und ein stabiles
Zuhause, damit sie in ein selbst-
standiges Leben ohne psychische
oder physische Gewalt und ohne
finanzielle Abhdngigkeit zuriick-
kehren kénnen.“

Foto: Schrattenecker Consulting
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LiveVoice gewann

Seit kurzem setzt auch Salzburg
Congress bei der Ubersetzung von
Veranstaltungen auf die cloudba-
sierte Losung des Start-ups Live-
Voice. ,Als international agieren-
des Unternehmen freuen wir uns
natiirlich, dass wir nun auch das
Kongresshaus in unserer Heimat-
stadt zu unseren Kunden zdhlen
dirfen, meint Johannes Wigand,
CEO und Mitgriinder von Live-
Voice. ,Unser Konzept, kompli-

Foto: Staffl Arbeitsschutz

Foto: LiveVoice
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neuen Grofdkunden

zierte Hardware durch eine Smart-
phone-App zu ersetzen, hat auch
Salzburg Congress iiberzeugt.”
Das Ubersetzungssystem von
LiveVoice ist bereits in knapp 60
Landern auf allen fiinf Kontinen-
ten im Einsatz. Dem jungen Start-
up ist es gelungen, renommierte
Kunden wie Greenpeace, Mus-
tang, Spar SES oder die Oper von
Philadelphia zu gewinnen.
www.livevoice.io

Das System von
LiveVoice wurde
vor kurzem
beim ,Salz-
burg Europe
Summit®, den
das Institut

der Regionen
Europas im
Kongresshaus
veranstaltete,
fur Uber-
setzungen ver-
wendet.

So geht Lernen heute -
flexibel & online

Fir Selbststdndige sind die
beruflichen Anforderungen so
hoch wie nie zuvor. Man eilt von
Meeting zu Meeting, soll meh-
rere Deadlines erreichen und wei-
terbilden mochte man sich auch
noch. Wie schaffen Sie es, all das
unter einen Hut zu bekommen?

Ganz einfach! Mit einem
flexiblen Online-Lehrgang an der
HSB Akademie.

Wir setzen zu 100% auf Online-
unterricht und Live-Vorlesungen.
Somit machen wir unsere Absol-
vierenden mit vielfdltigen Kur-
sen fit fiir den ndchsten Karriere-
schritt.

Kurse mit Blick
auf die Zukunft

Auf Sie wartet eine breite
Palette an Kursangeboten: Ange-
fangen von Content Marketing
iber Online Marketing und Per-
sonalwirtschaft bis hin zu Web-
design finden Sie bei uns ver-
schiedenste Fachrichtungen und

profitieren nebenbei von einem
anerkannten Diplom.

KONTAKT:

Dominik Brennsteiner
Kursberatung

Tel.: +43 664 26 29 739
E-Mail: info@hsb-akademie.at

Foto: TS Salzburg/Bryan Reinhart

Anzeige
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Flissige Famlllengehelm

Mit der Erdffnung des Christ-
kindlmarktes beginnt auch die
Hochsaison des beliebten Sporer
Orangenpunsches. Seit knapp
120 Jahren wird dieser nach
altem Familienrezept gebraut.
Die SW traf sich zum Gesprach
mit Michael Sporer, der die
Likor- und Punschmanufaktur in
vierter Generation fiihrt.

MARGIT SKIAS

Die Geschichte des Familien-
unternehmens Sporer
beginnt im Jahre 1903. Wer
legte den Grundstein fiir das
Traditionsunternehmen?
Das war mein Urgrofivater Franz
Sporer, der zundchst als Malzer
in der Stieglbrauerei gearbeitet
hat. Er wollte immer schon eine
Art Branntweinstube eréffnen. In
der Getreidegasse 24 pachtete er
sein erstes Schanklokal, besorgte
sich Inventar und die Konzession.

Im Gesprach

mit Personlichkeiten
aus der Wirtschaft.

Ab diesem Zeitpunkt war er zum
Ausschank und Kleinverschleify
von gebrannten geistigen Getran-
ken und Tee berechtigt, wie es
historische Quellen zu berichten
wissen. 1905 verlegt Franz Spo-
rer seine Branntweinschdnke in
das Haus Nummer 39, den heuti-
gen Standort von Sporers Spiritu-
osen. Damals ist auch der klassi-
sche Sporer Orangenpunsch ent-
standen, der 1927 das erste Mal
in seinem Rezeptbuch erwdhnt
wird.

Gibt es auch neuere
Punschrezepturen?
Ja, den Weihnachtspunsch, den
Beeren-Gin- und den Mango-
Orangen-Punsch sowie den alko-
holfreien Friichtepunsch.

Produzieren Sie auch
heute noch nach diesen
Rezepturen?
Natiirlich, wir sind im Besitz
dieses Rezeptbuches. Dort findet

sich neben weiteren Mischungen
auch das Rezept unseres belieb-
ten Orangenpunsches, das seit-
her nicht verdndert wurde. 1936
ibergab Franz das Geschdft an
seinen Sohn Otto, einen leiden-
schaftlichen =~ Hobbyabenteurer
und Hoéhlenforscher. Von ihm
stammt auch die Rezeptur des
Krduterbitter - unserer ,Haus-
mischung®. 1974 hat mein Vater,
Peter Sporer, das Geschéft {iber-
nommen.

Sie fithren das Traditions-
unternehmen in vierter
Generation. War das
schon immer so
gedacht, dass Sie
den Betrieb iiber-
nehmen?
Es ist bei uns nie
iiber das Ubergabe-
thema gesprochen
worden. Mein
Vater hat mich nie
hineingedrangt. Aber
natiirlich habe ich
schon von klein auf den
Betrieb erlebt und auch darin
mitgearbeitet. Damals haben wir
die Etiketten noch mit einem
Pinsel mit Leim bestrichen, auf
die Glasflaschen geklebt und
mit einem Tuch glattgestrichen.
Urspriinglich habe ich eine Lehre
als Kellner im Goldenen Hir-
schen gemacht und im Anschluss
an die Tourismusschule in Bad
Ischl den Aufbaulehrgang absol-
viert. Bevor ich 1999 ins elterli-
che Unternehmen eingestiegen
bin, fithrte mich mein Weg in die
Hotellerie nach Wien und Schott-
land. Dort war ich in den Berei-
chen Controlling, Einkauf und
Buchhaltung tdtig..

Welche Bereiche zdhlen zu

den Chef-Agenden?
Ich bin noch immer fiir den
Einkauf und das Controlling
verantwortlich. Seit zehn Jah-
ren unterstiitzt mich meine
Frau und auch unsere Kinder
helfen bereits im Betrieb mit.
Die Produktion mache ich zu 100
Prozent alleine. Das war bei uns
schon immer so, dass diese Chef-
sache ist. Jedes Getrdnk, was bei
uns abgefiillt wird, wurde zuvor
vom Chef gebraut.

,Die Produktion ist
bei uns von
Beginn an Chefsache!

Michael Sporer,
Likorerzeuger

Wie wird
produziert?
Wir kaufen die Rohstoffe und
Destillate von kleinen &sterreichi-
schen Destillerien hochprozentig
zu. Mit diesen setzen wir unsere
Likore an, die zu 100% in unserer
Manufaktur und nach alten Sporer
Rezepten produziert werden. Erst
seit zwei Jahren brennen wir auch
eigene Produkte mit einer 300
Liter Brennblase, wie den Sporer
Wermut oder den Sporer Gin.

Wie viele Flaschen
produzieren Sie iibers Jahr?
So an die 70.000 Flaschen von
allen Produkten und in allen drei
Groflen zusammen. Der Punsch
nimmt dabei einen Grofiteil der

Produktion ein.

Sie haben mit den Obauer-
Briider einen groflartigen
Wermut kreiert. Was
zeichnet diesen aus?
Er ist geschmacklich nicht siifi,
sondern trocken. Der Ansatz ist
ein Osterreichischer Qualitdtsbur-
gunder, der mit einem gereiften
Weinbrand veredelt wird. Dazu
kommt ein Bergwermutkraut,
das mit f{iber 20 natiirlichen
Krautern, Gewiirzen, Bitters und

iy L .
‘mmﬁ '
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Zitrusfriichten angesetzt wurde.
Beim Ansetzen unseres Wermuts
kamen dann die Obauer-Briider
ins Spiel, mit denen wir die Ver-
kostung durchgefiihrt haben. Sie
haben uns auch ein paar gute
Tipps gegeben, wie ich meine
Rezeptur noch verbessern kann.
Fiir mich war es wichtig, dass sich
der Wermut nicht nur gut zum
Mixen von Cocktails eignet, son-
dern auch pur als Aperitif genos-
sen werden kann.

Was braucht es, dass ein

Produkt ein Verkaufs-

schlager wird?
Das Wichtigste ist, dass die Roh-
stoffe von hoher Qualitdt sind
und die Verarbeitung sorgfiltig
erfolgt. Das ist wie in der Kiiche.
Und natiirlich sind unseren alten
Rezepturen Gold wert. In unseren
Likéren und Mischungen werden
Obst, Krduter und Gewiirze in
ihrer vollendeten Form veredelt.

Welches Produkt ist Ihr
Favorit?
Derzeit der Wermut. Von den alte-
ren Likéren mag ich sehr gerne
den Mokka-Likor, der mit ech-
tem Kaffee angesetzt und gebraut
wird.
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Wie schafft man es, 120
Jahre erfolgreich titig zu
sein?
Mit Traditionspflege, Innova-
tionen und Erneuerungen sowie
Leidenschaft fiir das, was man
tut.

Tradition und Moderne
gehen auch in der neuen
Manufaktur Hand in Hand.
Was war der Anstof3, diese
zu bauen?
Wir brauchten Produktionsfldche.
Es lag nahe, die bestehende Pro-
duktion in der Michael-Walz-
Gasse, die bereits seit 2004
bestand, zu erweitern und mit
einem Shop zu ergdnzen. Dieser
wird insbesondere von den Gas-
tronomiekunden gerne besucht,
da man direkt davor parken kann.
Nicht nur die aus Sichtbeton
gebaute und zehn Meter lange
Verkaufstheke ist ein Eyecatcher,
sondern auch historische Stein-

Foto: Sporer
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gutfdsser oder die zu Lampen
umfunktionierten Glasbehdlter.

Wie lautet Ihr Konzept?
Die Produktion schmal und
exklusiv zu halten sowie den
Kontakt zu unseren exklusiven
Vertriebspartnern und Stamm-
kund:innen zu pflegen.

Ist die Nachfolge gesichert?
Ich hoffe es, ich werde aber
meine Kinder in nichts hinein-

In der Sporer
Manufaktur
in Maxglan
kénnen die
Kund:innen
alle Produkte
kaufen und
beim Abfiillen
der Produkte
zuschauen.

drangen. Es ist erfreulich, dass
beide schon projektmdfliig im
Geschdft mitarbeiten.

Was bedeutet fiir Sie

personlicher Erfolg?
Wenn man etwas macht, das
einem Spafl macht, und dabei
seine Personlichkeit einbringen
kann. Ich hoffe, dass dies bei
meinen Mitarbeiter:innen auch
SO ist.

www.sporer.at

Ich will alles!

Ich will Tourismusschulen Salzburg!

Eine abgeschlossene Berufs-
ausbildung, interessante Fach-
vortrdge aus der Branche, viel
Praxisunterricht, = Sprachzertifi-
kate, Ubungsfirmen, Exkursionen,
spannende Events - das alles und
noch viel mehr bieten die Touris-
musschulen Salzburg.

Die Privatschulen der Wirt-
schaftskammer Salzburg mit
ihren Standorten in Bad Hofgas-
tein, Bramberg und Klessheim
garantieren eine praxisnahe und
international anerkannte Ausbil-
dung auf héchstem Niveau.

Mit einem Abschluss an den
Tourismusschulen ist vieles
moglich. Die Tatigkeitsberei-
che sind bunt gemischt. Ob im
Management bei Hotelbetrieben,
bei Tourismusorganisationen,
im Service von Restaurants und
Bars, im Eventmanagement oder
als selbststdndiger Unternehmer
im eigenen Betrieb, die Touris-
musschulen Salzburg ermogli-
chen viele Karrierewege.

Infos unter:
www.ts-salzburg.at

II tourismusschulen-salzburg.at

Besuchen Sie uns auf der Berufsinfo-Messe!
Halle 10, Stand: 1.08

Mama will Privatschule.

oma will Berufsabschluss.

onkel Peter will Karriere.

1ch witt alles!

TOURISMUSSCHULEN SALZBURG
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Fritz Kremslehner -
80. Geburtstag

Der langjdhrige Obmann des
Salzburger Wein- und Spiritu-
osenhandels sowie des Landes-
gremiums des Agrarhandels
KommR Fritz Kremslehner fei-
erte unldngst seinen 80. Geburts-
tag. Fast 40 Jahre lang widmete
sich der Jubilar der Interessen-
vertretung und setzte sich sowohl
auf Landes- als auch auf Bundes-
ebene fiir die Belange der Wein-
handelsbranche ein.

Kremslehner rief unter ande-
rem die ,JuvaVinum® die tra-
ditionelle Leistungsschau des
Salzburger Wein- und Spiritu-
osengrofihandels, sowie Schu-
lungsmafnahmen fiir Mitarbei-
ter:innen in der Hotellerie und in
der Gastronomie ins Leben.

Nikolaus Zaruba -
75. Geburtstag

Der bekannte Unternehmer und
ehemalige Geschdftsfithrer der
Firma Zarex, KommR Nikolaus
Zaruba, vollendete kiirzlich das
75. Lebensjahr. Als Obmann des
AuRenhandels und Mitglied der
Spartenkonferenz des Handels
bestimmte der Jubilar die Geschi-
cke seiner Branche mafigeblich
mit. Auflerdem war Zaruba als
fachkundiger Laienrichter fast
zehn Jahre am Oberlandesgericht
Linz im arbeits- und sozialrecht-
lichen Senat tdtig.

Foto: MS BIBU

Foto: Knapp Bau Mittersill

WKS-Bezirks-
stellenobfrau
Elke Steinbacher,
die Jubilarinnen
Monika Nagl-
mayr, Brigitte
Schweiger, Anita
Piberger, Bar-
bara Schottner
und Maria
Mulitzer sowie
Geschafts-
fuhrer Manfred
Schweiger (v. I.).

Auszeichnung fir langjahrige Mitarbeiterinnen

Das Bilanzbuchhalterbiiro Man-
fred Schweiger in Bad Hofgas-
tein ehrte im Rahmen einer
Feier fiinf langjdhrige Mit-
arbeiterinnen. Die Buchhalte-
rin Brigitte Schweiger und die
Bilanzbuchhalterin Barbara
Schottner wurden fiir ihre mehr
als 20-jahrige Betriebszugehd-
rigkeit ausgezeichnet. Die Perso-
nalverrechnerin Anita Piberger
und die Buchhalterin Monika

Naglmayr begingen ihr zwolf-
jahriges Dienstjubildum, Perso-
nalverrechnerin Maria Mulit-
zer kann auf zehn Dienstjahre
zuriickblicken. ,Unsere Mitar-
beiter:innen sind unser hochstes
Gut und unser grofites Kapital®,
betonte Geschaftsfiihrer Man-
fred Schweiger. ,Ein Mensch, der
sich geschatzt fiihlt, wird immer
mehr leisten, als von ihm erwar-
tet wird“, ergdnzte die Pongauer

Knapp Bau dankte Jubilaren

Nach dreijdhriger, pandemiebe-
dingter Pause konnte die Firma
Knapp Bau in Mittersill kiirzlich

wieder eine Mitarbeiterehrung
durchfithren. Bei der Feier im
Gasthof Flatscher in Stuhlfel-

Bei der Firmenfeier wurden 31 langjahrige Mitarbeiter ausgezeichnet.
Eigentimer und Geschaftsfihrer Klaus Knapp (hinten, 4. v. r.) bedankte
sich beim gesamten Team fur die gute Zusammenarbeit.

WKS-Bezirksstellenobfrau Elke
Steinbacher.

Die seit {ber 23 Jahren
bestehende Manfred Schweiger
Bilanzbuchhalter GmbH und die
Schwaiger + Schweiger Steuerbe-
ratung GmbH beschdftigen insge-
samt zehn Mitarbeiter:innen. Das
Portfolio umfasst Leistungen in
den Bereichen Buchhaltung, Lohn-
verrechnung, Jahresabschluss und
Unternehmensberatung.

den dankten Firmeninhaber BM
Klaus Knapp und Betriebsrat
Michael Lerch 31 Mitarbeitern
fur ihr langjdhriges berufliches
Engagement. Die Jubilare brin-
gen es gemeinsam auf 719 Jahre
Betriebszugehdorigkeit.

Die beiden ldngstdienenden
Mitarbeiter - der ehemalige
Betriebsrat Franz Millgramer
sowie Manfred Kirchner - wur-
den nach 43 bzw. 41 Dienstjah-
ren in die wohlverdiente Pension
verabschiedet. ,Mein besonderer
Dank fiir das Vertrauen in das
Unternehmen und fiir ihren Ein-
satz gilt nicht nur den Jubilaren,
sondern jedem einzelnen der 85
Mitarbeiter und der vier Lehr-
linge*“, meinte Firmenchef Knapp.
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Dreieinhalb Millionen Geschenke
landen unterm Chrlstbaum

Das durchschnittliche
Weihnachtsbudget der
Salzburger:innen ist laut
einer Umfrage hoher als
im vergangenen Jahr.
Gutscheine und Spiel-
waren fithren die Top
Ten der geplanten Weih-
nachtsgeschenke an.

HELMUT MILLINGER

Mehr als 440.000 Salzburger:in-
nen - das sind 91% der Bevdl-
kerung ab 15 Jahren - haben
heuer vor, zu Weihnachten Fami-
lienangehérige und Freunde zu
beschenken. Das geht aus einer
aktuellen Online-Befragung der
KMU Forschung Austria im Auf-
trag der WKS hervor. ,Trotz der
getriibten wirtschaftlichen Lage
ist die Kaufbereitschaft stabil

geblieben. In den Jahren 2021
und 2020 betrug der Anteil der
Kaufwilligen 90% bzw. 83%. Das
war wohl auf die Corona-Pan-
demie zuriickzufithren®, erkldrt
Projektleiter Wolfgang Ziniel.

Weihnachtsgeschift ist
ein stabiler Faktor

Die geplanten Ausgaben fiir
Weihnachtseinkdufe werden laut
der Umfrage im Vergleich zu
2021 von 300 € auf 330 € steigen.
,Der Riickgang, der in den ver-
gangenen beiden Jahren zu beob-
achten war, dirfte sich wieder
einpendeln®, sagt Ziniel. ,Trotz
diisterer Konjunkturprognosen,
sinkender Kaufkraft und einer
Inflation auf Rekordhdohe sind die
Vorzeichen fiir das Weihnachts-
geschaft nicht schlecht. Ein Ein-
bruch zeichnet sich derzeit nicht

Geplante Weihnachtsgeschenke der Salzburger:innen 2022
in %, Salzburger:innen ab 15 Jahre, Mehrfachnennung méglich

Gutscheine
Spielwaren
Kosmetika
Bekleidung/Textilien
Bargeld

Sonst. Genussmittel
Biicher

Schmuck
Sportartikel
Elektrogerdte

Wein

Mobel/Deko
Computer/PC
Unterhaltungselektronik
Lederwaren/Schuhe

Telekommunikation

Foto: Halfpoint - stock.adobe.com

©

uelle: KMU Forschung Austri

O

ab“, meint KommR Hartwig Rin-

nerthaler, Obmann der Sparte
Handel in der WKS.

Er geht von zufriedenstellen-
den Umsdtzen fiir die Salzburger
Einzelhdndler:innen aus: ,Einem
unbeschwerten Weihnachtsein-
kauf ohne Lockdowns und Maske
steht nichts im Wege. Aus jet-
ziger Sicht sind die Zahlen des
Vor-Corona-Jahres 2019 in Reich-
weite. Damals hatte das Weih-
nachtsgeschdft in Salzburg ein
Volumen von rund 140 Mill. €.

Im Schnitt wollen die Salzbur-
ger:innen acht Geschenke kau-
fen. Insgesamt werden also gut
3,5 Millionen Packerln unter den
Christbdumen liegen. Jeder Zweite
beabsichtigt, seine Liebsten dies-
mal mit Gutscheinen zu beschen-
ken. Dahinter folgen in der Rang-
liste der geplanten Weihnachts-
geschenke Spielwaren (34%),
Kosmetika und Bekleidung (je
26%) sowie Bargeld (24%).

Gekauft werden die Geschenke
vorzugsweise bei stationdren
Héndlern in Orts- und Stadtzen-
tren. ,Rund die Halfte der Kon-
sument:innen, die wir befragt
haben, gab an, heuer verstdrkt in
Geschédften in ihrer Umgebung
einkaufen bzw. verstdrkt zu regio-
nalen Produkten greifen zu wol-
len®, erkldrt Wolfgang Ziniel.

Trotz der hohen
Teuerungsrate
wollen 91% der
Salzburger:innen
Weihnachts-
geschenke kau-
fen. Im Schnitt
planen sie dafir
330 € ein.

Online-Boom
schwacht sich ab

Seit einigen Jahren ist der
Online-Handel auch aus dem
Weihnachtsgeschdft nicht mehr
wegzudenken. ,Heuer wollen die
Salzburger:innen durchschnittlich
jedes vierte Geschenk in einem
Webshop kaufen. Rein rechne-
risch plant jeder Kaufer dafiir
rund 83 € ein, so Handelsforscher
Ziniel. ,Weihnachten ist aber nach
wie vor ein Fest des stationdren
Handels®, betont Spartenobmann
Rinnerthaler. ,Im Online-Handel
scheinen sich die starken Umsatz-
zuwdchse der vergangenen Jahre
abzuflachen. Jeder Euro, der zu
einem ausldndischen Internetgi-
ganten abwandert, schmerzt uns
aber natiirlich.

Der Anteil der sogenannten
Late Shopper ist gegeniiber dem
Vorjahr von 10% auf 19% gestie-
gen. ,Wie schon in den Jahren vor
2021 wollen heuer wieder mehr
Salzburger:innen den Grofiteil
ihrer Weihnachtsgeschenke erst
in der zweiten Dezemberhdlfte
kaufen®, sagt Ziniel. ,Knapp vor
der Ziellinie wird es noch einmal
richtig spannend. Das ist auch der
Grund, warum genaue Prognosen
schwierig sind“, fiigt Rinner-
thaler hinzu.
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Internationaler Verkaufschampion
kommt aus der Schweiz

Die besten Nachwuchsver-
kiufer:innen aus Oster-
reich, der Schweiz und
Bayern traten im WIFI
Salzburg gegeneinander
an. Dort ging das

Finale des ,Junior Sales
Champion International“
iber die Biihne.

Bei der 18. Auflage des interna-
tionalen Wettbewerbs fiir Ein-
zelhandelslehrlinge war der Saal
1 des WIFI Salzburg bis auf den
letzten Platz gefiillt. Die neun
Teilnehmer:innen hatten sich bei
Vorausscheidungen in Osterreich,
der Schweiz und Bayern qualifi-
ziert. Sie mussten in Verkaufsge-
sprdchen mit einem Testkunden
ihr Fachwissen unter Beweis stel-

Fotos: Camera Suspicta/Susi Berger

len und mit guten Argumenten

Produkte an den Mann bringen.
Wichtige Kriterien fiir die

Expertenjury waren auch die

Die neun Finalist:innen mit der Jury, Vertretern der Sparte Handel und
WKS-Prasident Peter Buchmiiller (rechts), der die Laudatio hielt.

Schafften den
Sprung aufs
Stockerl (v. L.):
der Zweit-
platzierte Niklas
Oberst, Sieger
Elisha Ekmann
und Jotyar Dalil,
der auf Rang
drei kam.

Warenprasentation und  der
Umgang mit einer iberraschend
eintreffenden, englischsprachi-
gen Kundin. ,Es geht um alle
Phasen eines Verkaufsgesprdchs.
Das beginnt bei der Begriiffung
des Kunden und der Bedarfs-
erhebung und endet beim Ver-
kaufsabschluss und etwaigen
Zusatzverkdufen®, erkldrte Sonja
Marchhart von der Bundessparte
Handel.

Sieger des Lehrlingswett-
bewerbs wurde Elisha Ekmann
aus der Schweiz. Er arbeitet
im Sportartikelhandel und ver-
kaufte dem Testkunden mit viel
Fachwissen Laufschuhe. ,Ich bin
unheimlich gliicklich, dass sich
die Vorbereitung gelohnt hat und
ich mein grofles Ziel erreichen
konnte“, meinte der strahlende
Gewinner. Auf den Pldtzen zwei
und drei landeten Niklas Oberst

Top-Event fir stationdre Handler

Die Sparte Handel 1ddt am Don-
nerstag, 2. Februar 2023, zu
einem Vortrag mit dem Titel
,Technologie im Geschift - Wie
kann ich meinen stationdren Vor-
teil besser ausspielen?”. Beginn
ist um 1830 Uhr im Plenarsaal
der WKS, die Teilnahme ist kos-
tenlos. Die Veranstaltung rich-
tet sich an Salzburger Handler
aus allen Branchen und wird
im kommenden Frithjahr durch

Praxis-Workshops ergdnzt. Die
Referenten FH-Prof. Robert Zniva
und DI Simon Kranzer gehen der
Frage nach, ob Technologie KMU
helfen kann, ihre Waren besser
zu verkaufen. Zniva und Kranzer
werden auch Praxisinputs geben.

Der stationdre Handel ist stark
von Klein- und Mittelbetrieben
(KMU) geprdgt. Diese werden
aufgrund von steigenden Kon-
sumentenerwartungen und der

zunehmenden  Online-Konkur-
renz vor grofie Herausforderun-
gen gestellt. Die Veranstaltung
zeigt technologische Maoglich-
keiten auf, durch die bestehende,
stationdre Handelsfldchen krisen-
sicher, produktiver und wettbe-
werbsfdhiger werden kénnen. Die
Referenten gehen dabei speziell
auf die Bediirfnisse von KMU ein.
Anmeldungen per E-Mail an:
handel@wks.at

aus Bayern und der Schweizer
Jotyar Dalil. Die ¢sterreichischen
Vertreter - Anja Lackner und
Leon Prazsky-Eichinger aus der
Steiermark sowie die Tirolerin
Anja Blassnig - verfehlten knapp
den Sprung aufs Stockerl.

Kompetent und
selbstbewusst

WKS-Prdsident Peter Buch-
miiller war von den Leistungen
der Lehrlinge begeistert: ,Es ist
fiir einen Jugendlichen nicht ein-
fach, auf einer Biihne vor 400
Leuten zu stehen und ein gutes
Verkaufsgesprdach abzuwickeln®,
sagte Buchmiiller. ,Angesichts
der tollen Leistungen, die wir
beim ,Junior Sales Champion’
gesehen haben, mache ich mir
keine Sorgen um die Zukunft
des Handels®, fiigte Marchhart
hinzu. Lobende Worte kamen
auch von Hartwig Rinnerthaler,
Obmann der Sparte Handel in
der WKS: ,Der Handel braucht
dringend solche tollen Verkdu-
fer.* Der Wettbewerb habe sich
,Zu einer richtigen Profimeister-
schaft entwickelt, so Rinner-
thaler.

Video tber den
JSC International
2022.

FH-Prof. Robert Zniva ist einer
der beiden Referenten. Er wird
auch Praxistipps geben.  Foto: WKS
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Mit Optimismus in die Wintersaison

Nach einer aus-
gezeichneten Sommer-
saison starten Salz-
burgs Seilbahner positiv
gestimmt in den Winter.

Die Vorzeichen fiir die heurige
Wintersaison sind duflerst erfolg-
versprechend. Trotz gestiegener
Liftpreise ist man sich in der
Branche sicher, an die Erfolgs-
zahlen aus der Zeit vor der
Corona-Pandemie anschlieflen zu
koénnen. Dieser Optimismus wird
einerseits durch eine gute Som-
merbilanz und andererseits durch
positive Umfragewerte sowie
eine gute Buchungslage fiir den
Winter gendhrt.

,Wir haben eine sehr erfolgrei-
che Sommersaison mit mehr als
12,5 Millionen Néchtigungen in
Salzburg hinter uns. Damit wurde
sogar der Rekordwert aus dem
Jahr 2019 iibertroffen”, sagte Lan-
deshauptmann und Tourismus-
referent Dr. Wilfried Haslauer
bei der Fachgruppentagung der

LH Haslauer: ,Nach einem hervor-
ragenden Sommer blicken wir
optimistisch in die Wintersaison.”

Salzburger  Seilbahnwirtschaft,
die Ende vergangener Woche in
Kaprun stattfand. Auch die Salz-
burger Mitglieder der ,Besten
Osterreichischen Sommer-Berg-
bahnen“ melden Steigerungen
bei den Bef6érderungszahlen und
Umsdtzen zwischen 5 und 15%.
Zwar glaubt Haslauer, dass sich
die Gaste im kommenden Winter
bei der Linge des Aufenthaltes
und in der Kategorie der Unter-
kunft etwas einschrdanken wer-
den. Ein generelles Infragestellen

Foto: SLTG

Die Salzburger
Seilbahnen
wollen heuer
den Sprung
aus der Krise
schaffen und
wieder an Vor-
Corona-Zeiten
anschliefien.

des Winterurlaubs sei allerdings
nicht zu befiirchten.

Auch  Salzburgs  Seilbahn-
Obmann KommR Dr. Erich Egger
blickt der kommenden Saison
optimistisch entgegen, wenn-
gleich es leichte Unsicherheits-
faktoren durch den Mitarbeiter-
mangel sowie eine mogliche
Corona-Winterwelle gebe. Nach
einem Komplettausfall der Saison
2020/2021 konnten in der Vorsai-
son immerhin 80% der Vor-Pan-
demie-Umsdtze erreicht werden.
Generell konnte die Branche die
Verluste durch die offentlichen
Forderungen relativ gut abfedern.
Kritisch beurteilte er allerdings
die sehr biirokratisch gestalteten
Covid-Vorschriften und Forde-
rungen. Hier wurde etwa in der
Schweiz viel flexibler agiert, wo
wdhrend der Pandemiezeit sogar
Steigerungen bei den Erstein-
tritten von 10% erreicht werden
konnten. (Anm.: In der Schweiz
war die Hotellerie wahrend der
gesamten Pandemiezeit unter
Sicherheitsauflagen gedfinet.)

Nachhaltigkeit
weiter steigern

Fachverbandsgeschdftsfiihrer
Dr. Erik Wolf prdsentierte das
Konzept zur strategischen Neu-
ausrichtung der Branche hin zu
mehr Nachhaltigkeit, Mitarbei-

terbindung, Innovation und einer
forcierten Kommunikation. ,Wir
wollen als nachhaltige und offene
Branche wahrgenommen werden®,
sagte Wolf. Der Geschdftsfithrer
verwies dabei auch auf bereits
erzielte Erfolge und Musterpro-
jekte fiir mehr Energieeffizienz.
Die osterreichischen Seilbahnen
haben in den vergangenen zehn
Jahren 20% ihres Energiever-
brauchs (inklusive Beschneiung)
eingespart. Der Anteil der Seil-
bahnwirtschaft am &sterreichi-
schen Gesamtenergieverbrauch
liegt lediglich bei 0,32%.

Laut Wolf sollen nun bereits
laufende  Photovoltaik-Anlagen
erweitert und Speicherteiche zur
Stromerzeugung genutzt werden.
Wichtig sei es dabei allerdings,
dass das oOffentliche Fordersys-
tem verbessert und die Dauer
der Genehmigungsverfahren ver-
kiirzt werde.

Beste Voraussetzungen
fiir die Zukunft

Einen positiven Ausblick fiir
die Zukunft des Wintersports
gab auch Mag. Klaus Grabler
vom Marktforschungsunter-
nehmen manova. Eine aktuelle
Umfrage unter 1.000 Personen
in Osterreich, Deutschland und
der Schweiz weist aus, dass 46%
einen  Winterurlaub  geplant

haben. 2019 lag dieser Wert bei
42%. Dabei fdhrt der Grofiteil,
ndmlich fast 80%, Ski oder Snow-
board. Laut Grabler wdre unter
diesen Umstdnden das Vorkri-
senniveau im heurigen Winter
wieder erreichbar. Die wichtigs-
ten  Entscheidungsgrundlagen
fiir einen Winterurlaub seien
die Grofe des Skigebiets, die
Qualitdt der Skipisten sowie die
Schneeverhaltnisse. Somit hdtten
die Salzburger Bergbahnen mit
ihrem hohen Qualitétslevel und
der umfangreichen kiinstlichen
Beschneiung auch in Zukunft
beste Chancen, viele Menschen
fiir einen Winterurlaub zu begeis-
tern. (kk)

Erich Egger: ,Die Covid-Regeln
und Férderungen waren zu
birokratisch ausgestaltet.”
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Sicher nach Hause im Advent

Mit der Kampagne ,Sicher
nach Hause im Advent*
wollen die Fachgruppe
Taxi, das Land, der Ver-
kehrsverbund und die
Polizei wieder auf die
Gefahren durch Alkohol
und Drogen am Steuer
hinweisen.

Ob Firmenevents, Familienfeiern
oder ausgelassene Besuche auf
Christkindlmadrkten, der Advent
ist die Zeit des Zusammenkom-
mens und Beisammenseins mit
Menschen, die uns besonders
am Herzen liegen. Oft wird dabei
auch Alkohol konsumiert. Aus
diesem Grund verfolgt die grof
angelegte Kampagne ,Sicher
nach Hause im Advent“ das Ziel,
das Bewusstsein der Verkehrsteil-
nehmer:innen fiir sicheres Fahren
zu schdrfen: ,Der Advent ist eine
Zeit, in der man gerne zusam-
menkommt und gemeinsam bei
dem ein oder anderen Gldschen
auch auf Erfolge anstoft. Ich
appelliere deswegen an jeden
Einzelnen, besonders aber an die
Veranstalter und Unternehmer,
Shuttleservices zu organisieren

(SICHER

WL HAUSE

Johannes Gfrerer (Verkehrsverbund), Fachgruppenobmann Erwin
Leitner, Landespolizeidirektor Bernhard Rausch und Verkehrslandesrat

Stefan Schnall (v. .).

und aktiv auf die Nutzung von
Offis oder Taxis hinzuweisen®, so
der Salzburger Verkehrslandesrat
Mag. Stefan Schndll

Von Anfang Janner bis Ende
September 2022 ist sowohl die
Anzahl der gestoppten Len-
kerinnen unter Alkoholeinfluss
(1.198 Personen, + 27%) als auch
jene der Alkoholunfille (+ 65%)
im Vergleich zum Vorjahr stark
gestiegen. Insgesamt wurden in

¥
*

Bratwurstsonntag

Der erste Adventsonntag (27.
November) ist auch heuer wie-
der ,Bratwurstsonntag®. Mit dem
Kauf der Wirste im Salzburger
Fleischerfachgeschaft unter-

stlitzt man soziale Projekte in der
Region. Die original Salzburger
Bratwurst wird aus frischem
Fleisch und mit edlen Gewiirzen
verfeinert hergestellt.

Foto: P8 Marketing GmbH

den ersten drei Quartalsabschnit-
ten 279 (+ 47%) durch Drogen-
konsum nicht verkehrstiichtige
Lenker:innen bei Verkehrskon-
trollen gestoppt. ,Alkohol und
Autofahren sind eine gefdhrli-
che und nicht zu rechtfertigende
Kombination. Deswegen werden
wir im Advent wieder verstdrkt
Schwerpunktkontrollen  durch-
fihren®, kiindigt Landespolizei-
direktor Dr. Bernhard Rausch an.

,Man kann den Advent auch
ausgelassen  genieflen, ohne
sich und andere dabei unnétig
zu gefdhrden. Nicht nur Alkohol
am Steuer, sondern auch winter-
liche Fahrverhaltnisse, sprich Eis
oder Schnee, sowie die frith ein-
setzende Dunkelheit machen das
Autofahren in der Weihnachts-
zeit gefdhrlich. Deswegen ist es
nicht nur sicherer, sondern auch
bequemer, das eigene Auto ste-
hen zu lassen. Auf die Salzburger
Taxis ist dabei Verlass®, erkldrt
KommR Erwin Leitner, Fachgrup-
penobmann der Beférderungsge-
werbe mit Personenkraftwagen in
der WKS.

,Der Ausbau der Bus- und
Bahnangebote in den Abend- und
Nachtstunden ist einer unserer
Planungsschwerpunkte. Mit dem
europaweiten Fahrplanwechsel
am 11. Dezember gelingt uns hier
ein wichtiger Schritt: Die ausge-
weitete Nacht-S-Bahn bietet mit
dem neuen Fahrplan ein beson-
ders attraktives Angebot fiir
Nachtschwdrmer in Salzburg®,
ergdnzt Mag. Johannes Gfrerer,
Geschaftsfithrer des Salzburger
Verkehrsverbundes.

www.sichernachhause.at

Wieber l6st Gfrerer ab

Christian Wieber, Eigentiimer
der Schlosserei Wieber in der
Getreidegasse, ist neuer Obmann
des Salzburger Altstadtverbandes
und folgt in dieser Funktion dem
langjdhrigen Obmann Andreas
Gfrerer nach.

Im Rahmen seiner Antrittsrede
bedankte sich Wieber fiir das ihm
entgegengebrachte Vertrauen
und versicherte, dass er sich in
den kommenden zwei Jahren
als Obmann fiir den Altstadtver-
band und dessen Mitglieder mit
der ihm zur Verfiigung stehen-
den Energie einsetzen werde.
Wieber zollte seinem Vorgdnger
Gfrerer, der nach seinem Riick-
tritt als Obmann nun ordentli-
ches Ausschussmitglied ist, seine
grofle Anerkennung fiir seine
Verdienste rund um den Altstadt-
verband: ,Knapp 20 Jahre lang
hat Andreas Gfrerer in Vorstands-
funktionen und acht Jahre als

Schlossermeister Christian
Wieber ist neuer Obmann des
Salzburger Altstadtverbandes.

Obmann den Verband nachhaltig
positiv geprdgt. Zuletzt brachte
er noch die neue zehnjdhrige For-
dervereinbarung mit der Stadt
erfolgreich zum Abschluss.”

Foto: Salzburger Altstadtverband
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Wintersport weiter Top-Umsatzbringer

Das Wintersportland Salzburg verfiigt iiber hervor-
ragende Voraussetzungen, um auch in Zukunft als Top-
Destination im Alpenraum zu gelten und von vielen
Gasten gebucht zu werden. Dieses erfreuliche Resiimee
zogen Expert:innen beim ,Netzwerk Winter“, das Ende
vergangener Woche in Kaprun stattfand.

Das 2006 gegriindete ,Netzwerk
Winter“ ist eine brancheniiber-
greifende Plattform von Touris-
tikern, Seilbahnern, Skiherstel-
lern und weiteren branchennahen
Produzenten und Dienstleistern.
Ziel der Plattform ist es, den
Nachwuchs fiir den Wintersport
zu fordern und neue Ideen zur
Starkung des Wintertourismus
zu entwickeln und umzusetzen.
,Diese Aufgabe ist auch duflerst
wichtig und dringend notwendig,
um die Top-Position Salzburgs im
Wintertourismus abzusichern®,
sagte LAbg. Mag. Hans Schar-
fetter in seiner BegriiRungsrede.
Denn immerhin werde der Grof3-
teil des touristischen Geschiftes
im Winter gemacht.

Osterreich ist Winter-
sportland Nummer 1

Dass es um die Zukunft des
Wintersports gut bestellt ist, wies
Sandra Neukart von der Oster-
reich Werbung anhand einer
neuen Winterpotenzialstudie
nach, bei der 10.000 Personen in
zehn europdischen Kernmadrkten
befragt wurden. Fiir die Befrag-
ten ist Osterreich eindeutig das
Wintersportland Nummer 1 in
Europa. Von 185 Millionen Men-
schen planen heuer 17 Millionen
einen Winterurlaub. 2019 sind

es noch 16,4 Millionen gewe-
sen. Geschaut werde heuer aller-
dings verstdrkt auf preisgiinstige
Urlaubsziele bzw. Unterkiinfte.
Eine besondere Rolle bei der
Wahl des Urlaubszieles spielen
neben dem Preis die Nachhaltig-
keit und die Hygiene.

Markus Webhofer vom Insti-
tute of Brand Logic wies in sei-
nem Vortrag auf die Bedeutung
der Entwicklung von Stammgds-
ten hin. ,Unsere Untersuchun-
gen zeigen, dass 60% der Gaste
Wiederholer sind, 60% vom
Rest kommen auf Empfehlung
und zwei Drittel des Restes iiber
Social Media“, erlduterte Web-
hofer. Ziel sei es daher, aus Gds-
ten Fans zu machen, die immer
wieder in die Region zuriickkeh-
ren. Besonders gut gelungen sei
das etwa in der Tiroler Region
Serfaus Fiss Ladis, wo man sich
unter dem Motto ,We are family*
stark auf Familien und Kinder
spezialisiert hat. ,Dort ist jedes
Detail auf diese Zielgruppe aus-
gerichtet. Der Seilbahnhersteller
Doppelmayr hat hier etwa mit
eigenen Liftsitzen fir Kinder
eine besondere Innovation umge-
setzt“, sagte Webhofer weiter.

Kornel Grundner, Sprecher der
,Besten Osterreichischen Som-
mer-Bergbahnen®, betonte, dass
die Seilbahnwirtschaft in der Ver-

Beim Netzwerk Winter 2022 (v. I.): Koordinator Franz Schenner, Kornel
Grundner (Sommer-Bergbahnen), Wolfgang Mayrhofer (Skiindustrie),
Gerhard Sint (Skilehrerverband), Bundesspartenobmann Robert Seeber

und Michael Nendwich (VSSO).

gangenheit sehr viel iiber tech-
nische Innovationen und Inves-
titionen gesprochen habe. In
Zukunft stehe die Emotion sowie
die Gestaltung des Bergerlebnis-
ses fiir die Gdste im Vordergrund.
Tourismus-Bundesspartenob-
mann Robert Seeber fiithrte aus,
dass man Gdste besonders iiber
motivierte Mitarbeiter:innen zu
Fans machen konne. Dass der
Tourismus durchaus als attrakti-
ver Arbeitsplatz wahrgenommen
werde, beweisen die jlingsten
Lehrlingszahlen. Demnach gibt
es derzeit eine Osterreichweite
Steigerung bei den Lehranfdn-
ger:innen von 30%.

Wolfgang  Mayrhofer  von
Atomic, Sprecher der Osterrei-
chischen Skiindustrie, meinte,

dass man sich hierzulande das
Mountain Management in den
USA zum Vorbild nehmen kénne.
Dort wiirden sowohl Géste als
auch Mitarbeiter:innen zu ,Brand
Lovern“ gemacht. Norbert Karls-
bock von den Gletscherbahnen
Kaprun betonte, dass man die
Torte Wintersport gleich grofl
lassen, aber besser machen solle.
LWir miissen die Skigebiete oder
Anlagen nicht noch mehr erwei-
tern, vielmehr sollten wir die
Anstrengungen etwa bei Regio-
nalitdt, personlicher Betreuung
und Nachhaltigkeit verstdrken.”
Um dem Skinachwuchs entspre-
chende Angebote zu unterbreiten,
wurde die Online-Plattform ,Win-
tersportwochen® (www.wispowo.
at) ins Leben gerufen.

,Gast-Messe” erfolgreich zuriick

629 Aussteller:innen und 34.204
Besucher:innen: So lautet die
erfolgreiche Bilanz der ,Alles fiir
den Gast 2022% die kirzlich im
Messezentrum Salzburg zu Ende
ging. ,Das heurige Wachstum
bei Ausstellern und Besuchern
zeigt: Die Messe ist zuriick und
unverzichtbarer Impulsgeber fiir
die gesamte Gastronomie- und
Hotelleriebranche im ganzen
Donau-Alpen-Adria-Raum®, )
Reed-Exhibitions-CEO Benedikt

Binder-Krieglstein. Nachwuchs-
forderung, Energieeffizienz und
die zunehmende Nachfrage nach
veganen und nachhaltigen Pro-
dukten waren allgegenwartig. In
all diesen Bereichen sei die ,Alles
fir den Gast“ der ,Seismograph
des Tourismus®, sagt Landes-
hauptmann Wilfried Haslauer.
,Wenn die Messe gut lduft, dann
kann der Tourismus den ndchs-
ten Monaten mit Zuversicht ent-
gegenblicken.”
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2.500
Schiler:innen
besuchten die
Lesungen und

Kinderbuchaus-
stellungen im
WIFI Salzburg.
Foto: WKS

Gerd Hufnagel
(links) und
Chris Holzer
lasen aus
ihrem Roman
,Boogiedogs®,
der im London
der Swinging
Sixties spielt.

Die Salzburger Buchtage
lockten Anfang November
wieder viele Leseratten
und Literaturfans zu etwa
30 Veranstaltungen rund
ums Buch.

,Man merkt zwar schon, dass
der Ukraine-Krieg und die Sorge
um die Teuerung die Stimmung
derzeit etwas triiben, aber jene
Menschen, die lesen, lesen nach
wie vor sehr gerne. Sie kaufen
und schenken gerne Biicher und
sind auch interessiert an Lesun-
gen und Veranstaltungen rund
ums Buch wie bei den Salz-
burger Buchtagen®, zieht Klaus
Seufer-Wasserthal, Obmann der
Fachgruppe Buch- und Medien-
wirtschaft, eine zufriedene Bilanz
nach den heurigen Buchtagen.
Die mehrtdgige Leistungsschau
der Salzburger Buchhandlungen
und Verlage ist fiir die Branche
traditionell der Startschuss fiir
das Weihnachtsgeschéft, auf das

SALZBURGER

BUCH
JABE
2022

An den Autoren-
lesungen
herrschte -

wie hier in

der Rupertus
Buchhandlung -
grofRes
Interesse.

Die Edition Tandem prasentierte im Mozartkino ,Fallen im Schnee®,
Gedichte und Bilder von Robert Kleindienst (rechts) und Karin Lasser.

Buchtage weckten die Leselust

Die in Salzburg lebende Bestsellerautorin Hera Lind (im Bild mit Fach-
gruppenobmann Klaus Seufer-Wasserthal) sprach zur Eréffnung der
heurigen Salzburger Buchtage uber ihren neuen Tatsachenroman ,Das

letzte Versprechen®.

man trotz der angespannten Situ-
ation mit Zuversicht blickt, weil
Biicher verhdltnismdfiig kosten-
glinstige Geschenke fiir Herz und
Hirn sind, tiber die sich jeder und
jede freut.

Eroffnung der Buchtage
mit Hera Lind

Zur Erdffinung der heurigen
Buchtage sprach die Bestseller-
autorin Hera Lind tiber ihren neu-

Fotos (4): Kolarik

esten Tatsachenroman ,Das letzte
Versprechen®. Thr 47. Roman
erzdhlt die berithrende Lebens-
geschichte von Anni Estner, die
1944 als kleines Kind von einem
Ort im Banat in ein Kinderheim
in Serbien verschleppt wurde.
Die Wahlsalzburgerin Lind hat
nach ihren groflen schriftstelleri-
schen Erfolgen 2010 begonnen,
Tatsachenromane zu schreiben,
die meist auf den Lebensge-
schichten ihrer Leser:innen basie-

ren. ,Ich wollte keine heiteren
Liebesromane mehr schreiben,
weil ich und meine Leser:innen
reifer geworden sind. Ich ver-
stehe mich jetzt als Botschafterin
jener, die ihre Geschichte sonst
mit ins Grab nehmen wiirden®,
erzdhlte Lind.

Dass Geschichten und Biicher
nach wie vor hoch im Kurs stehen,
zeigten die vielen Besucher:innen
bei den 30 Veranstaltungen, die an
den Buchtagen stattfanden, etwa
im Rahmen des Altstadtbuchtages
am 5. November in Salzburger
Buchhandlungen und an anderen
Veranstaltungsorten. Ein Hohe-
punkt sind alljdhrlich die Autor:in-
nenlesungen fiir Schiiler:innen der
1. bis 8. Schulstufe im WIFI Salz-
burg. an denen auch heuer wieder
2.500 Schiiler:innen teilnahmen.
,Dass Kinder an Geschichten,
Biicher und Texte herangefiihrt
werden, liegt mir und der Branche
besonders am Herzen®, betonte
Fachgruppenobmann Seufer-Was-
serthal.

Video tber die
Er6ffnung der
Buchtage.
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Wie viel ist mein Unternehmen wert?

Im dritten Teil der
Webinarreihe ,Ubergabe
aus der Vogelperspektive“
sprachen die Referenten
Mag. Rudolf Fantl und
Mag. Harald Thurner {iiber
die Ermittlung des Kauf-
preises.

Die Referenten zeigten, wie sich
die marktiibliche EBIT-Multiple-
Bandbreite aus Erhebungen frii-
herer Verkaufe dhnlicher Betriebe
verwenden ldsst, um zusammen
mit den betrieblichen Faktoren
einen realistischen Unterneh-
menswert zu ermitteln.

,Das EBIT bildet die Grundlage
fir die Berechnung des Kauf-
preises, doch es gibt zahlreiche
Parameter, die zusédtzlich beriick-
sichtigt werden miissen, um den
Unternehmenswert realistisch
darstellen zu kénnen®, sagt Mag.
Rudolf Fantl.

Untemehmenswen
selbst berechnan

i

3 S
S

Beim Online-Vortrag (v. l.): Mag. Rudolf Fantl, Mag. Harald Thurner,

Mag. Gerhard Pettin und Dr. Martin Niklas.

Die Ermittlung der Multip-
les bilden den zweiten Schritt.
Diese konnen monatlich auf der
Unternehmensbérse  eingesehen
werden. Besonders in emotio-
nal {berlasteten Phasen -einer
Betriebsiibergabe konnen sie eine
objektive Richtlinie sein. Dazu
werden wesentliche Faktoren wie
u. a. Unternehmensstandort, Pro-
duktleistung, Kundenstock und
Zielgruppe, die aktuelle Markt-

Foto: Neumayr

situation, der Immobilienwert
des Unternehmens sowie Marke-
tingmafinahmen  beriicksichtigt.
Besonders wichtig ist laut den
Referenten die Information, dass
im Falle einer Betriebsiibergabe
immer zwischen Ertragswert
und Substanzwert gewdhlt wer-
den muss. ,Eine umfangreiche
Analyse zeigt oft auf, dass eine
Betriebsiibergabe zum aktuellen
Zeitpunkt gar nicht wirtschaft-

lich wére. In diesem Fall ist es
empfehlenswert, sich Ziele fiir die
zukiinftigen Monate zu setzen,
um den Unternehmenswert fiir
einen spdteren Zeitpunkt optimie-
ren zu kénnen*®, betont Fantl.
Finf Tipps fiir einen optimalen

Berechnungsweg:

» Nachvollziehbare Bereinigung
der Aufwands- und Ertragsposi-
tionen.

» Moglichst Planungszahlen der

ndchsten drei Jahre mitberiick-

sichtigen.

Vor dem Verkauf alle betriebli-

chen Faktoren, welche Einfluss

auf den Unternehmenswert
haben, genau analysieren.

Den errechneten Ertragswert

mit dem Substanzwert verglei-

chen, um festzustellen, ob sich
ein Verkauf lohnt.

» Um sicherzugehen, einen M&A-
Berater mit einer professionel-
len, marktkonformen Unterneh-
mensbewertung beauftragen.

v

v

Mit gutschein.software auf Erfolgskurs

Mit seinem Unternehmen vlach.
digital gilt Manuel Vlach seit
2004 als Vorreiter fur Digitali-
sierungsprojekte. Seinen Sinn
fiir erfolgreiche Zukunftsmodelle
unterstrich der gebiirtige Wag-
rainer gemeinsam mit Geschafts-
partner Markus Jesner im Jahr
2018, als die beiden mit der Ent-
wicklung von gutschein.software
eine neue Cloud-Losung auf den
Markt brachten, die mittlerweile
in der gesamten DACH-Region
erfolgreich im Einsatz ist.

Mit gutschein.software hat sich
vlach.digital zum Ziel gesetzt,
Betrieben einen reibungslosen
Online-Gutscheinverkauf zZu
ermdglichen, der Umsatz erzeugt
und zusdtzlich einen autarken
Multiplikator ohne grofien Mehr-
aufwand darstellt.

gutschein.software ermdglicht
Betrieben, Gutscheine online

Fur Manuel
Vlach steht der
Erfolg seiner
Kunden immer
an oberster
Stelle.

mittels print@home zu verkau-
fen. Das System ist unkompliziert
zu bedienen, ldsst sich einfach in
bestehende Websites integrieren
und fithrt zu einer Reduktion des
Aufwandes durch vollautomati-
sche digitalisierte Abldufe.

,oeit der Coronakrise und der
damit verbundenen zunehmen-
den Digitalisierung haben sich

WK S (I

Unternehmensberatung - Buchhaltung - IT

»Selected Business” ist eine Aktion der
Fachgruppe  Unternehmensberatung,
Buchhaltung und Informationstechno-

logie in der Wirtschaftskammer Salzburg.

Selected

Business

Online-Gutscheine als rentables
Tool fiir Anbieter und Nutzer
etabliert”, erklart Vlach. Anbieter
haben mit der Ausstellung des
Gutscheins, = Rechnungslegung
sowie etwaiger Zahlungsabwick-
lung keinen Arbeitsaufwand und
profitieren zusatzlich, aufgrund
sicherer und prompter Online-
zahlung des Kunden, von besse-
rer Liquiditdt im Unternehmen.

Digitale Gutschein-
16sung fiir Unternehmen

Der Nutzer
einfacher

profitiert
Handhabung:

von
der

Foto: Susi Graf

gewiinschte  Online-Gutschein
kann an 365 Tagen im Jahr und
24 Stunden am Tag kurzfristig
und bequem zuhause ausge-
druckt und als Geschenk {iber-
reicht werden.

Zu den Referenzkunden von
gutschein.software zdhlen unter
anderem die Tiroler und Kdarnt-
ner Wirtshauskultur, das Salz-
burger Sternbrdu, das Bergdorf
Prechtlgut in Wagrain, Fischwen-
ger Reisen, Kartsport Spielberg,
La Maison du Pain, Hildburg-
hduser Werbering, das Hotel
Kroéller sowie die Weinakademie
Osterreich.

|| KonTakT I

vlach.digital -
gutschein.software
Bauernschmiedgasse 384b
5531 Eben im Pongau

Tel.: 0664/4289000

E-Mail:
servus@gutschein.software
Internet:
www.gutschein.software

Anzeige
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Kooperation mit queerer Co

Das Friihstiick der
Experts Group fiir
Kooperation & Netz-
werke stand im Zeichen
des oftmals unerkannten
Kooperationspotenzials
der queeren Community
fiir Unternehmen.

Conny Felice, Geschaftsfithrerin
der HOSI Salzburg sowie Mediato-
rin und Konflikt-Trainerin, betonte,
dass es wichtig sei, Bewusstsein
fiir die Moglichkeiten im Marke-
ting sowie im Personalmanage-
ment fiir diese Zielgruppe zu
schaffen. ,Wir stehen noch ganz
am Anfang des gesellschaftlichen
Wertesystems, das es neu zu defi-
nieren gilt‘, meinte Felice, die
weiter darauf aufmerksam macht,
dass der Begriff LGBTIQA* so viel-
schichtig und zugleich unbekannt
ist: ,Ungefdhr 10% der Arbeit-
nehmerinnen in Osterreich &
Deutschland zdhlen sich zur quee-

Nr.22-18.11.2022
* Salzburger Wirtschaft

UBIT-Geschaftsfihrer Dr. Martin Niklas, Mag. Matthias Reitshammer
CMC, Berufsgruppensprecher fiir Unternehmensberater, Referentin
Conny Felice und Landessprecher der Experts Group fiir Kooperation &
Netzwerke Mag. Martin Seibt MSc beim Netzwerkfrihstiick (v. .).

jemals vor Familie oder Arbeitge-
ber geoutet haben.”

Dahinter steckt oft die Angst vor
Ablehnung, Diskriminierung oder
Unverstandnis mit moglichen
Konsequenzen wie u. a. Jobverlust,
Isolation oder Krankheit. Nur ein
gesellschaftlicher =~ Wertewandel
konne langfristig zu mehr Tole-
ranz beitragen. ,Dieser fithrt wie-

und mehr Produktivitdt im Unter-
nehmen*, erganzte Mag. Matthias
Reitshammer, Berufsgruppenspre-
cher fiir Unternehmensberater.
,Konzerne wie beispielsweise Ikea
Salzburg haben den unterneh-
merischen Trend ldngst erkannt
und konnten mit ihrer jlingsten
LGBTIQA*-Kampagne zahlreiche
Lehrlingsstellen erfolgreich beset-

Foto: WKS/Kolarik Andreas

ren Community, ohne dass sie sich

3 FRAGEN AN ...

2

“«

derum zu positivem Arbeitsklima zen.

WIRTSCHAFTSBUND SALZBURG

NAbg. Peter Haubwer

Welche Agenden waren fiir Sie im Jahr 2022 besonders wichtig?

Wir haben die ,Kalte Progression” abgeschafft. Das ist ein historischer Schritt und bringt mehr
Netto vom Brutto. Viele haben es immer wieder angekiindigt — wir haben es beschlossen und
setzen es um: Die ,,Kalte Progression* ist somit ab 2023 Geschichte. Zwei Drittel der Einnahmen
aus der ,Kalten Progression” flieBen automatisch an die Steuerzahler zurtick. Das letzte Drittel
kommt insbesondere kleineren und mittleren Einkommen zugute.

Wie kann der Energiekostenzuschuss den Unternehmen helfen?

Der Energiekostenzuschuss soll zur Abfederung der Mehrkosten von energieintensiven Unter-
nehmen dienen. Bis zu 30 Prozent der Ubernahme an Mehrkosten fiir Energie kdnnen beantragt
werden. Antragsberechtigt sind Betriebe, deren Energiekosten mind. 3% ihres Umsatzes betra-
gen. Ausgenommen von diesem Eingangskriterium sind Betriebe mit bis maximal 700.000 Euro
Jahresumsatz — auch diese Unternehmen k&nnen um eine Férderung ansuchen. Abgewickelt wird
der Zuschuss Uber das AWS, Forderbank des Bundes. Je nach Férderstufe werden Unternehmen
von 2.000 Euro bis zu 50 Millionen Euro unterstiitzt. Der Férderzeitraum reicht von 1. Feb. 2022

bis 30.9.2022. Insgesamt stehen 1,3 Milliarden Euro fiur Unternehmen zur Verfigung.

Welchen Agenden werden Sie sich im nichsten Jahr widmen?

Mein voller Einsatz gilt dem Wirtschaftsstandort Osterreich und damit der Sicherung und Schaf-
fung von Arbeitsplatzen, dem Erhalt der Wettbewerbsfahigkeit unserer Unternehmen und natir-
lich der Finanzierbarkeit des tédglichen Lebens. Die Umstande in Europa und auf der ganzen Welt
stellen alle Regierungen vor Herausforderungen, wie wir sie schon lange nicht mehr erlebt haben.
Darum braucht es ein starkes Miteinander — so, wie wir es in unseren Unternehmen taglich leben.

mmunity

Nur einmal eine Regenbogen-
fahne zu hissen sei zwar gut,
jedoch ohne zusdtzliche MaR-
nahmen werde das rasch als Pink-
Washing gedeutet. Unternehmen
sollten sich umfassendes Wis-
sen iiber die queere Community
aneignen. Sachkompetenz, Selbst-
kompetenz, Methodenkompetenz
sowie Sozialkompetenz sollten
im eigenen Unternehmen verteilt
und entsprechend gelebt werden.

»Schulungen und Anlauf- bzw.
Beratungsstellen im Betrieb
geben der Thematik entsprechend
Raum und zeigen die Ernsthaf-
tigkeit nach innen und auflen®,
betonte Felice. Sofern richtig
interpretiert und verstanden,
kann die symbolische Regenbo-
genflagge also im Biiro, am Fir-
menauto oder auf der Webseite
etc. ein effizientes Marketingtool
sein, das nicht nur zahlreiche
potenzielle Mitarbeiter:innen auf
das Unternehmen aufmerksam
macht, sondern auch ein toleran-
tes Mindset beweist.

WIRTSCHAFTSBUND
SALZBURG
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Bezahlte Sonderbeilage zu aktuellen Trends
rund um das Thema Lehre.

Die jungen Experten aus Salzburg

Salzburger bei Bundes-Lehrlingshackathon auf Siegerpodest.

Mit einem ersten und einem
zweiten Platz in der Kategorie
,Expert” stachen die Salzburger
Lehrlingsteams beim Bundes-
Lehrlingshackathon 2022 im
Rahmen des WKO CodingDay
hervor.

Lehre und Digitalisierung sind
ein starkes Duo. Den eindrucks-
vollen Beweis dafiir lieferte der
Bundes-Lehrlingshackathon, ver-
anstaltet von WKO und apprenti-
go, der kiirzlich zum vierten Mal
in Wien stattfand. Und das mit Re-
kordbeteiligung: Heuer nahmen
mehr Lehrlinge teil als in den
vorangegangenen drei Anldufen
zusammen. Insgesamt 300 Lehr-
linge aus mehr als 100 Unterneh-
men stellten sich in Zweier- und
Dreierteams der Herausforderung,
innerhalb von nur zwei Tagen ei-
nen Handy-App-Prototypen zu
entwickeln - von der Idee bis zur
Umsetzung.

Der Lehrlingshackathon 2022
fand in zwei Etappen statt: In sie-
ben Bundesldnder-Vorentschei-
dungen wurden die Landessieger
gekiirt. 38 Teams traten schlief-
lich Mitte Oktober im &sterreich-
weiten Bundesfinale an. Am 8.
November wurden in der Wirt-
schaftskammer Osterreich in
Wien die Sieger gekiirt.

Und darunter sind auch zwei
Salzburger Teams: In der Kate-
gorie ,Expert® (IT-Lehrberufe
mit Coding-Erfahrung) belegten
Albert Kobler und Jakob Grill
von der Salzburg AG mit der App
,Leen“ zur Erhebung des Strom-
verbrauchs von E-Gerdten den
ersten Platz. Dahinter platzierten
sich Thomas Klettner, Alexander
Ho6ll und Bernhard Huber von
der Liebherr-Werk Bischofshofen

INFORMATION:

wko.at/sbg

[
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SALZ BURG™

Die Sieger der Kategorie ,Experts®, Albert Kobler (links) und Jakob Grill (rechts) von der Salzburg AG, freuen
sich tiber ihren Erfolg. Insgesamt nahmen 300 Lehrlinge am heurigen Wettbewerb teil.

GmbH mit der App ,Wheelloader
Finder®, einer Logistik-App fiir
GroRlager, auf Rang zwei.

Teilnahme verdient
grofie Anerkennung

,Ich freue mich sehr, dass die
Salzburger Lehrlinge so erfolg-
reich beim Bundeswettbewerb
abgeschnitten haben. Es verdient
grofie Anerkennung, dass junge
Menschen neben ihrer Ausbil-
dung auch an Wettbewerben teil-
nehmen®, betont Mag. Gabriele
Tischler von der Stabstelle Bil-
dung in der WKS. Gedankt und
gratuliert werden miisse aber
auch den Betreuer:innen in den
Firmen, die die jungen Menschen
beim Wettbewerb und in ihrer
Ausbildung begleiten.

Die Trophden wurden im Bei-
sein von Gastgeberin WKO-Vi-
zeprdsidentin Carmen Goby, Bil-
dungsminister Martin Polaschek,
Staatssekretdrin Claudia Plakolm,
UBIT-Obmann-Stellvertreter Mar-
tin Zandonella und WKO-General-
sekretdr-Stellvertreterin Mariana

Kiihnel vergeben. ,300 Lehrlin-
ge aus mehr als 100 Betrieben:
Die Rekordbeteiligung am WKO
Lehrlingshackathon 2022 hat alle
Erwartungen iibertroffen. Die in-
novativen Apps zeigen eindrucks-
voll, wie viel kreatives Potenzial
in den jingsten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern schlummert.
Danke allen Betrieben, die ihren
Lehrlingen die Teilnahme er-
moglichen. Angesichts der zehn-
tausenden IT-Fachkrdfte, die uns
in Osterreich fehlen, ist es enorm
wichtig, durch Pionierprojek-
te die Lust am Programmieren
wachzukitzeln®, sagte WKO-Vize-
prdsidentin Carmen Goby.

Potenziale frith wecken

Und Bildungsminister Martin
Polaschek ergdnzte: ,Digitalisie-
rung betrifft alle Lebensberei-
che: beruflich wie privat. Es ist
dabei zentral, dass Kinder und
Jugendliche bereits in der Schule
lernen, wie sie sich in der digita-
len Welt bewegen, sie gestalten
und wie sie mit Informationen

daraus umgehen. Daher erhal-
ten seit heuer nicht nur alle
jungen Menschen in der fiinften
Schulstufe ein digitales Endge-
rdt, sondern wir haben auch das
neue Pflichtfach Digitale Grund-
bildung eingefithrt. In diesem
Fach setzen sich die Schiilerin-
nen und Schiiler schon frith mit
der Digitalisierung auseinander;
vom Coding iiber Grundlagen
der Informatik bis zu Fake News
oder Cybercrime. Wir sehen auch
anhand des Lehrlingshackathon,
welche Chancen in der Digitali-
sierung liegen. Mir ist es daher
ein personliches Anliegen, dieses
Potenzial zu nutzen und das In-
teresse schon frith in der Schule
zu wecken.”

Der WKO CodingDay wird von
der Wirtschaftskammer Oster-
reich und dem Fachverband UBIT
(Unternehmensberatung, Buch-
haltung und Informationstechno-
logie) veranstaltet. Die Appren-
tice GmbH fiihrt die apprentigo
Lehrlingshackathons in Zusam-
menarbeit mit der WKO und sie-
ben Landeskammern durch.

Fotos: WK Salzburg
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Bereit fur die Milchstrafde?

SalzburgMilch sucht Verstarkung!

SalzburgMilch zdhlt nicht nur
zu den fiihrenden Molkereien
in Osterreich, sondern ist aktu-

rn

&
|

SalzburgMilch
ist aktuell zum

» Entnahme von Proben zur Qua-
litdtskontrolle von Rohmilch
und fertigen Milchprodukten

ell, laut der neuesten Studie des i ,]‘ = dritten Mal in » Chemische, physikalische und
Market Instituts, zum dritten Mal Folge unter mikrobiologische Untersu-
in Folge unter den Top 5 der at- : den Top 5 der chungen von Proben
traktivsten Arbeitgeber des Salz- i attraktivsten » Geruchs- und Geschmacksprii-
burger Landes! Das Unternehmen Arbeitgeber fung

darf sich als solches auch noch
iiber eine besonders engagierte
und loyale Belegschaft freuen. In
der Kategorie ,Okologischer und
nachhaltiger Beitrag® belegt Salz-
burgMilch sogar erneut Platz 1.

Auch in schwierigen Zei-
ten bietet die Molkerei ihren
Mitarbeiter/-innen einen stabi-
len Arbeitsplatz in einer dyna-
mischen, zukunftsorientierten
Branche.

Als florierendes Unternehmen
sucht die SalzburgMilch aktuell
engagierte Mitarbeiter/-innen
in allen Unternehmensberei-
chen - sowohl in der Molke-

Foto: SalzburgMilch

a

des Salzburger
Landes.

rei in der Stadt Salzburg, in der
MilchstraRe 1, als auch in der
Kdserei in Lamprechtshausen.
Besonders gefragt sind derzeit
Milchtechnologinnen/-technolo-
gen. Die SalzburgMilch bietet
auch die Moglichkeit, in diesem
Bereich eine Lehre zu absolvie-
ren. Innerhalb von drei Jahren
werden Lehrlinge zu Fachkraften
ausgebildet, die darauf spezia-
lisiert sind, Rohmilch zu Trink-

milch und zu verschiedenen

Milch- sowie Kadseprodukten zu

verarbeiten. Der Beruf einer/ei-

nes Milchtechnologin/-technolo-
gen ist sehr abwechslungsreich

und umfasst u. a.:

» Uberwachung und Steuerung
von Produktionsanlagen (Pas-
teuranlagen, Homogenisie-
rungsanlagen etc.)

» Bedienung von Abfill- und
Verpackungsanlagen

SalzburgMilch

BIST DU BEREIT
EUR DIE MIL

» Einhaltung der Richtlinien in
Bezug auf Qualitdt, Hygiene,
Sauberkeit und Ordnung
Wer sich dafiir entscheidet,

Teil des SalzburgMilch Teams zu

werden, darf sich neben einem

spannenden Arbeitsumfeld und
wertschdtzenden Kollegen auch

Uiber attraktive Benefits und Zu-

satzleistungen freuen!

INFORMATION:

Bewerbungen unter
milch.com/karriere und
jobs@milch.com

HSTRASSE?

]

Wir suchen engagierte Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in unterschiedlichen Bereichen des
Unternehmens in der Stadt Salzburg, MilchstraBe 1,
und auch in unserer Kaserei in Lamprechtshausen.

-
Werde Teil unseres galaktischen Teams!
ARBEITGEBER . &
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BESTER

MARKETIHETITUT

milch.com/karriere
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Die Rot-Weifd-Rot-Karte in der Praxis

140 Teilnehmer:innen
informierten sich kiirzlich
bei einem WKS-Webinar
iiber die Neuerungen bei
der Rot-Weif3-Rot-Karte.

Im ersten Teil des Webinars wur-
den anhand von konkreten Bei-
spielen die Auswirkungen in der
Praxis dargestellt. So wurden
unter anderem die Senkung des
erforderlichen Mindestentgeltes
bei tber 30-jdhrigen sonstigen
Schliisselkraften sowie die verbes-
serte Anrechnung von Zeiten der
Berufserfahrung und der damit
verbundene leichtere Zugang zur
RWR-Karte beleuchtet.

Die Beispiele zeigten, wie
Félle, bei denen vor der Reform
die erforderlichen Punkte nicht
erreicht wurden, nun positiv
erledigt werden konnen. Positiv

Referent Dr. Peter Dapunt, AMS
Salzburg, mit Dr. Lorenz Huber,
Leiter des WKS-Bereichs Sozial-
und Arbeitsrecht.

wird sich auch die punktegleiche
Bewertung aller Berufsausbildun-
gen bei den Fachkrdften in den
Mangelberufen auswirken.

Im zweiten Teil wurden typi-
sche Fehlerquellen, die zu einer
unnétigen  Verldngerung  der
Bearbeitungsdauer fiihren, dar-
gestellt.

Steuerliche Neuerungen 2022/23

Eine kostenlose WKS-Veranstal-
tung am 1. Dezember von 15 bis
18 Uhr im Plenarsaal der WKS
gibt einen praxisrelevanten Uber-
blick tber aktuelle steuerliche
Neuerungen und vermittelt wich-
tiges Know-how anhand aktueller
Gesetzgebung,

Neben aktuellen steuerli-
chen Investitionsanreizen rund
um den Jahreswechsel (Investi-
tionsfreibetrag, degressive AfA,
investitionsbedingter =~ Gewinn-
freibetrag etc.) werden Neue-
rungen und Updates zu weiteren
interessanten Themengebieten
behandelt. Analysiert werden
u. a. die stufenweise Senkung der
Korperschaftsteuer, die teilweise
Abschaffung der kalten Progres-
sion, die steuerlichen Auswir-
kungen grenziiberschreitender
Home-Office-Tédtigkeiten und
die steuerliche Behandlung von
Photovoltaik-Anlagen.  Dariiber
hinaus wird aufgrund der aktu-

ellen  Energiepreisentwicklung
auch der Energiekostenzuschuss
thematisiert. Mit dem Umsatz-
steuer-Update gibt es noch einen
Uberblick iiber die aktuellen
Neuigkeiten zur Umsatzsteuer,
iber die Hohepunkte aus dem
UStR-Wartungserlass und iiber
die aktuelle Rechtsprechung.

Als Referenten konnten Dr.
Martin Mang, Partner bei Leit-
nerLeitner, und Dr. Natascha
Schneider, Direktorin bei Leit-
nerLeitner, gewonnen werden.
Wegen begrenzter Teilnehmer-
zahl wird um Anmeldung bis 28.
November gebeten.

wko.at/sbg/
steuerliche_
neuerungen

Foto: WKS

» So miissen Antrdge korrekt
und vollstandig ausgefiillt wer-
den, damit keine zeitbindenden
Rickfragen durch das AMS
erforderlich sind.

» Die auszufiillende  Arbeit-

gebererkldrung hat bei der

Entlohnung einen konkreten

Betrag anzugeben, der Verweis

auf die kollektivvertragliche

Einstufung allein reicht hier

nicht aus.

Allgemein sind Urkunden,

sofern sie nicht in Deutsch oder

Englisch ausgestellt wurden, in

iibersetzter Form vorzulegen.

Die Berufserfahrung ist durch

Dienstzeugnisse oder Arbeits-

bescheinigungen, aus denen

die Art der Tadtigkeit hervor-
geht, zu belegen.

Ein Fehler besteht oft darin,

dass bei einem Antrag auf Zulas-

v

v

sung als sonstige Schliisselkraft
die Vermittlung von Ersatzkraf-
ten als nicht erwiinscht angege-
ben wird. Das AMS hat im Rah-
men des Ersatzkrdfteverfahrens
jedoch zu priifen, ob die konkrete
Stelle durch eine andere zum
Arbeitsmarkt bereits zugelassene
Person besetzt werden kann.

Der Nachweis iiber Sprach-
kenntnisse ist durch international
anerkannte Sprachdiplome oder
Kurszeugnisse zu erbringen, die
Angaben des Sprachniveaus nach
dem Europdischen Referenzrah-
men fiir Sprachen enthalten.

Die Expert:innen des Bereiches
Sozial- und Arbeitsrecht stehen
bei allen Fragen rund um das
Thema der Auslanderbeschafti-
gung gerne mit Rat und Tat zur
Seite. Tel. 0662/8888, Dw. 310,
E-Mail: sozialpolitik@wks.at

Webinar zum Miet- und Pachtrecht

Am 30. November, 14 bis 16 Uhr,
findet das WKS-Webinar ,Miet-
recht und Pachtrecht” statt. Dabei
werden die wesentlichen rechtli-
chen Bestimmungen fiir Vermie-
ter und Mieter von Geschaftsrau-
men und Pachtobjekten prasen-
tiert und besprochen.

Vor Abschluss eines Vertrages
iber die Nutzung von Geschafts-
rdumlichkeiten sollten sich die
Vertragspartner unbedingt Klar-
heit verschaffen, ob ihr Vertrags-
verhdltnis als Miet- oder Pacht-
vertrag zu qualifizieren ist oder
ob es sich dabei um einen Leih-
vertrag oder eine Bittleihe, hdufig
auch Prekarium genannt, handelt.

Fir Mietvertrdge gilt der im
Mietrechtsgesetz (MRG) veran-
kerte ,Mieterschutz®, der iiber-
wiegend zwingender Natur ist
und zum Nachteil eines Mieters
vertraglich nicht abgedndert
werden kann. Besonders her-
vorzuheben sind hier der Kiin-

digungsschutz, die gesetzlich
geregelte Mietzinsbildung, Wei-
tergaberechte des Mieters und
Erhaltungs- und Verbesserungs-
pflichten des Vermieters. Pacht-
vertrdge unterliegen den Bestim-
mungen des ABGB (Allgemeines
biirgerliches Gesetzbuch), die im
Wesentlichen frei gestaltbar sind
und damit der individuellen Ver-
tragsdisposition einen weiten
Spielraum einrdumen. Aufgrund
der mitunter recht komplizier-
ten Unterscheidungskriterien ist
es ratsam, vor Vertragsabschluss
den juristischen Rat eines Fach-
mannes einzuholen.

Anmeldung
zum Webinar auf
wko.at
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Das Land Salzburg prasentierte kiirzlich seine
Mafinahmen zur Energielenkung fiir den Fall, dass es
im heurigen Winter zu einer Strommangellage kommt.
Zudem appellieren Experten an Bevélkerung und
Betriebe, bereits jetzt Energie zu sparen.

Die Wahrscheinlichkeit, dass es
im kommenden Winter aufgrund
der Unsicherheiten auf dem euro-
pdischen Stromsektor zu einer
Versorgungsknappheit kommt,
schdtzte Landesrat Josef Schwai-
ger bei der Prdsentation der Maf3-
nahmen des Landes Salzburg zur
Energielenkung mit ,kleiner als
50%, aber grofer als null” ein. Da
man eine derartige Krisensitu-
ation nicht ausschlieffen koénne,
sei es notwendig, entsprechende
Vorkehrungen zu treffen.

Schwaiger ist Vorsitzender
des Energielenkungsbeirates,
der gemeinsam mit Stakehol-
dern wie Salzburg AG, Salzburg
Netz GmbH, Sozialpartnern,
Industriellenvereinigung sowie
Gemeindeverband und Stddte-
bund Mafinahmen zur Energie-
lenkung entwickelt hat.

Erste Stufe: Freiwilliges
Stromsparen

Die erste Stufe dieses MaR-
nahmenpakets sieht freiwilliges
Energiesparen vor. Dazu sind
die Bevolkerung wie auch die
Betriebe bereits jetzt aufgerufen.
Wo es fiir Unternehmen noch
moglich ist, sollten freiwillige
Energiesparpotenziale gehoben
werden. ,Denn jede Kilowatt-

stunde Strom, aber natiirlich
auch Gas, die wir jetzt nicht ver-
brauchen, steht uns dann in den
schwierigen Monaten Jdnner
und Februar zur Verfiigung. Alle
Spitzen, die wir jetzt nicht abde-
cken miissen, schonen unsere

Speicher, erkldrte Siegfried
Miillegger, Leiter Energietechnik
bei der Salzburg AG.

Ob es in den Wintermonaten
dazu kommt, hdnge aber stark
auch stark von der Wetterlage ab.
Kaltes Wetter mit wenig Nieder-
schlag begiinstigt eine Strom-

L.
e

mangellage. Denn  Salzburg
muss aufgrund des niedrigeren
Ertrages aus der Wasserkraft im
Winter rund 50% des Stroms
importieren. Laut den Experten
des Landes sollen bis zu 15% des
bisherigen Stromverbrauchs ein-
gespart werden.

Zweite Stufe:
Angeordnetes
Stromsparen

Sollten die freiwilligen Einspa-
rungsmafinahmen nicht ausrei-
chen und es im Winter zu einem
Gasengpass kommen, so wird der
Bund erste Lenkungsmafinahmen
zur Verteilung des knappen Gutes
setzen miissen. Da Gas zum Aus-
gleich von Dunkelflauten im Win-
ter herangezogen wird, also wenn
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Zehn Tipps des Landes Salzburg, die helfen, Energie sowohl in
Privathaushalten als auch in Betrieben einzusparen.

WIr

Grafik: Land Salzburg/APA Auftragsgrafik

,Erneuerbare“ wie Photovoltaik,
Wind oder Wasserkraft nicht
geniligend Energie liefern, kann
auch das zu einer Strommangel-
lage fithren. Fiir die Stromlen-
kung im Bundesland ist das Land
Salzburg zustdndig.

Die zweite Stufe sieht ein auf
dem Verordnungsweg angeordne-
tes Sparen vor. Das wiirde in erster
Linie offentliche Gebdude sowie
gewerbliche Betriebe und Indust-
riebetriebe betreffen. Die Verord-
nungen sollen regeln, wer seinen
Verbrauch um wieviel drosseln
soll und welche Sanktionen es im
Falle der Nichteinhaltung geben
wird. Die Details dazu sind aller-
dings noch weitgehend offen.

Stufe drei: Kontrollierte
Stromabschaltungen

Sollte sich die Situation weiter
zuspitzen, tritt die dritte Stufe in
Kraft. Diese wird allerdings von
Politik und Experten als ,Ultima
Ratio“ bezeichnet. Dabei kdme
es zur Energielenkung durch
abgestimmte Abschaltung erst
von Grofdverbrauchern und dann
gegebenenfalls auch gezielte und
koordinierte Fldchenabschaltun-
gen des Stroms. Dadurch sollen
die Sicherheit und die Versor-
gung der Bevolkerung und die
Aufrechterhaltung des Alltags
so weit wie moglich gewdhrleis-
tet werden sowie noch grofierer
volkswirtschaftlicher ~ Schaden
vermieden werden.

Die Experten rechnen damit,
dass die Kkontrollierten Strom-
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abschaltungen jeweils drei bis
vier Stunden dauern werden. Die
Abschaltgebiete sind einzelnen
Umspannwerken zugeordnet.
Sie sind also nicht an Gemeinde-
oder Bezirksgrenzen gebunden.
Die Abschaltungen wiirden beim

ersten Umspannwerk beginnen.
Wenn dort der Strom wieder
angeht, wdre das ndchste Abschalt-
gebiet an der Reihe, bis alle an der
Reihe waren. Am ndchsten Tag
wiirde die Reihenfolge gedndert,
damit die Bevolkerung und die
Betriebe in einem Gebiet nicht
immer in der Frith oder immer am
Abend von den Stromabschaltun-
gen betroffen sind.

Betriebe sollten sich
auf Abschaltungen
vorbereiten

Da es sich im Gegensatz zu
einem Blackout um kontrollierte
Stromabschaltungen handelt,
soll es laut Landesrat Schwaiger
eine Vorlaufzeit von drei bis fiinf
Tagen geben. ,Betriebe, die davon
natiirlich auch betroffen wadren,
sollten sich bereits jetzt darauf
vorbereiten, was es fiir sie heifit,
wenn der Strom fiir drei bis vier
Stunden abgeschaltet werden
muss*®, sagte Schwaiger.

So schdtzt der ressortzustdn-
dige Landesrat die Lage ein. ,Ich
bin ganz offen: Dass wir im Laufe

Nr.22 -18.11.2022
Salzburger Wirtschaft *

des Winters zur gezielten und
strategischen Energielenkung
greifen miissen, halte ich aus der-
zeitiger Sicht durchaus fiir mog-
lich. Der Krieg in der Ukraine,
der versdumte Ausbau der Strom-
infrastruktur in Europa und die
Wartung der franzosischen Atom-
kraftwerke fithren zu einer Kombi-
nation, die durchaus zu zeitweisen
und gestaffelten Stromabschaltun-
gen flihren kénnte. Um dem best-
moglich vorzubeugen, ist jeder
jetzt schon aufgerufen zu sparen.
Reicht das nicht und bekommen
wir einen harten Winter, gibt der
Bund bei Bedarf Sparziele vor, die
von den Bundesldndern umgesetzt
werden miissen - durch angeord-
nete Sparmafinahmen oder, als
letzter Schritt, durch die Energie-
lenkung®, betonte Schwaiger.

Landingpage des
Landes Salzburg
zur Energie-
lenkung.
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Energieberatung
hoch im Kurs

Als Trager des Vereins umwelt
service salzburg (uss) - neben
dem Land Salzburg und der
Salzburg AG - unterstiitzt die
WKS seit Jahren Unternehmen
beim Energiesparen und beim
betrieblichen Umweltschutz.
Als ein Mittel gegen die stark
steigenden Energiekosten
haben das Land Salzburg

und die WKS gemeinsam mit
dem uss Ende Marz 2022

ein gefordertes Beratungs-
programm fiir mehr Energie-
effizienz aufgelegt. In der
Folge kam es zu einem regel-
rechten Boom bei Energie-
beratungen. 494 Anmeldungen
zu Beratungen im ersten
Halbjahr sind ein Rekord in der
Geschichte des uss.

Die Sonderaktion des kosten-
losen Energiechecks fiir Klein-
betriebe lduft tibrigens noch
bis Ende des Jahres.

Hohe Zufriedenheit mit umwelt service salzburg

Ein Marktforschungs-
institut untersuchte die
Zufriedenheit mit den
Beratungen von umwelt
service salzburg (uss). 214
Kunden, das sind rund
zwei Drittel der insgesamt
349 beratenen Betriebe
im Jahr 2021, wurden
telefonisch befragt.

Die Ergebnisse dieser jiingsten
Evaluierung zeigen: Fiir 80% der
befragten Betriebe hatte die Bera-
tung einen konkreten Mehrwert -
fiir den Betrieb und/oder persoén-
lich. Als Mehrwert nennen die
Unternehmer:innen zum Beispiel
die umfassenden Informationen,
die man erhalt.

Diese ibertreffen die Erwar-
tungen, gehen iiber reine Berech-
nungen und Analysen hinaus und
unterstiitzen bei der Vorbereitung
auf Gesprdche mit Handwerkern,
PV-Anbietern oder Bauunterneh-
men. Aber auch der regelmdRige
Austausch und Dialog mit den
Berater:innen sowie die kritische

Foto: vege/stock.adobe.com
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Reflexion des unternehmerischen
Alltags werden von den Betrie-
ben geschétzt. Durch umfassende
Analysen und konkrete Mafinah-
menvorschldge erhdlt man einen
Fahrplan, der selbst grofie Vorha-
ben im Klima- und Umweltschutz
in kleine Schritte unterteilt — und
dadurch durchfiihrbar macht.
Besonders hilfreich wird die
Unterstiitzung durch das uss,
wenn grofle Vorhaben {iberlegt
werden oder es Hiirden und Her-
ausforderungen sowie offene Fra-
gen gibt. In solchen Situationen ist
eine Beratung besonders wichtig.
90% der Kunden bewerten ihre:n
uss-Berater:in tibrigens mit ,sehr

BEAATUNG

Die Service-
leistungen des
uss erhielten
von den Unter-
nehmen gute
Bewertungen.

gut® oder ,gut®. Das liegt unter
anderem auch daran, dass uss-
Berater unabhdngig und produkt-
neutral beraten. Sie sind keiner
Marke oder Firma, keinem einzel-
nen Produkt verpflichtet, sondern
orientieren sich ausschlief}lich am
Nutzen fiir den Kunden sowie fiir
Klima und Umwelt.

Aber nicht nur die Beratungs-
qualitdt, auch die Abwicklung
und Betreuung durch das uss
wird von 90% der Befragten mit
,sehr gut oder ,gut‘ bewertet.
Als verldsslicher Ansprechpart-
ner mit viel Expertenwissen
bietet das uss, neben der Ver-
mittlung von Berater:innen, auch

fundierte Auskiinfte zu Umwelt-
férderungen und Antworten auf
Fragen zu betrieblichen Umwelt-
und Klimaschutzthemen.

Als Griinde fiir eine Beratung
nennen die Betriebe einerseits
Klima- und Umweltschutz sowie
Kosteneinsparungen. Viele moti-
viert es aber auch, besonders
bei groflen und umfangreichen
Projekten, mit uss-Berater:in-
nen geplante Investitionen sinn-
voll und mit maximalem Nutzen
umzusetzen.

,Wir freuen uns {iber die erneut
sehr guten Ergebnisse unserer
Umfrage zur Kundenzufrieden-
heit. Sie bestdtigen unseren Weg,
Salzburger Unternehmen auf
ihrem Weg zur Klimaneutralitdt
zu unterstiitzen®, kommentierte
uss-Geschaftsfiihrerin Sabine
Wolfsgruber die Ergebnisse.

SN
SAZHU rg
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Zu Besuch in Salzburger Betrieben

Innovationsbeauftragte aus zehn
AUSSENWIRTSCHAFT  Centers
in Asien, Afrika, Europa und den
USA besuchten kirzlich innova-
tive Unternehmen in Salzburg. Mit
den Start-ups cognify (Bild), sol-
bytech und FactAl wurden Inter-
nationalisierungsstrategien  fir
die aufstrebenden Technologie-
unternehmen im Al- bzw. Renew-
able Energy Bereich diskutiert.

Beim Unternehmensbesuch bei
Maco zeigten sich die AW-Innova-
tionsexpert:innen beeindruckt von
der konsequenten Innovations-

strategie des Unternehmens.
Als einer der weltweit fihren-
den Beschlagehersteller hat das
Unternehmen mit seinem revo-
lutiondren Turschloss ,Instinct”
heuer den German Design Award
gewonnen und war einer der
Innovationssieger  beim  Salz-
burger Wirtschaftspreis. Bisher
liegt der Exportschwerpunkt von
Maco vor allem in Europa. Mit
den Innovationsbeauftragten
konnten konkrete Schritte fiir die
ErschlieRung weiterer Markte ver-
einbart werden.

EdTech Roadshow in Salzburg

Am 30. November macht die
,EdTech  Austria Roadshow*
beim Alten Mihlhaus in Salz-
burg-Aiglhof  Station.  Dabei
kann man die neuesten digitalen
Anwendungen fiir Bildung und
Onboarding in Unternehmen ken-
nenlernen.

8-Punkte-Plan, Microcredenti-
als, Gerdteinitiative, Kompetenz-
fokus, Individualisierung und
Standardisierung: Im EdTech-
Bereich (Educational Technolo-
gies) schwirren momentan viele
Begriffe durch den Raum. Doch
wo geht die Reise hin? Welchen
Einfluss haben Bildungstech-
nologien bereits jetzt bei ihren
Anwender:innen, und welchen
Einfluss werden sie in Zukunft
haben? Was braucht es, um in
Osterreich weiter voranzukom-
men? Mit diesen Fragen und
mehr beschadftigt sich die Road-
show am 30. November.

Konkret kann man bei der
L,EdTech Austria Bundesldnder
Roadshow*“ neue digitale Anwen-
dungen fiir die Weiterbildung

Neue digitale Anwendungen fiir
Bildung und Onboarding stehen
bei der EdTech Roadshow im

Mittelpunkt. Foto: EdTech/Probst
und fiir das Onboarding ken-
nenlernen und gleich auspro-
bieren. Dariiber hinaus wird ein
Austausch mit Osterreichischen
Anbietern von Educational Tech-
nologies geboten.

Ndahere Information und
Anmeldung unter: https://www.
courseticket.com/de/u/edtech-
austria

Roboter-Technologien kennenlernen

Beim Robotics Talk
Salzburg am 1. Dezember
an der FH Salzburg
kénnen Salzburger
Unternehmen neue
Roboter-Anwendungen
kennenlernen.

Robotik kann Unternehmen dabei
helfen, den Fachkrdftemangel zu
bekdmpfen, da Unternehmens-
prozesse  automatisiert  wer-
den. Daher wird diese Thematik
gerade auch fiir KMU immer
relevanter. ,Wir wollen, dass
mehr Unternehmen Ld&sungen
kennenlernen und anwenden. Der
Robotics Talk in Salzburg bringt
die Wissenschaft, Unternehmen,
Systemintegratoren und Herstel-
ler zusammen, um Ideen aus-
zutauschen und voneinander zu
lernen®, sagt Alexander Numrich
von der Gesellschaft fiir Mess-,
Automatisierungs- und Roboter-
technik (GMAR).

Thematischer Schwerpunkt ist
die sogenannte OT-Security, die
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Robotik
gewinnt vor
allem in der
Produktion
immer mehr an
Bedeutung.

Cybersecurity der Industriean-
lagen. ,Wer in seiner Produktion
Robotik einsetzt, sollte sich auch
Gedanken um die IT-Sicherheit
der Anlagen machen, meint
Simon Kranzer vom Department
Information Technologies and
Digitalisation an der FH Salz-
burg. Das Programm deckt viele
Bereiche ab: Unternehmen wie
ondeso prdsentieren beim Robo-
tics Talk ihre Losungen fiir OT-
Sicherheit.

Alexander Pogany vom Bun-
desministerium fiir Klimaschutz

(BMK) stellt die wichtigsten For-
derungen in dem Bereich vor.
Und Andreas Unterweger von
der FH Salzburg prdsentiert das
Studienangebot Cybersecurity,
das erstmals im Wintersemester
2023 Studierende in IT- und OT-
Sicherheit ausbildet.

Innovation Salzburg ist Netz-
werkpartner des Events. ,Wir
schaffen mit dem Robotics Talk
in Salzburg eine gute Moglich-
keit fiir Salzburger KMU, sich
mit anderen Produktionsunter-
nehmen zu vernetzen und im

Bereich der Robotik dazuzuler-
nen®, betont Nicole Ferber von
Innovation Salzburg. Veranstal-
tet wird das Netzwerkevent von
der GMAR, der Osterreichischen
Gesellschaft fiir Mess-, Automa-
tisierungs- & Robotertechnik,
der FH Salzburg und Innovation
Salzburg. ,Wir wollen, dass mehr
Unternehmen Lésungen kennen-
lernen und anwenden.

|| FAKTEN |

INNO
VATION
SALZ

BURG

Mehr Informationen und die
Moglichkeit zur Anmeldung
unter: www.gmar.at/post/
robotics-talk-salzburg

featuring
the future
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Die erste Meat Boutique Osterreichs

Richard Walkner erdffnete kiirz-
lich die erste Meat Boutique
Osterreichs. Sie heifit ,GustaF.
Meat Boutique® und befindet sich
in Faistenau. Angeboten werden
Fleisch aus der Region von alten
und speziellen Nutztierrassen wie
etwa Fleisch vom Duroc-, Manga-
litza- oder Bentheimer-Schwein
sowie Fleisch vom Pinzgauer-,
Pustertaler Sprinzen-, Galloway-
und Hochland-Rind. Besonders
wichtig sind neben der Rasse die
tiergerechte Haltung und Fiit-
terung, die stressfreie Schlach-
tung wie auch eine kontrollierte
Fleischreifung. Hier gibt es ver-
schiedene Varianten wie Dry
Aging, Aqua Aging, Asche Aging
bis hin zu Golden Aging (gereift in

__|Zum UnTERNEHMEN I

GustaF. Meat Boutique
Ramsaustrafie 1

5324 Faistenau

Tel. 0676/664 77 07
www.gustaf.at

Hansjorg
Weitgasser
(Fachgruppen-
obmann UBIT)
mit den Refe-
renten Gerald
Eder, Florian
Diirager,
Markus Schlos-
ser und Manuel
Dorfer sowie
WKS-Bezirks-
stellenleiter
Josef Felser
(V.r.).

Bienenwachs). ,Ich beziehe mein
Fleisch von Kleinstrukturierten
Produzent:innen aus den Regionen
Salzburg und Oberdsterreich und
kenne diese personlich®, betont
Walkner.

Urspriinglich kommt der Jung-
unternehmer aus der Werbe-
branche. Aufgrund seines grofien
Interesses an der nachhaltigen
Fleischerzeugung und der Ausbil-
dung zum Diplom-Fleischsomme-
lier am WIFI Salzburg sammelte

Experten gaben Sicherheitstipps

Im Technischen Ausbildungs-
zentrum Mitterberghiitten fand
kiirzlich eine Informationsveran-
staltung der WKS-Bezirksstelle
Pongau zum Thema Cybersecu-
rity statt.

Oberstleutnant Markus Schlos-
ser von der Krobatin-Kaserne
in St. Johann sowie die beiden
Geschdftsfithrer Manuel Dorfer
und Gerald Eder von der Lun-

gauer Firma Solbytech informier-
ten die zahlreich erschienenen
Zuhorer:innen iber das breite
Spektrum der Gefahren im Inter-
net sowie {ber technische und
organisatorische Schutzmafinah-
men. Florian Diirager von Inno-
vation Salzburg gab einen Uber-
blick iiber die Forderméglich-
keiten im Zusammenhang mit
Investitionen in die IT-Sicherheit.

Foto: FotoPerfect/Elfriede Steinberger

Fiir Richard
Walkner spielen
die Liebe zum
Produkt und die
Wertschatzung
gegeniiber
dem Tier, dem
Produzenten
und dem Ver-
arbeiter

eine grofle
Rolle.

Foto: WKS/Vogl

Walkner viel Wissen iiber Fleisch
und Reifeprozesse. Auflerdem
absolvierte er an der Fleischer-
schule Augsburg den Grillmeister.

Mit seinen Produkten steht
Walkner fiir Tradition und Inno-
vation, um den Fleischgenuss
weiterzuentwickeln und zu perfek-
tionieren sowie dem Lebensmittel
Fleisch die Wertschitzung wieder-
zugeben, die es verdient. Neben
hochwertigem Fleisch bietet die
GustaF. Meat Boutique auf knapp

80 Quadratmetern auch zahl-
reiche Craft-Biere, Weine sowie
Gin und Rum aus der Region an
sowie selbstgemachte Sofien,
Rubs, Gewiirze, Grillwerkzeug
und Messer. Angeschlossen an die
Meat Boutique ist ein 35 Quad-
ratmeter grofier Grill- und Barbe-
cue-Bereich. Hier werden spezielle
Kostlichkeiten fiir Tastings, Weih-
nachts-, Firmen- und Geburtstags-
feiern (bis maximal 22 Personen)
zubereitet. Auflerdem wird jeden
Samstag ab 13 Uhr gegrillt. Dabei
kann man besondere Steaks genie-
fen und sich einige Tipps und
Tricks fir die richtige Zuberei-
tung holen.

| KonTakT I

Unterstiitzung und Beratung
auf dem Weg in die
Selbststandigkeit gibt es im
Griinderservice der WKS.
Mag. Peter Kober

Tel. 0662/8888, Dw. 541
E-Mail: pkober@wks.at

Den Sinn des Arbeitens bestarken

Bereits im jungen Alter von 25
Jahren iibernahm der gebiirtige
Pinzgauer Walter Meiberger
den elterlichen Betrieb. Mit dem
ersten Holzhaus legte Walter
Meiberger ein paar Jahre spdter
den Grundstein zur Entwicklung
seiner Marke im Premium-Holz-
bausegment. Verschiedenste
Auszeichnungen und Preise
wiirdigen die Vorreiterrolle des
Familienbetriebes mit Sitz in
Lofer. Die Kommunikation auf
Augenhohe sowie ein familid-
res Verhdltnis sind fiir ihn die
Basis eines guten Betriebsklimas.
,2Leadership bedeutet fiir mich,
Kklare Vorgaben zu machen und zu
schauen, ob diese von den Mitar-
beiter:innen zu bewdltigen sind®,
erklart der Firmenchef, der ein
sehr spezielles ,Employer-Bran-
ding Programm® verfolgt. ,Jeder
meiner Mitarbeiter darf die Infra-
struktur nutzen, um sich seinen
eigenen Wohnraum zu schaffen
oder sein eigenes Haus zu bauen®,
informiert der Unternehmer. So
kann sich jeder was schaffen, was

ot's | SR
HOLZBAU MEIBERGER
‘Waler Meibenger

den Sinn des Arbeitens bestarkt.
Wie er die Entwicklung des Holz-
baus sieht, erzdhlt der Firmen-
chef im aktuellen Podcast, der auf
Spotify und Apple Podcasts zur
Verfiigung steht.

|_[Zur PopcasT-ReiqE I
E www.anchor.fm/

R :
junge-wirtschaft-
salzburg

Foto: JW
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Das Messezentrum Salzburg
wird vom 24. bis 27. November
bereits zum 32. Mal zur Bithne
flir beste Fachkrdfteausbildung.
JWir freuen uns sehr, dass die
,BIM‘ nach zweijdhriger, pande-
miebedingter Pause nun endlich
wieder live stattfinden kann. Und
das noch dazu mit einem Rekord-
Ausstellerinteresse”, sagt Lukas
Mang MA von der WK Salzburg,
Cheforganisator der BerufsInfo-

Messe ,BIM“. Insgesamt sind &
derzeit 216 Aussteller:innen - so =
viele wie schon lange nicht mehr £
- fiir die ,BIM 2022° registriert. =

,Zwar wurde auch die Online-
Variante der ,BIMS, die ,Berufs-
Info-World’, wahrend der Corona-
Zeit gut angenommen, eine Live-
Messe ist allerdings durch nichts
zu ersetzen!“, betont Mang.

Die Besucher:innen der ,BIM*
konnen sich heuer iiber ein riesi-
ges Erlebnis- und Informations-
angebot freuen. U. a. ist die Bil-
dungs- und Berufsorientierungs-
messe Biihne fiir die Berufswelt-
meisterschaften ~WorldSkills
Competition 2022 Special Edi-
tion Austria“ (siehe auch S. 6).

Ein weiteres Highlight der
,BIM® sind die Probierstationen
,ust try it!“. Besucher:innen
kénnen an insgesamt sechs Sta-
tionen der ,Just try it!-Area“ ihr

Nach zweijdhriger, pandemiebedingter Pause findet die

Y BerufsInfo-Messe ,BIM*“ heuer endlich wieder als Live-
J Event statt. Fiir Besucher:innen bietet die 32. ,BIM*“ eine
noch nie dagewesene Erlebnis- und Informationsvielfalt.

Bei der ,BIM®“ kann man an vielen Stationen selbst Hand anlegen und
sein Talent testen.

Talent und ihre Fahigkeiten tes-
ten und Tatigkeiten in verschie-
denen Berufen selbst ausprobie-
ren. Beispielsweise hat man bei
der Station von Milwaukee die
Moglichkeit, mit verschiede-
nen Akkuwerkzeugen Metall zu
schneiden oder Holz zu schleifen.
,Es war schon immer die Stdrke
der BerufsInfo-Messe, dass die
Besucher:innen an den Stdnden
auch einmal selbst Hand anlegen
konnen. Mit unserer neuen ,Just
try itl-Area’ wird dieses inter-
aktive Element weiter gestdrkt®,
erldutert Mang.

e
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Gefiihrte Touren durch
die Berufswelten

Viel Detailinformation  ist
auch bei den ,Lehre: Sehr
g’scheit!-Info-Touren“ (Donners-
tag und Freitag) sowie den ,BIM-
Berufsinfotouren“ der Industrie
garantiert. Dabei werden Interes-
sierte von Guides durch verschie-
dene Berufswelten gefithrt und
erhalten so Informationen iiber
die fiir sie interessanten Berufs-
gruppen. An den Stdnden stehen
Ausbilder bzw. Lehrlinge zur
Verfligung, bei denen man Infor-

v )

gswelt

mationen aus erster Hand iiber
Ausbildungs- und Karrieremog-
lichkeiten sowie die tagliche Pra-
xis in Betrieb und Berufsschule
erhdlt. Bei den Touren durch
das ,Industrieviertel der ,BIM*
gewdhren 26 Unternehmen aus
Salzburg und dem angrenzenden
Raum Einblicke in die Welt der
technischen Berufe. Auflerdem
stehen Personalverantwortliche
fur erste Kontaktgesprdche zur

Verfligung.
Unbedingt mitmachen sollte
man auch die ,BIM-Bewer-

bungsstrafie (Freitagnachmittag
und Samstag). Dabei haben die
Besucher:innen die Médglichkeit,
begleitet von Expert:innen alle
wichtigen Schritte hin zu einer
erfolgreichen Bewerbung zu
absolvieren. Das Angebot reicht
von einem Check des Lebens-
laufes bzw. der Bewerbungs-
unterlagen iiber ein kostenloses
Styling bis hin zur Erstellung
eines Bewerbungsfotos.

Die ,BIM® ist eine gemein-
same Veranstaltung von Wirt-
schaftskammer, Land und AMS
Salzburg, der EuRegio Salzburg
- Berchtesgadener Land - Traun-
stein, dem Landkreis Berchtes-
gadener Land sowie der Bayeri-
schen M+E Arbeitgeber.

www.berufsinfomesse.org

#meinweg


https://www.berufsinfomesse.org/de/

Foto: WIFI
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Duale Akademie verleiht Sprungkraft

Die Duale Akademie ist fiir
Maturant:innen ein idea-
les Sprungbrett in eine
aussichtsreiche Karriere.
Das wissen auch die acht
Absolvent:innen, die
kiirzlich ihre Ausbildung
abgeschlossen haben.

,Man hat direkt nach der Schule
eine tolle Ausbildungsmoglich-
keit, bei der man gleich einstei-
gen kann und nicht wie beim Stu-
dium viel Zeit investieren muss,
sondern innerhalb von relativ
kurzer Zeit eine super Ausbil-
dung hat“, resiimiert Absolvent
Felix Bauer seine Zeit in der Dua-
len Akademie. Der frisch geba-
ckene Speditionskaufmann darf
sich wie seine Kolleg:innen nach
Abschluss des DA-Traineepro-
gramms DA Professional nennen,
eine wirtschaftlich anerkannte
Zertifizierung.

Diese Ausbildung bietet Matu-
rant:innen viele Benefits, dariiber
waren sich die DA Professionals

Alexander Aigner, Tobias Dirrnberger, Alexander Otten, Stefan Konigs-
berger und Felix Bauer (v. |.) heben mit ihren DA-Ausbildungen in eine

vielversprechende berufliche Zukunft ab.

einig. ,Das beginnt bei einem
hohen Einstiegsgehalt, geht iiber
eine fundierte Ausbildung etwa
auch im Business English und
reicht bis zu einem Auslands-
aufenthalt, den ich in den USA
verbringen durfte. Es ist also fiir
jeden etwas dabei“, meinte Ale-
xander Otten, der ebenfalls eine

Sommelierausbildung: Expert:innen
in Sachen Kase

EIf frisch gekiirte Kdse-Somme-
liers und -Sommeliéeren haben
kiirzlich im WIFI Salzburg ihre
Abschlussdiplome erhalten.

Das vielseitige Naturprodukt
Kése hat sich vom rasch sittigen-
den, einfachen Nahrungsmittel
zum allseits beliebten Genuss-
mittel entwickelt. Die Kursteil-
nehmer:innen wissen nun, wel-
che Sorte wann und wozu am
besten passt, wie der Kése richtig
geschnitten, garniert und serviert
wird. Als qualifizierter Kase-

sommelier ist man eine begehrte
Fachkraft in der Hotellerie, in der
Gastronomie und im Lebensmit-
telhandel. Der ndchste Lehrgang
startet am 6. Marz 2023 im WIFI
Salzburg.

| |INFO & ANMELDUNG

Ursula Winter
0662/8888, Dw. 421
uwinter@wifisalzburg.at

Foto: stockpics/stock.adobe.com

Foto: wildbild

Ausbildung zum Speditionskauf-
mann absolviert hat.

Die Duale Akademie vereint
den direkten Berufseinstieg mit
einer modernen, zukunftswei-
senden Ausbildung und geht
weit {iber die Lehre hinaus. Die
Teilnehmer:innen  durchlaufen
in zwei bis maximal drei Jahren

mafgeschneiderte  Ausbildun-
gen, die sie dazu qualifizieren,
im Anschluss Karrieren als wich-
tige Fachkrdfte zu machen und
Schliisselfunktionen in zukunfts-
orientierten Berufsbildern zu
iibernehmen.

Erfolgreiches
Drei-Sdulen-Modell

Das DA-Traineeprogramm fufit
auf drei Sdulen. 70% der Ausbil-
dung findet in einem DA-Ausbil-
dungsbetrieb statt, wo man viel-
faltige Einblicke in verschiedene
Unternehmensbereiche bekommt.
20% werden der berufsbezogenen
Fachtheorie gewidmet, die in der
Berufsschule vermittelt wird. Die
verbleibenden 10% dienen zur
Aneignung von Zukunftskompe-
tenzen in einer Erwachsenenbil-
dungseinrichtung wie dem WIFIL
Hier reicht die Palette von sozia-
len und digitalen Kompetenzen
iber die Vertiefung von Englisch-
kenntnissen bis hin zu internatio-
nalen Kompetenzen.

Die Kosten im Blick

Eine gut gefiihrte Kosten-
rechnung ist die Basis
vieler unternehmerischer
Entscheidungen.

Im WIFI Salzburg lernen Teil-
nehmer:iinnen beim Lehrgang
JJKosten- und Investitionsrech-
nung®, wo sich versteckte Kos-
ten befinden und wie sie dieses
Geld anders investieren konnen.
Sie eignen sich das erforderliche
Riistzeug fiir die berufliche Pra-
xis an. Auf dem Programm stehen
unter anderem die Installation

eines Kostenrechnungssystems,
Kalkulationen und Nachkalkula-
tionen mit Excel, Budgeterstel-
lung und Abweichungsanalysen.

Riistzeug fiir die Praxis

Zur Zielgruppe des Lehrganges
zahlen Personen, die ihre Kennt-
nisse in der Kostenrechnung auf
breiter Basis erlernen bzw. vertie-
fen mochten. Teilnahmevoraus-
setzung sind Grundkenntnisse
in Excel. Nach positiv abgelegter
Prifung erhalten die Teilneh-
mer:innen ein Zeugnis und sind
von der Kostenrechnerpriifung
beim WIFI-Bilanzbuchhalter
befreit. Der ndchste Lehrgang
startet am 24. Februar 2023 im
WIFI Salzburg.

| |INFO & ANMELDUNG

Markus Hartinger
0662/8888, Dw. 455
mhartinger@wifisalzburg.at
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Schiiler:innen stirmten ,Career Day”

Nach zweijdhriger,
coronabedingter Pause
fand kiirzlich der tradi-
tionelle ,,Career Day“ der
Tourismusschulen Salz-
burg im Kavalierhaus
Klessheim statt.

Mehr als 40 Aussteller:innen
aus der Tourismus- und Freizeit-
industrie sowie internationale
Hochschulen und Partneruni-
versitdten prdsentierten sich mit
Berufs- und Weiterbildungsmog-
lichkeiten.

,Fur die Schiiler ist die Messe
eine tolle Gelegenheit, sich iiber
Praktikums- und Traineeange-
bote im In- und Ausland zu infor-
mieren und Erstkontakte zu kiinf-
tigen Arbeitgebern zu kniipfen®,
betonte der Direktor der Touris-
musschule Klessheim Mag. Leon-
hard Worndl.

Wichtiger Kontakt
mit Nachwuchs im
Tourismus

Organisiert wurde der ,Career
Day“ von Studierenden des Kol-
legs Klessheim, unterstiitzt von
der Projektbetreuerin Mag. Eva

Foto: TS Salzburg/Lutche

Schlick vom Career Center der

Tourismusschulen Salzburg.
Auch fiir die Aussteller:innen
war die Veranstaltung ein wich-
tiger Termin, bestdtigt Chris-
toph Fuchsberger, Hoteldirektor
,Ubergossene Alm“: ,Fiir uns ist
der Kontakt zu den Ausbildungs-
instituten wichtig, weil von hier
aus der Nachwuchs in die Tou-
rismusberufe startet. Wir stehen
fur Fragen und Informationen

,2Gastein-Ball* ging lber die Biihne

,The Golden 22“ - unter diesem
Motto luden die Abschlussklassen
der Tourismusschule Bad Hof-
gastein kiirzlich zu ihrem Gastein-
Ball ein. Im Kursaal beeindruckten

einer
einer

mit
und

die  Schiiler:innen
Er6ffnungspolonaise

Mitternachts-Tanzeinlage. Zudem
wurden den Ballgdsten selbst-
gemachte Kostlichkeiten  und
Drinks serviert. Ein besonderes
Highlight war die Tombola, die
dank grofdziigiger Sponsoren mit
tollen Preisen bestiickt war.

zur Verfiigung und schdtzen es
sehr, wenn wir frithzeitig mit den
jungen Leuten ins Gesprdch kom-
men."

Verkiirzter
Bachelor-Abschluss

Ewald Temper von der Part-
neruniversitit Stenden (Nieder-
lande) kommt immer wieder
gerne: ,Die Tourismusschulen

Zahlreiche
Schiiler:innen
informierten
sich beim
,Career Day“
Uiber kiinf-
tige Praktika,
Berufe und
Studien-
maoglichkeiten.

Salzburg sind bereits seit 20 Jah-
ren unsere Partnerschulen. Das
Ausbildungsniveau an den oster-
reichischen hoheren Schulen
ist hervorragend und die Absol-
vent:innen sind in kiirzester Zeit
reif fiir den Bachelor-Abschluss.
Viele brauchen nur ein bis
zwei Jahre, um den begehrten
Abschluss in Hdnden zu halten.”
Weitere Informationen unter
www.ts-salzburg.at

Neue FH-Salzburg-Absolvent:innen

311 Bachelor- und 102 Master-
student:innen haben 2022 erfolg-
reich ihr Studium an der FH Salz-
burg abgeschlossen. Erstmals bei
den Sponsionen mit dabei waren
die ersten Absolvent:iinnen des

Bachelorstudiengangs  Gesund-
heits- & Krankenpflege, die ihre
Ausbildung am Campus Schwarz-
ach absolviert haben. Im Oktober
2019 war der erste Jahrgang im
Innergebirg gestartet.

Stellvertretend fiir die Absolvent:innen des Studiengangs Gesundheits-
& Krankenpflege freuen sich Julia Wimpissinger und Thomas Holzmann
vom Campus Schwarzach iiber den Abschluss ihres Bachelorstudiums.
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Lern, was in dir steckt.
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Gemeinsam erfolgreich im Team
Salzburg: 24.11.2022, Do 9.00-
17.00, 120470127, € 205,00

Ausbilder-Training mit Fachgesprach
gemal Ausbilderpriifungsordnung
Salzburg: 19.-22.12.2022, Mo-Do
8.00-18.00, bitte Lichtbildausweis-
kopie am ersten Tag mitbringen!
731612127, € 500,00

[ | PERSONLICHKEIT

Konfliktmanagement — Umgang

mit unangenehmen Situationen:
WIR-Kompetenz

Salzburg: 1.12.2022, Do 8.00-12.00
Lehrlingsseminar, 108030127,

€ 100,00

Kurz vor knapp: Zeitmanagement
am Punkt — ICH-Kompetenz
Salzburg: 24.11.2022, Do 9.00—
17.00 Lehrlingsseminar, 10702012Z,
€ 160,00

Wirtschaft einfach erklirt: Wie
funktionieren Unternehmen:
ALLER-WELTS-Kompetenz

Salzburg: 5.12.2022, Mo 8.00-12.00
Lehrlingsseminar, 109000127,

€ 100,00

| SprACHEN |

Englisch A1/2 - Intensivkurs
Salzburg: 21.11.-19.12.2022, Mo,
Do 18.00-21.00, 611800127,

€ 245,00

Salzburg: 21.11.-19.12.2022, Mo,
Do 18.00-21.00, 611800427,

€ 245,00

Deutsch A1/1
Salzburg: 26.11.2022-4.2.2023, Sa
9.00-13.00, 658081727, € 270,00

Deutsch A1/2

Salzburg: 24.11.2022-24.1.2023,
Di, Do 9.00-11.30, 658090627,
€ 240,00

Deutsch A2/2

Salzburg: 5.12.2022-30.1.2023,
Mo, Do 17.00-19.30, 658110727,
€ 240,00

Deutsch B1/1

Salzburg: 24.11.-22.12.2022, Mo,
Di, Do 9.00-11.30, 658120527,
€270,00

Deutsch B1/2

Salzburg: 1.12.2022-26.1.2023,
Di, Do 17.00-19.30, 658140327,
€ 240,00

[ | KosTENLOSE INFO-ABENDE

Ausbildung zur Ordinations-
assistenz inkl. MAB Basismodul
Pongau: 24.11.2022, Do 17.00-
18.00, 116120127

Eventmanagement
Salzburg: 23.11.2022, Mi 18.00—
20.00, 418010127

Kunst- und Kulturmanagement
Salzburg: 12.1.2023, Do 18.00—
20.00, 418170227

Produkt-Management
Salzburg: 26.1.2023, Do 18.00—
20.00, 320520127

Akademie Mediendesign
Salzburg: 24.11.2022, Do 18.00-
20.00, 218530227

TEH®-Praktiker — dual
Online: 28.11.2022, Mo 19.00-
20.30, 752110127

Deutsch B2/1

Salzburg: 23.11.-15.12.2022, Mo,

Mi, Do 9.00-11.30, 658151527,

€ 256,00

Salzburg: 24.11.-7.12.2022, Mo-Fr
9.00-11.30, 658150527, € 256,00

Deutsch B2/2

Salzburg: 1.-22.12.2022, Mo,

Mi, Do 17.00-19.30 + Di 6.12.,
658170427, € 235,00

Salzburg: 12.-23.12.2022, Mo-Fr
9.00-11.30, 658170527, € 235,00

Deutsch B2/3

Salzburg: 22.11.-22.12.2022,
Di, Do 17.00-19.30 + Mi 7.12,,
658240327, € 256,00

Deutsch C1/1

Salzburg: 21.11.-2.12.2022, Mo-Fr
9.00-11.30, 658340327, € 256,00
Salzburg: 22.11.-22.12.2022,

Di, Do 19.30-22.00 + Mi 7.12.,
658340427, € 256,00

Deutsch C1/2

Salzburg: 21.11.-22.12.2022,

Mo, Do 17.00-19.30 + Mi 7.12,
658370227, € 235,00

Salzburg: 5.-20.12.2022, Mo-Fr
9.00-11.30, 658370327, € 235,00

Deutsch C1/3

Salzburg: 22.11.-15.12.2022, Mo,
Di, Do 9.00-11.30, 658380127,
€ 256,00

Deutsch A1 -

Priifung OSD-Zertifikat A1

Salzburg: 3.12.2022, Sa 8.45-17.00,
http://www.osd.at/, 658200327,

€ 138,00

Deutsch A2 -

Priifung OSD-Zertifikat A2
Salzburg: 3.12.2022, Sa 8.45-17.00,
http://www.osd.at/, 658210327,
€150,00

Deutsch B1 - Priifung OSD-
Zertifikat B1 Osterreich

Salzburg: 3.12.2022, Sa 8.45-17.00,
http://www.osd.at/, 652000227,

€ 155,00

Deutsch B1 -

Priifungsvorbereitung OIF und OSD
Salzburg: 21.-29.11.2022, Mo,

Di, Do 18.00-20.30, 658130327,

€ 180,00

OIF-B2-Test
Salzburg: 6.12.2022, Di 9.00-17.00,
659000227, € 175,00

OIF-Integrationspriifung A2
Salzburg: 13.12.2022, Di 9.00-
17.00, 655000627, € 150,00

OIF-Integrationspriifung B1
Salzburg: 15.12.2022, Do 9.00-
17.00, 656000627, € 150,00

| | BETRIEBSWIRTSCHAFT

Buchhaltung am PC mit RZL
Salzburg: 9./10.12.2022, Fr, Sa 9.00-
17.00, 130030127, € 250,00

Excel fiir Controller

fiir Einsteiger

Sa|zburg: 7.-14.12.2022, Mi 9.00-
17.00, 741060127, € 435,00

Kryptowahrungen fiir
Einsteigerinnen

Salzburg: 21.11.2022, Mo 18.00-
22.00, 740360127, € 79,00

| [EDV/IT

Adobe Acrobat | — PDF-Dokumente
fiir den Biiroalltag

Salzburg: 3.12.2022, Sa 9.00-15.00,
837300227, € 245,00

Adobe Acrobat Il -

Formulare und Multimedia
Salzburg: 6.12.2022, Di 9.00-17.00,
218210127, € 275,00

Microsoft Excel — Einfiihrung
Salzburg: 6./7.12.2022, Di, Mi 9.00-
17.00, 834100227, € 435,00

Microsoft Outlook - Einfiihrung
Salzburg: 23.11.2022, Mi 9.00-
17.00, 83680022Z, € 275,00

Microsoft Outlook — Aufbau
Sa|zburg: 30.11.2022, Mi 9.00-
17.00, 836900127, € 255,00

SAP HANA FI Finanzbuchhaltung
Salzburg: 28.11.-1.12.2022, Mo-Do
9.00-17.00, 832150127, € 1.580,00

Datenschutz fiir Online-Marketing
und Social Media

Salzburg: 5.12.2022, Mo 14.00-
22.00, 210490227, € 295,00

Instagram-Marketing fiir hr
Unternehmen

Online: 24./25.11.2022, Do, Fr
13.00-17.00, online via Zoom,
861550327, € 475,00

Online-Inbound-Marketing —
gefunden werden

Salzburg: 23./24.11.2022, Mi, Do
13.00-18.00, 861390127, € 495,00

Social Media Il — Face-

book- & Instagram-Marketing

fiir Unternehmen und
Tourismusbetriebe

Salzburg: 23.-25.11.2022, Mi, Fr
9.00-16.00, 861160127, € 555,00

Einfithrung/Aufbau JavaScript

mit jQuery

Salzburg: 13.12.-2.2.2023, Di, Do
17.30-21.30, 8613301Z, € 905,00

Texten fiir Social Media, Online-
Marketing, Newsletter und Webpage
Online: 13.-14.12.2022, Di, Mi
13.00-17.00, 8612703Z, € 475,00

Microsoft Access —
VBA-Programmierung

Salzburg: 23.11.-1.12.2022, Di-Do
9.00-17.00, 835010127, € 655,00

Zielgruppenorientiertes Graphical
User Interface (GUI)

Salzburg: 25.11.2022-20.1.2023,
Di, Do 18.00-22.00, Fr 13.00-
17.00, 822560127, € 320,00

Adobe Acrobat und PDF/X fiir
Grafik- und Mediendesigner
Salzburg: 24.11.2022, Do 9.00-
17.00, 837320127, € 375,00

Adobe InDesign 1l — Aufbau
Salzburg: 29.11.-1.12.2022, Di, Do
9.00-17.00, 218100127, € 565,00

Bildbearbeitung mit

Adobe Photoshop Il — Aufbau
Salzburg: 5./6.12.2022, Mo, Di
9.00-17.00, 837780127, € 565,00

Bildbearbeitung mit

Affinity Photo Il - Aufbau
Salzburg: 13.-14.12.2022, Di, Mi
9.00-17.00, 83798017, € 345,00

Vorbereitungskurs auf die Lehrab-
schlusspriifung Medienfachmann/
Medienfachfrau - Praxis

Salzburg: 28.11.2022, Mo 9.00-
17.00, Priifungstermin 2. 12. 2022,
367120127, € 210,00

Information & Anmeldun
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Lern, was in dir steckt.

Digitaler Wandel in Unternehmen —
Trends und Perspektiven fiir die
Praxis

Salzburg: 29.11.-1.12.2022, Di-Do
9.00-16.00, 861420127,

€ 645,00

L Techni/Desicn I

Ausbildung zum Qualitats-
beauftragten (QB) — Modul 2
Salzburg: 30.11.-2.12.2022, Mi-Fr
9.00-17.00, 21074012Z, € 740,00

Ausbildung zum Qualitats-
beauftragten (QB) — Modul 3
Salzburg: 12.-14.12.2022, Mo-Mi
9.00-17.00, 21076012Z, € 740,00

AutoCAD 3D - Grundlagen
Salzburg: 28.11.-1.12.2022,
Mo-Do 8.30-17.30, 215430127,
€ 958,00

Autodesk Inventor — Aufbau
Salzburg: 12.-16.12.2022, Mo-
Do 8.30-17.30, Fr 8.30-12.30,
215560127, € 1.198,00

MAG-Schweilen fiir Einsteiger
Salzburg: 12.12.2022, Mo 8.00-
17.00, 221040127, € 199,00

Schmiede-Workshop Hufeisen
Salzburg: 3.12.2022, Sa 8.00-17.00,
2104201227, € 226,00

Elektronik Il — Analogtechnik
Salzburg: 5.12.2022-1.3.2023,
Mo, Mi 18.00-22.00, 25235012Z,
€920,00

3D-Druck: 3D-Scannen —
Daten fiir 3D-Druck erstellen
Sa|Zburg: 2.12.2022, Fr 14.00-
18.00, 216140127, € 113,00

3D-Druck: Einstieg in die
Konstruktion fiir 3D-Druck mit
Fusion 360

Salzburg: 26.11.2022, Sa 8.00—
16.00, 216120127, € 226,00

3D-Druck: Freiformflachen-
Modellierung in Fusion 360
Salzburg: 2.12.2022, Fr 18.00-
22.00, 216150127, € 113,00

CAM-Basiskurs

Salzburg: 12.-16.12.2022, Mo-
Do 8.00-17.00, Fr 8.00-12.00,
217560127, € 1.198,00

Heidenhain Klartextprogrammie-
rung TNC 640: Grundlagenkurs fiir
Bahnsteuerung TNC 320/TNC 620/
TNC 640

Salzburg: 28.11.-2.12.2022, Mo—
Do 8.00-17.00, Fr 8.00-12.00,
217210127, € 1.442,00

| | BRANCHEN |

GASTRONOMIE & HOTELLERIE

Tourismus Sales- und
Marketing-Manager

Pinzgau: 28.11.2022-20.3.2023,
Mo 9.00-17.30, 41022012Z,
€2.160,00

Beschwerdemanagement in der
Tourismus- und Freizeitwirtschaft
Pinzgau: 2.12.2022, Fr 9.00-17.00,
410720327, € 200,00

Professional Saucier
Pinzgau: 28.11.-1.12.2022, Mo-Do
9.00-17.00, 42001012Z, € 590,00

Vorbereitungskurs auf

die Lehrabschlusspriifung
Restaurantfachmann/-frau
Salzburg: 24./25.11.2022, Do, Fr
8.00-16.00, 41116012Z, € 380,00

Vorbereitungskurs auf die
Lehrabschlusspriifung fiir
Kochlehrlinge

Salzburg: 24./25.11.2022, Do, Fr
8.00-16.00, 411150127, € 380,00

Ausbildung Servicemitarbeiter
Pinzgau: 21.-24.11.2022, Mo-Do
8.00-17.00, 411010227, € 450,00

Homemade Cocktails
Salzburg: 6.12.2022, Di 9.00-18.00,
415210127, € 200,00

Klassische Osterreichische
Konditorei

Pinzgau: 7.12.2022, Di 9.00-18.00,
414280227, € 250,00

Schokolade-Pralinen mit Fiillungen
handgemacht

Salzburg: 2.-9.12.2022, Fr 14.00-
19.20, 400780127, € 400,00

Tartes
Salzburg: 6.12.2022, Di 9.00-17.00,
410060127, € 200,00

HANDEL & VERKAUF

Vorbereitungskurs auf die
Lehrabschlusspriifung fiir
kaufméannisch-administrative Berufe
Salzburg: 22./23.11.2022, Di, Mi
9.00-17.00, 39005012Z, € 380,00

FRISEURE

Fingerwasserwelle-Seminar
Salzburg: 12.12.2022, Mo 12.45-
15.45, 280360127, € 95,00

Manikiire fiir Friseurlehrlinge
und Stylisten

Salzburg: 12.12.2022, Mo 16.00-
19.00, 281310127, € 95,00

Rasierseminar fiir Lehrlinge

Salzburg: 12.12.2022, Mo 9.00-
12.00, 280370127, € 95,00

KFz-TECHNIKER

Hochvolttechnik fiir Kfz-Techniker —
HV-2

Salzburg: 12./13.12.2022, Mo, Di
8.00-17.00, 230110227, € 350,00

KFZ § 57a KFG Erweiterungs-
schulung fiir Fahrzeuge iiber 3,5 t
Salzburg: 23.11.2022, Mi 13.30-
17.00, 23626012Z, € 175,00

KFZ § 57a KFG
Grundlagenseminar bis 3,5 t
Salzburg: 24.11.-10.12.2022, Do-
Sa 8.00-17.00, Fr 16.00-20.00,
236550627, € 670,00

Salzburg: 12.-16.12.2022, Mo-
Do 8.00-17.00, Fr 8.00-12.00,
236550227, € 670,00

KFZ § 57a KFG

Periodische Weiterbildung bis 3,5 t
Pinzgau: 30.11.2022, Mi 8.00—
12.00, Mi 13.00-17.00, 236572227,
€ 230,00

Meisterkurs Landmaschinentechnik
und Baumaschinentechnik
Salzburg: 1.12.2022-15.3.2023,
Mo-Sa 8.00-17.00, 71013012Z,
€5.200,00

PERSONENBEFORDERUNG

Excellent Driver
Pinzgau: 28./29.11.2022, Mo, Di
9.00-16.00, 750040227, kostenlos

Kaufminnischer Teil Taxi- und
Mietwagenkonzession

Salzburg: 21.-25.11.2022, Mo—Fr
8.00-17.00, 73070012Z, € 440,00

| GesunpHET/WELLNEss I

Erndhrungsberatung nach der TCM -
Diplomausbildung

Salzburg: 26.11.2022-8.6.2024,

Fr 14.00-21.30, Sa 9.00-18.00, Sa
9.00-17.00, 72010012Z,

€ 4.900,00

Fitness-Master-Trainer
Eggergut: 2.12.2022-1.7.2023,
Fr 15.00-21.30, Sa 9.00-17.00,
159020227, € 4.325,00

Gesundheits- und Riickentrainer —
Diplomlehrgang

Eggergut: 2.12.2022-17.6.2023,
Fr 15.00-21.30, Sa 9.00-17.00,
151610227, € 2.190,00

PranaVita®-Energetiker — Priifung
Salzburg: 3.12.2022, Sa 9.00-15.00,
75311012Z, € 170,00

Aufschulung zum

freiberuflichen Heilmasseur
Salzburg: 2.12.2022-14.7.2023,
Fr 16.00-21.45, Sa 8.30-16.30;
Wochenblocke Janner, Marz, Mai:
Mo-Sa 9.00-17.00, 750110227,
€ 4.500,00

Die 3-TO-Spange®
Salzburg: 10.12.2022, Sa 9.00—
17.00, 270070127, € 325,00

Arbeitsprobe dauerhafte
Haarentfernung

Salzburg: 21.11.2022, Mo 10.00-
12.00, 270340427, € 350,00
Salzburg: 28.11.2022, Mo 10.00-
12.00, 270340827, € 350,00
Salzburg: 5.12.2022, Mo 10.00-
12.00, 27034072Z, € 350,00

Arbeitsprobe Permanent-Make-up
Salzburg: 21.11.2022, Mo 10.00-
13.00, 272060527, € 350,00
Salzburg: 5.12.2022, Mo 10.00-
13.00, 272060727, € 350,00

Arbeitsprobe Titowierer
Salzburg: 2.12.2022, Fr 10.00-
14.00, 275390527, € 350,00

Kaufméannische Grundkenntnisse
zur Erlangung der eingeschrinkten
Gewerbe der Kosmetik und Massage
Salzburg: 21.-28.11.2022, Mo, Mi
18.00-21.30, 732230122,

€ 200,00

Laserspezialist fiir dauerhafte
Haarentfernung

Salzburg: 21./22.11.2022, Mo, Di
9.00-17.00, 276050127, € 790,00

Volume-Lashes 3D-Design/
Hollywoodlook

Salzburg: 24.11.2022, Do 17.00-
22.00, 270180127, € 250,00

Vorbereitung auf die Arbeitsprobe
dekorative Kosmetik

Salzburg: 22.11.2022-24.1.2023,

Di, Do 16.00-21.45, 270160127,

€ 870,00

Wimpernlifting und Laminierung
Salzburg: 28.11.2022, Mo 9.00-
18.00, 270280127, € 290,00

[ | BERUFSREIFEPRUFUNG/

Lernstudio Mathematik -
Maturavorbereitung

Salzburg: 2.12.2022-9.1.2023,
Mo 12.00-16.00, Fr 15.00-19.00,
971160327, € 133,40

Salzburg: 12.12.2022-9.1.2023,
Mo, Mi 18.00-22.00, 97116042Z,
€133,40
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KONKURSVERFAHREN

EROFFNUNGEN

Bildsymphonie GmbH, FN 480906s,
Dr.-Hans-Lechner-Strafie 6/2,

5071 Wals; MV: Mag. Christoph
Hirsch M.B.L. LL.M,, Erzabt-Klotz-
Strafie 4/2, 5020 Salzburg, Tel.:
0662/842281, Fax: Dw. -29, E-Mail:
christoph.hirsch@kbk-hirsch.at. AF:
04.01.2023. Berichtstagsatzung und
Prifungstagsatzung am 18.01.2023,
12.50 Uhr, LG Salzburg, VHS 304. (LG
Salzburg, 03.11.2022, 23 S 23/22k)

ES Gastro GmbH, FN 577944y,
Pfarrstrafle 16, 5571 Mariapfarr; MV:
Mag. Markus Stranimaier, Moftham-
merplatz 14, 5500 Bischofshofen,
Tel.: 06462/4181, Fax: Dw. -20,
E-Mail: office@mein-rechtsanwalt.
at. AF: 02.01.2023. Berichtstag-
satzung und Priifungstagsatzung am
16.01.2023, 10.45 Uhr, LG Salzburg,
VHS 354. (LG Salzburg, 15.11.2022,
44 S 93/22h)

Abbas Ghulam, geb. 20.02.1991,
Guterbeforderung (Pakettransport),
Michaelbeuernstrafie 5B/Top 15,
5020 Salzburg; MV: Dr. Thomas Huf-
nagl, Dr.-Franz-Rehrl-Platz 2, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/640083, Fax:
0662/642912-24, E-Mail: hufnagl@
rechtsanwalt.at. AF: 02.01.2023.
Berichtstagsatzung und Prifungstag-
satzung am 16.01.2023, 10.15 Uhr,
LG Salzburg, VHS 354. (LG Salzburg,
08.11.2022, 44 S 91/22i)

PLD GmbH, FN 526538, Industrie-
strafle 2, 5303 Thalgau; MV: Dr.
Gunther Auer, Salzburger StraRe 77,
5110 Oberndorf, Tel.: 06272/7087-0,
Fax: 06272/7088-14, E-Mail: office@
greger-auer.at. AF: 18.01.2023.
Berichtstagsatzung und Prifungstag-
satzung am 01.02.2023, 10.45 Uhr,
LG Salzburg, VHS 304. (LG Salzburg,
07.11.2022, 71 S 28/22y)

AUFHEBUNGEN

Wolfgang Bernhofer, geb. 26.12.
1968, Schitzenweg 2, 5321 Koppl.
Der Sanierungsplan ist rechtskraftig
bestdtigt. Der Konkurs ist auf-
gehoben. (LG Salzburg, 02.11.2022,
23 S 9/22a)

Verl. n. Michael Herbert Lala,
verst. 16.06.2021, geb. 07.02.1963,
zul. wh. KaferheimstraRe 155/2,
5071 Wals-Siezenheim. Der Konkurs
wird nach Schlussverteilung aufge-
hoben. (Verlassenschaftskonkurs-LG
Salzburg, 09.11.2022, 44 S 56/215)

Malermeister Gasteiner
Ges.m.b.H., FN 34573y, Friedrich-

von-Walchen-Strafle 6, 5020 Salz-
burg. Der Konkurs wird nach Schluss-
verteilung aufgehoben. (LG Salzburg,
07.11.2022, 71 S 2/21y)

Reinigung HABSBURG GmbH,

FN 551467g, Schrannengasse 6,
5020 Salzburg, Firmenbuchanschrift:
Vogelweiderstrafie 87, 5020 Salz-
burg. Der Konkurs wird nach Ver-
teilung an die Massegldubiger auf-
gehoben. (LG Salzburg, 08.11.2022,
44 S 78/21a)

Ahmed Tamo, geb. 25.12.1973,
Tobersbachstrafie 63, 5723 Utten-
dorf. Der Konkurs wird nach Schluss-
verteilung aufgehoben. (LG Salzburg,
11.11.2022, 71 S 3/22x)

Andreas Johannes Varga, geb.
24.08.1990, Baudienstleister, Sieben-
stadterstrafie 23/54, 5020 Salzburg.
Der Konkurs wird mangels Kosten-
deckung aufgehoben. (LG Salzburg,
07.11.2022, 71 S 4/22v)

BESTATIGUNGEN

Alexander Gruber, geb. 01.01.1972,
Friseur, Inhaber ,Haar Punkt®, Fiir-
bergstrafie 14/Top 6, 5020 Salzburg.
Der am 14.11.2022 angenommene
Sanierungsplan wird bestatigt. (LG
Salzburg, 15.11.2022, 44 S 68/22g)

Peter Kinkel, geb. 26.01.1961,
Discjockey, Rottfeld 7/Top 2, 5020
Salzburg. Der am 14.11.2022
angenommene Zahlungsplan wird
bestatigt. (LG Salzburg, 15.11.2022,
44 S 45/22z)

Lungotzerhof KG, FN 510560z,
Gappen 16, 5523 Lung6tz. Der

am 14.11.2022 angenommene
Sanierungsplan wird bestatigt. (LG
Salzburg, 15.11.2022, 44 S 18/22d)

NICHTEROFFNUNGEN

Folgende Insolvenzverfahren
werden mangels Kostendeckung
nicht eroffnet:

Amet Amet, geb. 22.01.1975,
Bayerhamerstrafie 12E/34, 5020
Salzburg. (LG Salzburg, 11.10.2022,
23 Se 45/22w)

M.C.E. Event GmbH, FN 344163y,
Fanny-von-Lehnert-StraRe 4-6, 5020
Salzburg. (LG Salzburg, 19.10.2022,
44 Se 219/22p)

BETRIEBSFORTFUHRUNGEN

Glasbau Alba GmbH, FN 542036m,
Hammerstrafe 28, 5411 Oberalm.
Das Unternehmen wird fortgefihrt.
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OFFENTLICHE AUSSCHREIBUNG

Die Gemeinniitzige Eigenheim-Baugemeinschaft reg. GenmbH,
Kirchengasse 4, 5600 St. Johann im Pongau, Tel. 06412 / 42 98,
schreibt folgende Leistung aus:

GEWERK / BAUMEISTER

Bauvorhaben Betreutes Wohnen Werfen
Sanierung, Umbau, Anbau und Neubau beim ehemaligen Seniorenwohnheim
mit 20 Wohnungen sowie die Errichtung von 42 Tiefgaragenabstellplatzen
in 5450 Werfen, Markt 54

ANFORDERUNG DER
AUSSCHREIBUNGS-
UNTERLAGEN

ANGEBOTSAUSGABE

Die Unterlagen sind schriftlich per Mail
anzufordern:
office@wohnen-eigenheim.at

Der Versand des Leistungsverzeichnisses

fir die Baumeisterarbeiten erfolgt auf
elektronischem Weg.

TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Nachweislich durchgefiihrte gleichartige Arbeiten

in diesem Umfang.

BEWERBUNGSSCHLUSS
ANGEBOTSABGABE
BAUBEGINN
BAUFERTIGSTELLUNG

A

()

—_——

EIGENHEIM
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(LG Salzburg, 15.11.2022, 44 S
72/22w)

Hannes Griibl, geb. 22.06.1979,
Tischler, Kiirsingerdamm 22/2,

5730 Mittersill. Das Unternehmen
wird fortgefuhrt. (LG Salzburg,
15.11.2022, 44 S 77/22f)

Dionysius Gugl, geb. 05.03.1965,
Versicherungsmakler, Schiefistatt-
strafRe 76, 5020 Salzburg. Das Unter-
nehmen wird fortgefihrt. (LG Salz-
burg, 15.11.2022, 44 S 74/22i)

BETRIEBSSCHLIESSUNGEN

Zlatko Batanovic, geb. 12.12.1989,
Inh. d. TRUST ME e.U,, FN 452615k,
Sigmund-Thun-Strafie 30c¢/Top 12,
5710 Kaprun. Die Schlieung des
Unternehmens wird angeordnet. (LG
Salzburg, 03.11.2022, 23 S 19/22x)

Manuel Brand, geb. 02.10.1994,
Platten- und Fliesenleger, Magatsch
228, 5581 St. Margarethen. Das
Unternehmen bleibt geschlossen. (LG
Salzburg, 04.11.2022, 23 S 26/22a)

Diabulus Maler GmbH, FN 541997f,
Siezenheimer StraRe 35, 5020 Salz-
burg. Die SchlieBung des Unter-
nehmens wird angeordnet. (LG Salz-
burg, 15.11.2022, 44 S 89/22w)

2. Dezember 2022
31. Jénner 2023
ca. Juni 2023

ca. November 2024

Fiir die Geschéftsleitung
Obmann DI Giinter Bauer

MITGLIED DER
GBV.AT

Manfred Flatschart, geb. 16.10.
1984, Gastwirt, Markt 48, 5602
Wagrain. Das Unternehmen bleibt
geschlossen. (LG Salzburg, 15.11.
2022, 44 S 73/22t)

Helga Huber, geb. 16.07.1974,
Hausbetreuerin, Offingerweg 15,
5020 Salzburg. Das Unternehmen
bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
15.11.2022, 44 S 87/22a)

Marjan Mosic, geb. 13.09.1997,
Organisator der Vor- und Nach-
bereitung von virologischen Testungen
an Menschen, Salzburger Strafie 125,
5110 Oberndorf. Das Unternehmen
bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
08.11.2022, 71 S 37/22x)

PLD GmbH, FN 526538, Industrie-

strafe 2, 5303 Thalgau. Das Unter-

nehmen bleibt geschlossen. (LG Salz-
burg, 14.11.2022, 71 S 28/22y)

Adolf Schmidt, geb. 27.09.1971,
Elektrotechnik, Am Breinberg 12,
5204 Strafiwalchen. Das Unter-
nehmen bleibt geschlossen. (LG Salz-
burg, 15.11.2022, 44 S 79/222)

wohnen kochen leben GmbH, FN
519837t, Musterhauspark 16/Villa,
5301 Eugendorf. Die SchlieBung des
Unternehmens wird angeordnet. (LG
Salzburg, 04.11.2022, 71 S 29/22w)



Nr.22-18.11.2022

44 : SerVICEInfOS * Salzburger Wirtschaft

AU Akademie

Salzburg

K]S

WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG

‘ Bildung.Karriere.Erfolg.

» Liegenschaftsbewertung

Mi.-Fr., 30.11.-2.12.2022, 9-17 Uhr

Ort: BAUAkademie Salzburg, Kosten: EUR 925,00
» Projektmanagement

Di-Mi, 6.-7.12.2022, 9-17 Uhr

Ort: BAUAkademie Salzburg, Kosten: EUR 530,00
» Fiihren von Hubstaplern

Mo.-Mo., 12.-19.12.2022, 17-21 Uhr

Ort: BauAkademie Salzburg, Kosten: EUR 310,00
» Fiithren von Dreh- und Auslegerkranen

Mo.-Sa., 9.-14.1.2023, 8-17 Uhr

Ort: Wirtschaftskammer St. Johann, Premweg 4,

5600 St. Johann, Kosten: EUR 450,00
» Ausbildung zum Erdbauer

Do.-Sa, 12.1.-18.2.2023, 9-17 Uhr

Ort: BAUAkademie Salzburg, Kosten: EUR 2.450,00
» Gesamtausbildung Bauleiterin

Fr.-Sa., 13.1.-17.3.2023, 9-17 Uhr

Ort: BAUAkademie Salzburg, Kosten: EUR 3.620,00
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» Das Salzburger Baurecht
Mi.,, 18.1.2023, 17-21 Uhr
Ort: BAUAkademie Salzburg, Kosten: EUR 140,00

Anmeldung und Auskiinfte:
BAUAkademie Lehrbauhof Salzburg
Moosstrafte 197, 5020 Salzburg

Tel.: 0662/830200, Fax: 0662/830200-34,
E-Mail: office@sbg.bauakademie.at
Internet: www.sbg.bauakademie.at

PRUFUNGSTAGSATZUNGEN

BWS Research GmbH, FN
535049m, Lessingstrafle 6, 5020
Salzburg. Nachtragliche Prifungstag-
satzung und Schlussrechnungstag-
satzung am 14.12.2022, 12.20 Uhr,
LG Salzburg, VHS 304. (LG Salzburg,
10.11.2022, 23 S 5/22p)

DCS Digital-Cabin-Systems
GmbH, FN 482946s, Pfarrfeld 4,
5541 Altenmarkt. Nachtragliche
Prifungstagsatzung am 14.12.2022,
11.40 Uhr, LG Salzburg, VHS 304. (LG
Salzburg, 02.11.2022, 23 S 16/22f)

Helmut Dolsek, geb. 31.03.1964,
Hausbetreuung, Ort 60, 5552
Forstau. Nachtrégliche Priifungs-
tagsatzung, Schlussrechnungstag-
satzung und Sanierungsplantag-
satzung am 14.12.2022, 12.00 Uhr,
LG Salzburg, VHS 304. (LG Salzburg,
03.11.2022, 23 S 11/22w)

Grodig REAL ESTATE GmbH, FN
322027w, MarktstraRe 2, 5082 Gro-
dig. Nachtragliche Priifungstag-
satzung und Schlussrechnungstag-
satzung am 14.12.2022, 08.15 Uhr,
LG Salzburg, VHS 208. (LG Salzburg,
11.11.2022,71 S 6/21m)

Living Forward Holding GmbH, FN

529113h, Ederstrafie 4, 5400 Hallein.

Nachtrdgliche Prifungstagsatzung,
Schlussrechnungstagsatzung

und Verteilungstagsatzung am
05.12.2022, 10.45 Uhr, LG Salzburg,
VHS 354. (LG Salzburg, 15.11.2022,
44 S 9/21d)

Verl. nach Roman Julius Pokorny,
verst. 03. 06. 2021, geb. 10.10.1950,
zul. wh. Keltenweg 1/Top 8, 5081 Anif.
Nachtragliche Prifungstagsatzung
und Schlussrechnungstagsatzung am
14.12.2022, 08.00 Uhr, LG Salzburg,
VHS 208. (Verlassenschaftskonkurs-
LG Salzburg, 14.11.2022, 71 S 14/22i)
Verl. nach Helmut Hans Ernst
Wergles, verst. 12.09.2020, geb.
01.07.1972, zul. wh. Minchner
Bundesstrae 2B/Top 18, 5020
Salzburg. Nachtragliche Priifungs-
tagsatzung und Schlussrechnungs-
tagsatzung am 05.12.2022, 11.00
Uhr, LG Salzburg, VHS 354. (Ver-
lassenschaftskonkurs-LG Salzburg,
15.11.2022, 44 S 23/21p)

Nikolay Zarov, geb. 16.06.1990,
Giiterbeférderung, Vogelweider-
straRe 38/Top 1, 5020 Salzburg.
Nachtragliche Priifungstagsatzung
und Schlussrechnungstagsatzung am
05.12.2022, 10.30 Uhr, LG Salzburg,
VHS 354. (LG Salzburg, 09.11.2022,
44 'S 43/22f)

SANIERUNGSVERFAHREN OHNE EIGENVERWALTUNG

EROFFNUNGEN

BETRIEBSFORTFUHRUNGEN

Mag. Verena Schwaighofer , geb.
13.05.1985, Marketing- und Werbe-
agentur, Gaisbergstrafie 6A, 5020
Salzburg; MV: Dr. Johannes Hirtz-
berger, Hellbrunnerstrae 9a, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/829208, Fax:
Dw. -110, E-Mail: office®lirk-partner.
at. AF: 02.01.2023. 1. Glaubigerver-
sammlung und Berichtstagsatzung
am 05.12.2022, 11.15 Uhr, LG Salz-
burg, VHS 354. Prifungstagsatzung
und Vermégensverzeichnistag-
satzung am 16.01.2023, 10.30 Uhr,
LG Salzburg, VHS 354. (LG Salzburg,
15.11.2022, 44 S 92/22m)

Reghina-Luminita Dragan, geb.
02.08.1984, Inhaberin eines Lebens-
mittelgeschafts (Ignaz-Harrer-StraRe
33, 5020 Salzburg) und Imbiss-
ladens (Kaiserschiitzenstrafie 14,
5020 Salzburg), Enzingergasse 26/1,
5020 Salzburg. Das Unternehmen
wird fortgefiihrt. (LG Salzburg,
15.11.2022, 44 S 80/22x)

WB1 GmbH, FN 422216g,
Paracelsusstrafie 22, 5020 Salz-
burg. Das Unternehmen wird fort-
gefihrt. (LG Salzburg, 03.11.2022, 71
S 20/22x)

SCHULDENREGULIERUNGSVERFAHREN

EROFFNUNGEN

Tommy Burchert-Schulz, geb.
17.02.1993, Elektriker, Franz-Mar-
tin-Strafle10/12, 5020 Salzburg. AF:
27.01.2023. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung am
17.02.2023, 08.00 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 10.11.2022, 8
S 41/22k)

Chaciev Chamzat, geb. 03.04.1988,
RoseggerstrafRe 7/Top 5, 5020 Salz-
burg. AF: 27.01.2023. Eigenver-
waltung des Schuldners. Priifungs-
tagsatzung am 17.02.2023, 09.40
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salz-
burg, 08.11.2022, 6 S 37/22g)

Metin Duman, geb. 19.05.1993, Am
Messezentrum 3/3, 5020 Salzburg.
AF: 20.01.2023. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung am
10.02.2023, 08.30 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 09.11.2022, 7
S 34/22y)

Ersin Giden, geb. 29.09.1985,
Lagerarbeiter, Franz-Wolfram-Sche-
rer-StrafRe 30/Wohnhaus Top 1 +

2, 5020 Salzburg. AF: 27.01.2023.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungstagsatzung am 17.02.2023,
09.20 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 11.11.2022, 6 S 38/22d)

Haki Giimiiskaya, geb. 15.11.1985,
Ferdinand-Porsche-Strafie 7/Top
606, 5020 Salzburg. AF: 27.01.2023.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Priifungstagsatzung und Zahlungs-
plantagsatzung am 17.02.2023,
08.40 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 11.11.2022, 8 S 21/22v)

Osman Giines, geb. 26.10.1987,
Samtstrafle 32/13, 5023 Salzburg-
Gnigl. AF: 05.01.2023. Eigenver-
waltung des Schuldners. Priifungs-
tagsatzung am 12.01.2023, 08.30
Uhr, BG Salzburg, Saal 7. (BG Salz-
burg, 14.11.2022, 5 S 34/22h)

Fatih Klavun, geb. 26.11.1988,
Faberstrafle 28, 5020 Salzburg. AF:
04.01.2023. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung am
25.01.2023, 08.20 Uhr, BG Salzburg,

Saal 4. (BG Salzburg, 08.11.2022, 5
S 35/22f)

Tina Lindlbauer, vorm. Ottl, geb.
17.09.1975, Danklstrafie 13/27,
5020 Salzburg. AF: 27.01.2023.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungstagsatzung am 17.02.2023,
08.20 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 10.11.2022, 6 S 35/22p)

Peter Christoph Moche, geb. 17.12.
1970, Angestellter, Marzollweg 3,
5020 Salzburg. AF: 20.01.2023.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungstagsatzung am 10.02.2023,
08.00 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 09.11.2022, 6 S 36/22k)

Cecilia Paulik, vorm. O Reilly, geb.
06.02.1975, Maxglaner Haupt-
strafBe 11/Top 29, 5020 Salzburg.
AF: 04.01.2023. Eigenverwaltung des
Schuldners. Priifungstagsatzung am
25.01.2023, 08.40 Uhr, BG Salzburg,
Saal 4. (BG Salzburg, 10.11.2022, 5
S 36/22b)

Martin Spief}, geb. 01.02.1957,
Wildentenweg 4/9, 5751 Maishofen;
MV: Dr. Michael Oberbichler, Spar-
kassenstraRe 26, 5500 Bischof's-
hofen, Tel.: 06462/3150, Fax: Dw.
-144, E-Mail: office@rae-oberbichler.
at. AF: 29.12.2022. Prifungstag-
satzung am 12.01.2023, 08.30 Uhr,
BG Zell am See, VHS 2. (BG Zell am
See, 09.11.2022, 80 S 27/22d)

Mikeladze Tamuna, geb. 14.07.
1991, Verkauferin, Erzstrafle 15/1,
5500 Bischofshofen. AF: 03.01.2023.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungstagsatzung am 17.01.2023,
09.50 Uhr, BG St. Johann, Zi. 54. (BG
St. Johann, 03.11.2022, 25 S 26/22p)

Karl Michael Therisch, geb. 14.11.
1969, Pensionist, GlocknerstraRe
83/1, 5671 Bruck. AF: 29.12.2022.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungstagsatzung am 12.01.2023,
09.30 Uhr, BG Zell am See, VHS 2.
(BG Zell am See, 14.11.2022,80 S
29/22y)

Karl Heinz Zoéggeler, geb. 25.12.
1968, Landrichterweg 1/Top 5, 5730
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Mittersill. AF: 29.12.2022. Eigenver-
waltung des Schuldners. Prifungs-
tagsatzung am 12.01.2023, 09.00
Uhr, BG Zell am See, VHS 2. (BG Zell
am See, 10.11.2022, 80 S 28/22a)

AUFHEBUNGEN

Emina Ajder, geb. 26.03.1986,
Angestellte, HauptstraRe 38/8, 5082
Grodig. Der Zahlungsplan ist rechts-
kraftig bestatigt. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist auf-
gehoben. (BG Salzburg, 03.11.2022,
55 13/22w)

Manfred )Josef Altenberger, geb.
15.01.1966, Kellner, Glocknerstrafie
22/3, 5671 Bruck. Das Abschépfungs-
verfahren ist rechtskréftig ein-
geleitet. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG Zell
am See, 04.11.2022, 80 S 15/22i)

Sabine Altenberger, geb. 10.12.
1974, Reinigungsfrau, Glockner-
strafRe 22/3, 5671 Bruck. Das
Abschopfungsverfahren ist rechts-
kraftig eingeleitet. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist auf-
gehoben. (BG Zell am See, 04.11.
2022,80 S 16/22m)

Stefan Eberl, geb. 03.04.1974,
Kraftfahrer, Rudolf-Biebl-Strafle
28/44, 5020 Salzburg. Das
Abschopfungsverfahren ist rechts-
kraftig eingeleitet. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist auf-
gehoben. (BG Salzburg, 03.11.2022,
7 S 15/22d)

Mario Gether, geb. 05.07.1975,
Lagerarbeiter, SchieRstattstraie
29/4, 5020 Salzburg. Der Zahlungs-
plan ist rechtskraftig bestatigt.

Das Schuldenregulierungsver-
fahren ist aufgehoben. (BG Salzburg,
11.11.2022, 5 S 19/22b)

Annemarie Grantner, vorm. Fekoh-
rer, geb. 03.12.1959, Kellerstrafie 21/
Top 7, 5082 Grodig. Das Schulden-
regulierungsverfahren wird mangels
Kostendeckung aufgehoben. (BG
Salzburg, 10.11.2022, 7 S 1/22w)

Petra Holzmannstetter, vorm.
Huber, geb. 21.09.1985, Biiroan-
gestellte, HolzleitenstraRe 7, 5303
Thalgau, vertr. d. Schuldenberatung
Salzburg, Schuldnervertretung, Alpen-
strafle 48a, 5020 Salzburg. Das
Abschopfungsverfahren ist rechts-
kraftig eingeleitet. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist auf-
gehoben. (BG Thalgau, 03.11.2022,
12 S9/22m)

Biljana Joveljic, geb. 12.09.1969,
Leasingarbeiterin, Biirgerstrafie 1/
Top 5, 5020 Salzburg. Der Zahlungs-
plan ist rechtskraftig bestatigt.

Das Schuldenregulierungsver-
fahren ist aufgehoben. (BG Salzburg,
09.11.2022, 8 S 20/22x)

Andreas Kogler, geb. 19.10.1981,
Installateur, Ebner-Eschenbach-
StraRe 3/Top 10, 5340 St. Gilgen.
Der Zahlungsplan ist rechtskraftig
bestdtigt. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG Thal-
gau, 03.11.2022, 12 S 10/22h)

Lejla Kozlica, vorm. Felic, geb.
07.03.1994, SaalachstraRe 100,
5020 Salzburg. Der Zahlungs-

plan ist rechtskraftig bestatigt.

Das Schuldenregulierungsver-
fahren ist aufgehoben. (BG Salzburg,
03.11.2022, 5 S 15/22i)

Astrid Meikl, geb. 14.02.1970, Hilfs-
kraft, Hans-Kappacher-Strale 1,
5600 St. Johann. Der Zahlungs-

plan ist rechtskraftig bestdtigt.

Das Schuldenregulierungsverfahren
ist aufgehoben. (BG St. Johann,
14.11.2022,25 S 11/22g)

Thomas Pichler, geb. 17.09.1962,
Versicherungsangestellter, Stein-
bachstraRe 42/4, 5330 Fuschl, vertr.
d. Dr. Hellmut Prankl, Schuldnerver-
tretung, Erzabt-Klotz-StraRe 12/

I, 5020 Salzburg. Der Zahlungs-
plan ist rechtskraftig bestdtigt.

Das Schuldenregulierungsver-
fahren ist aufgehoben. (BG Thalgau,
03.11.2022,12 S 2/22g)

Norbert Ranftler, geb. 25.04.1957,

Pensionist, Miihlbacher StraRe 41/23,

5500 Bischofshofen. Der Zahlungs-
plan ist rechtskraftig bestatigt.
Das Schuldenregulierungsverfahren
ist aufgehoben. (BG St. Johann,
04.11.2022,26 S 12/22m)

Alen Schlatter, geb. 25.07.1990,
Verkdufer, Sudtiroler Siedlung 12,
5600 St. Johann. Der Zahlungs-
plan ist rechtskraftig bestatigt. Das
Schuldenregulierungsverfahren ist
aufgehoben. (BG St. Johann, 07.11.
2022,25 S 15/22w)

Nicole Schwarz, vorm. Strasser,
vorm. Feichtlbauer, geb 01.10.1983,
Angestellte, 5152 Dorfbeuern 2.

Der Zahlungsplan ist rechtskraftig
bestadtigt. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG Obern-
dorf, 10.11.2022,2 S 2/21a)

Milanka Simikic, vorm. Savic, geb.
05.10.1981, Pizzakdchin, Hammer-
strafie 84, 5411 Oberalm. Der
Zahlungsplan ist rechtskraftig
bestdtigt. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG
Hallein, 11.11.2022, 75 S 20/22f)

Jovana Sotirov, geb. 19.07.1991,
Friesachstrafie 6/21, 5020 Salz-
burg. Das Abschopfungsverfahren
ist rechtskraftig eingeleitet. Das
Schuldenregulierungsverfahren ist
aufgehoben. (BG Salzburg, 09.71.
2022,5S 21/22x)

Antonija Sulejmani Hrnic, geb.
15.05.1991, Klausgasse 16/7, 5730
Mittersill. Das Abschépfungsver-
fahren ist rechtskraftig eingeleitet.
Das Schuldenregulierungsverfahren
ist aufgehoben. (BG Zell am See,
04.11.2022, 80 S 17/22h)

Michael Thalhammer, geb. 04.02.-
1981, Maler u. Anstreicher, Moos-
straRBe118c/3, 5020 Salzburg.

Der Zahlungsplan ist rechtskraftig
bestadtigt. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG Salz-
burg, 09.11.2022, 8 S 19/222)

Miroslav Zlatovsky, geb. 22.06.
1962, Rainerstrafie 31, Personal-
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zimmer 809, 5020 Salzburg. Der
Zahlungsplan ist rechtskréaftig
bestdtigt. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG Salz-
burg, 11.11.2022, 6 S 21/22d)

Khalid Zohaib, geb. 19.08.1989,
Paketzusteller, Franz-Peyerl-

Strafie 19/7, 5082 Grodig. Das
Abschopfungsverfahren ist rechts-
kraftig eingeleitet. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist aufgehoben.
(BG Salzburg, 07.11.2022, 6 S 37/20d)

BESTATIGUNGEN

Andrea Christine Barthel, geb.
06.11.1977, Angestellte, Am
Professorfeld 5 O/Top 4, 5023 Koppl.
Der am 03.11.2022 angenommene
Zahlungsplan wird bestatigt. (BG
Thalgau, 03.11.202, 12 S 7/22t)

Filip Jakimoski, geb. 20.03.1997,
Reinigungskraft, Am Hainbach

67/8, 5204 Strafdwalchen. Der am
09.11.2022 angenommene Zahlungs-
plan wird bestétigt. (BG Neumarkt,
09.11.2022, 3 S 5/22y)

Ravka Konstandinov, vorm. Usko-
vic, geb. 29.03.1981, Reinigungs-
kraft, Richard-Knoller-Strafte 17/10,
5020 Salzburg. Der am 11.11.2022
angenommene Zahlungsplan wird
bestdtigt. (BG Salzburg, 15.11.2022,
8S23/22p)

Darmawati Kretschmer, geb.
16.11.1961, Nikolaus-Lenau-
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Strafle 5/2, 5020 Salzburg. Der am
11.11.2022 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Salzburg,
15.11.2022,5 S 22/22v)

Piotr Low, geb. 01.08.1970, IV-
Pensionist, Sportplatzstrafie 19/7,
5500 Bischofshofen. Der am
08.11.2022 angenommene Zahlungs-
plan wird bestdtigt. (BG St. Johann,
09.11.2022, 26 S 17/22x)

Vasile-Cozmin Scrob, geb. 08.01.
1975, Hilfsarbeiter, Hauptstrafie
66/9, 5600 St. Johann. Der am
08.11.2022 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG St. Johann,
09.11.2022, 25 S 8/225s)

Georgiana loana Stan, geb. 21.05.
1997, Reinigungskraft, Hauptstrafie
66/9, 5600 St. Johann. Der am
08.11.2022 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG St. Johann,
09.11.2022, 26 S 8/22y)

Sedat Yalniz, geb. 15.03.1970,
Estrichleger, Reinbachsiedlung 27,
5600 St. Johann. Der am 08.11.2022
angenommene Zahlungsplan wird
bestdtigt. (BG St. Johann, 09.11.2022,
25S517/22j)
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Alexander Walter Zojer, geb. 11.10.
1978, Niederland 200/2, 5091 Unken.
Der am 03.11.2022 angenommene
Zahlungsplan wird bestatigt. (BG Zell
am See, 03.11.2022, 80 S 19/22b)

NICHTEROFFNUNGEN

Peter Prassnigger, geb. 15.03.1978,
Hans-Pfitzner-Strafle 2, 5020 Salz-
burg. Das Schuldenregulierungs-
verfahren wird mangels Kosten-
deckung nicht erdffnet. (BG Salzburg,
11.10.2022, 5 Se 14/22t)

PRUFUNGSTAGSATZUNGEN

Wolfgang Bartik, geb. 09.09.1973,
Wiener Bundesstrafie 49, 5300
Hallwang. Prifungstagsatzung und
Zahlungsplantagsatzung am 09.12.
2022, 09.00 Uhr, BG Salzburg, Saal
F. (BG Salzburg, 15.11.2022,5 S
18/22f)

Gorica Brankovic, vorm.
Bogdanovic, geb. 23.06.1965, Etrich-
strafle 32/Top 26, 5020 Salzburg.
Prifungstagsatzung am 25.01.2023,
09.30 Uhr, BG Salzburg, Saal 4. (BG
Salzburg, 10.11.2022, 6 S 24/22w)

Karin Fischnaller, geb. 06.07.1966,
Neue Heimat 9/48, 5700 Zell am
See. Zahlungsplantagsatzung am
17.11.2022, 10.00 Uhr, BG Zell

am See, VHS 2. (BG Zell am See,
03.11.2022, 80 S 21/22x)

Zorica Golubovic, geb. 26.02.1981,
Transitmitarbeiterin, Garnei 127/5,
5431 Kuchl. Priiffungstagsatzung und
Zahlungsplantagsatzung am 30.11.
2022, 09.30 Uhr, BG Hallein, Zi.

215. (BG Hallein, 04.11.2022, 75 S
30/22a)

Hatice Kose, geb. 08.10.1981,
ElisabethstrafRe 42/2.0G, 5020
Salzburg. Priifungstagsatzung und
Zahlungsplantagsatzung am 13.01.
2023, 10.20 Uhr, BG Salzburg, Saal
F. (BG Salzburg, 10.11.2022,7 S
14/22g)

Monika Elisabeth Maier, vorm.
Hollersberger, geb. 27.10.1963,
Randersbergweg 553/Top 3, 5084
GroRgmain. Priifungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
16.11.2022, 08.40 Uhr, BG Salzburg,
Saal 4. (BG Salzburg, 03.11.2022, 6
S 18/22p)

lvo Marojevic, geb. 18.09.1972,
Marktstrale 17/2, 5082 Grodig.
Nachtrdgliche Prifungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
15.12.2022, 09.00 Uhr, BG Salzburg,
Saal 7. (BG Salzburg, 10.11.2022, 7
S 11/22s)

Samir Pajic, geb. 26.02.2001,
Albert-Schweitzer-Strafte 21/Top 7,
5020 Salzburg. Priifungstagsatzung
und Vermdgensverzeichnistag-
satzung am 02.12.2022, 10.30 Uhr,
BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
03.11.2022, 6 S 19/22k)

Dr. Elisabeth Plank, geb. 02.12.
1957, Hibnergasse 5, 5020 Salzburg.
Nachtrdgliche Priifungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
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15.12.2022, 08.30 Uhr, BG Salzburg,
Saal 7. (BG Salzburg, 10.11.2022, 8
S 5/22s)

Barbara Sammern-Frankenegg,
geb. 14.05.1962, Kornsteinplatz 4/4,
5400 Hallein, vertr. d. Erwachsenen-
schutzvertreter: Mag. Ing. Peter
Huber, RA, Molnarplatz 1, 5400
Hallein. Nachtragliche Priifungstag-
satzung und Zahlungsplantagsatzung
am 14.12.2022, 10.30 Uhr, Zi. 215.
(BG Hallein, 15.11.2022, 75 S 24/21t)

Sasa Stanic, geb. 08.02.1993,
Etrichstrafie 22/Top 21, 5020 Salz-
burg. Prifungstagsatzung und Ver-
mogensverzeichnistagsatzung am
20.01.2023, 08.30 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 03.11.2022, 8
S 17/22f)

AWAN Tanveer Magbool, geb.
24.04.1959, F.-W.-Raiffeisen-Strafie
7/Top 5, 5061 Elsbethen-Glasen-
bach. Priifungstagsatzung und Ver-
mogensverzeichnistagsatzung am
30.11.2022, 09.30 Uhr, BG Salzburg,
VHS 4. (BG Salzburg, 11.11.2022, 7
S 25/222)

Doris Juliane Vetter, vorm. Berger,
geb. 01.07.1977, Alfred-Back-StralRe
9/Top 3, 5020 Salzburg. Priifungs-
tagsatzung am 25.01.2023, 09.00
Uhr, BG Salzburg. (BG Salzburg,
10.11.2022, 8 S 28/22y)

Tomica Vincetic, geb. 21.03.1988,
Reimsstrafie 7/4, 5020 Salzburg.
Prifungstagsatzung und Zahlungs-
plantagsatzung am 02.12.2022,
10.15 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 09.11.2022, 7 S 23/22f)

Dragan Vukovic geb. 27.04.1987,
Limbergweg 5/1, 5700 Zell am See.
Zahlungsplantagsatzung am 17.11.
2022, 10.30 Uhr, BG Zell am See,
VHS 2. (BG Zell am See, 03.11.2022,
80 S 23/22s)

Claudia Theresia Wolf, vorm.
Rohrmoser, vorm. Schaffrath, geb.
07.05.1970, Priifungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
11.01.2023, 09.00 Uhr, BG Salzburg,
Saal 4. (BG Salzburg, 09.11.2022, 7
S 27/22v)

ABSCHOPFUNGSVERFAHREN

Alexander Obermiiller, geb. 06.03.
1998, Vorderkrimml 15, 5743 Krimml.
Der Zahlungsplan wurde nicht
angenommen. Das Abschopfungs-
verfahren wurde am 03.11.2022 ein-
geleitet. Treuhdnder: Alpenldndischer
Kreditorenverband — AKV Europa,
Schleifmiihlgasse 2/2 1040 Wien. (BG
Zell am See, 03.11.2022, 80 S 20/22z)
Wolfgang Schultes, geb. 08.01.
1959, Taxilenker, Hans-Kudlich-Strafie
7,5640 Bad Gastein. Der Zahlungs-
plan wurde nicht angenommen. Das

VERLAUTBARUNGEN

Gebiihrenordnung

Das Erweiterte Prasidium der WKS
hat in seiner Sitzung vom 8.11.2022
eine Anderung der Gebiihrenordnung
ab 1.1.2023 beschlossen.

Die Gebuhrenordnung liegt im
Zimmer 435 von 21.11.2022 bis
23.12.2022 zur moglichen Einsicht-
nahme auf.

Voranschlag 2023 der Wirtschaftskammer
Salzburg sowie Voranschlage 2023

der Fachgruppen

Die Voranschldge 2023 der Fach-
gruppen sowie der Voranschlag 2023
der Wirtschaftskammer Salzburg
liegen in der Zeit von 2.12.2022

bis 31.12.2022 in der Wirtschafts-
kammer Salzburg, Abteilung fr
Finanz- und Rechnungswesen, Julius-
Raab-Platz 1, 1. Stock, Zimmer 137,

| | VERBRAUCHERPREISINDEX

wahrend der Dienststunden (nach
Vereinbarung) zur Einsicht fur die
Kammermitglieder auf.

Dariiber hinaus finden Sie eine Kurz-
version des Voranschlages 2023

der Wirtschaftskammer Salzburg im
Internet auf: https://www.wko.at/
service/sbg/rechtliches.html

Indexzahlen fiir Oktober 2022

Die Indexzahlen gelten bis zur Verlautbarung des November-Index (am
16. Dezember) als vorlaufig. Sie finden alle Listen detailliert unter:
https://www.wko.at/service/zahlen-daten-fakten/indizes.html

Veranderung gegeniiber Oktober 2021: 11,0%

Verbraucherpreisindex 2020

Die fortgeschriebenen Indizes lauten:

Verbraucherpreisindex 2015
Verbraucherpreisindex 2010
Verbraucherpreisindex 2005
Verbraucherpreisindex 2000
Verbraucherpreisindex 96
Verbraucherpreisindex 86
Verbraucherpreisindex 76
Verbraucherpreisindex 66
Verbraucherpreisindex |
Verbraucherpreisindex Il
Kleinhandelspreisindex 38
Lebenshaltungskostenindex 45

Lebenshaltungskostenindex 38

115,6 2020 =100
125,1 2015 =100
138,5 2010 =100
151,7 2005 =100
167,6 2000 = 100
176,4 1996 = 100
230,6 1986 = 100
3585 1976 = 100
629,2 1966 = 100
801,7 1958 = 100
804,3 1958 = 100
6.071,0 1938 = 100
7.044,1 IV/45 =100
5.983,0 IV/38 = 100

Abschopfungsverfahren wurde am
08.11.2022 eingeleitet. Treuhdnder:
ASB Schuldnerberatungen GmbH,
Bockgasse 2b, 4020 Linz. (BG St.
Johann, 09.11.2022, 26 S 16/22z)

Tanja Vukovic, geb. 18.06.1988,
Limbergweg 5/1, 5700 Zell am

See. Der Zahlungsplan wurde nicht
angenommen. Das Abschopfungs-
verfahren wurde am 03.11.2022 ein-
geleitet. Treuhdnder: ASB Schuldner-
beratungen GmbH, Bockgasse

2b, 4020 Linz. (BG Zell am See,
03.11.2022, 80 S 22/22v)

Yvonne Webersdorfer, geb.
10.06.1985, Hausfrau, Reitsam 2,
5452 Pfarrwerfen. Der Zahlungs-
plan wurde nicht angenommen. Das
Abschopfungsverfahren wurde am
08.11.2022 eingeleitet. Treuhdnder:
Kreditschutzverband von 1870

PIV Wien, Treuhdnder, Wagenseil-
gasse 7, 1120 Wien. (BG St. Johann,
09.11.2022, 25 S 16/22t)


https://www.wko.at/service/zahlen-daten-fakten/indizes.html
https://www.wko.at/service/zahlen-daten-fakten/indizes.html
https://www.wko.at/service/sbg/rechtliches.html
https://www.wko.at/service/sbg/rechtliches.html
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Stellenbewerbungen

Arbeitsmarktservice
Salzburg

ARBEITSMARKTSERVICE SALZBURG

Kommunikativer und flexibler AuBendienstmitarbeiter mit Praxis, Hohere
Technische Bundeslehranstalt mit Matura abgeschlossen, gute Englischkennt-
nisse in Wort und Schrift, EDV-Grundkenntnisse sowie der Fiihrerschein B sind
vorhanden, sucht eine Vollzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung
sowie im Raum Hallein, sehr gerne auch als Autoverkaufer.

(Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST: 4177116)

Zuverlassiger, punktlicher Wachter mit mehrjahriger Praxis sucht Vollzeitbe-
schaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung; Berufspraxis und Kompetenzen:
Verkehrsiiberwachung; der Fihrerschein B ist vorhanden; Sprachkenntnisse:
Englisch, Kroatisch, Serbisch und Bulgarisch. (Auskiinfte: AMS ServiceLine,
Tel.: 050 904 540, PST: 4433884)

AHS-Lehrer, mit Matura an der Héheren Lehranstalt fiir Tourismus und ab-
geschlossenem Diplomstudium, Studienrichtung Bewegung und Sport und UF
Spanisch, sucht eine Vollzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung
sowie im angrenzenden Oberdsterreich. Kompetenzen: Englisch und Spanisch
in Wort und Schrift; integrativer Unterricht; pddagogische Erfahrung; EDV:
souveraner Umgang mit MS Office; Fidelio und Amadeus PMS; der dster-
reichische Rettungsschwimmerschein, der Surf- und Segelschein sowie der
Fuhrerschein B sind vorhanden. (Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel.: 050 904 540,
PST: 75184618)

Erfahrener, universeller Vertriebs- und Marketingprofi mit Studium zum
Diplom-Betriebswirt und einer Ausbildung zum Biirokaufmann, sucht eine neue
Herausforderung im Bereich Vertriebsleitung, Marketingleitung, Geschafts-
fuhrung, Niederlassungsleitung oder in der Unternehmensnachfolge in Salz-
burg Stadt und Umgebung. Wertvolle Erfahrungen in der Teamleitung, im Key
Account Management, im Business Development, im AufRendienst sowie in der
Budget- und Personalverantwortung wurden gesammelt.

(Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel.: 050 904 540,PST: 75670164)

Vertriebsleiter, Key-Accounter, Business-Development-Manager in der
DACH-Region, Handlernetzentwickler und Projektmanager mit langjahriger
internationaler Erfahrung im technischen Vertrieb in internationalen Unter-
nehmen und hohem Maf an Verhandlungsgeschick gepaart mit hoher Uberzeu-
gungs- und Begeisterungsfdhigkeit sucht eine neue Herausforderung in Salz-
burg Stadt und Umgebung. Englisch in Wort und Schrift, Franzésischkenntnisse
zur guten Verstandigung, MS Office, Reisebereitschaft sowie der Filhrerschein B
sind vorhanden. (Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST: 3778602)

Flexible, kundenfreundliche Allrounderin mit langjéhriger Erfahrung im
Kundendienst (Telefon und Schaltertatigkeit) sucht eine neue berufliche Heraus-
forderung im Biirobereich; idealerweise im Kundendienst bzw. in der Organisa-
tion im nordlichen Flachgau. Der Filhrerschein B ist vorhanden; abgeschlossene
Ausbildungen: AHS-Matura und Lehrabschluss als Reisebiiroassistentin; Kompe-
tenzen: der Europdische Computerfiihrerschein ist vorhanden; sehr gute Sprach-
kenntnisse in Englisch sowie Grundkenntnisse in Franzosisch.

(Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST: 1788772)

Motivierte, verldssliche und kommunikationsstarke Verkaufsgebiets-Leiterin
mit Praxis, Universitatsstudium Biologie abgeschlossen, sucht Voll- oder Teilzeit-
beschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung. Kompetenzen: Sprachkenntnisse
in Englisch in Wort und Schrift; sehr gute MS-Office-Kenntnisse; Angebotser-
stellung; Auflendienst; Customer Relationship Management; kaufmannisches
Grundwissen; Key Account Management; Kund:innenbetreuung im Vertrieb;
Kund:innenbeziehungen pflegen; MS-Office-Anwendungskenntnisse; Neukund:in-
nenakquisition; Organisation von Marketingveranstaltungen; Produkteinfiihrung;
Verkaufsadministration; Verkaufsverhandlung; der Fiihrerschein B ist vorhanden.
(Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST: 76995341)

Psychologin mit abgeschlossenem Diplomstudium und Intensiviehrgang Kunst-
therapeutische Ausbildung (OVAOK Wien) sowie Praxis als Ordinationsgehilfin
und Kindergruppenbetreuerin, sucht eine Voll- oder Teilzeitbeschaftigung in
Salzburg Stadt und Umgebung. Kompetenzen: Englisch sowie Franzdsisch in
Wort und Schrift; der Fuhrerschein B ist vorhanden. Auskiinfte: AMS ServiceLine,
Tel.: 050 904 540, PST: 76226032)

Kommunikationswissenschafterin mit Erfahrung im Online-Marketing
sowie im Grafikdesign; Diplomstudium der Kommunikationswissenschaften ab-
geschlossen; Sprachkenntnisse: Englisch in Wort und Schrift; EDV-Kenntnisse:
Word, Excel, Adobe, PowerPoint, lllustrator und Photoshop; der Fiihrerschein B
ist vorhanden, sucht Teilzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung
sowie im Raum Hallein. (Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel.: 050 904 540,

PST: 75772950)
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Technisches
AusbildungsZentrum
Mitterberghiitten

Aus- und Weiterbildung in

den Bereichen Elektro und

Metall auf hohem Niveau.

Kurse im Dezember 2022

02.12.2022
€ 320,- (exkl. USt.)

SchutzgasschweiBBen WIG / MIG Aluminium Priifung
4 Lehreinheiten, Fr. — 13.00 bis 17.00 Uhr

Ein wertvoller Partner seit vielen Jahren!

Seit dem Jahr 2009 arbeiten wir im Technischen Ausbildungszentrum TAZ
Mitterberghiitten im Herzen des Bundeslands Salzburg als spezialisierte
Aus- und Weiterbildungseinrichtung fiir Elektro- und Metallberufe an ei-
ner starken Zukunft. Die enge und erfolgreiche Zusammenarbeit mit tiber
400 Betrieben aus verschiedensten Branchen hat uns eines gezeigt: Es ist
méglich, auf sehr hohem Niveau, in ausgezeichneter Qualitat und vor allem
partnerschaftlich den Herausforderungen der Zeit gerecht zu werden.

Wir bilden aus, wir bilden weiter, wir machen uns ein Bild von der Zukunft,
wir arbeiten bedarfsgerecht — all das macht uns als TAZ aus. Wir geben in
Sonderprojekten (GenerationenHandWerkstatt, Techniktage) auch Orien-
tierung, wenn es um die Bildung und Berufsentwicklung von Kindern und
Jugendlichen geht, und wir scheuen uns nicht davor, Neues auszuprobieren.

Deshalb ist eines klar: Dein TAZ ist da — als wertvoller Partner im Bereich
der beruflichen Aus- und Weiterbildung im ganzen Land - fur die Mitarbei-

terlnnen, die Unternehmen und somit fiir unsere Gesellschaft!

Technisches AusbildungsZentrum TAZ Mitterberghiitten
Werksgelénde 30, 5500 Mitterberghiitten | Tel. 0 64 62 /21512
office@taz-mitterberghuetten.at | www.taz-mitterberghuetten.at
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GESCHAFTLICHES

Nachfolger fiir gut laufenden
Gastronomiebetrieb im Zentrum
von Saalfelden gesucht.
Tel.: 0650/5369484

GESUCHT

Suche Gewerbegrund
Salzburg Umgebung,
2.000-3.000 m? - mit Baurecht.
T.0664 1417803

Finanzbuchhalterin su. nach Kinder-
pause adaquate Stelle fir 20-30
Wo.-Std., in St. Johann/Pongau
und Umgebung ab Dezember 2022
Chiffre-Nr. 101, E: inserate@wks.at

FAHRZEUGANKAUF

Firmensitz - Postadresse
Telefon- und Biiroservice
RENT

AN
OFFICE

» O i‘
T o
Buroservice Ges.m.b.H. kL
5020 Salzburg, MoosstralRe 60
Tel. 83 06 75, www.rentanoffice.at

30 bis 400 m?

60 bis 250 m?

Provisionsfrei 06212 /7132 11 Schober Hans
Vermietung @ shi-immobilien.at

Beste Lagen Seekirchen u. Bruck/Glocknerstr.
Biiro - Praxis - Therapierdume

Verkaufsfliichen ™ mo%emerimedecke 10 pig 300 m?
Lagerflidchen

Wir kaufen Grundstiicke!

Individuelle Beratung | Sichere Abwicklung | Faire Preise

Gernot Gassner
+43 676 / 8410 70 121
g.gassner@kainz-gruppe.at

Kainz
Gruppe

INTERWORK

PERSONALSERVICE

interwork.co.at

Kaufe PKW, Busse, LKW und
Unfallfahrzeuge bis 3,5 t.
KFZ Edlmann & Schwarz 0G

Tel. 0664/1969912

JA
N

)

V4
/

BEHENSKY

@@I}ﬂ Hanchissakes Dawm kH. & Co. B
ANLAGENBAU, GEOMECHANIK
REPARATUREN, SCHWEISSEN
DREHEN, FRASEN, CHC-TECHMIK
A-5023 Salzburg, Eichstrale 51
Telefon 0 56 2464 34 34, Fax 64 06 78

ORF

WIE WIR.

<

E

LICHT INS
DUNKEL

lichtinsdunkel.ORF.at
0 ORFLichtinsDunkel

m Spendentelefon oder
SMS mit ,, SPENDE* »
0800 664 24 12

Mit diesem Inserat unterstutzt die Salzburger Wirtschaft die Aktion LICHT INS DUNKEL.

G. Hauthaler GmbH
Seit 1903 der Partner flir Inren
Blro-, Firmen- und Privatumzug.

0662/87 17 39-25
martin.floeckner@hauthaler.at

REALITATEN-NACHFRAGE

Wasserkraftwerke, PV-Anlagen,
Biomasse- und Windkraftanlagen
dringend fur finanzstarke Investoren

info@nova-realitaeten.at,
0664-3820560

zu kaufen gesucht! Ihr Spezialvermittler:

SANDSTRAHLEN

Mobiles Sandstrahlen, Betonflachen,
Stein, Ziegelgewdlbe, Holzfassaden,
Mabel, Balkon, Lkw, Container,
062 72/77 07,
www.sandstrahlen-salzburg.at

(} DOorn @

ARBEITSROHNEN

IHR
PARTNER
FUR HOCHST-
LEISTUNGEN.

T+43 5574 73688
www.dornlift.com

TROCKENEISSTRAHLEN

Trockeneisstrahlen
Malerei Weichhardt OG
5113 St. Georgen
www.trockeneisreinigung-salzburg.at
www.malerei-weichhardt.at
0676/3937598, GF Weichhardt

Wir bieten im neuen
Holler SchweilRzentrum
Spitzenprodukte der
Schweildtechnik.
Testen Sie vor dem Kauf.

Besuchen Sie uns in
5071 Wals, LagerhausstraRe 6,
oder erhalten mehr Infos unter

www.hoeller-gmbh.at.

HIER KONNTE IHRE ANZEIGE STEHEN!
Salzburger
Wirtschaftskammer Salzburg,

Ingrid Laireiter, E-Mail: ilaireiter@wks.at,
Tel.: 0662/8888-363

_ g in der
r ,‘/ ' ; Salzburger
Wirtschaft
Nr. ET Thema
23 2.Dez. Buchhaltung, Lohnverrechnung, Jahres-

abschluss, Steuererkldrung, Tipps von Profis

24 16. Dez. ,Die Besten der Besten“ -
Unternehmer 2022, Neujahrswiinsche

Fir Informationen und Beratung zu Ihrer Werbeeinschaltung
ist Ingrid Laireiter gerne fiir Sie erreichbar:
T.:0662/8888-363, E-Mail: ilaireiter@wks.at

Pb.b., Erscheinungsort Salzburg, Verlagspostamt 5020 Salzburg - Zulassungsnr.: WZ 022031617 W
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