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Thema

Wachstum durch Waffen: Mit einem jéhrlichen

Umsatz von 3,3 Mrd. € spielt der Verteidigungssektor
in Osterreich eine gewichtige Rolle, die in Zukunft

noch bedeutsamer werden kénnte. S. 6/7

Unternehmen

Generationswechsel: Beim Hygienespezialisten

Hagleitner zieht sich Firmenchef Hans Georg
Hagleitner zuriick. Seine Téchter libernehmen

und gehéren bereits der Geschdftsfiihrung an.  S. 12

Branchen

Handel unter Druck: Der stationdre Einzelhandel in
den Salzburger Orts- und Stadtkernen benétigt ein

Mafinahmenpaket. Das zeigt die aktuelle
WKS-Kaufkraftstudie SABE-V 3.0. S. 26

Auf den Punkt gebracht

Die Zeitbombe
tickt

WKS-Prisident Peter Buchmiiller

Die Vermessung des Budgetlochs sorgt
fiir immer neue Hiobsbotschaften. So hat
jungst der Fiskalrat vorgerechnet, dass
das Budgetdefizit im Vorjahr und heuer
wesentlich hoéher sein diirfte als ange-
nommen und die Schuldenquote auf ein
historisches Hoch von 86% zusteuert.
Jetzt versucht man hastig Sparpotenziale
zu heben, um einem imageschidigenden
EU-Defizitverfahren zu entkommen. Dem
Vorschlag von Fiskalratschef Christoph
Badelt, bei Pensionen und Beamtengehil-
tern heuer unter der Inflationsrate abzu-
schlieffen, kann ich nur zustimmen, weil
das den Druck aus den Lohnverhandlun-
gen im Herbst nehmen wiirde. Mafdvolle
Abschliisse wiren notwendig, um die
Wirtschaft zu entlasten und wieder einen
Schritt in Richtung mehr Wettbewerbs-
fihigkeit zu machen.

Die Schuldenkrise und die schwache
wirtschaftliche Entwicklung samt riick-
laufiger Beschiftigungsdynamik schei-
nen derzeit jedoch ein Problem zu iiber-
decken, das sich noch als tickende
Zeitbombe entpuppen wird: die demo-
graphische Entwicklung. Laut einer Stu-
die des Fiskalrats wird durch die Alterung
der Gesellschaft das Defizit kiinftig auto-
matisch Jahr fiir Jahr um 2% bis 3% stei-

gen, wenn nicht gegengesteuert wird. Die
schrumpfende Erwerbsbevolkerung - in
Salzburg rechnet man mit fast 25.000 feh-
lenden Arbeitskriften bis 2040 - und die
gleichzeitig steigenden Kosten fiir Pen-
sionen, Pflege und Gesundheit gefihrden
den Wohlstand und jiingere Generationen.

Nach der Wahl in Wien wird sich ein Zeit-
fenster mit einer lingeren Phase ohne Wah-
len 6ffnen, in dem notwendige Reformen
angegangen werden miissen. Wir gehen
heute immer noch fast im selben Alter in
Pension wie in den Siebzigerjahren, obwohl
die Lebenserwartung stark gestiegen ist.
Das kann sich nicht ausgehen. Ein positives
Beispiel ist die Anhebung des Frauenpen-
sionsalters, die 1992 beschlossen wurde
und jetzt wichtige Beschiftigungsimpulse
bringt. Laut einer Analyse von EcoAustria
hat sich im Jahr 2024 die Zahl der unselbst-
stindig Beschiftigten 60-jihrigen Frauen
mehr als verdoppelt. 85% der betroffe-
nen Frauen konnten eine Beschiftigung
aufnehmen. Die Warnungen von AK und
Gewerkschaft, wonach

Frauen durch die Anhe-

bung in die Arbeitslosig-

keit getrieben werden,

haben sich also als tiber-

trieben herausgestellt.
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Anmeldungen: ,,Run” auf
Tourismusschule Klessheim

Im Herbst 2023 6ffnete die Tourismusschule Klessheim
nach zweijdhriger Bauzeit ihre Tiren als eine der
modernsten Schulen Osterreichs. Jetzt freut man sich
tiber viele Anmeldungen fiir das kommende Schuljahr.

B RMI SCHWARZ

Entgegen dem demografischen Trend
zuriickgehender Zahlen an Schiilerinnen
und Schiilern gehen in der Tourismus-
schule Klessheim im Herbst 2025 erstmals
wieder vier erste Klassen der Hoheren
Lehranstalt fiir Tourismus an den Start.
Die Schiilerzahlen sind seit der Moderni-
sierung der Schule kontinuierlich gestie-
gen. Wirtschaftskammer Salzburg, Land
und Bund investierten 42 Mill. € in den
Um- bzw. Neubau der Schule. Das Inter-
esse an der hochqualitativen Ausbildung
im Tourismus ist grof}. Innovative Lern-

methoden und moderne Riume treffen
auf fundierte und praxisnahe Unterrichts-
inhalte.

Praxisriume lassen
keine Wiinsche offen

Sophie Baumschlager von der fiinften
Klasse der Hoheren Lehranstalt fiir Tou-
rismus ist vom Neubau der Schule begeis-
tert: ,,Mir gefillt die helle, freundliche
Atmosphire. Neben den Klassenzimmern
haben wir auch offene Lernriume, wo
wir uns bewegen und fiir Gruppenarbei-

Schuldirektorin Gabriele Tischler freut sich
tiber das grofde Schulerinteresse.

ten austauschen koénnen, da macht das
Lernen gleich mehr Spafl. Die Wasser-
spender in den Gingen und das Schul-
bistro mit reichhaltigem Angebot sorgen
fur zusitzliches Wohlbefinden.“ Sophie
hat als zweite Schiilerin in der Geschichte
der Tourismusschule Klessheim alle mog-
lichen Zusatzqualifikationen erfolgreich
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Schiilerin Sophie Baumschlager ist vom
neuen Schulgebdude begeistert.

abgeschlossen. Dazu zihlen die Wein- und
Bier-Sommelier Ausbildung, die Jungbar-
keeperpriifung, das Kisekenner-Zertifi-
kat und die Patisseriepriifung. Durch die
neuen Raumstrukturen hat sich gerade
auch im Praxisunterricht viel getan, schil-
dert Fachvorstand Thomas Grininger: ,,Die
Praxisriume sind perfekt auf die jeweiligen
Themenbereiche ausgerichtet. Dadurch
entsteht ein attraktives Lernumfeld fiir die
Schiiler. Ein Beispiel aus der Kiiche: Wenn
in einer Kochgruppe mit zwolf Personen nur
ftinf Personen in einen Topf hineinschauen,
dann haben die restlichen sieben frither von
diesem Vorgang nicht mehr viel gesehen.
Die Losung ist nun eine intelligente Kame-
ratechnik, die in den Topf hineinzoomt und
das Video auf einen Screen projiziert. Damit
konnen jetzt alle Schiiler den Unterricht
optimal mitverfolgen.“ Schiilerin Sophie
schwirmt: ,,Die neuen Praxisriume bieten
eine Ausstattung auf hochstem Niveau und
lassen keine Wiinsche offen. Ich fiithle mich
mit dieser Ausbildung auf meine berufliche
Zukunft bestens vorbereitet. Mit dem Neu-
bau ist der Wohlftihlfaktor deutlich gestie-

Vermehrte Gruppenarbeiten bringen Spaf und Dynamik in den

Schulalltag.

gen. Klessheim ist fiir mich mehr als eine
Schule.

Auch Schiiler Markus Santner von der
ersten Klasse der Hoheren Lehranstalt fiir
Tourismus hat sich bei der Wahl der Schule
nicht schwergetan: ,,Die Entscheidung fiel
auf die Tourismusschule Klessheim, weil
man mit dieser Ausbildung internationale
Karrieremoglichkeiten hat. Aulerdem ist
das neue Schulgebiude beeindruckend,
man hat viel Platz und Freiraum und fiihlt
sich nicht eingeengt.

Schiiler kommen gern in die Schule

Schuldirektorin Gabriele Tischler freut sich
tiber das gute Feedback der Schiiler: ,,Das
ist einerseits der attraktiven Lernumgebung
zuzuschreiben, aber neben der Hardware
muss auch die Software stimmen. Und
das ist unser engagiertes Lehrerteam und
die Willkommenskultur, die wir in dieser
Schule leben. Die Eltern wissen, dass ihre
Kinder bei uns gut aufgehoben sind und
viel lernen. Neben dem Fachwissen vermit-
teln wir auch Sozialkompetenz, was vielen
Eltern wichtig ist. Die Schiiler kommen
gern in die Schule und das ist ein wichtiger
Erfolgsfaktor.“

Viel Know-how ist in die Entwicklung
digitaler Lernkonzepte eingeflossen. Die
Tourismusschule Klessheim ist die erste
Microsoft Showcase School in Salzburg.
Auch mit dem Thema der Kinstlichen
Intelligenz (KI) gibt es keine Beriihrungs-
ingste, berichtet Professorin Karin Kilian:
»Es geht darum, dass die Schiiler Kernkom-
petenzen abseits der KI erwerben miissen.
Dafiir haben wir extra Priifungsumgebun-
gen geschaffen, wo die KI draufien bleibt.

Unterrichts.

THEMA

Fiir Schiiler Martin Santner war die
Tourismusschule Klessheim die erste Wahl.

Wir konnen tiber ein Portal Klassenriume
erstellen, in denen die Schiiler in sichererer
Art und Weise mit der K1 spielen und Erfah-
rungen sammeln kénnen. Was uns immer
bewusster wird, ist, dass man eine gute
Balance finden muss, zwischen dem Ein-
satz digitaler Medien und analogem Unter-
richt. Hier braucht es eine gute Mischung
von beidem.

Grofie Freude haben Schiiler und Lehrer
mit der neuen Lernumgebung, erzihlt Leh-
rerin Dagmar Mayer: ,,Mittlerweile werden
neben dem klassischen Frontalunterricht
bis zu 40% in Form von Gruppenarbeiten
und offenen Lernformen durchgefiihrt.
Daftir haben wir sogenannte Cool-Riume
fiir kooperatives Lernen. Dabei erarbeiten
Schiiler in Gruppenarbeiten eigene Ideen
und Projekte und prisentieren dann ihre
Ergebnisse. ]

Tourismusschule

Klessheim.

Die modern gestalteten Klassenrdume ermdglichen neue Formen des
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Wachstum

Mit Gber 150 Unternehmen und einem jahrlichen
Umsatz von 3,3 Mrd. € spielt der Verteidigungssektor
in Osterreich eine gewichtige Rolle, die in Zukunft
noch bedeutsamer werden kdnnte.

Die Debatte iiber die Fihigkeit Europas,
sich selbst zu verteidigen, hat seit dem
Beginn des russischen Angriffskrieges
gegen die Ukraine sowie der neuerlichen
Prisidentschaft Donald Trumps enorm
an Dringlichkeit gewonnen. Auch Oster-
reich hat die Notwendigkeit verstirkter
Investitionen erkannt und seine Verteidi-
gungsausgaben bereits erhoht. Mit dem
Programm ,,ReArm Europe“ will die EU
nun zusitzlich 800 Mrd. € mobilisieren,
die Europa unabhingiger von den USA
machen und der lahmenden Konjunktur
neuen Schwung verleihen sollen.

Laut einer aktuellen Studie der London
School of Economics (LSE) und des Insti-
tuts fiir Weltwirtschaft (IfW) in Kiel kénn-
ten Riistungsausgaben durchaus betricht-
liche Impulse fiir die Wirtschaft bringen:
Steigern die EU-Staaten ihre Militdraus-
gaben von durchschnittlich 2 auf 3,5%
der Wirtschaftsleistung, wiirde das 0,9
bis 1,5% zusitzliches Wachstum auslo-
sen. Vorbild konnten die USA sein, deren

hohe Militirausgaben seit dem Zweiten
Weltkrieg nicht nur kurzfristige Impulse
gebracht hitten, sondern auch langfristig
die Produktivitit gesteigert und Innova-
tionen erleichtert haben, so die Conclu-
sio der Okonomen. Ubrigens haben das
Navigationssystem GPS, die Mikrowelle
und das Internet ihre Wurzeln alle in den
Forschungslaboren des US-Militirs. Auch
Israels starke Start-up-Szene lebt vom
Know-how und Erfahrungen, die in der
Armee gesammelt werden.

Optimistische Stimmung

Positive Stimmung macht sich bereits
bei einigen grofieren Riistungszulieferern
breit. ,Von einem Superjahrzehnt der
Defence-Industrie ist die Rede“, sagte
etwa kirzlich Julian Cassutti, CEO von
Steyr Motors, gegeniiber dem Industrie
Magazin. Der Auftragsbestand des ober-
Osterreichischen Motorenbauers, dessen
Antriebe in Defence-Spezialfahrzeugen,

Booten und Kampfpanzern zum Einsatz
kommen, ist bis 2027 auf fast 200 Mill. €
angewachsen. Auch deshalb, weil mit der
Rheinmetall Landsysteme GmbH, einer
Tochter des Riistungskonzerns Rheinme-
tall, eine mehrjihrige Entwicklungs- und
Liefervereinbarung getroffen wurde.
Ahnlich positiv sieht man die Lage beim
Salzburger Kranhersteller Palfinger AG.
Dort wurde kiirzlich ein 30 Mill. € schwe-
rer Auftrag fiir Singapur Defence an Land
gezogen. Konkret wird die singapurische
Marine mit Slipway-Systemen augeriis-

Flugsimulator des Salzburger Unternehmens
SCE Systemengineering GmbH. © SCE
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tet, die das sichere Aussetzen und Wie-
dereinholen von Booten auf See moglich
machen. ,,Der Defence-Sektor bietet eine
langfristige Auftragslage mit einer sehr sta-
bilen Grundauslastung®, erldutert Palfin-
ger-CEO Andreas Klauser. Mit dem Oster-
reichischen Bundesheer fiihrt das Unter-
nehmen bereits eine jahrzehntelange
Partnerschaft. Seit den 1970er Jahren lie-
fert man Krine und Wechselladersysteme
vor allem fiir die Pioniere und die ABC-
Abwehrtruppe (Anm.: aktuell intensiv bei
der Abwehr der Maul- und Klauenseuche
im Einsatz). ,, Aufgrund der geopolitischen
Lage und den daraus resultierenden mas-
siv erhohten Ristungsbeschaffungen der
europidischen Armeen ist mit einem wei-
teren steten Umsatzwachstum tiber einen
langen Zeitraum zu rechnen®, restimiert
man bei Palfinger.

Etwas skeptischer beurteilt man die Lage
beim Salzburger Hersteller fiir Mechatro-
nik und Flugsimulatoren, SCE Systemen-
gineering GmbH. ,Im Defence-Bereich

Bundesheer-Lkw mit Palfinger-Kran im Pioniereinsatz.

sind wir als kleines Unternehmen stark
von Kooperationen und Gegengeschiften
abhingig. Da hat die Eurofighter-Affire
leider viel kaputt gemacht. Die Politik
traut sich seither nicht mehr tiber Gegen-
geschiifte driiber, die aber wichtige Auf-

THEMA

© Osterreichisches Bundesheer

trage fir die Wirtschaft bringen wiirden®,
sagt Margit Scharfetter von SCE. Sie hofft
deshalb eher auf Impulse aus Deutsch-
land. Dort werde jetzt auch massiv inves-
tiert und dadurch seien Kooperationen mit
bayerischen Herstellern denkbar. (kk) 1

Anzeige

JAHRE

HERSTELLER-
GARANTIE

INKL. 100.000 KM*

Der vollelektrische ID. Buzz Cargo

Jetzt auch als 46MOTION

mit Allradantrieb und bis zu
1.800 kg Anhangerlast

vw-nutzfahrzeuge.at

* Erhalten Sie serienmdBig eine um 3 Jahre verlédngerte Garantie im Anschluss an die 2-jahrige Herstellergarantie, bei einer maximalen Gesamtlaufleistung von 100.000 km (je nachdem, welches
Ereignis als Erstes eintritt). Uber die weiteren Einzelheiten zur Garantie informiert Sie Ihr Volkswagen Nutzfahrzeuge Partner. Bei Aus- und Aufbauten nur giiltig fiir werksseitigen Lieferumfang.
Stromverbrauch: 19,3 -23,8 kWh/100 km. CO,-Emission: O g/km. Symbolfoto. 04/2025.

Nutzfahrzeuge
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WIKARUS-Jurys hatten Qual der Wahl

Die beiden WIKARUS-
Jurys hatten wieder die
schwierige Aufgabe, in
den Kategorien ,,Unter-
nehmensgriindung®,
,Innovation und
,Unternehmen des
Jahres" die besten
Einreichungen zu kiiren.

»Die Jurierung beim WIKARUS
ist ein zweistufiger Prozess.
Zunichst werden alle Einrei-
chungen auf der Juryplattform
bewertet. Daraus ergibt sich
eine erste Rangliste. Aus den
besten sieben Einreichungen
werden dann bei den Jurysit-
zungen fiinf Unternehmen pro
Kategorie nominiert”, erklirt
WIKARUS-Projektleiter Robert
Etter von der WKS.

,,Unternehmens-
griindung“ und ,,Unter-
nehmen des Jahres“

In der Kategorie ,,Unterneh-
mensgrindung® war die Zahl
der Einreichungen diesmal
besonders grofl. ,,Die Band-
breite reichte von spannenden
Tech-Start-ups bis zu Dienst-
leistern, die in sehr innovati-
ven Bereichen titig sind“, sagt
Jurorin Lisa Rieder. ,,Mir ist es
wichtig, dass sich die Betriebe
durch eine gewisse Innova-
tionskraft auszeichnen und
ihre Geschiftsmodelle skalier-
bar sind. Der wirtschaftliche
Erfolg soll mittelfristig auch
iiber die Grenzen Osterreichs
hinaus wahrscheinlich sein®,
betonte die Unternehmerin
und Landesvorsitzende der
Jungen Wirtschaft Salzburg.

In der Kategorie ,Unter-
nehmen des Jahres“ konn-
ten Betriebe einreichen, die
seit mindestens sechs Jahren
am Markt sind, nachhaltigen

Die Jury in der Kategorie ,,Innovation“ (v. I.): Andreas Wimmer
(Unternehmer), Robert Grundnigg (Salzburger Sparkasse), Astrid Mayer
(Land Salzburg), Gerhard Jéchtl (FH Salzburg), Melanie Véhringer (aws),
Horst Schlick (FFG), WKS-Vizeprisidentin Marianne Kusejko, Lorenz
Maschke (Innovationsexperte WKS) und Romana Schwab (Innovation
Salzburg). Nicht im Bild: Nicola Hiising (Universitit Salzburg) und Martin

Huber (Vorjahressieger Synthetic Dimension GmbH).

© WKS

Die Jury in den Kategorien ,,Unternehmensgriindung” und ,,Unter-
nehmen des Jahres* (v. I.): Martin Hagenstein (SN), Thomas Saller
(Kammer der Steuerberater und Wirtschaftspriifer), Magdalena Segl
(Lebenswerk-Preistragerin 2017), Andreas Spechtler (Silicon Castles),
Astrid Mayer (Land Salzburg), Hermine Meiss| (Unternehmerin),
Johann Flasch (Salzburger Sparkasse), Martina Sageder (FH Salzburg),
Karl Kern (ORF), Lisa Rieder (JW) und Peter Unterkofler (Salzburger
Industrie). Nicht im Bild: Elke Steinbacher (FG Bilanzbuchhalter) und

Georg Sulzberger (Stadt Salzburg).

Erfolg haben und ftir 2024 eine
besondere Leistung vorweisen
koénnen. ,Die Einreichungen
waren durch die Bank hervor-
ragend. Es war sehr schwierig,
sie zu reihen®, meint Peter
Unterkofler, Prisident der IV
Salzburg und Obmann der
Sparte Industrie in der WKS.
,,Ich bin ein sehr zahlenorien-
tierter Mensch. Bei meiner
Bewertung hat deshalb das
wirtschaftliche Abschneiden
der Unternehmen im abgelau-
fenen Jahr eine entscheidende
Rolle gespielt“, so der Juror.

© WKS

Neue Ideen auf
dem Priifstand

Fiir die Kategorie ,,Innovation®
ist wie schon in den vergan-
genen Jahren die Innovation
Salzburg GmbH zustindig.
,,Der WIKARUS ist ein wichti-
ges Signal nach aulen und ein
Bekenntnis zum Wirtschafts-
standort Salzburg“, betont
Romana Schwab, Leiterin des
Servicecenters Innovation bei
Innovation Salzburg. ,,Trotz
der wirtschaftlich schwierigen
Zeiten gab es in unserer Kate-

DIE NOMINIERTEN

Die Nominierten (in alpha-

betischer Reihenfolge):

Unternehmensgriindung:

B EnerCube GmbH, Késtendorf

B Gastro Exclusive GmbH,
Eugendorf

W Healthy Kids GmbH, Stadt
Salzburg

B MiraNext GmbH,
Stadt Salzburg

W Viabirds Technologies GmbH,
St. Michael im Lungau

Innovation:

B EnerCube GmbH, Késtendorf

B Link3 GmbH, Puch

B Palos GmbH, Stadt Salzburg

B RedLink GmbH,
Stadt Salzburg

W Vega International Car-
Transport and Logistic-
Trading GmbH, Stadt Salzburg

Unternehmen des Jahres:

B Gebriider Limmert AG,
Stadt Salzburg

B Hagleitner Hygiene
International, Zell am See

W K&ssbohrer Transport Technik
GmbH, Eugendorf

B Siemens AG Osterreich,
Stadt Salzburg

B SonnenMoor Verwertungs-
und Vertriebs-GmbH,
Anthering

gorie wieder viele interessante
Einreichungen aus den ver-
schiedensten Branchen. Die
Palette reicht von kleineren
Projekten mit Potenzial bis zu
Neuheiten, die weltweit kei-
nen Vergleich scheuen miis-
sen®, sagt Schwab.

Der Salzburger Wirtschafts-
preis - WIKARUS wird von der
WKS und dem Land Salzburg
getragen und von den Partnern
Salzburger Sparkasse, Salzbur-
ger Nachrichten und ORF Salz-
burg unterstiitzt. [ |
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Unternehmerische Kraft im Pongau

Bei den ,,Salzburger Erfolgsgeschichten” wurden Anfang
Aprilrund 40 Unternehmerinnen und Unternehmer aus
dem Pongau, diesichseit vielen Jahrenerfolgreich auf dem
Marktbehaupten, von der WKS gewiirdigt.

Unternehmerische Leistun-
gen sichtbar zu machen, ist
das Motto der ,Salzburger
Erfolgsgeschichten“. Bei der
Ehrungsveranstaltung werden
die tiglichen Anstrengungen
der Unternehmerinnen und
Unternehmer von der WKS
gewtirdigt und Firmenjubilare
ausgezeichnet. ,,Es ist uns als
Wirtschaftskammer — wichtig,
unseren Unternehmern die
Anerkennung und Wertschit-
zung entgegenzubringen, die sie
verdienen. Fir ihre Leistung,
ihre Risikobereitschaft und ihre
Energie, die sie tiber Jahre jeden
Tag in ihr Unternehmen ein-
bringen®, betonte WKS-Vize-
prisidentin Andrea Stifter.

Was alle ausgezeichneten
Unternehmer vereint, ist laut
LH-Stv. Stefan Schnoll ein
gewisses Mafy an Flexibilitit,
Anpassungsfihigkeit, aber
vor allem auch Optimismus:
,Diese Qualifikationen brin-
gen sie alle mit, sonst hit-
ten sie auch schwierige Zei-
ten nicht so gut gemeistert.
Das stimmt mich auch fir die
Zukunft zuversichtlich. Wenn
es schwierig ist, haben wir
Unternehmen, die diese Krisen
bewiltigen kénnen.

Salzburg.
Eine
Erfolgsgeschichte.

Das ilteste ausgezeichnete
Unternehmen ist mit 130 Jah-
ren die Raiffeisenbank Pon-
gau-Mitte. Dahinter folgen die
Nagl & Mode GmbH aus St.
Johann mit 80 Jahren sowie
zwei Unternehmen mit jeweils
70 Jahren: die Zimmerei-Holz-
bau Egger GmbH aus Dorfgast-
ein und die Seilbahnunter-
nehmen Eisriesenwelt Gesell-
schaft m.b.H. & Comp. KG aus
Werfen. Aber auch zahlreiche
»jlingere® Betriebe sind erfolg-
reich im Wirtschaftsbezirk
Pongau titig.

Elke Steinbacher, Bezirks-
Obfrau der WKS, unterstrich
die Bedeutung der Veran-
staltung: ,,Bei den Salzburger
Erfolgsgeschichten ~ koénnen
wir als Wirtschaftskammer
den Unternehmen persoénlich
zu ihren Jubilien gratulieren
und es macht uns stolz, so
viele tolle Betriebe zu haben.“

Runde Jubilden werden heuer im ostlichen Salzachtal gefeiert - wie
hier mit Firmen aus Bischofshofen, Werfen, Huttau und Werfenweng.

Im Pongau sind es rund 7.000
Unternehmen, die fiir 39.000
Beschiftigte zustindig sind
und hier Verantwortung zeigen

fiir ihre Mitarbeiter und deren
Familien.“

www.salzburger-

erfolgsgeschichten.at

So wie jedes Jahr war das Gasteinertal auch heuer wieder mit einigen

Jubildumsfirmen vertreten.

Grund zum Feiern gibt es 2025 auch bei zahlreichen Unternehmen in

Schwarzach und St. Veit.

Auch aus dem Ennspongau wurden wieder einige Unternehmerinnen

und Unternehmer geehrt.

Zum Abschluss des Ehrungsreigens wurde Unternehmern aus

St. Johann die Biihne geboten.
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,Lehrling des Monats" gewahlt

Die Wahl zum ,Lehrling des
Monats“ fiel im April auf Caro-
lina Pockl aus Faistenau, die bei
Christina Roth in der Getreide-
gasse in Salzburg eine Lehre
zur Sattlerin mit Schwerpunkt
Taschnerei (Ledergalanterieer-
zeuger) macht.

Mit Prézision, Fingerfertig-
keit und der Begeisterung, mit
eigenen Hinden etwas Einzig-
artiges zu schaffen, beschreibt
Carolina ihre Arbeitstage.
Besonders schiitzt sie die Mog-
lichkeit, ihre Kreativitit frei zu
entfalten und mit hochwer-
tigen Materialien zu arbeiten.
Doch wie kommt eine junge
Person mit 14 Jahren auf einen
so besonderen Beruf? ,,Im Rah-
men der Berufspraktischen
Tage in der Mittelschule habe
ich die Lehrbetriebsliste der
Wirtschaftskammer  durch-
stobert und bin auf diesen
Betrieb gestofien. Nach einigen
Schnuppertagen war mir sofort
klar: Hier mochte ich meine
Ausbildung machen®, erzihlt
Carolina begeistert.

Das Besondere an ihrer Aus-
bildung? ,Die Abwechslung

Martina Plaschke, Bereichsleiterin Lehre der WKS, WKS-Prisident
Peter Buchmiiller, Lehrling Carolina Pockl, Bildungslandesratin Daniela

Gutschi und Firmenchefin Christina Roth (v. |.).

und die Moglichkeit, schone
und kreative Produkte mit den
eigenen Hinden herzustellen®,
erzihlt die junge Flachgauerin,
die auch die Lehre mit Matura
absolviert.

,,Carolina entschied sich fiir
einen der seltensten Lehrbe-
rufe Osterreichs und entwi-
ckelt sich seither rasant weiter.
Mit ihrer schnellen Auffas-
sungsgabe, Wissbegierde und
Leidenschaft bringt sie sich

© WKS/Hechenberger

mit beeindruckendem Enga-
gement ein. Es macht Freude,
mit ihr zu arbeiten, und sie
gibt immer ihr Bestes fiir
unsere Kunden und Produkte®,
schwirmt ihre Chefin Christina
Roth. ,,Als angehende Sattlerin
erlernt sie ein gerade in diesen
modernen Zeiten fast in Ver-
gessenheit geratenes Hand-
werk. Osterreichweit absolvie-
ren derzeit gerade einmal ein
paar dutzend Jugendliche diese

Ausbildung. Umso wichtiger ist
es, dass wir auch diesen Lehr-
beruf vor den Vorhang holen
und mit Carolina eine junge,
engagierte Frau vorstellen®,

betonte  Bildungslandesritin
Daniela Gutschi.
Seit  vergangenem  Jahr

suchen das Land Salzburg und
die WK Salzburg den ,,Lehrling
des Monats“, unterstiitzt von
einer Jury der Arbeiterkammer
und Bildungsdirektion Salz-
burg. Der Gewinner erhilt eine
Urkunde und einen ,,Wunsch-
Gutschein®“ tiber 500 €. Mit
ihrem Wunscherfiiller mochte
sich Carolina ein ganz beson-
deres Werkzeug kaufen - eine
Filleteuse. Dieses Gerdt zur
Kantenbearbeitung wird von
Ledergalanteristen genutzt.
Check dir den Fame! Jetzt
anmelden fir den ,Lehrling
des Monats“ unter: www.
lehre-salzburg.at

Video zum

»Lehrling des
Monats".

Der Kommentar

Disruption mit der Abrissbirne

»Die alte Welt liegt im Sterben,
die neue ist noch nicht gebo-
ren: Es ist die Zeit der Mons-
ter.“ Dieser, dem italienischen
Schriftsteller Antonio Gramsci
zugeschriebene,  vielzitierte
Satz bezieht sich auf die Zeit
zwischen den beiden Welt-
kriegen, trifft aber auch auf die
Gegenwart zu. Die lange Frie-
denszeit in Europa ist durch
den Einmarsch Russlands
in der Ukraine jih zu Ende
gegangen. Das transatlantische
Sicherheitsbiindnis steht auf

der Kippe und die weltweite
Arbeitsteilung vulgo Globa-
lisierung wird aufgrund der
unvorhersehbaren  US-Zoll-
politik rtickabgewickelt. Die
Kiinstliche Intelligenz schickt
sich an, die Arbeitswelt und
die Geschiftsmodelle grund-
legend zu verindern. Die
Geburtswehen einer neuen
Zeit sind spiirbar.

Das Recht des Stirkeren
scheint Vorrang vor Koopera-
tion und Zusammenarbeit auf

Augenhohe zu haben. Mit der
Abrissbirne wird Disruption
vorangetrieben ohne Riick-
sicht auf Verluste und auf
Konsequenzen. Der Feldzug
Russlands sollte eigentlich den
NATO-Einfluss  zuriickdridn-
gen, hat das nordatlantische
Biindnis aber im Gegenteil
gestirkt und riesige Riistungs-
investitionen in Europa aus-
gelost. Was bei Donald Trumps
Zoll-Tour-de-Force noch her-
auskommt, bleibt abzuwarten.
Als zuverlissiger Handelspart-

ner hat man sich damit aber
jedenfalls nicht positioniert.

Robert Etter,
Chefredakteur
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Unsicherheit bei Zéllen geht weiter

In wirtschaftlich angespann-
ten Zeiten entfaltet Protektio-
nismus eine besonders toxi-
sche Wirkung. Die heimische
Wirtschaft ist dabei zweifach
belastet. ,,Einerseits im direk-
ten Export in Richtung USA.
Die Salzburg-Exportwirtschaft
liefert Giiter im Wert von mehr
als 1 Mrd. € in Richtung USA.
Umgekehrt importiert Salz-
burg Waren im Wert von 800
Mill. € aus den USA. Salzburg
verzeichnet also einen Han-
delsbilanziiberschuss. Der
zweite wirtschaftliche Scha-
den entsteht iiber Exporte
nach Deutschland etwa durch
die Zulieferung in die deutsche
Automobilindustrie, die wie-

derum in die USA exportiert*,
erklirt Thomas Albrecht, Lei-
ter des WKS-Bereichs Han-
delspolitik und Auflenwirt-
schaft.

120 Salzburger Unternehmen
haben sich so gut es ging auf
die US-Zollkeule vorbereitet.
Auch wenn Trump mittler-
weile die erste Zollwelle von
20% auf 10% reduziert hat,
bleibt die Verunsicherung auf
den Weltmirkten. Nicht zu ver-
gessen: Die US-Zolle von 25%
auf Stahl- und Aluminiumpro-
dukte sowie auf Einfuhren von
Automobilen sind weiterhin
aufrecht. Die EU wird wohl in
einen Verhandlungsprozess mit
den USA einsteigen.

Nichtsdestotrotz werden
Unternehmen versuchen
miissen, neue Absatzmirkte
zu erschliefen. ,,Gerade Han-
delsabkommen konnen jetzt
ein Vorteil sein. Es entstehen
derzeit auch eine Reihe neuer
Allianzen, die man frither
nicht fiir moglich gehalten
hitte, etwa zwischen China
und Japan. China will aufier-
dem ein Handelsabkommen
mit Mercosur vorantreiben.
Ich glaube, jetzt sollte auch
die EU das Handelsabkommen
mit dem amerikanischen Sub-
kontinent, das wir schon seit
20 Jahren verhandeln, unter
Dach und Fach bringen®, ist
der WKS-Exportexperte tiber-

zeugt. Da man angesichts der
erratischen Zollpolitik schnell
den Uberblick iiber die gelten-
den Zolltarife verlieren kann,
hat die Wirtschaftskammer
einen Info-Point auf wko.at
eingerichtet. ]

Info-Point

US-Zélle.

Wirtschaftskammer Salzburg
Handelspolitik und
Aufdenwirtschaft

Tel. 0662/8888-306

aussenwirtschaft@wks.at

Aufwind fur
meine Visionen.

Von Menschen mit Visionen bis zu Erfolgsgeschichten
Uber Generationen - der nachste Schritt beginnt mit
einem Beratungsgesprach! VOLKSBANK, an der
Seite von Unternehmen.

VVOLKSBANK

Anzeige
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UNITERNEHMEN

Hagleitner-Kapitan verlasst die Briicke

Beim weltweit tdtigen Hygienespezialisten Hagleitner
zieht sich Firmenchef Hans Georg Hagleitner bis zum
kommenden Friihjahr aus dem operativen Geschaft
zuriick. Seine Tochter Katharina und Stefanie werden
tibernehmen und sind bereits in die Geschaftsfihrung

aufgertickt.

B HELMUT MILLINGER
Fir die Hagleitner Hygiene
International GmbH bricht
eine neue Ara an: Katharina
(37) und Stefanie Hagleitner
(35) folgen ihrem Vater Hans
Georg Hagleitner nach, der
spitestens Ende Mirz nichs-
ten Jahres aus der Geschiifts-
fithrung ausscheiden wird.
,,Unternehmen brauchen Ver-
inderung. Ich bin seit 44 Jah-
ren Unternehmer, es ist an der
Zeit loszulassen®, meint der
65-Jihrige. Hagleitner grin-
dete 1981 seinen ersten eigenen
Betrieb und lenkt seit 1988 die
Geschicke des Familienunter-
nehmens mit Sitz in Zell am
See. In dieser Zeit ist die Zahl
der Beschiftigten von 30 auf
rund 1.300 gestiegen.
Hagleitner produziert Hygi-
ene-, Reinigungs-, Desinfek-
tions- und Pflegemittel sowie
Hygienespender,  Dosierge-
rite  und Kosmetikartikel.
Der Umsatz Kkletterte seit dem

Geschiiftsjahr 2020/21 um fast
40% nach oben.

Im abgelaufenen Geschifts-
jahr (April 2024 bis Mirz 2025)
setzte das Unternehmen rund
170 Mill. € um. Das Wachs-
tum gegeniiber 2023/24 stellt
Katharina ~ Hagleitner nur
bedingt zufrieden. ,,Vier Pro-
zent mehr Umsatz sind zwar
ein Erfolg, wir liegen damit
aber unter den Erwartungen®,
meint die neue Geschiiftsfiih-
rerin. ,,Wir streben jedes Jahr
mindestens zehn Prozent Plus
an. Wenn man den Anspruch
hat, Technologiefiihrer zu sein,
kann man das erreichen.“

In Deutschland, Ungarn und
Ruminien habe das Geschiift
floriert. Im Inland - dem mit
einem Umsatzanteil von 55%
wichtigsten Markt fiir Hag-
leitner - sei das Wachstum
hingegen aufgrund der sin-
kenden Kaufkraft bescheiden
ausgefallen. In der benach-
barten Schweiz konnte das

Am Firmensitz in Zell am See wird ab Mai ein technisches
Kompetenzzentrum errichtet. Kostenpunkt: 5,5 Mill. €.

Bilden die neue Geschftsfiihrung der Hagleitner Hygiene International
GmbH: Hans Georg Hagleitner (er scheidet spitestens Ende Mirz 2026
aus) sowie seine Téchter Katharina (links) und Stefanie Hagleitner.

Unternehmen einen Grof3-
auftrag an Land ziehen. ,,Wir
freuen uns sehr, dass wir den
Flughafen Zirich als Kunden
gewonnen haben. Der Auftrag
umfasst mehrere tausend voll
vernetzte Hygienespender
und Abfallbehilter®, erklirt
Stefanie Hagleitner.

Ab Mai wird am Unterneh-
menssitz in Zell am See ein
technisches Kompetenzzen-
trum errichtet. ,,Wir inves-
tieren 5,5 Mill. € in den Aus-
bau der Hagleitner-Akademie
und in die Vergroflerung der
Laborriume. Damit setzen wir
einen Meilenstein fiir weiteres
Wachstum in der Zukunft®,
sagt Katharina Hagleitner.

Ehrgeizige Ziele

Das Unternehmen will bis
2035 das Produktionsvolumen
verdreifachen und die Zahl
der Mitarbeiter verdoppeln.
Zugleich soll der Umsatz von
zuletzt 170 Mill. auf 500 Mill. €
steigen. Potenzial sehen die
neuen  Geschiftsfithrerinnen
vor allem in Deutschland. Zell
am See bleibe aber der Dreh-
und Angelpunkt aller Unter-
nehmensaktivititen, versichert
Stefanie Hagleitner: ,,Unsere
Philosophie ist, so viele Berei-
che wie moglich am Standort
zu konzentrieren. Hier wird
auch weiterhin geforscht, ent-
wickelt und produziert. “ [ |
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Sie formen. Wir performen.

Sie formen Ihr Leben nach Ihren Wiinschen. Wir performen verlésslich an lhrer Seite.

Wie das Leben formt und wie
Menschen ihr Leben formen
ist individuell und vielseitig
- wir als Raiffeisen Salzburg
Private Banking performen
dementsprechend fiir Sie.

Die unterschiedlichen Le-
benssituationen verlangen
eine einzigartige Performance.
Unsere Kund:innen genieflen
sowohl den Komfort der per-
sonlichen Betreuung durch
Finanzexpert:innen als auch
den Rickhalt des Branchen-
fithrers. Wir begleiten Sie mit
umfassendem Fachwissen in
den Bereichen Vermogens-
erhalt, Vermogenswachstum,
Generationenmanagement,

Familienabsicherung, Ruhe-
standsplanung und Immobi-
lienmanagement.

Verantwortungsbewusste
und nachhaltige
Vermogensberatung
Verantwortung, Ethik, Trans-
parenz und Nachhaltigkeit

stehen im Mittelpunkt unseres
Handelns. Wir sind uns unse-

rer Verantwortung gegeniiber
Thnen und der Gesellschaft
bewusst und setzen alles da-
ran, Werte zu schaffen, die
ttber den Moment hinausge-
hen. Bei Raiffeisen Salzburg
Private Banking geht es nicht
nur darum, Thr Vermégen mit
grofiter Sorgfalt zu verwalten,
sondern auch darum, eine
nachhaltige Zukunft fir die
kommenden Generationen zu
gestalten — unter Berticksich-
tigung ethischer Grundsitze
und grofdtmoglicher Transpa-
renz.

Ausgezeichnete
Vermogensverwaltung
Unsere Philosophie basiert

auf einer langfristigen, ver-
trauensvollen Partnerschaft.
Diese Werte spiegeln sich in
den stabilen Beziehungen wi-
der, die wir tiber Jahre hinweg
mit unseren Kund:innen pfle-
gen. Dank dieser Philosophie
gehort Raiffeisen Salzburg
Private Banking zu den fith-
renden Vermogensverwaltern

im deutschsprachigen Raum.
Bei der jiingsten Verleihung
der Elite Report-Preise haben
wir bereits zum 9. Mal die
Hoéchstnote ,,Summa cum lau-
de“ erzielt. Verliechen wird der
prestigetrichtige Preis vom
Fachmagazin ELITE REPORT
und dem HANDELSBLATT,
Deutschlands renommiertes-
ter Wirtschafts- und Finanz-
zeitung.

Eine Festung fiir
Thr Vermogen

Unsere Partnerschaft basiert
auf Vertrauen, Integritit und
Verlisslichkeit - Werte, die
entscheidend fiir den langfris-
tigen Erfolg Threr finanziellen
Zukunft sind. Raiffeisen ist da-
bei der richtige Partner. Unse-
re Finanzexpert:innen stehen
Thnen mit ihrem gesamten
Fachwissen zur Seite. Raiffei-
sen Salzburg Private Banking
bleibt die beste Adresse fiir
jede Lebenssituation.

. . . . . www.privatebanking.at
Wir investieren in Beziehungen.

ANZEIGE

Seit Jahren fiir beste Vermogens-
beratung ausgezeichnet: Das
Private Banking von Raiffeisen
Salzburg.

Kontakt

Raiffeisen Salzburg
Private Banking
SchwarzstrafRe 13-15
5020 Salzburg

Tel. +43 662 8886 14488
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UNTERNEHMEN

Oberbank liefert erneut Top-Ergebnis ab

Die Oberbank hat

2024 den Gewinn des
Rekordjahres 2023
gehalten. Beim operativen
Ergebnis konnten in

allen Segmenten neue
Hochstwerte verzeichnet
werden.

476,8 Mill. €: So hoch war der
Uberschuss vor Steuern, den
die Oberbank im vergange-
nen Jahr erwirtschaftet hat.
Der minimale Riickgang von
0,2% gegentiber 2023 ist fir
Vorstand Martin Seiter leicht
verschmerzbar. ,,Wir haben es
geschafft, das Rekordergebnis
von 2023 zu wiederholen und
das beste operative Ergebnis in
der Unternehmensgeschichte
zu erzielen®, freut sich Seiter.

Ein wesentlicher Treiber des
Wachstums ist das Firmen-
kundengeschift. Hier ging das
Kreditvolumen um 5,2% auf
17,1 Mrd. € nach oben. ,In
unseren Kernmirkten Salzburg
und Obergsterreich  betrug
das Plus sogar 6,7%. Wir lie-
gen damit deutlich tiber dem
Gesamtmarkt in Osterreich,
der nur um 1,9% gewachsen
ist“, erklirt Seiter.

Wohnraumfinanzierung
feiert ein Comeback

Zufrieden ist der Oberbank-
Vorstand auch mit dem Pri-
vatkundengeschiift. Starke
Zuwichse gebe es aktuell vor
allem bei der Wohnraumfinan-
zierung. ,,Hier ist das Neuver-
gabevolumen im ersten Quar-

So wird die ,,Kleine Scharte neu* aussehen. Das Bauprojekt soll in nur

acht Monaten abgeschlossen werden.

© Hasenauer Architekten

Neues Bergrestaurant
auf der Schlossalm

Bei den Gasteiner Bergbah-
nen erfolgte nur einen Tag
nach Abschluss der Winter-
saison der Spatenstich fiir ein
neues Grofprojekt: An der
Bergstation der Schlossalm-
bahn in Bad Hofgastein wird
ein neues Restaurant errich-
tet. Die ,,Kleine Scharte neu*
soll Mitte Dezember nach nur
acht Monaten Bauzeit eroff-
net werden. Geplant sind 350

Indoor- und 330 Terrassen-
sitzplitze.

Die Pline fiir das Bergres-
taurant stammen vom Archi-
tekturbiiro Hasenauer Archi-
tekten in Saalfelden. In dem
multifunktionalen  Gebiude
werden auch Biiros, Werkstiit-
ten sowie Riume fiir die Pis-
tenrettung und Lager unter-
gebracht. Das Investitionsvo-
lumen betrigt rund 12 Mill. €.

tal 2025 gegeniiber dem Vor-
jahr um 50% gestiegen.

Das Dienstleistungsgeschift
laufe ebenfalls gut. Seiter ver-
weist in diesem Zusammen-
hang auf das Provisionsergeb-
nis, das um 5% auf knapp 206
Mill. € gestiegen ist. Haupt-
treiber in diesem Bereich seien
das Private Banking und der
Zahlungsverkehr. ,,Die steigen-
den Provisionsertrige zeigen,
dass die Oberbank lingst nicht
mehr ein Finanzierungsinsti-
tut, sondern eine Universal-
bank ist“, meint der Vorstand.

Der Erfolgslauf der Oberbank
soll auch in den nichsten Jah-
ren weitergehen. Die Strategie
2030 sieht ein Kreditwachstum
von durchschnittlich 5,5% pro
Jahr und ein Einlagenwachs-
tum von 4,5% vor.

Vorstand Martin Seiter blickt
nach dem erfolgreichen
Geschéftsjahr 2024 optimistisch
in die Zukunft. © Oberbank/Haslinger

15 Jahre Firma Rupert Wieland

Fiir15 Jahre erfolgreiche Selbst-
stindigkeit ~wurde Rupert
Wieland aus Unternberg kiirz-
lich von der WKS ausgezeich-
net. Bezirksstellenleiter Josef
Luftenegger iiberreichte dem
engagierten Unternehmer eine
Dank- und Anerkennungs-
urkunde.

Wieland ist Spezialist fiir
die  Holzschligerung und
-bringung. Seit der Griindung
2010 hat er seinen Betrieb
kontinuierlich ~ weiterentwi-
ckelt und modernisiert. Zum
umfangreichen  Maschinen-
park zihlen unter anderem
zwei Radbagger, ein Forsttrak-
tor, ein Teleskoplader sowie
mehrere Forstanhinger.

Im Jahr 2012 tibernahm Wie-
land das elterliche Grillho-
fergut und erginzte seinen
Forstbetrieb durch die Holz-
verarbeitung. Das Hauptein-
satzgebiet der Firma Wieland

WKS-Bezirksstellenleiter Josef
Liiftenegger (rechts) gratulierte
Rupert und Marlene Wieland.

umfasst neben dem Lungau
auch Kirnten sowie die Ober-
steiermark. ,Rupert ist ein
Unternehmer mit Handschlag-
qualitit. Seine Leidenschaft
fiir die Arbeit im Wald, seine
Bodenstindigkeit und sein
Innovationsgeist ~ beeindru-
cken mich seit vielen Jahren®,
meint WKS-Bezirksstellenlei-
ter Liiftenegger.
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Logistikspezialist Lagermax bleibt
auf Wachstumskurs

Die Lagermax Gruppe konnte
im vergangenen Jahr ihren
Umsatz um knapp 5% auf 765
Mill. € steigern. ,,Angesichts
einer schwierigen gesamt-

FAKTEN

B Lagermax verfiigt tiber
85 Standorte in 15
europdischen Landern.

B Die Unternehmensgruppe
beschdftigt 4.100 Mit-
arbeiter, 2023 waren es
noch 4.000.

W Die Exportquote betragt
rund 70%.

wirtschaftlichen Situation und
volatilen Mirkten blicken wir
zufrieden auf das Geschiifts-
jahr 2024 zurtick®, sagen die
Vorstinde Alexander Friesz
und Thomas Baumgartner.
Lagermax hat im Vorjahr
knapp 50 Mill. € investiert.
Heuer wird der Stammsitz in
der Stadt Salzburg erweitert.
In den nichsten Wochen soll
mit dem Neubau eines moder-
nen Headquarters begonnen
werden, die Fertigstellung ist
fiir Ende 2026 geplant. ,,Damit
konzentrieren wir die derzei-
tigen Standorte in der Stadt

Beatrix und Rudolf Nemetschke betreiben in Kroatien auf einer Flache
von 35 Hektar eine Olivenplantage mit etwa 9.400 Bdumen, die zum

Teil mehrere hundert Jahre alt sind.

© Avistria

Medaillenregen fiir Salzburger
Olivendlproduzenten

Die Olivenole der in St. Gilgen
ansissigen Firma Avistria zih-
len zu den besten der Welt. Das
wurde den Unternehmern Bea-
trix und Rudolf Nemetschke
kiirzlich bei der ,New York
International Olive Oil Com-
petition® eindrucksvoll besti-

tigt. Dort erhielt Avistria fiir
alle vier eingereichten Sorten
einen Gold Award. Seit 2018
holte der Betrieb beim welt-
weit renommiertesten Wettbe-
werb fiir Olivendle insgesamt
28 Awards.

WWW.avistria.at

an einem zentralen Ort und
schaffen Synergieeffekte in der
Verwaltung®, erkliren Friesz
und Baumgartner.

Am Standort Strafiwalchen
wird eine Photovoltaik-Anlage
mit 200 Ladepunkten fiir
Elektrofahrzeuge  errichtet.
Investiert wird auch in Arad
(Rumiinien) und in Premstiit-
ten bei Graz. Der Bereich Green
Logistics soll weiter ausge-
baut werden. Mit der LogBatt
GmbH gehort auch ein junges
Unternehmen zur Lagermax
Gruppe, das Gesamtlosungen
fiir Batterielogistik anbietet.

UNTERNEHMEN

Ziehen eine positive Bilanz

fir das Geschiftsjahr 2024:
Thomas Baumgartner (links) und
Alexander Friesz, die Vorstdnde
der Lagermax Gruppe. © Lagermax

Anzeige
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SOFTWARE

BMD Software unterstiitzt Sie in Ihrem Business-Alltag:

Besuchen
Sie uns bei den

Flexibles Arbeiten, Routineaufgaben automatisieren, Ressourcen
schonen, Zeiten optimieren, Dokumentenaustausch digitalisieren
und Kosten sparen.

Informieren Sie sich kostenlos - wir freuen uns Gber Ihren Anruf
oder Besuch bei einem BMD Info Day.

Infos & Termine finden Sie auf unserer Website.

SYSTEMHAUS GesmbH
Telefon: +43 (0)50 883-1000 | verkauf@bmd.at
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UNTERNEHMEN

Best of SENNS" zum Jubildum

Seit 2015 verwohnt Sternekoch Andreas Senn mit
seinem ,,SENNS.Restaurant” im Salzburger Gusswerk
seine Gdste. Im SW-Interview schildert er, wie es dazu
kam und was ihn taglich antreibt, das perfekte Gericht

auf den Teller zu bringen.

B MARGIT SKIAS

Wie gelingt es Ihnen, sich so
lange in der Spitzengastro-
nomie zu behaupten?

Ich glaube, es ist wichtig, sich
selbst immer wieder zu hin-
terfragen, sich weiterzuentwi-
ckeln und auch bestehenden
Gisten etwas Neues anzubie-
ten. Deshalb haben wir Anfang
des Jahres ein neues Konzept
eingefithrt — die SENNS.Bar.
Damit gibt es 4 Hauben und 2
Michelin Sterne ab sofort auch
a la carte in Begleitung erlese-
ner Weine und ,,sen(n)satio-
nellen® Cocktails zu faireren
Preisen.

Was hat Thre Leidenschaft fiirs
Kochen entfacht?

Ich koche, seit ich denken
kann. Meine Grofeltern hatten
in Tirol einen Betrieb, meine
Mutter hat dort auch mitge-
kocht. Ich bin buchstiblich in
der Kiiche aufgewachsen und
konnte mir nie einen anderen
Beruf vorstellen.

Thr Weg war also frith vor-
gezeichnet. Was waren die
wichtigsten Stationen Threr
Karriere?

Mit 15 begann ich meine Lehre
in der ,Wellness Residenz
Schalber“ in Serfaus. Danach
folgten Wanderjahre mit Sta-
tionen in Kirnten, St. Moritz
und Samnaun. In Fuschl durfte
ich im ,,Giitl“ mein erstes eige-
nes Restaurant er6ffnen - da
war ich gerade 23 und bekam
direkt eine Haube. Riickbli-
ckend war das zu frith. 2004
wechselte ich zu Roland Trettl

in den Hangar-7. Dort wurde
ich schnell Sous-Chef, lernte
durch das Gastkoch-Konzept
extrem viel und entwickelte
mich weiter. Als meine Kar-
riere dort an einem Punkt
angelangt war, wo es keine
Aufstiegsmoglichkeiten mehr
gab, wechselte ich nach Kitz-
biihel ins Restaurant ,,Heimat-
liebe“ im A-ROSA - ftnf Jahre
lang auf 3-Hauben-Niveau.

Mit zwei  Michelin-Ster-
nen, vier Gault&Millau-Hau-
ben sowie vier Falstaff-Ga-
beln zihlen Sie zu den besten

Kochen Europas. Was treibt Sie
an, sich immer wieder den Be-
wertungen zu stellen?

Ich mochte stindig besser
werden, mein Team weiter-
entwickeln und geschmack-
lich noch raffinierter werden.
Friiher hatte ich das Gefiihl, fiir
die Guides zu kochen. Heute ist
mir klar: Ich koche ausschlief3-
lich fiir meine Giiste. Das war
ein riesiger Entwicklungs-
schritt. Der einzige Druck, den
ich noch spiire, ist der, den ich
mir selbst mache. Jede Bewer-
tung, die kommt, freut uns -
aber wir lassen uns nicht mehr
davon leiten.

Was braucht es, um sich
kontinuierlich zu verbessern?

Leidenschaft und Zeit. Wenn
wir eine neue Speisekarte ent-
wickeln, dauert dieser Prozess

Sternekoch Andreas Senn hat im atemberaubenden Ambiente
der aufgelassenen Glockengiefierei die ideale Biihne fiir sein

gastronomisches Konzept gefunden.

© WKS/Andreas Kolarik

Salzburg.
Eine
Erfolgsgeschichte.

oft drei bis vier Wochen. Erst
wenn wir das Gefiihl haben, das
Gericht ist perfekt, kommt es
auf die Karte. Und selbst dann
denken wir oft weiter: Wie lisst
es sich noch optimieren: Wir
hinterfragen stindig.

Wie lange bleibt ein Menii auf
der Karte?

In der Regel sechs bis acht
Wochen. Aktuell servieren
wir unser ,,Best of SENNS“-
Menii — eine Auswahl der bes-
ten Gerichte der letzten zehn
Jahre. Das bleibt bis nach der
Festspielzeit.

Wie viele Ginge umfasst das
»,Best of Senns“-Menii — und
was kostet es?

Sieben Ginge mit drei Aperos
kosten 260 €, zuziiglich Wein-
begleitung um 185 €.

Wie wiirden Sie Thre Kiichen-
linie beschreiben?
International und grenzenlos.
Wir verwenden Produkte aus
Osterreich, wenn sie die besten
sind - wie etwa Wildfleisch.
Gibt es aber Besseres aus dem
Ausland, greifen wir darauf
zurtick: Kobe-Rind aus Japan
oder Taube aus Frankreich. Die
Qualitit des Produkts ist das A
und O.

Apropos Qualitit: Kénnen Sie
die aktuellen Preissteigerungen
1:1 an Thre Giste weitergeben?

Nein, das funktioniert in der
Gastronomie so nicht. In der
Spitzengastronomie braucht es
top ausgebildetes Personal, das
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Andreas Senn mit Barchef
Stani Fiirst und Restaurantleiter
Thomas Kracher. © WKS/Kolarik

ist kostenintensiv. Das SENNS.
Restaurant funktioniert nur in
Kombination mit der SENNS.
Bar und unserem Mittagstisch
fiir eine Nachbarfirma.

Was braucht es, um ein Sterne-
restaurant wirtschaftlich er-
folgreich zu fiithren?

Steamed Buns werden in der
SENNS.Bar serviert. © Phil Lithotzky

Eine gute Planung - besonders
beim Personal, der grofiten
Kostenstelle.  Digitalisierung
hilft uns dabei enorm: Wir
haben volle Transparenz tber
Warenlager, Verbrauch, Ein-
kauf und Abrechnung. Aufier-
dem leben wir den Luxus, das
ganze Jahr geoffnet zu sein —

Andreas Senn mit Kiichenchef
Christian Geisler. © Senns/Laboora
mit einer 5-Tage-Woche. Nur
eine Woche im September ist
Betriebsurlaub.

Was diirfen Thre Giiste in den
nichsten zehn Jahren er-
warten?

Aktuell haben wir keine neuen
Pline - das neue Barkon-

UNTERNEHMEN

Eines der ersten Signature-

Gerichte: Schwarzer Seehecht,

Ajo Blanco und Zitronat-Zitrone.
©Lukas Jahn

zept liuft hervorragend. 2023
war wirtschaftlich schwierig,
wohl wegen der allgemeinen
Lage. Aber jetzt ist die Stim-
mung wieder gut — und das
spiren wir auch bei unseren
Gisten.

WWW.Senns.restaurant

Kraftstoffverbrauch Vito Kal

Giiltig fiir Einzelkunden, KMUs

leasing oder Finanzierungsleas
beinhaltet die Services in den|
Aktion giiltig bis 31.10.2025 b)

Anzeige
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PERSONALIEN

Trauer um
Gregor Klausner
Der Unternehmer Gregor

Klausner ist kiirzlich nach
schwerer Krankheit im 84.
Lebensjahr verstorben.

Klausner machte sich 1971
als Landmaschinenhindler
selbststindig. Spiter legte
er die Meisterpriifungen fiir
Landmaschinen- sowie Kfz-
Mechaniker ab und grin-
dete 1984 die Klausner KG.
Dariiber hinaus war er viele
Jahre Mitglied der Priifungs-
kommission fiir die Kfz-
Mechaniker.

In den 1990er-Jahren stieg
Gregor Klausner in das Per-
sonenbeforderungsgewerbe
ein. Gemeinsam mit Part-
nerin Gudrun Winklhofer
baute er sein Taxiunter-
nehmen Kkontinuierlich aus.
Durch das in weiterer Folge
gegriindete Autobusunter-
nehmen entwickelte sich
der Betrieb zu einem der
groflen Salzburger Anbieter
in der Branche.

Aus Altersgriinden ver-
kleinerte Klausner Anfang
der 2020er-Jahre die Firma.
Im Taxiunternehmen, das
er weiterfithrte, safl er bis
wenige Monate vor seinem
Tod selbst noch hinter dem
Steuer eines Taxis.

Kommerzialratstitel fiir
Christoph Paulweber

WKS-Prisident Peter Buch-
miiller und WKS-Direktor
Manfred Pammer iiberreich-
ten kiirzlich dem ehemaligen
Fachvertretungsvorsitzenden
der Sparkassen und fritheren
Obmann-Stv. der Sparte Bank
und Versicherung, Christoph

Paulweber, das Dekret iiber
die Verleihung des Berufstitels
Kommerzialrat.

Paulweber wurde 1965 in
Salzburg geboren. Nach dem
Studium der Rechtswissen-
schaften startete er 1987 beim
Raiffeisenverband  Salzburg

Der frisch gebackene Kommerzialrat Christoph Paulweber mit WKS-
Direktor Manfred Pammer und WKS-Prisident Peter Buchmiiller (v. r.).

© WKS/Neumayr

seine Karriere im Bankwesen.
Von 1994 bis 2000 war er in
der Bank Austria AG titig, 2001
wechselte er als Abteilungs-
leiter fiir Kreditrisikomanage-
ment zur Salzburger Sparkasse.
Dort bekleidete er von 2015
bis zum Frithjahr 2025 hochst
erfolgreich die Funktion des
Vorstandsvorsitzenden.
Paulweber setzte sich mit gro-
flem Engagement fiir die wirt-
schaftliche Entwicklung im
Bundesland Salzburg ein und
erwarb sich einen ausgezeich-
neten Ruf als Finanzexperte.
Auf seine fachliche Exper-
tise griffen unter anderem die
WKS und die Landesregierung
zuriick. Besonders hervorzu-
heben ist der Einsatz von Paul-
weber im Zusammenhang mit
der Salzburger Wohnbauférde-
rung. An deren Ausgestaltung
bzw. Novellierung arbeitete er
mehr als zehn Jahre lang als
Vertreter der Sparte Bank und
Versicherung mit.

Show der Extraklasse abgeliefert

Bereits 2017 war der Salzburger
Friseurmeister Mario Krankl
der erste deutschsprachige
Haarkiinstler, der die interna-
tionale Leitmesse ,Top Hair®
in Disseldorf erdffnen durfte.
Kiirzlich war es wieder soweit.
Auch bei der Er6ffnung der ver-
gangenen Messe lieferte Krankl
kiirzlich wieder eine 50-minii-
tige Weltklasse-Show aus Haar-
kunst und Highfashion.

Krankl fungierte als Creative
Director der Gesamtproduktion
unter dem Motto ,, Traumreise®.
Er war somit der kreative Kopf
hinter allem, was das Publikum
zu sehen bekam. Angefangen

Mario Krankl lieferte eine beeindruckende Performance ab.

von der Musik bis hin zu den
extra fiir die Show in mona-
telanger Arbeit produzierten

Videos und aufwendigen Kos-
tiimen. 17 Models prisentierten
insgesamt 21 Looks.
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EXPO 2025 eroffnet

Am 13. April wurde die
Weltausstellung EXPO
2025 offiziell erdffnet

und Osterreich empfangt
bereits erste Besucher.

Bis 13. Oktober prasen-
tieren in Japan mehr als
160 Lander ihre Ideen und
Konzepte fiir die Zukunft.

Mit der Eroffnung des Expo-
Gelidndes startete die Welt-
ausstellung offiziell. Uber 28
Millionen Besucherinnen und
Besucher aus aller Welt wer-
den erwartet. Das architekto-
nische Symbol der Expo ist der
,»Grofde Ring*“, ein tiberdimen-
sionaler, begehbarer Holzring,
der das gesamte Ausstellungs-

Herausforderungen bei

Bis 2029 stehen
osterreichweit rund
50.000 Betriebe zur
Ubergabe an. Das
entspricht etwa 23% der
Arbeitgeberunternehmen,
wobei ein Grofsteil davon
Familienbetriebe sind.

Um die Unternehmensiiber-
gabe erfolgreich zu gestalten,
sollten Unternehmer etwa
drei bis flinf Jahre im Voraus
mit der Planung beginnen.
Eine frithzeitige Auseinan-
dersetzung mit der Nachfolge
schafft Klarheit und ermog-
licht eine strukturierte Uber-
gabe, die sowohl rechtliche als
auch betriebswirtschaftliche
Aspekte berticksichtigt.

Eine der grofiten Herausforde-
rungen ist es, einen geeigneten
Nachfolger zu finden. Wihrend
frither traditionell viele Unter-

gelinde umschlief3t. Dieser ist
mit einem Durchmesser von
1,55 km beeindruckend und
hat es in das Guinness Buch
der Rekorde geschafft.
Architektonisch  beeindru-
ckend ist auch der Oster-
reich-Pavillon, der Dbereits
fiir grofles Interesse bei japa-
nischen Medien sorgte. Der
Osterreich-Auftritt unter dem
Motto ,,Composing the Future®
verbindet Musik mit Wirt-
schaft, Technologie und Inno-
vation. Der Pavillon mit seiner
tiber 16 m hohen, imposanten
Holzschleife an der Fassade ist
weithin sichtbar und bereits
ein beliebtes Fotomotiv.
»Japan ist unser zweitwich-
tigster Exportmarkt in Asien
und ein zentraler Partner in

nehmen innerhalb der Familie
weitergegeben wurden, trifft
dies heutzutage nur noch auf
die Hilfte der Fille zu. Fiir die
andere Hilfte miissen alterna-
tive Losungen gefunden wer-
den. Die Suche nach einem
externen  Nachfolger kann
jedoch komplex und zeitauf-
wendig sein, weil die Uber-
gabe nicht nur eine passende
Personalie erfordert, sondern
auch der Kaufpreis verhandelt
werden muss. Gerade bei der
externen Ubergabe stellt sich
hiufig die Frage, wie der Preis
fiir den Betrieb fair und realis-
tisch ermittelt wird, um sowohl
dem Ubergeber als auch dem
Nachfolger gerecht zu werden.

WKS bietet Unterstiitzung

Die WK Salzburg unterstiitzt
Unternehmer aktiv auf ihrem
Weg zur Betriebsiibergabe mit
mafigeschneiderten Angeboten.

zukunftsweisenden Bereichen
wie Green Tech, Wasserstoff
und Life Sciences. Die Welt-
ausstellung bietet eine einzig-
artige Biithne, auf der Oster-
reichische Unternehmen ihre
Innovationskraft, technologi-
sche Kompetenz und unter-
nehmerische Vielfalt einem
weltweiten Publikum pri-
sentieren und neue Partner-
schaften kniipfen kénnen*®, so
Wirtschaftsminister Wolfgang
Hattmannsdorfer.

Mehr als 60 Projekte und
Veranstaltungen in fiinf The-
menbereichen sind geplant.
Dartiber hinaus stehen bis 13.
Oktober auch Abschliisse von
bilateralen =~ Kooperationsab-
kommen und Partnerschaften
auf dem Programm.

Der Osterreichische Pavillon auf
der EXPO 2025 in Japan.
© Expo Austria

der Betriebsnachfolge

Markus Schmiderer, Nachfolge-
beauftragter der WKS, hilft bei der
Unternehmensnachfolge. ~ © wks

Eine =zentrale Anlaufstelle
dabei ist die Nachfolgeborse,
eine Plattform, die {berga-
bewillige Unternehmen mit
potenziellen Nachfolgern zu-
sammenfiithrt. Besonders fir
jene, die keine interne Nach-
folgelosung haben, bietet die
Borse eine wertvolle Moglich-
keit, um geeignete Nachfol-
ger zu finden. Der Vorteil: Die
Nachfolgeborse ist kostenlos
und ermoglicht eine diskrete

und unkomplizierte Kontakt-
aufnahme. Sobald ein poten-
zieller Nachfolger gefunden
wurde, empfiehlt es sich, die
individuelle =~ Nachfolgebera-
tung der WKS in Anspruch zu
nehmen. In dieser Phase geht es
darum, die Ubergabe im Detail
zu planen. Hier werden wich-
tige Fragen rund um den recht-
lichen und betriebswirtschaft-
lichen Rahmen geklirt und die
finanziellen und strukturel-
len Voraussetzungen fiir eine
erfolgreiche Ubergabe geschaf-
fen. Die personliche Beratung
hilft, typische Stolpersteine zu
vermeiden und eine tragfihige
Losung zu finden.

Markus Schmiderer
Griinderservice
Tel. 0662/8888-544

www.gruenderservice.at
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Aktuelle Fragen: Die WKS antwortet

US-Strafzolle:
Worauf miissen
Unternehmen
achten?

Infopoint

US-Zélle.

Wirtschaftskammer Salzburg
Handelspolitik und
AufRenwirtschaft

Tel. 0662/8888-306

aussenwirtschaft@wks.at

US-Prisident Trump fihrt

gegeniiber allen Handelspart-

nern eine noch nie da gewe-
sene Hardliner-Zollpolitik.

Zu den wichtigsten Mafinah-

men gehoren hohere Zolle auf

Stahl, Eisen, Aluminium und

Auto(-teile) sowie linderbezo-

gene Zusatzzolle auf 99% aller

Warenkategorien. Das neue

System umfasst drei Stufen:

B Zwischen 5. und 9. April:
10% Zusatzzoll auf alle Ein-
fuhren. Die Zolle werden
zusitzlich zu den normalen
Zollen erhoben.

W Seit 9. April: Individuel -
ler Strafzoll anstatt dem
10%-Basiszoll nach Land
und Lindergruppe - fiir die
EU 20 % Zusatzzoll zu den
normalen Zollen.

W Spezifische Sonderzolle auf
bestimmte Produktgruppen:
25% auf Auto(-teile) seit
3. April bzw. ab 3. Mai; 25%
auf Stahl, Eisen Aluminium
seit 12. Mirz; weitere Zusatz-
zolle angekiindigt z. B.
fiir Halbleiter, Kupfer und
Pharma-Produkte.

Der linderspezifische Satz
kntipft am Ursprung der Ware
an und nicht daran, aus wel-
chem Land die Waren gelie-
fert werden. Wenn z. B. Ware
chinesischen Ursprungs von
Osterreich in die USA gelie-
fert wird, fillt der chinesi-
sche Strafzoll in Hohe von
34% zusitzlich zum bereits
bestehenden Strafzoll von
20% an.

Auch Waren, die nicht zu
den Kapiteln 73 oder 76 zih-
len, aber Aluminium, Eisen
oder Stahl enthalten, konnen
einem 25%-Zusatzzoll auf den

Metallanteil im Produkt unter-
liegen. Daher werden US-
Importeure aufgefordert, das
Schmelzland darzulegen sowie
den Metallgehalt im Produkt.
Wie dies belegt werden soll,
bleibt offen. Die hiufig ver-
langten Mill Test Certificates
(MTC) sind oft nicht beizu-
bringen und die Handhabung
der US-Zollbehorde ist noch
sehr unterschiedlich. Beson-
ders kritisch ist die Situation
im Bereich Aluminium. Wenn
das Ursprungsland nicht belegt
werden kann, werden aktuell
200% Zoll erhoben.

Was versteht man
unter ,,Firma*?

Die ,,Firma“ ist derins Firmen-
buch eingetragene Name eines
Unternehmers, unter dem er
seine Geschiifte betreibt und
die Unterschrift abgibt.

Von der Firma sind Geschéfts-
oder Etablissementbezeich-
nungen (z. B. ,Gasthof zur
alten Linde“) zu unterschei-
den, wie sie jeder Unterneh-
mer — unter Beachtung der
einschligigen  wettbewerbs-
und immaterialgiiterrechtli-
chen Bestimmungen - nutzen
kann, um seinen Auflenauftritt
ansprechender zu gestalten.

Jedes Unternehmen, das im
Firmenbuch eingetragen ist,
muss tber eine Firma verfi-

gen. Das gilt etwa fiir Kapital-
gesellschaften (GesmbH, AG,
Flexible Kapitalgesellschaft),
Personengesellschaften (OG,
KG), Genossenschaften sowie
im Firmenbuch protokollierte
Einzelunternehmer.

Hinsichtlich der Einzel-
unternehmer ist zu bemer-
ken, dass Unternehmer, die
in zwei aufeinander folgenden
Geschiiftsjahren einen jihr-
lichen Umsatz von 700.000
€ tliberschreiten oder deren
Umsatz in einem Jahr mehr
als 1 Mill. € betrigt, zur Ein-
tragung in das Firmenbuch
und damit zur Fithrung einer
Firma verpflichtet sind. Wird

dieser Schwellenwert nicht
erreicht, so kann sich ein Ein-
zelunternehmer dennoch frei-
willig in das Firmenbuch ein-
tragen lassen.

Servicepakete

der WK
Salzburg.

Wirtschaftskammer Salzburg
Allgemeines
Unternehmensrecht

Tel. 0662/8888-324

rechtspolitik@wks.at
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Welche geforder-
ten Beratungs-
leistungen gibt
es beim umwelt
service salzburg?

Service und
Support

umwelt service
salzburg.

Wirtschaftskammer Salzburg
Umweltrecht
Tel. 0662/8888-399

umwelt@wks.at

Fiir Unternehmen, die sich in
allen betrieblichen Umwelt-
fragen umfassend und unab-
hingig beraten lassen wollen,
ist umwelt service salzburg
der richtige Ansprechpartner.
Diese Serviceeinrichtung von
Land, Salzburg AG und WKS
bietet ein interessantes und
auch finanziell gefordertes
Beratungsportfolio.

Das Angebot umfasst sowohl
eigene Leistungen als auch die
Vermittlung von Leistungen
durch externe hochqualifizierte
Beratungsunternehmen. Bereits
zu Beginn von moglichen
Umwelt- und Energiemafinah-
men steht umwelt service salz-
burg den Unternehmen im Rah-
men von Projekterstgesprichen
zur Verfiigung. Zudem beglei-
ten Mitarbeiter und externe
Berater durch den gesamten
Prozess, was auch Informatio-
nen zu Investitionsforderungen
betrifft. Nach Realisierung des

Projekts kann auch eine Nach-
betreuung fiir weitere Fragen
in Anspruch genommen wer-
den. Es gibt spezielle geforderte
Energiechecks fiir Tourismus-,
Dienstleistungs- und produzie-
rende Unternehmen. Auch fiir
Kleinbetriebe und die Errich-
tung von PV-Anlagen gibt es
eigene Beratungspakete. Aktuell
wird bis 31.5.2025 im Energie-
bereich sogar eine auf 75% (statt
normalerweise 50%) erhohte
Beratungsforderung  angebo-
ten. Die Mobilititsberatungen

RECHT.PRAKTISCH

umfassen die Optimierung von
betrieblichen Fuhrparks bzw.
Mitarbeiter- und Kundenmo-
bilitit. Im Bereich Abfall und
Ressourcen gibt es Checks fiir
Abfallvermeidung,  Material-
einsatz, Recycling, Kiichen und
Veranstaltungen.

Auflerdem  werden Bera-
tungen fiir Umweltzeichen,
Umweltmanagementsysteme,
Green Events, Green-Deal-
Anforderungen, ESG-Themen
und Nachhaltigkeitsstrategien
angeboten.

Retailization Day

Der Handel kann zurecht
als Wirtschaftsmotor
bezeichnet werden. Die
Digitalisierung ist fallweise
aber immer wieder eine
Herausforderung.

Durch das Internet hat der
Distanzhandel an Bedeutung
gewonnen, internationale
Handelsplattformen ver-
groflerten ihre Marktmacht.
Multi- und Omni-Channel-
Ansitze werden vermehrt for-
ciert. Das Projekt Retail<iza-
tion/> 4.0 stellt sich die-
sen Herausforderungen und
erforscht, welche Digitalisie-
rungsschritte im physischen
Laden sinnvollerweise voran-
getrieben werden sollten.

Ziel von Retail<ization/> 4.0
ist es, interdisziplinire Kom-
petenzen im Bereich der Tech-

— Robotics meets Marketplace

nologisierung des stationiren
Handels aufzubauen.

Unsere Dialogreihe ,,Future
of Retailing® setzt sich zum
Ziel, die Zukunft des Handels
zu beleuchten. Vortrige von
Expertinnen und Experten aus
der Praxis und der Forschung
sollen dazu dienen, Studie-
rende und andere Interessierte
auf kommende Herausforde-
rungen in der Handelsbranche
besser vorzubereiten. Hier-
bei wird auf eine grofie The-
men- und Perspektivenvielfalt
geachtet. Frei nach dem Motto
,,Handel ist Wandel“ dient die
Dialogreihe dazu, diesen Wan-
del besser abzuschitzen und
mitzugestalten.

Zum zweiten Mal findet der
Retailization Day in Salzburg
statt, heuer am 15. Mai. Fol-
gende Betriebe und Institutio-
nen teilen ihre Perspektiven:

B Schmachtl GmbH: Revolu-
tion im Handel: Mit KI und
Robotik zu mehr Effizienz
und Innovation

B Pal Robotics: Europas fith-
rende Firma fiir semi-huma-
noide und Robotik und
mobile Manipulation

B Arti Robots & Universitiit
Graz: Project CarryMeHome -
Semi-autonomous Delivery
Robot

M Retailization 4.0: Service-
robotik - gekommen, um zu
bleiben!?!

B EF Robotics: Robotik in
Retail - keine Kaffeepausen
und immer ein Licheln im
Display

B ShelfiePro: Meet ShelfiePro -
The Future of Retail Robotics

B FH Kirnten: Greifertechno-
logie und kollaborative
Robotik im Handel und
weiteren Bereichen

B Romy Robotics: Boden-
reinigung ohne Personal-
kosten? Der neue Ansatz —
Robotic Cleaning as a
Service!

Das Event wird von der FH
Salzburg und der WKS veran-
staltet und dreht sich dieses
Jahr um das Thema Robotik im
Handel.

Hier geht es

direkt zur
Anmeldung.

Forschungsprojekt
,Retailization 4.0"
Fachhochschule Salzburg

Tel. +43 50 2211-1120
robert.zniva@fh-salzburg.ac.at

https://retailization.at/
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Mehr Transparenz mit Klimabilanzierung

Umwelt service salzburg bie-
tet seit kurzem das Beratungs-
modul ,,Klimabilanzierung fr
den Unternehmensstandort®
an. Im Gegensatz zu anderen
Beratungsangeboten = werden
alle klimarelevanten Berei-

che - wie Energie, Ressour-
censchonung und Mobilitit
- umfassend analysiert und
miteinander verkniipft.

Unternehmen erhalten eine
detaillierte Bestandsaufnahme
sowie konkrete Vorschlige

fiir Alternativen und Einspar-
potenziale, mit denen sie ihren
CO,-Ausstofl in den nichsten
fiinf bis zehn Jahren um bis zu
70 Prozent reduzieren kénnen.

Klimarelevante
Kennzahlen als Standard

Nachhaltigkeitskennzahlen
werden zunehmend von Ban-
ken, Investoren und anderen
Stakeholdern eingefordert -
auch wenn die CSRD-Richt-
linie entschirft wird. Unter-
nehmen, die diese Kennzahlen
nicht bereitstellen konnen,
konnten Nachteile erfahren.
Eine Klimabilanzierung schafft
mehr Transparenz und stirkt
das Vertrauen, besonders bei

jingeren Generationen, die
Wert auf Umweltbewusstsein
sowie Ehrlichkeit und Nach-
vollziehbarkeit in unterneh-
merischen  Entscheidungen
legen.

Die Beratung unterstiitzt
Unternehmen  dabei, ihre
Klimadaten zu erfassen und
strukturiert  bereitzustellen.
Die unabhingige Perspektive
eines Beraters ermoglicht es,
Fragen offen zu besprechen
- ein wertvoller Mehrwert,
besonders fiir KMU.

QR-Code zum

Langtext.

WKS-Podcast: Lehre im Aufschwung

Das Image der Lehre ist hoch
wie nie! In der 28. Episode der
WKS-Podcast-Serie ,, Wirt-
schaft kompakt® spricht Ltd.
Redakteur Koloman Koltringer
mit Vanessa Kneif}]l, Personal-
chefin beim Baumaschinen-
hersteller Liebherr in Bischofs-
hofen. Das Unternehmen
wurde kiirzlich von der WKS
mit dem Glitesiegel ,,Ausge-
zeichneter Salzburger Lehrbe-
trieb® pramiert.

Dank zahlreicher Initiativen
der Wirtschaftskammer und
der Salzburger Unternehmen
selbst befindet sich die Lehre
seit mehreren Jahren im Auf-
schwung. ,,Unsere Lehrlings-
bewerbungen sind im Vergleich
zu vor 20 Jahren kaum gesun-
ken. Hatten wir damals pro Jahr
knapp 130 Bewerbungen, sind
es heute noch immer tiber 100.
Damit schaffen wir es, in etwa
die Hilfte unseres Personalbe-
darfs aus den eigenen Reihen
zu decken®, zeigt sich Kneif}l

Vanessa Kneifdl (im Bild mit Ltd. Redakteur Koloman Kéltringer) setzt

auf eine sehr personliche Betreuung des Berufsnachwuchses.

stolz. Um dieses hohe Niveau
auch weiterhin zu halten, setzt
man bei Liebherr auf vielfiltige
Mafinahmen: Ausbildungsver-
antwortliche bilden sich stin-
dig weiter und sind auch vor
Ort bei Schulen oder Bildungs-
messen prisent. Wesentlich ist
dartiber hinaus der gute Kon-
takt zu den Eltern. Sie kénnen
bereits beim Bewerbungsge-
sprich mit dabei sein und bei

© WKS

Elternnachmittagen Einblicke
in den Betrieb bekommen.
Generell gehe es bei Lieb-
herr darum, den jungen Men-
schen moglichst viel auch fiir
das spitere Leben mitzugeben.
Das wird u. a. mit einer eige-
nen Sozialkompetenzwoche
geschafft. Beim Lernen steht
das Motto ,, Vorhilfe statt Nach-
hilfe“ im Vordergrund. , Wir
bieten eine Reihe von Kursen

an, die unsere Lehrlinge gut
auf die Berufsschule vorberei-
ten®, erklirt Kneifsl. Aufler-
dem absolvieren 30% Lehre
mit Matura, das ebenfalls
hausintern angeboten werden
kann.

Das gesamte Interview zum
Nachhéren gibt es in der aktu-
ellen Episode, die auf Spotify,
Apple Podcasts und auch auf
der Website der WKS zur Ver-
fligung steht.

WIRTSCHAFT KOMPAKT

PODCAST DER
WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG

EPISODE 28
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Das Gewerbe und Handwerk
hat 2024 mit einem realen
Minus von 4,5% abgeschlos-
sen. Das ist das fiinfte Jahr in
Folge mit einem mengenmifii-
gen Riickgang des Geschifts-
volumens. Nominell (wert-
mifig) steht im abgelaufe-
nen Jahr unter dem Strich ein
Minus von 0,3%, ergab die
Konjunkturbeobachtung von
KMU Forschung Austria.

,Dramatische
Entwicklung“

Betrachtet man die Umsitze
kumuliert, so sind diese zwi-
schen 2019 und 2024 real um
mehr als 20% zurtickgegan-
gen. ,,.Das Gewerbe und Hand-
werk ist binnen fiinf Jahren
um ein Fiinftel geschrumpft.
Das ist eine wirklich drama-
tische Entwicklung®“, warnt
Renate Scheichelbauer-Schus-
ter, Obfrau der Bundessparte
Gewerbe und Handwerk in
der WKO. Ebenso besorgnis-
erregend: Die Investitionen
sind 2024 auf ein Tief von
3,5 Mrd. € gesunken (2023:
4,2 Mrd. €). Und sie drohen
weiter zurlickzugehen: Nur
34% der Betriebe planen 2025
Offensivmafinahmen. Das ist
weniger als im Corona-Jahr
2020 (45%), vor Corona waren
Werte von knapp 60% iiblich.

Jahresauftakt 2025

war schwach,

Ausblick verbessert
Schwach ist auch das erste
Quartal 2025 verlaufen. 28%
der Betriebe in den konsum-
nahen Branchen verzeichne-
ten Rickginge, nur 18% lagen
im Plus. Das ergibt einen Saldo

von -10 Prozentpunkten. Bei
den  investitionsgiiternahen
Branchen gab es fast tiberall
starke Riickginge des durch-
schnittlichen Auftragsbestan-
des. Fir das zweite Quartal

2025 uberwiegt weiterhin
der Anteil jener Betriebe, die
Umsatzriickginge  erwarten

(26%) gegeniiber jenen, die
von Steigerungen ausgehen
(17%). Der Saldo (-9 Prozent-
punkte) fillt allerdings etwas
besser aus als im Vergleichs-
quartal vor einem Jahr (-14

Prozentpunkte).
,Besonders wunsere Kon-
junkturlokomotive  Bauwirt-

schaft muss nun rasch in Fahrt
kommen®, betont Scheichel-
bauer-Schuster und fordert
die rasche Umsetzung wachs-
tumsférdernder Mafinahmen
aus dem Regierungsprogramm
- etwa die Zweckwidmung
der Wohnbauférderung, den
kiinftigen Forderrahmen fiir
Heizungstausch und thermi-
sche Sanierung, einfachere
Auftragsvergaben fiir kleine
Betriebe durch Anpassung
der Schwellenwertverord-
nung sowie Details zur NoVA-
Befreiung fiir Klein-LKW (N1)
ab Juli. Ebenfalls wichtig: das
Festhalten am Handwerkerbo-
nus 2025.

Ankurbelung
und Entlastung

Zur Ankurbelung des Wohn-
baus schligt die Sparte
Gewerbe und Handwerk zu-
dem vor, Wohnbauanleihen
fiir Privatanleger noch attrak-
tiver zu machen. Auflerdem
sieht der Bundesspartenge-
schiiftsfithrer Reinhard Kainz
erste Anzeichen fiir einen

OSTERREICH

Gewerbe und Handwerk:
,Jetzt ist Anpacken gefragt"

EU-Sinneswandel bei Biiro-
kratie. , Lieferketten-Richtli-
nie, Entwaldungsverordnung,
Nachhaltigkeitsberichte,
Okodesign, Green-Claims:
In den vergangenen Monaten
und Jahren ist Vieles auf die
Betriebe eingeprasselt.“ Mit
dem sogenannten Omnibus-
Paket soll einigen Biirokratie-
monstern ein paar Giftzihne
gezogen werden - was aber
erst der Beginn eines tiefgrei-
fenden Biirokratiestopps sein
kann.

MARI€ MEHR.WERT

Die von der Bundessparte im
Mirz in Miinchen mitveran-
staltete ,,European Crafts Con-
ference 2025 mit neun grofien
europdischen Verbinden hat
gezeigt, dass das Handwerk
europaweit mit dhnlichen Her-
ausforderungen kampft. Bisher
wurde auf die Klein- und Mit-
telbetriebe, die mehr als 99%
der europiischen Unternehmen
ausmachen, zu wenig Riick-
sicht genommen. Kinftig will
man sich deshalb lauter Gehor
verschaffen, betont Kainz. W

US-Zélle belasten China — Chancen fiir

Osterreich?

Der Handelskrieg zwischen China und den USA
eskaliert. Was bedeutet das fir Osterreichs

Unternehmen?

Industriekonjunktur: ,,Miissen jetzt handeln”
Die Industrieproduktion ist im Jahr 2024 um
6,2% gesunken. Seit 2023 gab es in 23 von

24 Monaten einen Produktionsriickgang.
Bundesspartenobmann Siegfried Menz fordert
Mafdnahmenpaket.

Lehrstellenforderung: Wer bei der Lehre spart,

zahlt doppelt

Trotz steigender Ausbildungskosten ist die Lehr-

stellenférderung seit Jahren gedeckelt - das

gefdhrdet nicht nur tausende Lehrpldtze, sondern

kostet den Staat langfristig deutlich mehr, warnt
Melina Schneider, Leiterin der Bildungspolitik in der WKO.

Neues Wissen, neue Perspektiven

- #WKOgoesYouTube!

Ab sofort finden Sie auf YouTube vier neue WKO-

Kandle, die Wissen und Orientierung fiir Wirtschaft

& Unternehmertum bieten. Bleiben Sie auf dem

Laufenden zu aktuellen Wirtschaftsthemen,
technologischen Trends, Griinderservice-Angeboten und inter-

nationalen Markten!
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https://marie.wko.at/

EXTRA

Regional ist genial

Es wird immer beliebter, beim ,,Nachbarn* einzukaufen. Das hat viele Vorteile.

Regionalitit wird immer wich-
tiger. Das ist kein Gegensatz zur
Globalisierung, sondern eher
eine spannende Erginzung.
Gerade jetzt, an der Schwelle
zu einem Handelsstreit zwi-
schen den USA und dem Rest
der Welt, zeigt sich, wie wich-
tig es sein kann, Produkte aus
,der Nachbarschaft* zu kau-
fen. Und nicht nur das, auch
die Produktion in der Umge-
bung hat Vorteile. Sie sichert
Arbeitsplitze in der Region
und trigt zum Umweltgedan-
ken bei, da lange Wege wegfal-
len. Und das erstreckt sich tiber
alle Branchen. Natiirlich wer-

den vorwiegend Lebensmit-
tel aus der Region gekauft, aber
auch Mobelhersteller oder das
Baugewerbe profitieren von der
Regionalitit.

Regionaler
Wirtschaftsstandort

Salzburg hat dabei Vorteile. Es
liegt nicht nur zentral in Oster-
reich, sondern ist auch inter-
national Drehscheibe fiir die
Wirtschaft. Denn Regionalitit
muss nicht an der heimischen
Grenze enden.
Konsument:innen legen Wert
auf Regionalitit. Und das hat

BEZAHLTE BEITRAGE RUND UM
DAS THEMA | REGIONALITAT®

nicht nur Auswirkungen auf
die Wirtschaft, hier spielt auch
die soziale Komponente eine
Rolle. Denn es ist auch Aus-
druck eines Gefiihls, einer Ein-
stellung, wenn man lieber Pro-
dukte bei Menschen kauft, die
man personlich kennt (oder
jemanden kennt, der diese
personlich kennt ...).

Frische, Qualitit und
Transparenz

Regionalitit steht nicht nur fiir
kurze Wege, sie wird auch mit
Qualitit und Ehrlichkeit asso-
ziiert. ,,Hergestellt in Oster-

reich®“ wird dann etwa zu
»Hergestellt in Hallein®“. Dieser
Trend wird sich, wenn nichts
passiert, auch fortsetzen.

Positives Image

Regional produzierte und ver-
marktete Produkte haben bei
Konsument:innen eine hohe
Glaubwiirdigkeit. Das kon-
nen Unternehmen nutzen, um
damit zu werben. Es unter-
scheidet diese Betriebe von den
grofieren. Und damit entsteht
in der Region ein guter Mix aus
EPU, KMU und grofien Unter-
nehmen.

Wir suchen
Verstarkung!

Wir erweitern unser Tiefbau-Team an den

GROUP

Standorten Salzburg, Linz und Wien und suchen
qualifizierte Persdnlichkeiten. Wir wissen, ein
erfolgreiches Projekt entsteht aus der Leiden-
schaft, dem Wissen und dem Einsatz unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Deshalb gilt bei
uns: Wir zahlen auf dich und deshalb zahlst du.
Als HABAU GROUP bieten wir in unseren
Unternehmen ein vielfaltiges Aufgabengebiet,
individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten und
ein familidres Arbeitsklima.

Informieren und
bewerben Sie sich online:
karriere.habaugroup.com
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hali erweitert Produktportfolio

hali, seit tiber 80 Jahren hei-
mischer Hersteller fiir Biiro-
mobel, erginzt sein Sortiment
um eigene Biirokiichen. Von
der kleinen Teekiiche bis zur
voll ausgestatteten Biirokiiche
- alles kommt aus einer Hand:
Planung, Produktion, Liefe-
rung und Montage. ,,Das Wohl-
befinden am Arbeitsplatz riickt
zunehmend in den Fokus,
und die Biirokiiche als zentra-
ler Treffpunkt spielt dabei eine
entscheidende Rolle“, betont
Geschiiftsfithrer Daniel Erlinger.

Neue Anforderungen

In der modernen Arbeitswelt
gewinnt die Biirogestaltung
an Bedeutung. Unternehmen

setzen verstirkt auf hochwer-
tige Ausstattung, um Teamar-
beit und sozialen Austausch zu
fordern. ,,Zudem verstirkt der
Fachkriftemangel den Trend,
Mitarbeitenden optimal aus-
gestattete Arbeitsplitze zu bie-
ten®, so Erlinger.

Alles aus einer Hand

hali setzt auf flexible Planung,
modernes Design und nach-
haltige Materialien. Die Modelle
,»Vibe“ (mit Griff) und ,,Smart“
(grifflose Variante) sind mit
dem osterreichischen Umwelt-
zeichen zertifiziert. Einheitli-
che Dekore, Materialien und
Formsprache sorgen fiir harmo-
nische Biirordume. Der gesamte

TREFFPUNKT
MIT WOHLFUHLFAKTOR

EXTRA

Die beiden Geschiftsfiihrer Daniel Erlinger (re.) und Mario
Helfenschneider (li.) in der neuen Biirokiiche von hali.

Prozess — von der Planung tiber
die Produktion in Eferding bis
zur Montage — wird mit einem
Ansprechpartner umgesetzt.

Komplettlosung

Neben Spiilen und Armaturen
bietet hali Elektrogerite von

AEG mit finf Jahren Garan-
tie. Als besonderes Extra
kann jede Kiiche mit einem
Quooker-Wasserhahn ausge-
stattet werden, der kochen-
des oder prickelndes Wasser in

Sekundenschnelle liefert.
www hali.at/produktwelten/
buerokuechen

Hol dir unseren
kostenlosen

Office Kitchen Guide
mit den 6 wichtigsten
Planungstipps fiir deine
Birokiche.
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BRANCHEN

Die Liicken im Handlernetz
werden grofder

Der stationdre Einzelhandel
in den Salzburger Orts- und
Stadtkernen benétigt ein
Maf3nahmenpaket. Das
zeigt die aktuelle WKS-
Kaufkraftstudie SABE-V 3.0.

Fiir viele Salzburger Einzel-
hindler hat sich die wirtschaft-
liche Situation in den vergan-
genen Jahren dramatisch ver-
schlechtert. Das beweist nicht
zuletzt die von der WKS in Auf-
trag gegebene Kaufkraftstrom-
und Einzelhandelsuntersu-
chung SABE-V 3.0 der CIMA
Beratung und Management
GmbH. ,,Nach 2004 und 2014
wollten wir wieder eine umfas-
sende Bestandsaufnahme des
Salzburger Einzelhandels vorle-
gen. Die neue Studie zeigt, dass
der Einzelhandel seit Jahren auf
der Stelle tritt“, resiimiert Alex-
ander Schwarzbeck, der desig-
nierte Obmann der Sparte Han-
del in der WKS. , Die massive
Verkaufsflichenexpansion, die
in den vergangenen Jahrzehn-
ten an peripheren Standorten
stattgefunden hat, und der
stark gestiegene Online-Handel
fithrt zu Geschiftsschlieffungen
in den Orts- und Stadtkernen®,
betont Schwarzbeck.

Allein die  vorhandenen
Strukturdaten weisen — ohne
Einbeziehung der regionalen
Umsatzverflechtungen - klar
auf die ernste Lage des statio-
niren Einzelhandels gerade in
den zentralen Lagen der Salz-
burger Orte hin:

Hier geht’s

zum Video.

Prasentierten die neue SABE-V-Studie: der designierte Sparten-
obmann Alexander Schwarzbeck, Roland Murauer (CIMA Osterreich)

und Spartengeschéftsfithrer Johann Héflmaier (v. 1.).

W Seit 2017 gingen 155 Einzel-
handelsbetriebe (-3,1%) ver-
loren, in erster Linie waren
es inhabergefithrte Laden-
geschifte in zentrumsnahen
Baulandkategorien.

B Von den 632 in diesem Zeit-
raum geschlossenen Ge-
schiften blieben 44% der
Geschiftsflichen in der
Folge leer. Etwa 200 Ge-
schiftslokale sind seit 2017
in den zentralen Lagen dazu-
gekommen.

B Nur 31% der gesamten Ver-
kaufsfliche von 1,06 Millio-
nen Quadratmetern befindet
sich in den zentrumsnah ge-
legenen Baulandkategorien.

© WKS/wildbild

Verkaufsflichen in Handels-
grofibetrieben nehmen da-
gegen einen Anteil von 45%
ein.

Die SABE-V 3.0 analysiert
auch das Konsumverhalten
in den Bezirken, die grenz-
tiberschreitenden Kaufkraft-

Zu- und -abfliisse sowie die

Bedeutung des Online-Han-

dels:

B Der jihrliche Einzelhandels-
umsatz betrigt aktuell 3,51
Mrd. € und liegt nominell
um 1% tiber dem Jahr 2014.
Berticksichtigt man  die
Inflation, ist der Gesamt-
umsatz aber real um rund
10% zurlickgegangen.

B Rund 83% der Kaufkraft
oder ca. 2,7 Mrd. € bleiben
im Bundesland Salzburg.
Die Kaufkraftbindung ist bei
Gltern des tiglichen Bedarfs
mit 92% am hochsten.

B Die Abfliisse in den Online-
Handel haben sich gegentiber
2014 mehr als verdoppelt.
Die virtuellen Einkaufs-
welten binden 407 Mill. €,
davon allein 208 Mill. € im
Segment der mittelfristigen
Guter. Damit hat sich der
Online-Handel zum ernst-
zunehmenden Mitbewerber
fir den stationiren Einzel-
handel entwickelt.

Die rund 4.800 Salzburger
Einzelhandelsbetriebe mit tiber
23.000 Beschiftigten tiberzie-
hen das Land mit einem dich-
ten Netz an Geschiften. ,,Die
SABE-V 3.0 zeigt allerdings,
dass dieses Netz immer mehr
und immer groflere Liicken
bekommt. In einigen Regionen
reifdt es bereits ein®, bringt es
Schwarzbeck auf den Punkt.

Der designierte Spartenob-
mann ersucht die Landespoli-
tik, ein Maflnahmenpaket fiir
den stationiren Einzelhandel
zu schniiren, um den Trend
der sich leerenden Orts- und
Stadtkerne zu stoppen. ,,An
erster Stelle steht, das Raum-
ordnungsgesetz  konsequent
gegen neue Verkaufsflichen
in der Peripherie mit zentren-
relevanten Sortimenten anzu-
wenden. Dazu gehort auch
die Korrektur verfehlter Ent-
wicklungen®, so Schwarzbeck.
»Es braucht vor Ort Koope-
rationen, Investitionen und
Beratung. Hier bietet sich die
WKS als Partner mit langjihri-
ger Erfahrung in der Orts- und
Stadtkernpolitik an.
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Neuausrichtung im
Landesgremium Direktvertrieb

Bernhard Gruber wurde kiirz-
lich zum neuen Obmann des
Salzburger Direktvertriebs ge-
wihlt. ,,Der Direktvertrieb be-
findet sich in einer spannen-
den Phase. Einerseits erfreuen
sich personliche Beratung,

Der neue Obmann Bernhard
Gruber mit seiner Vorgangerin
Sonia Sagmeister, Obmann-Stv.
Petra Szuchar und Sissy Szuchar
(v. ). © Probst Photographie

flexible Vertriebswege und der
direkte Draht zur Kundschaft
anhaltender Beliebtheit, ande-
rerseits stellt der digitale Wan-
del Unternehmen wie auch
Vertriebspartner vor neue He-
rausforderungen®, betont Gru-
ber. ,,Das Gremium setzt alles
daran, die Mitglieder bestmog-
lich zu begleiten, zu untersttit-
zen und zu férdern.

Das Landesgremium blicke
mit grofler Dankbarkeit auf
die vergangenen Jahre unter
der Leitung von Obfrau Sonia
Sagmeister zurtick. ,,Thr jahr-
zehntelanger unermtidlicher
Einsatz und ihre Kompetenz
haben den Direktvertrieb in
Salzburg mafigeblich geprigt*,
meint Gruber.

Frischer Wind bei den
Salzburger Handelsagenten

Nach 20 Jahren an der Spitze
des Landesgremiums der Han-
delsagenten tibergibt Axel
Sturmberger die Leitung an
Nina Johanna Pipo. ,,Es braucht
frischen Wind und Dynamik.
Der Beruf des Handelsagenten
hat sich massiv gewandelt —
heute zihlen Marketing, digi-
tale Prisentation, technische
Kompetenz und ein sicheres
Gesplur fir Kundenbediirf-
nisse®, meint Sturmberger, der
wesentlich zur Weiterentwick-
lung des Berufsbildes beigetra-
gen hat.

Mit Nina Johanna Pipo tiber-
nimmt eine starke weibliche
Stimme in einer nach wie vor
minnerdominierten Welt die
Fithrung. ,,Es ist ein wichtiges
Signal, dass eine Frau ein Lan-
desgremium fiihrt — das bringt
neue Perspektiven und stirkt
die Vielfalt in der Interessen-

vertretung“, betont Sturmber-
ger.

Pipo, die eine erfolgreiche
Handelsagentur im Modebe-
reich aufgebaut hat, mochte
vor allem junge Menschen fiir
den Beruf des Handelsagenten
begeistern. ,,Besonders wich-
tig ist mir, dass Biirokratie und
rechtliche Herausforderungen
niemanden vom Schritt in die
Selbststindigkeit abhalten.

Axel Sturmberger tbergibt die
Leitung des Landesgremiums an

Nina Johanna Pipo. © Neumayr

HANDEL

Landeten im Vorjahr beim Landesfinale des ,,Junior Sales Champion*
auf dem Stockerl: Cordula Krenslehner, Siegerin Nina Rathgeb und

Emma Pfaffenberger (v. |.).

© WKS/Camera Suspicta

Lehrlingswettbewerbe
des Handels starten

Beim ,,Junior Sales Champion*“
und beim ,,Junior Merchandiser
Champion®“ zeigen auch heuer
wieder talentierte Nachwuchs-
verkiuferinnen und -verkiufer
ihr Kénnen. Die beiden Wett-
bewerbe stehen allen Handels-
lehrlingen offen, die im Ver-
kauf beschiftigt sind, tiber ein
aufrechtes Lehrverhiltnis ver-
fiigen und die kaufminnische
Berufsschule in St. Johann, Zell
am See, Tamsweg oder die Lan-
desberufsschule 3 in der Stadt
Salzburg besuchen. Fiir den
»Junior Sales Champion® gilt
ein Hochstalter von 21 Jahren.

Verkaufswettbewerb
»Junior Sales Champion*“

An den Vorausscheidungen,
die am 20. Mai beginnen und
wieder in den Bezirksstellen
St. Johann, Tamsweg, Zell am
See sowie in der WKS stattfin-
den, nehmen mehr als 50 Kan-
didaten teil. Die Besten jeder
Berufsschule qualifizieren sich
fiir das Landesfinale, das am 11.
Juni in der WKS tiber die Bithne
gehen wird.

Die zwolf Finalisten miis-
sen mit Verkaufsgesprichen
eine aus namhaften Hindlern

bestehende Fachjury tiberzeu-
gen. Die beiden Erstplatzier-
ten des Landeslehrlingswett-
bewerbs qualifizieren sich fur
den ,Junior Sales Champion
National®, der am 8. Oktober in
Salzburg stattfinden wird. Dort
messen sie sich mit den besten
jungen Verkaufstalenten aus
den anderen Bundeslindern.
Wer unter den ersten Drei lan-
det, vertritt Osterreich beim
»Junior Sales Champion Inter-
national®, der am 5. November
veranstaltet wird.

»Junior Merchandiser
Champion*

Beim Wettbewerb ,,Junior Mer-
chandiser Champion® erarbei-
ten die Lehrlinge in Zusammen-
arbeit mit den kaufminnischen
Berufsschulen in den Bezirken
einen Entwurf fiir eine Schau-
fenster- oder Innenraumgestal-
tung. Das heurige Motto lautet
,,Die Kraft der Elemente Feuer,
Erde, Luft und Wasser“. Die
besten Entwiirfe werden von
den Lehrlingen in ihren Betrie-
ben in die Praxis umgesetzt.
Eine Fachjury wird die Deko-
rationen vor Ort beurteilen und
die Landessieger ermitteln.
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GEWERBE & HANDWERK

Weiblicher Nachwuchs erfolgreich

Die Salzburger Lebensmittelgewerbe (Bicker,
Fleischer und Konditoren) ermittelten in einem
gemeinsamen Nachwuchswettbewerb wieder die
Besten ihres Fachs. Dabei wurden die ersten Pldtze
allesamt von weiblichen Lehrlingen geholt.

,,Jch bin sehr stolz auf unse-
ren Nachwuchs und auf die
gezeigten Leistungen. Denn
nur mit moglichst vielen
gut ausgebildeten Lehrlin-
gen konnen wir das regionale
Lebensmittelhandwerk auch
in Zukunft erhalten und absi-
chern®, betonte Helmut Karl,
Innungsmeister der Salzbur-
ger Lebensmittelgewerbe und
Berufsgruppenvorsitzender
der Salzburger Fleischer bei der
Siegerehrung. Fiir ihn habe das
regionale Lebensmittelhand-
werk eine grofie Zukunft: ,,Die
Menschen legen immer mehr
Wert auf regionale Herstellung
und Produkte aus der Region.
Diese Nachfrage konnen wir als
regional verankerte Betriebe
auch in Zukunft sicherstellen. “
Eine wesentliche Rolle spiele
dabei der Berufsnachwuchs,
den man weiterhin foérdern
wolle. In diesem Zusammen-
hang bedankte er sich auch
fiir das grof’e Engagement der

Berufsschule 2 sowie aller Juro-
ren des Wettbewerbs.

Umfangreiche Aufgaben

Die insgesamt 40 Lehrlinge
waren bei ihren Wettbewerben
mit umfangreichen Aufgaben-
stellungen konfrontiert. Die
Bicker mussten Salzstangerln
und Brezeln herstellen, Brot
und Kaisersemmeln wirken,
Striezel flechten, Plunderge-
bick produzieren, Wecken for-
men sowie Dekor- und Schau-
gebick nach freier Motiv-
wahl herstellen. Die Fleischer
mussten ein Fertiggericht,
eine Grill- bzw. Barbecue-
platte sowie eine Wurstplatte
zubereiten. Die Konditoren
mussten u. a. Marzipanfiguren
und Marzipanbliiten herstel-
len, Marzipanschnittpralinen
formen, eine Sachertorte gla-
sieren und beschriften sowie
glasierte Punschkrapfen mit
Stiickgarnierung herstellen.

Bei der Kiir der Siegerinnen (v. I.): LAbg. Josef Schéchl, Peter PfoR (Be-
rufsgruppenvorsitzender der Bécker), Hannah Spath (1. Platz Fleischer),
Julia Steinberger (1. Platz Bicker), Sabrina Pichler (1. Platz Konditoren),
Innungsmeister Helmut Karl und Hubert Berger (Berufsgruppe der

Konditoren).

Bei den Bickern siegte
schliefilich Julia Steinberger
von der Bickerei Pfof in Elsbe-
then. Dahinter platzierten sich
Claudia Wuppinger von der
Bickerei Vogl in Koéstendorf
und Matthias Voglreiter von
der Bickerei Bacher in Stuhl-
felden. Den ersten Platz bei
den Fleischern belegte Hannah
Spath von der Fleischhaue-
rei Kriechbaum in Lochen vor
Andreas Nothdurfter von der
Metzgerei Schoppl in Wald und
Clara Pirchner von der Metzge-
rei Tauernlamm in Taxenbach.
Den Wettbewerb der Kondito-

© WKS/Horn

ren entschied Sabrina Pichler
von der Laturo Aus- und Wei-
terbildung GmbH in Salzburg
fiir sich. Dahinter belegten
Katharina Meidl vom Hotel
Sacher Salzburg und Christina
Stranzinger von der Cafe-Kon-
ditorei Furst in Salzburg ex
aequo den zweiten Platz.

Im Salzburger Lebensmittel-
gewerbe werden in 91 Betrie-
ben 114 Lehrlinge ausgebil-
det. Davon sind 22 Bicker,
60 Konditoren, drei Schoko-
ladenerzeuger  (Chocolatier),
28 Fleischverarbeiter und ein
Lehrling im Fleischverkauf.

Frithlingstour des Blumenbiiros: Die Friihlings-
tour des Blumenbiiros Osterreich lockte
kiirzlich zahlreiche Gartner und Floristen in
den Plenarsaal der WKS. Besonders spannend
waren die floristischen Demonstrationen und
die Seminare, die kreative Techniken, innova-
tive Gestaltungsmoglichkeiten sowie aktu-
elle Trends in der Floristik zeigten. In einem
Vortrag zu Kundenakquise, Kooperationen
und Kalkulation erhielten die Teilnehmer
zudem wertvolle Tipps, wie sie ihr florales
Geschaft erfolgreich ausbauen und zukunfts-
fahig gestalten kénnen. Mit dabei waren u. a.
Weltmeister Nicolaus Peters und WorldSkills-

Gewinner Manuel Bender.

© WKS/Thalmayr
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Talfahrt geht weiter

Fiir Salzburgs Gewerbe und
Handwerk ist keine Erholung
in Sicht. Das zeigen die aktu-
ellen Zahlen der Konjunktur-
erhebung der KMU Forschung
Austria, die bereits im fiinften
Jahr in Folge einen Umsatz-
riickgang fiir die Betriebe aus-
weist. Fiir den gesamten Zeit-
raum 2019 bis 2024 bedeutet
das ein reales Minus von 25%.
»,Diese Entwicklung setzt
sich leider auch im ersten
Quartal 2025 fort. Sowohl
der Auftragsbestand bei den
Unternehmen als auch ihre
Investitionsbereitschaft zeigen
weiter nach unten®, zeichnet
Spartenobmann Josef Mikl ein
disteres Bild aus dem Gewerbe
und Handwerk. , Trotz stabi-
ler Haushaltseinkommen lisst
derzeit auch die Kundennach-
frage nach. Das ist neben Biiro-

kratie, Steuerlast und hohen
Arbeitskosten zu einem wei-
teren groflen Problem fiir die
Betriebe geworden. Daher ist
bei den kommenden KV-Ver-
handlungen dringend Zurtick-
haltung geboten.

Konkret beurteilen 18% der
Betriebe die Geschiftslage im
ersten Quartal mit ,,gut“ (Vor-
jahr: 21%), 53% mit ,,saison-
tiblich“ (50%) und 29% mit
»schlecht“ (29%). Per Saldo
tiberwiegen die Betriebe mit
schlechter Geschiftslage um
elf Prozentpunkte. Fur das
zweite Quartal erwarten 13%
Steigerungen bei den Auftrags-
eingingen (12%), 55% rechnen
mit keiner Verinderung (60%)
und 32% erwarten Riickginge
(28%). Per Saldo iiberwiegen
die pessimistischen Einschit-
zungen um 19 Prozentpunkte.

Wechsel an der Innungsspitze

Bei der Landesinnung der
Rauchfangkehrer hat kiirzlich
der langjihrige Innungsmeis-
ter, KommR Kurt Pletscha-
cher (links), seine Funktion an
Mathias Gadenstitter aus Zell
am See tibergeben. Neben sei-
ner zehnjihrigen Titigkeit als
Innungsmeister war Pletscha-
cher auch jahrzehntelanges
Mitglied des Landesinnungs-

ausschusses sowie zehn Jahre
lang im Bundesinnungsaus-
schuss sowie in der Sparten-
konferenz aktiv. Bei der Uber-
gabe bedankte sich Gadenstit-
ter bei seinem Vorginger fiir
seinen ausdauernden Einsatz
fiir die Branche. Als neue stell-
vertretende  Innungsmeister
fungieren Johann Enzinger und
Johannes Schmitzberger.

GEWERBE & HANDWERK / VERKEHR

Tapezierer zeigten Kénnen

Beim jiingsten Projekttag der
Tapezierer an der Landesbe-
rufsschule Kuchl zeigten die
Lehrlinge der Branche ihr gro-
fes Talent. Bei einem acht-
stiindigen Wettbewerb muss-
ten sie anspruchsvolle Auf-
gabenstellungen bewiltigen:
Einen Hocker polstern, Winde
tapezieren, einen Bodenbe-
lag verlegen sowie eine Vor-
hangdekoration nihen. Gro-
es Augenmerk wurde dabei
auch auf die Gesamtgestaltung
gelegt. Den ersten Platz belegte
schliefilich Lara Omieczynski
vom Lehrbetrieb Hagenhofer

Raumausstattung GmbH aus
Wagrain. Dahinter platzier-
ten sich Christina Fuetsch von
der Bruno Berger GmbH aus
Hollersbach und Clara Seidel
vom Ausbildungsbetrieb Maria
Messner aus Bergheim auf den
Ringen zwei und drei. Im Bild
oben (v. 1.) Innungsmeister-
Stv. Markus Kirchmayr, Lena
Limbacher (Priifungskommis-
sion), Siegerin Lara Omiec-
zynski, Lehrlingswart Man-
fred Reichl sowie Magdalena
Schorghofer und Sophie Frit-
zenwallner (beide Priifungs-
kommission).

Voller Einsatz fiir die Branche

Nach vielen Jahren engagier-
ten Wirkens trat kiirzlich Tho-
mas Viehhauser als Obmann
der Fachgruppe der Garagen,
Tankstellen- und Servicesta-
tionsunternehmungen zurtick.
Zu seinem Nachfolger wurde
Michael Huber aus Salzburg
bestimmt. Viehhauser hat mit
seiner stets offenen Art und
seinem unermidlichen Ein-
satz die Fachgruppe mafdgeb-
lich geprigt und deren Inte-
ressen vorangetrieben. Seine
fachliche Kompetenz gepaart
mit einem tiefen Verstindnis
fiir die Anliegen der Mitglieder
machte ihn zu einer wichti-
gen Fithrungsfigur. Der schei-
dende Obmann wird allerdings

Thomas Viehhauser tritt als
Obmann zurtick. © WKS
weiterhin als Ausschussmit-
glied titig sein und damit seine
Erfahrung und sein Wissen
auch in Zukunft einbringen.
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TOURISMUS

Skitourismus bleibt wichtige Saule

Der heimische Wintertourismus ist eine wesentliche
Saule der Salzburger Wirtschaft. Das wurde einmal
mehr beim traditionellen Saisonbilanz-Pressegesprach
des ,Netzwerk Winter* deutlich.

»Wir sind durch die guten
Schneebedingungen Anfang
Dezember vergangenen Jah-
res hervorragend in die Saison
gestartet. Auch der Jinner ist
sehr zufriedenstellend ver-
laufen®, sagte Salzburgs Seil-
bahnen-Obmann Erich Egger.
Das von frither bekannte ,,Jin-
nerloch® sei so gut wie ver-
schwunden. Eine grofle Her-
ausforderung war heuer der
spite Ostertermin. ,,Dennoch
werden wir zu Ende der Saison
mit einem 4- bis 5-prozenti-
gen Plus beim Kassenumsatz
landen®, =zeigte sich Egger
optimistisch. ,,Am Berg herr-
schen derzeit noch perfekte
Pistenbedingungen, die, kom-
biniert mit schénem Wetter,
zum genussvollen Frithjahrs-
skilauf einladen.
Raiffeisenverband-General-
direktor Heinz Konrad hob

die solide wirtschaftliche Lage
der heimischen Tourismus-
betriebe hervor: ,Salzburg
war im Vorjahr das einzige
Bundesland mit einem posi-
tiven  Wirtschaftswachstum.
Dazu hat auch der Tourismus
wesentlich beigetragen.“ Der
Grofdteil der Betriebe stehe
finanziell gut bis sehr gut da
und wolle auch in Zukunft
investieren. Das Hauptmotiv
der Wintergiste sei nach wie
vor das Skifahren, weshalb es
wesentlich sei, die gute Infra-
struktur zu erhalten und wei-
ter zu verbessern.

Nummer 1 auf
den Mirkten

Auch der Sprecher der Skiin-
dustrie, Wolfgang Mayrhofer,
ist mit der Saison zufrieden.
,,Unsere Homebase Osterreich

Beim Netzwerktreffen (v. I.): Robert Tschaut, Bildungsdirektion,
Hermann Hackl, Albus, Netzwerk-Sprecher Franz Schenner,
Seilbahnen-Obmann Erich Egger, Isabella Laimer, Flughafen
Salzburg, Katrin Lengauer-Kaltner, Young Austria, Heinz Konrad,
Raiffeisenverband, Wolfgang Mayrhofer, Osterreichische Skiindustrie

und Gerhard Sint, Berufsskilehrerverband.

besticht mit einer Top-Quali-
tit bei Hotels, Seilbahnen und
Pisten. In Kombination mit
der Innovationskraft der hei-
mischen Skiindustrie sind wir
weiter die Nummer 1 auf den
internationalen Mirkten.“
Gefragt wie nie sind auch
die Salzburger Skischulen.
»Gerade jetzt sind noch viele
Schiiler aus Grof3britannien bei
uns zu Gast“, erliuterte Ski-

Zukunftsvisionen fiir den Tourismus

Unter dem Motto ,,Golling -
gemeinsam in die Zukunft!“
kamen kiirzlich tiber 30 Touris-
tiker, Biirger und Fachleute auf
Burg Golling zusammen, um
innovative Ideen zur Stirkung
des Standortes zu diskutieren.

© TVB Golling

In drei Arbeitsgruppen ent-
standen vielfiltige Konzepte,
die sich an die Zielgruppen
Erlebnissuchende, Kulturge-
niefder und Naturerholer rich-
ten. Die Schwerpunkte reich-
ten von innovativen Erleb-

nissen tiber klimafreundliche
Mobilitit bis hin zur Stirkung
der lokal-regionalen Freizeit-
wirtschaft. ,,Wir wollen Gol-
ling als Diamant der Salzburger
Alpen positionieren®, so TVB-
GF Immanuel Fiausch.

© Netzwerk Winter/Neumayr

schulsprecher Gerhard Sint.
In Kombination mit seinen
vielen hochwertigen Jugend-
gistehdusern ist Salzburg das
Nummer-1-Bundesland  bei
Schulskikursen in Osterreich.
Grofde Teilnehmer-Steige-
rungen gab es bei der Initia-
tive ,,Skifahren lernen in drei
Tagen“ sowie bei den kosten-
losen Schulskitagen.
www.netzwerk-winter.at

Lehrlingskurse
im WIFI Pinzgau

Erstmals werden die Kurse
der Tourismus-Lehrlings-
akademie in den Berufsfel-
dern Hotel- und Gastgewer-
beassistent (20. bis 22. Mai),
Restaurantfachmann (3. bis
5. Juni) und Koch (11. bis
13. Juni) auch im WIFI der
WKS-Bezirksstelle Pinzgau
angeboten. Kursinhalte: KI,
Trends im Tourismus, Per-
sonlichkeitsentwicklung
und Kommunikation, Pas-
takiiche und Patisserie. Die
Kurskosten werden gefor-
dert. Info: https://www.
tourismus-akademie.at

w
o
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INFORMATION & CONSULTING

Positive Entwicklung der
wissensbasierten Dienstleister

Die Sparte Information und Consulting der Wirt-
schaftskammer Salzburg zeigt sich trotz der
anhaltenden Herausforderungen in robuster
Verfassung. Das bestdtigen die Ergebnisse der aktuellen
Konjunkturerhebung der KMU Forschung Austria.

»In der Sparte Information und
Consulting in Salzburg sind die
Umsitze im Jahr 2024 nomi-
nell um durchschnittlich 3,4 %
gestiegen (Osterreich: +5,3%).
53% der Betriebe konnten
ihre Umsitze 2024 im Ver-
gleich zum Vorjahr steigern,
2% meldeten stabile Umsitze
und 2% mussten Umsatzriick-
ginge hinnehmen®, berichtet
Wolfgang Rieger, Obmann der
Sparte Information und Con-
sulting der WKS. Damit setzt
sich die positive Entwicklung
der Vorjahre fort, wobei das
Wachstum hoher ausgefallen
ist als im Vorjahr.

Fir das laufende Jahr 2025
bleiben die Erwartungen vor-
sichtig positiv: Sowohl die
Umsatzerwartungen (nominell:
+2,6%) als auch die Investiti-
ons- (+4,8%) und Personal-
standpline (+4,2%) der Unter-
nehmern verzeichnen einen
leichten Zuwachs.

Belastende
Rahmenbedingungen
Trotz stabiler Entwicklung

kdmpfen viele Unternehmen
weiterhin mit den bekannten
Problemen: ,,69% der Unter-
nehmen der Sparte Information
und Consulting in Salzburg fith-
len sich durch die Steuern und
Abgaben in ihrer Geschifts-
titigkeit beeinflusst, 65% durch
die Buirokratie und Verwaltung.
60% sehen die schwache Kun-
dennachfrage als eine grofe
Herausforderung und 55% die
Wettbewerbsintensitiit“, infor-
miert Reiger. Er fordert umge-
hend eine Verbesserung der
politischen Rahmenbedingun-
gen: ,,Die angekiindigten Mafi-
nahmen des Mittelstandspakets
zur Entlastung und zum Biiro-
kratieabbau sind ein Schritt in
die richtige Richtung - jetzt
braucht es eine rasche und
unbtirokratische Umsetzung.

Wolfgang Reiger ortet ein ver-
haltenes Wachstum fiir 2025.
© Andreas Kolarik

Die vorliegenden Ergebnisse
basieren auf den Meldungen
von mehr als 3.800 kleinen
und mittleren  Unterneh-
men (KMU) mit rund 16.700
Beschiftigten; davon haben
mehr als 300 KMU mit knapp

1.300  Beschiftigten ihren
Standort in Salzburg.
Fachkriftemangel als
Wachstumsbremse

Der Mangel an qualifiziertem
Personal bleibt eine der grof3-
ten Herausforderungen fiir
wissensbasierte Dienstleis-

Die aktuelle Konjunkturerhebung bestdtigt gegentiber dem Vorjahr ein leichtes Wachstum.

ter. Besonders betroffen sind
die Bereiche Entsorgungs-
und Ressourcenmanagement,
Druck sowie Ingenieurbiiros.
Im IT-Sektor fehlen aktuell
bereits mehr als 28.000 Fach-
krifte osterreichweit.

Der daraus resultierende
Wertschopfungsverlust ~ wird
auf rund 5 Mrd. € pro Jahr
geschitzt.

Nachhaltigkeit und IT-
Sicherheit im Fokus

Immer mehr Unternehmen
investieren gezielt in Nachhal-
tigkeit und Cybersicherheit.
Zwei Drittel der Mitgliedsbe-
triebe erfassen bereits Nach-
haltigkeitsdaten, = besonders
stark vertreten sind Inge-
nieurbiiros und Unterneh-
men der Entsorgungsbran-
che. Auch beim Einkauf wird
zunehmend auf oOkologische
Standards geachtet. , Nach-
haltigkeit ist nicht nur gesell-
schaftlich geboten, sondern
ein echter Wettbewerbsvorteil.
Mit einem neuen Leitfaden
zur Energieeffizienz will die
Sparte Unternehmen praxis-
nahe Unterstiitzung bieten®,
informiert Reiger.

Die Konjunkturberichte sind
auf wko.at abrufbar (siehe
auch QR-Codes). [

Konjunktur-
bericht
Salzburg.

Konjunktur-
bericht der
Bundessparte.
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INFORMATION & CONSULTING

Warum Cyber-Sicherheit
Chefsache ist?

Cyberkriminalitat zahlt zu den gréfiten Bedrohungen
fur Unternehmen. ,,Deshalb missen Unternehmen
jetzt handeln®, betont Mario Friedl, Landessprecher der
Experts Group IT Security in der UBIT Salzburg. Denn die
Angriffe werden gezielter, die Schaden massiver — und

der Handlungsdruck wéchst.

Cyberangriffe seien keine
abstrakte Gefahr mehr - sie
gehoren zum Geschiftsalltag.
Die Folgen: Produktionsaus-
fille, Datenverluste, Image-
Schiden. Besonders betrof-
fen sind neben Groftkonzer-
nen auch kleine und mittlere
Unternehmen (KMU), die oft
keine umfassenden Schutz-
mechanismen installiert
haben.

Fiir Friedl steht fest: Sicher-
heit beginnt mit Bewusstsein
- und mit Verantwortung auf
hochster Ebene. Geschiifts-
fithrungen miissen das Thema
strategisch angehen: Risi-
koanalysen, klare Prozesse,
Investitionen in resiliente

Systeme und regelmifiige Mit-
arbeiterschulungen.

,,Es reicht nicht, IT einfach
laufen zu lassen. Wer nicht
vorbereitet ist, riskiert die
Existenz seines Unterneh-
mens“, betont Friedl.

Gamechanger NIS-2

Die EU-Richtlinie NIS-2 ist ein
zentraler Gamechanger: Sie
fordert ein einheitlich hohes
Sicherheitsniveau und ver-
pflichtet Unternehmen nicht
nurzu technischen und organi-
satorischen Mafinahmen, son-
dern auch zur rechtlichen Haf-
tung. ,,Die personliche Verant-
wortung der Geschiftsfithrung

wird klar geregelt — es ist nicht
mehr nur ein IT-Thema, son-
dern eine Fithrungsaufgabe®,
erklirt ~ Friedl.  Besonders
perfide seien Ransomware-
Attacken, die zunehmend
mit Kinstlicher Intelligenz
und Deepfakes durchgefiihrt
werden. Titer agieren aus
dem Darknet und erpressen
Unternehmen mit anonymen
Kryptowidhrungstransaktionen
- die Betrige steigen weiter.
,,Die Kriminalitit hat ein neues
Level erreicht®, warnt Friedl.

Resilienz als
Wettbewerbsvorteil

Sicherheit ist ein Prozess, kein
Zustand. Von grofier Bedeutung
sind regelmifliige Schwach-
stellenanalysen, strukturierte
Backups, klare Zugriffsrechte
und eine Sicherheitsstrategie
auf Managementebene. ,Es
geht nicht nur um Privention,
sondern auch um Reaktions-

Welche HR-Kompetenzen braucht es in der Krise?

Arbeitgeber sehen sich in der
anhaltenden Rezession zuneh-
mend mit Angsten und Riick-
zugstendenzen ihrer Mitarbei-
tenden konfrontiert — selbst
dort, wo wirtschaftlich (noch)
keine unmittelbaren Auswir-
kungen spiirbar sind.

Wie gelingt es, in Krisenzei-
ten Sicherheit zu vermitteln,
Fachkrifte zu halten, anstatt
Dienstverhiltnisse zu beenden
und fir Bewerber attraktiv zu
bleiben? Diese Fragen beleuch-
tet die HRM Experts Group der
UBIT Salzburg in einer Ver-
anstaltung, die sie gemeinsam
mit dem Bereich Sozial- und
Arbeitsrecht der WKS am Frei-

Die Veranstaltung am 9. Mai gibt
Antworten zu HR-Strategien in

der Krise. © canva - pixelfit

tag, 9. Mai im Penthouse A im
WIFT veranstaltet.

Antworten aus der Praxis

Sonja  Eder, Geschiftsfith-
rerin von Prodinger, Leitin-

ger & Partner Steuerberatung
Salzburg, Jana Schonberger,
HR-Generalistin bei Schunk
Transit Systems GmbH, und
Bettina Szabo-Quirin, Head of
Human Resources bei Daimler
Truck AG, geben praxisnahe
Einblicke zu Strategien, wie
es gelingt, Mitarbeitenden in
unsicheren Zeiten Sicherheit
und Perspektive zu geben.

Rechtliche Aspekte

Anschlieflend zeigt Lorenz
Huber, Leiter des Bereichs
Sozial- und Arbeitsrecht in der
WKS, auf, welche Personal-
mafinahmen in Krisenzeiten

Landessprecher Mario Fried|
warnt: ,,Die Bedrohung war noch
nie so grofd wie heute.”

fihigkeit®, so Friedl. Resiliente
Unternehmen koénnen Angriffe
besser abfedern und bleiben
handlungsfihig. Wer sich tiber-
fordert fiithlt, sollte externe
Unterstiitzung suchen - etwa
bei spezialisierten Beratern
oder der Wirtschaftskammer.
»,Die Frage ist nicht, ob ein
Angriff kommt, sondern wann.
Wer vorbereitet ist, gewinnt.“

QR-Code zum
Interview mit

Mario Fried| in
voller Léinge.

moglich sind, um Dienstver-
hiltnisse zu erhalten. Dabei
werden unter anderem ein-
vernehmliche Vertragsinde-
rungen sowie befristete Frei-
setzungen beleuchtet — inklu-
sive rechtlicher Aspekte, die es
dabei zu beachten gilt.

Den Abschluss bildet eine
Diskussionsrunde mit allen
Referenten. Mit dabei: Jacque-
line Beyer, Landesgeschifts-
fithrerin des AMS Salzburg.

Anmeldung zur

Veranstaltung
am 9. Mai.
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INFORMATION & CONSULTING

Mit bewdhrten Strategien zu neuen Perspektiven

Prozessoptimierung und Digi-
talisierung sind mehr als ein
Trend - sie sind entscheidend,
um wettbewerbsfihig zu blei-
ben. Mit fundierter Expertise
im Interim Management, in
der Strategieberatung sowie in
der digitalen Transformation
begleitet Gudrun Helm mit
agite consulting & interim-
management e.U. Unterneh-
men verschiedenster Bran-
chen auf ihrem Weg in eine
erfolgreiche Zukunft. Dabei
bringt sie ihre Erfahrung als
KMU.DIGITAL Beraterin ein,
entwickelt  Digitalisierungs-
strategien und fithrt Betriebe

agite consulting &
interimmanagement e.U.
Gudrun Helm, MIM
gudrun.helm@agite.at
+43664 6480954

Gudrun Helm von der agite Consulting & Strategieberatung fiihrt

Unternehmen in die digitale Zukunft.

durch die Forderoffensive der
WKO.

Externe Expertise: Wann

ist sie besonders wertvoll?
»Prozessoptimierung, Digita-
lisierung, Fiihrung und Mit-
arbeiterzufriedenheit sind
Schlusselthemen, die eng
miteinander verkniipft sind.
Unternehmen, die hier aktiv
werden, steigern nicht nur ihre

©Helm

Effizienz, sondern binden auch
Mitarbeiter und agieren lang-
fristig erfolgreich am Markt®,
sagt Gudrun Helm.

Gerade Unternehmensnach-
folgen und Fithrungswechsel

bergen = Herausforderungen:
Neben rechtlichen, finanziel-
len und strategischen Fragen
spielt vor allem die zwischen-
menschliche Komponente
eine zentrale Rolle. Eine erfah-
rene Sparringpartnerin hilft,
den Ubergangsprozess mit
neuen Ideen und Perspekti-
ven zu meistern. Ein zentra-
les Element: die Mitarbeiter-
zufriedenheit. Unzufriedene
Mitarbeitende sind weniger
produktiv und koénnen die
Unternehmenskultur negativ
beeinflussen. Gudrun Helm
fithrt daher Befragungen durch
und entwickelt individuelle
Maflnahmen, um die Arbeits-
bedingungen in den Betrieben
zu verbessern.

WK|S |V

Unternehmensberatung - Buchhaltung - IT

,Selected Business" ist eine
Aktion der Fachgruppe Unter-
nehmensberatung, Buchhaltung
und Informationstechnologie in
der Wirtschaftskammer Salzburg.

Konflikte als Chance - systemisch l6sen statt eskalieren

Die Fachgruppe UBIT Iud
Anfang April zur Weiterbil-
dung der Experts Group Wirt-
schaftsmediation ins WIFI
Salzburg. Unter dem Motto
»Der Konflikt gehort zum
Leben - der Umgang damit
macht den Unterschied“ stand
ein ganzer Tag im Zeichen des
systemisch-l6sungsorientier-
ten Arbeitens in der Mediation
- einem Ansatz, der Konflikte
als Entwicklungschancen be-
greift und kreative Losungs-
riume eroffnet.

Geleitet wurde die Veran-
staltung von Norbert Fackler,
Businesscoach und eingetra-
gener Mediator. Mit einem
gelungenen Mix aus theoreti-
schen Impulsen, praxistaugli-
chen Methoden und konkreten
Fallbeispielen zeigte er, wie

Manfred Bauer und Norbert
Fackler freuten sich mit UBIT
FG-Geschaftsfithrer Martin Niklas
tiber das rege Interesse an der
Veranstaltung (v. I.). © Kolarik

Mediatoren und Fiithrungs-
krifte festgefahrene Denk- und
Handlungsmuster aufbrechen
konnen. , Nicht der Konflikt
selbst ist das Problem - son-
dern, wie wir damit umgehen.
Systemisches Denken eroff-
net hier neue Wege“, betonte
Fackler.

Im Fokus standen Fragetechni-
ken und Interventionsformen,
die in Kleingruppen-, Paar-
und Rollentrainings unmittel-
bar erprobt wurden. Als Fall-
beispiel diente ein innerfami-
lifrer Konflikt rund um eine
Unternehmensnachfolge - ein
hochaktuelles Thema, das
viele Teilnehmende aus der
Beratungspraxis kennen.

Nachhaltige Losungen

Auch Manfred Bauer, Leiter
der Experts Group Wirtschafts-
mediation, unterstrich die
Bedeutung des systemischen
Zugangs: ,,Systemisches Den-
ken verindert den Zugang zur
Konfliktlosung  grundlegend.
Unsere Weiterbildungen geben
den Teilnehmenden Werk-

zeuge an die Hand, um Ver-
inderungen nachhaltig zu
gestalten.“ Die Veranstaltung
umfasste acht anerkannte Wei-
terbildungseinheiten  gemif
§ 20 ZivMediationsG und bot
neben fachlichem Input auch
wertvolle Moglichkeiten zur
Vernetzung und zum kollegia-
len Austausch.

Mit dieser Weiterbildung
setzte die Experts Group Wirt-
schaftsmediation der WK Fach-
gruppe UBIT ein starkes Zei-
chen: Konflikte lassen sich mit
dem richtigen Know-how pro-
duktiv und nachhaltig 16sen.

QR-Code zum
Nachbericht

auf der UBIT
Webseite.
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Immobilien-Branchentreff im Kavalierhaus

Roman Oberndorfer, Fachgruppenobmann Immobilientreuhander
WKS, Michael Baminger, CEO und Vorstandssprecher Salzburg AG,
Landesrat Martin Zauner, Wilhelm Fenninger, Obmann-Stv. Salzburg
des Verbandes gemeinniitziger Bauvereinigungen, Markus Wiedholzl,
Leiter Vertrieb Privat- und Gewerbekunden der Salzburg AG (v. |.).

Kiirzlich lud die Salzburg AG
die Salzburger Immobilien-
branche ins Kavalierhaus, um
aktuelle Entwicklungen und
kiinftige  Herausforderungen
zu diskutieren. Roman Obern-
dorfer =~ WKS-Fachgruppen-
obmann der Immobilientreu-
hinder und GBV-Vizeobmann
Wilhelm Fenninger begriifsten
zahlreiche Giste und erdffne-
ten die Veranstaltung.
Landesrat Martin Zauner pri-
sentierte das Raumordnungs-
und Baurechtspaket , Leist-
bares Wohnen“. Experten der
Salzburg AG informierten tiber
moderne Ladeldsungen fur
Tiefgaragen und Parkplitze
inklusive ~ Abrechnungsser-
vice, den Fernwirmeausbau
im Bundesland sowie tiber die

Herausforderungen fiir die
Holzindustrie bleiben grof}

Bei der konstituierenden
Sitzung der Fachgruppe
Holzindustrie wurde
KommR Wolfgang Hutter
erneut zum Obmann
gewahlt.

Seine Wiederwahl steht fiir
Kontinuitit in einer Branche,
die sich aktuell mit wirtschaft-
lichen Unsicherheiten und
neuen politischen Rahmenbe-
dingen konfrontiert sieht.

Ein zentrales Thema ist die
EU-Entwaldungsverordnung
(EUDR). Sie verpflichtet Unter-
nehmen dazu, nachzuweisen,
dass ihre Produkte - darunter
auch Holz - nicht zur Entwal-
dung beigetragen haben. Auch
Betriebe in Osterreich, obwohl
der Waldanteil hier steigt, miis-

sen kiinftig aufwendige Nach-
weise zur Herkunft und Nach-
haltigkeit ihres Holzes erbrin-
gen.

Hutter zeigt sich kritisch: ,,In
der derzeit vorgesehenen Form

ist die Verordnung fiir unsere
Betriebe nicht umsetzbar.*
Er warnt vor ubermifiger
Biirokratie, die insbesondere
kleinere Unternehmen stark
belasten konnte, ohne gleich-

Obmann KommR Wolfgang Hutter und Fachgruppengeschiftsfiihrerin

sowie Namensvetterin Anna Hutter.

© WKS

Errichtung und den Betrieb
von Photovoltaikanlagen.

Als Keynote-Speaker betonte
Meteorologe und Klimajiger
Andreas Jiger die zentrale Rolle
von Klimaschutz und Dekarbo-
nisierung in der Energie- und
Wirmeversorgung. ,,Unsere
Partnerschaft mit der Immo-
bilienbranche basiert auf Ver-
trauen und offener Kommuni-
kation. Wir informieren iiber
aktuelle Entwicklungen - und
die Branche kann dieses Wis-
sen direkt an ihre Kunden wei-
tergeben. Die Veranstaltung
bietet zudem die Chance, sich
jenseits des Besprechungsti-
sches auszutauschen®, so Mar-
kus Wiedholzl, Leiter Vertrieb
Privat- und Gewerbekunden
der Salzburg AG.

zeitig einen spiirbaren Bei-
trag zum globalen Wald- und
Klimaschutz zu leisten.

Auch wirtschaftlich bleibt
die Lage angespannt: Die
Schnittholzproduktion ist seit
2023 ruickliufig, Exporte sind
gesunken, die Baukonjunktur
schwichelt. Die Branche setzt
daher auf politische Impulse -
etwa durch verstirkte Forde-
rung von Holzbau und Sanie-
rungen.

Mit Obmann Hutter bleibt
ein erfahrener Vertreter an
der Spitze der Holzindustrie.
Er sieht seine Aufgabe in den
kommenden Jahren vor allem
darin, praktikable Losungen
fiir neue gesetzliche Anforde-
rungen mitzugestalten - und
die Wettbewerbsfihigkeit der
Branche abzusichern.
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Anna Maria Ebner hat sich
kiirzlich mit ihrer ,,Siifen Back-
stube® im BioArt-Campus in
Seeham selbststindig gemacht.
Nach der Gastroausbildung war
Ebner im elterlichen Gasthaus
titig, im Anschluss folgten zwei
Wintersaisonen als Service-
fachkraft in Radstadt. Dann
kamen ihre vier Kinder auf die
Welt und auch der Hausbau
stand auf dem Programm.

Die Liebe zum Backen blieb
und so schnupperte Ebner 2007
in der Biobickerei Itzlinger in
Faistenau und war begeistert.
»Ab Anfang 2008 war ich dort

Anna Maria Ebner
Biodorf-Weg 4/7

5164 Seeham

Tel. 0664/75 05 72 42

Zum Unternehmen

NETZWERKE

,Stifde Backstube® lockt nach Seeham

Mit ihrer ,,StifRen Backstube* hat sich Jungunternehmerin Anna Maria
Ebner einen Traum erfillt. Hilfe auf dem Weg in die Selbststandigkeit gab

es von Peter Kober, dem Leiter des WKS-Griinderservice.

in der Konditorei titig. Zuerst
als Gehilfin, 2013 folgte dann
die Konditorpriifung und dann
tibernahm ich die Leitung des
Konditoreibereiches. Da ich ein
sehr kreativer, offener Mensch
bin, keimte der Wunsch nach
Selbststindigkeit immer wie-
der in mir auf und dann kam

© WKS/wildbild

im Mai 2024 das Angebot, die
Backstube im BioArt-Campus
Seeham zu erwerben. Diese
Chance habe ich ergriffen.

Dort produziert Anna Maria
Ebner  Torten, Schnitten,
Sttickgebick, Kekse, Miislirie-
gel, Kokosriegel und Schokola-
denprodukte in Bioqualitit. Die

Jungunternehmerin  beliefert
den angrenzenden Bioladen,
das Restaurant ,,Das Seeham®,
Firmen im Haus, die Dorfla-
denbox, das Hotel Santner in
Eugendorf und erfiillt auch die
Wiinsche der Kundschaft von
auswirts. ,,Das besondere an
meinen Produkten ist, dass sie
regional und saisonal in Bio-
qualitit sind und mit viel Liebe
gemacht werden. Selbst aus den
reichhaltigen Nuss- und Kokos-
kuchen der Olmiihle entstehen
Kokosriegel und verschiedene
Tarte-Variationen, denn Nach-
haltigkeit und Wertschitzung
liegen mir am Herzen.

Peter Kober
Griinderservice
Tel. 0662/8888-542

www.gruenderservice.at

Viele Informationen fiir Jungunternehmer

Beim kiirzlich  veranstalte-
ten ,Griinder- und Unter-
nehmertraining - Basiswissen
fiir Selbststindige“ in der WK
Salzburg fanden sich rund 160
Interessierte ein, um sich mit
wertvollen Informationen rund
um das Thema Selbststindig-
keit einzudecken.

Was braucht es, um als Unter-
nehmer erfolgreich zu sein?
Peter Kober, der Leiter des
WKS-Griinderservice, meint
dazu: ,,Es braucht Know-how

in relevanten Themen und ein
gutes Netzwerk. Das ist die
Voraussetzung fiir die Unter-
nehmensgriindung sowie fiir
einen erfolgreichen Marktein-
tritt.“ Zunichst standen Netz-
werken und gegenseitiges Ken-
nenlernen auf dem Programm.
Danach wurde aufgezeigt, wie
man ,,beMERKENSWERT* auf-
tritt, um einen nachhaltigen
Eindruck beim Gegeniiber zu
hinterlassen. Wertvolle Rechts-
und Steuertipps sowie der

Umgang mit dem Finanzamt
kamen ebenfalls zur Sprache.
Der zweite Trainingstag stand
im Zeichen des Marketings.
Dabei ging es um die Erstellung
von Marketingstrategien und
darum, wie mit wenig Bud-
get eine grof’e Wirkung erzielt
werden kann. Ebenso war die
Erstellung von Planrechnung,
Controlling und Kalkulation
auf dem Programm. Besondere
Beachtung fand der Vortrag
zum Thema Kinstliche Intel-
ligenz. Unter dem Titel ,,KT als
Wegweiser der Zukunft“ wurde
die Rolle von KI als Teil einer
neuen Realitit aufgezeigt. ,,Die
Auseinandersetzung mit KI ist
keine Zukunftsfrage mehr, sie
ist lingst Teil unserer Gegen-
wart. Mit fortschrittlichen
Tools wie KI und Big Data eroff-

nen sich ungeahnte Gestal-
tungsmoglichkeiten, die den
kreativen Geist anregen und
Innovationen  hervorbringen,
die unsere Gesellschaft voran-
treiben. Es ist essenziell, dass
wir Technologie nicht als ein
Endprodukt sehen, sondern als
einen Rohstoff, den wir formen
und um unsere Ideen herum
entwickeln®, erklirte Vortra-
gende Lisa Hollbacher.

Die Inhalte wurden von den
Besuchern begeistert auf-
genommen. Das kann auch
Teilnehmer Marcerl Rosbaud
bestitigen: ,,Das Griindertrai-
ning war duflerst informativ
und hilfreich. Neben den inte-
ressanten Inhalten gab es auch
ausreichend Zeit, um sich mit
den anderen Teilnehmern zu
vernetzen.“
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Mit Staffeltriathlon Teamgeist starken

Am 13. Juni geht bei den Salzachseen in Salzburg-
Liefering die 13. Auflage des Salzburger Firmen
Triathlon Gber die Biihne. Dieses Teamsportevent
bietet Firmensportlern die Moglichkeit, den
Gemeinschaftsgeist zu férdern und/oder

auch erste Triathlonluft zu schnuppern.

Beim Salzburger Firmen Triath-
lon von WK- und AK-Betriebs-
sport muss jeder Teilnehmer
nur eine Disziplin absolvieren.
Die moderaten Distanzen mit
180 Meter Schwimmen, 7,8
Kilometer Radfahren und 3,4
Kilometer Laufen sind auch fiir
Einsteiger schaffbar. Zusitz-
lich zum klassischen Triath-
lon-Staffel-Bewerb gibt es seit
zwei Jahren auch die Moglich-
keit einer Duathlon-Staffel.
Diese besteht aus zwei Perso-
nen. Beim Duathlon wird das
Schwimmen durch eine ver-
kiirzte Laufstrecke (2,3 Kilo-
meter) ersetzt, beide Laufpas-

sagen miissen von derselben
Person zuriickgelegt werden.
Ebenfalls neu seit 2023 ist eine
eigene Lehrlingswertung. Die
Besonderheit dabeiist, dass die
Staffeln aus Lehrlingen unter-
schiedlicher Betriebe zusam-
mengestellt werden konnen.
Es gibt kein Alterslimit, die
Teilnehmer miissen lediglich
den Berufsstand ,Lehrling®
aufweisen.

,,Durch die zusitzlichen Wer-
tungen im Rahmen unseres
Firmen Triathlons konnten
wir neue Teilnehmergruppen
ansprechen und diese gleich-
zeitig fur Teamsport und

Mehrfachsieger pramiert

Beim heurigen Betriebs-Bil-
lard-Einzelbewerb holte sich
der mehrfache Landesmeis-
ter und sportliche Leiter der
Betriebs-Billard - Aktivititen,
Gerhard Finkbeiner von der
Spar Business Services GmbH,
erneut den Titel. Dahinter
platzierte sich Mario Ofner von
Porsche Informatik. Den drit-
ten Platz teilten sich Sebastian

Wagner von Bodystreet Salz-
burg-Nonntal und Wolfgang
Steiner vom Magistrat Salz-
burg. Auf dem fiinften Platz
landeten ex aequo Otto Bayer
vom Zollamt Osterreich und
Wolfgang Konderla von Clas-
sic Car Service Konderla. Im
Bild die erfolgreichen Wett-
bewerbsteilnehmer mit Sieger
Gerhard Finkbeiner (2. v.r.).

Der 13. Salzburger Firmen Triathlon findet wieder rund um die

Salzachseen in Salzburg-Liefering statt.

Bewegung begeistern®, freut
sich  WKS-Betriebssport-Pri-
sident Gerald Hubner.

Das Anmeldeportal ist seit
kurzem geoffnet und Meldun-
gen zum Salzburger Firmen
Triathlon koénnen bis ein-
schlieflich 6. Juni 2025 unter

© WKS/ Kithnold

www.firmen-triathlon.eu
online vorgenommen werden.
Der Wettkampf startet um 15
Uhr, die Siegerehrung findet
im Anschluss an die Veranstal-
tung um 17.30 Uhr im Rahmen
der Salzburger Dult beim Mes-
sezentrum Salzburg statt.

Squash-Sieger gekiirt

Beim Betriebs-Squash-Friith-
jahrs-Cup holte sich Adrian
Perez Lopez (BMW-Austria)
den Titel in der Herren-Liga.
Er verwies Titelverteidiger
Andreas Eibl (elkatec Consult
Engineering GmbH) sowie
Rama Krishna (Sandoz GmbH)
auf die Plitze zwei und drei.
In der Gruppe Herren-Hobby
setzte sich Alexander Rucker
(Rucker) vor Rupert Schmid-
hofer (Land Salzburg) durch.
Im Spiel um Platz drei behielt

Simon Wiesner (Raiffeisenver-
band Salzburg) gegen Tobias
Neubronner (Loop New Media
GmbH) die Oberhand. Auf dem
fiinften Rang landete Sebas-
tian Eiter (Chaka2 GmbH) vor
Christoph Oberwalder (Magis-
trat Salzburg). Ebenfalls ein
neues Siegergesicht brachte
der Damenbewerb. Stephanie
Unterberger (Chaka2 GmbH)
holte sich den Titel vor Elene
Arndt und Bernadett Maizik
(beide RTB-AT).
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Ob einen Cappuccino auf Ita-
lienisch bestellen, Smalltalk
auf Spanisch fithren oder im
nidchsten  Business-Meeting
mit Englisch glinzen — mit den
Online-Live-Sprachkursen im
WIFT Salzburg ist Sprachenler-
nen so flexibel wie noch nie.

Das Besondere: Die Kurse
finden in Echtzeit iiber eine
moderne Videoplattform statt,
mit qualifizierten Trainerin-
nen und Trainern, die indi-
viduell auf die Bediirfnisse
der Teilnehmenden einge-
hen. Gruppentibungen, Aus-
sprachetraining und persén-
liche Betreuung schaffen ein
lebendiges Lernumfeld, fast
wie im Klassenzimmer vor
Ort, nur eben digital. Pinkt-
lich zur Reisesaison bietet das
WIFT neue Urlaubskurse wie

© TS Bad Hofgastein/Wolkersdorfer

Spanisch, Italienisch oder
Tiirkisch an - auch diese live,
interaktiv und bequem von zu
Hause aus. Neben den Urlaubs-
kursen stehen auch berufsrele-
vante Sprachen wie Englisch,
Franzosisch oder Deutsch als
Fremdsprache auf dem Pro-
gramm, vom Anfinger- bis
zum Fortgeschrittenenniveau.
Erginzend  kommt  bei
bestimmten Kursen die inter-
national erprobte Lernplattform
Speexx zum Einsatz. Sie bietet
unter anderem digitale Ein-
stufungstests, Business-Voka-
bular und selbstgesteuertes
Training. Perfekt fiir alle, die
auch zwischen den Live-Ter-
minen weiterlernen mochten.
Die Online-Formate sind ideal
fiir alle, die das Lernen flexibel
in den Alltag integrieren moch-

BILDUNG

Sprachenlernen im digitalen Klassenzimmer

WIFI-Sprachkurse: Live dabei, ganz gleich wo Sie sind.

ten. Sei es nur zur Vorbereitung
auf den nichsten Urlaub oder
zur gezielten sprachlichen Vor-
bereitung auf neue berufliche
Herausforderungen.

Kulinarische Weltreise: ,, Austria meets Asia“

Die dritte Klasse der Hoheren
Lehranstalt fiir Tourismus der
Tourismusschule Bad Hofgas-
tein lud kiirzlich zum Themen-
abend unter dem Motto ,,Austria
meets Asia“. Das Highlight der
Veranstaltung war das Fusion-
Menii, das 0Osterreichische
Klassiker auf kreative Weise
mit asiatischen Zutaten und
Zubereitungsarten  vereinte.
Mit viel Liebe zum Detail haben

die angehenden Gastronomie-
fachkrifte ein Geschmacks-
erlebnis kreiert, das Tradition
und Moderne auf dem Teller
zusammenbrachte. So wurde
etwa Sashimi vom heimischen
Seesaibling in Miso-Marinade
serviert und Tauernlamm im
Teriyaki-Stil zubereitet.

Den Abschluss bildete ein mit
Erdbeer-Rhabarber  gefiillter
Sticky-Rice-Knodel. Passend

zu dem Meni servierte die
Servicecrew eine Weinbeglei-
tung der Weinagentur Jordan
aus Micheldorf. Die Veranstal-
tung wurde von den Schiilern
geplant, organisiert und umge-
setzt. Vom Finden des Mottos
tiber die Zusammenstellung des
Mentis bis hin zur Dekoration
des Veranstaltungsraums sowie
den selbstgebackenen Gliicks-
keksen als Tombola-Lose.

Online-Live-

Sprachkurse.

In Betriebe
schnuppern

Bei Salzburger Unternehmen
in die Praxis eintauchen -
diese Moglichkeit hatten
Schiilerinnen und Schiiler
des Wirtschaftskundlichen
Realgymnasiums im Rah-
men eines betriebswirt-
schaftlichen Praktikums. Im
Plenarsaal der Wirtschafts-
kammer Salzburg prisen-
tierten sie kiirzlich vor Pub-
likum ihre Erfahrungen in
einem Wettbewerb, der in
Kooperation mit der Volks-
wirtschaftlichen Gesell-
schaft veranstaltet wurde.
Den ersten Platz sicherte
sich das Team, das die Pri-
vatbrauerei Stiegl besuchte.
Rang zwei ging an die
Gruppe, die bei den Salzbur-
ger Nachrichten zu Besuch
war, gefolgt vom Team, das
sich bei ServusTV Einblicke
verschaffen konnte.
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WIFI-KURSE

MANAGEMENT/
UNTERNEHMENSFUHRUNG

Unternehmertraining kompakt
Salzburg: 20.5.-6.6.2025, Mo-Do
8.00-16.30, 715051747, € 1.450,00
Zertifizierungspriifung Certified
Sustainability Expert (CSE)
Salzburg: 23.5.2025, Fr 8.00-17.00,
1106303427, € 440,00

Future Skills der Arbeitswelt 4.0 —
zwischenmenschliche Interaktion
WIFI Bergerbrauhof: 13./14.5.2025,
Di, Mi 9.00-17.00, 120410247,

€ 410,00

Grundlagen der
Mitarbeiterfiihrung

Salzburg: 14./15.5.2025, Mi, Do
9.00-17.00, 120130347, € 405,00
Leadership - Fiihren ist eine
Dienstleistung und kein Privileg ...
mit extra Miles zu mehr Erfolg
WIFI Bergerbrauhof: 27.5.-2.9.2025,
27./28.5.25, Di, Mi 9.00-17.00,
Reflexionstag: 2.9.25, 9.00-17.00,
120820247, € 580,00

Ausbildung zum
Qualitatsbeauftragten (QB)

WIFI Bergerbrauhof: 14.5.-16.6.2025,
Mi-Fr, 14.-16.5. + Mo-Mi, 26.-28.5.
+ Mi-Fr, 4.-6.6. + M0,16.6.2025 je-
weils von 9.00-17.00, 210690247,
€2.250,00

PERSONLICHKEIT

Rhetorik | - Basistraining fiir freies
und sicheres Reden

Salzburg: 16./17.5.2025, Fr 14.00-
22.00, Sa 9.00-17.00, 110090347,

€ 450,00

Englisch A2 — Active Business
English - Kleingruppen-Training
Salzburg: 20.5.-1.7.2025, Di 18.00-
20.30, 611150547, € 395,00
Englisch B1 — Business Communi-
cation - Kleingruppen-Training
WIFI Bergerbrauhof: 21.5.-2.7.2025,
Mi 18.00-20.30, 611160547,

€ 395,00

Fit fiir den englischen Gast

WIFI Pinzgau: 16.-24.5.2025,
Fr13.00-16.40, Sa 9.00-12.40,
612550347, € 290,00

Deutsch A1/1

Salzburg: 12.5.-2.7.2025, Mo, Mi
19.30-22.00, 658083047, € 405,00

Deutsch A1/2

Salzburg: 13.5.-8.7.2025, Di, Do
9.00-11.30, 658092247, € 372,00
Salzburg: 16.5.-4.7.2025, Di, Fr
17.00-19.30, 658092447, € 372,00
Deutsch A2/1

Salzburg: 12.5.-2.7.2025, Mo, Mi
19.30-22.00, 658101047, € 405,00
Salzburg: 19.5.-26.6.2025, Mo,

Mi, Do 17.00-19.30, 658101142,

€ 405,00

Deutsch A2/2

Salzburg: 13.5.-13.6.2025, Di, Mi, Fr
9.00-11.30, 658111247, € 372,00
Salzburg: 13.5.-8.7.2025, Di, Do
17.00-19.30, 658111447, € 372,00
Deutsch B1/1

Salzburg: 12.5.-30.6.2025, Mo, Mi
17.00-19.30, 658121747, € 405,00
Salzburg: 15.5.-14.7.2025, Mo, Do
19.30-22.00, 658121647, € 405,00
Deutsch B1/2

Salzburg: 17.5.-12.7.2025, Sa 8.30-
13.00, 658141247, € 372,00
Salzburg: 19.5.-23.6.2025, Mo, Mi
13.00-16.45, 658140147, € 372,00
Deutsch B2/1

Salzburg: 12.5.-5.6.2025, Mo, Mi, Do
13.30-16.00, 658151147, € 325,00
Salzburg: 26.5.-30.6.2025, Mo, Mi
17.00-19.30, 658151047, € 325,00
Deutsch B2/3

Salzburg: 15.5.-26.6.2025, Mo, Do
17.00-19.30, 658240847, € 325,00
Deutsch B2/4

Salzburg: 15.5.-26.6.2025, Mo, Do
19.30-22.00, 658250847, € 300,00
Salzburg: 26.5.-30.6.2025, Mo, Mi
13.30-16.00, 658251447, € 300,00
Deutsch C1/1

Salzburg: 15.5.-26.6.2025, Mo, Do
19.30-22.00, 658340547, € 325,00
Deutsch C1/3

Salzburg: 16.5.-17.6.2025, Di, Fr
17.00-19.30, 658380547, € 325,00
Englisch B2 - First —

Priifung

Salzburg: 24.5.2025, schriftliche
Priifung (digital) und miindliche
Priifung finden am selben Tag statt,
752010347, € 258,00

BETRIEBSWIRTSCHAFT/
RECHT

Buchhaltung 2

(fiir Fortgeschrittene)

Salzburg: 13.5.-3.7.2025, Di,

Do 18.00-22.00 und Mittwoch,
28.5.2025, 130020647, € 590,00

WIFI. Wissen Ist Fur Immer.

Personalverrechnerpriifung
Salzburg: 24.5.-12.6.2025, Sa 24.5.
schriftlich, 8.00-14.00, Do 12.6.
muindlich, 740320542, € 350,00
GPT, Deep Seek und Co. - Einstieg
in die KI-Texterstellung

Salzburg: 22.5.2025, Do 9.00-17.00,
180000342, € 210,00
Office-Manager-Ausbildung:
Online-Diplomlehrgang fiir Office-
Mitarbeiter:innen

Online: 31.5.2025, die Einteilung
der Arbeits- und Lernzeiten er-

folgt selbststandig - 22 Wochen,
146020147, € 1.905,00

IT/MEDIEN

Entdecken Sie die Welt von
ChatGPT

Online: 19./20.5.2025, Mo, Di 16.00-
20.00, 861590547, € 485,00
ChatGPT & Microsoft Copilot —
effizienter Einsatz im Business
Online: 6.5.2025, Di 9.00-13.00,
8618102427, € 305,00

KI-Basis — Chancen und Risiken
durch KI erkennen - eLearning
eLearning: ab Wunschstarttermin far
90 Tage auf der WIFI-Lernplattform
im Selbststudium, 24 Stunden/7 Tage
die Woche, 861800147, € 94,00
Microsoft Excel - Einfiihrung

WIFI Pinzgau: 17.-19.5.2025, Mo, Sa
9.00-17.00, 834100747, € 475,00
Microsoft Excel - Kompaktkurs
Salzburg: 13.-21.5.2025, Di, Mi 9.00-
16.00, 834110442, € 675,00
Microsoft-Office-Kompaktkurs -
Einfiihrung (Word, Excel, Outlook)
WIFI Pinzgau: 12.-20.5.2025, Mo, Di,
$a 9.00-17.00, 836500747, € 775,00
Salzburg: 13.-21.5.2025, Di-Do 9.00-
17.00, 8365004427, € 775,00

WIFI Pongau: 20.5.-26.6.2025,

Di, Do 18.00-22.00, 836500847,
€775,00

Microsoft Outlook — Aufbau
Salzburg: 26.5.2025, Mo 9.00-17.00,
836900247, € 325,00

Microsoft Outlook - Einfiihrung
WIFI Pinzgau: 20.5.2025, Di 9.00-
17.00, 836800747, € 325,00
Salzburg: 21.5.2025, Mi 9.00-17.00,
836800447, € 325,00

Microsoft Word - Einfiihrung

WIFI Pinzgau: 12./13.5.2025, Mo, Di
9.00-17.00, 833000747, € 475,00
Salzburg: 13./14.5.2025, Di, Mi 9.00-
17.00, 833000447, € 475,00

WIFI Pongau: 20.5.-3.6.2025, Di, Do
18.00-22.00, 833000847, € 475,00
Tastaturschreiben mit
10-Finger-System

16.-24.5.2025, Fr 13.00-16.00, Sa
9.00-12.00, 820030247, € 225,00
Instagram-Marketing fiir Ihr
Unternehmen

Salzburg: 22.5.2025, Do 9.00-17.00,
861550247, € 485,00

Social Media Basics — Hands on
Salzburg: 21.5.2025, Mi 9.00-17.00,
861640247, € 425,00
Social-Media-Strategie fiir
Betriebe & Unternehmen

Salzburg: 23./24.5.2025, Fr 9.00-
17.00, Sa 9.00-13.00, 861250247,

€ 525,00
Social-Media-Content-Creator fiir
Foto, Film & Video

Salzburg: 6./7.5.2025 live online, Di,
Mi 9.30-13.00 & 9.5.2025 in Prasenz,
Fr 9.30-15.00, 861370347,

€ 645,00

SEO-Gesamtausbildung

Online: 12.5.-24.6.2025, Mo-Mi
18.00-21.30, 843430247, € 3.264,00
Datenschutz, Cookies und KI fiir
Online-Marketing & Social

Online: 19./21.5.2025, Mo, Mi 13.00-
16.00, 210490347, € 295,00
Lokales SEO verbessern

mit ,,Google My Business" —
Unternehmensprofil

Salzburg: 23.5.2025, Fr 14.00-17.00,
861430247, € 265,00

Professional Scrum Master
(PSM1)

Salzburg: 13./14.5.2025, Di, Mi 9.00-
17.00, 880820347, € 1.500,00
Business Data Analyst:

Einstieg in die Datenanalyse mit
Excel und Power BI

Salzburg: 5.-21.5.2025, Mo-Mi 9.00-
17.00, 880060247, € 1.760,00
Adobe InDesign Il -
fortgeschrittene Techniken
Salzburg: 12.-14.5.2025, Mo, Mi
9.00-17.00, 837130147, € 595,00
Barrierefreie PDF-Dateien mit
Adobe InDesign

Salzburg: 19.-21.5.2025, Mo, Mi
9.00-17.00, 837310347, € 595,00
Videogestaltung mit Adobe

After Effects — Animationen und
Effekte — Grundlagen

Online: 20.-23.5.2025, Di-Fr 9.00-
17.00 - Sie benétigen das Programm
After Effects auf Ihrem Rechner,
815100347, € 775,00



TECHNIK

Hochvolt fiir Kfz-Techniker -

HV 2

Salzburg: 2.-4.6.2025, Mo-Mi 8.00-
17.00, 230110647, € 600,00
Maschinistenkurs fiir Seilbahn-
bedienstete — Grundmodul fiir

fix geklemmte und kuppelbare
Anlagen

WIFI Pinzgau: 12.-16.5.2025, Mo-Fr
8.00-17.00, 210890247, € 750,00
Maschinistenkurs fiir Grund- und
Zusatzmodul - Priifung

WIFI Pinzgau: 24.5.2025, Sa 8.00-
16.00 - Lichtbildausweis mitnehmen,
210820247, kostenlos

Arbeiten unter Spannung fiir HV-
Systeme (Stufe HV3 nach OVE
R19: 2021)

Salzburg: 12.-14.5.2025, Mo-Mi
8.00-17.00, 230190447, € 720,00
Kfz § 57a KFG Periodische
Weiterbildung bis 3,5 t

Online: 2./3.6.2025, Mo, Di 18.00-
22.00, 236572947, € 270,00
Meisterkurs zum Fachgesprach
Karosseriebaumeister

Salzburg: 2.-28.6.2025, Mo-Fr
18.00-22.00, Sa 8.00-17.00,
241300147, € 1.450,00

HANDEL/VERKEHR

Diplomierte Lehrlingsausbilder
Salzburg: 20.5.-11.11.2025, Di, Do
9.00-17.00, 40 LE in Prasenz und
20 LE Transferarbeit, 731210147,
€1.090,00

Ausbilder-Training mit Fach-
gesprach/Fachpriifung gemaf
Ausbilderpriifungsordnung
Salzburg: 12.-15.5.2025, Mo-Do
8.00-18.00, 731610947, € 550,00
Salzburg: 2.-5.6.2025, Mo-Do 8.00-
18.00 73161104Z, € 550,00
Vorbereitungskurs
Taxilenker-Priifung

Salzburg: 2.-5.6.2025, Mo-Do 8.00-
17.00, 750510547, € 410,00
Berufskraftfahrer-Weiterbildung —
Kenntnis sozialrechtlicher Vor-
schriften/digitaler Tachograf
Salzburg: 15.5.2025, Do 8.30-17.00,
514050647, € 160,00
Berufskraftfahrer-Weiter-

bildung FS C, C1, D - rationelles
Fahrverhalten - Theorie und Praxis
Salzburg: 12./13.5.2025, Mo, Di
8.30-17.00, 514030647, € 320,00

KOSTENLOSE INFORMATIONSVERANSTALTUNGEN

Digital-Marketing-
Diplomlehrgang

Online: 22.5.2025, Do 18.00-
19.00, 731770447

Ausbildung Dipl.-Junior-
Software-Entwickler (SWE)
Salzburg: 21.5.2025, Mi 17.00-
19.00, 822020247
Programmieren in der IT
Salzburg: 21.5.2025, Mi 17.00-
19.00, 822030247
Diplomlehrgang

Video und Film

Salzburg: 14.5.2025, Mi 18.00-
20.00, 218080347

Lehrgang Grafik-Design &
Desktop-Publishing
Salzburg: 15.5.2025, Do 18.00-
20.00, 218000247

Akademie Mediendesign
Salzburg: 4.6.2025, Mi 18.00-
20.00, 2185306472

Berufskraftfahrer-Weiterbildung
FS D - Personen- und Ladungs-
sicherung

Salzburg 22.5.2025, Do 8.30-17.00,
514120447, € 160,00

HANDWERK/
WEITERE GEWERBE

Basis- und Braut-Make-up -
Workshop

Salzburg: 12./13.5.2025, Mo, Di
9.00-13.00, 27618014Z7, € 590,00
Vorbereitungskurs Lehrabschluss-
priifung fiir Damenkleidermacher
Salzburg: 24.-26.5.2025, Sa + Mo,
8.00-16.00-1. Tag Praxis - 2. Tag
Theorie, 28450014Z, € 350,00
Klassische dsterreichische Konditorei
Salzburg: 15.5.2025, Do 9.00-17.00,
414280147, € 250,00
Konditorenlehrlinge — Vorbereitung
auf die Lehrabschlusspriifung
Salzburg: 14.5.2025, Mi 8.00-13.00,
400101427, € 250,00

Salzburg: 28.5.2025, Mi 8.00-13.00,
400110242, € 250,00

Kompaktkurs - Wasseranschluss-
arbeiten fiir fachiibergreifende
Tatigkeit

Salzburg: 21./22.5.2025, Mi 8.00-17.00,
Do 8.00-14.00, 251030147, € 450,00
PranaVita®-Energetiker - Level 1
WIFI Pinzgau: 23./24.5.2025, Fr

Diplomierter Controller
Salzburg: 5.6.2025, Do 18.00-
20.00, 740160447
Diplomierter Betriebswirt im
Controlling

Salzburg: 8.5.2025, Do 18.00-
20.00, 740170247
Meisterausbildungen Handwerk
und Technik
Wirtschaftskammer Salzburg:
21.5.2025, Mi 18.00-20.00,
730090147
Humanenergetik-Lehrgang
Salzburg: 26.5.2025, Mo 18.00-
20.00, 751670247
Raumenergetik -
Diplomausbildung

Salzburg: 26.5.2025, Mo 19.00-
20.30, 112540247

Lehre und Matura

Salzburg: 27.5.2025, Di 18.00-
19.30, 970020747

13.00-20.30, Sa 9.00-17.00,
753010347, € 330,00

GESUNDHEIT/WELLNESS

Faszientechniken/Faszientherapie
Salzburg: 16./17.5.2025, Fr, Sa 9.00-
16.00, 755650247, € 390,00
Arbeitsprobe dauerhafte
Haarentfernung mit Laser
Salzburg: 12.5.2025, Mo 9.30-11.30,
270341247, € 450,00

Arbeitsprobe Permanent-Make-up
Salzburg: 2.6.2025, Mo 10.00-13.00,
272061447, € 450,00

Arbeitsprobe dekorative Kosmetik/
Wimpernverldngerung

Salzburg: 20.5.2025, Di 10.00-16.00,
270060847, € 450,00
Weiterfiihrende Fachaus-

bildung und Vorbereitung auf die
Befdhigungspriifung Kosmetik
Salzburg: 16.5.-5.7.2025, Fr 16.30-
21.30, Sa 9.00-17.00, 275070242,
€1.290,00

MATURA/WERKMEISTER/
SCHULEN

Ich, meine Starken und mein
Potenzial - ICH-Kompetenz

WIFI Pongau: 22.5.2025, Do 9.00-
13.00, Lehrlingsseminar, 10703034Z,
€ 115,00

WIFI

WK s K

Scheitern erlaubt! — ICH-Kompetenz
Salzburg: 20.5.2025, Di 8.00-16.00,
Lehrlingsseminar, 107050247,
€190,00
Verwaltungsassistent:innen-
lehrlinge - Vorbereitung auf die
Lehrabschlusspriifung

Salzburg: 23./24.5.2025, Fr 13.30-
21.00, Sa 8.30-16.00, 450000147,

€ 400,00

Zerspanungstechnik (CNC) in
Theorie und Praxis

Salzburg: 2.-6.6.2025, Mo-Do 8.00-
17.00, Fr 8.00-12.00, 217360242,
€1.350,00

Ausbildungsfeedback und Verhalten
Salzburg: 15.5.2025, Do 10.00-17.00,
367040142, € 180,00

Grundlagen des Berufsaus-
bildungsgesetzes fiir LAP-Priifer
Salzburg: 15.5.2025, Do 8.00-10.00,
367050147, € 89,00

TOURISMUS

Barkeeper Diplomkurs

WIFI Pinzgau: 12.-22.5.2025, Mo-Do
9.00-17.00, 4112503427, € 1.200,00
Priifung Barkeeper

WIFI Pinzgau: 23.5.2025, Fr 9.00-
17.00, 411270347, € 300,00
Ausbildung Kaseexperte

Salzburg: 13.-21.5.2025, Di, Mi 8.00-
18.00, 411220247, € 980,00
Beschwerdemanagement in der
Tourismus- und Freizeitwirtschaft
Salzburg: 13.5.2025, Di 9.00-17.00,
410720242, € 250,00

Bonbon Kurs

WIFI Pinzgau: 17.5.2025, Sa 9.00-
17.00, 411290242, € 200,00
Salzburg: 26.5.2025, Mo 9.00-17.00,
411290147, € 200,00

Meisterliche Petit Four und

Petit Gateau

Salzburg: 23.5.2025, Fr 9.00-17.00,
410580142, € 250,00

Traditionell backen

WIFI Pinzgau: 27.5.2025, Di 9.00-
17.00, 411280247, € 200,00

Alpine Cuisine - regionale Alpen-
kiiche neu interpretiert

WIFI Pinzgau: 26.5.2025, Mo 9.00-
17.00, 415530247, € 230,00
Ausbildung Servicefachkraft

WIFI Pinzgau: 2.-6.6.2025, Mo-Fr
9.00-17.00, 411010342, € 550,00
Sparkling Wine Connaisseur
Salzburg: 19.-23.5.2025, Mo-Fr
9.00-17.00, 41172014Z, € 650,00

Information & Anmeldung: info@wifisalzburg.at | 0662/8888-411 | wifisalzburg.at
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TERMINE

28. April 14-16 Uhr

»,Meet & Match” - die Jobborse fiir

neue Recruiting-Strategien vernetzt
Unternehmen und Menschen mit
Behinderung

Veranstalter: NEBA Be-
triebsservice, AMS, WKS
Veranstaltungsort:
WK-Bezirksstelle Pongau,
Premweg 4,

5600 St. Johann im Pongau
Bei Interesse kontaktieren Sie bitte
Romana Oberngruber unter:
romana.oberngruber@betriebsservice.info

30. April 9-10.30 Uhr

Machen Sie Ihre Buchhaltungskanzlei
zukunftssicher - Teil 2: Vom Einstieg zur
konkreten Umsetzung

Effizient, papierlos und
zukunftssicher: Papier war
gestern. In unserem Fort-
setzungswebinar zeigen
wir lhnen, wie Sie lhre
Prozesse nicht nur digitali-
sieren, sondern strategisch optimieren.
Wenn Sie lhre Buchhaltung zukunftsfahig
und rechtssicher gestalten wollen, ist dieses
Webinar ein Muss.

Veranstalter: WKS - Unternehmensberatung,
Buchhaltung und Informationstechnologie
Veranstaltungsort: GoToWebinar (Online)
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/YogPa

13. April
bis
13. Oktober

6. Mai 18.30 Uhr

Wie steht’s um den Salzburger Handel?

E Quo vadis bei Kauf-
kraft, Verkaufsfliche und
; Konsumverhalten? Seien Sie
| dabei, wenn Roland Murauer
E (CIMA) die Studienergeb-
nisse der SABE-V-Studie 3.0
fir den Zentralraum sowie die Bezirke Flach-
gau und Tennengau prdsentiert und ein ent-
sprechendes MaRnahmenpaket vorstellt.
Veranstalter: WKS - Sparte Handel
Veranstaltungsort: WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg

Mehr Information unter:
https://shorturl.at/5ekyB

7. Mai 16-19 Uhr

KI-Workshop - Praxisnahe Use-Cases fiir
Vertrieb, Social Media & Kundenservice
wazaawE  Die Kl verdndert die Ge-
% schaftswelt rasant. Viele
Unternehmer fragen sich
jedoch: Wie kann ich
sie konkret in meinem
Arbeitsalltag integrieren?
Welche Anwendungen sind sofort nutz-
bar? In unserem Workshop erhalten Sie
Antworten. Wir konzentrieren uns auf:
Vertrieb & Neukundengewinnung mit KI,
Social-Media-Management mit Kl und
Kundenservice & Chatbots
Veranstalter: WKS — Immobilien- und
Vermégenstreuhdnder

Road to EXPO 2025
Composing the Future - Together

Die Road to EXPO zeigt auf, welche Strategien und Mafinahmen

neue Geschdfts- und Entwicklungsmoglichkeiten eréffnen.

B Wir bringen dsterreichische Unternehmen dorthin, wo In-
novation in Japan entsteht — und unterstiitzen die ersten
wirtschaftlichen Schritte fiir neue Erfolgsgeschichten.

[y

:ll.
| J |
Em l(?
—
Veranstaltungsort: WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg

Mehr Information unter:
https://shorturl.at/yEW8A

7.-8. Mai 14-20 Uhr

Austrian Recruiting Network -
Brazil & Mexico
A X[m] Ein Online-Matching-

: Format, das lhnen hilft,
strategische internationale
Rekrutierungs-Partner-
schaften zu knupfen.
Kosten: 100 Euro (zzg|.
MwsSt., WKO-Mitglieder, pro Unternehmen)
Veranstalter: WKO - Aussenwirtschaft
Veranstaltungsort: online/B2Match-Plattform
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/zUcém

8. Mai 9-16 Uhr

Lebensversicherung und Betrug(sversuche)
in der Sachversicherung

Filtern Sie mit hoher Treffsicherheit
Unschliissigkeiten bei Schadenmeldungen
heraus.

Kosten: 200,- €

Veranstalter: WKS - Versicherungsagenten
Veranstaltungsort: Wirtschaftskammer
Salzburg, Plenarsaal, Julius-Raab-Platz 1,
5027 Salzburg

Mehr Information unter:
https://tinyurl.com/22v54e4w

B Wir wollen der 6sterreichischen Wirtschaft dauerhafte, auf Vertrauen basierende und zukunftsweisende
Partnerschaften erméglichen.

B Wir 6ffnen Tiren, bauen relevante Kontakte auf und aktivieren Stakeholder.

B Wir intensivieren bestehende Wirtschaftsbeziehungen und erweitern Netzwerke in relevanten Bereichen.

B Wir ebnen schon heute den Weg zu einer erfolgreichen EXPO fiir alle dsterreichischen Interessenten.

Die EXPO bietet eine einzigartige Biihne, auf der Osterreich und somit die ésterreichische Wirtschaft ihre Stirken
und Leistungen einem globalen Publikum présentieren kdnnen.

Alle Besucher-Infos finden Sie auf: https://www.expoaustria.at/de/besucher-info/
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9. Mai 8.30-13 Uhr

Verunsicherung am Arbeitsplatz - Sicherheit
schaffen durch eine menschliche und
professionelle HR-Praxis

In dieser Veranstaltung
geben Unternehmen Praxis-
beispiele, wie Sie Sicherheit
und ein wertschatzendes
Arbeitsklima vermitteln.
Veranstalter: WKS -
Unternehmensberatung, Buchhaltung und
Informationstechnologie

Veranstaltungsort: WIFI Salzburg, Pent-
house A, Julius-Raab-Platz 2, 5027 Salzburg
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/FHaQ1

19. Mai 18-21Uhr

Resilienz — das emotionale Immunsystem
starken, Vortrag mit Stefanie Mimra

g Wie kénnen Sie es da
schaffen, einen gelungenen
Kundenkontakt herzu-
stellen und Ihr Produkt
erfolgreich zu verkaufen?
Mit einer achtsamen
Grundhaltung, einer bewussten Sprache, mit
Methoden aus der Luftfahrt und mit Humor
Idsst sich Ihr emotionales Immunsystem
starken.
Veranstalter: WKS - Handelsagenten
Veranstaltungsort: WIFI Salzburg,
Penthouse A, Julius-Raab-Platz 2,
5027 Salzburg
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/68oNr

20. Mai

UBIT-Netzwerkfriihstiick:

Mit LEGO® zum Aha-Erlebnis

Kreativ denken, aktiv vernetzen — LEGO®
SERIOUS PLAY® bringt Bewegung ins Friih-
stlicksformat der Fachgruppe UBIT. Er-

leben Sie einen interaktiven Vormittag mit
der innovativen Methode LEGO® SERIOUS
PLAY®, ein wirkungsvolles Werkzeug fiir die
Strategiearbeit.

Veranstalter: WKS - Unternehmensberatung,
Buchhaltung und Informationstechnologie
Veranstaltungsort: WKS-Bezirksstelle

Zell am See, SchulstraRe 14, 5700 Zell am See
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/J4mP1

8.30-11 Uhr

22. Mai 13.30-17.30 Uhr

»Werte sichtbar machen" -

Workshop mit Anna Werr

Der Workshop richtet sich an alle, die ler-
nen méchten, Werte greifbar und lebendig
zu gestalten. Anna Werr ist Expertin fr
wertebasierte Unternehmensidentitat und
Griinderin von Identity & Design.
Veranstalter: Frau in der Wirtschaft
Veranstaltungsort: WK Salzburg, Konferenz-
raum 3, Julius-Raab-Platz 1, 5027 Salzburg
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/KDcgu

26.-28. Mai 10-18 Uhr

iDSC’25 - Interdisciplinary Data

Science Conference

E d E Die mit Spannung erwartete
. 6. Interdisziplindre Data

Science Konferenz zieht

fihrende Experten, For-

E- scher und Fachleute aus

aller Welt an, um die neu-

esten Trends, Durchbriiche und Innovationen

im dynamischen Bereich der Datenwissen-

schaft zu erkunden.

Veranstalter: FH Salzburg

Veranstaltungsort: FH Salzburg, Urstein Stid 1,

5412 Puch/Salzburg

Mehr Information unter:

https://shorturl.at/GTn2a

[

26.-30. Mai 10-18 Uhr

Rekrutierung von den Philippinen -
Wirtschaftsmission und Roadshow fiir
osterreichische Unternehmen

Die Philippinen sind zu-
nehmend ein bedeutender
Talentepool fiir inter-
nationale Fachkréfte, ins-
besondere in den Bereichen
Gesundheit, Technik,
Tourismus, IT und Software. Nach erfolg-
reich durchgefiihrten Wirtschaftsmissionen
in den vergangen Jahren, ladt das AuRen-
wirtschaftsCenter Manila zusammen mit der
Internationalen Fachkrifte-Offensive (IFO)
der WKOQ, 6sterreichische Unternehmen und
Personalvermittler ein, das Potenzial vor Ort
zu erkunden.

Veranstalter: Aussenwirtschaft Austria
Veranstaltungsort: Manila & Cebu, Philippinen
Mehr Information unter:
https://shorturl.at/YEyaK

TERMINE

Stadtfest ,,Wir bauen Briicken" -
die Salzburger Innenstadt

wird zur lebendigen Festmeile
27.-29. Juni 2025

Drei Tage, die unvergessliche Erinnerungen
schaffen. Ob jung oder alt, Musikliebende,
Sportfans oder Kulturbegeisterte — wir
bauen Briicken und feiern gemeinsam.
Das Stadtfest bietet ein einzigartiges Erleb-
nis fir Jung und Alt. Die Staatsbriicke wird
dabei zur ,langen Tafel der Gemtitlichkeit*.
Veranstalter: Stadt Salzburg
Veranstaltungsort: Salzburger Innenstadt

Mehr Information unter:
https://stadtfest-salzburg.at/

19. Juli - 2. August 2025

SVS-Feriencamps fiir Kinder & Jugendliche
Die SVS-Feriencamps fiir 8- bis 15-Jahrige
bieten jede Menge Spiel und Spaf? und
obendrein Gesundheit.

Veranstalter: SVS

Veranstaltungsort: Jugendgastehaus
Lindenhof, Lindenhof 154,

5531 Eben im Pongau

Mehr Information unter:
https://shorturl.at/AadhE

Messetermine

7.-9. Mai 2025
mobel austria & kiichenwohntrends 2025 -
Osterreichs Fachmesse fiir Kochen,
Wohnen und Schlafen
E:l' IE Die Fachmesse fir rund

d | :F 4.500 Fachbesucher, mit

4 mehr als 200 Ausstellern
A und Marken aus der
E Kiichen- und
= Einrichtungsbranche.

Veranstalter: Business Upper Austria
Veranstaltungsort: Messezentrum Salzburg,
Am Messezentrum 1, 5020 Salzburg

Mehr Information unter:
https://www.moebel-austria.at/
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SERVICE INFOS

Konkursverfahren

Eréffnungen

Continental Trading GmbH, FN
395466V, Vogelweiderstrafie 114,
5020 Salzburg, vertr. d. d. NotGF Mag.
Elisabeth Esterer, RA, 5412 Puch bei
Hallein, Urstein Nord 24. MV: MMag.
Lisa Pirker, Aigner Strafe 35A, 5026
Salzburg, Tel.: 0662/871104, E-Mail:
kanzlei@anwalt-salzburg.eu. AF:
11.06.2025. Berichtstagsatzung und
Prufungstagsatzung am 25.06.2025,
09.30 Uhr, LG Salzburg, Saal 304.(LG
Salzburg, 14.04.2025, 715 26/25h)

Gasthof Entenwirt Betriebs GmbH,
FN 507466z, Mooshamstrafe 1/3,
5161 Elixhausen. MV: Dr. Glinther
Auer, Salzburger Strafse 77, 5110
Oberndorf, Tel.: 06272/7087-0, Fax:
06272/7088-14, E-Mail: office@
greger-auer.at. AF: 11.06.2025. Be-
richtstagsatzung und Prifungstag-
satzung am 25.06.2025, 09.15 Uhr,
LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
10.04.2025,71S 42/25m)

Anes Nukic, geb. 20.05.1992, Schu-
macherstrafle 5/7, 5020 Salz-

burg; MV: Dr. Helmut Hiittinger,

Alter Markt 7, 5020 Salzburg, Tel.:
0662/841141-0, Fax: 0662/848415,
E-Mail: insolvenz@kanzlei-ghh.at. AF:
29.05.2025. Berichtstagsatzung und
Prifungstagsatzung am 12.06.2025,
09.30 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 01.04.2025, 23 S 11/25z)

Jamila Yusupova, geb. 23.08.1983,
Guterbeférderung, Rosengasse 12/2,
5020 Salzburg; MV: Dr. Helmut Hut-
tinger, Alter Markt 7, 5020 Salz-
burg, Tel.: 0662/841141-0, Fax:
0662/848415, E-Mail: office@
kanzlei-ghh.at. AF: 23.06.2025. Be-
richtstagsatzung und Prifungstag-
satzung am 07.07.2025, 09.00 Uhr,
LG Salzburg, Saal 354. (LG Salzburg,
09.04.2025,44 S 19/25f)

Aufhebungen

Salambek Agaev, geb. 26.08.1986,
Gastronom, Troststrafse 68-70/12/2,
1110 Wien (Privatadresse), Jakobi-
strafée 13/10, 5162 Obertrum am See
(Geschftsadresse). Der Sanierungs-
plan ist rechtskraftig bestatigt. Der
Konkurs ist aufgehoben. (LG Salzburg,
14.04.2025, 23 S 12/24w)

aaron dienstleistungs GmbH, FN
390715g, Kirchplatz 5, 5110 Oberndorf
bei Salzburg. Der Konkurs wird nach
Verteilung an die Massegldubiger auf-
gehoben. (LG Salzburg, 16.04.2025,
23 57/24k)

Mariana Georgieva, geb. 15.04.1974,
Saint-Julien-Strafde 25/5, 5020 Salz-
burg. Der Konkurs wird nach Schluss-

verteilung aufgehoben. (LG Salzburg,
09.04.2025,44 S 31/24V)

Kalimera GmbH, FN 562279g,
Gewerbestrafée 6, 5082 Gradig.
Der Konkurs wird nach Schlussver-
teilung aufgehoben. (LG Salzburg,
01.04.2025, 715 10/24d)

Islam Musaev, geb. 05.01.1998,
GUterbeforderer, Goethestrafée 9/4/3,
5020 Salzburg. Der Sanierungsplan
ist rechtskraftig bestatigt. Der Kon-
kurs ist aufgehoben. (LG Salzburg,
08.04.2025, 715 66/24i)

Rajo Nikolic, geb. 20.08.1994, Inh.

d. Heimvorteil e.U., Kehlhof 75, 5441
Abtenau, vorm wh. Pauernfeindstrafie
20/3, 5020 Salzburg. Der Sanierungs-
plan ist rechtskraftig besttigt. Der
Konkurs ist aufgehoben. (LG Salzburg,
02.04.2025,715S56/23t

Bernhard Schobersteiner, geb. 04.07.
1973, Inhaber d. Einzelunterneh-
mens rescue3team e.U. FN 317623y,
Achenweg 3, 5671 Bruck a. d. Grof3-
glocknerstrafde. Der Sanierungs-

plan ist rechtskraftig bestatigt. Der
Konkurs ist aufgehoben. (LG Salzburg,
08.04.2025, 44 S 16/24p)

woodpark gmbh, FN 388925z,
Mayrwiesstrafée 21, 5300 Hallwang.
Der Konkurs wird nach Schlussver-
teilung aufgehoben. (LG Salzburg,
07.04.2025, 715 127/24Kk)

Bestatigungen

Dlovan Ali, geb. 15.01.1991, Gastro-
nom, Peter-Buchner-Strafse 4, 5710
Kaprun (Geschaftsadresse), Kell-
nerfeldstrafée 24/10, 5710 Kaprun
(Wohnadresse). Der am 19.03.2025
angenommene Sanierungsplan wird
bestitigt. (LG Salzburg, 04.04.2025,
235 9/24d)

Gunther Grebe, geb. 05.11.1963,
Handler, Leopoldskronstrafse 8B/F1.19,
5020 Salzburg. Der am 07.04.2025
angenommene Sanierungsplan wird
bestitigt. (LG Salzburg, 08.04.2025,
44 53/25b)

Marcus Holzer, geb. 03.09.1976,
Inge-Morath-Platz 26, 5020 Salzburg.
Der am 09.04.2025 angenommene
Sanierungsplan wird bestatigt. (BG
Salzburg, 15.04.2025, 8 S 57/24s)

Aslam Malik, geb. 06.07.1960, Guter-
beférderer, Landstrafie 27/2, 5020
Salzburg. Der am 09.04.2025 an-
genommene Zahlungsplan wird be-
stitigt. (LG Salzburg, 09.04.2025, 71
$140/24x)

Elke Maria Schorn, geb. 05.05.1972,
Personalvermittlung, Davisstrafée 9/
Bau 3/2. 0G, 5400 Hallein. Der am
07.04.2025 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (LG Salzburg,
08.04.2025,44 S 41/24i)

Fatmire Zeneli, geb. 08.07.1970,
Inhaberin d. SZ-Reinigungsprofi Ze-
nelie.U., FN 4804713, Richard-Knol-
ler-Strafée 15/4, 5020 Salzburg u.
Conrad-von-Hotzendorf-Strafe 7,
5020 Salzburg. Der am 09.04.2025
angenommene Sanierungsplan wird
bestatigt. (LG Salzburg, 09.04.2025,
715 9/25h)

Nichteréffnungen

Folgende Insolvenzverfahren werden
mangels Kostendeckung nicht er-
offnet:

Yasmin Alseed Ahmad, geb. 03.05.
1986, Moosstrafde 22/4, 5020 Salz-
burg. (LG Salzburg, 19.03.2025, 23 Se
6/25i)

Piotr Bielaszewski, geb. 28.06.1976,
Moartalstrafée 373 5, 5440 Golling an
der Salzach. (LG Salzburg, 18.03.2025,
71Se 21/25y/ 715 24/25)

Flavia Bulgovici, geb. 10.06.1997,
Personenbetreuung, Haslauerstrafie
22/4, 5411 Oberalm. (LG Salzburg,
26.03.2025, 44 Se 9/25k)

Camping Service GmbH, FN 489723g,
Rocklbrunnstrafde 26, 5020 Salz-
burg. (LG Salzburg, 18.03.2025, 44 Se
3/25b/ 44 513/25y)

Counter Risk GmbH, FN 597602b,
Munchner Bundesstrafée 110, 5020
Salzburg. (LG Salzburg, 20.03.2025, 71
Se 323/24h/ 715 10/25f)

Tserenbat Davaatseren, geb. 23.06.
1986, GUterbeforderung, Eduard-
Heinrich-Strafde 1A/19, 5020 Salz-
burg. (LG Salzburg, 27.03.2025, 44 Se
7/25s/ 44 S10/25g)

Joachim Dolzer, geb. 22.04.1978,
Gasteiner Strafée 51, 5500 Bischofs-
hofen. (LG Salzburg, 21.03.2025, 71 Se
361/24x)

Jozsef Iser, geb. 12.07.1970, Markt-
strafe 15/6, 5082 Grodig. (LG Salz-
burg, 19.03.2025, 71 Se 23/25t)

Lignum Projekt GmbH, FN 575660i,
Eisenharting 5, 5164 Seeham.

(LG Salzburg, 18.03.2025, 71 Se
356/24m/ 715 29/25z7)

Markus Josef Nieberle, geb. 27.05.
1970, Angestellter, Eisenharting 5,
5164 Seeham. (BG Seekirchen am
Wallersee, 12.03.2025, 14 Se 6/24h)

Nanul Pardep Singh, geb. 13.11.2000,
Guterbeférderung, Gabelsbergerstra-

f%e 6/15, 5020 Salzburg. (LG Salzburg,
19.03.2025, 71 Se 24/25i

Ylltrim Sulejmani, geb. 26.11.1999,
Lacknerwinkel 19/1, 5325 Plain-
feld. (LG Salzburg, 20.03.2025, 71 Se
25/25m)

Levent Torun, geb. 08.02.1975,
lgnaz-Harrer-Strafe 16 Geschafts-

lokal 1, 5020 Salzburg. (LG Salzburg,
19.03.2025, 71 Se 11/25b)

Valentin Velchev, geb. 18.01.1969,
Guterbeférderung, Robinigstrafée
15/15, 5020 Salzburg. (LG Salzburg,
19.03.2025, 71 Se 26/25h)

Betriebsfortfiihrungen

Baum und Sport GmbH, FN 562567f,
Seestrafée 5/5, 5324 Faistenau-Vor-
dersee. Das Unternehmen wird fort-
gefuhrt. (LG Salzburg, 03.04.2025, 71
S 4/25y)

Heinz Josef Fiirstauer, geb. 19.03.
1966, Gartenstrafse 3, 5760 Saalfel-
den am Steinernen Meer, Inh. d. Dogs-
tyler, Zeller Bundesstrafse 17, 5760
Saalfelden. Das Unternehmen wird
fortgefiihrt. (LG Salzburg, 07.04.2025,
44 S 6/25v)

H & F Personalmanagement GmbH,
FN 207938t, Alpenstrafse 14/3, 5020
Salzburg. Das Unternehmen wird fort-
gefuhrt. (LG Salzburg, 03.04.2025, 71
S3/25a)

Michael Huber, geb. 28.02.1977,
Guterbeforderer, Gewerbestrafée

6, 5102 Anthering. Das Unterneh-
men wird fortgefihrt. (LG Salzburg,
10.04.2025, 715 16/25p)

Daniel Norbert Skuratenko, geb.
31.12.1970, EDV-Techniker, Franz-
Ofner-Strafse 18B/10, 5020 Salzburg.
Das Unternehmen wird fortgefuhrt.
(LG Salzburg, 07.04.2025, 44 S
39/24w)

Giorgio Tonelli, geb. 26.02.1967,
Gastwirt, Efdreithweg 23/30, 5710
Kaprun. Das Unternehmen wird fort-
gefiihrt. (LG Salzburg, 09.04.2025, 71
S13/25x

Betriebsschliefungen

AllIKitz Mountain Apartments GmbH,
FN 607017y, Rosa-Hofmann-Strafie
33, 5020 Salzburg. Die Schliefbung des
Unternehmens wird angeordnet. (LG
Salzburg, 04.04.2025, 715 43/25h)

Continental Trading GmbH, FN
395466V, Vogelweiderstrafie 114,
5020 Salzburg, vertr. d. d. NotGF Mag.
Elisabeth Esterer, RA, 5412 Puch bei
Hallein, Urstein Nord 24. Die Schlie-
f3ung des Unternehmens wird ange-
ordnet. (LG Salzburg, 16.04.2025, 71
S 26/25h)

Bojan Dordevic, geb. 07.10.1977,
Guterbeforderer, Lastenstrafe 9/116,
5020 Salzburg, wh. Raiffeisenstrafie
23, 5204 StrafRwalchen. Die Schlie-
fSung des Unternehmens wird ange-
ordnet. (LG Salzburg, 15.04.2025, 71
S 32/25s)

Gasthof Entenwirt Betriebs GmbH,
FN 507466z, Mooshamstrafie 1/3,
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mitglieder auf.

(Dienst-)Reisevorschriften

Das Erweiterte Prasidium der Bundeskammer hat am 13.3.2024 und am
27.11.2024 Anderungen der (Dienst-)Reisevorschriften, das Prisidium
der Bundeskammer am 11.12.2024 Anderungen der Ausfiihrungsbe-
stimmungen der WKO dazu beschlossen. Die Novellen liegen in der Wirt-
schaftskammer Salzburg, Bereich Organisation, in der Zeit vom 25.4.2025
bis 23.5.2025, wihrend der Dienststunden von Mo-Do 7.30 Uhr bis
17.00 Uhr, Fr 7.30 Uhr bis 12.30 Uhr zur Einsichtnahme fiir die Kammer-

5161 Elixhausen. Das Unternehmen
bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
14.04.2025,71S 42/25m)

Adam Guleed, geb. 01.01.1973, Hand-
ler, Ignaz-Harrer-Strafte 12/1, 5020
Salzburg. Die Schlieung des Unter-
nehmens wird angeordnet. (LG Salz-
burg, 09.04.2025, 44 S 53/24d)

HABSBURG Wischerei-Reinigung
GmbH, FN 607102y, Bayernstrafée

1, 5020 Salzburg. Das Unterneh-
men bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
03.04.2025,715 8/25m

VACUTEC Gesellschaft m.b.H., FN
0439963, Pfongauerstrafe 72, 5202
Neumarkt am Wallersee. Die Schlie-
fsung des Unternehmens wird ange-
ordnet. (LG Salzburg, 07.04.2025, 71
S 47/25x)

Priifungstagsatzungen

Ivan Andresic, geb. 03.01.1963, Re-
gensburgstrafie 9/41, 5020 Salzburg.
Nachtragliche Prufungstagsatzung
und Schlussrechnungstagsatzung am
08.05.2025, 09.45 Uhr, LG Salzburg,
Saal 404. (LG Salzburg, 09.04.2025,
23513/24t)

Bauland-Beteiligungs-GmbH, FN
394435b, Am Webersdorferweg 2,

MEIST GEKLICKT

1. Trinkgeld muss abgabenfrei bleiben!

: In der Diskussion um
Nachforderungen der OGK
bei der Trinkgeldpauschale
fordert die WKS eine gene-
relle Steuerfreistellung von
Trinkgeldern ein. Zudem
bemiihe man sich - trotz anderslautender
Behauptungen - schon ldnger intensiv darum,
vor allem auf bundespolitischer Ebene eine

Losung zu erreichen.

5071 Wals-Viehhausen. Nachtragliche
Prufungstagsatzung, Schlussrech-
nungstagsatzung und Verteilungstag-
satzung am 07.05.2025, 11.15 Uhr,

LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
14.04.2025, 715 98/23v)

Gossl GmbH, FN 61591a, Morzgerstra-
f3e 31, 5020 Salzburg. Nachtragliche
Prufungstagsatzung, Schlussrech-
nungstagsatzung und Sanierungsplan-
tagsatzung am 12.05.2025, 10.00 Uhr,
LG Salzburg, Saal 354. (LG Salzburg,
14.04.2025, 44 S 51/24k)

Verl. n. Alfred Lanz, geb. 18.05.1954,
verst. 19.09.2024, zul. wh. Haagweg
1, 5550 Radstadt. Die fir 30.04.2025,
09.45 Uhr anberaumte Tagsatzung
wird auf 07.05.2025, 11.45 Uhr, LG
Salzburg, Saal 304 verlegt. (LG Salz-
burg, 17.04.2025, 715 157/24x)

Mirza Mustajbasic, geb. 16.03.1981,
Demontage von Heizungsanlagen,
Heizkesseln und Tanks, Jospeh-Mess-
ner-Strafse 10/4108, 5020 Salzburg.
Nachtragliche Prifungstagsatzung
und Schlussrechnungstagsatzung am
30.04.2025, 09.30 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 11.04.2025, 71
S135/23k

Reinhard Rosenstatter, geb. 05.12.
1972, Vermittler von Versiche-

Vorhang geholt

2. Pongauer Unternehmer vor den

Im Kongresshaus

St. Johann wurden Anfang
April knapp 40 lang-
jahrige Unternehmen aus
dem Pongau von der WKS
vor den Vorhang geholt
und ausgezeichnet. Unternehmerische
Leistungen sichtbar zu machen, ist das
Motto der ,,Salzburger Erfolgsgeschichten®.

SERVICE INFOS

Férderantrag zu stellen.

informieren.

Schiilerbeforderungen 2025/26

Forderantrag (Schiilerbeférderungen im Gelegenheitsverkehr):

Interessenten fir Schulerbeférderungen im Gelegenheitsverkehr fur
das Schuljahr 2025/26 werden eingeladen, bis Samstag, 31. Mai 2025
beim Finanzamt Osterreich, Dienststelle Sonderzustdndigkeiten, Team
06 Freifahrten/Schulblcher, 5026 Salzburg, Aigner Strafée 10, einen

Der entsprechende Antrag ist auf der Homepage des Bundeskanzleramtes
unter Forderungen fur die Schulerfreifahrt im Gelegenheitsverkehr abruf-
bar. Die Férderungsbedingungen sind ebenfalls auf dieser Seite einsehbar
bzw. kénnen dort heruntergeladen werden.

Die Dienststelle Sonderzustandigkeiten, Team 06 Freifahrten/Schulbticher
wird jeden Antrag beantworten bzw. tiber die Zu- oder Absage schriftlich

rungsvertragen, Holzleiten 15, 5112
Lamprechtshausen. Rechnungsle-
gungstagsatzung und Tagsatzung am
07.05.2025, 10.30 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 09.04.2025,
715155/23a)

STICH plus ZT Gesellschaft m.b.H,
FN 429039s, Brucker Bundesstrafse
39,5700 Zell am See. Nachtragliche
Prufungstagsatzung, Schlussrech-
nungstagsatzung und Verteilungstag-
satzung am 12.05.2025, 09.45 Uhr,
LG Salzburg, Saal 354. (LG Salzburg,
09.04.2025, 44 S 30/19i)

Dieter Zanner, geb. 30.06.1966,
Zeitungszusteller, Ernst-Mach-Stra-
f3e 24/2, 5023 Salzburg-Gnigl.
Nachtragliche Prifungstagsatzung,
Schlussrechnungstagsatzung, Ver-
teilungstagsatzung und Zahlungsplan-
tagsatzung am 07.05.2025, 10.45 Uhr,

Besuchen Sie uns
f auf Facebook:
wirtschaftskammersbg

ab 2025?

erhoht.

LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
08.04.2025, 715 42/24Kk)

Sanierungsverfahren
ohne Eigenverwaltung

Bestatigungen

Saglik GmbH, FN 190731m, Mayr-
wiesstrafée 9, 5300 Hallwang. Der am
17.03.2025 angenommene Sanie-
rungsplan wird bestatigt. (LG Salzburg,
15.04.2025, 44 S50/24p

Betriebsfortfiihrungen

AAT Transporte GmbH, FN 594764d,
Wimberg 7a, 5421 Adnet. Das Unter-
nehmen wird fortgeftihrt. (LG Salz-
burg, 07.04.2025, 44 5 12/253)

Oberreiter GmbH, FN 333494h,
Oberndorferstrafe 17, 5541 Alten-
markt im Pongau. Das Unterneh-
men wird fortgeftihrt. (LG Salzburg,
09.04.2025, 715 38/25y)

3. Wie hoch ist das Kilometergeld

Mit Wirksamkeit ab

1. Janner 2025 wurde
durch das Progressions-
abgeltungsgesetz das
amtliche Kilometergeld
einheitlich fur alle

Fortbewegungsmittel, die fur betriebliche
Fahrten verwendet werden, auf 0,50 €
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Baukostenverdanderung Februar 2025

unabgemindert 1.2.2025
Branche - G = Gewerbe/I = Industrie Lohn Sonst.
Baugewerbe oder Bauindustrie 123.64 142.40
GerUstverleiher 124.65 106.92
Stuckateure und Trockenausbau 124.65 172.30
Estrichhersteller 124.65 131.30
Terrazzomacher 124.65 131.30
Betonwaren- und Kunststeinerzeuger 124.65 137.96
Steinmetzen | Naturstein 124.65 127.00
Pflasterer 124.65 133.72
Hafner, Platten- und Fliesenleger 124.65 154.88
Holzbau (Zimmerer) Gewerbe 124.24 134.28
Spengler 125.59 135.70
Dachdecker 124.65 141.41
Tischler 12414 145.02
Holzbau Industrie 124.01 134.28
Fulbodenleger (Parkett) 124.65 131.28
Bodenleger 124.65 123.31
G 125.59 144.89
Beschlag
I 127.48 144.89
; G 125.59 141.91
Schlosser Leichtmetall
| 127.48 141.91
G 125.59 121.73
Konstr.-Stahlbau
I 127.48 121.73
Glaser 124.65 177.34
Maler Anstrich, Mauerwerk 124.65 118.63
Anstreicher sonst. Anstrich 124.65 119.75
Asphaltierer 124.65 138.09
Bauwerksabdichter - Dacher (Schwarzdecker) 124.65 236.17
Bauwerksabdichter - Bauwerke 124.65 234.48
Warme-, Kilte-, Schallisolation 124.65 153.30
Gas- und Wasserleitungsinstallation 125.59 149.90
: G 125.59 141.84
Zentralheizungen
| 127.48 141.84
) , G| 12559 154.56
Luftung und Klima
| 127.48 154.56
: : G 125.59 142.77
Elektro-Installation u. Blitzschutz
| 125.77 142.77
Aufzlige 127.48 116.41
Garten- und Grunflachengestaltung 124.07 133.32
Siedlungswasserbau - gesamt 123.64 141.15
Maler (Bodenmarkierer) 124.65 144.26

Basis fiir die Indizes: Beginnend mit Janner 2021 werden samtliche Werte

mit der neuen Basis Dezember 2020 = 100 veroffentlicht. Zur Preisum-
rechnung laufender Projekte, deren Preisbasis vor dem 1. Jinner 2021
liegt, sind die neuen Indexwerte (Basis Dezember 2020 = 100) uber die

Verkettungsfaktoren zu verkntpfen.

FUr Fragen stehen lhnen die Sparte Industrie bzw. die einzelnen Fach-
organisationen der Sparte Gewerbe und Handwerk gerne zur Verfligung

(Tel: 0662/8888-0).

Franziska Schorpp, geb. 14.01.1980,
Inhaberin des Brillenstad| St. Gilgen,
Salzburgerstrafée 2, 5340 St. Gilgen.
Das Unternehmen wird fortgefthrt.
(LG Salzburg, 09.04.2025, 715
40/25t)

Aufhebungen

Gossl Gwand GmbH, FN 48942z,
Morzgerstrafée 31,5020 Salzburg. Der
Sanierungsplan ist rechtskraftig besta-
tigt. Das Sanierungsverfahren ist auf-
gehoben. (LG Salzburg, 03.04.2025,
44 552/24g)

Salzburg Garnelen GmbH, FN
574678s, Gewerbestrafie 13, 5201
Seekirchen. Der Sanierungsplan ist
rechtskraftig bestatigt. Das Sanie-
rungsverfahren ist aufgehoben. (LG
Salzburg, 03.04.2025, 44 S 55/24y)

Schuldenregulierungs-
verfahren

Eréffnungen

Ali Akbar Arab Ahmadi, geb. 21.01.
1985, Mauracherstrafée 6, 5020 Salz-
burg. AF: 11.06.2025. Eigenverwaltung
des Schuldners. Priifungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
02.07.2025, 08.20 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 09.04.2025, 8 S
13/25x

Yildirim Ayten, geb. 01.03.1960,
Angestellter, Rosengasse 12/1, 5020
Salzburg. AF: 13.06.2025. Eigenver-
waltung des Schuldners. Prifungs-
tagsatzung und Zahlungsplantag-
satzung am 04.07.2025, 08.20 Uhr,
BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
03.04.2025, 6 5 9/25v)

Dejan Ceko, geb. 22.06.1994,
Neumayrplatz 4, 5400 Hallein. AF:
18.06.2025. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung und
Zahlungsplantagsatzung am 02.07.
2025, 10.00 Uhr, BG Hallein, Saal 215.
(BG Hallein, 17.04.2025, 76 S 4/25i)

Yasin Cetrez, geb. 05.10.1975, Saint-
Julien-Strafée 31/5/15, 5020 Salzburg.
AF: 27.06.2025. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung und
Zahlungsplantagsatzung am 18.07.
2025, 09.00 Uhr, BG Salzburg, Saal .
(BG Salzburg, 17.04.2025, 5 S 2/25g)

Costin-Florin Ciulin, geb. 07.03.1989,
Reinigungskraft, Récklbrunnstrafie 35,
5020 Salzburg. AF: 11.06.2025. Eigen-
verwaltung des Schuldners. Prifungs-
tagsatzung am 02.07.2025, 09.00
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
08.04.2025, 5 S 13/252)

Nenad Dimic, geb. 06.07.1979, Stern-
eckstrafée 57, 5020 Salzburg, auch
wh. Ferdinand-Porsche-Strafse 1, Top

45,5020 Salzburg. AF: 27.06.2025.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungstagsatzung und Zahlungs-
plantagsatzung am 18.07.2025,
08.00 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg,15.04.2025, 6 S 2/25i)

Mario Feichtlbauer, geb. 16.01.1981,
Hausbetreuer, Rettenpacherstrafée
25/2,5020 Salzburg. AF: 06.06.2025.
Eigenverwaltung des Schuldners. Pru-
fungstagsatzung und Zahlungsplan-
tagsatzung am 27.06.2025, 09.20
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
01.04.2025,5 S 9/25m)

Sandra Sabrina Grinninger, vorm.
Schénberger, geb. 31.07.1993, Inge-
Morath-Platz 17, 5020 Salzburg. AF:
13.06.2025. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung

und Zahlungsplantagsatzung am
04.07.2025, 09.00 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 07.04.2025, 8 S
14/25v

Zeidi Hamiko, geb. 28.04.1984, Ange-
stellter, Benedikthuttenstrafe 5/2,
5111 Birmoos. AF: 10.06.2025. Eigen-
verwaltung des Schuldners. Prifungs-
tagsatzung am 01.07.2025, 09.00
Uhr, BG Seekirchen am Wallersee,

Saal 2. (BG Seekirchen am Wallersee,
08.04.2025, 15 S 5/25w)

Gerold Hopflinger, geb. 16.08.1967,
Kapellenweg 9, 5202 Neumarkt am
Wallersee. AF: 24.06.2025. Eigenver-
waltung des Schuldners. Prifungstag-
satzung und Zahlungsplantagsatzung
am 08.07.2025, 08.00 Uhr, BG
Seekirchen am Wallersee, Saal 2. (BG
Seekirchen am Wallersee, 17.04.2025,
145 5/25p)

Michelle Jagic, geb. 07.10.1998,
Heimhilfe, Schulstrafse 9/4, 5023
Salzburg-Gnigl. AF:13.06.2025. Eigen-
verwaltung des Schuldners. Prifungs-
tagsatzung und Zahlungsplantag-
satzung am 04.07.2025, 08.40 Uhr,
BG Salzburg, VHS F. (BG Salzburg,
04.04.2025,7514/25m)

Manfred Hermann Jessner, geb.
03.12.1961, Huttenbergstrafie 1/24,
5020 Salzburg. AF: 06.06.2025.
Eigenverwaltung des Schuldners. Pri-
fungstagsatzung und Zahlungsplan-
tagsatzung am 27.06.2025, 09.40
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
02.04.2025,75S 12/25‘[)

Jovana Jovic, vorm. Miljkovic, geb.
13.08.1997, Kinderbetreuungsgeld-
bezieherin, Innsbrucker Bundesstrafée
20, 5020 Salzburg. AF: 13.06.2025.
Eigenverwaltung des Schuldners. Pri-
fungstagsatzung und Zahlungsplan-
tagsatzung am 04.07.2025, 09.20
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
14.04.2025, 5 S 14/25x)

Pascal Katzbauer, geb. 19.06.1992,
Elektriker, Oberhofweg 14/6, 5671
Bruck a. d. Grofdglocknerstrafée. AF:
22.05.2025. Eigenverwaltung des
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sbg.bauakademie.at

BAUAkademie

// DEINE ZUKUNFT BEGINNT JETZT!

= Fiithren von Hubstaplern
9.-17.5.2025, Theorie: Fr 13-17 Uhr,
Sa 8-17 Uhr, Sa 8-13 Uhr,
Praxis: Fr 16.5. in der BAUAkademie Salzburg
(Uhrzeit wird mitgeteilt)
Ort: WK Zell am See, 5700 Zell am See | Kosten: € 310,-

= OIB Richtlinien - Die praktische Umsetzung
12.-14.05.2025, Mo-Mi 9-17 Uhr
Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 630,-

Anmeldung und Auskiinfte:

BAUAkademie Lehrbauhof Salzburg
Moosstrafée 197, 5020 Salzburg

Tel.: 0662/830200, Fax: 0662/830200-34,
E-Mail: office@sbg.bauakademie.at

WKIS [

WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG

Schuldners. Priifungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
05.06.2025, 08.30 Uhr, BG Zell
am See, VHS 2. (BG Zell am See,
08.04.2025, 80 S 14/25x)

Yvonne Eva Kreuzpointner, geb.
24.09.2000, Kinderbetreuungsgeld-
bezieherin, Lasserstrafée 4, 5020
Salzburg. AF: 06.06.2025. Eigenver-
waltung des Schuldners. Prifungs-
tagsatzung und Zahlungsplantag-
satzung am 27.06.2025, 09.00 Uhr,
BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
02.04.2025, 5 S 11/25f)

Christina Leitner, geb. 06.08.1984,
Vertrieb, Garnei 213, 5431 Kuchl.
AF:18.06.2025. Eigenverwaltung
des Schuldners. Prifungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
02.07.2025, 09.40 Uhr, Zi. 215. (BG
Hallein, 16.04.2025, 75 S 14/25b)

Andrea Lonero, geb. 21.01.1995,
ThunstrafRe 10/5, 5400 Hallein. AF:
18.06.2025. Eigenverwaltung des
Schuldners. Priifungstagsatzung am
02.07.2025, 09.20 Uhr, BG Hallein,
Zi. 215. (BG Hallein, 08.04.2025, 75 S
13/25f)

Aurora Margineantu, geb. 23.03.1992,
Huttenbergstrafe 3/6, 5020 Salz-
burg, vorm. wh. Ritzenseestrafse 11/3,
5760 Saalfelden am Steinernen Meer,
Gruinhiuslsiedlung 3, 5760 Saalfelden
am Steinernen Meer. AF: 06.06.2025.

Eigenverwaltung des Schuldners. Pru-
fungstagsatzung und Zahlungsplan-
tagsatzung am 02.07.2025, 08.00
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
09.04.2025, 6 S 8/25x)

Mario Medakovic, geb. 19.07.1982,
Kundenbetreuer, Salzburgerstrafée

59, 5110 Oberndorf bei Salzburg.
AF:10.06.2025. Eigenverwaltung

des Schuldners. Prifungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
01.07.2025, 08.30 Uhr, BG Seekirchen
am Wallersee, Saal 2. (BG Seekirchen
am Wallersee, 08.04.2025, 15 S 7/25i)

Qarib Raza, geb. 01.07.1977, Josef-
Ressel-Strafde 33/15, 5020 Salzburg,
vorm. wh. Adolf-Schemel-Strafse 20,
5020 Salzburg, Vélkermarkter Strafe
69, 9020 Klagenfurt. AF: 25.06.2025.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungstagsatzung am 16.07.2025,
08.20 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 16.04.2025, 8 S 16/25p)

Anja Elisabeth Schatz, geb. 17.05.1987,
Assistentin, Stranach 145/1, 5571
Mariapfarr. AF: 03.06.2025. Eigenver-
waltung des Schuldners. Prifungstag-
satzung und Zahlungsplantagsatzung
am 24.06.2025, 13.30 Uhr, BG Tams-
weg, Saal 2. (BG Tamsweg, 17.04.2025,
351/250)

Reinhard Schiebel, geb. 11.10.1977,
Kiichenhilfskraft, Oberfeldstrafie
16/3, 5102 Anthering. AF: 10.06.2025.

SERVICE INFOS

VPI: Indexzahlen fiir Marz 2025

Die Indexzahlen gelten bis zur Verlautbarung des April-Index (am 19. Mai) als
vorlaufig. Sie finden alle Listen detailliert unter:
https://www.wko.at/service/zahlen-daten-fakten/indizes.html

Verdnderung gegeniiber Mdrz 2024: 2,9,x%
Verbraucherpreisindex 2020 1273 2020 =100
Die fortgeschriebenen Indizes lauten:

Verbraucherpreisindex 2015 137,7 2015 =100
Verbraucherpreisindex 2010 152,5 2010 =100
Verbraucherpreisindex 2005 167,0 2005 =100
Verbraucherpreisindex 2000 184,6 2000 =100
Verbraucherpreisindex 96 194,3 1996 =100
Verbraucherpreisindex 86 2540 1986 =100
Verbraucherpreisindex 76 394,8 1976 =100
Verbraucherpreisindex 66 692,9 1966 =100
Verbraucherpreisindex | 882,8 1958 =100
Verbraucherpreisindex | 885,8 1958 =100
Lebenshaltungskostenindex 45 7.757,0 IV/45 =100
Lebenshaltungskostenindex 38 6.588,5 IV/38 =100
Kleinhandelspreisindex 38 6.685,4 1938 =100

Eigenverwaltung des Schuldners. Prii-
fungstagsatzung und Zahlungsplan-
tagsatzung am 01.07.2025, 08.00
Uhr, BG Seekirchen am Wallersee,
Saal 2. (BG Seekirchen am Wallersee,
07.04.2025, 15 S 3/253)

Medina Toromanovic, vorm. Veslic,
geb. 14.12.2000, Goethestrafie
12/2/15, 5020 Salzburg, vorm. wh.
Leonhard-von-Keutschach-Strafée 12/
Top 9, 5020 Salzburg. AF: 11.06.2025.
Eigenverwaltung des Schuldners. Pri-
fungstagsatzung und Zahlungsplan-
tagsatzung am 02.07.2025, 08.40
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
10.04.2025, 6 S 10/25s)

Thomas Karl Wimmer, geb. 16.04.
1972, Angestellter, Klefsheimer Allee
59b/P22, 5020 Salzburg. AF: 06.06.
2025. Eigenverwaltung des Schuld-
ners. Prifungstagsatzung und Zah-
lungsplantagsatzung am 27.06.2025,
08.00 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 02.04.2025, 8 S 12/257)

Aufhebungen

Selma Bicer, geb. 10.07.1980, Buffet-
kassierin, Bundesstrafse 14, 5500
Bischofshofen. Der Zahlungsplan ist
rechtskraftig besttigt. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist aufge-
haoben. (BG St. Johann im Pongau,
07.04.2025,26 S 38/24p)

Tim Bihn, geb. 05.04.1990, Maurer,
Vogelstrafe 4/21, 5620 Schwarzach

im Pongau. Der Zahlungsplan ist
rechtskraftig bestatigt. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist aufge-
hoben. (BG St. Johann im Pongau,
15.04.2025, 25 S 2/25p)

Jovan Despotovic, geb. 04.06.1995,
Installateur, Eduard-Heinrich Strafke

3, 5020 Salzburg, vorm. wh. Zeisig-
strafde 4, 5020 Salzburg, Anton-Stein-
hart-Strafde 14/1, 5020 Salzburg. Der
Zahlungsplan ist rechtskraftig bestd-
tigt. Das Schuldenregulierungsver-
fahren ist aufgehoben. (BG Salzburg,
02.04.2025, 8 S 42/24k)

Hakan Dénmez, geb. 09.09.1980,
Eisenflechter, Bergstrafée 9/15, 5630
Bad Hofgastein. Der Zahlungsplan ist
rechtskraftig bestatigt. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist aufge-
hoben. (BG St. Johann im Pongau,
07.04.2025, 25 S 40/24z2)

Nikolas Duda, geb. 25.05.1994,
Goethestrafée 19/2/3, 5020 Salzburg.
Der Zahlungsplan ist rechtskraftig
bestatigt. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG Salz-
burg, 08.04.2025, 5 S 58/24s)

Mustafa Durgut, geb. 01.04.1967,
lgnaz-Harrer-Strafée 57/36, 5020
Salzburg, vorm. wh. Wichtlhuber-
strafse 12/6, 5400 Hallein. Das
Abschopfungsverfahren ist rechts-
kraftig eingeleitet. Das Schuldenregu-
lierungsverfahren ist aufgehoben. (BG
Salzburg, 02.04.2025,7559/24b
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Alessandro De Marco, geb. 07.04.
1976, Koch, Polinstrafse 5, 5600 St.
Johann im Pongau. Das Abschop-
fungsverfahren ist rechtskraftig ein-
geleitet. Das Schuldenregulierungsver-
fahren ist aufgehoben. (BG St. Johann
im Pongau, 15.04.2025, 26 S 40/24g)

Karl Christian Gimbel, geb. 19.12.1959,
Pensionist, Eindd 22/1, 5700 Zell am
See. Der Zahlungsplan ist rechtskraftig
bestatigt. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG Zell am
See, 11.04.2025, 80 S 5/25y)

Valentina Homm, geb. 25.09.1990,
Naumanngasse 35, 5020 Salzburg,
vorm. wh. Nonntaler Hauptstrafie
64/9, 5020 Salzburg, Alpenstrafie
40/18, 520 Salzburg. Der Zahlungs-
plan ist rechtskraftig bestdtigt.

Das Schuldenregulierungsverfah-
ren ist aufgehoben. (BG Salzburg,
02.04.2025, 8 S 53/24b)

Vojin Krkobabic, geb. 21.04.1986,
Tankstellenmitarbeiter, Leoganger
Strafle 24/4, 5760 Saalfelden am
Steinernen Meer. Das Abschopfungs-
verfahren ist rechtskraftig eingeleitet.
Das Schuldenregulierungsverfahren

ist aufgehoben. (BG Zell am See,
11.04.2025,80 S 3/25d)

Josef Kiihr, geb. 17.02.1968, Tech-
niker, Ignaz-Harrer-Strafde 21/7/16,
5020 Salzburg, vorm. wh. Florianiplatz
4/1, 5400 Hallein Der Zahlungsplan ist
rechtskraftig bestdtigt. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist aufgeho-
ben. (BG Salzburg, 10.04.2025,7 S
19/24w)

Meho Malkic, geb. 19.09.1985, Auto-
wascher, Salzburger Strafée 51,5620
Schwarzach im Pongau. Der Zahlungs-
plan ist rechtskraftig bestatigt. Das
Schuldenregulierungsverfahren ist
aufgehoben. (BG St. Johann im Pon-
gau, 15.04.2025, 26 S 1/25y)

Violeta Orlic, geb. 14.05.1958, vorm.
Violeta Vasic, Carola-Blome-Strafée
6/1,5020 Salzburg. Das Abschép-
fungsverfahren wird beendet. Dem
Schuldner wird Restschuldbefreiung
erteilt. (BG Salzburg, 17.04.2025, 8 S
20/21w)

Mohammad Rafiq Rathore, geb. 11.04.
1955, Pensionist, Marie-Andefiner-
Platz 3/16, 5020 Salzburg, vorm. wh.

TOURISMUSSCHULE

HOSPITALITY MANAGEMENT

Buch dir
deine
College-Tour:

COLLEGE OF

KLESSHEIM

Du hast deine Matura (bald) in der Tasche, arbeitest gerne mit
Menschen und interessierst dich fur eine weltweite Karriere?
Dann bist du am College of Hospitality Management Klessheim
genau richtig. Praxisnaher Unterricht in englischer Sprache,
Studierende aus aller Welt, modernster Campus, international

anerkanntes Diplom:

Deine Zukunft startet hier!

KLESSHEIM.AT/COLLEGE

General-Keyes-Strafie 6/1 bzw. 19/3,
5020 Salzburg. Das Abschopfungs-
verfahren ist rechtskraftig eingeleitet.
Das Schuldenregulierungsverfah-

ren ist aufgehoben. (BG Salzburg,
02.04.2025, 8 S 38/24x)

Suzana Stipanovic, geb. 02.03.1977,
Zimmermadchen, Paracelsusstrafie
11, 5640 Bad Gastein. Der Zahlungs-
plan ist rechtskraftig bestatigt. Das
Schuldenregulierungsverfahren ist
aufgehoben. (BG St. Johann im Pon-
gau, 07.04.2025, 26 S 39/24k)

Martin Stockl, vorm. Roider, geb.
10.05.1979, Obsmarktstrafde 14/1,
5760 Saalfelden am Steinernen Meer.
Der Zahlungsplan ist rechtskraftig
bestatigt. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG Zell am
See, 11.04.2025, 80 S 4/25a)

Verena Schreyer, vorm. Streuber, geb.
13.06.1980, Zillertalstrafse Nr. 28/A4,
5020 Salzburg. Der Zahlungsplan ist
rechtskraftig bestatigt. Das Schulden-
regulierungsverfahren ist aufgeho-
ben. (BG Salzburg, 08.04.2025,5 S
62/24d)

Manuel Schorghofer, geb. 14.10.1991,
Tansitmitarbeiter, Schulstrafie 18,
5620 Schwarzach im Pongau. Das
Abschopfungsverfahren ist rechts-
kraftig eingeleitet. Das Schuldenregu-
lierungsverfahren ist aufgehoben. %BG
St. Johann im Pongau, 15.04.2025, 25
S1/25s)

Nicole Trink, geb. 29.09.2000,
Bezieherin von Schulungsgeld, Alte
Landstrafse 34, 5110 Oberndorf bei
Salzburg. Das Abschépfungsverfahren
ist rechtskraftig eingeleitet. Das Schul-
denregulierungsverfahren ist aufge-
hoben. (BG Seekirchen am Wallersee,
08.04.2025, 15 S 12/24y)

Alexanter Zogopoulos, geb. 25.05.
1988, Schmittenstrafie 27, 5700 Zell
am See. Das Schuldenregulierungs-
verfahren wird mit Zustimmung aller
Glaubiger aufgehoben. (BG Zell am
See, 10.04.2025, 80 S 49/24t)

Bestatigungen

Ciineyt Aygiin, geb. 31.07.1973, Moos-
allee 27/7, 5550 Radstadt. Der am
08.04.2025 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG St. Johann im
Pongau, 09.04.2025, 25 S 39/24b)

Vesna Bojanic, geb. 28.05.1965,
Arbeiterin, Brennerhofstrafde 13/F1,
5400 Hallein. Der am 15.04.2025
angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG Hallein, 15.04.2025, 76
S1/25y)

Michael Daxer, geb. 21.11.1984, Dorf
6/6, 5092 St. Martin bei Lofer. Der am
10.04.2025 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Zell am See,
10.04.2025, 80 S 6/25w)

Ahmed El Sheikh Yousef, geb. 26.06.
1991, Stdtirolerplatz 1, 5020 Salzburg.
Der am 11.04.2025 angenommene
Zahlungsplan wird bestdtigt. (BG Salz-
burg, 14.04.2025, 5 S 60/24Kk)

Aynur Fazla, vorm. Ozdemir, geb.
09.11.1987, Kassiererin, Gebirgsjager-
platz 7/3, 5020 Salzburg, vorm. wh.
Franz-Ofner-Strafde 1 und Siebenstat-
terstrafse 26, 5020 Salzburg. Der am
09.04.2025 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Salzburg,
10.04.2025,7 S 3/25v)

Sandra Daniela Feichtinger, geb.
12.06.1988, Plainstrafée 5/1, 5020
Salzburg. Der am 11.04.2025 ange-
nommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG Salzburg, 14.04.2025, 8
S54/24z)

llker Genc, geb. 10.12.1994, Unken 1/
Top 5, 5091 Unken. Der am 17.04.
2025 angenommene Zahlungsplan
wird bestatigt. (BG Zell am See,
17.04.2025, 80 S 1/25k)

Josefa Klabuschnigg, geb. 19.07.1982,
Schulstrafde 7, 5620 Schwarzach

im Pongau. Der am 08.04.2025
angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG St. Johann im Pongau,
09.04.2025, 26 S 2/19m)

Franz Krameter, geb. 15.08.1959,
Hochthronstrafée 13b/1, 5500
Bischofshofen. Der am 08.04.2025
angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG St. Johann im Pongau,
25S6/23y)

Ingrid Liehmann, vorm. Hintenaus,
vorm. Wasserfaller, geb.28.08.1959,
Sylvester-Oberberger-Strafée 153,
5020 Salzburg. Der am 11.04.2025
angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG Salzburg, 15.04.2025, 5
S 53/24f)

Valeriu-Catalin Motea, geb. 10.09.
1976, Arbeiter, Revierstrafe 30/1/9,
5020 Salzburg, vorm. wh. Lasten-
strafde 6, 5020 Salzburg. Der am
09.04.2025 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Salzburg,
10.04.2025,7 S 60/2472)

Alexandra Munteanu, geb. 16.09.
1994, Einzelhandelskauffrau,
Stegfeldgasse 12/7, 5671 Bruck

a. d. Grofdglocknerstrafie. Der am
10.04.2025 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Zell am See,
10.04.2025, 80 S 8/25)

Gabriele Nuck, geb. 05.07.1963,
Bahnhofstrafde 51/5, 5760 Saalfel-
den am Steinernen Meer. Der am
10.04.2025 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Zell am See,
10.04.2025, 80 S 7/25t)

Volkan Sentepe, geb. 16.09.1993,
Biirokaufmann, Elisabethstrafe
6a/42,5020 Salzburg. Der am
11.04.2025 angenommene Zahlungs-
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plan wird bestatigt. (BG Salzburg,
14.04.2025,7 S 50/24d)

Marion Scharler, geb. 23.06.1989,
Pflegeassistentin, Reischenbachweg
30, 5400 Hallein. Der am 15.04.2025
angenommene Zahlungsplan wird
bestatigt. (BG Hallein, 15.04.2025, 75
S 3/25K)

Olga Unterberger, vorm. Tschalyj, geb.
06.04.1952, Pensionistin, Radetzky-
strafde 13/13, 5020 Salzburg. Der am
11.04.2025 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Salzburg,
14.04.2025,7 S 61/24x)

Priiffungstagsatzungen

Richard Bruckbauer, geb. 14.08.1951,
Pensionist, Kaigasse 37, 5020 Salz-
burg. Zahlungsplantagsatzung am
14.05.2025, 09.50 Uhr, BG Salzburg,
Saal 4. (BG Salzburg, 09.04.2025, 8
S$13/22t)

Beatrix Csolley, geb. 26.05.1980,
Tankstellenmitarbeiterin, Panorama-
strafle 26/4, 5620 Schwarzach im
Pongau. Schlussrechnungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
17.06.2025, 09.10 Uhr, BG St. Johann
im Pongau, Zi. 54. (BG St. Johann im
Pongau, 16.04.2025, 25 S 38/24f)

Sobeira Josefina Diaz, geb. 10.01.
1965, Angestellte, Siebenstadterstrafie
66, 5020 Salzburg. Zahlungsplantag-
satzung am 28.05.2025, 09.00 Uhr,
BG Salzburg, Saal 4. (BG Salzburg,
15.04.2025, 8 S 54/23y)

Ibrahim Kursun, geb. 11.12.1985,
Arbeiter, Burgermeisterstrafse 13/7,
5400 Hallein. Nachtragliche Prufungs-
tagsatzung und Zahlungsplantag-
satzung am 04.06.2025, 10.45 Uhr,
Zi. 215. (BG Hallein, 10.04.2025, 75 S
33/22t)

Anita Leitner, geb. 04.02.1949,
Pensionistin, Bahnhofstrafie 8/32,
5400 Hallein. Schlussrechnungstag-
satzung und Verteilungstagsatzung am
07.05.2025, 10.50 Uhr, BG Hallein,

Zi. 215. (BG Hallein, 09.04.2025,75 S
18/22m)

Jan Ludwig, geb. 08.05.1991,
Johannes-Filzer-StrafRe 28/30, 5020
Salzburg, vorm. wh. Haslachweg

17/4, Christophorusstrafse 4a/3, 5061
Elsbethen. Nachtragliche Prifungstag-
satzung und Zahlungsplantagsatzung
am 11.06.2025, 10.00 Uhr, BG Salz-
burg, Saal F. (BG Salzburg, 11.04.2025,
8 556/24v)

Martin Scharfetter, geb. 11.06.1975,
Schmittensteinstrafée 4/5, 5071 Wals,
vorm. wh. Larchenweg 4/6, 5082
Grodig, Dr.-Richard-Hartmann-Strafée
15a/21, 5082 Grodig, Plainstrafse
42A/22,5020 Salzburg. Nachtragliche
Prifungstagsatzung und Zahlungs-

plantagsatzung am 14.05.2025, 09.30
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
04.04.2025,5559/24p

Abschépfungsverfahren

Marion Pickl, geb. 09.01.1982, Griin-
hduslsiedlung 8/8, 5760 Saalfelden
am Steinernen Meer. Der Zahlungs-
plan wurde nicht angenommen. Das
Abschopfungsverfahren wurde am
17.04.2025 eingeleitet. Treuhdnder:
AKV Europa - Alpenlandischer Kredito-
renverband, Schleifmhlgasse 2, 1041
Wien. (BG Zell am See, 17.04.2025, 80
$9/25m)

Lisa-Maria Wagenhofer, geb. 07.10.
1995, dzt. Mutterschutz, Sportplatz-
strafde 19, 5500 Bischofshofen. Der
Zahlungsplan wurde nicht angenom-
men. Das Abschopfungsverfahren
wurde am 09.04.2025 eingeleitet.
Treuhdnder: ASB Schuldnerberatungen
GmbH, Bockgasse 2b, 4020 Linz. (BG
St. Johann im Pongau, 09.04.2025,
265 2/25w)
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SERVICE INFOS

Stellenbewerbungen @s

Arbeitsmarktservice
Salzburg

Arbeitsmarktservice Salzburg

Motivierter Architekt mit einem ausgezeichneten Studienabschluss an der TU
Graz sowie fundierter Praxis sucht eine Vollzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und
Umgebung. Sehr gute Englischkenntnisse sowie die Fiihrerscheine B und C sind
vorhanden. (Auskunfte: AMS Serviceline, Tel. 050 904 540, PST: 4164868)

Erfahrener Technik-Consultant mit einem Diplomstudium (Bergwesen) an der
Montanuniversitdt Leoben sucht eine Vollzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und
Umgebung. Sehr gute Englisch- und MS-Office-Kenntnisse sind vorhanden, ebenso
der Fuhrerschein B. (Ausktnfte: AMS ServiceLine, Tel. 050 904 540, PST: 4108049)

Engagierte Umweltbeauftragte mit einem Bachelorstudium fir Recht und Wirt-
schaft und einem Bachelorstudium Umweltwissenschaften mit dem Fachschwer-
punkt Betriebswirtschaft sucht eine Vollzeitstelle in Salzburg Stadt und Umgebung.
Sehr gute Englisch- sowie MS-Office-Kenntnisse sind vorhanden, ebenso der
Fiihrerschein B. (Auskiinfte: AMS Serviceline, Tel. 050 904 540, PST: 77646829)

Zuverlassige und motivierte Pharmareferentin mit Praxis, verldsslich und kommu-
nikationsstark, hat das Diplomstudium der Biologie erfolgreich abgeschlossen und
sucht eine Voll- oder Teilzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung. Kom-
petenzen: Erfahrung im Key-Account-Management, bei der Neukunden-Akquisition,
in der Produkteinfuhrung, der Verkaufsadministration, Organisation von Marketing-
veranstaltungen, in der Kundenbetreuung im Vertrieb, Verkaufsverhandlungen und
Erfahrung im Auféendienst. Sehr gute MS-Office- und gute Englisch-Kenntnisse in
Wort und Schrift vorhanden, ebenso der Fiihrerschein B. (Auskiinfte: AMS Service-
Line, Tel. 050 904 540, PST: 7699534T)

Engagierte Content-Managerin mit Matura an der Hoheren Bundeslehranstalt fiir
wirtschaftliche Berufe und einem abgeschlossenen Bachelorstudium in Kommu-
nikationswissenschaften sucht eine Vollzeitstelle in Salzburg Stadt und Umgebung.
Sehr gute Englisch- und Spanisch-Kenntnisse sind vorhanden, ebenso der Fuhrer-
schein B. (Auskiinfte: AMS Serviceline, Tel. 050 904 540, PST: 75386224)

Engagierte Juristin mit einem Diplomstudium der Rechtswissenschaften an der Uni-
versitdt Salzburg sucht eine Vollzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt und Umgebung.
Sehr gute MS-Office- und Englisch-Kenntnissen sind vorhanden. (Auskiinfte: AMS
Serviceline, Tel. 050 904 540, PST: 77470284)

Belastbare Personalsachbearbeiterin mit einem abgeschlossenen Bachelorstudium
fur Soziologie und Recht und Wirtschaft sucht eine Teilzeitbeschaftigung in Salzburg
Stadt und im nérdlichen Flachgau. Sehr gute MS-Office- und Englisch-Kenntnisse
sind vorhanden, ebenso der Fuhrerschein B. (Ausktnfte: AMS Serviceline, Tel. 050
904 540, PST: 76837072)

Engagierter Verkaufsleiter mit mehr als 20 Jahren Erfahrung im I6sungsorientierten
technischen Vertrieb (B2B und B2C) mit langjahriger Branchenerfahrung in der
Grofdktichenindustrie und Kalte-/Klimatechnik sucht ab sofort eine neue Heraus-
forderung als Vertriebsleiter oder Key-Account-Manager oder Industrie-Gebietsver-
kaufsleiter (national/international). Abgeschlossenes MBA-Studium, Dipl. Betriebs-
wirt, Coachingausbildung, abgeschlossene Ausbildung im Tourismus. Kenntnisse:
MS-Office- und ERP-Kenntnisse, verhandlungssicheres Englisch, der Fiihrerschein B
ist vorhanden. (Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel. 050 904 540, PST: 2795999)

Kompetenter Qualitdtsmanager mit Auslandserfahrung sucht eine Vollzeitbeschéf-
tigung in Salzburg Stadt und Umgebung. Der HTL-Maschinenbau wurde mit Matura
abgeschlossen, anschliefiend das Diplomstudium Maschinenbau / Wirtschafts-
ingenieurwesen an der TU Wien erfolgreich absolviert. Sehr gute Englisch- und
Portugiesisch-Kenntnisse sind vorhanden. (Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel. 050
904 540, PST: 75762479)

Engagierter Abteilungsleiter (Oberes Management) mit einem abgeschlossenen
Doktoratsstudium an der Universitdt ftir Bodenkultur und einem abgeschlossenen
Studiengang fur Holztechnik und Holzwirtschaft sucht eine Vollzeitstelle in Salzburg
Stadt und Umgebung. Sehr gute MS-Office-Kenntnisse sind vorhanden, ebenso der
Fiihrerschein B. (Auskinfte: AMS ServiceLine, Tel. 050 904 540, PST: 78120144)
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MARKTPLATZ

Wasserkraftwerk in 00, Tirol oder
Salzburg fir finanzstarken Investor aus
Bayern dringend zu kaufen gesucht!

Ihr Partner fiir Wasserkraftwerke seit Jahr-
zehnten, kompetent, erfahren und diskret.
Fur ein unverbindliches Gesprach stehen
wir lhnen gerne zur Verfiigung.
info@nova-realitaeten.at, 0664-3820560

Fahrschulleiter/in bzw. Fahrschule
gesucht, Tel.: 0660/5751815

REALITATEN

VERKAUF

Bieten Buiroplatze in Itzling/Sbg.
inkl. Infrastruktur (Empfang, Telefonistin
etc.) fiir Versicherungsagenten (auch
Neuanfinger) - prof. Betreuung und
Unterstiitzung vor Ort.

Infos: office@wings4care.at

Zum Verkauf: SB CAR WASH
4 Boxen, 4 Saugpldtze, Bj. 2018,
in sehr guter Verkehrslage im Ennspongau
0664-3021548, cw-flachau@gmx.at

6 GUTE GRUNDE AUF UNS ZU BAUEN

Wals-Siezenheim bei Salzburg | GroBgmain | Zell am See | Minchen

PROJEKTENTWICKLUNG & PLANUNG &
GRUNDANKAUF ARCHITEKTUR

BAU &
GENERALUNTERNEHMER

Mit diesem Make-up kénnen
Sie schlafen gehen

Frithlings-Aktion

auf lhr Permanent-

Kostenlose Beratung nach
tel. Terminvereinbarung
Tel. 0664/2416484

GaisbergstraBe 15 5020 Salzburg

Alles andere kénnen Sie sich
abschminken

Die SW 9 erscheint am 8. Mai. Annahmeschluss fiir den
Anzeigenteil: Mittwoch, 30. April.
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Beste Lagen Seekirchen u. Bruck/Glocknerstr.

Biiro - Praxis - Therapierdume 30 bis 400 m?

Verkaufsfliichen ™ mdermerimedecke 10 hic 300 m?

Lagerflichen 60 bis 250 m?
Provisionsfrei 06212 /7132 11 Schober Hans

Vermietung @ sbi-immobilien.at

INTERWORK

PERSONALSERVICE

interwork.co.at

Hillebrand

Bau | Holz | Immobilien

& O

ANLAGEIMMOBILIEN &  VERKAUF &
INVESTMENT VERMIETUNG

P

HOLZBAU &
ZIMMEREI

Sonderthema
am 18. Juni
Salzburger B2B-

Ohne Streuverlust

auf Salzburgs
wichtigsten
Schreibtischen landen.

Dienstleister/
Facility
Management

jetzt
el nSCha Itu ng WIRTSCHAFT
b U C h e N ! Tel. +43 662 8888363

SALZBURGER JOBPLATTFORM FUR JUNGE LEUTE

PRAKTIKA

NOCH FRAGEN?

akzente Jugendinfo

ferialjob@akzente.net
®) 0662/84 92 91-71

<
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