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Deine Schulzeit geht bald zu Ende und du méch-
test ins Berufsleben einsteigen? Bei der Langen
Nacht der Lehre prasentieren sich Lehrbetriebe

in deiner Nahe und geben dir einen Einblick in die
Ausbildung in varschiedensten Berufen. Die Sache
ist ganz einfach: Termin notieren und bei den Be-
trieben deiner Wahl vorbeischauen!

Mittvyoch,
11. Februar 2026
- von 17 bis 20 Uhr
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Thema

Griinderrekord: In Salzburg ist 2025 ein neues
Allzeithoch bei den Griindungen

zu verzeichnen. S.6

Unternehmen

Moderner Traditionsbetrieb: Martin und Doris Fiirst

investieren viel Geld, um die 1884 gegriindete
Konditorei Fiirst fit fiir die Zukunft zu machen.
Aktuell wird das Stammhaus am Alten Markt
erneuert. S.10

Branchen

Industriestrategie: Wie die Salzburger Industrie
die von der Bundesregierung prdsentierte
Industriestrategie beurteilt. S. 26

Auf den Punkt gebracht

Wichtige Signale
versus
Symbolpolitik

WKS-Prisident Peter Buchmiiller

Das neue Jahr hat fiir die Wirtschaft viel-
versprechend begonnen. Das liegt nicht
nur daran, dass die Wirtschaftsfor-
schungsinstitute fiir heuer ein moderates
Wachstum voraussagen. Der Abschluss
des Mercosur-Abkommens nach 25 Jahren
Verhandlungen wiirde auch den export-
orientierten  Salzburger Unternehmen
neue Chancen auf den duflerst dynami-
schen stidamerikanischen Mirkten eroff-
nen. Das wiire gerade vor den Hintergrund
der durch den Zollstreit stark eingebro-
chenen Salzburger Exporte in die USA eine
gute Nachricht. Leider haben manche
im EU-Parlament die geopolitische Lage
offenbar immer noch nicht verstanden
und das Freihandelsabkommen aus purem
Aktionismus erst einmal blockiert.

Auch die Bundesregierung ist mit eini-
gem Aktionismus in das neue Jahr gestar-
tet. So soll die Mehrwertsteuer auf einige
Grundnahrungsmittel halbiert werden.
Dabei ldsst die vielzitierte GiefSkanne recht
schon griflen. Als Kaufmann weifd ich,
dass die Entlastung so gering ausfallen
wird, dass man das Vorhaben wohl eher
in die Kategorie Symbolpolitik einreihen
muss. Ob es mit der 400 Mill. € teuren
Mafinahme gelingen wird, die Konsum-
laune der Osterreicherinnen und Oster-

reicher wieder anzukurbeln, bleibt abzu-
warten. Die jiingsten Hiobsbotschaften
tiber Kiindigungswellen befeuern eher
das Angstsparen. Die Hiobsbotschaften
werden aber hoffentlich wieder weniger,
wenn die neue Industriestrategie, die Ver-
lingerung der Strompreiskompensation
und der giinstige Industriestrompreis grei-
fen und die Wettbewerbsfihigkeit unserer
exportorientierten Industrie wieder merk-
lich verbessert wird. Riickenwind kénnte
von der Weltwirtschaft kommen, die laut
Prognosen des Internationalen Wihrungs-
fonds heuer stark wachsen soll.

Es ist eine starke Ansage, wenn die Bun-
desregierung den heimischen Wirt-
schaftsstandort bis 2035 vom derzeit 26.
Platz unter die Top 10 der wettbewerbs-
fihigsten Volkswirtschaften bringen will.
Allerdings, das letzte Wort hat wieder
einmal der Finanzminister, weil viele
Maflnahmen der Industriestrategie unter
Budgetvorbehalt stehen. Genau deshalb
fithrt an groflen Reformen kein Weg vor-
bei. Osterreich braucht fiir
zentrale wirtschaftspoliti-
sche Mafnahmen, die den
Wohlstand sichern, ein-
fach wieder mehr finan-
ziellen Spielraum.
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THEMA
Vollzeitarbeit und Beschiftigung
/

Mit einer Jahresarbeitslosenquote 2025
von 4,5% zeigt sich Salzburgs Arbeitsmarkt
weiter stabil. Um die Herausforderungen
der Zukunft zu meistern, sind dennoch
wesentliche Weichenstellungen notwendig.

Die Bundesregierung hat in
jingster Zeit auf Dringen der
Wirtschaftskammer  bereits
einige wichtige und rich-
tige Reformen auf den Weg
gebracht. Dazu zihlen die
Einschrinkung des gering-
fiigigen Zuverdienstes neben
dem Leistungsbezug, die Neu-
regelung der Bildungskarenz
unter strengeren Vorausset-
zungen sowie das Westbalkan-
kontingent fiir den Tourismus.
»Um einen nachhaltigen Auf-
schwung zu erzeugen, sind
allerdings weitere Weichen-
stellungen durch die Politik,
vor allem bei der Stirkung der
Vollzeitarbeit und der Inte-
gration von Alteren in den
Arbeitsmarkt, dringend not-
wendig®, betonte WKS-Pri-
sident KommR Peter Buch-
miller vergangenen Montag
anldsslich des traditionellen
Arbeitsmarkt-Pressegespri-
ches zu Jahresbeginn.

Mehr Flexibilitit am
Arbeitsmarkt

Der WKS-Prisident #duflerte
auch Kritik an den zu wenig
weit gehenden steuerlichen
Anreizen fiir Mehrarbeit im
heurigen Jahr: ,,Der Freibetrag
von 170 € pro Monat fiir maxi-
mal 15 Uberstunden ist nicht
weitreichend genug, vor allem,
wenn sich die Wirtschaft wie-
der erholt. Hier miissen die
Leistungstriger mehr entlas-
tet werden!“ Laut OECD wird
heuer von einem moderaten

BIP-Wachstum in Osterreich
von 0,9% ausgegangen, 2025
sind es 0,3% gewesen.

Auch bei der Arbeitsmarkt-
politik  ortete  Buchmiiller
Handlungsbedarf: ,,Es ist rich-
tig, dass die Zahl der offenen
Stellen riickliufig ist. Aber wir
diirfen uns davon nicht tiu-
schen lassen!“ Laut Herbst-
Konjunkturumfrage der WKS
haben immerhin 28% der
Unternehmen (+1% im Ver-
gleich zur Frithjahrs-Umfrage)
den Arbeitskriftemangel als

Wachstumsbremse — gesehen.
Auflerdem ist Buchmiiller
tiberzeugt: ,,Wenn die Kon-

junktur wieder anzieht, brau-
chen wir wieder mehr Arbeits-
krifte.“ Darum kénne man sich
gerade jetzt ein ,,Mismatch®
am Salzburger Arbeitsmarkt
(nicht besetzte offene Stellen)
am wenigsten leisten. ,,Ich bin
daher weiter der Auffassung,
dass wir mehr Flexibilitit am
Arbeitsmarkt brauchen®, so
Buchmiiller.

Uberregionale
Vermittlung schwach

Das betrifft vor allem auch die
tiberregionale Vermittlung von
Arbeitskriften in Osterreich:
Im Jahr 2024 richteten sich die
insgesamt 27.975 iiberregio-
nalen Vermittlungsvorschlige
fiir das Bundesland Salzburg
an 12.453 Personen. Davon
erfolgten 244 direkte Arbeits-
aufnahmen in Salzburg. Auch

wenn man beriicksichtigt,
dass tiberregionale Vorschlige
zu regionalen und anderen
iberregionalen Arbeitsaufnah-
men fithren, so zeigt dies doch
deutlich: Auch bei der inner-
osterreichischen Mobilitit am
Arbeitsmarkt gibt es noch Luft
nach oben.

,Auch wenn in der derzeiti-
gen politischen Konstellation
eine weitreichende Ande-
rung der Arbeitsmarktpolitik
unwahrscheinlich ist, sind wir
weiterhin davon tberzeugt,
dass das momentane System
mit permanent gleichbleiben-
der Hohe des Arbeitslosen-
geldes und unbefristeter Not-
standshilfe zu wenig Anreize
fiir eine Vollzeitbeschiftigung
bietet“, sagte Buchmdiiller.

Richtige Weichenstellung
bei Zuverdienst

»In diesem Zusammenhang
war es der richtige Schritt,
den geringfiigigen Zuver-
dienst neben dem Leistungs-
bezug einzuschrinken®, so
Buchmiiller weiter. Die Wirt-
schaftskammer habe hier seit
Jahren auf diese Anderung

Salzburg ist derzeit nahe an der Vollbeschiftigung.

© AMS/Neumayr

gedringt. ,,Wir werden den
arbeitsmarktpolitischen Erfolg
genau  beobachten. Denn
unserer Meinung nach ist die
Einschrinkung noch zu wenig
weitreichend und die Ausnah-
men sind zu grofiziigig defi-
niert“, gab der WKS-Prisident
zu bedenken.

Saisonieraufstockung
und Balkankontingent

Besondere Erfolge der WK
waren dariiber hinaus das
Westbalkankontingent ~ und
die Saisonieraufstockung fir
den Tourismus. Die mit 1.
Dezember 2025 in Kraft getre-
tene Saisonkontingentverord-
nung 2026 sieht fur Salzburg
eine Ausweitung des Grund-
kontingents im Tourismus um
rund 10% gegeniiber dem Vor-
jahr vor. Konkret stehen 1.567
Plitze im Grundkontingent
mit einer moglichen Uberzie-
hung auf bis zu 2.351 Plitze zur
Verfligung. Zusitzlich wurde
ein eigenes Westbalkankon-
tingent von 778 Arbeitskriften
fiir Bosnien und Herzegowina,
den Kosovo, Montenegro,
Nordmazedonien und Serbien
geschaffen. Uberschreitet die

Salzburger Wirtschaft = Nr. 2/2026
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Alterer attraktiver machen

bundesweite durchschnittli-
che Auslastung der Tourismus-
kontingente in den Monaten
Dezember 2025 bis Juli 2026
die Marke von 75%, gilt die
Verordnung einmalig auch fiir
das Folgejahr als verlingert.
Die aktuellen Zahlen zeigen,
dass die Kontingente ausge-
schopft sind und der Bedarf an
diesen Arbeitskriften da ist.

»Insgesamt ist die Erhohung
ein positives Signal fir den
Tourismusstandort, da die
Aufstockung notwendig ist,
um dem erhohten Arbeits-
kriftebedarf im Tourismus
Rechnung zu tragen, das
erforderliche Qualititsniveau
als Top-Tourismusland abzu-
sichern und gleichzeitig das
Stammpersonal zu entlasten®,
erliuterte der WKS-Prisident.
Dass durch diese Ausweitung
keinen Inlindern Arbeitsplitze
weggenommen werden, sehe
man daran, dass in den aller-
meisten Fillen das Ersatzkrif-
teverfahren negativ verlaufe.

Mehr Altere in
den Arbeitsmarkt

Das neue Modell fir den
Zuverdienst in der Pension
sieht Buchmiiller grundsitz-
lich positiv. Die Regelung mit
einem steuerlichen Freibetrag
von bis zu 15.000 € jihrlich ist
jedoch nicht, wie urspriinglich
beim Flat-Tax-Modell geplant,
mit Jinner in Kraft getreten,
sondern wird erst 2027 kom-
men. ,Das ist aus Sicht der
Wirtschaft vollig unverstind-
lich“, kritisierte Buchmiiller.

Generell besteht in diesem
Bereich grofier Handlungsbe-
darf, weil es mittelfristig mehr
Pensionierungen als Zutritte in
den Arbeitsmarkt geben wird.
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Bei der Arbeitsmarkt-Pressekonferenz (v. I.): WKS-Prisident Peter Buchmiiller, Julia Krdll, interimistische

Landesgeschéftsfiihrerin des AMS Salzburg, und AK-Prasident Peter Eder.

1963 war aus heutiger Sicht
der geburtenstirkste Jahrgang.
Die Jahrginge, die aktuell in
den Arbeitsmarkt eintreten,
umfassen bis zu 40.000 Per-
sonen weniger. ,,Die Betriebe
schopfen aktuell die Potenziale
aus und geben auch Personen
eine Chance, die dem Anfor-
derungsprofil auf den ersten
Blick nicht ganz entsprechen®,
so Buchmiiller dazu.

Teilzeitquote
auf Rekordhohe

Als weiteren wesentli-
chen Schltssel fiir nachhal-
tige Wachstumsimpulse am
Arbeitsmarkt nannte Buch-
miller die Attraktivierung
der in Osterreich nachhaltig
geschwichten Vollzeitarbeit.
Denn hier habe es seit 2010
einen schleichenden Nieder-
gang gegeben. Von 2010 bis
heute ist die Teilzeitquote von
25,3% auf 31,6% gestiegen.
Nur die Niederlande liegen mit
43% in der EU noch hoher.
,und das nicht - wie man
meinen wiirde - ausschlief’-
lich aufgrund von Betreuungs-
pflichten, sondern vielmehr,
weil sich Teilzeit als Lifestyle-

Trend etabliert hat“, erklirte
der WKS-Prisident. Laut Sta-
tistik Austria nennen 41,2% der
Frauen  Betreuungspflichten
fiir Kinder oder Pflegebediirf-
tige als Hauptgrund fir eine
Teilzeittitigkeit. Dahinter folgt
mit 23,8% der Umstand, nicht
in Vollzeit arbeiten zu wollen.
Bei den in Teilzeit arbeitenden
Minnern geben sogar lediglich
8,2% Betreuungspflichten als
Grund an, 23,7% wollen nicht
in Vollzeit arbeiten. Generell
ist bei den Minnern von 2018
bis 2025 der Wunsch nach
einer  Vollzeitbeschiftigung
von 87% auf 78% gesunken.

Ein besonderer Aspekt dabei
ist, dass eine schlechtere
Kinderbetreuung nicht auto-
matisch zu einer geringeren
Arbeitsmarktteilnahme fihrt.
Denn wie eine aktuelle Bun-
deslinder-Auswertung der
Agenda Austria zeigt, erreicht
das Bundesland Wien, das eine
nahezu flichendeckende Kin-
derbetreuung anbietet, bei der
Frauenerwerbstitigkeit einen
Vollzeitanteil von nur 35%.
Damit liegt Wien sogar hinter
Salzburg und dem Burgenland,
wo es eine Vollzeitquote bei

© AMS Salzburg

Frauen von 36% gibt. ,,Damit
ist erwiesen, dass der Teilzeit-
boom vor allem auf der hohen
Steuer- und Abgabenlast auf
Arbeit griindet. Hier muss die
Regierung dringend im Steuer-
system nachschirfen, um Voll-
zeitarbeit wieder attraktiver zu
machen®, sagte Buchmiiller.
Denn wie Studien belegen,
wiirden die grofiten Impulse
von einer Stirkung der gesamt-
wirtschaftlichen Jahresarbeits-
zeit ausgehen.

,Die  hohe Teilzeitquote
gefihrdet unseren Sozialstaat.
Deshalb muss die Regierung
an mehreren Stellschrauben
drehen, damit das Arbeitskrif-
tepotenzial im Inland mobili-
siert wird. Die grofdten Hebel
dabei sind die Erhohung der
Vollzeit-Erwerbsquote und das
Weiterarbeiten in der Regel-
pension. Beides muss dringend
angegangen werden!®, resii-
mierte der WKS-Prisident. W

Hier geht’s
zum Video
vom Presse-
gesprdch.
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Neuer Griinderrekord in

2025 haben im Land
Salzburg 2.545 Personen
(ohne selbststindige
Personenbetreuer) ein
Unternehmen gegriindet.
Damit konnte ein neuer
Griinderrekord verzeichnet
werden.

verzeichnet 2025
einen neuen Hochststand
bei  Unternehmensgriindun-
gen: Insgesamt 2.545 Perso-
nen haben ein Unternehmen
gegriindet (ohne selbststindige
Personenbetreuer). Das ent-
spricht einem Plus von 5,3%
gegentiber 2024 und unter-
streicht den anhaltend starken
Unternehmergeist im Bundes-
land. Damit erreicht Salzburg
ein neues Allzeithoch an Neu-
grindungen. Der Frauenanteil
liegt bei 46,8%, das Durch-
schnittsalter der Griinderinnen
und Grinder bei 36,4 Jahren.
Osterreichweit wurden 2025
insgesamt 44.072 Unterneh-
men neu gegriindet. Im Ver-
gleich zum Vorjahr ist die Zahl
der Griindungen mit 7,7%
deutlich gestiegen. Ohne den
Bereich der selbststindigen
Personenbetreuer ergibt sich
mit 39.978 Griindungen sogar
ein noch stirkerer Zuwachs
von 9,4% gegeniiber 2024.

Salzburg

Griindungen
nach Sparten

Im Spartenvergleich domi-
nieren Gewerbe & Handwerk
mit 42,3% aller Griindungen,
gefolgt von Handel (22,1%)
sowie Information und Con-
sulting (19,6%). Weitere 9,1%
der Griindungen entfielen auf
die Sparte Tourismus und Frei-
zeitwirtschaft und 6,5% auf die
Sparte Transport und Verkehr.

Salzburg

Einer der Salzburger Griinder ist Ben Korbach, der sich vergangenes Jahr mit seiner Al Impact Academy
selbststandig gemacht hat. Tipps auf dem Weg ins Unternehmertum bekam er von Peter Kober (rechts),

dem Leiter des WKS-Griinderservice.

In Salzburg gab es insbeson-
dere in den Sparten Handel
sowie Information und Con-
sulting deutliche Zuwichse.
,,Das ist vor allem auf zuneh-
mende Online-Aktivititen
und den steigenden Beratungs-
bedarf im Zuge der Digitalisie-
rung zurtickzufithren®, erklart
Peter Kober, Leiter des WKS-
Griinderservice.

Flexibilitiit steht
hoch im Kurs

Motive fiir die Unternehmens-
griindung waren zu tiber 70%
der Wunsch, in der Zeit- und
Lebensgestaltung flexibel zu
sein, knapp 70% gaben an, ihr
eigener Chef sein zu wollen,
und knapp 63% wollten die
Verantwortung in ein eigenes
Unternehmen einbringen.

Auch die Nachhaltigkeit der
Griindungen ist hoch: Nach
drei Jahren bestehen noch

79,2% der neu gegriindeten
Unternehmen, nach finf Jah-
ren 67,4%.

Unternehmen
mit Bestand

Ein wesentlicher Erfolgsfaktor
ist die professionelle Vorberei-
tung, schildert Kober: ,,Gerade
in der Anfangsphase der Griin-
dung gibt es viele Punkte zu
berticksichtigen. Abseits der
Grundinformationen  haben
wir auch externe Experten an
der Hand, die Know-how in
den einzelnen Fachbereichen
liefern konnen. Zudem wer-
den vom WKS-Griinderservice
zwei Mal im Jahr kostenlose
Griinder- und Unternehmer-
trainings  veranstaltet, bei
denen sich Neugriinder mit
umfangreichen Informationen
eindecken und sich vernet-
zen konnen.“ 2025 wurden im
WKS-Griinderservice  insge-
samt 2.726 angehende Unter-

© WKS/wildbild

nehmerinnen und Unterneh-
mer beraten.

KI-Strategien fiir
Selbststindige

Einer der Salzburger Neugriin-
der ist Ben Korbach mit seiner
Al Tmpact Academy. Er berit
Unternehmen  dahingehend,
wie sie mit KI-Tools ein erfolg-
reiches Business aufbauen
und die kiinstliche Intelligenz
fiir ihren Betrieb bestmoglich
nutzen koénnen. ,,Heute haben
Selbststindige dank KI-Tools
so viele Moglichkeiten wie nie
zuvor, neue Kunden zu finden
und ein profitables Geschifts-
feld aufzubauen®, sagt Kor-
bach. ITm WKS-Griinderser-
vice bekam er viele wertvolle
Tipps auf dem Weg ins Unter-
nehmertum. ,Ich kann jedem
wirmstens empfehlen, das
Beratungsangebot wahrzuneh-
men®, betont der Jungunter-
nehmer. |
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Der Kommentar

Mercosur-Blockade ist Schuss ins eigene Knie

Was lange wihrt, wird end-
lich gut, haben sich wohl viele
gedacht, als nach 25 Jahren
Verhandlungen endlich der
Mercosur-Vertrag ~ zwischen
der EU und den vier stidame-
rikanischen Staaten Argen-
tinien, Brasilien, Paraguay
und Uruguay unterschrieben
worden ist. Doch man soll
bekanntlich die Rechnung
nicht ohne den Wirt machen,
und der war in diesem Fall das
EU-Parlament. Dort haben vor
allen Dingen Fraktionen am
linken und rechten Rand das
Freihandelsabkommen vorerst
zu Fall gebracht, indem sie es
an den Europiischen Gerichts-

hof zur Priifung weitergeleitet
haben. Besser kann man sich
wohl nicht ins eigene Knie
schiefien. Denn kaum jemand
auflerhalb der Mauern des
Europaparlaments  versteht,
wieso nach 25 Jahren der Ver-
handlungen, in denen jedes
Detail mehrmals durchgekaut
wurde und auch die Beden-
ken der Kritiker berticksichtigt
wurden, jetzt der Europiische
Gerichtshof noch priifen soll.

»Make Europe Small Again®,
kommt einem da in Anleh-
nung an Donald Trumps
MAGA-Bewegung in den Sinn.
Denn diese Blockade im EU-

Parlament ist weltfremd und
zeugt von einer volligen Ver-
kennung der geopolitischen
Lage. Sie offenbart einmal
mehr die Schwiche der EU in
punkto  Handlungsfihigkeit.
Denn Mercosur ist eigentlich
das Gegengift zur US-Zoll-
politik und zu Abhingigkeiten
von unsicheren Mirkten. Eine
Diversifikation der Mirkte ist
der Schliissel fiir eine erfolgrei-
che Zukunft der europiischen
Wirtschaft. Bleibt zu hoffen,
dass es beim Abschluss des
Freihandelsabkommens  mit
Indien nicht ebenfalls zu der-
artigen Querschiissen kommt,
denn sonst macht sich die EU

international endgiiltig zur
Lachnummer, die keiner mehr
ernst nimmt.

Robert Etter,
Chefredakteur
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Zwischen Unsicherheit und Aufschwung

Beim Jahresauftakt der
Fachgruppe UBIT Salzburg
sprach WIFO-Direktor
Gabriel Felbermayr

uber die Unordnung der
Weltwirtschaft und dar-
tber, wie sich Europa
darin behaupten kann.

Dabei stand die zentrale Frage
im Brennpunkt: Wie kann
sich  Osterreichs Wirtschaft
in einem von geopolitischen
Spannungen, hoher Kosten-
belastung und strukturellen
Herausforderungen geprigten
Umfeld behaupten?

WIFO-Direktor Gabriel Fel-
bermayr analysierte die aktu-
ellen globalen Entwicklungen
und zeigte auf, welche wirt-
schaftspolitischen =~ Weichen-
stellungen nun entscheidend
sind.

Wirtschaftliche Macht ist

entscheidend
Wirtschaftliche Stirke sei die
Grundlage fur militirische

und politische Macht, erliu-
terte Felbermayr am Beispiel
Chinas. Seit dem WTO-Bei-
tritt 2001 ist Chinas Industrie-
produktion rasant gewachsen,
wihrend sie in den USA und

'

Beim Jahresauftakt im Kavalierhaus Klessheim (v. I.) : UBIT-Fachgruppenobmann Hansjorg Weitgasser mit
WIFO-Direktor Gabriel Felbermayr, Moderatorin Katrin Prahauser und UBIT-Fachgruppengeschaftsfihrer

Martin Niklas.

Europa nur leicht zunahm.
Entsprechend ist China heute
fiir 77 Staaten der wichtigste
Handelspartner, die EU nur
noch fiir 61. Kleinere Staaten
hitten in Handelskonflikten oft
das Nachsehen, betonte Fel-
bermayr. Dennoch bleibe der
EU-Binnenmarkt ein wichti-
ger Pfeiler — auch wenn man
bei Zollverhandlungen wie in
Turnberry empfindliche Riick-
schlige hinnehmen musste.

Chancen in
unsicheren Zeiten

Felbermayr betonte, dass
Unsicherheit auch Chan-
cen biete, die man nutzen

sollte. Die EU miisse Han-
delskoalitionen wie das Mer-
cosur-Abkommen stirken
und gleichzeitig wirtschaft-
liche und militirische Stirke
ausbauen, um glaubwiirdi-
gen Druck austiben zu kon-

Mehr als 200 Gaste folgten mit grofsem Interesse den Ausfiihrungen des WIFO-Chefs Gabriel Felbermayr.

© Kolarik (alle)

Hansjorg Weitgasser appellierte
an die UBIT-Mitglieder, ihre
Kunden auf Verdnderungs-
prozesse vorzubereiten.

Katrin Prihauser im Talk mit
WIFO-Chef Gabriel Felbermayr.

Salzburger Wirtschaft = Nr. 2/2026



Was Osterreich jetzt braucht

nen. Unternehmern riet er
zu mehr Vorsicht und Fle-
xibilitit: ,,Bei Nebel auf der
Autobahn fihrt man auch auf
Sicht, nicht mit 160 km/h.
Hansjorg Weitgasser appel-
lierte an die Unternehme-
rinnen und Unternehmer
der Fachgruppe UBIT: Sie
missten Entwicklungen frith
erkennen, ihre Kunden recht-
zeitig darauf vorbereiten und
zugleich wieder mehr Mut in
das System bringen. [ |

"E Hier geht es
. zum Video-
Interview mit

Felbermayr.

Im Vorfeld der Veran-
staltung fiihrte die
»Salzburger Wirtschaft*
mit Felbermayr ein
schriftliches Interview.
Hier seine Erlduterungen.

Welche Chancen eroffnet das
Mercosur-Freihandelsabkom-
men fiir heimische Betriebe?
Das Abkommen offnet den
bislang schwer zuginglichen
Markt der Mercosur-Linder.
Die meisten Zolle fallen auf
null, teils mit Ubergangsfris-
ten (z. B. bei Autos), und auch
der Dienstleistungshandel
profitiert. Insgesamt konnten
die Effekte etwa die Hilfte der
Schiden durch den Trump-
Protektionismus ausgleichen,
mit rund 500 Mill. € zusitzli-
cher Wertschopfung pro Jahr in
Osterreich, sobald das Abkom-
men voll giiltig ist.

Gabriel Felbermayr betonte: , Trotz Unsicherheiten tun sich Chancen

auf, die Unternehmen niitzen sollten.”

© Kolarik

Laut WIFO ,schleppt® sich
Osterreich aus der Rezes-
sion. Woran hapert es, dass
die Wirtschaft nicht stiirker in
Schwung kommt?

Der heimische Konsum lduft
nicht sehr dynamisch, der
Auflenhandel ebenso wenig.
Die notwendige Budgetkonso-
lidierung bremst. Dazu kom-
men die hohen Belastungen
aufgrund der teuren Energie.
Die Industrie fingt sich aber
nach langer Talfahrt, und
die mit ihr eng verbundenen
Dienstleistungsbranchen soll-
ten sich dann auch erholen.
Das Wachstum bleibt aber ins-
gesamt verhalten und fragil.

Was macht die Stirken der
Salzburger Wirtschaft aus?

Das Bundesland verftigt tiber
einen sehr guten Sektoren-
Mix, innovative Unternehmen
und iiber einen Standortvorteil
durch die Nihe zu Miinchen.

WKS-Befragungen zeigen:
Die grofiten Probleme bleiben
hohe Lohn- und hohe Energie-
kosten. Wie lassen sich vor
allem die Energiekosten sen-
ken?

Die Politik sollte die Elektrizi-
titsabgabe dauerhaft auf das
EU-Minimum senken, Modelle
zur Dampfung der Netzgebiih-
ren priifen und das neue EIWG
zigig umsetzen. Der Ausbau
erneuerbarer Energien muss
beschleunigt werden, denn
mehr Angebot senkt die Preise.
Bei den Arbeitskosten liegt der
Fokus auf den Lohnneben-
kosten.  Effizienzorientierte
Reformen, etwa in der Arbeits-
losenversicherung,  koénnten
Abgaben senken. Zudem sollte
ein Plan erarbeitet werden,
wie die Finanzierung des FLAF
langfristig aus den Lohnkosten
genommen werden kann.

THEMA

Angesichts der demo-
grafischen Entwicklung und
der Pensionierungswelle droht

Fachkriftemangel.  Reichen
die Maflnahmen der Bundes-
regierung aus?

Sie gehen in die richtige Rich-
tung, doch es muss mehr pas-
sieren, um die Qualifikatio-
nen der Menschen gezielt zu
erneuern. Zudem ist eine Fun-
damentalreform des Bildungs-
systems notig, damit Schulab-
ginger die notigen Basiskennt-
nisse erwerben.

Wie kann Osterreich die Infla-
tion schneller bremsen?

Der Staat muss durch Aus-
gabensenkungen Tempo
machen, um Gebithrenerho-
hungen zu vermeiden, die die
Inflation antreiben. Zudem
sind mehr Wettbewerb und
eine angebotsorientierte Wirt-
schaftspolitik notig: Preise
sinken, wenn das Angebot
schneller wichst als die Nach-
frage.

Welchen Rat geben Sie Salz-
burger Unternehmen, um die
weiterhin herausfordernde
Situation erfolgreich zu meis-
tern?

Sie diirfen selbstbewusst sein.
Ubertriebener ~ Pessimismus
schadet, Mut zum Risiko wirkt
ertragsfordernd - Osterreich
ist daftir gut aufgestellt.

Wie schitzen Sie die
wirtschaftliche Entwicklung
fiir heuer und langfristig ein ?
Das BIP-Wachstum 2026/27
dirfte den Eurozonendurch-
schnitt erreichen, Osterreich
ist damit kein Schlusslicht
mehr. Das verlorene Terrain
ldsst sich nur mit einer muti-
gen Reformagenda auf allen
Regierungsebenen zuriickge-
winnen.
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Fiirst investiert kraftig

Vor knapp zwei Jahren hat die traditionsreiche
Konditorei Fiirst einen neuen Produktionsstandort in
Elsbethen erdffnet. Im vergangenen Herbst folgte eine
neue Filiale auf dem Residenzplatz. Jetzt steht der
Umbau des Stammbhauses in der Salzburger Altstadt

auf dem Programm.

Der Zeitplan ist sportlich: Am
7. Jinner haben die Umbau-
arbeiten begonnen, nicht ein-
mal zwei Monate spiter sollen
das Café und das Stiflwarenge-
schift der Konditorei Furst am
Alten Markt wieder aufsperren.
,,Unser Ziel ist es, den Umbau
des Stammhauses in moglichst
kurzer  Zeit abzuschliefien
und bereits Ende Februar die
Wiedererdffnung zu feiern®,
bekriftigt Martin Fiirst, der den
1884 gegriindeten Familien-
betrieb gemeinsam mit seiner
Frau Doris leitet.

Regionale Wirtschaft
profitiert

Das Bauprojekt wurde zwei
Jahre lang akribisch vorberei-
tet, die Umsetzung liegt in den
Hinden von Architekt Tom
Lechner und seinem Biiro ,,LP
Architektur® in Altenmarkt.
»Mir ist es wichtig, auf oster-
reichische Handwerksqualitit

Die neue Filiale auf dem Residenzplatz wurde im vergangenen Herbst eréffnet.

und Technik zu setzen. Den
Grofiteil der Arbeiten leisten
regionale Betriebe aus Salz-
burg, darunter viele langjih-
rige, verlissliche Partner unse-
res Hauses“, betont Fiirst.

In den nichsten Wochen wird
das Geschiftslokal komplett
umgestaltet. Unter anderem
werden die Verkaufstheke, die
Toiletten sowie die Einrichtung
und die Beleuchtung erneuert.
Neben Platten aus Untersber-
ger Marmor miissen auch meh-
rere Kilometer Stromleitungen
verlegt werden. Die Kunden
konnen die stifien Kostlichkei-
ten der Konditorei in Zukunft
auch an einem Selbstbedie-
nungsterminal auswihlen.
Ein eigener Durchgang fiir das
Personal ist ebenfalls geplant.
,,Wir halten uns an die tradi-
tionellen Gegebenheiten, um
unseren Kunden das gleiche
Gefiihl wie frither und zudem
alle Annehmlichkeiten der

Familienbetriebs.

heutigen Zeit bieten zu kon-
nen®, erklirt Doris Fiirst. Die
Bedienung der Giste werde
nach dem Umbau einfacher
und komfortabler sein.

Mozartkugel ist das
Paradeprodukt

Die Konditorei Fiirst betreibt
funf Filialen in der Stadt
Salzburg (die bislang letzte
wurde Ende Oktober auf dem
Residenzplatz eroffnet) und
beschiftigt rund 70 Mitarbei-

© Konditorei Fiirst/Sulzer

Martin Fiirst lenkt seit 2015 in fiinfter Generation die Geschicke des

© Konditorei First/Sulzer

ter. Torten, Mehlspeisen und
Spezialititen wie der Bach-
Wiirfel kommen seit Februar
2024 aus der neu errichteten,
hauseigenen Manufaktur in
Elsbethen. Prunkstiick des
Sortiments ist aber die auch bei
Touristen beliebte ,,Original
Salzburger Mozartkugel®, von
der jihrlich etwa 3,7 Millio-
nen Stiick produziert werden.
»Wir fertigen diese Spezialitit
seit fast 140 Jahren nach dem
tiberlieferten Rezept und dem
Herstellungsverfahren — mei-
nes Ururgrofdvaters Paul Fiirst.
Eine andere Methode kommt
fiir mich nicht in Frage®, stellt
Martin First klar.

Die stflen Kostlichkeiten
sind auch im Online-Shop
erhiltlich, der sich laut Doris
Furst speziell in Deutsch-
land gut etabliert hat. Sie sei
mit der Umsatzentwicklung
in den vergangenen Jahren
sehr zufrieden, so Fiirst: ,,Wir
haben die Einbuflen wihrend
der Corona-Zeit aufgeholt und
konnten im Vorjahr wieder
zulegen. |
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Flughafen halt die Passagierzahlen

Am Flughafen Salzburg wur-
den im vergangenen Jahr
knapp 1,8 Millionen Passa-
giere abgefertigt. Trotz eines
leichten Riickgangs von 0,71%
gegeniiber 2024 ist Geschifts-
fihrerin ~ Bettina ~ Gang-
hofer ,sehr zufrieden“. Fiir
den wirtschaftlichen Erfolg
eines Flughafens sei nimlich
das maximale Startgewicht
(MTOW)  ausschlaggebend.
,,Hier konnten wir mit einem
kleinen Plus von 0,26% das
Ergebnis von 2024 {bertref-
fen“, betont Ganghofer. Man
habe den nach der Corona-
Krise eingeschlagenen Erho-
lungskurs konsequent fortge-
setzt.

Bei den Investitionen arbeite
man aber immer noch den
Riickstau aus den Pandemie-
jahren ab. 2025 machte der
Flughafen knapp 8 Mill. €
locker. 2,5 Mill. € flossen in
die Planung ftir die Erneue-
rung des Terminals. Das Grof3-
projekt wird bis 2033 umge-

Adalbert Stary jun. (r.) hat

die operative Fiihrung des
Familienunternehmens von
seinem Vater Adalbert Stary sen.

(I.) tbernommen. © Stary

UNTERNEHMEN

Am Flughafen Salzburg wurden 2025 fast 1,8 Millionen Passagiere abgefertigt. Im Rekordjahr 2017 waren es

knapp 1,9 Millionen.

setzt und kostet insgesamt
105 Mill. €. Baustart ist im
kommenden Jahr. ,Mit die-
ser unverzichtbaren Moder-
nisierung bringen wir unsere
Infrastruktur auf den aktu-
ellen Stand der Technik und
machen sie zukunftsfit“, sagt

Stary schldgt ein neues

Adalbert Stary jun. fiihrt seit
kurzem in dritter Generation
den 1962 gegriindeten In-
stallationsbetrieb Stary. Der
33-Jihrige folgte seinem Vater
Adalbert Stary sen. nach, der
aber weiterhin in beratender
Funktion titig sein wird. , Der
Ubergang steht fiir Kontinuitt
und Innovation®, sagt der neue
Geschiftsfihrer und Gesell-
schafter.

Stary beschiftigt rund 40 Mit-
arbeiter und verfiigt — neben
der Produktion sowie der
Handwerkswelt in der Stadt
Salzburg - auch tber einen

LH-Stv. und Aufsichtsratsvor-
sitzender Stefan Schnoll. ,,Der
Flughafen ist eine Lebensader
fiir den Tourismus und die
Wirtschaft. Umso wichtiger ist
ein Terminal, das effizient ist
und den heutigen Erfordernis-
sen gerecht wird. “

Standort in Unken im Pinz-
gau. Das Unternehmen deckt
die Bereiche Bad/Sanitir, Hei-
zung/Klima,  Dach/Fassade,
PV-Anlagen, Baudienste und
Kiichen ab. ,,Wir bieten ein
optimales Zusammenspiel aus
Digitalisierung und greifbaren
Produkten®, erklirt Adalbert
Stary jun. ,,In unserer Hand-
werkswelt in der Moserstrafie
konnen die Kunden Losungen
und Materialien erleben und
vergleichen. Sie finden dort
unter anderem einen voll aus-
gestatteten Heizschauraum vor
sowie eine Photovoltaik-Aus-
stellung, die den Weg des grii-

© Flughafen Salzburg

Jubildum wird gefeiert

Der Flughafen Salzburg fei-
ert heuer sein 100-jihriges
Bestehen. Aus diesem Anlass
finden am 20. Juni ein grofles
Fest und ein Tag der offenen
Tiir statt.

Kapitel auf

nen Stroms vom Sonnenstrahl
bis zur Wirme im eigenen
Zuhause zeigt.“

© Stary/ David Lahnsteiner

Im Schauraum von Stary, der
Handwerkswelt in der Stadt Salz-
burg, wird Handwerk sichtbar
und erlebbar gemacht.
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Spar trennt sich von Hervis

Der in Salzburg ansdssige
Handelskonzern Spar
Osterreich hat nach iiber
50 Jahren sein Tochter-
unternehmen Hervis
verkauft. Alle Mitarbeiter
sollen tibernommen
werden, versichern die
neuen Eigentiimer.

Der Verkauf der Sporthan-
delskette Hervis hatte sich seit
Wochen abgezeichnet. Man
wolle sich auf die Expansion
im Kerngeschift Lebensmittel-
handel konzentrieren, nennt
Spar als Grund fiar diesen
Schritt. Uber den Kaufpreis sei
Stillschweigen vereinbart wor-
den.

Die neuen Eigentiimer von
Hervis sind die deutschen
Unternehmer Sven Voth (er
grindete die Streetwear-Han-
delskette Snipes) und Udo

Der Sportartikelhindler Hervis betreibt in Osterreich 91 Filialen. Der

Unternehmenssitz befindet sich in Wals-Siezenheim.

Schloemer. Beide betonen,
die Marke Hervis erhalten
und alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter {ibernehmen zu
wollen. Auch fiir die Kunden
werde sich bis auf Weiteres
nichts idndern: , Hervis-Gut-
scheine behalten ihre Giiltig-
keit, die Online-Bestellungen
werden wie gewohnt abge-
wickelt.

© Hervis

Umfassender
Change-Prozess

Voth kiindigte einen umfassen-
den Change-Prozess an. Man
werde das Geschiftsmodell des
Unternehmens zukunftsfihig
weiterentwickeln. ,,Ziel ist es,
das Angebot an die geinderten
Kundenbediirfnisse der heuti-
gen Zeit anzupassen und Her-

Imlauer baut grof3ziigig um

2019 hat die Imlauer-
Gruppe das Hotel am
Mirabellplatz gekauft. Jetzt
werden Millionen investiert,
um das geschichtstrachtige
Haus auf den neuesten
Stand zu bringen.

In der ersten Bauphase werden
bis Ostern 30 Zimmer kom-
plett neu eingerichtet. Dazu
kommen sieben neue Zim-
mer im ersten Stock. Dort, wo
bis Ende 2025 ein Wischege-
schift war, entsteht die neue
Hotelrezeption mit heller Ver-
tifelung und hochwertigem
Konglomeratgestein. An der
Paris-Lodron-Strafe wird ein

Restaurant mit 100 Sitzplitzen
errichtet.

Historisches Palais wird
wiederbelebt

Die verbleibenden 45 Zimmer
sollen im kommenden Jahr
renoviert und neu ausgestattet
werden. Die Imlauer-Gruppe
nimmt fiir den Umbau des
Hotels am Mirabellplatz insge-
samt 8,5 Mill. € in die Hand.
,,Das ist eine Investition in die
Zukunft unseres Hauses und in
die hohe Qualitit, die unsere
Giste von uns erwarten diir-
fen®, sagen Georg Imlauer und
sein Sohn Thomas Imlauer.
»Mit dem Umbau geben wir der

Georg und Thomas Imlauer (v. r.)
investieren 8,5 Mill. € in das Hotel
am Mirabellplatz.

© Neumayr

Stadt das schéne Palais, wel-
ches einst fiir den zweitgebore-
nen Sohn von Erzbischof Paris
Lodron gebaut wurde, wie-
der zurtick. Modernes Design,

vis damit wieder erfolgreich zu
machen®, erklirt Voth.

Bei der Evaluierung werde es
unter anderem um die konse-
quente Nutzung von Digitalisie-
rungspotenzialen sowie um die
Relevanz von Sortimenten und
Sportarten fir die Konsumen-
ten gehen. Die Ergebnisse und
die daraus abgeleiteten Mafi-
nahmen sollen laut Voth ,in
den nichsten Monaten trans-
parent kommuniziert werden .

FAKTEN

W Hervis zahlt mit 134 Stand-
orten im In- und Ausland zu
den grofiten Sportartikel-
handlern Mitteleuropas.

W |n Salzburg betreibt das
Unternehmen 16 Filialen.

W Der Verkaufsumsatz war
zuletzt riickldufig und be-
trug 2025 rund 314 Mill. €.

hochwertige Materialien und
ein stimmiges Raumkonzept
schaffen eine Atmosphire, die
den historischen Charakter
des Standorts mit zeitgemifier
Hotellerie verbindet“, so die
beiden Geschiftsfiihrer.

Bei der Vergabe der Auftrige
habe man bewusst auf Hand-
werksbetriebe aus der Region
gesetzt. Er lege auch groflen
Wert auf nachhaltige Mafinah-
men, betont Georg Imlauer:
»Energieeffiziente = Technik,
ressourcenschonende  Mate-
rialien und optimierte Abliufe
tragen zu einem verantwor-
tungsvollen Umgang  mit
Umwelt und Energie bei. “
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Zehn Jahre Isabella Kosmetik

Isabella Kosmetik und Mas-
sage feiert heuer das zehnjih-
rige Bestehen. Seit der Eroff-
nung 2016 hat sich das kleine
Studio in Hof bei Salzburg zu
einem etablierten Ort der Ent-
spannung entwickelt. , Viele
Stammkundinnen halten mir
seit Jahren die Treue und schiit-
zen die fundierte Beratung, die
hohe Qualitit der Behandlun-
gen und die personliche Atmo-
sphire in meinem Studio®,
berichtet Inhaberin Isabella
Kiibler.

Sie hat im Hotel Schloss
Fuschl eine Lehre zur Kosmeti-
kerin und Masseurin absolviert

PAMILIE AT H'.!

EANK WAHLT MAN

LA

und danach in renommierten
Wellnesshotels gearbeitet. ,,Ich
bilde mich laufend weiter. So
ist sichergestellt, dass neu-
artige Methoden ebenso Platz
finden wie bewihrte Techni-
ken“, sagt Kiibler. Neben klas-

Diskutierten die aktuelle Entwicklung auf den globalen
Finanzmarkten (v. |.): Robert Hager, Bereichsleitung Private Banking,
Vorstandsmitglied Nils Kottke und Asset Manager Markus Diirnberger

vom Bankhaus Spangler.

© Spingler/Schabetsberger

Kapitalmarktausblick prasentiert

Experten der Spingler Bank,
der iltesten Privatbank Oster-
reichs, prisentierten kiirzlich
in Salzburg ihren Kapital-
marktausblick auf das laufende
Jahr. ,Das Jahr 2026 hat geo-
politisch turbulent begonnen,
dennoch ist die Stimmung
an den Kapitalmirkten bis-
lang gut®, so die Experten Nils
Kottke und Markus Diirnber-
ger. Fiir das erste Quartal 2026
sehen sie ein moderates Wirt-

schaftswachstum, eine unter
Kontrolle bleibende Inflation in
Europa sowie weitere Zinssen-
kungen in den USA als Basis-
szenario. ,,Die Unternehmens-
gewinne diirften moderat stei-
gen“, prognostizierte Diirn-
berger. Er nannte die (Geo-)
Politik, eine wieder steigende
Inflation, weiter steigende
Staatsschulden sowie die aktu-
ell hohen Bewertungen als
wesentliche Risiken.

sischen  Gesichtsbehandlun-
gen umfasst ihr Portfolio auch
moderne Kosmetikmethoden
wie Microneedling sowie eine
Vielzahl an Massagen. ,,Mein
Ziel ist es, Korper und Seele in
Einklang zu bringen. Das Stu-

Isabella Kiibler will fiir ihre Kunden eine Oase der Entspannung und des Wohlbefindens schaffen.

dio soll ein Ort sein, in dem
Menschen Kraft schopfen und
sich etwas Gutes tun“, meint
die Unternehmerin.

www.isabellakosmetik
massage.at

Anzeige

BUSINESS
SOFTWARE

FLEXIBLE
LOSUNGEN
FUR IHR

BUSINESS

Besuchen

| Sie uns bei den \
INFO DAYS A

BMD Software unterstiitzt Sie in Ihrem Business-Alltag:
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Festspiele Golling: Bewahrte Publikumslieblinge
und neue Highlights

Unter dem Motto:
,Sommerfrische der
Sinne - Zeit fur das, was
wirklich nahrt", prasen-
tierte Hermann Dollerer,
Prasident der Festspiele
Golling, das diesjahrige
Programm.

Inhaltlich setzen die Fest-
spiele Golling auch 2026 auf
eine bewihrte Mischung aus
Kontinuitit und Erneuerung.
»Wir prisentieren bekannte
Stammkiinstler mit neuen
Programmen ebenso wie neue
Personlichkeiten aus der Welt
der Musik und des Theaters®,
so Dollerer. Zu den Fixpunkten
des Programms zihlen unter
anderem Philipp Hochmair
mit Goethes , Werther®, das
Italian Swing Quartet, Fritz
Karl und Elena Uhlig, Corne-
lius Obonya, Giinther Groiss-
bock, Mercedes Echerer, Ethel

‘ol

Hermann Déllerer mit Opernstar Natalia Ushakova, Philipp

Preimesberger und Haubenkoch Andreas Déllerer.

Merhaut, Jurgen Maurer &
Maria Kostlinger, Bozen Brass,
Natalia Ushakova, die Flying
Schnortzenbrekkers sowie die
Wiener Philharmonia Schram-
meln mit Giinter Haumer.

Erstmals auf der Bithne der
Festspiele Golling zu erleben
sind Maria Hofstitter mit dem
Linzer Geigertrio, Federspiel &
Christoph Moschberger, Ernst

© Franz Neumayr

Molden & das Frauenorches-
ter, Michael Kohlmeier, Iva
Schell & die Osterreichischen
Salonisten, MoZuluArt, Joji
Hattori & Hyung-Ki Joo sowie
Julia Stemberger mit dem
Streichquartett Sonare Linz.

Philipp Preimesberger, Wie-
ner Musiker und kiinstlerischer
Berater der Festspiele Golling,
iiberrascht heuer mit seinem

»Kulinarischen Oper(n)etten-
Fihrer“. Traditionell rundet
er das Festival gemeinsam mit
den Golling Festival Players
mit: ,,Was kann der Sigismund
dafiir, dass er so schon ist!“,
ab.

Die Kunst des Genieflens

»,Unser Erfolgsrezept liegt
in der einzigartigen Verbin-
dung aus Kunst & Kulinarik®,
so Dollerer. Aufgrund des
Rekordjahres 2025 mit 5.574
Besucherinnen und Besuchern
starten die Festspiele Golling
2026 bereits am 23. Juni und
bieten im Juli statt zwei gleich
drei Vorstellungen an.

,Ziel ist es, weiterhin das
beliebte , Kunst & Kulinarik-
Paket“ zu ermoglichen und
Stammgisten fixe Restaurant-
plitze zu sichern.

www . festspielegolling.at

Hillebrand ehrte
langjahrige Mitarbeiter

Kiirzlich zeichnete das Bau-, Holz- und
Immobilienunternehmen Hillebrand zahlreiche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fir ihre lang-
jahrige Betriebstreue aus. Die Jubilare sind seit 5,
10, 15, 20 bzw. 40 Jahren im Betrieb und gehéren
verschiedensten Unternehmensbereichen an -
darunter Bau und Zimmerei, Bauleitung, dem
kaufmannischen Bereich sowie der Projekt-
entwicklung. Sie sind an den Standorten Wals,
Grofdgmain, Zell am See bzw. Miinchen tatig. ,,Als
sicheres Familienunternehmen mit 85-jahriger
Erfolgsgeschichte und als Komplettanbieter in
der Immobilienbranche unterstreichen wir mit
dieser Ehrung die zentrale Bedeutung unserer
Mitarbeiter. lhr Engagement und ihre Loyalitat
bilden das Fundament fiir den nachhaltigen
Unternehmenserfolg", betonen die Firmenchefs
Wolfgang (links) und Bernd Hillebrand (rechts).
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© Anton Wallner Briu

Innovative Edelbrenner

Die ,Rem Brand Brenne-
rei“, die Spirituosenmarke
des Anton Wallner Briu in
Krimml, hat erstmals Absinth
hergestellt. ,,Absinth war bei
weltberithmten Kiinstlern
wie Vincent van Gogh, Ernest
Hemingway, Edgar Allan Poe
oder Oscar Wilde sehr beliebt.

Michaela und Manfred Opresnik
lassen sich ihre jlingste Kreation,
den Absinth, schmecken.

Kreatives Duo ging — ‘
unter die Buchautoren (i

Seit zehn Jahren arbeiten Foto-
graf Michael Preschl und Hau-
benkoch Michael Gahleitner
zusammen. Vor kurzem haben
die beiden Freunde unzih-
lige Ideen, gemeinsame Pro-
jekte und kreative Momente
in einem Buch zusammen-

gefasst. ,,Zehn® sei weder ein |

klassisches Kochbuch noch
ein reiner Bildband, betonen
Gahleitner und Preschl: ,,Es ist
ein Workbook, das die Grenzen
zwischen Fotografie, Kulinarik
und Kunst auflost. “

Preschls prizise Werbefoto-
grafie, die mit Licht und Struk-
tur spiele, treffe auf Gahleit-
ners kulinarische Raffinesse,
die weit tiber das Kochen hin-
ausgehe. ,Dieses Buch war
ein lang gehegter Traum von
uns. Wir wollten etwas schaf-
fen, das unsere gemeinsame
Reise widerspiegelt — ehrlich,
isthetisch und mit Liebe zum
Detail“, erklirt Gahleitner.

Endedes19.und Anfang des 20.
Jahrhunderts war es das Kult-
Getrink schlechthin®, erkli-
ren die Wirtsleute Michaela
und Manfred Opresnik. ,,Die
hochprozentige Spirituose
basiert auf Wermut, Fenchel
und Anis, Sie ist aufgrund ver-
schiedener Trinkrituale — wie
mit Wasser verdiinnt oder auf
Wiirfelzucker getriufelt — sehr
bekommlich.

Der Absinth der Pinzgauer
Brennerei ist in den Sorten
Blanche und Verte ebenso
wie viele weitere Edelbrinde
im  Anton-Wallner-Briustii-
berl sowie online unter www.
krimml.com erhiltlich.

Werbefotograf Michael Preschl
(links) und Haubenkoch Michael
Gahleitner haben sich fiir ein
Buchprojekt zusammengetan.
Der Prachtband ,,Zehn* ist kiirz-

lich erschienen.  © Michael Preschl

,Zehn“ ist unter anderem
bei Mike Preschl Photography,
im Hotel Sacher und bei Foto
Kiicher erhiltlich.

UNTERNEHMEN

W&H sucht Nachwuchstalente

Das in Biirmoos ansissige Medi-
zintechnikunternehmen W&H
vergibt noch Lehrplitze fiir
das Ausbildungsjahr 2026/27.
Interessenten sollten techni-
sches Verstindnis, Genauigkeit
und handwerkliches Geschick
mitbringen. Besonders gefragt
sind Zerspanungstechniker
und Industriekaufleute. ,,Zer-
spanungstechniker ~ fertigen
hochprizise Bauteile fiir medi-
zinische Gerite. Dabei kommen
modernste ~ CNC-Maschinen
zum Einsatz“, erklirt W&H-
Ausbildungskoordinator Chris-
tof Baier. ,,Um den Lehrberuf
besser kennenzulernen, emp-
fiehlt sich ein Schnuppertag®,
meint Baier.

.f“"?

!
%F’F ﬁ 1
Zerspanungstechnlker stehen bel
W&H hoch im Kurs. © W&H

Praxisnahe Einblicke in den
Arbeitsalltag von Zerspanungs-
technikern erhalten Interessen-
ten bei zwei ,, Tagen der offenen
Werkstattiir am 11. und am 18.
Februar. Zudem konnen jeder-
zeit individuelle Schnupper-
tage vereinbart werden.

www.wh.com/lehre

Die frisch gebackenen Salzburger Bierwirte 2026 Margreth und Hans-
Peter Kulterer stof3en mit Stieg|-Bierversilberer Manuel Huttegger
(links) an.

© Neumayr/Leopold

Bierwirt des Jahres kommt

aus dem Pongau

Der Lokal-Guide ,,Wirtshaus-
fithrer hat vor kurzem zum
25. Mal in allen Bundeslindern
Gastronomen ausgezeichnet,
die sich fiir den Erhalt der hei-
mischen Bierkultur einsetzen.

In Salzburg wurde das von
Margreth und Hans-Peter Kul-
terer gefiihrte Hotel Hubertus

in St. Johann zum Bierwirt
des Jahres 2026 gekirt. Die
Jury legte ihr Augenmerk vor
allem auf die Zapf- und Glas-
kultur, das Service und das
kulinarische Know-how rund
ums Bier. Auflerdem wurde
beurteilt, wie gut das Speisen-
angebot zu den Bierspezialiti-
ten der Wirtshiuser passt.
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PERSONALIEN

Dienstjubilden bei
Zeitungsmachern

16 Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter der
»Salzburger Nachrichten*
und des Salzburger
Verlagshauses wurden
ktirzlich fur ihre besondere
Firmentreue geehrt.

25, 30, 35 und 40 Jahre lang -
insgesamt fast 500 Jahre -
haben die geehrten Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter ihr
Know-how fiir die ,,Salzbur-
ger Nachrichten“ eingebracht.
Entsprechend stolz ist SN-Her-
ausgeber Maximilian Dasch auf
seine Belegschaft. Im Laufe
der 80-jihrigen Geschichte
der ,,Salzburger Nachrichten®
habe sich die Zeitungsbran-
che immer wieder gewandelt
und weiterentwickelt. ,,Vom
Bleisatz bis zur KI. Um diesen
Wandel bewiltigen zu kon-
nen, braucht es ein Team, dass
die Zukunft mit Leidenschaft
gestalten will. Ein Team, auf
das man sich verlassen kann®,
bedankte sich Dasch.

WKS-Prisident Peter Buch-
miiller weif als Unternehmer

Mitgriinder Patrick Edelmayr
ist auf eigenen Wunsch aus der
Geschdftsfiihrung ausgeschieden.

Bei der Mitarbeiterehrung (v. |.): Die stellvertretende SN-Chefredak-
teurin Anja Kroll, WKS-Prasident Peter Buchmitiller, der ehemalige
SN-Chefredakteur Manfred Perterer und SN-Redakteur Gerhard
Schwischei (beide mit 40-Jahr-Jubildum), SN-Herausgeber Maximilian

Dasch und AK-Prisident Peter Eder.

aus erster Hand, wie wichtig
das Stammpersonal fiir einen
Betrieb ist. ,,Ohne dieses ist
ein Unternehmen nicht zu
fiihren. Gerade in den aktu-
ell wirtschaftlich schwie-
rigen Zeiten, die auch die
Medienbranche zunehmend
unter Druck setzen, tragen
die Stammmitarbeiter mafi-
geblich zur Erfolgsgeschichte
der ,Salzburger Nachrichten'
bei. Das ist wichtig, denn wir
brauchen Qualititsmedien

© SN/Richard Schnabler

wie die ,SN‘“, betonte der
WKS-Prisident.

AK-Prisident Peter Eder wies
ebenfalls auf den hohen Stel-
lenwert des Qualititsjourna-
lismus fiir die Gesellschaft hin.
,,Sie sind eine Sidule der Demo-
kratie. Denn was wire eine
demokratische Gesellschaft,
die nicht gut informiert ist?*
Es brauche unabhingige Infor-
mationen, damit die Gesell-
schaft nicht abdrifte.

Valantic setzt nun auf Dreierspitze

Nach 23 Jahren hat sich Pat-
rick Edelmayr mit Jahresende
aus der operativen Leitung von
Valantic Austria (vormals Ele-
ments) zuriickgezogen. ,Ich
freue mich darauf, in bera-
tender Rolle weiterhin strate-
gische Impulse zu geben und
Valantic Austria verbunden zu

bleiben“, meint der Mitgriin-
der.

Die neue Geschiftsfithrung
wird vom verbliebenen Trio

Ines Eschbacher, Stephan Siller
und Roland Dessovic, der das
Unternehmen 2002 gemein-
sam mit Edelmayr griindete,
gebildet. ,, Wir werden Patricks
Weg fortsetzen — mit starkem
Fokus auf Wachstum, Exzel-
lenz und eine Kultur, die ver-
bindet“, betont Eschbacher.

Valantic Austria beschiftigt
170 Mitarbeiter und ist eine der
fithrenden Digitalagenturen im
deutschsprachigen Raum.

Franz Neumayr -
60. Geburtstag

Der Seekirchner Fotograf
und Innungsmeister der
Berufsfotografie Franz Neu-
mayr feierte kiirzlich seinen
60. Geburtstag. Neumayr
machte sich nach Ablegung
der Meisterpriifung 1986 als
Pressefotograf selbststindig,
seine Schwerpunkte sind bis
heute die Pressefotografie
sowie Reportagen.

Neben seiner unterneh-
merischen Titigkeit, sei-
ner Funktion als gerichtlich
beeideter Sachverstindiger
und seinem Einsatz fiir die
Interessen der Mitglieder
engagiert sich der Jubilar
auch in der Aus- und Wei-
terbildung. So ist er unter
anderem als Lehrgangsleiter
der Meisterklasse Fotografie
am WIFI Salzburg sowie als
Ausbilder und Trainer titig.

Seit 2021 ist Neumayr
Innungsmeister der Landes-
innung der Berufsfotografie,
zuvor fungierte er acht Jahre
lang als Innungsmeister-
Stellvertreter. Dartiber hin-
aus ist er seit tiber 20 Jahren
im Bundesinnungsausschuss
der Berufsfotografie sowie
im Rechtsschutzverband der
Fotografen Osterreichs aktiv,
dem er zeitweise auch als
Prisident vorstand.
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Handelspolitische =~ Mafinah-
men und innenpolitische Ent-
scheidungen der USA sorgen
fir erhebliche Unsicherhei-
ten im internationalen Wirt-
schaftsumfeld. Erst kiirz-
lich hat US-Prisident Donald
Trump mit weiteren Zollandro-
hungen fiir Aufregung gesorgt.
Zolle stehen einmal mehr im
Mittelpunkt, weil sie als strate-
gische Waffe zur Durchsetzung
von politischen Interessen
missbraucht werden.

Strategien anpassen

Fiir europiische Unternehmen
stellen sich erneut Fragen hin-
sichtlich Risiken und Planbar-
keit. Gleichzeitig erdffnen sich
in diesem volatilen Umfeld aber
auch Chancen, vorausgesetzt,
Unternehmen analysieren die
neuen Rahmenbedingungen
genau und passen ihre Strate-
gien entsprechend an.

Uber 90 Salzburger Unter-
nehmen aus vielen betroffenen
Branchen deckten sich bei der
WKS-Veranstaltung ,,USA -
Zolle verindern Marktregeln
— trotz Barrieren Chancen in
US-Mirkten“ mit Informatio-
nen ein. ,, Trotz der hohen Ein-
fuhrzolle bleibt der US-Markt
aus  wirtschaftlicher  Sicht
hochinteressant, weil er eine
auflergewohnlich starke Kauf-
kraft, grofie Innovationsfreude
und eine sehr anpassungsfi-
hige Unternehmenslandschaft
bietet“, informierte Thomas
Albrecht, Leiter des Bereiches
Handelspolitik und Auflen-

wirtschaft. Aus Branchensicht
erdffnen sich laut Albrecht
Chancen insbesondere im tra-
ditionellen Maschinenbau und
in der Fertigungstechnologie,
weil die USA intensiv in Auto-
matisierung und Produktivi-
titssteigerung investieren und
europdische Qualititslosungen
hier stark nachgefragt sind.
Ebenso zihlt die IT- und Soft-
warebranche inklusive Cyber-
security zu den attraktivsten
Sektoren, weil der US-Markt
weiterhin ein globaler Hot-
spot fiir digitale Innovationen
bleibt. Im Gesundheitswesen
und in der Medizintechnik
fithrt die hohe Ausgabebereit-
schaft der Patienten zu einer
konstant starken Nachfrage
nach modernen Diagnose-
und Therapielosungen. Auch
Greentech und Energietechno-
logien gewinnen weiter an
Bedeutung, weil Energie-
effizienz, alternative Antriebe
und nachhaltige Materialien
zunehmend gefordert und

nachgefragt werden. ,,Hinzu

WK SERVICE

Trotz Zollen Marktchancen in den USA

Die US-Zollpolitik sorgt fiir grof3e Unsicherheiten
im internationalen Wirtschaftsumfeld. Darauf
reagierte kirzlich der WKS-Fachbereich
Handelspolitik und Auf3enwirtschaft mit einer
hochkaratigen Info-Veranstaltung.

kommt, dass im Bereich
Lebensmittel und Getrinke,
insbesondere im Premium-
und im Spezialititensegment,
europiische Produkte traditio-
nell ein starkes Qualititsimage
besitzen. Schliefflich bleibt
auch der Bereich Konsumgiiter
und Lifestyle interessant, weil

39

Die Zélle sind gekommen,
um zu bleiben.

THOMAS MOSCHIG,
Wirtschaftsdelegierter in
Washington

66

die Zahlungsbereitschaft fiir
hochwertige Markenprodukte
trotz hoherer Importkosten
vergleichsweise hoch ist®,
erginzte Albrecht.

Thomas  Moschig,  Wirt-
schaftsdelegierter der AUSSEN-
WIRTSCHAFT AUSTRIA in
Washington, informierte tiber
den aktuellen Stand der US-
Zolle. ,Fiir uns ist leider klar,
dass die Zolle gekommen sind,
um zu bleiben. Sie sind das
Herzstiick der aktuellen US-

Regierung, und wir haben in
der Vergangenheit auch schon
gesehen, dass der US-Prisident
nicht den Willen hat, Zolle
abzuschaffen, d. h. wir miissen
uns mit einem US-Zollregime
abfinden bzw. lernen, damit zu
arbeiten.

Bei den Midterm Elections
ergeben sich moglicherweise
Verinderungen im  Senat
oder im Reprisentantenhaus,
meinte Moschig: ,,Hier ist es
denkbar, dass, wenn die repu-
blikanische Partei ihre Mehr-
heit verlieren sollte, diese erra-
tische Handelspolitik gestoppt
werden konnte. Fiir Unter-
nehmer ist es jedenfalls wich-
tig, dass Klarheit herrscht,
aktuell haben wir alles andere
als Klarheit. Was wir tagtig-
lich versuchen, ist, dass wir in
dem Zoll-Wirrwarr aufkliren,
was geltendes Recht ist. Wir
beraten basierend auf Zolltarif-
Nummern und versuchen dazu
beizutragen, mehr Klarheit in
das Zollchaos zu bringen.“ W

Fiir mehr Orientierung im US-Zollchaos (v. I.): Manfred Reichholf (Raiffeisenverband), Wirtschaftsdelegierter
Thomas Moschig, WKS-Vizeprasident Manfred Rosenstatter, Irene Lack-Hageneder (AUSSENWIRTSCHAFT
AUSTRIA) sowie Thomas Albrecht, Leiter des WKS-Fachbereichs Handelspolitik und AuRenwirtschaft.
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Aktuelle

Ist Mercosur eine
beschlossene
Sache?

Fragen: Die WKS antwortet

Nach mehr als 25 Jahren Ver-
handlungen hat sich Anfang
2026 eine Mehrheit der EU-
Regierungen fiir das Mercosur-
Handelsabkommen mit Bra-
silien, Argentinien, Uruguay
und Paraguay ausgesprochen.

Allerdings hat das Europdi-
sche Parlament eine Priifung
der Rechtsgrundlage durch
den Europiischen Gerichtshof
(EuGH) beantragt. Dies bedeu-

tet, dass das Ratifizierungsver-
fahren des Abkommens erst
dann fortgesetzt werden kann,
wenn die rechtliche Priifung,
ob das Abkommen mit den
EU-Vertrigen vereinbar ist,
abgeschlossen ist. Fillt das
Gutachten negativ aus, kann
das Abkommen nicht in Kraft
treten, sofern es nicht geéindert
wird.

Parallel besteht jedoch die
Moglichkeit, dass das Merco-
sur-Interimsabkommen auch
ohne eine positive Abstimmung
im Europiischen Parlament
angewendet werden kann.
Ob und wann es zu einer vor-
ldufigen Anwendung kommt,
hingt nun auch von der Umset-
zung und den innerstaatlichen
Schritten der Mercosur-Staaten
ab. In den nichsten Tagen wird
Klarheit tiber das weitere Vor-
gehen erwartet.

Die WKO begriif}t das EU-
Mercosur-Abkommen als eine
langjihrige  Forderung der
heimischen Wirtschaft und
als wichtigen Impuls far die
osterreichische  Exportwirt-
schaft. Es eroffnet ein zusitz-
liches Exportpotenzial von
rund einer Milliarde Euro und
verschafft heimischen Unter-
nehmen klare Wettbewerbs-
vorteile gegentiber Konkurren-
ten aus Regionen wie China.
Zudem stirkt es den Zugang
zu wichtigen Rohstoffen fir die
Energiewende und sichert ver-
bindliche Umwelt- und Klima-
schutzstandards.

Wirtschaftskammer Salzburg
Handelspolitik und
Aufenwirtschaft

Tel. 0662/8888-306

aussenwirtschaft@wks.at

Wann kommt das
Konsumenten-
schutzgesetz zur
Anwendung?

Wirtschaftskammer Salzburg
Allgemeines
Unternehmensrecht

Tel. 0662/8888-324

rechtspolitik@wks.at

Das Konsumentenschutzge-
setz (KSchG) ist nur auf Ver-
brauchergeschiifte anzuwen-
den. Verbrauchergeschiifte
sind Rechtsgeschifte zwischen
einem Unternehmer auf der
einen und einem Verbraucher
(Konsumenten) auf der ande-
ren Seite.

Wer ist ,,Unternehmer®, wer
,Konsument“? Unter einem

Unternehmen versteht man
»jede auf Dauer ausgelegte
Organisation  selbststindiger
wirtschaftlicher Titigkeit®, die
nicht zwingend auf Gewinn
ausgerichtet sein muss. Unter-
nehmer nach dem KSchG ist
jemand, fir den das Geschift
zum Betrieb seines Unterneh-
mens gehort, hierbei kommt
es nicht auf eine bestimmte
Betriebsgrofie, ein Mindestka-

© Valerii - stock.adobe.com

pital oder eine sonstige Min-
destorganisation an. Juristi-
sche Personen des 6ffentlichen
Rechts gelten immer als Unter-
nehmer.

Unternehmer sind nach der
Rechtsprechung unter anderem
Angehorige freier Berufe (bei-
spielsweise  Rechtsanwiilte),
Gewerbetreibende (z. B. Tank-
stellenpichter, Bauunterneh-
mer, Gastwirte, Immobilien-
makler) sowie - unabhingig
von der Betriebsgrofie — Land-
und Forstwirte.

Eine Definition des Konsu-
menten fehlt im Gesetz, sodass
er ,negativ® zu umschreiben
ist. Demnach ist Konsument
jeder, fur den das Geschift
nicht zum Betrieb seines
Unternehmens gehort.
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Welche

Anderungen gibt
es bei der Basis-
pauschalierung?

I
|
ma

Die Basispauschalierung er-
laubt es Gewerbetreibenden
und Selbststiindigen, ihre Be-
triebsausgaben pauschal, ohne
aufwendigen Belegnachweis,
abzusetzen.

Es darf keine Buchftihrungs-
pflicht bestehen, auch nicht
freiwillig eine doppelte Buch-
haltung gefithrt werden, die
Inanspruchnahme muss aus

der Steuererklirung hervor-
gehen und der Vorjahresum-
satz darf eine bestimmte Hohe
nicht tiberschreiten.

Diese Umsatzgrenze wurde
von 220.000 € auf 320.000 €
fiir die Veranlagung 2025 und
auf 420.000 € ab der Ver-
anlagung 2026 angehoben.
Der Durchschnittssatz ~ fir
pauschale  Betriebsausgaben
erhoht sich von 12% des Netto-
umsatzes auf 13,5% fiir 2025
und auf 15% ab 2026. Nur der
Durchschnittssatz von 6% fir
bestimmte im Gesetz aufge-
zihlte Einkiinfte bzw. Titig-
keiten bleibt unverindert. Der
maximale Abzugsbetrag fir
das Jahr 2025 betrigt 43.200 €
und ab 2026 63.000 €.

Wie bisher kénnen zusitz-
lich zur Pauschale folgende
Ausgaben abgezogen werden:
Ausgaben laut Wareneingangs-
buch, Lohne, Gehilter und
Lohnnebenkosten, Fremd-

RECHT.PRAKTISCH

Ihne und -leistungen, Bei-
trige zur Pflichtversicherung
in der gesetzlichen Kranken-,
Unfall- und Pensionsversiche-
rung, Reise- und Fahrtkosten
(soweit ihnen ein Kostener-
satz in gleicher Hohe gegen-
tibersteht), die Arbeitsplatz-
pauschale, die Kosten fiir eine
Wochen-, Monats- oder Jah-
reskarte (soweit die Fahrten
betrieblich  veranlasst sind)
sowie der Grundfreibetrag des
Gewinnfreibetrags.

Bei einem Wechsel zur Ein-
nahmen-Ausgaben-Rechnung
ist ein neuerlicher Ubergang
zur Basispauschalierung frii-
hestens nach Ablauf von fiinf
Wirtschaftsjahren zulissig.

Wirtschaftskammer Salzburg
Finanz- und Steuerrecht
Tel. 0662/8888-300

finanzpolitik@wks.at

Sicherheitsfachkraft-Tag 2026:
Wissen teilen, Sicherheit starken

Am 23. April 2026 ver-
sammeln sich beim
Sicherheitsfachkraft-Tag
interessierte Sicher-
heitsfachkréfte im
Plenarsaal der Wirt-
schaftskammer Salzburg.

Nach der erfolgreichen Pre-
miere im Vorjahr mit {iber
100 Teilnehmenden setzt die
Veranstaltung auch 2026 auf
praxisnahe Information, fach-
lichen Austausch und aktuelle
Impulse zur Arbeitssicherheit
und zum Gesundheitsschutz
im Betrieb.

Zentrale Themen aus dem
Arbeitsalltag der SFK

Das Programm greift zen-
trale Fragestellungen aus dem
Arbeitsalltag von Sicherheits-
fachkriften auf und orientiert
sich  an Themenwiinschen
friiherer Teilnehmender. Im
Fokus stehen aktuelle Ent-
wicklungen im Arbeitnehmer-
schutz sowie neue Schwer-
punkte des Arbeitsinspekto-
rats.

Weitere Inhalte sind Hitze-
schutz, Erste Hilfe im Betrieb,
die sichere Ausbildung von
Lehrlingen sowie der Umgang

mit brennbaren und brand-
gefihrlichen Stoffen, erginzt
durch eine Brandschutzvor-
fithrung. Themen wie elektro-
nische Unterweisung, Mobile
Office und Telearbeit sowie
eine moderierte Diskussions-
runde vervollstindigen das
Programm.

Anerkannte Weiter-
bildung und Vernetzung

Die Veranstaltung gilt als Wei-
terbildung fiir Priventivfach-
krifte gemifd ArbeitnehmerIn-
nenschutzgesetz (ASchG) und
wird mit 2 VOSI-Weiterbil-
dungspunkten anerkannt.

ECKDATEN

Termin: Donnerstag, 23. April,
8.30-16.30 Uhr

Ort: WKS, Plenarsaal,
Julius-Raab-Platz 1,

5027 Salzburg

Kosten: € 200,- pro Person
(inkl. Getranke, Mittagessen
und Teilnahmebestatigung)

Anmeldung: bis spatestens
14. April 2026 unter:
www.wks.at/event

Eine kostenfreie Stornierung
ist bis zu diesem Datum
maoglich.

=5
Link zur Anmeldung zum
Sicherheitsfachkraft-Tag
2026.
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SERVICE

Nachahmung und
Herkunftstauschung

Fremde Produkte oder
Geschaftsideen konnen
grundsatzlich nach-
geahmt werden. Unter
welchen Umstdanden
damit jedoch gegen das
Wettbewerbsrecht ver-
stofden wird, lesen Sie hier.

Das Nachahmen eines fremden
Produktes, das keinen Son-
derrechtsschutz (etwa nach
dem Markenschutz-, Muster-,
Patent- oder Urheberrechts-
gesetz) geniefit, ist an sich
nicht wettbewerbswidrig.
Grundsitzlich gilt, dass auf
den Ergebnissen der Arbeit
anderer aufgebaut werden
kann, auch wenn sie mit viel
Mithe und Kosten erreicht
wurden, soweit kein Sonder-
rechtsschutz besteht. Dies gilt
auch fiir Geschiftsideen.

Wann verstofie ich
gegen das UWG?

Das Nachahmen einer fremden
Leistung begriindet jedoch
dann einen Verstof} gegen das
UWG (Gesetz gegen den unlau-

teren  Wettbewerb), wenn
besondere Umstinde hinzu-
treten, aus denen sich die
Unlauterkeit der in Frage ste-
henden Nachahmungshand-
lung ergibt. Wer ein solches
Verhalten zu verantworten hat,
kann auf Unterlassung und
Schadenersatz in Anspruch
genommen werden.

Die Rechtsprechung unter-
scheidet insbesondere zwei
Fallkonstellationen:
B vermeidbare
Herkunftstiuschung,
B unlautere unmittelbare
Leistungsiibernahme.

Was ist eine
,vermeidbare
Herkunftstauschung“?

Diese setzt voraus, dass eine
bewusste Nachahmung vor-
liegt (d. h. das fremde Erzeug-
nis wird nicht nur als Anregung
gentiitzt, sondern weitgehend
nachgebildet), die die Gefahr
von Verwechslungen herbei-
fithrt, und dass eine anders-
artige Gestaltung zumutbar
gewesen wire.

Die Verwechslungsgefahr setzt
eine ,, wettbewerbliche Figen-
art“ des Originalproduktes
voraus, das heift, es muss
im Verkehr einen solchen
Grad von Bekanntheit erlangt
haben, dass man von einem
Erinnerungsbild, von einer
Verankerung im Gedichtnis
des Publikums, sprechen kann
(Verkehrsbekanntheit).

Der Maf3stab ist besonders
bei dsthetischen Elementen
streng. Aber auch wenn die
gleiche technische Zielsetzung
oder der gleiche Gebrauchs-
wert des Erzeugnisses auch mit
einer anderen Formgestaltung
herbeigefiithrt werden kann, ist
eine andersartige Gestaltung
zumutbar.

Was gilt fiir den
Nachbau von
(Ersatz-)Teilen?

Ist bei Ersatzteilen der genaue
Nachbau technisch notwen-
dig, so ist deren Herstellung
und Vertrieb grundsitzlich
zulissig. Unzulissig ist es aber,
wenn der irrefithrende Ein-

druck einer gemeinsamen Her-
kunft erweckt wird oder durch
die Ersatzteile die Gefahr einer

Entwertung der Hauptware
hervorgerufen wird.
Keine vermeidbare Her-

kunftstduschung liegt dann
vor, wenn lediglich auf Bestel-
lung eines bestimmten Kun-
den ein von diesem beigestell-
tes Muster nachgemacht wird,
das weder beworben noch an
einen unbestimmten Abneh-
merkreis veriufert wird.

Jedenfalls irrefithrend ist Wer-
bung dann, wenn sie Kunden
absichtlich dazu verleitet, zu
glauben, das Produkt sei von
einem anderen Hersteller her-
gestellt worden, obwohl dies
nicht der Fall ist.

Unlautere
unmittelbare
Leistungsiibernahme

Eine solche liegt dann vor,
wenn ohne jede eigene Leis-
tung, ohne eigenen ins
Gewicht fallenden Schaffens-
vorgang das ungeschiitzte
Arbeitsergebnis eines anderen
ganz oder doch in erhebli-
chen Teilen glatt tbernommen
wird, um so dem Geschidigten
mit dessen eigener mithevol-
ler und kostspieliger Leistung
Konkurrenz zu machen.

Wirtschaftskammer Salzburg
Allgemeines
Unternehmensrecht

Tel. 0662/8888-324

rechtspolitik@wks.at
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Stromkostenbremse:

Giinstiger Strom ist planbar

Im ersten Teil der Serie ,Energie: Wissen kompakt*
ging es um Smart-Meter-Daten - jetzt zeigt das
umwelt service salzburg, wie Unternehmen mit dem
Glinstiger-Strom-Gesetz (EIWG) Stromkosten senken
und neue Einsparpotenziale nutzen kdnnen.

Voraussetzung dafiir ist, die
Stromkosten zu verstehen,
die sich aus dem Strompreis
und dem Netznutzungsent-
gelt zusammensetzen: Beim
Strompreis ist zwischen fixen
Tarifen (derzeit rund 14 Cent
pro Kilowattstunde fiir kleine
Unternehmen) und dynami-
schen Tarifen zu unterschei-
den. Dynamische Tarife miis-
sen kiinftig von allen Strom-
versorgern angeboten wer-
den und orientieren sich an
den aktuellen Preisen an der
Stromborse. Sie sind vor allem
fiir Unternehmen interessant,
die ihren Stromverbrauch zeit-
lich in glinstigere Preisphasen
verlagern kénnen.

Der zweite Bestandteil sind
die Netznutzungsentgelte.
Diese liegen je nach Netzebene
zwischen zwei und sieben Cent
pro Kilowattstunde zuziiglich
Leistungspreis und werden
in Zukunft - trotz Gesetz —
voraussichtlich weiter steigen.

Service Tipp: Ein genauer
Blick auf den Gesamtpreis pro
Kilowattstunde lohnt sich. Fle-
xible Tarife und die Reduktion
von Lastspitzen koénnen die
Stromkosten deutlich senken.

Anbieterwechsel
lohnt sich
Das EIWG ermoglicht auch bei

bestehenden Fixpreisvertrigen
begriindete Preisanpassungen

durch Lieferanten und sorgt
insgesamt fiir mehr Transpa-
renz.

Bei Tarifwechseln haben
Kunden ein volles Riicktritts-
recht — und in vielen Fil-

b

Das EIWG setzt
wichtige Impulse:
Wer handelt, spart Geld.

ALEXANDER REHBOGEN,
Geschaftsfuhrer
umwelt service salzburg
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len lohnt sich ein Vergleich.
Gerade fiir Unternehmen bie-
ten  Vertragsverhandlungen
oder ein Anbieterwechsel gute
Chancen auf bessere Konditio-
nen. Dennoch nutzen weniger
als fiinf Prozent der Strom-
kunden diese Moglichkeit.

Service-Tipp: Bestehende
Vertrige regelmiflig prifen
und aktiv iiber bessere Kondi-
tionen verhandeln oder einen
Anbieterwechsel in Betracht
ziehen.

Weitere Optionen

Bis 2027 treten schrittweise
weitere  gesetzliche Neue-
rungen in Kraft. Sie erdffnen
zusitzliche Spielriume:

(£140,00
[E120,00

100,00
Ceo,00
CED,00
£ 40,00
i£.20,00

€

& ®
« q&fﬁ’ « ?‘*‘:& {‘J’ \r?lf’

SERVICE

Strompreisind ex D‘EFI
2025 {Monatsbasis){|

|

3% 0,

Die Grafik veranschaulicht, wie Unternehmen von dynamischen

Strompreisen profitieren kénnen.

© Copyright: Imre Cikajlo_Eigene Grafik. Quelle OSPI: Osterr. Energieagentur

B Photovoltaik liegt inklusive
Batteriespeicher heute oft
unter zehn Cent pro Kilo-
wattstunde und ist fiir viele
Unternehmen wirtschaftlich
attraktiv.

B Gemeinsame Energie-
nutzung - etwa tber Ener-
giegemeinschaften, Direkt-
vertrige oder standortiiber-
greifende Eigennutzung -
ermoglicht durch reduzierte
Netzentgelte Gesamtkosten
von rund 15 Cent pro Kilo-
wattstunde.

Service-Tipp: Diese Modelle
gewinnen in den kommen-
den Jahren stark an Bedeutung
und sollten frithzeitig in die
betriebliche Energieplanung
einbezogen werden.

Schlussfolgerungen

»,Das EIWG setzt wichtige
Impulse: Wer handelt, spart
Geld“, sagt Alexander Reh-
bogen, Geschiftsfithrer des
umwelt service salzburg.
,,Strom wird flexibler bezieh-

bar, gleichzeitig ertffnen
Eigenstromproduktion  und
gemeinsame Energienutzung
neue Wege zu niedrigen Prei-
sen und langfristiger Preissi-
cherheit. “

Energie: Wissen kompakt

Im dritten Teil der Serie ,,Ener-
gie: Wissen kompakt®, zeigt
das umwelt service salzburg
wie Unternehmen mit Eigen-
stromproduktion und Spei-
cherlésungen noch unabhin-
giger und Kkosteneffizienter
werden konnen. ]

Beratungs-
modul ,,Last-
management
und Speicher".

Infos zur VA:
»Werden Sie fit
fiir das EIWG*“
am 10. Mdirz.
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WKS-Podcast: Mut machen in Krisenzeiten

Motivationstrainer ~Alexander
Egger ist Gast in der aktuel-
len Folge des WKS-Podcasts
»Wirtschaft kompakt“. Egger
hat tiber zwanzig Jahre mit ext-
remer Neurodermitis gelebt.
Schmerzen, Mobbing und Aus-
grenzung prigten lange seinen
Alltag. Doch er hat sich Schritt
fir Schritt aus der Dunkelheit
herausgekimpft. Bereits mit 23

WIRTSCHAFT KOMPAKT

PODCAST DER
WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG

EPISODE 45

WIRTSCHAFT KOMPAKT

Wie kénnen wir die Herausforderungen in schweren Zeiten meistern?

Mutmacher und Motivationstrainer Alexander Egger (rechts) liefert im

Podcast mit Irmi Schwarz Antworten darauf.

Jahren griindete er ,,dieimpuls-
geber®. Heute ist er Top-Spea-
ker, Bestsellerautor und Moti-
vationstrainer und inspiriert
Menschen in Unternehmen, im
Sport und weit dariiber hinaus.
Besonders wichtig sei Durch-

© WKS

haltevermégen, betont Egger:
»Wichtig ist, am Dranbleiben
dranzubleiben. Sich Strategien
zu Uberlegen, um seine Ziele
langfristig umzusetzen, denn
am Ende wartet das Erfolgs-
erlebnis. Wir beginnen so viel

Neustart von KMU.DIGITAL -
jetzt Beratungsforderung sichern!

Die Digitalisierungsoffensive

KMU.DIGITAL startet 2026 neu
und unterstiitzt kleine und
mittlere Unternehmen dabei,
Digitalisierungsprojekte

ihre

Férderantrage kénnen gestellt werden.

professionell zu planen und
umzusetzen.

Seit 12. Jinner 2026 konnen
wieder Forderantrige fiir Bera-

et
« Fu £

© chinnarach - stock.adobe.com

tungsleistungen gestellt wer-
den. Die Initiative des Wirt-
schaftsministeriums und der
Wirtschaftskammer Osterreich
bietet zwei Schienen: die klas-
sische Digitalisierung sowie
KMU.DIGITAL & GREEN, die

Projekte mit 06kologischem
Mehrwert fordert.
Die geforderte  Beratung

ist der verpflichtende erste
Schritt und umfasst Analysen
und Strategieberatungen zu
Geschiftsmodellen, E-Com-
merce, IT-Sicherheit und digi-
taler Verwaltung. Bis zu 3.000
Euro Forderung sind bei The-

im Leben, aber wie viel been-
den wir am Ende des Tages?
Daftir braucht es eine Ent-
scheidung, aber auch die klei-
nen Schritte im Alltag®, erklart

Egger.

Er spricht im Podcast darii-
ber, was er unter Motivation
versteht und wie wichtig es sei,
auf vielen Ebenen in Bewegung
zu bleiben. ,,Wenn wir in unse-
rem Leben aus dem Rhythmus
kommen und unsere Talente
nicht leben, werden wir auch
unsere Ziele nicht erreichen.
Daher muss man jeden Tag in
sich hineinhéren und an sich
arbeiten.

Das gesamte Interview mit
dem beeindruckenden Moti-
vationstrainer gibt es in der
aktuellen Episode, die auch auf
Spotify, Apple Podcasts und
auf der Website der WKS zur
Verfiigung steht.

menkombination moglich. Der
Start der aufbauenden Umset-
zungsforderung ist fiir das
zweite Quartal 2026 geplant.

Die Antragstellung fir die
Beratungsforderung  erfolgt
digital und einfach - ein idea-
ler Zeitpunkt fiir Betriebe, um
ihre nichsten digitalen Schritte
in Angriff zu nehmen.

EiZE

Link zur
Website von
KMU.DIGITAL.
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WORK.VISION

Mit Herz und Nachhaltigkeit:
Top-Arbeitgeber Miele

Die Geschichte des
Traditionsunternehmens
Miele erstreckt sich
Uber drei Jahrhunderte.
Von 1899 bis heute sind
sie - so ihr Leitspruch -
»Creators of Quality*”.

, Immer besser”, so ein weite-
res Motto, bezieht sich auf die
bekannten  Produktmarken,
aber auch auf die Position des
Arbeitsgebers von in Oster-
reich 700 (weltweit 21.000)
Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern. 2024 wurde Miele
zum besten Arbeitgeber Oster-
reichs gekiirt. Seit Anfang 2025
ist Monika Eder Geschiifts-
fithrerin von Miele Osterreich.
Das Leitungsboard besteht aus
sechs Leuten, gerecht aufge-
teilt zwischen drei Minnern
und drei Frauen. Chris Holzer
hat nachgefragt, wie es Frau
Eder in der neuen Position
geht und welche New-Work-
Projekte 2025 auf den Weg
gebracht wurden.

Wie geht es Thnen, Frau Eder?

An der Fiithrungsspitze ist es
umso einfacher, je stirker das
Geschiftsleitungsteam  und
die gesamte Belegschaft ist.
Ich bin herzlich aufgenom-
men worden. Ich war gut zwei
Jahre lang Leiterin der Finanz-
und Logistikabteilung hier
im Unternehmen. Vorher war
ich 27 Jahre in der Automobil-
branche titig. Dazwischen war
ich vier Jahre lang als selbstin-
dige Immobilienmaklerin titig,
um nach der Geburt meiner
Tochter Familie und Beruf bes-
ser unter einen Hut bringen zu
konnen. Da hat sich ein brei-
tes Spektrum aller klassischen

Monika Eder, Geschiftsfiihrerin von Miele Osterreich.
© Mike Vogl - Vogl-Perspektive.at

Bereiche eines Unternehmens
gebildet, das ich nun gut ein-
setzen kann. Es braucht, bei
all meiner Affinitit zu Zahlen,
immer Vertrauen, mit einem
guten Gespir fiir Menschen.
Entscheidungen miissen dort
getroffen werden, wo die Spe-
zialisten sitzen. Diese Leute
brauchen Handlungsspiel-
raum.

Personalgewinnung heute, ein
schwieriges Unterfangen?

Wir stehen als Traditions-
marke fiir Vertrauen und Sta-
bilitit. Das sind Werte, die
auch heute junge Menschen
begeistern. Man muss eine
Kombination aus Werten und
der Antizipation von Bedarfen
einer moderner, agiler Unter-
nehmenskultur schaffen. Ganz
oben auf der Liste steht der res-
pektvolle Umgang miteinan-
der. Flexible Arbeitszeiten und
Home-Office wurden stark
von der jungen Generation
gefordert, werden aber auch
von den etablierten Mitarbei-

tern gut und gerne aufgenom-
men. Wir haben eine Reihe an
zusitzlichen Benefits in den
Bereichen Weiterentwicklung,
Wohlergehen und langfristige
finanzielle Absicherung. Wir
bieten Lehre mit Matura an.
Sie ist quasi eine Garantie fiir

99

Wir stehen als
Traditionsmarke fiir
Vertrauen und Stabilitit.

MONIKA EDER,
Miele-Osterreich-GF
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einen besonders guten Karrie-
restart. Das alles bringt uns in
eine Position, dass wir immer
ausreichend  Kandidatinnen
und Kandidaten zu Gespri-
chen fiir Jobs einladen diirfen.

Fiihrt der hohe Frauenanteil in
der Fithrung von Miele Oster-

reich im Sinne von Gleich-
stellung zu Vorteilen in der
Personalgewinnung?

Nattirlich ist das ein Signal in
Bezug auf Chancengleichheit
an die gesamte Belegschaft und
nach auf)en. Technikfirmen
haben immer einen hohen
Minneranteil. Bei unseren 500
Mitarbeitern der Vertriebsge-
sellschaft in Osterreich haben
wir einen Frauenanteil von
25%, was schon sehr hoch ist.
Wir wollen die Karrieremog-
lichkeiten von Frauen férdern.

Nachbhaltigkeit und Digitalisie-
rung, zwei wichtige Themen?

Die Digitalisierung forcieren
wir in Richtung Handels-
partner und Endkonsumen-
ten. Beispielsweise konnen
Sie mit der neuen Miele-App
Waschprogramme downloa-
den, etwa bei dem Wunsch,
Kuscheltiere zu waschen.
Fiir einen besseren Uberblick
zum Einfrieren von Lebens-
mitteln haben wir mittels
QR-Code Haltbarkeitssignale
entwickelt. Die Nachhaltig-
keit ist eine der vier grofien
Zukunftssiulen des Gesamt-
konzerns. Die Energieeffizienz
in unserm Zentralgebiude
haben wir deutlich erhoht.
Wir priifen mit viel Hoffnung
auch den Einsatz von PV-
Anlagen. Wir elektrifizieren
unsere Flotte von rund 300
Fahrzeugen. Bei der Versen-
dung von Paketen - und wir
versenden jihrlich eine halbe
Million davon - achten wir auf
recycelbare Kartonagen. Kle-
bebinder sind nun aus Papier
und die Fiillmaterialien aus
Kartoffelstirke und somit voll
kompostierbar. Aulerdem lie-
fern wir emissionsarm aus. W
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OSTERREICH

Unsere Unternehmen brauchen
Entlastung und Wertschitzung™

Osterreichs erste WKO-
Prasidentin Martha
Schultz im Interview:
Wie wir den Aufschwung
verstarken kénnen und
warum Osterreich unter-
nehmerischer werden
Muss.

Frau Prisidentin, heuer wird
unsere Wirtschaft laut den
Wirtschaftsforschern langsam,
aber sicher wieder in Fahrt
kommen. Wie lisst sich der
Aufschwung beschleunigen?

Schultz: Unsere Unternehmen
brauchen erstens Aussicht auf
weitere Entlastung. Weitere
Schritte im Bereich Entbiiro-
kratisierung und eine klare
Perspektive bei der Lohn-
nebenkostensenkung sind
besonders wichtig. Wir wol-
len endlich ohne schwere und
sinnlose Biirokratie-Ruck-
sicke aufrecht durchs Unter-
nehmerleben gehen. Unsere
Unternehmerinnen und
Unternehmer im ganzen Land
miissen sich wieder , rithren*
kénnen. Zweitens: Wir miissen
uns mehr um den Standortfak-
tor Stimmung kiimmern. Wir
haben das Problem, dass die
Stimmung vieler Menschen
nach wie vor deutlich schlech-
ter ist als die reale wirtschaft-
liche Lage. Darunter leiden
auch unsere Unternehmen,

Das ungekiirzte
Interview auf
wko.at.

WKO-Prisidentin Martha Schultz

setzt sich in ihrer Funktion als

Bundesvorsitzende von Frau in

der Wirtschaft auch weiter fiir

die Vereinbarkeit von Familie und

Beruf ein - ,,da bleiben wir dran®.
© fiw-barbaranidetzky

weil weniger konsumiert und
investiert wird.

Was lisst sich konkret fiir eine
bessere Stimmung tun?

Schultz: Als Unternehmerin
bin ich sowohl gegen Schon-
firberei als auch gegen das
Schlechtreden. Es geht um

Die Beitrage auf dieser Seite stammen von der Wirtschaftskammer Osterreich - WKO.

ein realistisches Bild. Und
da kann auch jeder in sei-
nem Umfeld dazu beitragen,
die Dinge zurechtzuriicken.
Wir haben tolle Unterneh-
men, wir haben starke Quali-
titen - damit miissen wir uns
vor niemandem verstecken.
Ein Schlissel fiir eine bessere
Stimmung ist neben der Ent-
lastung auch mehr Wertschit-
zung fur Unternehmerinnen
und Unternehmer. Mein gro-
3es Ziel ist ein unternehmeri-
sches Osterreich.
Also noch mehr Unter-
nehmensgriindungen?
Schultz: Das gehort auch dazu -
und da sind wir, wie die Griin-
dungszahlen fiir 2025 zeigen, ja
weiter sehr gut unterwegs. Mir
geht es darum, dass Osterreich
insgesamt unternehmerischer
tickt. Unsere Unternehmerin-
nen und Unternehmer stehen ja
fiir ganz besondere Haltungen.
Sie sehen nicht nur Probleme,
sondern immer auch Chancen.
Sie packen an und setzen um.
Und genau diese unternehme-
rische Haltung ist jetzt fir die
Stimmung im Land wichtig.
Wir miissen die Zukunft wieder
aktiver, selbstbewusster anpa-
cken, statt uns auf den Staat
zu verlassen. Wir miissen ein-
fach mehr unternehmen. Dafiir
miissen nicht nur die Zahlen in
den Betrieben, sondern auch
die Werte in der Gesellschaft
stimmen. Das gilt vor allem fiir
Leistung, Fleil und Offenheit
fur die Zukunft.

Tut die
dafiir?

Regierung genug

Schultz: Die Regierung setzt
Schritt fiir Schritt ihr Programm
um. Das ist gut und wichtig,
auch wenn man sich natiir-
lich beim einen oder anderen
Thema einen Sprint wiinschen
wiirde. Aber gesellschafts- und
bildungspolitisch erwarten wir
in den Unternehmen natfirlich
schon klare Akzente fiir den
Wert von Leistung und einen
positiven Zugang zu Arbeit. Im
Gegensatz dazu sind Debatten
tiber Vermogens- und Eigen-
tumssteuern komplett ent-
behrlich. Schon die Diskussion
dartiber garantiert einen Stim-
mungsabschwung in der Wirt-
schaft.

MARI€ MEHRWERT

EU-Indien-Abkommen:
Warum Europa auf Indien
setzt.

Knapp zwei Milliarden
Menschen, ein Deal - und
viele Chancen fiir Osterreich:

5,9 Milliarden Euro
Wertschopfung durch
neue Firmen.

So wirken Neugriindungen
am Wirtschaftsstandort
Osterreich:
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INTERNATIONAL

Einreichphase fiir den
Osterreichischen Exportpreis
2026 lauft noch bis 2. Februar

Er ist die wichtigste Osterrei-
chische Auszeichnung fiir die
Besten der Besten der Export-
wirtschaft: Die Verleihung des
Exportpreises geht am 27. Mai
zum 32. Mal tiber die Bithne.

Die Gold-, Silber- und
Bronze-Auszeichnungen wer-
den in insgesamt sechs Kate-
gorien vergeben:

B Gewerbe und Handwerk,

H Handel,

B Information und Consulting,

B Industrie,

B Tourismus und Freizeitwirt-
schaft sowie

B Transport und Verkehr.

In der Zusatzkategorie Born
Global Champions Award wer-

Termine

den zum 12. Mal osterreichi-
sche Start-ups und Scale-ups
ausgezeichnet, die frith inter-
nationale Mirkte erschliefien.

Die Gewinner:innen wer-
den von einer hochkaritigen
Expert:innen-Jury anhand
der Exportleistungen der ver-
gangenen Jahre ausgewihlt.
Ausschlaggebend sind nicht
nur Umsitze, sondern auch
innovative Ideen und auferge-
wohnliche Marktstrategien.

Erzihlen Sie uns Thre Erfolgs-
story und tiberzeugen Sie die

Jury.

Alle Informationen:
exportpreis.at

International

HEALTH DAY 2026
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Am 24. Mirz findet der Interna-
tional Health Day in der WKO
statt. Auf dem Programm ste-
hen spannende Diskussionen
mit nationalen und internatio-
nalen Expert:innen, Informa-
tionen zu aktuellen Themen,
Erfahrungsberichte zum Thema
Internationalisierung sowie
Networking mit Unternehmen,
Austeller:innen, Expert:innen
und Teilnehmer:innen aus vie-
len Nationen.

Der Fokus liegt heuer auf den
Kernthemen Mental Health
und Smart Production, auf
der zentralen Rolle von KI in
der Produktion sowie auf der
Internationalisierung im Digi-
tal Health Bereich. Lernen Sie
die Herausforderungen und
Chancen im Export kennen
und erweitern Sie Thr Wissen
und Thr Netzwerk.

healthdays.at

B Uganda | Wirtschaftsforum

Nutzen Sie am 19.2. in der WKO die
Gelegenheit, um sich aus erster Hand tber
Geschéftschancen zu informieren, Kontakte
zu kniipfen und lhr Netzwerk Richtung Ost-

afrika auszubauen.

B Deutschland | Griiner Wasserstoff

im Fokus

Tauchen Sie am 5./6.3. im Rahmen einer
Zukunftsreise nach Berlin und Brandenburg
in die Welt des griinen Wasserstoffs ein -
einer Schliisseltechnologie der deutschen

Energiewende.
N Indien | Automotive

Das AufRenwirtschaftsCenter New Delhi
organisiert von 9. bis 13.3. eine Wirtschafts-
mission fir den indischen Automotive-
Sektor, die Sie nach Bangalore, Chennai,

Pune und New Delhi fiihrt.

B Deutschland | Maschinenbau Bayern
Sondieren Sie von 16. bis 19.3. auf einer
Wirtschaftsmission Ihre Geschiaftschancen
in Bayern, einem der fiihrenden Zentren

des deutschen Maschinen- und Anlagen-

baus.

interessieren.

B Slowenien | Smart Cities & Smart
Society — Urban Future 2026
Nehmen Sie im Rahmen dieser Wirt-
schaftsmission von 25. bis 27.3. an der
europdischen Urban-Future-Konferenz

Die Beitrage auf dieser Seite stammen von der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO.

B Vereinte Nationen | Erfolgreich an UN-
Ausschreibungen teilnehmen
Lassen Sie sich am 19.3. in der WKO
von UN-Einkaufer:innen tiber wich-
tige Punkte zum Beschaffungswesen,
Uber aktuelle Projekte und tiber lhre
Lieferantenregistrierung informieren.

W Frankreich | Osterreichisches Wirt-
schafts-Frankophonie-Forum
Das Wirtschafts-Frankophonie-Forum
findet am 20.3. in der WKO statt. Es
widmet sich ganz dem Thema Cyber-
security und richtet sich an Unter-
nehmen, die sich fiir wirtschaftliche
Beziehungen im frankophonen Raum

in Ljubljana teil und treffen Sie die Stadt-

verwaltungen von Maribor und Celje.

W Slowakei | AUSTRIA CONNECT CESEE 2026
Vernetzen Sie sich am 23.4. in Bratislava
im Rahmen der AUSTRIA CONNECT CESEE-
Konferenz mit Fiihrungskraften ster-
reichischer Niederlassungen aus der Region.

 Irland | Future of Digital Marketing & Al
Unsere Zukunftsreise von 27. bis 29.4. fiihrt
Sie ins Silicon Valley Europas. Blicken Sie in
Dublin hinter die Kulissen von Technologie-
Konzernen wie Google, Meta, Amazon oder
Microsoft.

Die AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der

Wirtschaftskammer Osterreich organisiert

jahrlich rund 900 Veranstaltungen in aller

Welt. Die AUSSENWIRTSCHAFT steht immer

mit Rat und Tat an der Seite der 6ster-

reichischen Unternehmen und bietet daher
auch in fordernden Zeiten ein umfangreiches
Veranstaltungsprogramm.

Alle Veranstaltungen unter: www.wko.at/
aussenwirtschaft/veranstaltungstermine
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BRANCHEN

Industriestrategie muss rasch
umgesetzt werden

»Die Industriestrategie der Bundesregierung ist
ein wichtiges Signal fir die krisengeschittelte
Industrie, jedoch kénnen dies nur erste Schritte
sein”, meint Peter Unterkofler, Obmann der WKS-
Sparte Industrie und IV-Prdsident.

Die Industriestrategie der Bun-
desregierung kénne dazu bei-
tragen, die Wettbewerbsfihig-
keit der heimischen Industrie
zu verbessern und den Indus-
triestandort Osterreich wie-
der attraktiver zu machen. So
bewertet Unterkofler die von
der Bundesregierung vorge-
stellte Strategie fiir die Indus-
trie. ,,Das konnen allerdings
nur die ersten Schritte sein,
denn jedenfalls muss auch das
Thema der Lohnnebenkosten
wirkungsvoll angegangen wer-
den, dariiber hinaus brauchen
wir echte Strukturreformen,
beispielsweise im Pensions-
und im Gesundheitssystem*®,
fordert der WXKS-Spartenob-
mann und IV-Prisident.

,Die  Maflnahmen miissen
rasch umgesetzt werden, denn
die Industrie steht nach wie vor
unter einem enormen Druck®,
gibt er zu bedenken. Ein inter-
national ~ wettbewerbsfihiger

Strompreis, die Senkung der
Lohnnebenkosten, Mafdnah-
men zur Verfahrensbeschleu-
nigung, eine Schliisseltechno-
logie-Offensive, die Aufhebung
des gesetzlichen Verbots von
Carbon Capture and Storage
sowie der Abbau von Biirokratie
durch das Durchforsten und die
Reduktion nationaler Berichts-
pflichten seien dringend not-
wendige Schritte.

Paket stirkt Vertrauen
in den Standort

,Gerade vor dem Hinter-
grund der Deindustriali-
sierung und des Abflieflens
von Investitionen zu fiir die
Unternehmen attraktive-
ren Standorten bringt dieses
Paket fiir die Betriebe wieder
mehr Investitionssicherheit.
Es ist ein deutliches Signal
an Investoren, stirkt das Ver-
trauen in den Standort und
sollte dazu beitragen, dass
nicht noch mehr wertvolle
Arbeitsplitze in der Indus-
trie verloren gehen®, betont
Unterkofler.

/o

Die exportorientierte heimische Industrie muss wieder wettbewerbs-

fahiger werden.

© InfiniteFlow - stock.adobe.com

Sieger des BIM-Gewinnspiels der Industrie gekiirt

Die Salzburger Industrie lud
kiirzlich die Partnerunter-
nehmen des Industrieviertels
auf der Berufsinformations-
messe (BIM) sowie die Gewin-
nerinnen und Gewinner des
MINT-Gewinnspiels 2025 zu
einer Preisverleihung in den
WIFI-Saal ein. Rund 40 Giste,
darunter Schiiler, Eltern und
Vertreterinnen und Vertreter

der Industriebetriebe, nahmen
teil.

Insgesamt beteiligten sich
etwa 300 Jugendliche am
Gewinnspiel. ~ Voraussetzung

war das erfolgreiche Absolvie-
ren von mindestens sechs Auf-
gaben an den Messestinden.
Die Palette der Preise reichte
von Erlebnis-Tickets bis zu

sportlichen Abenteuern. Ein
Highlight war die Chemie-
Show von Sebastian Schwap.

Sponsoren der Gewinnspiel-

preise waren: Bosch, Geis-
linger, KTM, Liebherr, Maco,
MAN, Porsche, Salzburg AG,
Siemens, Untha shredding,
EAX e-technology, Wecubex
sowie Gebriider Woerle.

Bei der Definition der Schliis-
seltechnologien sei jedoch
darauf zu achten, dass diese
nicht auf Kosten anderer
Industriesektoren gehen. ,,Sie
darf auch kein geschlossenes
System darstellen. Denn tiber
Schliisselbereiche entscheidet
ja nicht die Politik, sondern es
sind die wirtschaftlichen Not-
wendigkeiten®, hilt Unterkof-
ler fest.

Die 2,6 Mrd. € aus dem FTI-
Pakt fiir diese Schliisseltech-
nologien im Zeitraum von 2026
bis 2029 sowie dasneue Schliis-
seltechnologie-Beschleuni-
gungsgesetz mit vereinfachten
Genehmigungsverfahren  zur
schnelleren Umsetzung sollen
daftir sorgen, dass Forschung
rascher in marktreife Innova-
tionen miindet. , Entschei-
dend wird allerdings sein, dass
in Osterreich nicht nur Inno-
vationen entstehen, sondern
dass diese auch hier produziert
werden konnen. Wenn das
Paket nun rasch und praxisnah
umgesetzt wird, kann, dann ist
dies ein erster Schritt, damit
die heimische Industrie wieder
auf die Uberholspur wechseln
kann“, restimiert Unterkofler.

Die strahlenden Gewinner des

BIM-Gewinnspiels. © WKS
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Salzburgs Kfz-Handler haben im vergangenen
" Jahr fast 23.000 Neuwagen verkauft. Das
waren um 12% mehr als 2024.

Autojahr 2025 brachte
zweistellige Zuwachse

Die Salzburger Fahrzeug-
handler haben im Vorjahr
deutlich mehr Neuwagen
verkauft als 2024. Um
den zarten Aufschwung
nicht zu gefahrden, for-
dert Gremialobmann Josef
Nufsbaumer planbare,
transparente und praxis-
taugliche Gesetze.

22.787 Pkw wurden im ver-
gangenen Jahr in Salzburg neu
zugelassen. Das bedeutet ein
Plus von 12% gegentiber 2024.
»Angesichts der schwierigen
wirtschaftlichen Rahmenbe-
dingungen war 2025 ein tiber-
raschend gutes Autojahr. Wir
nihern uns wieder dem Vor-
Corona-Niveau“, freut sich
Josef Nu3baumer, Obmann des
Landesgremiums  Fahrzeug-
handel in der WKS. Die positive
Entwicklung schlage sich bei
vielen Betrieben auch in einer
soliden Ertragslage nieder.

Alternative Antriebe sind
auf dem Vormarsch

Die Absatzzahlen der reinen
Elektrofahrzeuge gingen im
Vorjahr um 38,2% auf 5.690
nach oben, sie machen bereits
knapp ein Viertel aller Neuzu-
lassungen aus. Benzin-Hybrid-
und  Diesel-Hybrid-Autos
kommen gemeinsam sogar auf
37,4%. Sie liegen damit nur
mehr knapp hinter den neu
zugelassenen Pkw mit Benzin-
bzw. Dieselmotor, die auf einen
Anteil von 37,7% kamen. Wih-
rend sich der Riickgang bei den
,,Benzinern“ in Grenzen hielt
(-4,3%), gab es bei den diesel-
betriebenen Pkw ein Minus von
fast 21%. ,,Alternative Antriebe
gewinnen an Bedeutung, wih-
rend klassische Verbrenner bei
den Neuzulassungen Anteile
verlieren®, erklirt NufRbaumer.
Aus Sicht des Fahrzeughan-
dels misse die Mobilitit der
Zukunft technologieoffen sein.

Der Branchensprecher ver-
weist darauf, dass der durch-
schnittliche CO,-Ausstof von
Neufahrzeugen in Osterreich
seit Jahren sinkt. ,,Wenn man
die reinen Elektrofahrzeuge
mit einrechnet, liegen wir
erstmals bei unter 100 Gramm
pro Kilometer.“

Fir das laufende Autojahr
2026 ist NufSbaumer vorsichtig
optimistisch. Er hofft auf ein
leichtes Plus im Vergleich zum
Vorjahr. Der Gremialobmann
fordert nachdriicklich plan-
bare, transparente und pra-
xistaugliche gesetzliche Rege-
lungen ftr die Kfz-Branche.
,Nur so konnen Investitionen
und Beschiftigung gesichert
werden.“  Verbesserungsbe-
darf gebe es vor allem bei der
Normverbrauchsabgabe. ,,Die
NoVA ist in ihrer jetzigen Form
zu komplex, biirokratisch und
kaum verstindlich®, kritisiert
Nuf3baumer.

HANDEL

Gremialobmann Josef Nuf3-

baumer ist auch fiir das heurige
Jahr vorsichtig optimistisch.
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INFORMATION & CONSULTING

Salzburgs Wirtschaft braucht

beste Rahmenbedingungen

Landeshauptfrau Karoline
Edtstadler sprach kiirzlich
auf Einladung der Sparte
Information und Consulting
im ,,Living Room“ in

der Stadt Salzburg tiber

die Starkung des Wirt-
schaftsstandorts Salzburg.

Seit einem halben Jahr ist Karo-
line Edtstadler fiir die Wirt-
schaft in Salzburg ressortver-
antwortlich. Allerdings nicht
fir die gesamte Wirtschaft,
denn der Tourismus fillt in den
Verantwortungsbereich ~ von
Landeshauptfrau-Stellvertreter
Stefan Schnoll. Vor den rund
130 Mitgliedern der Sparte
Information und Consulting
sprach die Landeshauptfrau
und Wirtschaftsreferentin tiber
drei Schwerpunkte, die sie sich
bereits vor ihrem Amtsantritt
vorgenommen hatte.

Drei Schwerpunkte fiir
die politische Arbeit

Das beginne bei der Sicherheit
im weitesten Sinne, also auch
die Arbeitsplatzsicherheit sei
damit gemeint, und reiche
iber die Zusammenfithrung
von Tradition und Moderne,
wie sie auch in vielen Hand-
werksbetrieben gelebt werde,
bis hin zur Wirtschaft, die ihr
sehr am Herzen liege. ,,Denn
wenn die Wirtschaft nicht
funktioniert, wenn wir keine
mutigen  Unternehmerinnen
und Unternehmer haben, die
innovativ sind und sich etwas
zutrauen, dann geht unser
Wohlstand ganz einfach flo-
ten“, warnte Edtstadler.

Der Wirtschaftsstandort Salz-
burg profitiere von seiner geo-
grafischen Lage zwischen dem
siiddeutschen Raum, Italien,

Beim Businesslunch der Sparte Information und Consulting (v. I.): Der designierte Direktor der Wirtschafts-

Slowenien und der Schweiz.
Das eroffne viele Chancen fiir
die heimische Wirtschaft und
mache den Standort fiir viele
Betriebe so attraktiv. ,,Dafiir
braucht es aber auch optimale
Rahmenbedingungen fiir die

99

Wenn die Wirtschaft
nicht funktioniert, geht
unser Wohlstand ganz
einfach fléten.
KAROLINE EDTSTADLER,

Landeshauptfrau und
Wirtschaftsreferentin

66

Wirtschaft und fiir jene Unter-
nehmen, die sich hier ansie-
deln mochten. Mitentschei-
dend sind gute Anbindungen

kammer Salzburg Gerd Raspotnig, Spartenobmann Wolfgang Reiger, Landeshauptfrau Karoline Edtstadler
und Spartengeschaftsfiihrer Martin Niklas.

© Kolarik

etwa tiber den Flughafen Salz-
burg®, betonte Edtstadler.

Zur Verbesserung der Stand-
ortqualitit hat sie nach einer
Initiative der WKS eine Task-
force flir Entbiirokratisierung
ins Leben gerufen. ,,Ende Jin-
ner trifft sich die Taskforce
wieder. Ich erwarte mir dann
sehr bald erste Ergebnisse.
Denn jede Verbesserung und
Vereinfachung in der Biiro-
kratie entlastet die Betriebe
und trigt dazu bei, den Stand-
ort attraktiver zu machen®,
bekriftigte Edtstadler. Es rei-
che nicht, mit dem Zeigefinger
nach Wien oder nach Briissel
zu zeigen. Vieles konne in Salz-
burg gelost werden.

Sparte IC -
die Problemloser

Zur Losung vieler Herausfor-
derungen leiste auch die Sparte
Information und Consulting
einen wesentlichen Beitrag.
, Viele Betriebe in unserer
Sparte befassen sich mit den
grofden Herausforderungen der
Gegenwart und Zukunft, mit
denen wir konfrontiert sind,
von der kiinstlichen Intelli-
genz tiber neue Technologien
und Geschiftsmodelle bis zur
Dekarbonisierung der Wirt-
schaft. Nicht umsonst hat die
IC den Beinamen ,Zukunfts-
sparte‘“, sagte Spartenobmann
Wolfgang Reiger. ]

Link zum
Video vom IC-
Businesslunch.
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INFORMATION & CONSULTING

Im Workshop Schritt fiir Schritt zum Constantinus Award 2026

Seit 2003 wird der ,Con-
stantinus Award“, Osterreichs
bedeutender Beratungs-,
Buchhaltungs- und IT-Preis,
jahrlich verliehen - eine Initia-
tive des Fachverbands Unter-
nehmensberatung, Buchhal-
tung und Informationstechno-
logie (UBIT) der WKO, mit der
sie exzellente Beratungspro-
jekte wiirdigt.

,Der Award stellt heraus-
ragende Leistungen in sie-
ben Kategorien in den Berei-
chen Unternehmensberatung,
Buchhaltung und IT vor und
zeichnet Beraterinnen und
Berater gemeinsam mit ihren
Kunden aus®, erklirt Hans-
jorg Weitgasser, UBIT-Fach-
gruppengeschiftsfiihrer in der
WKS.

Am 18. Februar 2026 bietet
die Fachgruppe UBIT einen

hybriden  Einreicher-Work-
shop an. Interessierte werden
Schritt fiir Schritt durch den
gesamten  Einreichungspro-
zess begleitet. Die ehemaligen
Preistriger Claudia Preslmayr
und Michael Kohlfiirst geben
wertvolle Tipps fur die opti-
male Prisentation Thres Pro-
jekts.

Die Verleihung des renommierten Constantinus Awards findet heuer
am 25. Juni im Salzburger Mozarteum statt.

© Robert Pichler

,,Die Teilnahme am Constan-
tinus Award bietet eine ein-
zigartige Bithne, erhoht die
Sichtbarkeit Threr Projekte und
eroffnet neue Geschiftschan-
cen®, so Weitgasser. Besonders
erfreulich: Fur UBIT-Mitglie-
der in Salzburg tibernimmt die
Fachgruppe 100 Prozent der
Einreichgebiihren (190 €).

Hansjorg Weitgasser: ,,Nutzen
Sie die Biihne des Constantinus
Awards fiir Ihre Expertise.”

Einreicher-Workshop

Der Einreicher-Workshop fin-
det am 18. Februar in der WKS
statt. Projekte konnen bis 13.
April 2026 eingereicht werden.

Anmeldung
zum Workshop
am 18. Februar
2026.

eDay Salzburg 2026 setzt Schwerpunkt auf Kl und Barrierefreiheit

Am 17. Mdrz 2026 ladt

die UBIT-Berufsgruppe
Informationstechnologie
der WKS erneut zum eDay
an die FH Salzburg.

Im Mittelpunkt stehen aktuelle
digitale Entwicklungen, insbe-

Organisator Bernhard Schulz:
»Ziel ist es, Digitalisierung greif-
barer zu machen und Betriebe bei
der Umsetzung zu unterstiitzen."

sondere die kiinstliche Intelli-
genz und das Barrierefreiheits-
gesetz. Auf dem Programm ste-
hen 15 Vortriige und Workshops
zu Themen wie KI, Daten-
schutz, IT-Sicherheit, Barriere-
freiheit, Social Media, digitale
Tools und Digitalisierungspro-
jekte. Die Veranstaltung rich-
tet sich an Unternehmen aller
Branchen, die sich tiber digi-
tale Trends informieren und
konkrete Anwendungsbei-
spiele kennenlernen mochten.

»Der eDay bietet Unterneh-
men die Moglichkeit, sich
kompakt und praxisnah tber
digitale Entwicklungen zu
informieren und direkt mit
Expertinnen und Experten ins
Gesprich zu kommen. Ziel ist
es, Digitalisierung greifbarer
zu machen und Betriebe bei

»Neue Wege. Neue Losungen. Unsere digitale Zukunft", ist das Motto

beim diesjahrigen eDay.

der Umsetzung zu unterstiit-
zen®, sagt Bernhard Schulz,
Organisator der Veranstaltung.

Der FEintritt ist frei, eine
Anmeldung ist erforderlich!

© UBIT
==
E ;E Anmeldung
il s und weitere
I ¥ Informationen
E zum eDay.

Salzburger Wirtschaft = 29

© Kolarik .



© Neumayr

GEWERBE & HANDWERK

Vereinigte feierten neuen Kommissar

Zu Ehren ihres neu gewihlten
Kommissirs, Tischlermeister
Reinfried Bogensperger, haben
die ,,Vereinigten zu Tamsweg“
am vergangenen Sonntag wie-
der einen grofen Festumzug
durch die Bezirkshauptstadt
abgehalten.

Der Aufwand, der rund um
den Festzug betrieben wurde,
diente hauptsichlich der Ehr-
erbietung gegentiber dem
neuen Kommissdr. Die Fest-
wagenaufbauten und Auf-
fithrungen nahmen Bezug auf
sein Leben und seinen Beruf
sowie auf seine Familie. Dabei
gestalteten die unterschiedli-
chen Gewerbe-, Berufs- oder
Interessengruppen in vielen
Arbeitsstunden in den ver-

Umzug der Vereinigten zu Tamsweg zu Ehren des neuen Kommissérs

Reinfried Bogensperger (Mitte), mit Landeshauptfrau Karoline Edtstadler,

Landesrat Maximilian Aigner und ,,Russentdnzern”.

gangenen Wochen und Tagen
jeweils ihre eigenen kreativen
Festwagen und studierten Auf-

Metzgersprung und
Fleischerjahrtag am 15. Februar

Am 15. Februar findet im St.-
Peter-Bezirk in der Salzburger
Altstadt wieder der Fleischer-
jahrtag samt traditionellem
Metzgersprung statt. Die Ver-
anstaltung beginnt um 9 Uhr
mit einem Festgottesdienst in
der Franziskanerkirche. Ab

9.45 Uhr: Abmarsch des Fest-
zuges durch die Altstadt. Ab
10.15 Uhr starten der Metz-
gersprung und das Fahnen-
schwingen der Junggesellen im
Hof von St. Peter. Im Anschluss
findet die Festsitzung der Flei-
scher im Stiftskeller statt.

© Land/Neumayr

fithrungen ein. ,,Es wurde dar-
gestellt, wie ich meine Frau
kennengelernt habe, und das

Ganze haben sie in ein Mir-
chen verpackt. Einfach herr-
lich®, freute sich Bogensperger
tiber die Inszenierung zu Ehren
seines Amtsantritts.

Die , Vereinigten zu Tams-

weg“ ist die ilteste durch-
gehend existierende Vereini-
gung berufstitiger Mianner im
regionalen Umfeld von Tams-
weg und wurde von Lungauer
Handwerkern im Jahr 1738
als Begribnisbruderschaft
gegriindet. Bis heute beglei-
ten die Mitglieder kirchliche
Veranstaltungen und  hal-
ten jihrlich zwischen dem
1. Januar und dem Samstag
nach  Aschermittwoch die
,» Vereinigtenoktav* eine
Festwoche - ab.

Beim Fachvortrag Denkmalschutz (v. I.): Spartenobmann Bernhard

Seidl, Eva Hody und Michael Tasch.

© WKS

Tag des Denkmalschutzes

Anlisslich des ,,Tages des
Denkmalschutzes“  organi-
sierte die Sparte Gewerbe und
Handwerk in der WKS kiirz-

lich eine Infoveranstaltung
zum Thema. Dabei hatten
interessierte Unternehmen

aus dem Bau-, Bauneben- und
Ausbaugewerbe die Moglich-
keit, von Landeskonservatorin
Eva Hody und Arch. Michael
Tasch zu erfahren, unter wel-
chen Voraussetzungen erfolg-

reiche Denkmalpflege in Salz-
burg erfolgt. Was sind die
rechtlichen Grundlagen, und
wo liegen die Zustindigkeiten?
Wie konnen die modernen
baurechtlichen  Anforderun-
gen mit der Erhaltung histo-
rischer Bausubstanzen in Ein-
klang gebracht werden? Darauf
gaben die Experten fachkun-
dige Antworten und erliuter-
ten anhand von Praxisbeispie-
len erfolgreiche Umsetzungen.
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Mit einem Fithrungswechsel
startet die beliebte Obertrumer
Bar Frodo’s ins neue Jahr: Brau-
meister Axel Kiesbye tibergab
das Ruder an seine ehema-
lige Serviceleiterin Christina
Edlinger. Die gelernte Restau-
rantfachfrau weifd ganz genau,
wie man Giste begeistert, und
hat viel vor.

Seit seiner Eroffnung im Juli
2025 hat sich das Frodo’s zu
einem beliebten Treffpunkt
fiir Bierliebhaber entwickelt.
Daran will die Jungunter-
nehmerin jetzt ankniipfen.

Peter Kober
Griinderservice
Tel. 0662/8888-542

www.gruenderservice.at

NETZWERKE

Ein Wohnzimmer fiir Genussmenschen

Beim Schritt in die Selbststandigkeit bekam Jungunternehmerin
Christina Edlinger Hilfe bei Peter Kober, dem Leiter des WKS-
Griinderservice.

,,Ich freue mich sehr auf diese
neue Herausforderung®, sagt
Edlinger, die ihren beruflichen
Werdegang bei Dollerer in Gol-
ling startete. Dank jahrelanger

© WKS/Vog|

Gastronomieerfahrung ist die
Obertrumerin fiir den Schritt
in die Selbststindigkeit bes-
tens vorbereitet. ,,Bei uns geht
es um ein Miteinander statt

Neujahrsauftakt der Jungen Wirtschaft

Am 22. Jinner lud die Junge
Wirtschaft zum Neujahrsauf-
takt ins Stiftskulinarium St.
Peter. Mit tber 70 Anmel-
dungen war die Veranstaltung
innerhalb kiirzester Zeit aus-
gebucht.

Der Abend begann mit einem
Sektempfang im Stiftskuli-
narium, in Osterreichs grof-
tem Zwei-Hauben-Lokal und
einem der iltesten Restaurants
Europas. Schon hier wurde
deutlich, wofiir das Haus
steht: fiir die Verbindung von
Geschichte, gelebter Gastlich-
keit und unternehmerischer
Exzellenz. Bei einer exklusiven
Betriebsbesichtigung erhielten
die  Jungunternehmerinnen
und Jungunternehmer Einbli-
cke in Organisation, Abliufe
und strategische Entscheidun-
gen. Besonders beeindruckend

war der konsequente Spagat
zwischen Tradition und Inno-
vation - ein Balanceakt, der
auch fiir wachsende Betriebe
hochrelevant ist.

Hohepunkt des Abends war
das Kamingesprich in der
Petrusstube mit Geschiifts-
fithrer Claus Haslauer, der das
Stiftskulinarium seit iiber drei

-

Jahrzehnten gemeinsam mit
Veronika Kirchmair prigt. Er
gab personliche Einblicke in
seine unternehmerische Hal-
tung: ,,Sobald man merkt,

dass man in die falsche Rich-
tung lduft, muss man den Mut
haben, umzudrehen - auch
wenn es Geld kostet. Erfolg
entsteht durch Anpassungsfi-
higkeit: Nicht der Markt muss

Geschaiftsfiihrer Claus Haslauer, Veronika Kirchmair, JW-Geschafts-
fiihrerin Eva Mrazek und Bezirksvorsitzender Philipp Nikolic.

© JW

um Lautstirke. Wir mogen es
entspannt — und genau so soll
sich ein Abend bei uns auch in
Zukunft anfiihlen.

Das Angebot bleibt weitest-

gehend gleich: Neben klei-
nen, feinen Speisen aus der
Region werden allerlei Bier-
spezialititen serviert. ,,Bier
ist fir uns Handwerk und
Kulturgut. Es wird entdeckt,
verkostet und wertgeschitzt
- nicht gekippt®, schmunzelt
Edlinger. Fiir frischen Wind
sorgen kiinftig regelmiflige
Themenabende in gemiitlicher
Wohnzimmer-Atmosphire.

Frodo’s Bar
Am Dorfplatz 1
5162 Obertrum am See

sich an uns anpassen, sondern
wir uns an den Markt.

Den Abschluss bildete ein
entspanntes Networking.
Neben dem  kulinarischen
Genuss standen dabei vor allem
der personliche Austausch und
das Kniuipfen neuer Kontakte
im Mittelpunkt. Philipp Niko-
lic, Bezirksvorsitzender Stadt
Salzburg, zeigte sich begeistert:
,,Claus Haslauer und Veronika
Kirchmair zeigen eindrucks-
voll, dass selbst auf héchstem
Niveau Tradition und Moderne
kein Widerspruch sind. Thr
Haus ist der Beweis, dass ein
klar gelebtes Werteverstindnis
und kontinuierliche Weiter-
entwicklung die Grundlage fiir
ein nachhaltiges und zukunfts-
fihiges Erfolgsmodell bilden -
davon koénnen Jungunterneh-
mer viel mitnehmen. “
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Mathe meistern statt verzweifeln

Mathematik stellt fiir viele
Schiiler eine besondere Her-
ausforderung dar. Um Schulen
gezielt zu unterstiitzen, bie-
tet das WIFI Salzburg deshalb
neue Kurse zur Lernbegleitung
und Nachhilfe in Mathematik
an.

Die neue Kursreihe , Lern-
begleitung fiir Schiiler:innen®
richtet sich an Schiiler unter-
schiedlicher Schulformen und
Leistungsniveaus und verfolgt
ein klares Ziel: Wissensliicken
schliefien, mathematisches
Verstindnis vertiefen und die
Sicherheit im Umgang mit
dem Stoff nachhaltig stirken.
Im Kurs ,,Fit fiir die Kompensa-
tionsprifung® werden die fur
die Priifung relevanten Inhalte
wie beispielsweise Geometrie,
funktionale Zusammenhinge,
Differential- und Integral-
rechnung in kompakter Form
wiederholt. Praxisnahe Prii-
fungssimulationen stirken das
Selbstvertrauen.

Bei ,,Fit fiir die Mathematik-
matura®“ wird ein klarer Fokus
auf die Vorbereitung auf die
schriftliche Maturapriifung fiir
AHS- und BHS-Schiiler gelegt.
In 24 Lehreinheiten werden

FH Salzburg stellt Weichen fiir nachhaltige Zukunft

Die neue ePaper-Ausgabe
,warum! - Das Magazin der
FH Salzburg® beschiftigt sich
mit dem Thema Nachhaltig-
keit. Die FH Salzburg strebt
Klimaneutralitit, Innovations-
kraft sowie eine Ausbildung
an, die Zukunftskompetenzen
stirkt.

In der aktuellen Ausgabe
des ePapers wird Nachhaltig-
keit aus vielen Perspektiven

Ll

Die Trainer der Mathematik-Nachhilfekurse am WIFI Salzburg stehen fur fundierte Vorbereitung und
nachhaltigen Lernerfolg. V. I.: Johannes Brunnauer, Soroush Foroughi und Walter Dorfleitner.

zentrale Themen wie Algebra,
Differential- und Integralrech-
nung, Wahrscheinlichkeits-
rechnung und Statistik syste-
matisch aufgearbeitet. Ergin-
zend ermoglichen gezielte
Ubungsphasen und Priifungs-
simulationen ein realistisches
Training.

Speziell fiir Schiiler, die den
Sprung in die kommende
Maturaklasse vorbereiten
mochten, bietet , Fit fiir die
Maturaklasse in Mathema-

beleuchtet: Es stellt Projekte in
Lehre, Forschung und von Stu-
dierenden vor. Die Fachhoch-
schule Salzburg hat in den ver-
gangenen Monaten intensiv an
ihrer Nachhaltigkeitsstrategie
gearbeitet. Sechs Handlungs-
felder wurden identifiziert:
fiir nachhaltige Entwicklung
lehren und lernen, nachhal-
tigkeitsorientierte Forschung
stirken, Campus Vision - Stu-
dent Edition, Hochschulbe-

tik“ ein kompaktes Intensiv-
training mit 15 Lehreinheiten
kurz vor Schuljahresbeginn.
Fiir all jene, die eine Nachprii-
fung in Mathematik machen
miissen, hat das WIFI Salz-
burg ebenfalls einen pas-
senden Kurs entwickelt. Der
Kurs ,,Fit fiir die Nachpriifung
in Mathematik“ kombiniert
individuelle Forderung mit
der Erstellung eines eigenen
Lernplans, erginzt durch Prii-
fungssimulationen. Mit die-
ser Palette an Nachhilfe- und

trieb und Mobilitit, Sustain-
ability in People & Culture
sowie Kommunikation fiir
nachhaltige Entwicklung.

»Nachhaltigkeit ist fiir uns
als Hochschule ein besonders
wichtiges Thema mit vielen
Dimensionen.  Dementspre-
chend nihern wir uns der
Nachbhaltigkeit aus verschiede-
nen Perspektiven, auch in der
Lehre und in der Forschung*®,

Vorbereitungsangeboten wird
auf einen wachsenden Bedarf
in der Region reagiert. Unter-
suchungen zeigen, dass der
Nachhilfebedarf in Salzburg
kontinuierlich steigt und ins-
besondere in Mathematik
tiberdurchschnittlich hoch ist.

Zum WIFI-
Kursangebot.

begriindet

Dominik Engel,
Rektor und Geschiftsfithrer
der FH Salzburg, warum das
Thema fiir ihn einen so hohen
Stellenwert hat.
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WIFI-KURSE

MANAGEMENT/
UNTERNEHMENSFUHRUNG

Agiles Projektmanagement
Salzburg: 23.2.-24.3.2026, Mo, Di
8.30-16.30, 880450157, € 1.850,00

Senior Agiles Projektmanagement
kompakt

Salzburg: 23.2.-11.5.2026, Mo, Di
8.30-16.30 & Mi-Fr 8.30-16.30,
880010157, € 2.625,00

Ausbilder-Training mit Fach-
gesprach/Fachpriifung gemaB
Ausbilderpriifungsordnung
WIFI Pinzgau: 2.-5.2.2026, Mi, Do
8.00-18.00, 731611757, € 600,00
Salzburg: 23.-26.2.2026, Mo-Do
8.00-18.00, 73161145Z, € 600,00

CSR, ESG und Nachhaltigkeits-
management, Grundlagen -
Diplomlehrgang

Salzburg: 20.2.-24.4.2026, 20.2.-6.3.
und 20.-27.3., sowie 10.4.26, Fr,
9.00-17.00, Priifung 24.4.2026,
110530257, € 2.050,00

Fiihrungskompetenz-Training
Salzburg: 20.2.-25.4.2026, 20./21.2.,
6./7.3.,20./21.3.,10./11.4., 24./25 4 ,
Fr13.00-21.00, Sa 9.00-16.00,
Priifung 28.4.2026, 12030015Z,

€ 2.250,00

Human-Resources-Management-
Professional - Diplomlehrgang
Salzburg: 20.2.-23.5.2026, Fr
14.00-21.30, Sa 9.00-17.00 - alle 2
Wochen. Der Priifungstermin wird im
Kurs bekanntgegeben, 10604015Z,
€3.300,00

Onboarding fiir Lehrlinge -
gelungener Start ins Berufsleben!
Salzburg: 18.2.2026, Mi 9.00-13.00,
732340157, € 220,00

Unternehmertraining kompakt
WIFI Lungau: 18.2.-27.4.2026,
Mo, Mi, jeden 2. Fr 18.00-22.00,
715051357, € 1.450,00

Unternehmertraining kompakt —
Online-Kurs

Online: 19.2.-7.5.2026, Do, Fr 18.00-
20.00/21.00, Sa 8.00-10.00/11.00
- It. Stundenplan, 715130452,

€ 1.410,00

PERSONLICHKEIT

Gelassen durchsetzen: Die Kunst,
souverdn Nein zu sagen

Salzburg: 17.2.2026, Di 9.00-17.00,
111340152, € 210,00

KOSTENLOSE INFORMATIONSVERANSTALTUNGEN

Lehrgang Fotografie und
Bildbearbeitung

Online: 16.2.2026, Mo 18.30-
20.30, 218500357

Stromen nach Rang Drél
Salzburg: 20.2.2026, Fr 16.00-
18.00, 750170152

Diplomausbildung FuBpflege
Salzburg: 18.2.2026, Mi 16.00-
17.00, 270020257

Deutsch - Priifungsvorbereitungs-
kurs OIF B1

Salzburg: 23.2.-4.3.2026, Mo, Mi
17.00-19.30, 658130557, € 242,00

Deutsch A1/1

Salzburg: 16.2.-19.3.2026, Mo,

Mi, Do 9.00-11.30, 65808025Z,

€ 405,00

Salzburg: 16.2.-16.4.2026, Mo, Do
19.30-22.00, 658082057, € 405,00
Salzburg: 19.2.-21.4.2026, Di, Do
17.00-19.30, 658080757, € 405,00

Deutsch A2/1

Salzburg: 16.2.-13.4.2026, Mo, Mi
19.30-22.00, 658102657, € 405,00
Salzburg: 16.2.-15.4.2026, Mo, Mi
19.30-22.00, 658102357, € 405,00

Deutsch A2/2

Salzburg: 16.2.-11.3.2026, Mo,
Di, Do, Fr 9.00-11.30, 658110257,
€ 405,00

Deutsch B1/1

Salzburg: 19.2.-21.4.2026, Di, Do

9.00-11.30, 658121857, € 405,00

Salzburg: 23.2.-15.4.2026, Mo, Mi
13.00-15.45, 658122757, € 405,00

Deutsch B1/1 - Online-Kurs
Online: 17.2.-14.4.2026, Di, Do
18.30-21.00, 6003004527, € 405,00

Deutsch B1/2 - Online-Kurs
Online: 17.2.-14.4.2026, Di, Do
18.30-21.00, 600420257, € 372,00

Deutsch B2/2

Salzburg: 16.2.-11.5.2026, Mo, Do
19.30-22.00, 658170857, € 530,00
Deutsch C1 -
Priifungsvorbereitung OSD
Salzburg: 23.2.-5.3.2026, Mo, Do
17.00-19.30, 658300457, € 242,00

Englisch A2/B1 - Practice your
Everyday English

Diplomausbildung Kosmetik
Salzburg: 18.2.2026, Mi 17.00-
18.00, 275410257

Massageausbildungen
Salzburg: 18.2.2026, Mi 18.00-
19.00, 751000257

Ordinationsassistenz/

med. Verwaltung

Salzburg: 18.2.2026, Mi 17.00-
18.00, 116110357

WIFI Pongau: 19.2.-16.4.2026, Do
9.00-11.00, 611050257, € 230,00

Englisch B1 - Online-Kurs

Online: 16.2.-11.5.2026, Mo 19.00-
21.00, 600360257, € 264,00
Englisch B1/1

Salzburg: 23.2.-4.5.2026, Mo 17.00-
19.30, 610040357, € 295,00
Englisch B1/2

Salzburg: 18.2.-22.4.2026, Mi 18.30-
21.00, 610050257, € 264,00

Englisch C1 - Conversation -

Let’s talk

Salzburg: 16.2.-4.5.2026, Mo 18.00-
19.30, 611300257, € 230,00

Franzosisch B1/B2 -

Cours de conversation

Salzburg: 18.2.-13.5.2026, Mi 17.30-
19.30, 621050257, € 280,00
Italienisch B1 -

Prima conversazione

Salzburg: 18.2.-17.6.2026, Mi 17.15-
18.45, 634010557, € 280,00
Salzburg: 19.2.-11.6.2026, Do 17.30-
19.00, 634010457, € 280,00

Italienisch B2 -

Conversazione in italiano
Salzburg: 16.2.-29.6.2026, Mo
19.30-21.00, 634030557,

€ 280,00

Salzburg: 17.2.-26.5.2026, Di 9.00-
10.30, 634030257, € 280,00
Salzburg: 18.2.-17.6.2026, Mi 10.00-
11.30, 634030657, € 280,00

Kroatisch A1.1 - Online-Kurs
Online: 23.2.-1.6.2026, Mo 19.30-
21.30, 610090257, € 295,00

Refresh your English A2 -

Part 1

Salzburg: 19.2.-23.4.2026, Do 19.30-
22.00, 600480257, € 295,00

Russisch fiir Anfanger -
Online-Kurs

WIFI

WK s K

Online: 20.2.-8.5.2026, Fr 17.00-
19.00, 655110157, € 310,00

Spanisch A1, Wiederholung und
Perfektionierung — Online-Kurs
Online: 20.2.-15.5.2026, Fr 17.00-
19.00, 600310257, € 280,00

Spanisch A1/1
Salzburg: 19.2.-23.4.2026, Do 17.00-
19.30, 640010457, € 295,00

BETRIEBSWIRTSCHAFT/
RECHT

Bilanzbuchhalter Aktuell -

USt. und ESt.

Salzburg: 20./21.2.2026, Fr 16.00-
20.00, Sa 8.30-12.30, 741130157,
€ 210,00

Buchhaltung 2

(fiir Fortgeschrittene)

Salzburg: 21.2.-16.5.2026, Sa 8.00-
13.00, 130020457, € 620,00

Lehrgang Kosten- & Investitions-
rechnung, Kl-unterstiitzt
Salzburg: 20.2.-18.4.2026, Fr 14.00-
19.00, Sa 8.00-13.00, 831900157,

€ 1.495,00

Neukundengewinnung und
Akquisition am Telefon

Salzburg: 18./19.2.2026, Mi, 9.00-
17.00, Do, Online-Einzelcoaching

1 Stunde pro Teilnehmer - Einteilung
am 1. Tag, 160020257, € 350,00

Personalverrechner -
Grundkurs kompakt

Salzburg: 23.2.-4.3.2026, Mo-Do
8.00-17.00, 123190257,
€520,00

Personalverrechner —

Lehrgang kompakt

Salzburg: 16.2.-18.3.2026, 16.-18.2.,
24.-25.2.,3.-4.3.,9.-11.3.,17.-18.3.,
8.15-16.15, 740330357,

€1.920,00

Personalverrechnung im
Transportgewerbe

Salzburg: 17.2.2026, Di 9.00-17.00,
123150157, € 205,00

Schreibwerkstatt: Texte, die
ankommen ...

Salzburg: 18./19.2.2026, Mi, Do
9.00-17.00, 180180157, € 440,00

Supply-Chain-Management-
Lehrgang: Logistikmanagement fiir
Nachwuchs-Fiithrungskrafte
Salzburg: 20.2.-11.4.2026, Fr 14.00-
21.30, Sa 9.00-17.00, 16807015Z,
€1.550,00

Information & Anmeldung: info@wifisalzburg.at | 0662/8888-411 |wifisalzburg.at
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WIFI-KURSE

EDV/IT/MEDIEN/

SOCIAL-MEDIA-/ONLINE-
MARKETING/KI

Einstieg in Apple macOS
Salzburg: 16./19.2.2026, Mo, Do
9.00-15.00, 218010257, € 385,00

Microsoft Excel - Einfiihrung
Salzburg: 4./5.2.2026, Mi, Do 9.00-
17.00, 834100357, € 485,00

Microsoft Excel - Kompaktkurs
Salzburg: 18.2.-2.3.2026, Mo, Mi
9.00-16.00, 834110357, € 685,00

M365 Copilot: Produktiver
Arbeiten mit Kl in der Microsoft-
365-Umgebung

Salzburg: 9./10.2.2026, Mo, Di
15.00-18.30, 861780257, € 485,00

ChatGPT im Berufsalltag -
Grundlagen und Anwendungen
WIFI Pongau: 21.2.2026, Sa 9.30-
17.30, 861590557, € 485,00

Kl in der Fiihrung
Salzburg: 25./26.2.2026, Mi-Do
18.00-22.00, 86112015Z, € 485,00

Einfithrung in die Kiinstliche
Intelligenz und maschinelles
Lernen (Deep Learning)

Online: 23.-25.2.2026, Mo-Mi 9.00-
17.00, 861480257, € 880,00

Datenschutz, Cookies und KI fiir
Online- & Social-Media-Marketing
rechtskonform nutzen

Salzburg: 24.2.2026, Di 15.00-21.00,
210490357, € 295,00

Suchmaschinenoptimierung (SEO)
lernen

Salzburg: 26./27.2.2026, Do, Fr
14.00-20.00, 861000257, € 555,00

Werbematerial gestalten I -
Adobe Photoshop, InDesign &
Acrobat kompakt

Salzburg: 2.-5.3.2026 & 16.-
19.3.2026, Mo-Do 9.00-17.00,
837700257, € 1.195,00

Lehrgang Fotografie und
Bildbearbeitung

Salzburg: 28.2.-4.7.2026, Sa 9.00-
17.00, 218490157, € 2.625,00

Ausbildung Cloud-Administrator:in
fiir Microsoft 365 & Azure
Salzburg: 25.-27.2.2026, Mi-Fr
9.00-17.00 & 5.-7.3.2026, Do-Sa
9.00-17.00, 880120252, € 1.990,00

Programmieren mit Python -
Aufbau

Salzburg: 16.2.-16.3.2026, Mo, Mi
18.00-22.00, 822650157, € 855,00

Relationale Datenbanken und
SQL - Einfiihrung

Salzburg: 16.2.-18.3.2026, Mo, Mi
18.00-22.00, 827350157, € 995,00

TECHNIK

EIB/KNX - Grundkurs
Salzburg: 16.-25.2.2026, Mo-Mi
8.00-17.00, 25110025Z, € 1.550,00

Ausbildung und Erst-

priifung Gas und Wasser nach
OVGW G 0322/W 106

Salzburg: 16.-20.2.2026, Mo-Fr
8.00-18.00, 226100157, € 2.180,00

Ausbildung und Erstpriifung
Wasser nach OVGW W 106
Salzburg: 16.-19.2.2026, Mo-Do
8.00-18.00, 226120157,
€1.560,00

Verlangerungspriifung Wasser
nach OVGW W 106

Salzburg: 19.2.2026, Do 8.00-18.00,
226150157, € 920,00

Verlangerungspriifung, Gas und
Wasser nach OVGW G 0322/W 106
Salzburg: 19./20.2.2026, Do, Fr
8.00-18.00, 226130157,

€ 1.460,00

Vorbereitungskurs auf die Lehr-
abschlusspriifung fiir Personen-
kraftwagentechnik

Salzburg: 21.2.2026, Sa 8.00-15.00,
237201357, € 250,00

Vorbereitungskurs Lehrabschluss-
priifung Elektrotechnik - Haupt-
modul

Salzburg: 20.2.2026, Fr 8.00-17.00,
251590457, € 310,00

HANDEL/VERKEHR

Einzelhandel - Vorbereitungskurs
auf die Lehrabschlusspriifung im
2. Bildungsweg

Salzburg: 23.2.-11.5.2026, Mo, Mi
18.30-21.30, 390030157,

€ 820,00

Ausbildung zum/zur Medizin-
produkteberater:in

Salzburg: 11.-13.2.2026, Mi, Do
9.00-17.00, 330000257, € 690,00

Produkt-Management-Lehrgang
Salzburg: 27.2.-25.4.2026, Fr 16.00-
22.00, Sa 8.30-16.30, 320530157,

€ 2.100,00

WIFI. Wissen Ist Fur Immer.

Ausbildung Shop Manager
Salzburg: 2.3.-19.5.2026, Mo, Di
18.30-22.00, 310600157, € 950,00

HANDWERK/
WEITERE GEWERBE

Vorbereitung auf die Befdhigungs-
priifung - Fachteil Immobilien-
makler

Salzburg: 20.2.-11.4.2026, Fr 16.30-
20.30, Sa 9.00-17.00 (It. Stunden-
plan), 73035015Z, € 1.200,00

Vorbereitung Befahigungspriifung
fiir das Gewerbe der Arbeits-
krafteiiberlasser

Salzburg: 20.2.-28.3.2026, Fr 14.00-
20.00, Sa 8.00-16.00, 295010157,
€1.850,00

Salzburg: 11./12.10. & 8./9.11.2013, Fr
& Sa 9-16 Uhr, 10127013Z,

€ 820,00

GESUNDHEIT/WELLNESS

Arbeitsprobe dauerhafte
Haarentfernung mit Laser
Salzburg: 16.2.2026, Mo 10.00-
12.00, 270340457, € 450,00

Arbeitsprobe dauerhafte Haarent-
fernung Sugaring und Waxing
Salzburg: 23.2.2026, Mo 10.00-
12.00, 27035035Z, € 450,00

Arbeitsprobe Permanent-Make-up
Salzburg: 23.2.2026, Mo 10.00-
13.00, 27206075Z, € 450,00

Meditation und Achtsamkeit -
Diplomausbildung

Salzburg: 20.2.-30.5.2026, Fr 14.00-
20.00, Sa 9.00-17.45, 151170257,

€ 1.390,00

Vorbereitungskurs auf die

LAP PKA im 2. Bildungsweg
Online: 23.2.-27.11.2026, Mo, Do
13.00-17.00, 4 Prasenztage, 13-17
Stunden, und Laborwoche Novem-
ber Mo-Fr 9.00-17.00, 77102015Z,
€ 1.990,00

MATURA/WERKMEISTER/
SCHULEN

Berufsreifepriifung Englisch
Salzburg: 16.2.2026 - 25.1.2027,
Mo 18.00-22.00, 4 LE pro Woche,
970220357, € 1.210,00

Berufsreifepriifung Fachbereich
Politische Bildung und Recht
Salzburg: 16.2.2026 - 18.1.2027,
Mo 18.00-22.00, 4 LE pro Woche,
970290257, € 1.250,00

Fit fiir die Priifung — Wirtschafts-
mathematik fiir FH-Studierende
Salzburg: 18.2.-9.3.2026, Mo, Mi
18.00-22.00, 971170257, € 320,00

TOURISMUS

Ausbildung Hausdame und
Housekeeper — Modul 1

Salzburg: 23.-26.2.2026, Mo-Do
9.00-17.00, inkl. Prifung am letzten
Kurstag, 411100157, € 600,00

Eventmanagement -
Diplomlehrgang

Salzburg: 23.2.-21.10.2026, Mo, Mi
17.30-20.30, 418040157, € 2.900,00

Kunst- und Kulturmanagement-
Lehrgang

Salzburg: 12.2.-10.7.2026, Do, Fr
17.30-20.30, 418180157, € 2.690,00

Jungsommelier-Ausbildung
Salzburg: 16.2.-31.3.2026, Mo, Di
9.00-13.00 (17.00), abwechselnd
Prasenz und Live-Online-Trainings,
41143025Z, € 1.250,00 - siehe
Lehrplan www.wifisalzburg.at/
Jungsommelier

Vorbereitung auf die Befdhigungs-
priifung fiir das Gastgewerbe
Salzburg: 23.2.-13.5.2026, Mo-Mi
18.00-21.30, 730610357, € 1.850,00

Ausbildung Edelbrand-Experte
Salzburg: 11.-19.2.2026, Mi, Do
9.00-17.00, 400510257, € 700,00

Diplom-Kiichenmeister-Ausbil-
dung - praktischer Ausbildungsteil
Salzburg: 16.3.-1.6.2026, Mo 9.00-
17.00, 740620157, € 1.600,00


https://www.wifisalzburg.at/kurs/41143x-jungsommelier-ausbildung
https://www.wifisalzburg.at/kurs/41143x-jungsommelier-ausbildung

Konkursverfahren

Eréffnungen

Acadia Cleaning Gebaudereinigung
GmbH, FN 525837s, Hannakstrafée 7,
5023 Salzburg-Gnigl; MV: Dr. Harald
Kronberger, Rainbergstrafée 3c, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/624500-0, Fax:
Dw. -34, E-Mail: insolvenz@eulaw.
at. AF: 02.04.2026. Berichts- und
Prifungstagsatzung am 16.04.2026,
09.15 Uhr, LG Salzburg, Saal 404. (LG
Salzburg, 22.01.2026, 23 S 2/26b

Alexander Klein, geb. 06.05.1996,
Elektrounternehmer, Salzburger Strafée
110/5, 5301 Eugendorf; MV: Mag.
Daniel Schopf, Paris-Lodron-Strafie 3a,
5020 Salzburg, Tel.: 0662/879998,
Fax: Dw. -20, E-Mail: office@smbi.

at. AF: 02.04.2026. Berichts- und
Prifungstagsatzung am 16.04.2026,
09.30 Uhr, LG Salzburg, Saal 404. (LG
Salzburg, 22.01.2026, 23 § 3/262)

Luca GmbH & CoKG, FN 417485z,
Fachmarktstrafée 1, 5071 Wals; MV:
Dr. Tobias Mitterauer, Nonntaler
Hauptstrafée 1, 5020 Salzburgl, Tel.:
0662/840640, Fax: 0662/840650,
E-Mail: office@ra-mitterauer.at. AF:
25.03.2026. Berichts- und Prifungs-
tagsatzung am 08.04.2026, 09.00
Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG Salz-
burg, 13.01.2026, 715 3/26b)
Pacher Warenhandel GmbH, FN
578557w, Liechtensteinklammstrafie
4,5600 St. Johann im Pongau; MV:
Mag. Markus Stranimaier, Mofsham-

merplatz 14, 5500 Bischofshofen, Tel.:

06462/4181, Fax: Dw. -20, E-Mail:
office@mein-rechtsanwalt.at, AF:
02.04.2026. Berichts- und Prufungs-
tagsatzung am 16.04.2026, 09.00
Uhr, LG Salzburg, Saal 404. (LG Salz-
burg, 21.01.2026, 23 S 1/261()

Christoph Reinhartshuber, geb.
12.08.1981, Inh. d. Platzhirsch e.U.,

FN 428531y, Ehrgottstrafée 9, 5020
Salzburg; MV: Mag. Gabriel Huttinger,
Alter Markt 7/2, 5020 Salzburg, Tel.:
0662/841141, Fax: 0662/848415,
E-Mail: insolvenz@kanzlei-ghh.at. AF:
11.03.2026. Berichts- und Prifungs-
tagsatzung am 25.03.2026, 09.15
Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG Salz-
burg, 15.01.2026, 715 2/26f)

Robert Rohrmoser, geb. 01.05.1974,
Unternehmer, Achenstrafde 2/4, 5710
Kaprun; MV: Dr. Stefan Lirk, M.B.L.,
LL.M., HellbrunnerstrafRe 9a, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/829208, Fax: Dw.
-110, E-Mail: officemanager@lirk-part-
nerat. AF: 30.03.2026. Berichts- und
Prifungstagsatzung am 13.04.2026,
09.00 Uhr, LG Salzburg, Saal 354. (LG
Salzburg, 20.01.2026, 44 S 1/26k)

Aufhebungen

A.S Solutions GmbH, FN 537843,
Richard-Kurth-Strafée 4, 5020 Salz-
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burg. Der Konkurs wird mangels Kos-
tendeckung aufgehoben. (LG Salzburg,
14.01.2026, 23 S 19/25a)

B & S Interline Transport KG, FN
585171x, Gaismairallee 2/2, 5550
Radstadt. Der Konkurs wird mangels
Kostendeckung aufgehaben. (LG Salz-
burg, 26.01.2026, 715 145/24g)

Daria TT GmbH, FN 582900g, Han-
delszentrum 3, 5101 Bergheim. Der
Konkurs wird mangels Kostendeckung
aufgehoben. (LG Salzburg, 14.01.2026,
23525/25h)

Keidel Bauen und Wohnen GmbH, FN
489448b, Lasserstrafse 36/Top 10,
5020 Salzburg. Der Konkurs wird nach
Schlussverteilung aufgehoben. (LG
Salzburg, 21.01.2026, 715 120/24f)

Ernst Landrichinger, geb. 08.01.1969,
Gastwirt, Anton-Windhager-Strafée

2, 5201 Seekirchen. Der Sanierungs-
plan ist rechtskraftig bestdtigt. Der
Konkurs ist aufgehoben. (LG Salzburg,
26.01.2026,71S 69/25g

Zwei Briider GmbH, FN 593213y,
Bruno-Walter-StrafRe 5/4, 5020 Salz-
burg. Der Konkurs wird nach Schluss-
verteilung aufgehoben. (LG Salzburg,
21.01.2026, 715 6/25t)

Bestdtigungen

Hana Schandlbauerova, geb. 25.09.
1979, Hausbetreuerin und Handlerin,
Austrafe 12, 5722 Niedernsill. Der am
21.01.2026 angenommene Sanie-
rungsplan wird bestdtigt. (LG Salzburg,
21.01.2026, 715106/25y)

Anja Waghner, geb. 22.12.1993, Kaffee-
hausbetreiberin, Mozartplatz 5, 5340
St. Gilgen (Geschéftsadresse) und Platzl
3,5020 Salzburg (Privatadresse). Der
am 26.01.2026 angenommene Sanie-
rungsplan wird bestatigt. (LG Salzburg,
26.01.2026, 44 S 28/25d

Nichteroéffnungen

Folgende Insolvenzverfahren werden
mangels Kostendeckung nicht
eroffnet:

Mubera Lukaroska, geb. 11.10.1986,
OberfeldstraRe 22, 5082 Gradig. (LG
Salzburg, 22.12.2025, 23 Se 51/25g,
23 Se 45/25z, 23 5 33/25K)
Sorana-Maria Suteu, geb. 27.03.1996,
MoserstrafRe 38/1, 5020 Salzburg. (LG
Salzburg, 31.12.2025, 71 Se 303/25v)

Betriebsfortfiihrungen

Daniel Norbert Skuratenko, geb.
31.12.1970, EDV-Techniker, Franz-
Ofner-Strafte 18B/10, 5020 Salzburg.
Das Unternehmen wird fortgefthrt. %LG
Salzburg, 21.01.2026, 44 S 39/24w)

Betriebsschlief3ungen

Golden Lodges City Center Rauris
GmbH, FN 563153t, Hubdorfl 56,

5602 Wagrain. Das Unternehmen
bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
26.01.2026, 715 136/25k)

Golden Lodges Rauris Marketing

& Vertriebs GmbH, FN 467584z,
HundsdorfstrafRe 12, 5661 Rauris. Das
Unternehmen bleibt geschlossen. (LG
Salzburg, 26.01.2026, 44 S 51/25m)

Hermann Hausbacher, geb. 08.04.
1973, Bauunternehmer, Floitensberg
9a, 5602 St. Johann im Pongau. Die
Schliefbung des Unternehmens wird
angeordnet. (LG Salzburg, 26.01.2026,
44 550/25i)

Luca GmbH & CoKG, FN 417485z,
Fachmarktstrafde 1, 5071 Wals. Die
Schlieftung des Unternehmens wird
angeordnet. (LG Salzburg, 19.01.2026,
715 3/26b)

Lebensraum Salzburg GmbH, FN
451702v, Hubdérfl 56, 5602 Wagrain.
Das Unternehmen bleibt geschlossen.
(LG Salzburg, 26.01.2026, 44 S 45/25d)
NativeWaves AG, FN 451545m, Lud-
wig-Bieringer-Platz 1, 5071 Wals. Die

Schlieftung des Unternehmens wird
angeordnet. (LG Salzburg, 20.01.2026,
7151/26h)

Pacher Warenhandel GmbH, FN
578557w, Liechtensteinklammstrafle
4,5600 St. Johann im Pongau. Das
Unternehmen bleibt geschlossen. (LG
Salzburg, 26.01.2026, 23 S 1/26f)

SBG-VerpackungsGmbH, FN 571699,
Ziegeleistrafée 18d, 5020 Salzburg. Die
Schliefdung des Unternehmens wird
angeordnet. (LG Salzburg, 20.01.2026,
23540/25i)

Wilhelm Markus Schwenter, geb.
09.10.1969, Beleuchter und Tonan-
lagenverleih, Fischbachstrafe 23/3,
5020 Salzburg. Die Schlieftung des
Unternehmens wird angeordnet. (LG
Salzburg, 26.01.2026, 715 79/25b)

Christoph Reinhartshuber, geb.
12.08.1981, Inh. d. Platzhirsch e.U.,

FN 428531y, Ehrgottstrafée 9, 5020
Salzburg. Das Unternehmen bleibt
geschlossen. (LG Salzburg, 21.01.2026,
715 2/26f)

Steuerkalender fiir Februar 2026

16. Februar:

= Umsatzsteuer (Mehrwertsteuer) fiir Dezember 2025
= Kammerumlage | fur das 4. Kalendervierteljahr 2025

= Einkommen- bzw. Kérperschaftsteuervorauszahlung, Vierteljahresrate
= Lohnsteuer fur Jinner 2026 Dienstgeberbeitrag zum Ausgleichsfonds fur

Familienbeihilfe fur Jinner 2026

= Kammerumlage Il (DZ) als Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag (0,35%)
fur Janner 2026 (gesenkt seit 1.1.2026)

= Kraftfahrzeugsteuer fur Kraftfahrzeuge, die nicht der Versicherungssteuer

unterliegen, Vierteljahresrate
= Werbeabgabe flir Dezember 2025

25. Februar:

= Mineralélsteuer (Zollamt)
= Biersteuer (Zollamt)

Bei nicht rechtzeitiger Entrichtung der falligen Abgaben ist mit den in der
Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, in der derzeit geltenden Fassung,
vorgesehenen Saumnisfolgen zu rechnen. Fiir Abgaben, die an einem Sams-
tag, Sonntag oder gesetzlichen Feiertag fillig werden, gilt als Falligkeitstag der

nachste Werktag.

Abgaben, die an die Gemeindedmter zu entrichten sind:

16. Februar:

= Vergniigungssteuer fur Janner 2026 betreffend regelmafsig wiederkehrende
Veranstaltungen (bei einmaligen Veranstaltungen aber jeweils spitestens
15 Tage nach Beendigung der Veranstaltung)

= Nachtigungsabgabe samt Mobilitdtsbeitrag flir Dezember 2025 einschlief3lich
5 Cent pro Néchtigung Tourismusforderungsbeitrag

= Kommunalsteuer fiir Jinner 2026

Der Steuerkalender beinhaltet nur die gangigsten Bundes-, Landes- und

Gemeindeabgaben.
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VPI: Indexzahlen fiir Dezember 2025

Die Indexzahlen gelten bis zur Verlautbarung des Janner-Index (am 25.2.2026)
als vorldufig. Sie finden alle Listen detailliert unter:
https://www.wko.at/service/zahlen-daten-fakten/indizes.html

Verdnderung gegeniiber Dezember 2024:  3,8%
Verbraucherpreisindex 2020 129,8 2020 =100
Die fortgeschriebenen Indizes lauten:

Verbraucherpreisindex 2015 140,4 2015 =100
Verbraucherpreisindex 2010 155,5 2010 =100
Verbraucherpreisindex 2005 170,3 2005 =100
Verbraucherpreisindex 2000 188,2 2000 =100
Verbraucherpreisindex 96 1981 1996 =100
Verbraucherpreisindex 86 259,0 1986 =100
Verbraucherpreisindex 76 402,5 1976 =100
Verbraucherpreisindex 66 706,5 1966 =100
Verbraucherpreisindex | 900,2 1958 =100
Verbraucherpreisindex Il 903,1 1958 =100
Lebenshaltungskostenindex 45 7.909,4 IV/45 =100
Lebenshaltungskostenindex 38 6.717,9 IV/38 =100
Kleinhandelspreisindex 38 6.816,7 1938 =100

Prifungstagsatzungen

BDK Hotel Management GmbH, FN
590829t, Mandlwandstrafie 285, 5505
Muhlbach am Hochkénig. Nachtragliche
Prifungs-, Schlussrechnungs- und
Verteilungstagsatzung am 18.02.2026,
10.15 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 21.01.2026, 715 196/24g)

Predrag Kovacevic, geb. 12.03.1970,
Inh. Pizzeria Picollo und Pizzeria Sem-
pre, Stocklstrafée 18, 5020 Salzburg.
Nachtragliche Prifungs-, Schlussrech-
nungs- und Sanierungsplantagsatzung
am 18.02.2026, 11.30 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 22.01.2026, 71
S 143/25i)

Potzelsberger & Thonhofer Service
GmbH, FN 289076m, Bahnweg 1, 5301
Eugendorf. Nachtragliche Prifungs-,
Schlussrechnungs- und Verteilungstag-
satzung am 04.03.2026, 09.30 Uhr,
LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
22.01.2026, 715 104/25d)

Kathrin Reichelt, geb. 16.01.1989,
Inhaberin Agentur ,,Cookiebox",
Schernbergstrafée 19, 5550 Radstadt.
Schlussrechnungs- und Sanierungs-
plantagsatzung am 16.02.2026, 10.00
Uhr, LG Salzburg, Saal 354. (LG Salz-
burg; 20.01.2026, 44 S 52/25h)
Natalia Schreiner, geb. 14.12.1979,
Gastwirtin, Nonntaler Hauptstrafée 24,
5020 Salzburg. Nachtragliche Prifungs-
tagsatzung am 04.02.2026, 11.45 Uhr,
LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
16.01.2026, 715 31/25v)

TWINS PROJECT GmbH, FN 448117x,
Leiten 505, 5571 Mariapfarr. Nach-
tragliche Prifungs- und Schluss-
rechnungstagsatzung am 18.02.2026,
12.00 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 21.01.2026, 71S 80/252)
Wolf-Dietrich Altstadthotel GmbH, FN
385233w, Wolf-Dietrich-Strafde 5-7,
5020 Salzburg. Nachtragliche Pru-
fungs-, Schlussrechnungs- und Sanie-
rungsplantagsatzung am 18.02.2026,
11.00 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 21.01.2026, 715 149/25x)

Sanierungsverfahren
mit Eigenverwaltung

Betriebsfortfiihrungen

Guinther Walkner, geb. 11.02.1979,
Disc-Jockey, Salzburger Strafse 2/2/
Top 3, 5102 Anthering. Das Unterneh-
men wird fortgefihrt. (LG Salzburg,
14.01.2026,71S 178/25m)

Sanierungsverfahren
ohne Eigenverwaltung

Eréffnungen

Die Fliegenden Kéche GmbH, FN
317719i, Franz-Sauer-Strafée 28, 5020
Salzburg; MV: Dr. Stefan Lirk, LL.M.,

Hellbrunnerstrafée 9a, 5020 Salzburg,
Tel.: 0662/829208, Fax: Dw. -110,
E-Mail: officemanager@lirk-partner.
at. AF: 30.03.2026. Priifungs- und
Vermaégensverzeichnistagsatzung am
16.02.2026, 09.15 Uhr, LG Salzburg,
Saal 354. (LG Salzburg, 23.01.2026,
44 52/26g)

Prifungstagsatzungen

Frankprojekt GmbH, vormals: VAS
Energy Systems GmbH, FN 500695t,
Lagerhausstrafée 6, 5071 Wals bei
Salzburg. Tagsatzung am 25.03.2026,
11.00 Uhr, LG Salzburg, Saal 354. (LG
Salzburg, 23.01.2026, 44 S 53/25f)

Schuldenregulierungs-
verfahren

Eréffnungen

Manuel Marcel Avendano, geb. 06.03.
1992, AMS-Bezieher, Rottweg 4, 5020
Salzburg. AF: 01.04.2026. Eigenver-
waltung des Schuldners. Prifungs-
und Zahlungsplantagsatzung am
22.04.2026, 08.00 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 26.01.2026, 8 S
50/25p)

Juraj Barukcic, geb. 29.01.1993,
Mooshamstrafse 1, Haus 1/3, 5161
Elixhausen; MV: Greil Rechtsanwalt
GmbH, Maxglaner Hauptstraf3e 30,
5020 Salzburg, Tel.: 0662/821102,
Fax: Dw. -11, E-Mail: office@ra-greil.
at. AF: 24.02.2026. Prifungstagsat-
zung am 17.03.2026, 10.00 Uhr, BG
Seekirchen am Wallersee, Saal 2. (BG
Seekirchen am Wallersee, 14.01.2026,
155 20/25a)

Argoneta Cadari, geb. 19.04.1989,
Hausfrau, Salzburger Strafe 24/3,
5500 Bischofshofen. AF: 17.03.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prifungs- und Zahlungsplantagsat-
zung am 31.03.2026, 09.10 Uhr, BG
St. Johann im Pongau, VHS 1. (BG St.
Johann im Pongau, 16.01.2026, 26 S
1/2672)

Michele Capraro, geb. 01.06.1984,
Kellner, Wagrainer Strafe 24, 5602
Wagrain. AF: 07.04.2026. Eigenver-
waltung des Schuldners. Prifungs-
und Zahlungsplantagsatzung am
21.04.2026, 08.30 Uhr, BG St. Johann
im Pongau, Zi. 54. (BG St. Johann im
Pongau, 21.01.2026, 25 S 1/26t)
Andreas Christoph Dérr, geb. 30.06.
1972, Security-Mitarbeiter, Bocksteiner
Bundesstrafe 14, 5640 Bad Gastein.
AF: 07.04.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 21.04.2026, 09.30
Uhr, BG St. Johann im Pongau, Zi. (BG
St. Johann im Pongau, 26.01.2026, 25
S 2/26i)

Andreas Matthias Ferrara, geb. 20.10.
1966, Sicherheitsdienst, Lacken 10/2,

5660 Taxenbach. AF: 12.03.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prufungs- und Zahlungsplantagsat-
zung am 26.03.2026, 09.00 Uhr, BG
Zell am See, VHS 2. (BG Zell am See,
21.01.2026, 80 S 3/26f)

Michael Georg Gritsch, geb. 01.02.
1978, Etrichstrafee 37/1,5020 Salz-
burg. AF: 18.03.2026. Eigenverwaltung
des Schuldners. Priifungstagsatzung
am 08.04.2026, 08.00 Uhr, BG Salz-
burg, Saal F. (BG Salzburg, 13.01.2026,
5S49/25v)

Ender Kilic, geb. 19.11.1975, Kraftfahrer,
Billrothstrafée 24/7, 5020 Salzburg.
AF: 20.03.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 10.04.2026, 08.30
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
22.01.2026, 5 S 48/25x)

Refik Kukic, geb. 16.06.1960, Mau-
racherstrafie 1/4, 5020 Salzburg. AF:
20.03.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prufungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 10.04.2026,
10.00 Uhr, BG Salzburg. (BG Salzburg,
13.01.2026, 6 S 44/255)

Ersin Kurul, geb. 11.02.1971, Hilfsarbei-
ter, Salzachsiedlung 16/6, 5600 St.
Johann im Pongau. AF: 07.04.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners. Pri-
fungs- und Zahlungsplantagsatzung am
21.04.2026, 09.10 Uhr, BG St. Johann
im Pongau, VHS 1. (BG St. Johann im
Pongau, 22.01.2026, 26 S 2/26x)

Sara Piszkor, vorm. Cseh, geb. 28.09.
1993, Clemens-Krauss-Strafse 24/26,
5020 Salzburg, vorm. Mauracherstrafée
10. AF: 18.03.2026. Eigenverwaltung
des Schuldners. Prifungs- und Zah-
lungsplantagsatzung am 08.04.2026,
08.40 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 15.01.2026, 6 S 45/25p)

Markus Raf, geb. 19.12.1989, Lkw-
Fahrer, Markt 192/7d, 5441 Abtenau.
AF: 01.04.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 15.04.2026, 09.00
Uhr, BG Hallein, VHS 215. (BG Hallein,
20.01.2026, 75 S 29/25h

Ali Saraeian, geb. 02.05.1983, Lager-
logistiker, Kendlerstrafse 6, Zimmer
4,5020 Salzburg. AF: 18.03.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prufungs- und Zahlungsplantagsatzung
am 08.04.2026, 09.40 Uhr, BG Salz-
burg, VHS F. (BG Salzburg, 21.01.2026,
751/263)

Veronika Spitz, geb. 06.04.1958,
Sonnweg 25/1, 5760 Saalfelden am
Steinernen Meer. AF: 12.03.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners. Pri-
fungstagsatzung und Zahlungsplantag-
satzung am 26.03.2026, 08.30 Uhr,
BG Zell am See, VHS 2. (BG Zell am See,
15.01.2026, 80 S 2/26h)

Lea-Sophie Sporer, geb. 21.11.2005,
Lehrling, Imbachhornstrafie 8/12,
5700 Zell am See. AF: 12.03.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners.
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Prifungs- und Zahlungsplantagsat-
zung am 26.03.2026, 09.30 Uhr, BG
Zell am See, VHS 2. (BG Zell am See,
22.01.2026, 80 S 4/26b)

Cheng Sim Tan, geb. 12.06.1958, Eber-
hard-Fugger-Strafde 11, 5020 Salzburg.
AF: 20.03.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung am
10.04.2026, 10.30 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 19.01.2026, 8 S
1/26h)

David Tuglu, vorm. Serkan Tuglu, geb.
19.07.1980, Angestellter, Maxglaner
Hauptstrafse 57/83, 5020 Salzburg.
AF: 20.03.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungs-und Zahlungs-
plantagsatzung am 10.04.2026, 08.00
Uhr, BG Salzburg, VHS F. (BG Salzburg,
14.01.2026, 7 S 46/25t)

Aufhebungen

Olga Baldina, geb. 25.09.1972,
Arbeiterin, Mandlwandstrafée 285,
5505 Muhlbach am Hochkaonig. Der
Zahlungsplan ist rechtskraftig bestatigt.
Das Schuldenregulierungsverfahren ist
aufgehoben. (BG St. Johann im Pongau,
21.01.2026, 26 S 6/25h)

Rupert Ober, geb. 14.02.1960, Pen-
sionist, Lammertalstrafde 11/3, 5522

St. Martin am Tennengebirge. Das
Abschopfungsverfahren ist rechtskraftig
eingeleitet. Das Schuldenregulierungs-
verfahren ist aufgehoben. (BG Sankt
Johann im Pongau, 23.01.2026, 26 S
24/25f)

Tatjana Seewald, geb. 24.03.1995,
Schiitzenstrafde 9, 5082 Grodig. Der
Zahlungsplan ist rechtskraftig bestatigt.
Das Schuldenregulierungsverfahren ist
aufgehoben. (BG Salzburg, 14.01.2026,
8537/25a)

Qarib Raza, geb. 01.07.1977, Josef-Res-
sel-Strafée 33/15, 5020 Salzburg, vorm.
wh. Adolf-Schemel-Strafse 20, 5020
Salzburg und Vélkermarkter Strafe 69,
9020 Klagenfurt. Der Zahlungsplan ist
rechtskraftig bestatigt. Das Schuldenre-
gulierungsverfahren ist aufgehoben. (BG
Salzburg, 13.01.2026, 8 $16/25p)

Bestdtigungen

Aytes Aslan, geb. 11.09.1969, Winkler-
strafde 31, 5400 Hallein. Der am
14.01.2026 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Hallein,
21.01.2026,76 S 5/25m)

Sabine Arnold, vorm. Peféenteiner,
geb. 26.05.1981, Auweg 9/2, 5760
Saalfelden am Steinernen Meer. Der am
15.01.2026 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Zell am See,
15.01.2026, 80 S 35/25k)

Ivana Belic, vorm. Ristic, geb. 29.03.
1980, Angestellte, Laufenstrafie 44/16,
5020 Salzburg. Der am 14.01.2026
angenommene Zahlungsplan wird
bestatigt. (BG Salzburg, 14.01.2026,7 S
38/25s)

Christian Forstner, geb. 25.08.1976,
Zerspannungstechniker, Huberstrafe
12b, 5204 StrafRwalchen. Der am 20.01.
2026 angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG Seekirchen am Wallersee,
20.01.2026,15 S 5/23t)

Gordana Josipovic, geb. 30.01.1988,
Kellnerin, Hoher Weg 3, 5400 Hallein.
Der am 14.01.2026 angenommene
Zahlungsplan wird bestitigt. (BG Hal-
lein, 21.01.2026, 75 S 24/25y)

Sandra Kawasch, geb. 04.04.1993,
Mooswiesenweg 6, 5412 Puch bei
Hallein. Der am 14.01.2026 angenom-
mene Zahlungsplan wird bestatigt. (BG
Hallein, 14.01.2026, 75 S ZS/ZSW)

Giilstim Kilic, vorm. Buytkgumus, geb.
30.08.1992, Rupertgasse 13, 5020 Salz-
burg, vorm. wh. Strubergasse 44, 5020
Salzburg. Der am 14.01.2026 angenom-
mene Zahlungsplan wird bestatigt. (BG
Salzburg, 14.01.2026, 8 S 42/25m)

Markus Kofler, geb. 13.12.1985, Franz-
Ofner-Strafse 1c/75, 5020 Salzburg.
Der am 23.01.2026 angenommene
Zahlungsplan wird bestatigt. (BG Salz-
burg, 23.01.2026, 8 S 43/25h)

Ursula Marchner, geb. 19.08.1966,
Hochkaénigstrafée 51/2, 5761 Maria
Alm am Steinernen Meer. Der am
15.01.2026 angenommene Zahlungs-
plan wird bestdtigt. (BG Zell am See,
15.01.2026, 80 S 34/25p)

Luca Marinkovic, geb. 03.03.1995,
Paketzusteller, Kaiserschiitzen-
strafde 10/28, 5020 Salzburg. Der am
23.01.2026 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Salzburg,
23.01.2026, 6 S 25/25x)

Jacqueline Elisabeth Rachbauer,
vorm. Klesshammer, geb. 07.10.1992,
Einzelhandelskauffrau, Strubergasse
54/6, 5020 Salzburg, vorm. wh.
Innsbrucker Bundesstrafée 12, 5020
Salzburg, Gabelsbergerstrafée 6, 5020
Salzburg. Der am 14.01.2026 ange-
nommene Zahlungsplan wird bestatigt.
(BG Salzburg, 14.01.2026, 7 S 40/25k)

Prifungstagsatzungen

Markus Ammerer, geb. 09.08.1997,
Hofmark 6, 5602 Wagrain. Schlussrech-
nungs- und Zahlungsplantagsatzung am
31.03.2026, 09.30 Uhr, BG St. Johann
im Pongau, Zi. 54. (BG St. Johann im
Pongau, 21.01.2026, 26 S 14/25k)

Odysseas Bakogiannis, geb. 17.09.
1991, Kichenhilfe, Mittergasse 15/2,
5760 Saalfelden am Steinernen Meer.
Prifungs- und Zahlungsplantagsatzung
am 19.02.2026, 09.00 Uhr, BG Zell am
See, VHS 2. (BG Zell am See, 13.01.2026,
805 29/25b)

Robert Csendes, geb. 14.05.1974,
Ski-Erzeuger, Kirchenstrafse 7/7, 5723
Uttendorf. Priifungs- und Zahlungsplan-
tagsatzung am 19.02.2026, 08.30 Uhr,
BG Zell am See, VHS 2. (BG Zell am See,
13.01.2026, 80 S 2/25¢)

SERVICE INFOS

Baukostenveranderung November 2025

unabgemindert 1.11. 2025
Branche - G = Gewerbe/| = Industrie Lohn Sonst.
Baugewerbe oder Bauindustrie 127.46 143.16
GerUstverleiher 128.59 106.82
Stuckateure und Trockenausbau 128.59 172.78
Estrichhersteller 128.59 131.64
Terrazzomacher 128.59 131.64
Betonwaren- und Kunststeinerzeuger 128.59 138.73
Steinmetzen | Naturstein 128.59 129.00
Pflasterer 128.59 133.72
Hafner, Platten- und Fliesenleger 128.59 160.42
Holzbau (Zimmerer) Gewerbe 128.17 145.44
Spengler 125.59 136.76
Dachdecker 128.59 142.31
Tischler 127.50 149.61
Holzbau Industrie 127.15 145.44
Fulbodenleger (Parkett) 128.59 132.19
Bodenleger 128.59 124.16
G 125.59 140.34
Beschlag
| 129.28 140.34
i G 125.59 148.24
Schlosser Leichtmetall
I 129.28 148.24
G 125.59 122.31
Konstr. Stahlbau
| 129.28 122.31
Glaser 128.59 200.08
Maler Anstrich, Mauerwerk 128.59 118.98
Anstreicher sonst. Anstrich 128.59 12113
Asphaltierer 128.59 135.62
Bauwerksabdichter - Dicher (Schwarzdecker) 128.59 236.24
Bauwerksabdichter - Bauwerke 128.59 234.49
Warme-, Kilte-, Schallisolation 128.59 153.30
Gas- und Wasserleitungsinstallation 125.59 151.88
) G 125.59 143.40
Zentralheizungen
| 129.28 143.40
i G 125.59 158.68
Luftung und Klima
I 129.28 158.68
. G 125.59 144.48
Elektro-Install. u. Blitzschutz
| 129.29 144.48
Aufzlige 129.28 18.33
Garten- und Grunflichengestaltung 127.77 134.35
Siedlungswasserbau - gesamt 127.46 141.42
Maler (Bodenmarkierer) 128.59 147.74

Basis fiir die Indizes: Beginnend mit Janner 2021 werden samtliche Werte mit
der neuen Basis Dezember 2020 =100 veroffentlicht. Zur Preisumrechnung
laufender Projekte, deren Preisbasis vor dem 1. Janner 2021 liegt, sind die
neuen Indexwerte (Basis Dezember 2020 = 100) tber die Verkettungsfaktoren

zu verkntpfen.

Fur Fragen stehen Ihnen die Sparte Industrie bzw. die einzelnen Fach-
organisationen der Sparte Gewerbe und Handwerk gerne zur Verfigung

(Tel.: 0662/8888-0).
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EXTRA 2026

Sonderthemenplan/Extras
1. HALBJAHR 2026

Ausgabe ET Thema Ausgabe ET Thema

3 12. Feb.  IMMO-WIRTSCHAFT 8 23. April Versicherungen
Einmal im Monat widmet sich die ,,Salzburger Ob Betrieb, Eigentum oder personliche Vor-
Wirtschaft“ dem Thema Gewerbeimmobilien. sorge — Sicherheit ist ein zentrales Thema.
Das monatlich wiederkehrende Immobilien- Das Sonderthema ,, Versicherungen“ bietet
Special bietet ein optimales Umfeld fiir Expert:innen die Moglichkeit, ihre Leistungen
Immobilienanzeigen, um Kauf-, Miet- und und Losungen einem wirtschaftsnahen
Gewerbeobjekte gezielt einem wirtschafts- Publikum vorzustellen und Orientierung in
nahen Publikum zu prisentieren. einem komplexen Markt zu geben.

4 26.Feb.  Mobilitat & Nutzfahrzeuge 9 07.Mai  IMMO-WIRTSCHAFT
Moderne Mobilititslosungen und effiziente Sonderseiten der Salzburger Immobilienbranche

Nutzfahrzeuge sind entscheidend fiir den
wirtschaftlichen Erfolg. Das Sonderthema
»Mobilitit & Nutzfahrzeuge* widmet sich der
Mobilitit der Zukunft: von E-Mobility und
Hybridfahrzeugen tiber Carsharing und Car-
Pooling bis hin zu innovativen Konzepten fiir
nachhaltige und flexible Fortbewegung im
Alltagund in der Wirtschatt. . BewesunginHandelundIndustric bringen.
........................................................................................... 1 1. Juni  IMMO-WIRTSCHAFT

5 12. Mdrz  IMMO-WIRTSCHAFT Sonderseiten der Salzb I bilienbranch
Sonderseiten der Salzburger Immobilienbranche ... oncerselten Cor Sabweer Immopenbrancne

Kommunikationsbranche & 12 25. Juni Dlgltalagent.uren . .
. Ob Webdesign, Online-Marketing oder
Salzburger Landespreis L .
Kreativitit, Strategie und Innovation prigen E-Commerce - digitale Kompetenz ist heute
’ entscheidend fiir den Unternehmenserfolg. Das

die Salzburger Kommunikationslandschaft. .. « .
- Sonderthema ,,Digitalagenturen stellt kreative
Das Sonderthema ,, Kommunikationsbranche . . . ..
Kopfe und innovative Agenturen vor, die die

& Salgburger Lan.desprels sFellt A genturen, regionale Wirtschaft im digitalen Wandel
Kreative und Projekte vor, die mit aufier- begleiten und sichtbar machen
gewohnlichen Ideen und wirkungsvollen T [SRTRTRTRRRPRP
Kampagnen iiberzeugen — und wiirdigt
die besten Leistungen im Rahmen des NEU: IMMO-WIRTSCHAFT
renommierten Salzburger Landespreises fiir
Marketing, Kommunikation und Design. Mit der IMMO-WIRTSCHAFT prisentiert die ,,Salzburger
........................................................................................... Wirtschaft“ eine Plattform’ die siCh Schwerpunktm-g:ﬁig
........................................................................................... den Gewerbeimmobilien widmet und Maklerinnen,
7 09. April IMMO-WIRTSCHAFT Makler sowie Immobilieninteressierte gleichermafien
Sonderseiten der Salzburger Immobilienbranche anspricht.

10 21.Mai  Speditionen & Logistik
Effiziente Transporte und smarte Logistik-
16sungen sind das Riickgrat der Wirtschaft.
Das Sonderthema ,,Speditionen & Logistik“
beleuchtet aktuelle Entwicklungen, innovative
Konzepte und regionale Anbieter, die
Bewegung in Handel und Industrie bringen.

Im Zentrum der Sonderseiten stehen vielfiltige Angebote
zu Kauf- und Mietobjekten. Dartiber hinaus behandelt
die IMMO-WIRTSCHAFT aktuelle Themen rund um
Finanzierung, Wohnen, Einrichtung und Versicherung -
informativ, praxisnah und auf den Salzburger Markt
abgestimmt.

Anzeigen und Advertorials, die in einem Sonderthema geschaltet werden, kénnen kostenlos
innerhalb eines Kalenderjahres wiederholt werden. (Ausgenommen IMMO-WIRTSCHAFT)

Anzeigenschluss jeweils 7 Tage vor Erscheinen. Druckunterlagenschluss 7 Tage vor Erscheinen. ET = Erscheinungstermin
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Muhammet Giden, geb. 14.05.199,
Malerweg 12/5, 5020 Salzburg, vorm.
wh. Franz-Wolfram-Scherer-Strafte

30, August-Gruber-Strafde 2, Itzlin-

ger Hauptstrafe 2, 5020 Salzburg.
Nachtragliche Prifungstagsatzung am
11.02.2026, 09.30 Uhr, BG Salzburg, VHS
F. (BG Salzburg, 13.01.2026, 7 S 2/25x)
Daniel Kovacs, geb. 02.11.1996,
Lkw-Fahrer, Unterbachstrafée 16/7,
5522 St. Martin am Tennengebirge. Die
flir 03.02.2026, 10.20 Uhr, anbe-
raumte Tagsatzung wird verlegt auf
21.04.2026, 08.50 Uhr, BG St. Johann
im Pongau, Zi. 43. (BG St. Johann im
Pongau, 21.01.2026, 25 S 9/25t)
Cornelia Sahin, vorm. Kendlbacher,
geb. 02.11.1977, Angestellte, Alpen-
strafde 58/15, 5020 Salzburg. Zah-
lungsplantagsatzung am 20.02.2026,
08.10 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 20.01.2026, 6 S 11/25p)
Amir Selmic, geb. 02.08.1983, Cana-
valstrafde 7/3/110, 5020 Salzburg. Zah-
lungsplantagsatzung am 20.02.2026,
10.30 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 16.01.2026, 5 S 16/25s)
Michael Stadlbauer, vorm. Michael
Alexander Kastner, geb. 02.07.1982,
Sterneckstrafe 53/7, 5020 Salzburg,
vorm. wh. Untersbergstrafée 38, 5081
Anif, Thunstrafée 10, 5400 Hallein,
Hanlhofweg 2, 5400 Hallein. Nach-
tragliche Prifungs- und Zahlungs-
plantagsatzung am 25.02.2026, 10.30
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
23.01.2026,5S 33/255)

Abschopfungsverfahren

Dr. Lothar Beckel, geb. 15.08.1934,
Pensionist, Kihbergstrafée 50, 5324
Faistenau. Der Zahlungsplan wurde
nicht angenommen. Das Abschépfungs-
verfahren wurde am 20.01.2026 einge-
leitet. Treuhdnder: Kreditschutzverband
von 1870 PIV Wien, Wagenseilgasse 7,
1120 Wien. (BG Thalgau, 21.01.2026, 12
S$7/20i)

Manfred Lochner, geb. 10.02.1963,
Pensionist, Senningerstrafée 260/16,
5733 Bramberg am Wildkogel. Der Zah-
lungsplan wurde nicht angenommen.
Das Abschépfungsverfahren wurde am
15.01.2026 eingeleitet. Treuhander: AKV
Europa - Alpenlandischer Kreditoren-
verband, Schleifmihlgasse 2/2, 1040
Wien. (BG Zell am See, 15.01.2026, 80
$36/25g)

Elfriede Maria Maier, vorm. Stadler, geb.
20.05.1964, Schieféstattstrafle 37/5,
5020 Salzburg. Der Zahlungsplan wurde
nicht angenommen. Das Abschépfungs-
verfahren wurde am 14.01.2026 einge-
leitet. Treuhdnder: Kreditschutzverband
von 1870 PIV Wien, Wagenseilgasse 7,
1120 Wien. (BG Salzburg, 14.01.2026, 6
$36/25i)

Rade Sajn, geb. 21.11.1992, Lindorfer-
platz 5/2/14, 5400 Hallein. Der Zah-
lungsplan wurde nicht angenommen.
Das Abschépfungsverfahren wurde am

14.01.2026 eingeleitet. Treuhdnder:
Kreditschutzverband von 1870, Wagen-
seilgasse 7, 1120 Wien. (BG Hallein,
14.01.2026,75 S 28/25m)

Werner Schof3béck, geb. 07.02.1969,
Schopperstrafse 13/1, 5020 Salzburg.
Der Zahlungsplan wurde nicht ange-
nommen. Das Abschépfungsverfahren
wurde am 23.01.2026 eingeleitet. (BG
Salzburg, 23.01.2026, 8 S 41/25i)

Jorg Walcher, geb. 04.05.1967, arbeits-
los/Krankenstand, Braunauerstrafie
10a/10, 5204 StrafRwalchen. Der Zah-
lungsplan wurde nicht angenommen.
Das Abschépfungsverfahren wurde am
20.01.2026 eingeleitet. Treuhdnder: KSV
Kreditschutzverband von 1870, Wagen-
seilgasse 7, 1120 Wien. (BG Seekirchen
am Wallersee, 20.01.2026, 15 S 16/23k)
Lingjun Zhou, geb. 28.12.1986, St.-
Julien-Strafte 3/501, 5020 Salzburg,
vorm. wh. Franz-Wallack-Strafde 29,
5020 Salzburg, Gundackergasse 7, 1220
Wien, Steudelgasse 35, 1100 Wien. Der
Zahlungsplan wurde nicht angenom-
men. Das Abschopfungsverfahren
wurde am 14.01.2026 eingeleitet.
Treuhdnder: ASB Schuldnerberatungen
GmbH, Bockgasse 2b, 4020 Linz. (BG
Salzburg, 14.01.2026, 5 S 35/25k)
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SERVICE INFOS

Stellenbewerbungen @s

Arbeitsmarktservice
Salzburg

Arbeitsmarktservice Salzburg Umgebung

Human Resources Generalistin sucht Teilzeitbeschaftigung im Ausmafé von 20-25
Wochenstunden, ab sofort, bevorzugt in Elsbethen oder Salzburg Stadt. Fundierte
arbeits- und sozialrechtliche Kenntnisse, solides betriebswirtschaftliches Know-how
sowie Erfahrung in Buro- und Verwaltungsaufgaben vorhanden. Fachliche Kompeten-
zen sind u. a. Personalmanagement, Personalverrechnung, Debitorenbuchhaltung,
Rechnungswesen und Buchhaltung. Sicherer Umgang mit MS Office, gangiger Rech-
nungswesen- und Buchhaltungssoftware sowie SAP HCM (Human Capital Manage-
ment); dartiber hinaus Englischkenntnisse. Fihrerschein B und eigener Pkw sind
vorhanden. Ausktinfte: AMS-ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST J3W: 921196

Engagierter Qualitdtsmanager mit HTL-Abschluss im Bereich Wirtschaftsingenieur-
wesen/Maschinenbau sucht eine Vollzeitstelle im Raum Salzburg Stadt und Umge-
bung. Eine langjahrige Arbeitserfahrung im Bereich IMS und Qualitatssicherung sowie
Betriebswirtschafts- und Prozesskenntnisse tiberzeugen. Auto und Fuihrerschein sind
vorhanden. AMS-ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST J2D: 4239144

Erfahrener Polier im Tiefbau mit langjahriger Berufserfahrung sucht ab sofort eine
Vollzeitstelle im Raum Salzburg Stadt und Umgebung. Expertise in der Baustellen-
leitung, Teamfuhrung, Termintreue, Qualitdt und ein ldsungsorientiertes Handeln
Uberzeugen. Fuhrerschein B sowie Privat-Pkw stehen zur Verfiigung, Auskunfte:
AMS-Serviceline, Tel.: 050 904 540, PST J2C: 3669921

Motivierter Feinkostverkaufer sucht Teilzeitbeschaftigung im Raum Salzburg Stadt
und Umgebung, der gewlinschte Arbeitsumfang liegt bei 25 bis 30 Wochenstunden,
die Arbeitszeiten kénnen flexibel zwischen 7 und 20 Uhr liegen. Ein Arbeitsantritt ist
ab sofort moglich. Geboten werden fundierte berufliche und fachliche Kompetenzen
sowie der Lehrabschluss im Einzelhandel und in der Feinkost. Die geltenden Hygiene-
vorschriften sind bestens vertraut, Stdrken sind Zuverldssigkeit, Sorgfalt und Kunden-
orientierung. Auskiinfte: AMS-ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST J3M: 78306824

Erfahrener Senior-Software-Entwickler mit umfassender Expertise in der Entwick-
lung, Architektur und Optimierung komplexer IT-Systeme sucht ab sofort eine neue
Herausforderung in Salzburg und Umgebung sowie im angrenzenden Obertsterreich.
Fundierte Kenntnisse in Java, modernen Webframeworks und Microservices-Archi-
tekturen. Erfolgreiche Umsetzung internationaler [T-Projekte in den Bereichen Tele-
kommunikation, Automotive, Finanzwesen und 6ffentliche Verwaltung. Fiihrerschein
sowie Privat-Pkw sind vorhanden. Ausktinfte: AMS-ServiceLine, Tel.: 050 904 540,
PST J2B: 78350559

Motivierter Restaurantfachmann mit fundierter Berufserfahrung sucht eine Vollzeit-
stelle in Salzburg Stadt und Umgebung. Sehr gute Englischkenntnisse sind vorhanden.
Ausktinfte: AMS-ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST J3N: 77149373

Erfahrene Fitnessbetreuerin mit langjahriger Erfahrung sucht ab sofort eine neue
Herausforderung. Sehr gute Fremdsprachkenntnisse in Russisch, Englisch und
Franzésisch sind vorhanden. Fulhrerschein B sowie Privat-Pkw stehen zur Verfigung.
Auskiinfte: AMS-ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST J3N: 3319778

Motivierte Eink&uferin sucht ab sofort eine Vollzeitbeschaftigung in Salzburg Stadt
und Umgebung. Fundierte berufliche und fachliche Kompetenzen im Einkauf,
darunter Einholung und Auswertung von Angeboten, Vergabe und Abwicklung von
Auftragen, Bestellwesen sowie umfassende Kenntnisse in Materialeinkauf und -wirt-
schaft. Erfahrung in der Vertragsabwicklung und -erstellung, im Lieferantenmanage-
ment sowie im technischen Einkauf und im Abschluss von Rahmenvertragen. Solides
kaufmannisches Grundwissen (Abschluss einer héheren kaufmannischen Schule)
und Fremdsprachenkenntnisse in Englisch, Serbisch und Spanisch. Fiihrerschein B
sowie eigener Pkw sind vorhanden. Auskunfte: AMS-ServiceLine, Tel.: 050 904 540,
PST J3M: 78364819

Engagierter Sales-Manager mit abgeschlossener Lehrausbildung als Restaurantfach-
mann sowie langjahriger Praxiserfahrung in der Gastronomiebranche sucht eine Voll-
zeitanstellung als Sales-Manager oder im Auféendienst im Raum Salzburg Stadt und
Umgebung. Fremdsprachkenntnisse in Englisch sowie Russisch; Fihrerschein B und
Privatfahrzeug, Auskinfte: AMS-ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST-J3R: 3661059

Erfahrene Heimleiterin mit abgeschlossenem Bachelorstudium Soziale Arbeit sowie
Masterstudium Management im Gesundheitswesen sucht ein Vollzeitanstellung als
Heimleitern, im Pflegemanagement oder als Trainerin in der Erwachsenenbildung im
Raum Salzburg Stadt und Umgebung. Es sind fundierte berufliche sowie theoretische
Kenntnisse im Bereich ,Soziale Arbeit sowie Gesundheits- und Pflegewissenschaft*
vorhanden. Fihrerschein B und Privatfahrzeug vorhanden. Auskunfte: AMS-Service-
Line, Tel.: 050 904 540, PST J3R: 3299648
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MARKTPLATZ

Beste Lagen Seekirchen u. Bruck/Glocknerstr.

Biiro - Praxis - Therapierdume 30 bis 400 m?
Verkaufsfliichen ™ m%emerimedecke 10 hi 300 m?
Lagerfléichen 60 bis 250 m?

PERSONALSERVICE

Provisionsfrei 06212 /7132 11 Schober Hans
Vermietung @ sbi-immobilien.at

interwork.co.at

| ANZEIGEN | WiRTSCHarT

SALZBURGER JOBPLATTFORM FUR JUNGE LEUTE

A NEU: G e L e ey _
REALITATEN immobilien- Y . PRAKTIKA
anzeige online P L BERN R
aufgeben: \

E-Werk in 00, Tirol oder Salzburg

°

fur finanzstarken Investor aus Bayern gﬁ

dringend zu kaufen gesucht! lhr Wasser- J e Z s
kraft-Spezialvermittler seit Jahrzehnten,

info@nova-realitaeten.at 0664-3820560

,:;f’:f,:""/iill' Unternehmen hat
/" Ferialjobs, Praktika oder |
.. Nebenjobs zu vergeben?

b U C h e n ! ‘:;’*.::-\}\I\nserieren Sie kostenlos auf

Tel. +43 662 8888363

Die ,Salzburger Wirtschaft* ) = l
3/2026 erscheint E Besuchen Sie uns |

auf Facebook: . , Imuiagion

am 12. Februar 2026. wirtschaftskammersbg e ""\'-"?”“5’ e ﬁgﬁﬁ%‘m

¥ SALZBURGER
bliimke WiRTSCHAFT
blumke_ Jetzt in der ,Salzburger Wirtschaft®

inserieren und ohne Streuverlust
WagenhOfer auf Salzburgs wichtigsten
Schreibtischen landen.
Und das Beste: Anzeigen und

PY Advertorials, die in einem Sonderthema

L~Sonderthema® geschaltet werden,

kénnen kostenlos innerhalb eines am 26. Februar
e Z Kalenderjahres wiederholt werden. MObiIitét &
Wir freuen uns auf Ihre Anfrage!
’ Nutzfahrzeuge

blimke blimke wagenhofer
Corporate Communications &

Corporate Publishing GmbH Verkauf: Beratung:

Pannzaunweg 1a Mag. Gerald Reisecker Nadica Petrovic

5071 Wals bei Salzburg gerald@pannzaunweg.at nadica@pannzaunweg.at
www.pannzaunweg.at Tel. +43 660 3001625 Tel. +43 662 8888363
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