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Thema

Standortfaktor WKS-Service: 38.000
vertiefte Beratungen mit einer
Durchschnittsbewertung von 1,1 hat die
WKS im Vorjahr durchgefiihrt. Sie ist damit
ein unverzichtbarer Partner an der Seite der
Betriebe. S.6

Unternehmen

Trendwende: Aufgrund der stark
gestiegenen Kosten geriet der Software- und
Roboterspezialist Mechatronik Austria unter
Druck. Das Pinzgauer Unternehmen hat aber
in die Erfolgsspur zurtickgefunden. S.10

Branchen

Wie baut Salzburg?: Kiirzlich prdsentierte die WKS
in Kooperation mit Exploreal die aktuelle Studie zum

Salzburger Wohnbau. S. 28

Auf den Punkt gebracht

© WKS/Probst Photographie

Die , liberale”
Erbschaftssteuer

WKS-Prisident Peter Buchmiiller

,Die liberalste Idee, die man sich vor-
stellen kann“, sei es, eine Erbschafts-
steuer einzufiithren, meinte kiirzlich SPO-
Finanzminister Markus Marterbauer vor
einer Runde von Journalisten. Was daran
liberal sein soll, erschlie3t sich mir jedoch
nicht. Hitte Marterbauer etwa angekiin-
digt, die Staatsquote von derzeit 55% auf
unter 40% des BIP driicken zu wollen,
hitte ich das als liberale Idee beklatscht.
Allerdings hatte Marterbauer keine Idee
zur Senkung der Staats- und Abgaben-
quote, stattdessen reitet er wieder sein
Steckenpferdchen  vermogensbezogene
Steuern, die die Abgabenquote munter
nach oben galoppieren lassen wiirden.
Denn das ausgabenseitige Sparen ist halt
ein bisserl mithsam, da eroffnet man sich
lieber neue Einnahmequellen.

Die Erbschaftssteuer wurde in Osterreich
2008 vom Verfassungsgerichtshof als ver-
fassungswidrig eingestuft. Da der Gesetz-
geber damals das Gesetz nicht ,,repariert*
hat, hat es seine Wirksamkeit verloren. Zu
gering waren die Einnahmen, zu hoch der
Aufwand fiir den Vollzug. Eine Erbschafts-
steuer, die von den Reichen nimmt, um es
den Armen zu geben, diirfte also so nicht
funktionieren, weil dabei einfach zu wenig
Ertrag fiir den Staat herausschaut. Die

Robin Hoods der Umverteilung miissten
ihre Beuteziige wohl oder tibel auf andere
Zielgruppen ausweiten, auf den unter-
nehmerischen Mittelstand beispielsweise.
Den kénnte man gut zur Kasse bitten, auch
wenn das mit Fleifd aufgebaute Vermogen
in den heimischen Familienunterneh-
men bereits versteuert wurde. Wenn dann
Unternehmensnachfolgen zu einer exis-
tenzbedrohenden Angelegenheit werden,
kann ja einfach das Unternehmen oder
konnen zumindest Teile davon verkauft
werden, wie manche Befiirworter der Erb-
schaftssteuer empfehlen. Vielleicht gleich
noch an einen auslindischen Investor, um
die Kapitalflucht perfekt zu machen.

Aber keine Angst, liebe Unternehmerin-
nen und Unternehmer, denn dem Herrn
Finanzminister sind ohnedies keine

Unternehmen bekannt, die wegen der
Erbschaftssteuer in Konkurs gegangen
sind. Alles also halb so schlimm. Auch
wenn diese Substanzsteuer die Lage der
bekannt-

Familienunternehmen, die
lich das Ruckgrat unse-
rer regionalen Wirtschaft
bilden, nicht gerade ver-
bessert, Hauptsache, die
Umverteilungsmaschine
kommt nicht ins Stottern.

Salzburger Wirtschaft = 3



Wahrend der Skisport in anderen Wintersportregionen
der Welt — etwa auch wegen fehlender technischer
Beschneiung - mit Riickgangen zu kampfen hat, werden
hierzulande neue Rekordzahlen geschrieben.

B KOLOMAN KOLTRINGER

Sollten Tageskartenpreise nahe den 80 €
aufregen? Wohl eher nicht, wenn man
weil}, dass in den USA eine Skikarte mitt-
lerweile jenseits von 200 US-Dollar (rund
180 € und mehr) kostet und man dort die
Bergfahrt mit historischen Seilbahnan-
lagen in Kauf nehmen muss. Noch dazu
waren heuer in den USA aufgrund des mil-
den Winters mancherorts nur die Hilfte
der Liftanlagen in Betrieb. ,,Die haben
noch keine technische Beschneiung. Die
missen dieses System erst aufbauen und
investieren jetzt massiv®, sagte Wolfgang
Mayrhofer, Atomic-Chef und Sprecher
der osterreichischen Skiindustrie, beim
jungsten Treffen des ,,Netzwerks Winter®
in Salzburg.

Wihrend man in Ubersee demnach noch
um den Anschluss an die Gegenwart bzw.
Zukunft kimpft, ist man hierzulande

lingst technischer Branchenfithrer und
Musterschiiler in Sachen Nachhaltigkeit
und CO,-Vermeidung: In Osterreich wer-
den 75% der Pisten technisch beschneit,
90% der dafiir verwendeten Energie
stammt aus erneuerbaren Quellen. Auf-
grund zahlreicher Effizienzmafinahmen
wie CO,-freie Pistengerite oder Photo-
voltaik-Anlagen bei Seilbahnstationen
macht der Energieverbrauch des Winter-
tourismus (Gastronomie, Beherbergung,
technische Beschneiung, Pistenpriparie-
rung, Seilbahnen) nur 0,9% des Osterrei-
chischen Gesamtenergieverbrauchs aus.
Und auch bei der nachhaltigen Anreise in
den Skiurlaub gibt es gute Fortschritte: Im
Alpendorf St. Johann etwa reisen bereits
15% der Giste mit o6ffentlichen Verkehrs-
mitteln wie Bus oder Bahn an.

Was die Nichtigungszahlen betrifft, so
liegt man in Salzburg aktuell bei einem

Plus von 6,7% (November 2025 bis Feb-
ruar 2026). Zuwichse gab es vor allem
bei deutschen und hollindischen Gisten.
,,Dieses Plus werden wir bis Saisonende
allerdings nicht ganz halten konnen®,
erliuterte Erich Egger, Sprecher der Salz-
burger Seilbahnwirtschaft. Denn warme
Temperaturen im Frithjahr animierten
schon viele dazu, eher das Fahrrad als die
Ski auszupacken. ,,Dennoch denken wir,
dass wir uns am Ende tiber ein Plus von 3
bis 3,5% und damit tiber einen sehr guten
Winter freuen konnen®, so der Seilbah-
nensprecher weiter.

Betriebe finanziell stabil

Eine moglichst lange und gut laufende
Wintersaison bleibe fiir die Branche auch
in Zukunft zentral. Denn was die Wert-
schopfung angeht, so rangiert der Winter
noch immer klar vor der Sommersaison.
Bei der Schmittenhohebahn in Zell am See
sei das Wertschopfungsverhiltnis zwi-
schen Winter und Sommer beispielsweise
80:20, erklirte Egger.

Erfreulich ist weiters, dass es den hei-
mischen Tourismusbetrieben auch wirt-
schaftlich durchwegs gut geht. ,,Die Tou-
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rismuswirtschaft ist sehr gut aufgestellt.
Es hat zuletzt keine Kreditausfille in der
Branche gegeben, und nur ganz wenige
Unternehmen tun sich schwer®, erliduterte
Raiffeisen-Generaldirektor Heinz Konrad,
dessen Bank nach eigenen Angaben rund
70% der Betriebe finanziell betreut.

Nachwuchs wird
grofiziigig gefordert

Um das Skifahren auch fiir Familien bzw.
Kinder und Jugendliche weiterhin leist-
bar zu machen, unterstiitzen neben dem
Land Salzburg Netzwerk-Partner wie
Raiffeisen, die Skiindustrie, Skidata,
Uniqa u. v. m. die Anfinger-Initiative
»Skifahren lernen in drei Tagen®. Mit
200.000 € stammt der Grofteil aus dem
Tourismusforderungsfonds des Landes.
»Ziel der Aktion ist es, dass Wintersport-
wochen auch dann durchgefiihrt werden
und Zustimmung finden (Anm.: benétigt
wird eine 70%-Quote), wenn viele Kinder
in einer Schulklasse Nichtskifahrer sind“,
sagte Tourismusreferent LH-Stv. Stefan
Schnoll. Im vergangenen Winter haben so
13.700 Schiiler ihre Wintersportwochen in
Salzburg absolviert, darunter waren etwa
3.600 Skianfinger. ,Mit einem Durch-
schnittspreis von knapp tiber 400 € ist die
Wintersportwoche mittlerweile die giins-
tigste Schulveranstaltungswoche tiber-
haupt®, unterstrich Robert Tschaut von
der Bildungsdirektion Salzburg.

Zufrieden mit der aktuellen Geschifts-
lage zeigt man sich auch bei der Skiin-
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Beim jiingsten Treffen des ,Netzwerk Winter" (v. I.): Franz Schenner, Erich Egger, Heinz

Konrad, Stefan Schnéll, Wolfgang Mayrhofer und Gerhard Sint.

dustrie: ,,Die Olympischen Winterspiele
waren fiir uns ein regelrechter Boost.
Sportler und Trendsetter wie Lucas Pin-
heiro Braathen kommen vor allem bei der
jungen Zielgruppe richtig gut an“, betonte
Mayrhofer. Uberhaupt sei die Olympiade
fiir die heimischen Skihersteller ein gro-
Rer Erfolg gewesen: Uber 50% der Medail-
len wurden auf osterreichischen Ski ein-
gefahren. Mayrhofer duflerte sich auch
positiv speziell zu Atomic in Altenmarkt:
»Unser Mutterkonzern Amer Sports hat
ein klares Bekenntnis zu Altenmarkt abge-
legt und mit einem neuen Biirogebidude
den Standort weiter aufgewertet. Mit 900
Mitarbeitern steht im Pongau die grofite
Skifirma der Welt. Ski und auch Zubehor
werden hier entwickelt bzw. produziert. “

Vielen Seilbahnbetrieben ist Nachhaltigkeit ein grofies Anliegen. Das reicht von der Produktion
von Sonnenenergie bis zum Betrieb der Fahrzeugflotte mit CO,-freien Kraftstoffen. Auch die

Anreise der Gaste mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln wird gefordert.

© Schmittenhéhebahn AG

© Netzwerk Winter/Neumayr

Und wie man Skibegeisterung lebt, zei-
gen in Salzburg rund 6.000 Skilehrer mit
ihren Gisten vor. ,Im Alpendorf sind
gerade wieder hunderte Jugendliche aus
Grofbritannien zu Gast, die hier das Ski-
fahren erlernen bzw. frohliche Skitage
bei uns verbringen®, erliuterte Gerhard
Sint, der Sprecher der Salzburger Berufs-
skilehrer. ,,Die kommen nicht nur mit
dem Flugzeug, sondern fahren grofdteils
mit Bussen fast 30 Stunden ins Salzburger
Land, um hier ihren Skikurs zu machen.
Das nenne ich Begeisterung pur!“, sagte
Sint weiter.

Auch ftur die Skilehrer sei es bislang
eine Top-Saison gewesen. ,,Zu Spitzen-
zeiten haben wir tiber 6.000 Skilehrer
im Bundesland im Einsatz. Das ist schon
eine Challenge, das alles zu organisieren,
aber wir schaffen das®“, so Sint. Was noch
notwendig wire, wiren neue Ideen fiir
den Mirz. Denn hier reifde die Saison zu
schnell ab. Viel Lob fand er abschliefiend
fiir die Seilbahner: ,,Die schaffen Top-Pis-
tenbedingungen. Ohne deren unermiid-
lichen Einsatz bei der Beschneiung und
Priparierung wiren wir heuer keinen ein-
zigen Schwung gefahren!* [ |

Mehr zu Nachhaltigkeit
im Wintertourismus.
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THEMA

Die WKS als starker Service-Partner
der Salzburger Unternehmen

In Teil 5 der SW-Serie ,,Standortfaktor WKS -
Leistungen fiir Mitglieder und Land Salzburg* steht
das umfangreiche Serviceangebot fiir die WKS-
Mitglieder im Zentrum. Das wird nicht nur intensiv
in Anspruch genommen, sondern auch bestens

bewertet.

Gerade in  wirtschaftlich
schwierigen Phasen ist ein
starker Partner an der Seite
ein entscheidender Vorteil
fiir jeden Betrieb. Die WKS ist
genau so ein Partner. Neben
dem Einsatz fiir die Interes-
sen der Wirtschaft gegentiber
Staat und Bevolkerung und
dem Engagement fiir die Bil-
dung unterstiitzt die WKS die
Unternehmen in der Region
mit einem breiten Angebot an
Serviceleistungen.

Vielzahl an
Serviceleistungen

»Neben dem First Level Sup-
port auf der Internetplattform
wko.at, wo viele hilfreiche
Servicedokumente zur Ver-
figung gestellt werden, bie-
tet die Wirtschaftskammer
Salzburg eine breite Palette
an Beratungsleistungen und
Veranstaltungen. Diese reicht
thematisch von der Betriebs-
griindung und -nachfolge
tiber rechtliche und steuerli-
che Fragen bis hin zu komple-
xen export- und importrele-
vanten Themen®, sagt Lorenz
Huber, Leiter der Stabstelle
Service und Recht in der Wirt-
schaftskammer Salzburg. Im
Falle einer gerichtlichen Aus-
einandersetzung vor dem
Arbeits- und Sozialgericht
unterstiitzt die WKS durch die
kostenlose Zurverfligungstel-
lung von Vertragsanwilten.

Firmengriinderinnen  und
-griinder profitieren insbe-
sondere von der Starthilfe
und einer individuellen Griin-
dungsberatung, die ihnen
dabei hilft, die ersten Schritte
im Geschiftsleben erfolgreich
zu meistern. Die Expertinnen
und Experten in den Berei-
chen Arbeits- und Sozialrecht,
Steuerrecht, Umweltrecht und
Allgemeines  Unternehmens-
recht unterstiitzen und beraten
bei Fragestellungen, die sich im
betrieblichen Alltag ergeben.

Netz an weltweit 100
Stiitzpunkten in 70
Lindern

Dariiber hinaus fordert die
WKS den Zugang zum interna-
tionalen Handel durch gezielte
Unterstiitzung bei Exporten. Sie
organisiert Wirtschaftsmissio-

——

Service auf der Hohe der Zeit.

nen und bietet Informations-
veranstaltungen zu auslindi-
schen Mérkten an. Dabei unter-
stiitzt die WKS Unternehmen
dabei, internationale Kontakte
zu kntipfen und neue Absatz-
und Beschaffungsmirkte zu
erschliefen, was gerade fur
exportorientierte Betriebe von
grofem Vorteil ist. Die WKS ist
eng vernetzt mit der AUSSEN-
WIRTSCHAFT AUSTRIA, der
Internationalisierungs-  und
Innovationsagentur der WKO,
mit 100 Stiitzpunkten in mehr
als 70 Liandern. Das ist fir eine
exportorientierte  Volkswirt-
schaft ein entscheidender Vor-
teil und gibt es sonst in dieser
Form weltweit nicht. Eine
Einrichtung, um die uns viele
Staaten beneiden. Dariiber
hinaus stellt die WKS jihrlich
rund 7.500 Exportdokumente
(z. B. Ursprungszeugnisse) aus.

Hilfe in Fragen der
Digitalisierung

Nicht zuletzt kimmert sich die
WKS um Themen rund um die
Digitalisierung, die immer stir-
ker in den Mittelpunkt riicken.

Mit Formaten wie Webinaren und Videoberatungen bietet die WKS ein

© WKS

Durch spezielle Beratungsan-
gebote und Informationsver-
anstaltungen hilft sie ihren Mit-
gliedsbetrieben, den digitalen
Wandel erfolgreich zu meistern
und die Chancen der Digitali-
sierung frithzeitig zu ergreifen.

Serviceleistungen auf
der Hohe der Zeit

Nicht nur die WKS-Expertin-
nen und Experten bilden sich
in ihren Bereichen stindig
weiter, um fiir die Fragen der
Unternehmerinnen und Unter-
nehmer up to date zu sein, die
WKS priift auch den Einsatz
neuer Technologien, beispiels-
weise die Videoberatung, um
den Betrieben ein Service auf
der Hohe der Zeit anbieten zu
kénnen. ,,Das Service der WKS
wird laufend an die Bediirfnisse
unserer Mitgliedsbetriebe ange-
passt, die die Leistungen mit
einer Bestnote von 1,1 bewer-
ten®, betont Huber, und er lidt
die Unternehmerinnen und
Unternehmer ein, die Hilfestel-
lungen der Serviceabteilungen
in Anspruch zu nehmen. |

DAS WKS-SERVICE

2025 haben die Expertinnen

und Experten der WKS viele

Salzburger Unternehmen mit

ihrem Know-how unterstiitzt:

W 38.000 vertiefte Beratungen,
Bewertung: Note 1,1

M 153.000 Telefonate

W 277 Veranstaltungen mit
20.600 Teilnehmenden
durchgefiihrt,
Bewertung: Note 1,4

M 7.500 Exportdokumente
ausgestellt

® Mehr als 1 Million Zugriffe
auf wko.at
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THEMA

Der Kommentar

Kommt jetzt endlich der Reformfrihling?

Bemerkenswertes hat sich
kiirzlich in unserem Nachbar-
land Deutschland zugetragen.
SPD-Vizekanzler Lars Klingbeil
vollfithrte in einer Rede bei der
Bertelsmann Stiftung zumin-
dest verbal eine viel beachtete
Kehrtwende. Klingbeil meinte
etwa, die SPD habe dabei mit-
gewirkt, ein System zu schaf-
fen, ,,in dem es sich fiir viele
Menschen immer weniger
lohnt, zu arbeiten oder in dem
es sich kaum lohnt, mehr zu
arbeiten. Klingbeil schwenkte
schliefdlich sogar auf die Posi-
tion von CDU-Kanzler Fried-
rich Merz ein, indem er for-
derte: ,,Wir werden als Gesell-

schaft insgesamt mehr arbei-
ten miissen.“ Das ist fiir eine
Partei, die noch vor nicht allzu
langer Zeit von einer Vier-Tage-
Woche trijumte, doch iiberra-
schend. Der rote Vizekanzler
entschied sich nach den jiings-
ten Wahlschlappen seiner SPD
in Rheinland-Pfalz und Baden-
Wiirttemberg zur Flucht nach
vorne, indem er das Heft des
Reformers in die Hand nahm.
So sprach er sich auch fir
Anreize im deutschen Renten-
system aus, ,,damit Menschen
spiter in Rente gehen®.

Auch in Osterreich gibt es
Bemerkenswertes zu berich-

ten. SPO-Finanzminister Mar-
kus Marterbauer zeigte sich
unlingst im ZIB 2-Interview
beunruhigt tiber die stark
gestiegenen  Pensionsausga-
ben. Die sind mittlerweile auf
75 Milliarden € angewach-
sen und machen aufgrund der
alternden Gesellschaft einen
immer grofleren  Brocken
im Budget aus. Marterbauer
schloss vor den Verhandlun-
gen zum Doppelbudget sogar
weitere Anpassungen im Pen-
sionssystem nicht aus. Nimmt
die Regierung die Pensionsre-
form in Angriff? Zu hoffen wire
es, denn das Reformfenster,
in dem es keine nennenswer-

ten Wahlen gibt, schlief’t sich
schon langsam wieder. Oster-
reich braucht aber bald einen
groflen Wurf, um zukunftsfit
zu werden.

Robert Etter,
Chefredakteur

Anzeige

YEARS OF
TRANSPORTATION

Der Vito mit Kerstner Kithlung ab Werk.

Vito Kastenwagen BASE 110 CDI mit Kiihlausbau von Kerstner

Vorteile Kerstner Kiihlausbau

© WKS

Sehr gute Isolierung (K-Wert v. 0,33)
Airline-Schienen z. Ladungssicherung
LED-Laderaumbeleuchtung

ATP Zertifikat optional erhaltlich
Nutzlast 850 kg

e Laderaum 3,5 m3
e 1210 mm DurchlademaB

75 kW (102 PS), Gewichtsvariante 3.100 kg, Hinterradantrieb, :
fiir Europalette t

J 6-Gang-Schaltgetriebe, 3 Sitze
: 1
ab€ 46.889 -

o Temperaturbereich 0° bis +20° C

Unverb. Kaufpreis exkl. MwSt. « Kalteleistung bei 0°C - 1.006 Watt

1 Kraftstoffverbrauch Vito Kastenwagen kombiniert (WLTP)?: 7,2 [/100 km; CO,-Emissionen: 189 g/km.
- 1lll'|:|.verb|ndl|che\r Kaufpreis exkl. MwSt., giiltig bis 31.12.2026 bzw. bis auf Widerruf. Tippfehler vorbeh. Abb. ist Symbolfoto 2Die angegebenen Werte sind die ermittelten ,WLTP-CO,-Werte
e .S.v. Art. 2 Nr. 3 Durchfiihrungsverordnung (EU) 2017/1152. Die Kraftstoff. verbrauchswerte wurden auf Basis dieser Werte errechnet. Die Angaben beziehen sich nicht auf ein elnzelnes
'f;g: u. sind nicht Bestandteil des Angebots, sondern dienen allein Vergleichszwecken zwischen versch. Typen. Werte variieren in Abhangigkeit d. gewahlten Sonderausstattungen.

[ s
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Am Beginn der Ehrungen wurde Firmen aus dem nérdlichen Tennengau - von Puch bis Bad Vigaun - die Biihne geboten (Foto links). Viele Erfolgsge-
schichten werden auch in Kuchl und St. Koloman geschrieben (Mitte). Heimvorteil hatten im Ziegelstadel die Unternehmer aus Hallein (Foto rechts).

© WKS/Bernhard R. Moser Photography (6)

Die grof3e Anzahl an Halleiner Jubilaren machte eine zweite Ehrungsrunde nétig (linkes Foto). Auch aus der Stadt Salzburg und dem Flachgau
haben sich Firmen zur Ehrung eingefunden (Mitte). Zum Abschluss der Feier wurden Unternehmen aus dem Lammertal - von Golling bis
Annaberg - geehrt (Foto rechts).

1.400 Jahre Tennengauer
Unternehmensgeschichte

50 Betriebe wurden beim WKS-Event ,,Salzburger
Erfolgsgeschichten® im Ziegelstadel in Hallein fir
jahrzehntelanges Unternehmertum ausgezeichnet.
Gemeinsam bringen sie es auf 1.400 Jahre Geschichte.

Fir WKS-Prisident KommR
Peter  Buchmiiller, einen
waschechten Tennengauer aus
Adnet, sind die ,,Salzburger
Erfolgsgeschichten“ in Hallein
immer eine Art Heimspiel, das
ihn besonders freut. Der Bezirk
hat sich in den vergangenen
Jahrzehnten stark gewandelt,
von einer eher industrielas-
tigen Region hin zu einer mit
mehr wirtschaftlicher Vielfalt,
was sich speziell in Krisenzei-
ten als Vorteil erweist. WKS-
Bezirksstellenobmann Andreas
Schnaitmann kennt durch viele
Betriebsbesuche und Gespri-
che mit Unternehmerinnen
und Unternehmern die Stim-
mungslage und die Situation
in seinem Bezirk: , Auch die
Tennengauer Betriebe geraten

durch den Konflikt im Iran und
die daraus resultierenden stei-
genden Treibstoffpreise zuneh-
mend unter Druck. Uns hilft
der gute Mix aus Industrie und
KMU. Aufderdem sind die Ten-
nengauer Unternehmerinnen
und Unternehmer echte Kamp-
fer und hart im Nehmen. Das
macht mich zuversichtlich.“

Diesen Unternehmerspirit
hob auch  WKS-Prisident
Buchmiiller hervor. ,,Im Unter-
nehmerleben geht es auf und
ab. Das kenne ich auch aus mei-
nem eigenen Betrieb. Wichtig
ist, dass man dranbleibt, so
wie Sie, liebe Unternehmerin-
nen und Unternehmer. Damit
tragen Sie wesentlich dazu bei,
dass Salzburg zu den wirt-

schaftlichen Top-Regionen in
Europa gehort.

Mit Unternehmergeist
und Familienriickhalt
zum Erfolg

Zu jenen, die es mit viel Unter-
nehmergeist geschafft haben,
trotz Widerstinden und Krisen
mit ihrem Betrieb tber Jahr-
zehnte erfolgreich am Markt
zu bleiben, gehort etwa Tanja
Angela Berki-Szentivdnyi, die
seit 25 Jahren ,,Tanjas Schon-
heitsladen“ in Hallein fiihrt.
Sie hat sich dank Unterstiit-
zung aus ihrem Umfeld als
alleinerzichende Mutter mit
30 Jahren den Traum von der
Selbststindigkeit erftillen kon-
nen, den sie nach wie vor mit
Herz und Seele lebt. , Wenn
mir jetzt jemand sagt, dass ich
in finf Jahren schon in Pension
gehen konnte, muss ich immer
schlucken. Denn ich mochte,
solange es  gesundheitlich

moglich ist, meinen Traum
leben.

Ein Ruckgrat der Salzburger
Wirtschaft sind die vielen Fami-
lienunternehmen, die mit gro-
em Einsatz iiber Generationen
hinweg erfolgreich sind, wie die
Tischlerei Hirscher aus Adnet,
die mit mittlerweile 30-jihriger
Erfahrung im Tischlereihand-
werk fiir ihre Kunden mafs-
geschneiderte Mobel herstellt.
Den Wert der Familie fiir den
Betrieb unterstrich Seniorchef
Mst. Anton Hirscher: ,,Ich hatte
einen schweren Arbeitsun-
fall, der mich mehrere Monate
aufler Gefecht gesetzt hat.
Ohne meine Frau wiirde es den
Betrieb heute wohl nicht mehr
geben.“ Heute seien bereits die
Kinder im Betrieb titig, die das
Unternehmen auch iiberneh-
men werden. Eine weitere Salz-
burger Erfolgsgeschichte, die
bereits in der nichsten Genera-
tion weitergefiihrt wird. |
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THEMA

Service & Orientierung: Erfolgszahlen

des umwelt service salzburg

Volatile Energie- und
Rohstoffpreise, Digitali-
sierung und neue Vor-
gaben erhéhen die
Komplexitat fur Unter-
nehmen - der Bedarf an
Orientierung und kompe-
tenter Beratung steigt.

Das umwelt service salzburg
unterstiitzt Betriebe bei der
effizienten Umsetzung von
Energie- und Umweltmafinah-
men - mit messbaren Effekten
und langfristigem Nutzen.

Uber 300 Beratungen

2025 fiithrten die Experten
des umwelt service salzburg
tiber 300 geforderte Beratun-
gen durch - insgesamt knapp
9.200 Stunden. Die Unterneh-
men investierten dafiir rund
300.000 €. Das Ergebnis kann
sich sehen lassen: 3,7 Mill. €
an Betriebskosten kénnen mit
den identifizierten Mafinah-
men eingespart werden. ,,Der
Nutzen der Beratungen iiber-
steigt die eingesetzten Mittel
deutlich und zeigt das Poten-
zial fiir wirtschaftliche Entlas-
tung und nachhaltige Optimie-
rung®, betont Geschiftsfithrer
Alexander Rehbogen.

Energie sparen, CO,
reduzieren, Region
stirken

Auf Basis der Beratungen

wurde die Umsetzung von

1.471 Mafinahmen initiiert —

mit folgenden Potenzialen:

B 29 GWh Energieeinsparung
- das ist mehr als der
Gesamtbedarf der Gemeinde
St. Margarethen im Lungau,

Alexander Rehbogen fiihrt seit
Juni 2025 die Geschéfte des
umwelt service salzburg.

© Andreas Kolarik

M 6.400 Tonnen CO,-Reduk-
tion - das entspricht den
jahrlichen Emissionen von
knapp 3.500 Pkw,

B regionale Energie gestirkt:
zusitzliche Produktion von
6 GWh Photovoltaik-Strom
(fir rund 2.000 Haushalte)
und 5GWh erneuerbare
Wirme (entspricht etwa
600.000 Litern Heizol).

Die ausgelosten Investitionen
von bis zu 52 Mill. € zeigen,
dass okologischer Nutzen und
wirtschaftlicher Erfolg Hand in
Hand gehen. Die meisten Maf3-
nahmen wurden von regiona-
len Unternehmen umgesetzt
- die Wertschopfung bleibt in
der Region.

Schliisselthema Energie

Thematisch steht Energie wei-
terhin an erster Stelle der Bera-
tungen. Und das wohl nicht
ohne Grund: Gerade in der
aktuellen globalen Situation
zeigt sich, wie wichtig es fiir
Unternehmen ist, ihre Ener-
gieverbriuche zu verstehen,
Einsparpotenziale zu erkennen
und langfristige Strategien zu
entwickeln.

Besonders gefragt sind auch
Zertifizierungen und CSR-
MaRnahmen:  Unternehmen
setzen verstirkt auf das Oster-
reichische Umweltzeichen,
um ihre Qualitit fiir Konsu-
menten sichtbar zu machen.
Auch Beratungen zu Ressour-
cen- und Materialeffizienz,
Abfallmanagement und Mobi-
litdt sind stark nachgefragt.

,»Mit unseren starken Trigern
- Land Salzburg, Wirtschafts-
kammer Salzburg und Salzburg
AG - sowie den Forderungen
des Klima- und Energiefonds
bieten wir Orientierung bei
aktuellen Herausforderun-
gen. Mit Fachinformationen,
Veranstaltungen und mafi-
geschneiderten  Beratungen
ermoglichen wir Unterneh-
men einen niederschwelligen
Zugang zu Losungen®, erklirt
Rehbogen.

Brancheniibergreifende
Beratungen

Die Beratungen richten sich an
Betriebe aller Branchen — vom
Handwerk tiber den Handel
bis zum Dienstleistungssek-
tor. Besonders intensiv genutzt
werden sie im Tourismus:

Mafinahmen im Energiebe-
reich, Umweltzeichen-Zertifi-
zierungen oder Abfallmanage-
ment bringen Kosteneinspa-
rungen und stirken das Image
der Betriebe.

,Das umwelt service salz-
burg bietet rasche, praxisnahe
Losungen. Damit ist es ein ver-
lisslicher Partner, der Unter-
nehmen auch in herausfor-
dernden Zeiten effektiv unter-
stiitzt“, betont WKS-Prisident
Peter Buchmiiller.

Link zum
Beratungs-
angebot des
umwelt service
salzburg.

USS

umwelt
Sérvi %
salzburg

Gut beraten.

Das umwelt service salzburg
ist Salzburgs Kompetenz-
zentrum fir nachhaltiges
Energie- und Ressourcen-
management. Mit unab-
hangigen, geforderten Be-
ratungen unterstiitzt es
Unternehmen, Institutionen
und &ffentliche Einrichtungen
in den Bereichen Energie,
Ressourcen, Mobilitit so-
wie Umwelt- und Nach-
haltigkeitsmanagement.
Trager sind Land Salzburg,
Wirtschaftskammer Salzburg
und Salzburg AG, gefordert
wird das Zentrum durch den
Klima- und Energiefonds.
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Mechatronik Austria schaffte
den Umschwung

Nach einem fulminanten
Start setzten die stark
steigenden Kosten das
auf Softwareentwicklung,
Roboterkomponenten und
Prifwesen spezialisierte
Pinzgauer Unternehmen
Mechatronik Austria
unter Druck. Dank eines
umfangreichen Ein-
sparungsprogramms geht
es nun aber wieder steil
bergauf.

B HELMUT MILLINGER

,,Die Lohn- und Lohnneben-
kosten sind ebenso wie Ener-
giepreise, Zinsen und die Kos-
ten fiir den Wareneinsatz dra-
matisch nach oben gegangen.
Fiir uns betrug der Anstieg
allein in den vergangenen drei
Jahren tiber 35%%, schildert
Markus Zehentner, Griin-
der und Geschiftsfiihrer von
Mechatronik Austria. ,,Auf-
grund von Rahmenvereinba-
rungen war es oft nicht mog-
lich, die Kostensteigerungen

Der Personalstand betragt 23
Mitarbeiter. Einer von ihnen ist

der Hardwareplaner und SPS-
Programmierer Thomas Schwaiger.

AT

Markus Zehentner griindete Mechatronik Austria vor zehn Jahren als

Ein-Mann-Unternehmen.

zeitnah an die Kunden weiter-
zugeben.

Das Unternehmen mit Sitz in
Saalfelden holte sich externe
Unterstiitzung und reagierte
mit einer Reihe von Mafinah-
men auf diese Entwicklung.
,»Es ist uns gelungen, mit Hilfe
der GFB Wirtschaftsberatung in
Zell am See die Kosten wieder
in den Griff zu bekommen®,
erklirt Zehentner. Um unab-
hingiger von den Energieprei-
sen zu werden, habe man etwa
1 Mill. € in die Umstellung von
Gasheizung auf Wirmepumpe
sowie in Elektrofahrzeuge in
Kombination mit einer haus-
eigenen PV-Anlage mit einer
Leistung von 110 Kilowatt-
Peak investiert.

Auftragsbiicher sind voll
Die
rasch Wirkung.

Mafinahmen  zeigten
,,Wir haben

© Mechatronik Austria (2)

Mitte vergangenen Jahres den
Turn-around geschafft und
schreiben seither ordentliche
Gewinne“, betont Zehentner.
Im laufenden Geschiftsjahr
2026 wird der Umsatz vor-
aussichtlich von 3,8 auf fast 5
Mill. € steigen. ,,Wir werden
ungefihr 500.000 € Gewinn
machen und die Eigenkapital-
quote auf knapp 30% erhohen.
Wegen der guten Auftragslage
missen wir sogar Projekte
ablehnen oder auf nichstes
Jahr verschieben®, sagt der
Geschiftsfiihrer.

Mechatronik Austria hat 2021
von drei namhaften deutschen
Herstellern von Roboterhard-
ware die Exklusivvertretung
fiir Osterreich erhalten. Mitt-
lerweile erzielt das Unterneh-
men etwa 30% seines Umsat-
zes im Bereich Robotik. 20%
entfallen auf das Priifwesen,
also auf wiederkehrende Prii-

fungen etwa von Toren, Hebe-
biihnen oder Kranen.

Das Hauptstandbein ist aber
die Softwareentwicklung und
Programmierung. ,, Wir setzen
sehr stark auf den sogenann-
ten digitalen Zwilling und
sind hier Vorreiter in Oster-
reich“, erklirt Zehentner.
»Mit dem digitalen Zwilling
konnen unsere Mitarbeiter im
Haus die Anlage eines Kunden
vorab programmieren, testen
und fast vollstindig in Betrieb
nehmen. Die virtuelle Inbe-
triebnahme spart den Kunden
nicht nur Zeit, sondern auch
viel Geld.

Zehentner rechnet auch in
den nichsten Jahren mit krafti-
gen Umsatzzuwichsen. ,,Unser
Strategieplan 2035 sieht vor,
dass wir in neun Jahren die
Marke von 15 Mill. € erreichen
werden. Zugleich soll die Zahl
der Mitarbeiter auf knapp 50
verdoppelt werden. “ [ |

FAKTEN

B Mechatronik Austria hat
aktuell etwa 900 Kunden im
In- und Ausland, darunter
Grofdkunden wie die Voest
Alpine oder der deutsche
Optikspezialist Zeiss.

M Das Unternehmen
beschdftigt aktuell 23 Mit-
arbeiter.

B Obwohl 80% der Auftrdge
aus Osterreich kommen,
wird mehr als die Halfte
des Umsatzes im Ausland
erwirtschaftet. Besonders
wichtig sind die Markte
Deutschland, Schweiz,
Frankreich und Italien.
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© Innovation Salzburg

Europark knackte die

400- M|II|onen Euro Marke

Der Europark im Salzburger
Stadtteil Taxham hat im ver-
gangenen Jahr erstmals mehr
als 400 Mill. € umgesetzt. Der
Zuwachs im Vergleich zu 2024
betrug 1,2%. ,Diese Marke
konnte trotz umbaubedingter
Schlieffungen mehrerer Shops
erreicht werden. Das unter-

ZUR SACHE

W Der Europark wurde 1997
eroffnet.

B Auf einer Flache von tiber
50.000 Quadratmetern
befinden sich neben
130 Geschaften auch
zahlreiche Gastronomie-
betriebe.

B Beim ,,Ecostra Shopping-
center Performance Report
2025 kiirten die Pachter
den Europark vor kurzem
zur besten Shopping-Mall
Osterreichs.

Im Europark werden jdhrlich mehr als zehn Millionen Besucher gezahlt.

streicht die hohe Standort-
qualitit des Europarks®, meint
Centermanager Manuel Mayer.
Mit tiber zehn Millionen Besu-
chern sei der Europark auch
2025 einer der am stirksten
frequentierten Standorte im
Bundesland Salzburg geblie-
ben.

Das Einkaufszentrum wird
bis Herbst 2027 vergroflert.
Die Betreiberin SES Spar Euro-
pean Shopping nimmt fiir die-
ses Projekt tiber 40 Mill. € in die
Hand. ,Der Erweiterungsbau
macht neue Handels- und Gas-
tronomieangebote im Ausmafd
von etwa 6.000 Quadratme-

UNTERNEHMEN

© SES/Eva trifft

tern moglich®, betonen SES-
Aufsichtsratsvorsitzender Mar-
cus Wild und CEO Christoph
Andexlinger. ,,Mit dem Ausbau
schaffen wir auch innerhalb
der bestehenden Mall Raum fiir
neue Marken und erméglichen
Shop-Partnern die Vergrofie-
rung ihrer Flichen.“

Versuchslabor fiir kiinstliche Intelligenz

Bei der Erdffnung der Pioniergarage in Puch-Urstein (v. |.): Hilmar
Linder (FH Salzburg), Philipp Breuss-Schneeweis (Wikitude-Griinder
und Mitglied der Pioniergarage), Landesritin Daniela Gutschi sowie
Bernhard Lehofer (Geschéftsfiihrer Pioniergarage Salzburg).

Die Pioniergarage Salzburg hat
kiirzlich einen neuen Standort
im Wissenspark Urstein eroff-
net. Unternehmen, Schulen
und Studierende kénnen dort
kuinstliche Intelligenz direkt
anwenden. ,Wir erweitern
unser Angebot um einen kla-
ren KI-Schwerpunkt. Wer eine
Idee hat, kann sie hier aus-
probieren - ohne Vorkennt-
nisse und ohne grofles Bud-
get“, betont Bernhard Lehofer,
Geschiftsfiihrer der Pionierga-
rage Salzburg.

Fur die Ausstattung gab es
Forderungen in Hohe von

80.000 €. 60% ubernahm
das Austria Wirtschaftsser-
vice (aws), die restlichen 40%
kamen vom Land Salzburg.
Zu den Partnern des Standorts
zihlt auch die FH Salzburg,
die einen Computer zur Ver-
fiigung stellte. ,,Wir investie-
ren am Campus Urstein in eine
Umgebung, in der Praxis und
Hochschullehre  ineinander-
greifen und in der das Experi-
mentieren mit KI, das Vernet-
zen mit Unternehmen sowie
die Umsetzung realer Projekte
weiter gefordert werden®,
meint Hilmar Linder, Depart-
mentleiter der FH Salzburg.
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80 Jahre im Dienst der Fahrgaste -
in Salzburg und quer durch Europa

Mit zwei restaurierten
DKW-Autos begann

1946 die Geschichte des
Salzburger Familien-
unternehmens Taxi- und
Mietwagenservice Erhart.
Heute, 80 Jahre spater,
blickt Seniorchef Friedrich
Erhart auf ein bewegtes
Unternehmerleben
zuriick - gepragt von
Weitblick, Einsatz und der
Leidenschaft fir Menschen.

B MARGIT SKIAS

,lch war der Lehrbursche
des Mechanikers®“, erinnert
sich Erhart schmunzelnd an
seine Kindheit. In der Werk-
stitte des Vaters half er frith
mit - zunichst spielerisch,
spiter mit wachsender Verant-
wortung. Dass er eines Tages
selbst in den Betrieb einsteigen
wiirde, war jedoch keineswegs
von Anfang an Kklar.

Nach der Matura schlug
Erhart zunichst einen anderen
Weg ein und arbeitete bei den
Tauernkraftwerken.  Parallel
dazu iibernahm er immer wie-
der Fahrten im Familienbetrieb
- und diese fithrten weit iiber
Salzburg hinaus. ,,Wir hatten
Touren durch ganz Europa“,
erzihlt er. ,,In der Nachkriegs-
zeit hatten wir viel Geschift
mit den Eltern von Gls, die
wir durch ganz Europa gefah-
ren haben.“ Da waren Flugrei-
sen noch selten und teuer, das
Mietwagenunternehmen  oft
die einzige Verbindung tiber
Lindergrenzen hinweg.

1977 kam die entscheidende
Zisur: Nach dem frithen Tod

Unternehmer Friedrich Erhart (Mitte) bei der Ehrung anlisslich seines
80-jdhrigen Firmenjubildums durch WKS-Prasident Peter Buchmiiller

(links) und WKS-Bezirksstellenobmann Harald Preuner.

seines Vaters iibernahm Erhart
den Betrieb, zusitzlich zu sei-
ner Titigkeit als Abteilungs-
leiter im Personalwesen. ,,Die
grofite Herausforderung war,
alles unter einen Hut zu brin-
gen - und noch Zeit fur die

Familie zu finden®, sagt er
riickblickend.

Unter seiner Fithrung wurde
das Unternehmen neu ausge-
richtet. Statt langer Auslands-
fahrten konzentrierte man sich
zunehmend auf das Taxige-
schift in der Stadt. Eine Ent-
scheidung, die auch dem Wan-
del der Branche Rechnung trug,
aufgrund steigender Konkur-
renz, verinderter Mobilitits-
bediirfnisse und neuer gesetz-
licher ~Rahmenbedingungen.
»Heutzutage ist es schwieriger,
gutes Personal zu finden®, stellt
Erhart fest. Gleichzeitig habe
die Zahl der Konzessionen stark
zugenommen - es sei ein har-
ter Wettbewerb in einem sich
wandelnden Markt.

Was es brauche, um iiber
Jahrzehnte erfolgreich zu blei-
ben? Fiir Erhart ist die Antwort

© wildbild

Zwei umgebaute DKW waren
der Grundstock fiir den Start des
Familienbetriebes Erhart.

klar: ,,Durchhaltevermégen,
Kontinuitit und guter Ser-
vice.“ Dazu gehorte fiir ihn
immer auch ein professionel-
ler Auftritt: ,,Ein Chauffeur mit
gebtigeltem Hemd, schwarzer
Hose und Sakko - das hat uns
von anderen unterschieden.*
Viele Stammkunden hitten
diese Qualitit geschitzt.

Die Geschichten aus acht
Jahrzehnten  Unternehmens-
geschichte sind zahlreich. Pro-
minente Fahrgiste wie Arnold
Schwarzenegger, Stars wie
Mirella Freni oder Elisabeth
Schwarzkopf saflen in sei-
nen Fahrzeugen. Auch bei der
Hochzeit von Karl Habsburg
war das Unternehmen im Ein-

Salzburg.
Eine
Erfolgsgeschichte.

Friedrich Erhart mit seinem
Einsatzwagen.

Sein Vater Hans Erhart auf einer
seiner Reisen in Paris.  © privat (3)

satz. So manche Erlebnisse sind
bis heute unvergessen. Etwa,
als ein Flug verpasst zu werden
drohte: ,,Da hat uns der dama-
lige Flughafenchef das Tor zur
Rollbahn gesffnet — und ich bin
mit dem VW-Bus direkt zum
Flugzeug gefahren.“

Trotz aller Verinderungen ist
eines fir Erhart gleich geblie-
ben: die Freude an seiner
Arbeit. Der Kontakt mit Men-
schen, das Vertrauen der Fahr-
gisteund die Vielfalt der Begeg-
nungen seien fiir ihn bis heute
der Antrieb. Ein Unternehmer-
leben, das zeigt: Bestindigkeit,
Leidenschaft und der Blick fiir
Menschen sind oft die verliss-
lichsten Wegbegleiter — auch
iiber 80 Jahre hinweg.
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Tischlerei Lachmayr
startet neu durch

Bei der traditionsreichen
Tischlerei Lachmayr 4 Holz-
kunst in Kaprun hat sich die
Eigenttimerstruktur gedndert.
Neue Haupteigentiimerin ist
die Unimatris GmbH mit Sitz
in Bruck. Zu den weiteren
Gesellschaftern gehoren Stefan
Aigner, Chef der Mobile4Drive
Kfz Service GmbH, sowie
Hans Peter Dirlinger und
Viktor Gobber, die auch die
Geschiftsfithrung der Tischle-
rei bilden.

Dank der neuen Struk-
tur konne der Betrieb seine
handwerkliche Tradition mit
moderner Technik, nachhal-
tigem Wirtschaften und einer
klaren strategischen Ausrich-
tung verbinden, teilten die
neuen Eigentiimer mit. Ziel
sei es, die Tischlerei langfris-
tig erfolgreich weiterzufithren
und als leistungsfihigen, zeit-
gemiflen Handwerksbetrieb in
der Region zu positionieren.

Diirlinger und Gobber bedan-
ken
Rudolf TLachmayr,

sich ausdriicklich bei
der das

Unternehmen {iber viele Jahre
hinweg prigte. ,,Es ist uns ein
zentrales Anliegen, die gewach-
sene Substanz, das handwerk-
liche Know-how und den
guten Namen der Tischlerei zu
erhalten und konsequent wei-
terzuentwickeln®, betonen die
Geschiftsfiihrer.

Im Zuge der Ubernahme
wurde  ein  umfassendes
Investitionsprogramm umge-
setzt. Unter anderem wurden
neue Maschinen angeschafft,
bestehende Anlagen auf den
neuesten Stand gebracht und
die komplette Elektroinstal-
lation modernisiert. Ein wei-
terer Schwerpunkt betrifft
die Energieeffizienz: Neben
der Umstellung der gesamten
Beleuchtung auf LED wurde
eine  Energiertickgewinnung
integriert.

Der Neustart zeigt sich auch
im Auflenauftritt. Der gesamte
Markenauftritt wurde moder-
nisiert und vereinheitlicht,
die Website wird derzeit vollig
tiberarbeitet.

UNTERNEHMEN

Neue Gondelbahn in Hinterglemm

Die Hinterglemmer Bergbhahnen
haben Anfang April mit dem
Bau der neuen Reiterkogelbahn
begonnen. Die moderne
Zehner-Einseilumlaufbahn  des
Vorarlberger Unternehmens Dop-
pelmayr kann bis zu 2.500 Géste
pro Stunde vom Ortszentrum
von Hinterglemm auf den Gipfel

des Reiterkogels bringen. Sie
wird die bestehende Anlage
aus dem Jahr 1997 ersetzen.
Die neue Bahn soll punktlich
vor dem Start der Wintersaison
2026/2027 im kommenden
November fertiggestellt werden,
das Investitionsvolumen betragt
rund 35 Mill. €.

BUSINESS
SOFTWARE

FLEXIBLE
LOSUNGEN
FUR IHR

BUSINESS

Anzeige

Besuchen
Sie uns bei den

INFO DAYS

BMD Software unterstiitzt Sie in Ihrem Business-Alltag:

© Hinterglemmer Bergbahnen

© Tischlerei Lachmayr

Das Team der Tischlerei Lachmayr 4 Holzkunst in Kaprun.

Flexibles Arbeiten, Routineaufgaben automatisieren, Ressourcen
schonen, Zeiten optimieren, Dokumentenaustausch digitalisieren
und Kosten sparen.

Informieren Sie sich kostenlos — wir freuen uns Gber lhren Anruf
oder Besuch bei einem BMD Info Day.

Infos & Termine finden Sie auf unserer Website.

BMD SYSTEMHAUS GesmbH [m] 43 [w]
Telefon: +43 (0)50 883-1000 | verkauf@bmd.at i o
www.bmd.com [=] %2
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Maco wiII in China wachsen

IBFSIE
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Maco-CEO Mario Neuwirth (r.) bei der Unterzeichnung des Joint-

Venture-Vertrages.

© Maco

Viele Jubilden gefeiert

Bei Holzbau Hirschbichler in
Saalfelden wurden kirzlich
zahlreiche Jubilien gefeiert.
Zuvorderst beging das Unter-

GF Bernhard Rohrmoser, Senior-
chefin Marianne Hirschbichler,
GF Manfred Hirschbichler und
Innungsmeister Fritz Egger (v. I.).

Bei der Auszeichnung der treuen Mitarbeiter.

nehmen sein  40-jihriges
Bestandsjubilium, was mit
einer Urkunde der WKS gewtir-
digt wurde. Aufderdem wurden
folgende langjihrige Mitarbei-
ter ausgezeichnet: Josef Hoch-
staffl (40 Jahre), Stefan Eder
(32), Anton Hoérl (28), Nenad
Ivanovic (26), Hannes Pich-
ler (24), Giinther Gruber (22),
Herbert Biirgler (22), Bern-
hard Horl (18), Stefan Erlach
(17), Andreas Briickl (16), Rene
Grasshoff (15), Florian Geisler
(15), Jorg Holzmeister (15),
Andreas Steger (14), Thomas
Auernigg (13) und Peter Gaf3-
ner (12).

© Hirschbichler (2)

Der Beschligespezialist Maco
hat ein Joint Venture mit Kin-
long, einem groflen chinesi-
schen Hersteller von Baube-
schligen, gegriindet. Maco-
CEO Mario Neuwirth sprach
von einem Meilenstein in der
langjihrigen Partnerschaft
mit Kinlong. ,Nun konnen
wir gemeinsam neue Wachs-
tumspotenziale in China und
in ganz Asien erschlieflen®,
meinte Neuwirth. ,,Das Joint
Venture ermoglicht es, gezielt
Marktpotenziale zu heben,

regionale Kundenbediirfnisse

rr‘\

noch priziser zu bedienen und
Innovationen schneller auf
den Markt zu bringen.“ Der
asiatische Raum zihle zu den
bedeutendsten =~ Wachstums-
regionen fiir die Bauindustrie,
betonte Neuwirth.

Kinlong beschiftigt rund
10.000 Mitarbeiter. Das bor-
sennotierte Unternehmen
verfiigt nicht nur tiber umfas-
sende Kenntnisse in Bezug auf
die chinesische Baubranche,
sondern auch iiber ein landes-
weites Vertriebsnetz.

Gratulierten Thomas Umlauft (2. v. r.) und dessen Eltern zum runden
Firmenjubildum: Spartenobmann Alexander Schwarzbeck (rechts) und

Gremialgeschiftsfiihrerin Antonia Linner-Gabriel (links).

© WKS

80 Jahre Schuhhaus Umlauft

Das Schuhhaus Umlauft in Neu-
marktam Wallersee feiert heuer
sein 80-jihriges Bestehen. Die
Geschichte des Familienunter-
nehmens reicht bis in das Jahr
1946 zuriick. Damals wurde
der Schuhmacherbetrieb in die
Handwerksrolle der Salzburger
Handelskammer, aus der 1995
die WKS wurde, eingetragen.

In den folgenden Jahrzehnten
entwickelte sich das Schuh-
haus Umlauft kontinuierlich
weiter und wurde zu einem

fixen Bestandteil der regio-
nalen Wirtschaft. Heute fiithrt
Thomas Umlauft das Unter-
nehmen. Er hat den Betrieb von
seinem Vater Wilhelm Umlauft
iibernommen.

Anlisslich des runden Jubi-
liums gratulierte auch Ale-
xander Schwarzbeck, Obmann
der Sparte Handel in der WKS.
Er wiirdigte die tiber viele Jahre
gewachsene Bestindigkeit und
die erfolgreiche Weiterfiihrung
des Unternehmens.
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UNTERNEHMEN

Erste Salzburger Farbenmesse begeisterte

Die erste Salzburger Farben-
messe, kuratiert von Roberts
Farben mit Sitz in Hiittau, war
ein voller Erfolg und tber-
zeugte mit einer gelungenen
Mischung aus Innovation,
Praxis und personlichem Aus-
tausch.

Der Farbengrofthindler hat
gemeinsam mit Lieferanten
aus ganz Europa besonderen
Wert darauf gelegt, Losungen
und hochwertige Produkte zu
prisentieren. Roberts Farben
beliefert in ganz Osterreich
Fachgeschifte und Gewerbe-
betriebe. Dabei stiitzt sich der
Malermeister auf tiber 30 Jahre
Erfahrung. Die Idee zur ersten

Salzburger Fachmesse ent-
stand vor dem Hintergrund
rickliufiger Farbenfachmes-

sen bei gleichzeitig hoher
Nachfrage innerhalb der Bran-
che. Der grofle Bedarf zeigt
sich vor allem darin, dass Maler
gezielt nach neuen Losungen

und Innovationen suchen, mit
denen sie sich im tiglichen
Einsatz am Markt behaupten
und positionieren kénnen.

Tradition und Hightech

Diese Entwicklung spiegelte
sich auch im grofden Interesse
der Besucher wider: Unter
anderem nahm eine Klasse
der Landesberufsschule Wals
in Salzburg an der Messe teil.
Die Schiilerinnen und Schiiler
erhielten einen praxisnahen
Einblick in traditionelle Mate-
rialien wie Erdpigmente und
Kalkgesteine sowie in die Welt
moderner Hightech-Produkte
und in aktuelle Entwicklungen
der Branche. Die Begeisterung
der angehenden Fachkrifte
unterstrich die hohe Qualitit
und Relevanz der prisentier-
ten Inhalte.

Auch die ausstellenden Fir-
men sowie die zahlreichen

Die erste Salzburger Farbenmesse, kuratiert von Roberts Farben, stief3

auf grofes Besucherinteresse.

Besucher zeigten sich beein-
druckt von der besonderen
Atmosphire und dem ausgewo-
genen Branchenmix. Die Messe
bot nicht nur neue Impulse,
sondern auch wertvolle Mog-
lichkeiten zur Vernetzung. Die

© Roberts Farben

durchwegs positive Resonanz
zeigt deutlich: Diese Veranstal-
tung hat grofles Potenzial fiir
die Zukunft. Wer dabei war,
konnte wichtige Eindriicke und
Kontakte mitnehmen.
www.roberts-farben.at

Neue Attraktion fiir die
Bike-Community

Am 18. und 19. April wird der Bikepark
Bergheim offiziell er6ffnet. Er zahlt mit einer
Flache von rund 12.000 Quadratmetern zu
den grofiten und vielseitigsten Bikeparks der
Region. Das Freizeitangebot richtet sich zum
einen an Kinder und Jugendliche und zum
anderen an Hobby-Biker sowie ambitionierte
Rider. Neben zwei Uphill-Trails, acht Downhill-
Strecken und zwei Jump-Lines in unterschied-
lichen Schwierigkeitsgraden gibt es auch
einen North-Shore-Trail, zwei Pumptracks
sowie einen barrierefreien Rundkurs fir
Rollstuhlfahrer. Der Bikepark ist - sofern es
das Wetter zuldsst - taglich gedffnet. Tickets
sind online Gber die Website www.bikepark-
bergheim.at erhdltlich. Der Kinder-Pumptrack
sowie der Waldtrail sind kostenlos zuganglich.
Am Eréffnungswochenende kénnen auch die
tibrigen Strecken gratis getestet werden.
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PERSONALIEN

Oberbank vollzieht
Generationswechsel

PR

Martin Seiter (links) wird Anfang nichsten Jahres dem langjihrigen
Generaldirektor Franz Gasselsberger nachfolgen.

© Joachim Haslinger

Vorstandsdirektor Martin Sei-
ter wird im kommenden Jin-
ner neuer Generaldirektor der
Oberbank. Der 41-Jihrige folgt
Franz Gasselsberger nach, der
seit Mai 2002 an der Spitze der
Bank steht und am 12. April
das 67. Lebensjahr vollendet.

Seiter ist seit 2006 fur die
Oberbank titig und stieg 2020
in die Geschiftsleitung auf.
Dort ist er unter anderem fur
das  Firmenkundengeschift
und fiir den Expansionsmarkt
Deutschland zustindig. ,,Mit
Martin Seiter ist uns die per-
fekte Besetzung des Gene-
raldirektors aus den eigenen

Reihen gelungen. Er hat das
Bankgeschift von der Pike
auf gelernt und verfligt tiber
enorme Leadership-Qualiti-
ten®, streut Gasselsberger sei-
nem Nachfolger Rosen.

Neben Seiter und Florian
Hagenauer, der zum stellver-
tretenden Generaldirektor
bestellt wurde (ab 1. Jinner
2027), gehoren auch Isabella
Lehner und die Salzburge-
rin Romana Thiem weiterhin
dem Vorstand der Oberbank
an. Rainer Polster wird am
1. Oktober 2026 die Funktion
des Vertriebsvorstands iiber-
nehmen.

Trauer um Alt-Innungsmeister Winkler

Der langjihrige Landesin-
nungsmeister der Salzburger
Konditoren Erich Winkler ist
kiirzlich kurz vor Vollendung
seines 90. Lebensjahres nach
einem duflerst arbeitsreichen
und erfiillten Leben verstor-
ben.

Winkler begann seine Lauf-
bahn mit der Lehre in der Kon-
ditorei Frauenschuh in Mond-
see. Es folgten prigende Jahre
in renommierten Hiusern:
Vier Jahre war er in der Kon-
ditorei Lehmann am Wiener
Graben titig, anschliefend
drei Jahre im Osterreichischen
Hof in Salzburg. Uber zwei
Jahrzehnte hinweg wirkte er
schliefflich als Chefpatissier
im Hotel Pitter Salzburg und
erarbeitete sich dort einen her-
vorragenden Ruf. Im Jahr 1983
wagte er mit der Ubernahme

der Schatz Konditorei in Salz-
burg den Schritt in die Selbst-
stindigkeit.

Als ausgewiesener Fachmann
fiir Konditorei und Patisserie
genoss Winkler weit tiber die
Landesgrenzen hinaus hohe
Anerkennung. Mit der gleich-
bleibend hohen Qualitit sei-
ner Kreationen und seinem
ausgeprigten Sinn fiir Service
machte er die Schatz Kondito-
rei zu einer duflerst geschitz-
ten Adresse. Seine Teilnahme
an zahlreichen internationalen
Prisentationen des osterrei-
chischen Konditorhandwerks
wurde mit vielen Medaillen
und Ehrenpreisen gewdr-
digt. Auch seitens der Salz-
burger Landespolitik erfuhr er
Anerkennung und wurde von
den ehemaligen Landeshaupt-
leuten Dr. Hans Lechner und

Alt-Innungsmeister Erich Winkler
zeigte grofRen Einsatz fiir seine

Branche. © WKS/Neumayr
Dr. Wilfried Haslauer ausge-
zeichnet.

Neben seinem unternehme-
rischen Wirken engagierte sich
Winkler tiber Jahrzehnte hin-
weg intensiv fiir seinen Berufs-
stand und den Nachwuchs.

Er war Mitglied der Lehr-
abschluss- und Meisterprii-
fungskommission in der Wirt-
schaftskammer Salzburg sowie
als Vortragender am WIFI Salz-
burg titig.

Seine standespolitische Lauf-
bahn fiihrte ihn von 1985 bis
1990 in den Ausschuss der
Landesinnung der Kondito-
ren. Von 1990 bis 2000 fun-
gierte er als stellvertretender
Landesinnungsmeister, ehe er
von 2000 bis 2010 als Landes-
innungsmeister die Geschicke
der Salzburger Konditoren lei-
tete. Dartiber hinaus vertrat er
zehn Jahre lang die Interessen
des Berufsstandes im Bundes-
innungsausschuss in Wien. Fiir
seine Verdienste wurde ihm im
Jahr 2010 die Grofe Silberne
Ehrenmedaille der WK Salz-
burg verliehen.
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Wie kann die heimische
Wirtschaft vom

rasant wachsenden
Zukunftssegment Space
Tech profitieren?

Beim Event ,Race to Space*
am 5. Mai treffen sich fithrende
Expertinnen und Experten aus
Industrie, Wissenschaft und
offentlichem Sektor, um iiber
Chancen, Technologien und
neue Geschiftsmodelle rund
um Satelliten, Orbit-Infra-
struktur und datenbasierte
Anwendungen zu sprechen.

Komponenten und
Software

In seiner Keynote analysiert
Manfred Jaumann - mit jahr-

WK SERVICE

Chancen im Weltraumbusiness nutzen

Der Bereich ,,Weltraum- und Luftfahrttechnologien* ist eine von
neun Schlusseltechnologien der Industriestrategie der Bundes-
regierung, fur die ein Forderbudget von rund 2,6 Mrd. € bereitgestellt

wird.

zehntelanger Fithrungserfah-
rung von Weltraumprojekten
bei Airbus Defence and Space
und als Managing Director von
Starlab Space Europe einer der

© Suleymann - stock.adobe.com

erfahrensten Kopfe der Bran-
che - die neuesten Entwick-
lungen im Orbit. Zwei hoch-
karitige Panels beleuchten
die Infrastruktur im All und

Space-basierte ~ Anwendun-
gen. Heimische Betriebe lie-
fern bereits Komponenten und
Software fiir Weltraummissio-
nen wie Artemis.

In der einzigartigen Atmo-
sphire der Vega-Sternwarte
am Haunsberg bei Nuf3dorf
bietet das Event zudem Raum
fiir Austausch und Netzwer-
ken. Den kronenden Abschluss
bildet ein Blick ins All mit den
Astronomen des Hauses der
Natur Salzburg.

Link zur
Anmeldung.

In Wachstumsmarkt Defence einsteigen

Wie man auf dem Wachs-
tumsmarkt Security und
Defence Fuf$ fasst und
was es dabei zu beachten
gilt, das zeigt eine WKS-
Veranstaltung am 20. April
im WIFI Salzburg.

Die sicherheitspolitischen Rah-
menbedingungen in Europa
veridndern sich gerade deutlich.
Gleichzeitig steigen die Investi-
tionen in den Sicherheits- und
Verteidigungsbereich stark
an. Damit entwickelt sich der
Sektor zu einem der dyna-
mischsten Wachstumsmirkte
Europas. Diese Entwicklung
er6ffnet auch fir Unterneh-
men auflerhalb der Kklassi-
schen Ristungsindustrie neue
Geschiftsmoglichkeiten. Viele
Systemhersteller und etablierte
Unternehmen im Security-
und Defence-Bereich suchen

bereits heute nach zusitzlichen
Zuliefer- und Entwicklungs-
partnern. Gefragt sind indus-
trielle  Fertigungskompetenz,
innovative Technologien, Soft-
warelosungen, Datenanalyse-
tools sowie technische Dienst-
leistungen entlang der gesam-
ten Wertschopfungskette.

»Security und Defence sind
lingst kein  Nischenmarkt
mehr. Jetzt ist der richtige Zeit-
punkt fir unsere Unterneh-
men, ihre Stirken einzubrin-
gen und aktiv die Chancen in
diesem wachsenden Zukunfts-
markt zu nutzen®, sagt Veran-
stalter Thomas Albrecht von
der Auflenwirtschaft Salzburg.
Die Veranstaltung zeigt, wel-
che Marktchancen sich aktu-
ell ergeben, welche Anforde-
rungen Unternehmen erfiillen
miissen und wie der Einstieg
in europdische und internatio-

© Resty - stock.adobe.com

nale Security- und Defence-
Lieferketten gelingen kann.
Praxisbeispiele aus Unterneh-
men sowie Einblicke in geo-
politische Entwicklungen und
rechtliche Rahmenbedingun-
gen geben Orientierung fiir
eine mogliche Positionierung
in diesem wachsenden Markt.

Der Security- und Defence-
Sektor ist heute ein wesent-

licher Treiber fiir Innovation
und industrielle Entwicklung.
Die dynamische Entwicklung
erdffnet auch ftir heimische
Betriebe gute Chancen. Salz-
burgs Unternehmen verfligen
tiber starke Kompetenzen -
von Metall-, Maschinenbau-
und  Fertigungstechnologien
tiber Kunststofftechnik, Elekt-
ronik und Sensorik bis zu Soft-
ware, IT und Cybersecurity.
Dazu kommen Kommunika-
tions- und Netzwerktechnik,

Logistik &  Supply-Chain-
Management, Energie- und
Umwelttechnik sowie Bau-,
Infrastruktur- und Schutz-
technik.
Auf wko.at
finden Sie
Programm und
Anmeldung.
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Aktuelle Fragen: Die WKS antwortet

Leitfaden gegen
Gewalt am
Arbeitsplatz

| Gewalt und Beldstigung am
Arbeits
nsrumente

© Antonioguillem - stock.adobe.com

Eine von den Sozialpartnern
herausgebrachte  Broschiire
gibt wertvolle Tipps zur Ver-
meidung von bzw. zum rich-
tigen Umgang mit Gewalt
und Belistigung am Arbeits-
platz. Die Broschiire soll zur
Bewusstseinsbildung  dahin-
gehend beitragen, Gewalt und
Belistigung am Arbeitsplatz zu
verhindern und Sicherheit und
Gesundheit der Beschiftig-
ten zu férdern. Damit konnen
auch die Kosten fiir Unterneh-
men reduziert werden. Neben
Begriffsdefinitionen von Mob-
bing, Belistigung und weite-
ren moglichen Auswirkungen
werden auch die Ursachen
und Folgen sowie die rechtli-
chen Aspekte von Gewalt und
Belistigung am Arbeitsplatz
analysiert.

Fiirsorgepflicht
Arbeitgeber haben eine gesetz-
liche Fursorgepflicht, welche

bei Gewalt und Beldstigung
relevant ist: Arbeitsplitze sind
so zu gestalten, dass das Leben
und die Gesundheit sowie
die Wiirde und Integritit der
Arbeitnehmer und Arbeitneh-
merinnen geschiitzt werden.
Diese geschiitzten Interessen
werden durch psychische, phy-
sische oder sexualisierte Gewalt
beziehungsweise  Belistigung
und durch Mobbing gefihrdet.
Kommen Sie ihrer Fiirsorge-
pflicht nicht nach, haben die
Betroffenen Anspruch auf Ersatz
des verursachten Schadens.

Richtige und schnelle
Reaktion wichtig

Des Weiteren finden sich in der
Broschiire wertvolle Tipps zur
Privention sowie zur Reaktion
auf eventuelle Vorfille. In die-
sen Fillen ist unverziiglich zu
reagieren und es sind geeig-
nete Maflnahmen zu ergreifen,
damit der Schutz der Gesund-

heit und die Sicherheit der
Betroffenen gewihrleistet wer-
den.

Eines ist jedenfalls Kklar:
Gewalt und Belistigung haben
weder am Arbeitsplatz noch
auflerhalb des Berufslebens
etwas verloren.

Die Infobroschiire ,,Belisti-
gung und Gewalt am Arbeits-
platz® finden Sie auf wko.at:

Wirtschaftskammer Salzburg
Sozial- und Arbeitsrecht
Tel. 0662/8888-316

sozialpolitik@wks.at

Wie lange muss ich

den ausgelernten
Lehrling im Unter-
nehmen behalten?

© Karin & Uwe Annas - stock.adobe.com

Nach Beendigung der Lehr-
zeit bzw. nach der erfolgreich
abgelegten Lehrabschlussprii-
fung (falls diese vor Lehrver-
tragsende abgelegt wird) miis-
sen Sie den Lehrling noch drei
Monate in seinem erlernten
Beruf in Threm Unternehmen

-—

weiter beschiftigen. Diese
Zeit wird als Weiterbeschif-
tigungszeit oder Behaltezeit
bezeichnet.

B Reduzierte
Weiterbeschiftigungszeit
Wenn der Lehrling in Threm
Unternehmen nur die Hilfte
oder weniger als die Hilfte der
festgesetzten Lehrzeit absol-
viert hat, dann sind Sie nur zur
Weiterbeschiftigung im hal-
ben Ausmafl verpflichtet (1,5

Monate).

B Erweiterte
Weiterbeschiftigungszeit
Durch Bestimmungen in ein-
zelnen Kollektivvertrigen
kann die Dauer der Weiter-
beschiftigung auch mehr als
drei Monate betragen. Der Kol-

lektivvertrag im Handel sieht
beispielsweise eine Weiter-
beschiftigungszeit von flnf
Monaten vor. Der Kollektiv-
vertrag fiir eisen- und metall-
verarbeitende Gewerbe sieht
sechs Monate vor.

Zur Erfullung der Weiter-
beschiftigungspflicht ~ kann
fiir die Dauer der gesetzlichen
bzw. kollektivvertraglich vor-
geschriebenen Behaltezeit
auch ein befristetes Dienstver-
hiltnis abgeschlossen werden.

Wirtschaftskammer Salzburg
Lehrlings- und
Meisterpriifungsstelle

Tel. 0662/8888-320

lehrlingsstelle@wks.at
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Arbeiten von zu
Hause aus - wie
kann ich Auf-
wendungen
pauschal steuer-
lich absetzen?

Wirtschaftskammer Salzburg
Finanz- und Steuerrecht
Tel. 0662/8888-300

finanzpolitik@wks.at

Arbeiten  Gewerbetreibende
von zu Hause aus, haben sie
die Moglichkeit, wohnraum-
bezogene Aufwendungen (z. B.
Miete, Heizung, Strom) pau-
schal steuerlich geltend zu
machen.

Voraussetzung ist, dass kein
anderer Raum auflerhalb der
Wohnung fiir die betriebliche
Tdtigkeit zur Verfiigung steht.
Bei der Wohnung muss es sich
nicht um den Hauptwohn-
sitz handeln. Werden Kosten
fiir ein steuerlich anerkanntes
Arbeitszimmer berticksichtigt,
kann das Arbeitsplatzpauschale
nicht zusitzlich gewinnmin-
dernd berticksichtigt werden.

Steht das Arbeitsplatzpau-
schale dem Grunde nach zu,

ist es in unterschiedlicher

Hohe zu beriicksichtigen:

B Werden keine anderen Ein-
kiinfte aus aktiver Erwerbs-
titigkeit erzielt, fur die
auflerhalb der Wohnung ein
Raum zur Verfligung steht,
oder betragen diese hochs-
tens 13.539 € (Wert 2026),
steht ein Pauschale von
1.200 € zu (grofles Arbeits-
platzpauschale).

m Ubersteigen  diese  Ein-
kiinfte 13.539 €, betrigt das
Pauschale 300 € (kleines
Arbeitsplatzpauschale).

B Bei unterjihrigem Beginn
oder Ende der betrieblichen
Titigkeit ist das Arbeits-
platzpauschale zu  ali-
quotieren. Fiir jeden Monat,
in dem die Titigkeit aus-
gelibt wird, steht der jewei-

RECHT.PRAKTISCH
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© Friends Stock - stock.adobe.com

lige Zwolftelbetrag (100 €
oder 25 €) zu.

Aufwendungen fiir ein betrieb-
lich genutztes ,Arbeitsmit-
tel“ (z. B. Computer, Drucker)
bleiben neben dem Pauschale
abzugsfihig. Tm Rahmen der
Basispauschalierung und der
Kleinunternehmerpauschalie-
rung kann das Arbeitsplatzpau-
schale zusitzlich zum Betriebs-
ausgabenpauschale abgesetzt
werden.

Anzeige

Spatenstich in Bruck: Meissnitzer setzt auf die Sparkasse

Ende Mirz wurde der Baube-
ginn des neuen, multifunktio-
nalen Brettsperrholzwerks der
Firma HM-Timber in Bruck an
der Glocknerstrale gefeiert.
In den nichsten Monaten ent-
steht ein weltweit einzigartiges
Hightech-Produktionswerk
fiir den Holzbau.

Krifte gebiindelt

Die Eigentiimerfamilien von
Hermann und Miller Holz
GmbH und Holz Meissnitzer
GmbH griinden ein Joint Ven-
ture namens HM-Timber mit
dem Ziel, im gemeinsamen
Werk in Bruck kiinftig Brett-
sperrholz, Brettschichtholz und
Konstruktionsvollholz zu pro-
duzieren.

Dieses Projekt bedeutet Stir-
kung des Betriebsstandortes
Hermann und Miiller in Bruck.
Fir die Unternehmensgruppe

e

B

Von links: Firmenkundenbetreuer Manfred Hartl und Landesdirektor

Claus Graggaber von der Salzburger Sparkasse, Geschéftsfihrer der
MH-Timber Josef Meissnitzer, Hans Flasch, Leiter Firmenkunden der

Sparkasse, sowie Christine Meissnitzer.

Holz Meissnitzer aus Niedern-
sill ist dies ein wichtiger stra-
tegischer Schritt zur weiteren
Stirkung ihrer Kompetenz und
Wertschopfung im innovativen
Holzbau. Als Finanzierungs-
partner vertraut HM-Timber
auf die Salzburger Sparkasse,
die das 20 Millionen Invest-
ment moglich macht.

© Sparkasse

Langfristige Partnerschaft

»Ich hatte schon seit lingerem
den Wunsch, meine Zusam-
menarbeit mit der Salzburger
Sparkasse zu vertiefen. Mit der
Umsetzung dieses zukunfts-
weisenden Projekts ist der rich-
tige Moment gekommen®, so
Geschiiftsfiihrer Josef Meissnit-

zer. Die Wertschitzung ist auf
beiden Seiten grof. ,, Wir unter-
stiitzen innovativen Unterneh-
mergeist in unserer Region. Das
weitsichtig gedachte Gesamt-
konzept sowie die langjihrige
Branchenerfahrung von Sepp
Meissnitzer haben uns die
Finanzierungsentscheidung
leicht gemacht®, betont Claus
Graggaber, Landesdirektor

der Salzburger Sparkasse.

Die Sparkasse setzt damit
konsequent ihre Strategie um,
indem sie zukunftsorientierte,
nachhaltige Investitionen im
Bundesland Salzburg ermog-
licht, Unternehmen auf ihrem
Wachstumspfad begleitet und
damit Arbeitsplitze schafft.

KONTAKT
Firmenkundenzentrum
Termine: 05 0100 - 20404

salzburger-sparkasse.at
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ESG-Daten als Wetthewerbsvorteil:
Was Betriebe jetzt wissen miissen

Mit der Omnibus-Richtlinie zur Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD) und dem
neuen Nachhaltigkeitsberichterstattungsgesetz
(NaBeG) ist seit Friithjahr 2026 klar geregelt, wer
nach den ESRS-Standards berichten muss - und
welche Spielrdume bestehen.

Wihrend grofle Unterneh-
men zur Berichterstattung
verpflichtet sind, sind KMU
und Betriebe unter 1.000 Mit-
arbeitenden meist nur indirekt
betroffen: ,Fiir viele Betriebe
ist der Wegfall der Berichts-
pflicht eine Erleichterung
- das Thema jetzt ad acta zu
legen, wire jedoch ein Feh-
ler“, betont Merlin Schon-
thier-Richter vom umwelt
service salzburg. Wer frithzei-
tig auf ESG-Daten setzt, pro-
fitiert mehrfach: Transparenz
stirkt die Position bei Kunden
und Banken, senkt Kosten und
reduziert Risiken.

Erweitertes
Beratungsangebot

Damit auch groflere Betriebe
bestmoglich betreut werden
konnen, wurde das Beratungs-
angebot erweitert: ,,Mit zwei
ESG-Experten von KPMG im
Beraterpool kénnen wir die
Forderung des umwelt service
salzburg mit fundierter ESG-
und betriebswirtschaftlicher
Expertise verbinden®, erklirt
Ulrike Regner, Head of Con-
sulting am KPMG-Standort
Salzburg.

Veranstaltung
am 8. Juni:
»Wirtschaft-
lich auf der
Uberholspur*.

»Lieferantenabfragen werden
sich hdufen", ist Merlin
Schénthier-Richter Uberzeugt.

© Christina Ebner

ESG-Daten als
Wettbewerbsfaktor

Auch wenn viele Salzburger
Betriebe nicht direkt unter die

CSRD fallen, sind sie iiber Lie-
ferketten betroffen. Berichts-
pflichtige Unternehmen diir-
fen ESG-Daten ihrer Liefe-

ranten regelmiflig abfragen
— meist auf Basis des verein-
fachten VSME-Standards.

99

ESG-Daten werden zum
Wettbewerbsfaktor.

MERLIN SCHONTHIER-RICHTER,
umwelt service salzburg

66

,, Viele Betriebe unterschit-
zen die Wichtigkeit von Nach-
haltigkeitsdaten®, so Schoén-
thier-Richter. ,,Denn kiinftig
entscheidet neben Qualitit
und Preis auch die Verftg-
barkeit von ESG-Daten {ber
Auftrige.“ Unternehmen, die
Energie- und Ressourcenver-
briuche nachweislich senken,
stidrken ihre Wettbewerbsposi-
tion - vorausgesetzt, sie ver-
fiigen tiber verlissliche Daten
und ein aktives Ressourcen-
management.

ESG-Daten: Schliissel zur
Finanzierung

ESG-Daten gewinnen nicht
nur fiir Unternehmen an

Friihzeitig auf ESG-Daten zu setzen, lohnt sich.

© InfiniteFlow - stock.adobe.com

Bedeutung, sondern auch fur
Banken und Versicherungen.
Warum Nachhaltigkeitskenn-
zahlen zunehmend eine Rolle
bei Finanzierungen und Ab-
sicherungen spielen - und
welche weiteren Vorteile sich
fiir Salzburger Betriebe erge-
ben —, kénnen Sie im zweiten
Teil des Artikels auf der Web-
site des umwelt service salz-
burg nachlesen. |

Ulrike Regner setzt auf die
Verbindung von Férderung und
wirtschaftlicher Expertise. © privat

Link zum
zweiten Teil
des Artikels.

USS

SN
sa(l:z%urg

Gut beraten.

Tel.: 0662/8888-438
info@umweltservicesalzburg.at
www.umweltservicesalzburg.at
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Starker Auftakt fiir Jungunternehmer

Mit groflem Andrang startete
heuer wieder das Griindertrai-
ning des Griinderservice der
WK Salzburg. Gleich zu Beginn
bot die Eréffnungsrunde mit
lebendigem Netzwerkpro-
gramm die ideale Gelegenheit,
erste Kontakte zu kniipfen und
Geschiftsideen auszutauschen.

Im Programm erhielten die
Teilnehmer praxisnahe Einbli-
cke in Themen, die beim Start
in die Selbststindigkeit wirk-
lich zihlen, so Peter Kober,
Leiter des Griinderservice:
,,Von steuerlichen To-dos iiber
die wichtigsten rechtlichen
Rahmenbedingungen bis zu
Fragen der Preisgestaltung und
Gewinnplanung.  Besonders
gut aufgenommen wurden die
Impulse zum souverinen Auf-
treten sowie das Thema Marke-

Flugerlebnisse hoch tiber Salzburg

Mit ihrer gemeinsamen Marke
Tandemsistaz bieten Timmy
Boehmer und Manuel Lug-
stein-Lingle seit Sommer 2025
Tandem-Gleitschirmfliige
rund um Salzburg an.

Im Mittelpunkt steht dabei
nicht der schnelle Adrena-
linkick, sondern ein indivi-
duell gestaltetes Flugerlebnis
mit personlicher Begleitung.
»Nach ein paar ruhigen Schrit-
ten auf einer flachen Wiese
heben wir sanft vom Boden
ab. Bequem sitzend in einem
Gurtzeug, das sich wie ein flie-

Tandemsistaz -
Paragliding Adventures
5020 Salzburg

Tel. 0670/700 60 66

www.tandemsistaz.com

Geballte Informationen gab es beim WKS-Griindertraining.

ting mit kleinem Budget, zwei
Bausteine, die Griindern oft
sofort weiterhelfen.“ Themen
wie KI Tools fiir den Unterneh-
mensalltag machten deutlich,
wie sehr digitale Kompetenzen
heute iiber die Wettbewerbs-
fihigkeit entscheiden. Auch
der Blick nach vorne kam nicht
zu kurz: Die Junge Wirtschaft

gender Couchsessel anfiihlt,
weicht die anfingliche Nervo-
sitdt schnell einem eindrucks-
vollen Fluggefithl®, beschrei-
ben die beiden den Ablauf
beim Paragliding.

Mit rund 17 Jahren Erfahrung
als professioneller Tandem-
pilot weify Lugstein-Lingle
genau, worauf es ankommt:
,,Unsere Kunden buchen kei-
nen anonymen Flug, sondern
ein Abenteuer direkt mit uns.
Durch bewusste Zeit fiir jede
einzelne Person entstehen per-
sonliche Erlebnisse, die nach-
haltig in Erinnerung bleiben.“
Einen weiteren Schwerpunkt
setzt Tandemsistaz mit hoch-
wertigem Foto- und Video-
material, das wihrend des
Fluges aufgenommen wird.
»Auf diese emotionale Beglei-

© WKS

Salzburg zeigte, wie wichtig
ein starkes Netzwerk fir die
Entwicklung junger Unterneh-
men ist.

Teilnehmer Mario Mische-
lin war vom Griindertraining
begeistert: ,Mich faszinie-
ren die Vielfalt an Firmen-
grindungsinteressen und die

Timmy Boehmer (im Vordergrund)
standigkeit von Hans-Joachim Pichler vom WKS-Griinderservice (im
Hintergrund) unterstiitzt.

tung des Erlebnisses mit ein-
zigartigen Aufnahmen haben
wir uns spezialisiert®, erkldren
die beiden. Die Inhalte finden
auch in den sozialen Medien
groen Anklang. Erginzt wird
das Angebot durch indivi-
duell gestaltbare Erlebnisse
wie Sonnenuntergangsfliige,

= L # -
s e W
wurde auf dem Weg in die Selbst-

Moglichkeit zum Netzwerken,
denn gerade am Anfang ist
man auf der Suche nach Unter-
stiitzung. “

Die Vortragende zum Thema
Steuerrecht und Buchhaltung,
Ingrid Brunnauer, restimierte:
,Das Griinder- und Unter-
nehmertraining der WKS ist
fiir angehende Selbststindige
von zentraler Bedeutung. Ein
strukturierter Start minimiert
Fehler im Umgang mit Finanz-
amt und Sozialversicherung
und trigt wesentlich dazu bei,
langfristig Zeit, Kosten und
behordliche Probleme zu ver-
meiden.“ Das Griindertraining
2026 hat einmal mehr gezeigt,
wie wichtig Orientierung,

Wissen und ein unterstiitzen-
des Netzwerk fiir einen erfolg-
reichen Start sind.

© WKS/Herbert Rohrer

ey

Thermikflige sowie Hike-
&-Fly-Abenteuer.

Peter Kober
Griinderservice
Tel. 0662/8888-542

www.gruenderservice.at
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Zentrale Anlaufstelle fiir Griinder

Standortfaktor WKS: Das
Griinderservice ist ein
zentraler Erfolgsfaktor fiir
die regionale Wirtschaft.

Betriebsgriindungen sind ein
wesentlicher Motor fur wirt-
schaftliche Dynamik, Inno-
vation und regionale Wert-
schopfung. Gerade in einem
Bundesland wie Salzburg, das
von einer vielfiltigen Unter-
nehmenslandschaft und hoher
Grindungsaktivitit — geprigt
ist, spielt die Begleitung
neuer Unternehmerinnen und
Unternehmer eine entschei-
dende Rolle. Das Griinderser-
vice der WK Salzburg ist dabei
nicht nur eine Beratungsstelle,
sondern ein  strategischer
Standortfaktor, der mafdgeb-
lich dazu beitrigt, dass aus
Ideen erfolgreiche Unterneh-
men entstehen.

Umfassende
Unterstiitzung

Das Griinderservice bietet eine
umfassende Unterstiitzung
entlang des gesamten Griin-
dungsprozesses. Dazu zihlen
individuelle Beratungen, aber
auch die Begleitung bei den
ersten operativen Schritten in
die Selbststindigkeit. ,,Die-
ses breite Angebot erleichtert
Grindern den Einstieg und
schafft eine tragfihige Basis fir
den spiteren Unternehmens-
erfolg“, sagt Griinderservice-
Leiter Peter Kober. Die hohe
Nachfrage unterstreicht die
Bedeutung: Im vergangenen
Jahr griindeten 2.545 Men-
schen im Bundesland Salzburg
ihr eigenes Unternehmen.
Gleichzeitig verzeichnete das
Griinderservice 1.900 Kon-
takte zu den nunmehrigen
Jungunternehmern — ein deut-

liches Zeichen fiir dessen Rele-
vanz und Verankerung als erste
Anlaufstelle.

Dartiber hinaus stehen in
Salzburg jihrlich 450 Unter-
nehmensiibergaben an. Am
Erfolg dieser Ubergaben hin-
gen 4.000 Arbeitsplitze. Ein
Hauptthema auch ftr das
Griinderservice ist dabei das
Suchen geeigneter Uberneh-
mer - finden doch nur mehr
weniger als 50% der Uber-
gaben innerhalb der Familie
statt. Mit individuellen Bera-
tungen und Informationsver-
anstaltungen sowie der Platt-
form www.nachfolgeboerse.at
werden grofle Anstrengungen
unternommen, um Betroffene
dabei zu unterstiitzen.

Abbau von Barrieren als
Standortvorteil

Der Weg in die Selbststindig-
keit ist komplex und geprigt
von rechtlichen, betriebswirt-
schaftlichen und organisato-
rischen Fragestellungen. Das
Griinderservice unterstiitzt hier

e

mit strukturierten Beratungs-
prozessen und deckt zentrale
Themen wie Rechtsformwahl,
Gewerbeberechtigungen,
Sozialversicherung, Steuern,
Buchhaltung, Mindestumsatz-
kalkulation =~ und  Risiko-
management ab.  Dadurch
werden biirokratische Hiirden
reduziert, Planungsfehler ver-
mieden und die Erfolgswahr-
scheinlichkeit erhoht.

Externe Spezialisten

Ein  Alleinstellungsmerkmal
des Griinderservice ist der kos-
tenlose Zugang zu externen
Spezialisten. Griinder erhalten
etwa Unterstiitzung von Buch-
haltern, Steuerexperten oder
Marketingprofis, die fiir Fragen
zu E/A-Rechnung, Steuern,
Finanzamtsthemen oder stra-
tegisches Marketing zur Ver-
fiigung stehen. Wochentliche
Buchhaltersprechtage  sowie
individuell zugeschnittene
Planrechnungen bieten zusitz-
liche Sicherheit und Professio-
nalitit in der frithen Unterneh-
mensphase.

Y

Neben Einzelberatungen hat
das Griinderservice eine Viel-
zahl an Trainings, Workshops
und Veranstaltungen im Ange-
bot. Dazu zihlen unter ande-
rem das Griinder- und Unter-
nehmertraining, Buchhalter-
Workshops sowie innovative
Formate wie KI-gestiitzte Mar-
kenworkshops. Diese Veran-
staltungen vermitteln nicht nur
Fachwissen, sondern fordern
auch Austausch, Vernetzung
und das unternehmerische
Mindset der Teilnehmenden.
Dies gilt auch fiir die Veranstal-
tungen des EPU-Schwerpunk-
tes und der Jungen Wirtschaft
- beide im Griinderservice
angesiedelt.

Ein weiterer Vorteil ist die
professionelle Begleitung
durch den Forderdschungel.
Die enge Anbindung an regio-
nale Foérderprogramme sorgt
dafiir, dass Griinder Orien-
tierung erhalten und Forder-
moglichkeiten optimal nut-
zen konnen. |

www.gruenderservice.at

Das Team des Griinderservice Salzburg (v. I.): Leiter Peter Kober, Markus Schmiderer, Barbara Strasser,
Julia Schwarzbeck und Hans-Joachim Pichler.

© WKS/wildbild
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Gerald Ziegler im Podcast: ,,Eine Vision
gesucht, mich selbst gefunden®

Was bleibt, wenn alles still wird
- ohne Ablenkung, ohne dufiere
Anforderungen: Wie kann
Transformation gelingen? Dieser
Frage hat sich Gerald Ziegler,
Fithrungs- und Organisations-
entwickler, radikal gestellt:
zwolf Tage im Wald, ohne Kom-
fort, ohne Nahrung, mehrere
Tage davon vollig allein. Seine
Erfahrungen hat er in dem Buch
»Neugeboren aus dem Wald“
festgehalten. ,,Ein Buch fir eine
Zeit des Umbruchs und den
Wandel, in der sich das Ver-
traute auflost und Neues entste-
hen will“, so Ziegler.

Im Podcast mit Redakteurin
Margit Skias spricht er {tber
seine Visionssuche, tiefgrei-
fende Erkenntnisse und deren
Wirkung auf seine Arbeit, wo
er seit knapp 30 Jahren Orga-

-

s f o

Im Podcast-Gesprach mit Margit Skias setzt Gerald Ziegler Impulse fuir

Fihrung, Transformation und Change sowie beseelte Organisationen -
inspiriert von seiner personlichen Visionssuche und mit Bezug auf sein

Buch ,,Neugeboren aus dem Wald".

nisationen und Fiihrungskrifte
durch Transformationsprozesse
begleitet — mit einem klaren
Fokus auf die eigene Essenz, aus
der Innovation, Kreativitit und
Begeisterung erwachsen. Diese
Selbstverbindung wirkt nicht
nur individuell: Sie prigt auch

WKS-Steuerfriithstiick am 28.4.

Am 28. April, 9 bis 11.30 Uhr,
findet im Plenarsaal der WK
Salzburg das WKS-Steuerfrith-
stiick zum Thema ,,Steuerliche
Gewinnermittlung fir Klein-
unternehmen* statt.

Alle Jahre wieder — bis spi-
testens 30. Juni - miissen
nicht steuerlich vertretene
Abgabepflichtige fiir das vor-
angegangene Jahr die Ein-
kommensteuererklirung beim
Finanzamt einreichen. Betrof-
fene sollten sich rechtzeitig
mit der Frage befassen, wie
sie den steuerlichen Gewinn
fir ihr Kleinunternehmen
einfach und/oder steuer-
schonend ermitteln konnen.
Praxisrelevante Informatio-
nen zum Thema , Steuerliche
Gewinnermittlung fiir Klein-

unternehmen® erhilt man im
Rahmen des WKS-Steuerfrith-
stiicks am 28. April in der WKS.
Besprochen werden Grundztige
der  Einnahmen-Ausgaben-
Rechnung und ausgewihlte
Betriebsausgaben. Im Sinne
der  Verwaltungseinsparung
sollte auch tiberlegt werden,
ob eine steuerliche Pauschalie-
rungsvariante sinnvoll ist. Ein
Uberblick iiber mogliche Pau-
schalierungen mit Detailinfos
zur Basis- und Kleinunterneh-
merpauschalierung hilft bei der
Entscheidung.

Hier geht’s zur
Anmeldung.

© WKS

Organisationen. Welche Wir-
kung hat es, wenn Menschen
sich selbst reflektieren? Wie
verindert dies die Art, wie wir
fithren, entscheiden und Unter-
nehmen gestalten? ITn diesem
Zusammenhang spricht Zieg-
ler von ,beseelten Organisa-

: _" | : -.'r-

tionen“, wenn Fiithrungskrifte
und Eigentlimer aus innerer
Klarheit handeln. Was er dar-
unter versteht und warum diese
nach neuen Erfolgsdimensio-
nen handeln, konnen Sie in der
aktuellen Podcast-Folge nach-
héren, die auf Spotify, Apple
Podcasts und auf der Website
der WKS abrufbar ist.

<

WIRTSCHAFT KOMPAKT

PODCAST DER
WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG

© Bio-Nahrungsmittel GmbH

1. Flachgauer Wirtschaftstag

Am 22. April findet bei der Bio-
Nahrungsmittel Produktions-
und Handels GmbH in Grodig
der ,,1. Flachgauer Wirtschafts-
tag“ statt. Ab 13.30 Uhr kann
der innovative Betriebsstand-
ort besichtigt werden. Beim
nachfolgenden Flachgauer
Wirtschaftstag gibt es eine Dis-
kussionsrunde mit Landes-
hauptfrau Karoline Edtstadler,
WKS-Bezirksstellenobmann
Martin Kaswurm, WKS-Prisi-

dent Peter Buchmiiller und Bio-
Nahrungsmittel-Geschifts-
filhrer Stephan Winzer. Im
Anschluss gibt es eine Keynote
von Marktforscher und Autor
Paul Eiselsberg.

Hier geht’s zur
Anmeldung.
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Echter Neubauturbo notwendig!

Fachverbandsobmann
Roman Oberndorfer: ,Wer
leistbares Wohnen will,
muss Bauen ermoglichen.”

Der osterreichische ~ Woh-
nungsmarkt hat sich 2025
spiirbar erholt. Das ist keine
Frage der Wahrnehmung, son-
dern klar durch Zahlen belegt:
Die Transaktionen sind bun-
desweit um 8,98% gestiegen,
beim Erwerb von Wohnim-
mobilien sogar um 20,96%.
Gleichzeitig blieb die Preis-
entwicklung moderat. Eigen-
tum im Erstbezug verteuerte
sich um 1,23%, gebrauchte
Immobilien legten um 1,82%

zu, neuwertige Mietwohnun-
gen um 2,04%. Das zeigt: Der
Markt kann funktionieren -
wenn man ihn lisst.

Fehlendes Angebot
ist das Problem

Wer die Entwicklung ntich-
tern betrachtet, erkennt auch,
wo das eigentliche Problem
liegt: nicht in einer angeb-
lich unkontrollierbaren Preis-
dynamik, sondern im feh-
lenden Angebot. Noch ist die
Balance zwischen Angebot
und Nachfrage in vielen Berei-
chen intakt. Doch sie ist fragil.
Wird zu wenig gebaut, wer-

Fachverbandsobmann KommR
Roman Oberndorfer.
© WKS/Neumayr

den Sanierungen ausgebremst
oder Investitionen politisch
erschwert. Dann kippt diese
Balance rasch - mit spiirba-
ren Folgen fiir die Leistbarkeit.
Ein differenziertes Bild zeigt

sich auch in Salzburg. Das
Bundesland bleibt hochprei-
sig, aber stabil. Baugrundstii-
cke legten preislich um 1,21%
zu, Eigentum im Erstbezug
um 1,24%, gebrauchte Eigen-
tumswohnungen um 1,97%,
Mietwohnungen um 2,12%. In
der Stadt Salzburg verstirkt
sich der Trend: Die Preise fiir
gebrauchte  Eigentumswoh-
nungen stiegen um 2,29%,
jene fiir neuwertige Mietwoh-
nungen um 3,29%. Gerade
in urbanen Lagen bleibt der
Druck hoch. Gleichzeitig wird
deutlich: Der Markt reagiert
differenziert — nicht alle Seg-
mente entwickeln sich gleich.

IMMOBILIEN-
PREISSPIEGEL 2026

Wofiir steht der Immobilienpreisspiegel?

Anzeige

w k[0

Immobilien- und Vermégenstreuhidnder

Immsbilien- und Vermsgenstreuninger

B Er steht fur valide, marktnah erhobene Zahlen, basierend auf tatsachlichen
Transaktionen und fundierten Mitgliederbefragungen. Damit ist er der einzige
flachendeckend valide Immobilienpreisspiegel Osterreichs.

B Rund 45.000 Einzelwerte aus den Transaktionen unserer Mitgliedsbetriebe
wurden erhoben und zusatzlich mit etwa 91.000 Grundbuchstransaktionen
aus dem Jahr 2025 erweitert.

B Dieses Werk hat sich zu einem osterreichweit anerkannten und unver-
zichtbaren Nachschlagewerk entwickelt — weit Giber die Branche hinaus.

B Es dient heute Mitgliedern ebenso wie Sachverstandigen, Gerichten,
Rechtsanwalten und Notaren ‘als verlassliche Grundlage.

i

Der Immobilienpreisspiegel 2026 kostet fiir WKO-Mitglieder 49 Euro netto zuziigl. Versand,

fiir Nicht-Mitglieder 59 Euro netto zuziigl. Versand | Bestellmail bitte an: bestellung-immofdwko.at
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Umso wichtiger ist eine Politik
mit Augenmaf statt pauschaler
Eingriffe.

Blockaden beseitigen

Leistbares Wohnen entsteht
nicht durch Schlagworte, son-
dern durch Angebot. Wer die
Preise stabil halten will, muss
mehr Wohnraum erméglichen.
Das erfordert einen echten
Neubauturbo: Schnellere Ver-
fahren, einfachere Genehmi-
gungen, planbare Widmungen.
Projekte durfen nicht jahre-
lang blockiert werden, wih-
rend gleichzeitig tiber Wohn-
raummangel geklagt wird.

Ebenso zentral ist ein Sanie-
rungsturbo. ITm Bestand liegt
enormes Potenzial - ©kono-
misch wie 06kologisch. Wer

© bannafarsai - stock.adobe.com

modernisiert, verdichtet oder
aufwertet, schafft zusitzlichen
Wohnraum und verbessert die
Qualitidt. Doch oft verhindern
biirokratische Hiirden und
Unsicherheiten genau das.
Sanierung muss sich rechnen
und umsetzbar sein, sonst

bleibt wertvoller Wohnraum
ungenutzt.

Drittens braucht es verliss-
liche = Rahmenbedingungen.
Investitionen erfordern Pla-
nungssicherheit.  Eigentum
und Vermietung brauchen sta-
bile, nachvollziehbare Regeln.
Ein funktionierender Markt
basiert auf Vertrauen - nicht
auf stindig neuen Eingriffen.

Die Zahlen des Immobilien-
preisspiegels 2026 sind daher
auch ein klarer Auftrag an die
Politik. Sie zeigen eine Stabi-
lisierung — dies ist aber keine
Selbstverstindlichkeit. Ohne
ausreichendes Angebot droht
rasch die Gegenbewegung:
weniger Neubau und Sanie-
rung, steigender Druck auf die
Preise.

IMMO-WIRTSCHAFT

Politik muss mehr
ermoglichen

Was es jetzt braucht, ist eine
Politik des  Ermoglichens:
mehr Tempo bei Verfahren,
mehr Rickenwind fiir Neu-
bau, mehr Anreize fiir Sanie-
rung und mehr Sicherheit fiir
Investitionen. Eigentum, Ver-
mietung und Entwicklung sind
keine Gegensitze zur Leistbar-
keit — sie sind ihre Grundlage.
Wer leistbares Wohnen will,
muss Angebot schaffen. Genau
darum geht es jetzt.

Den 0sterreichischen Immo-
bilienpreisspiegel 2026 konnen
Sie tibrigens direkt beim Fach-
verband der Immobilien- und
Vermogenstreuhinder — unter
E-Mail:  bestellung-immo@
wko.at anfordern.

Anzeige

Objektbetreuung vom Maschinenring:
reg|ona| & verlasslich

Wenn Immobilien gepflegt
wirken, ist das kein Zufall.
Dahinter steht ein verldssli-
cher Partner: der Maschinen-
ring. Mit seiner umfassenden
Objektbetreuung  unterstiitzt
der Maschinenring Unterneh-
men, Institutionen und Wohn-
bautriger im gesamten Bun-
desland Salzburg - individuell,
strukturiert und ganzjihrig.

Gerade im Frithjahr riicken
Reinigung  und  laufende
Betreuung in den Mittelpunkt.
Nach der Wintersaison gilt es,
Gebiude, Eingangsbereiche,
Stiegenhiduser und Tiefgara-
gen wieder in einen einwand-
freien Zustand zu bringen. Der
Maschinenring ~ tibernimmt
Reinigungs- und Hausbesor-
gerdienste zuverldssig und
sorgt flir einen gepflegten
Gesamteindruck sowie funk-

tionierende Abliufe im All-
tag. Erginzend werden auch
Verkehrs- und Parkflichen
betreut, um Sicherheit und
Ordnung rund um die Immo-
bilie sicherzustellen.

,Unsere Kundinnen und
Kunden schitzen besonders,
dass sie bei uns alles aus einer
Hand erhalten — von der lau-
fenden Betreuung bis hin zu
gezielten Sonderreinigungen.
Das spart Zeit, schafft Klar-
heit und sorgt fiir verlissliche
Abliufe“, so Andreas Wald-
mann, Leiter der Objektbe-
treuung beim Maschinenring
Salzburg.

Seit vielen Jahren biindelt der
Maschinenring seine Kompe-
tenzen in diesem Bereich und
entwickelt sie laufend wei-
ter. Heute betreut er zahlrei-

Andreas Waldmann, Leiter der
Objektbetreuung.

che Wohnbaugesellschaften,
offentliche Einrichtungen und
Gewerbeobjekte. Die Profis
vom Land stehen dabei fiir
Qualitit, regionale Nihe und
passgenaue Losungen.

Kontaktieren Sie uns:

Maschinenring Salzburg,
www.maschinenring.at

0-///:\\“‘ ° 2
§Q; Maschinenring
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Salzburger Immo-Brunch

Nach der gelungenen Premiere
im Vorjahr lud Remax Austria
kuirzlich zum ,,2. Salzburger
Immobilienbrunch®. Rund
50 Vertreter aus der Immobi-
lien-Vermittlung und der Bau-
trigerschaft trafen sich in der
beeindruckenden Location der
Biogena Good Health World in
Koppl, um spannenden Fach-
vortrigen zu lauschen und sich
intensiv zu vernetzen.

In seinem Erdffnungsstate-
ment erliuterte Remax-Griin-
der Alois Reikersdorfer sein
Konzept ,Alles aus einer
Hand“, das den Kunden in
den Mittelpunkt stellt. Danach
folgten Vortrige von RealFi-
nanz-Geschiftsfithrer Bernd

Ebner zu Finanzierungstrends
und von Propup-Geschiifts-
fithrer Kristof Konstantin zu
Digitalisierung und KI.

M P At

© wildbild

Bei der Jubildums-Ehrung (v. .): WKS-Prisident Peter Buchmiiller,
Gerhard Grosschidl und WKS-Bezirksstellenobmann Harald Preuner.

30 Jahre Grosschadl Immobilien

Seit drei Jahrzehnten steht
Grosschidl Immobilien fiir
Bestindigkeit, = Fachkompe-
tenz und mafigeschneiderte
Losungen im Bereich der
Gewerbeimmobilien. Gegriin-
det von Gerhard Grosschidl,

ckelten Betriebsansiedlungen
und Immobilientransaktionen
(Vermietung, Verkauf, Bewer-
tungen und Beratung) blickt
Grosschidl auf eine beein-
druckende Erfolgsgeschichte
zuriick. Diese Zahlen unter-

hat sich das Biiro in Salzburg
und Umgebung als verlissli-
cher Partner fiir Unternehmer,
Investoren und Wirtschafts-
treibende etabliert. Mit mehr
als 500 erfolgreich abgewi-

streichen nicht nur die Erfah-
rung des Unternehmens, son-
dern auch das Vertrauen, das
Kunden und Partner dem Team
entgegenbringen.
www.grosschaedl-immo.at

NEU:
Immobilien-
anzeige online
. aufgeben:
online
erfassen: g

sw-anzeigen.at

Hochwertiges Biiro in bester Lage zur Miete
198 m? Biiro-/Ordinationsflache in
Wals: hochwertige Ausstattung,

grofRziigige Aufteilung, Barrierefrei,
sehr gute Verkehrsanbindung (A1/Bus). vermietung@hillebrand.at

Tiefgaragen- und Freiparkplatze
optional. Ab sofort verfiigbar.

Hillebrand

Bau | Helz | Immobilien

+43 664 78 59 27 86
www.hillebrand.at

e S T L R T
Neubau: Biiros in der Alpenstra8e 93 | Baustart bereits erfolgt!
Das neue Geschiftsgebaude stitid93

bietet flexibel gestaltbare Biiroeinheiten R K

zur Miete fiir Ihren Bedarf. Mit WOHNBAL
Biodiversititsgarten, Dachterrasse, office@rk-wohnbau.at
Tiefgarage, ansprechender Gastronomie 0664 1077 844

im Haus und moderner Architektur. www.siilid93.at
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Schultz und Danninger
kritisieren den Finanz-
minister wegen Aussagen
zur Erbschaftssteuer scharf
und erteilen der geplanten
Verpackungsabgabe eine
Absage.

, Wir weisen die immer wie-
der getitigten Andeutungen
des Finanzministers in Rich-
tung Einfihrung einer Erb-
schaftsteuer auf das Schirfste
zuriick, kritisiert WKO-Pri-
sidentin Martha Schultz ent-
sprechende  Aussagen von
Finanzminister Markus Marter-
bauer (SPO). Der Finanzminis-
ter betreibe ,ein Verwirrspiel
der bizarrsten Art: Einerseits
weist er seit Monaten darauf
hin, dass Erbschaftssteuern
im Koalitionsprogramm nicht
vorgesehen sind und daher in
dieser Legislaturperiode nicht
kommen. Andererseits fan-
tasiert er immer wieder {iiber
die Einfithrung neuer Steuern
und Belastungen®, so Schultz.
Das schaffe in einer ohnehin
wirtschaftlich schwierigen Zeit
zusitzliche Verunsicherung bei
den Unternehmen. Statt Angste
zu schiiren, solle der Finanzmi-
nister nach Ansicht der WKO-
Prisidentin Pakete fiir den
Wirtschaftsstandort schniiren.

,,Schuss ins Knie fiir
alle Unternehmen und

Leistungstriger“
WKO-Generalsekretir Jochen
Danninger erginzt: ,Jegli-

che Eigentumssteuer ist vol-
lig kontraproduktiv und ein
Schuss ins Knie fiir alle Unter-

WKO-Prisidentin Martha

Schultz. © Barbara Nidetzky
nehmen, Leistungstriger und
den gesamten Standort. Wir
wissen alle, dass diese Steuern
die Substanz der Unternehmen
direkt treffen wiirden. Das
kostet Jobs, Investitionen und
fithrt im Extremfall zum Abzug
oder zum Ruin des Unterneh-
mens. Osterreich braucht jetzt
einen konstruktiv denkenden
Finanzminister. “

Die heimische Wirtschaft
erwarte sich eine seritse Poli-
tik, weg von ideologischen
Parteifantasien, hin zu einer
zukunftsfihigen Standort-
politik. Gerade jetzt miisse
alles getan werden, um Wohl-
stand und Jobs in Osterreich
zu sichern. Marterbauers Aus-
sagen iiber Familienunterneh-
men und Unternehmensiiber-
gaben seien ,,geradezu grotesk,
haben mit der wirtschaftlichen
Realitiit nichts zu tun und sind
auf das Schirfste zuriickzu-
weisen®, erklirt Danninger:
»Das kann nur von jemandem
kommen, der noch keinen Tag
unternehmerisch titig war.“
Finanzminister = Marterbauer
habe eine lange Liste an offe-

Die Beitrage auf dieser Seite stammen von der Wirtschaftskammer Osterreich — WKO.

OSTERREICH

Standortmafdnahmen statt
neuer Steuern und Belastungen

WKO-Generalsekretir Jochen
Danninger. © Marek Knopp

nen Punkten aus dem Regie-
rungsprogramm vor sich. Dan-
ninger: ,,Es ist seine Aufgabe,
sich darum zu kiimmern, statt
iiber neue Steuern zu spre-
chen, denen bereits im Regie-

rungsprogramm eine Kklare
Absage erteilt wurde.
Absage an neue

Abgabe auf Kunststoff-

verpackungen

Auch die geplante Einfithrung
einer nationalen Abgabe auf
Einwegkunststoffverpackun-
gen sieht der WKO-General-
sekretir kritisch: ,,.Die Mafd-
nahme kime in einer Phase
massiv steigender Rohstoff-,
Energie- und Transportkosten
und wiirde den bestehenden
Preisdruck fir Betriebe und
Konsumenten weiter verschir-
fen®, warnt Danninger.

Bereits  jetzt  verzeichnen
Unternehmen - nicht zuletzt
aufgrund des Konflikts im
Nahen Osten - deutliche Kos-
tensteigerungen bei Kunststof-
fen und Verpackungsmateria-
lien. Diese Entwicklung wirkt

sich entlang der gesamten
Wertschopfungskette aus und
fithrt zu steigenden Preisen fiir
Unternehmen und Konsumen-
ten. Eine zusitzliche Abgabe
wiirde diese negative Dynamik
weiter verstirken und die Infla-
tion zusitzlich anheizen. ]

NISG 2026: Was Unter-
nehmen jetzt tun miissen

Ab 1. Oktober gelten neue
Pflichten zur Cybersicherheit.
Wer betroffen ist, muss
Risiken managen, Vorfille
melden und sich bis
Jahresende registrieren.

Wie das geht, erklart WKO-
Expertin Verena Becker -
QR-Code scannen:

Praxis statt Horsaal: Duale
Akademie macht Karriere

Innovatives Ausbildungs-
modell der Wirtschafts-
kammer bietet eine
praxisnahe Alternative zum
Studium und gewinnt &ster-
reichweit an Bedeutung.
Zum gesamten Artikel:
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BRANCHEN

Wohnbau in Salzburg: Stabilisierung
mit getriibtem Ausblick

Die Ergebnisse der aktuellen Studie ,,So baut Salzburg”
der Wirtschaftskammer Osterreich in Kooperation mit
Exploreal wurden kirzlich im Rahmen einer Presse-
konferenz vorgestellt. Sie zeichnen ein differenziertes
Bild des Wohnbaumarkts in Salzburg.

»Wihrend fiir 2026 ein Anstieg
bei den Fertigstellungen erwar-
tet wird, deutet sich fiir die
Folgejahre erneut ein Ruck-
gang an“, betonte Fachgrup-
penobmann Roman Obern-
dorfer, Fachgruppenobmann
der Immobilien- und Vermo-
genstreuhinder der WKS.

Fiir heuer werden rund 1.870
fertiggestellte Wohnungen pro-
gnostiziert — ein Plus gegentiber
2024 und 2025. Dieser Anstieg
ist vor allem auf Verschiebun-
gen aus den Vorjahren zurtick-
zufiithren. Bereits 2027 konnte
die Zahl der Fertigstellungen
wieder um rund 300 Einheiten
sinken. Auch in der Stadt Salz-
burg wird nach einem Plus im
Jahr 2026 mit einem Riickgang
gerechnet.

Struktur des Wohnbaus

Die von der
kammer Osterreich (WKO)
gemeinsam  mit  Exploreal
durchgefiihrte Analyse umfasst
182 Projekte mit rund 3.800
Wohneinheiten im Zeitraum
von 2024 bis 2026. ,,Die Stu-
die bietet einen umfassenden
Uberblick iiber die aktuelle
und die kiinftige Wohnbau-
produktion und ist damit ein
wichtiger Gradmesser fiir den
Markt“, betont Oberndorfer.

Wirtschafts-

,Das durchschnittliche Pro-
jekt im Land Salzburg umfasst
21 Wohneinheiten und ist

damit im Vergleich zur Lan-
deshauptstadt Salzburg mit
durchschnittlich 25 Wohnein-
heiten pro Projekt geringfiigig
kleiner. Die mittlere Wohn-
nutzfliche ist mit rund 68,1
qm gegeniiber dem Vorjahr um
1,4 qm zurickgegangen, aber
immer noch leicht tiber jener
der Landeshauptstadt (Durch-
schnitt rund 64,8 qm Wohn-
nutzfliche)“, beschreibt Ale-
xander Bosak, Geschiiftsfiithrer
der Exploreal GmbH, den von
der Studie erfassten Neubau-
markt.

Stadt Salzburg im Fokus

In Salzburg errichten gewerb-
liche Wohnbautriger weiter-
hin den Grofdteil der Neubau-
wohnungen (63%, +7% im
Vergleich zum Vorjahr). Dabei
tiberwiegen  Eigentumswoh-
nungen deutlich gegeniiber
Mietwohnungen. Bei gemein-
niitzigen Bauvereinigungen
dominieren Mietobjekte, deren
Anteil in Salzburg auf 30%
gestiegen ist. ,,Die gewerbli-
chen Bautriger errichten jihr-
lich zahlreiche attraktive Eigen-
tumswohnungen. Sie sichern
damit die Wohnversorgung
in Salzburg und ermoglichen
finanzielle Unabhingigkeit -
auch im Alter“, so Oberndorfer.

In der Stadt Salzburg ist der
Anteil gewerblicher Bautri-
ger mit 48% gegentiber 52%
im Vorjahr weiter gesun-

Wohnbauprojekle
n der Pioaine: Saliburg

@5

KIE IN DES

>

{" ESSEKDNQ'

BEXPLORE!

Bei der Prisentation der Wohnbaustudie (v. I.): Direktor Stephan
Groger, Obmann des Verbandes gemeinniitziger Bauvereinigungen -
Landesgruppe Salzburg, KommR Roman Oberndorfer, Fachgruppen-
obmann der Immobilien- und Vermdgenstreuhédnder der WKS, und
Alexander Bosak, Geschaftsfiihrer der Exploreal GmbH.

ken. Dagegen stieg der Anteil
gemeinniitziger Bautriger, die
den Grofiteil ihrer Wohnungen
als gemeinniitzige Mietwoh-
nungen errichten (37%).

Leistbare Mieten,
Preise und Ausblick

»In einer Zeit steigender
Lebenshaltungskosten und bei
knappem Wohnungsmarkt
sichern die gemeinniitzigen
Bauvereinigungen  langfristig
stabile, leistbare Mieten fiir
die Salzburger Bevolkerung.
Grundlage dafiir ist das gesetz-
lich verankerte Kostende-
ckungsprinzip®, erklirt Direk-
tor Stephan Groger, Obmann
des Verbandes gemeinniitziger
Bauvereinigungen - Landes-
gruppe Salzburg.

Die Preise bleiben hoch: Eine
Neubauwohnung kostet im

Bundesland im Schnitt rund
489.000 €, in der Stadt Salz-
burg etwa 640.900 €. Nach
einem Riickgang im Jahr 2024
sind die Preise 2025 wieder
moderat gestiegen.

Die Nachfrage nach Eigen-
tumswohnungen hat im Laufe
des Jahres 2025 wieder ange-
zogen, bleibt jedoch preis-
sensibel.  Bautriger agieren
daher weiterhin vorsichtig bei
neuen Projekten. Gleichzeitig
bleibt das Angebot seit 2023
auf hohem Niveau, ging zuletzt
jedoch leicht zurtick.

Um den Wohnbedarf langfris-
tig decken zu konnen, braucht
es laut Branchenvertretern eine
Bau- und Sanierungsoffensive,
stabile rechtliche Rahmenbe-
dingungen sowie ausreichende
Mittel fiir die Wohnbauforde-
rung. ]
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INFORMATION & CONSULTING

Stimm- und Rhetorikcoach fiir Entscheider

Arno Fischbacher gilt als Vor-
reiter des Wirtschafts-Stimm-
coachings, ist Rhetoriktrainer
und Autor. Fiihrungskrifte,
Medienmanager und Top-
Unternehmen in Osterreich
und Deutschland schitzen
ihn als Experten fiir die unbe-
wusste Macht der Stimme. Wer
mit ihm arbeitet, gewinnt an
Uberzeugungskraft, Prisenz
und Souverinitit - getragen
von jahrzehntelanger Erfah-
rung als Schauspieler, Modera-
tor und Fithrungskraft und von
Impulsen, die sofort Wirkung
entfalten.

Als Coach:

W erfahrener Sparringspartner
fiir Auftritt und Gesprich,
wenn viel auf dem Spiel steht

Selected

Business

Wer Verantwortung tragt, darf seine Wirkung nicht dem Zufall tiber-

lassen."

B fiir Prisentationen, Ver-
handlungen und Verkauf,
fiir Wirkung vor der Kamera

B damit Sie sicher auftreten,
Kklar fithren und tiberzeugen

WK S [F3

Unternehmensberatung - Buchhaltung - IT

,Selected Business" ist eine
Aktion der Fachgruppe Unter-
nehmensberatung, Buchhaltung
und Informationstechnologie in
der Wirtschaftskammer Salzburg.

© Doris Wild

Als Trainer:

seit 25 Jahren mit Semina-

ren und Inhouse-Trainings in

Unternehmen prisent.

B Fiihrung, die man hort -
souverdne Kommunikation
fiir Unternehmer

® Uberzeugen, wenn es
zihlt - professioneller
Auftritt fir Fihrungs-
krifte

Netzwerken wie die Honigbienen

Bienenforscher Stefanec be-
geisterte mit seinen Schilderungen
zum Thema: ,,Was Unternehmen
von Bienen lernen kénnen®.

Beim ersten UBIT-Netzwerk-
frihstick des Jahres drehte
sich alles um die Frage, was
Unternehmen von Bienen ler-
nen kénnen.

Bienenforscher Martin Stefa-
nec berichtete von seinen Pro-
jekten zur Kommunikation und
Organisation von Honigbie-
nen. Seine zentrale Erkennt-
nis: ,Erfolgreiche Systeme
basieren auf Zusammenarbeit,
Vertrauen und dezentraler Ent-
scheidungsfindung. Statt star-
rer Hierarchien stehen flexible
Netzwerke im Vordergrund,
in denen jedes Mitglied einen
wertvollen Beitrag leistet.“ Der
Verhaltensforscher der Univer-

sitit Graz zeigte, wie Bienen-
kolonien ohne zentrale Steue-
rung hochkomplexe Aufgaben
bewiltigen. Statt auf einer
,fithrenden Instanz*“ basiert ihr
Erfolg auf der Interaktion vieler
Individuen. Kommunikation —
etwa durch Schwinzel- oder
Zittertanz - ermoglicht es
den Tieren, gemeinsam Ent-
scheidungen zu treffen. Diese
Form der Schwarmintelligenz
ist besonders anpassungsfihig
und bietet auch fiir Unterneh-
men interessante Ansitze.

In aktuellen Forschungspro-
jekten, die er gemeinsam mit
Thomas Schmickl durchfiihrt,
werden mithilfe von kiinst-

B Verhandeln mit Haltung —
tiberzeugen mit Sog statt
Druck

m Klar im Konflikt. Stark
im Gesprich. Training fiir
Teamleiter und Fithrungs-
krifte

B Wirken vor Kamera und
Mikrofon — sicher auftreten

Als Speaker:

Arno Fischbacher ist ein mit-
reifender Redner, der humor-
voll auf die Tiicken und Fallen
der Kommunikation hinweist
und dabei augenzwinkernd
eine Falle an praktischen,
sofort anwendbaren Tipps mit-
bringt.

Arno Fischbacher
Fischbacher KG -

Stimme wirkt

Tel.: +43 664 54 64 155
arno@arno-fischbacher.com

www.arno-fischbacher.com

licher Intelligenz und Robotik
die Entscheidungsprozesse von
Bienen untersucht. ,,Ziel ist es,
kollektive Abliufe besser zu
verstehen und daraus Impulse
fiir Wirtschaft und Gesellschaft
abzuleiten®, so Stefanec.

Beim anschlieffenden Friih-
stiick nutzten die Teilnehmer
die Gelegenheit zum Austausch
und Kniipfen neuer Kontakte.

Weitere Termine sind bereits
geplant, unter anderem am
1. Juni in Zell am See sowie im
Herbst in St. Johann und in
Salzburg.

www.ubitsalzburg.at
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INFORMATION & CONSULTING

Last call fiir Constantinus Award 2026

UBIT-Mitglieder haben
noch bis 13. April Zeit,
ihre Projekte einzu-
reichen — und am 25. Juni
im Mozarteum mit einer
Auszeichnung zu glan-
zen. Hansjorg Weitgasser,
Obmann der Fachgruppe
UBIT, beantwortet die
wichtigsten Fragen zur
Teilnahme.

Warum lohnt sich eine Ein-
reichung?

In der Branche entstehen lau-
fend Projekte mit groflem
Mehrwert fiir Unternehmen —
viele davon bleiben jedoch im
Verborgenen. Der Constanti-
nus Award bietet die Chance,
diese Leistungen sichtbar zu
machen und die eigene Kom-
petenz sowie Innovationskraft
zu prisentieren. Zudem sorgt
die Teilnahme durch gezielte
PR-Maflnahmen ftr Aufmerk-

»Der Constantinus Award bietet eine einmalige Chance, lhr
Projekt und lhre Expertise vor den Vorhang zu holen”, sagt UBIT-

Fachgruppenobmann Hansjorg Weitgasser.

samkeit — auch weit tiber das
eigene Netzwerk hinaus.

Ist mein Projekt geeignet?

Einreichungen sind in sechs
Kategorien moglich: Digitali-
sierung, Human Resources -
Human Relations, Management
Consulting, Betriebswirtschaft-
liche Belange (Finanz- & Rech-

© Andreas Kolarik

nungswesen),  Standardsoft-
ware & Cloud Services sowie
ESG & Nachhaltigkeit. Wichtig:
Gerade kleinere Projekte haben
sehr gute Chancen - entschei-
dend ist eine tiberzeugende
Prisentation.

Was macht den Award gerade
heuer so besonders?

Die feierliche Gala im Mozar-
teum stellt die regionale
Expertise in den Mittelpunkt.
Ein zusitzlicher Anreiz: Fur
Salzburger ~ UBIT-Mitglieder
tibernimmt die Fachgruppe
heuer einmalig 100% der Ein-
reichgebiihr (190 €).

Wie gelingt die Einreichung —
und bis wann ist noch Zeit?

Einreichungen sind noch bis 13.
April moglich. Die Fachgruppe
UBIT unterstiitzt entlang des
gesamten Prozesses: Auf der
UBIT-Website ~ stehen  alle
Unterlagen bereit, erginzend
bieten das FEinreicher-Frith-
stiick sowie der Nominierten-
Lunch optimale Vorbereitung
auf dem Weg zur Verleihung.

Alle Infos zur
Einreichung
zum Constan-
tinus Award.

Kommunikationsbranche zwischen
Hoffnung und Unsicherheit

~ - g

Der Werbeklimaindex, den das
WIFO im Auftrag des Fachver-
bandes Werbung und Markt-
kommunikation der WKO
erhoben hat, zeigt zu Jahres-
beginn 2026 einen Anstieg auf
14 Punkte - das sind sieben
Punkte mehr als im Vorquartal
2025. ,,Die Branche splirt erste
Stabilisierungstendenzen,
bewegt sich jedoch zwischen
Hoffnung und Unsicherheit®,
so  WKO-Branchensprecher
Jiirgen Bauer.

Aufgrund des
schaftlichen Umfelds

gesamtwirt-
bleibt

b4 = l
Der WIFO-Werbeklimaindex ist
das neue Tool zur Analyse der
Werbekonjunktur.

© Vitalii Vodolazskyi | stock.adobe.com

die Stimmung in der Bran-
che angespannt. Das bestitigt
auch Clemens Jager, Obmann
der Fachgruppe Werbung und
Marktkommunikation der

Wirtschaftskammer Salzburg:
,»Bei der Beurteilung von Nach-
frage und Auftragslage zei-
gen sich viele Unternehmen
vorsichtig. Die Mehrheit der
Unternehmen (57%) berichtet
tiber ausreichende oder gute
Auftragsbestinde. Die unzu-
reichende Nachfrage bleibt
aber das zentrale Hindernis fiir
die Branche®, so Jager. In den
kommenden Monaten wird
zwar mit einer leicht steigen-
den Nachfrage gerechnet, doch
es braucht eine aktive Stand-
ortpolitik, um diesen Trend zu
nutzen.

Zu den zentralen Forderun-
gen der Kommunikations- und
Werbebranche zihlen die Stir-
kung des Medien- und Werbe-
standorts, eine gezielte Forde-
rung von Aus- und Weiterbil-
dung, Programme zur Talent-
akquise sowie der Ausbau der
digitalen Infrastruktur.

Detailinfos zum
WIFO-Werbe-
klimaindex
Jdnner 2026.
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Zeit fiir den digitalen Friihjahrsputz:
Ist lhre IT wirklich sicher?

Wenn im Frihjahr die
Geschafte wieder Fahrt
aufnehmen, steigt haufig
die Gefahr von Cyber-
angriffen, weil Sicher-
heitslicken tibersehen
werden. Ein Frithjahrsputz
lohnt sich daher nicht
nur im Biiro, sondern
auch in Bezug auf die
IT-Infrastruktur.

»Jetzt ist der ideale Zeitpunkt,
Systeme zu priifen, Updates
einzuspielen und digitale
Abliufe sicherer zu machen.
Mit zunehmender Integration
von KI-Agenten steigt auch das
Risiko, wenn Sicherheitsas-
pekte nicht konsequent mitge-
dacht werden®, betont Manuel
Dorfer,  Berufsgruppenspre-
cher Informationstechnologie.

Einfallstore fiir
Cyberangriffe
Kriminelle setzen zunehmend

KI ein, um tiuschend echte
Phishing-Mails zu erstellen.

Grammatikalisch korrekte
Texte, realistische Absender
und vertrauenerweckende

Sprache erhohen das Risiko,
dass Mitarbeitende auf Links
klicken oder sensible Daten
preisgeben. Neben technischen
Schutzmafinahmen  werden
daher Schulungen und Sensibi-
lisierung immer wichtiger.

Passwort &
Cloudsicherheit
Cloud-Dienste ohne klare
Sicherheitsstrategie ~ bergen
Risiken: ~Unklare  Zugriffs-

rechte, fehlende Verschliisse-

und digitale Souveranitat.

lung oder schwache Passworter
konnen schnell zu Sicherheits-
liicken fithren. Auch veraltete
Gerite und Programme wie
WLAN-Router, Firewalls oder
Netzwerkspeicher bleiben oft
tiber Jahre ohne Updates im
Einsatz - ein attraktives Ziel
fiir Angreifer.

»Angreifer nutzen moderne
Technologien wie KI und typi-
sche Schwachstellen in der IT
aus. Die Herstellung von IT-
Sicherheit ist kein einmaliges

Beim IT-Security-Talk am 28. Mai dreht sich alles um Cybersicherheit

©rawpixel.com - stock.adobe.com

Projekt, sondern ein kontinu-
ierlicher Prozess aus Technik,
klaren Regeln und geschul-
ten Mitarbeitenden®, betont
Dorfer.

Sichere Integration
von KI-Agenten

»Mit der Verbreitung von
KI-Agenten entstehen neue
Angriffsflichen - besonders,
wenn Sicherheitsaspekte von
Anfang an vernachlissigt wer-
den“, warnt Mario Friedl,

Gemeinsam fiir mehr Cyberresilienz: Mario Friedl, Landessprecher
Experts Group IT-Security, und Manuel Dorfer, Berufsgruppensprecher

Informationstechnologie.

© Andreas Kolarik

Landessprecher  IT-Security
Experts. ,,Unternehmen miis-
sen automatisierte Prozesse und
intelligente Systeme so ein-
binden, dass Datenintegritit,
Zugriffskontrollen und System-
stabilitit jederzeit gewihrleis-
tet bleiben.

IT-Sicherheit
fiir alle Betriebe

Cyberangriffe treffen lingst
nicht nur grofle Konzerne.
Gerade kleine und mittlere
Unternehmen geraten zuneh-
mend ins Visier, da sie oft
weniger Ressourcen fiir IT-
Sicherheit haben.

Wenn doch etwas passiert:

Wenden Sie sich an Ihren
IT-Dienstleister oder an die
Cybersecurity-Hotline der
Wirtschaftskammer unter Tel.
0800 888 133.

TIPP

Am 28. Mai 2026 ladt die
UBIT wieder zum Security
Talk in den Plenarsaal

der Wirtschaftskammer
Salzburg ein. Unter dem
Motto ,,Gemeinsam ftir
mehr Cyberresilienz* bietet
diese Veranstaltung eine
Plattform fiir Austausch
und Diskussionen rund um
die Herausforderungen der
Cybersicherheit.

Weitere Infos und Anmeldung
zum [T-Security Talk:

. i =]
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Gut besuchter Branchentreff

Die Salzburger Trafikanten tra-
fen sich kiirzlich wieder zum
Stammtisch im Kirchenwirt in
Puch. Obmann Hannes Auer
begriifite die Teilnehmer der
gut besuchten Veranstaltung
und wies auf ,,Run4Inclusion®
hin, die grofe Gemeinschafts-
aktion des Bundesgremiums
und der Monopolverwaltung.
Ziel sei es, dass Osterreichweit
ein grofles Team aus Trafikan-

ten, Mitarbeitern und Kunden
am ,,Wings for Life World Run*“
zugunsten der Riickenmarks-
forschung teilnehmen.

Im Anschluss daran berichtete
Mersad Tubic tber die Imple-
mentierung des Angebots von
Admiral Sportwetten in diverse
Kassensysteme. Alexander Zie-
sche und Simone Pibernik von
Imperial informierten {ber

Neuerungen, die das Tabak-
monopol-, das Tabaksteuer-
sowie das Tabak- und Nicht-
raucherschutzgesetz betreffen.
Letzteres bringt strenge Rege-
lungen mit sich, die sich sowohl
auf Inhaltsstoffe und Werbung
als auch auf die Kennzeichnung
der Verpackungen beziehen.
Ab 1. Jinner 2027 durfen keine
Einweg-E-Zigaretten mehr
verkauft werden.

Beim Trafikanten-Stammtisch (v. I.): Mersad Tubic (Admiral Sportwetten), Obmann Hannes Auer, Pablo Di

Biase (TOB) sowie Simone Pibernik und Alexander Ziesche (beide Imperial Tobacco Austria).

© WKS

Pablo Di Biase stellte dann
das neue Logistikzentrum
des Grofhindlers TOB vor. Er
riumte ein, dass es Anfangs-
schwierigkeiten gegeben habe.
Fur die entstandenen Unan-
nehmlichkeiten biete TOB den
Trafikanten Zusatzleistungen
wie etwa kostenfreie Express-
bestellungen an, betonte Di
Biase.

Christian Hafner gab in der
Folge einen kurzen Einblick
in die Agenden des Bundes-
gremiums und berichtete tiber
die Vereinbarung mit Metro,
die den Salzburger Trafikan-
ten einen glinstigeren Einkauf
verschaffe. Den Abschluss
des Stammtisches bildete ein
Gewinnspiel, bei dem VIP-
Tickets fiir ein Heimspiel von
Red Bull Salzburg und Metro-
Gutscheine verlost wurden.

Handwerk erleben in der Salzburger Altstadt

Von 15. bis 25. April findet
in der Salzburger Altstadt
wieder die Veranstaltung
HAND.WERK.STADT. statt.

Die Salzburger Altstadt zeich-
net sich durch eine Vielzahl
und eine reiche Vielfalt von
Handwerksbetrieben aus — von
traditionsreichen Familien-
unternehmen bis zu innovati-
ven Manufakturen (insgesamt
iiber 100). Die elfte Ausgabe der
Kreativveranstaltung  HAND.
WERK.STADT. macht von 15.
bis 25. April das Handwerk
erlebbar und gewihrt Einblicke
in Werkstitten, Ateliers und
Kulturinstitutionen.

Auf dem diesjihrigen Pro-
gramm steht eine Mischung aus
Workshops zum Mitmachen,

interaktiven  Vorftihrungen,
Rundgingen, Baustellenfiih-
rungen und Specials fiir Kin-
der, erginzt durch thematische
Unterhaltung — von Poetry Slam
tiber Pub-Quiz bis zum Krimi-
Dinner. Mit Reparier-Services

Salzburger Handwerksbetrieben.

oder Fashion Walks setzt das
Handwerksfestival heuer ver-
stirkt auf das Thema Nach-
haltigkeit. Ebenso neu: Aus-
gewihlte Handwerksbetriebe
laden interessierte Berufsti-

tige am 16. und 23. April zum

Die elfte Ausgabe der HAND.WERK.STADT. erméglicht wieder einen Blick hinter die Werkstatttiiren von

,, After-Werk“ bis 21 Uhr ein.
Und im SCHAU.RAUM.STADT.
am Anton-Neumayr-Platz kon-
nen Besucher bei DIY-Angebo-
ten selbst kreativ werden.
www.salzburg-altstadt.at/
de/hand-werk-stadt

© Altstadtverband Salzburg/Kolarik
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Die Energiezukunft im Blick

Um zentrale Fragen der Ener-
giezukunft zu erortern, waren
Vertreter der Landesinnung
der  Elektro-, Gebiude-,
Alarm- und Kommunikations-
techniker kiirzlich zu Gast bei
Energie-Landesrat Maximilian
Aigner. Im Rahmen des Tref-
fens nutzten Innungsmeister
KommR Michael Brettfeld,
Ausschussmitglied ~ Matthias
Fischbacher und Referentin
Ursula Michl-Schwertl die

Gelegenheit zu einem inten-
siven und konstruktiven Aus-
tausch. Im Mittelpunkt des

Gesprichs standen Themen
wie Energiemanagement,
Photovoltaik, moderne Spei-
chertechnologien, Elektrohei-
zungen sowie der Ausbau der
Ladeinfrastruktur. Diese Berei-
che gelten als entscheidende
Bausteine flir das Gelingen
der Energiewende im Bundes-
land Salzburg. Die Teilneh-
mer waren sich einig, dass ein
kontinuierlicher Dialog zwi-
schen Handwerk und Politik
unerlisslich ist, um tragfihige
und praxisnahe Losungen fir
die Zukunft zu entwickeln.

=]

Beim Energiedialog (v. I.): Matthias Fischbacher, LR Maximilian Aigner,

Ursula Michl-Schwertl und Innungsmeister Michael Brettfeld.

© WKS

GEWERBE & HANDWERK
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Salzburger Elektriker zu Besuch im TAZ Mitterberghtten.

Impulse fiir die technische
Ausbildung gegeben

Im Technischen Ausbildungs-
Zentrum TAZ Mitterberghtitten
fand kiirzlich die Ausschuss-
sitzung der Landesinnung der
Elektrotechniker statt. Die
Veranstaltung bot die Moglich-
keit, sich tiber aktuelle The-
men der Branche auszutau-
schen und neue Impulse fir die
Weiterentwicklung der Aus-
bildung zu gewinnen. Beson-
ders der direkte Dialog zwi-
schen den Verantwortlichen

der Innung und dem Team des
Ausbildungszentrums wurde
als wertvoll hervorgehoben.
Innungsmeister KommR Ing.
Michael Brettfeld zeigte sich
beeindruckt von der Qualitit
und dem Engagement vor Ort:
,,Die Kombination aus moder-
ner Infrastruktur und praxis-
orientierter Ausbildung im TAZ
Mitterberghtitten ist ein wich-
tiger Baustein fiir die Zukunft
unserer Branche.“

Freisprechfeier der
Karosseure

Der Walserwirt in Wals war kiirzlich Schauplatz
der Freisprechfeier der Karosseriebautechniker.
Zu diesem Anlass konnte Berufsgruppensprecher
Robert Gerl 17 Junggesellinnen und -gesellen,
die ihre Lehrabschlusspriifung erfolgreich
abgelegt haben, mit ihren Eltern und Lehrherren
begriiRen. Gerl hob die ausgezeichneten
Leistungen der Absolventinnen und Absolventen
hervor und wies auf die hohen Anforderungen
hin, die das Berufsbild mittlerweile erfordert.
Insgesamt haben im Frithjahr 2026 24 Lehrlinge
die Priifung erfolgreich abgeschlossen, dar-
unter funf Frauen. Unter den Gratulanten

waren auch Innungsmeister Walter Aigner und
Berufsschuldirektorin Alexandra Haitzmann.
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Arbeitskrdfte aus den Philippinen rekrutieren

i

Am 21. und 22. April sind
Tourismusunternehmer  ein-
geladen, bei zwei Recruiting-
Veranstaltungen in den WKS-
Bezirksstellen Pongau und
Pinzgau Kontakte zu Personal-
dienstleistern aus den Philip-
pinen zu kniipfen.

Gerade der Tourismus ist eine
sehr dienstleistungs- und des-
halb arbeitskrifteintensive
Branche. Mitarbeiter sind rar
und werden auf allen Ebenen
- von Hilfs- bis zu Fachkrif-
ten - dringend gesucht. Eine
Alternative sind Mitarbeiter
aus den Philippinen. Sie sind
gerade im Tourismus aufgrund
ihrer Gastfreundlichkeit, ihrer
Englischkenntnisse und ihrer
hohen Arbeitsmoral geschitzt.

Tourismusbetriebe ~ kénnen
bei zwei Rekrutierungsveran-

Speziell im Tourismus sind Mitarbeiter dringend gesucht. Eine
Moglichkeit ist die Anwerbung von philippinischen Arbeitskraften.

staltungen am 21. April, 14 Uhr,
in der WKS-Bezirksstelle Pinz-
gau in Zell am See, Schulstraf’e
14, und am 22. April, 9.45 Uhr,
in der WKS-Bezirksstelle Pon-

© Kinpherch - stock.adobe.com

gau in St. Johann, Premweg 4,
ihre Moglichkeiten ausloten,
Arbeitskrifte aus den Philippi-
nen fiir ihren Betrieb zu gewin-
nen.

Im Rahmen der Veranstal-
tung stehen zehn philippi-
nische  Personaldienstleister
bzw.  Recruiting-Unterneh-
men zur Verfligung, mit denen
man direkte Sondierungsge-
spriche fiilhren sowie offene
Fragen und Konditionen kliren
kann. Sie sind auf die Vermitt-
lung von Fachkriften fiir Tou-
rismusbetriebe spezialisiert.

Hier geht es
zur Anmeldung
im Pinzgau.

Hier geht es
zur Anmeldung
im Pongau.

© Innovation Salzburg

statt.

Jury kiirte innovativste
Unternehmen

Eine hockaratige Jury kurte kiirzlich die
Preistrager des heurigen Innovationspreises, der
von Innovation Salzburg und Wirtschaftskammer
Salzburg vergeben wird. Die drei besten
Salzburger Unternehmen werden auch beim
Osterreichischen Staatspreis fiir Innovation

ins Rennen geschickt. Zusatzlich werden

zwei Unternehmen zur Teilnahme an den
Sonderpreisen ,,Econovius” und ,Verena" ent-
sendet. Die Qual der Wahl hatten (v. I.): Gerhard
Jéchtl (FH Salzburg), Lorenz Maschke (WKS),
Romana Schwab (Innovation Salzburg), Andreas
Wimmer (Wimmer Hartstahl) und Melanie
Vohringer (aws). Online mitentschieden haben
(im Uhrzeigersinn am Monitor): Robert Grundnigg
(Sparkasse), Horst Schlick (FFG) und Nicola
Hiising (Uni Salzburg). Die Preisverleihung findet
am 15. April im Bull’s Corner in Wals-Siezenheim

Anmeldung: www.innovation-salzburg.
at/veranstaltung/verleihung-salzburger-
innovationspreis-2026

34

Salzburger Wirtschaft = Nr. 7/2026


https://www.innovation-salzburg.at/veranstaltung/verleihung-salzburger-innovationspreis-2026/
https://www.innovation-salzburg.at/veranstaltung/verleihung-salzburger-innovationspreis-2026/
https://www.innovation-salzburg.at/veranstaltung/verleihung-salzburger-innovationspreis-2026/

NETZWERKE

Betriebs-Squash-Friihjahrs-Cup ausgetragen

Im Squash-Center Sitid in Salz-
burg-Gneis ging kiirzlich der
Betriebs-Squash-Frithjahrs-
Cup in Form eines Einzelbe-
werbs tiber die Bithne. Knapp
20 Teilnehmer kimpften dabei
um die Titel im Herren-Hobby-
und Liga-Bewerb.

Den Sieg bei den Ligaspie-
lern holte sich erstmals Rama
Krishna Kandhimalla (Sandoz
GmbH). Er setzte sich im Finale
gegen Jannik Biichner (RTB-
AT) durch. Im Kkleinen Finale
um Platz drei behielt Otto
Pesina (Wiistenrot Bauspar-
kasse) gegen Nick Foulds (Aldi
Siild Holding) die Oberhand.
Auf den Ringen fiinf und sechs
belegten Robert Eichhorn

Die Teilnehmer des Betriebs-Squash-Friihjahrs-Cups 2026 mit dem

sportlichen Leiter Aqeel Rehman (hockend, 1. v. I.).

(Siteco Salzburg) und Chris-
tian Schwarz (Austrocel Hal-
lein). In der teilnehmerstirks-
ten Gruppe der Hobbyspieler
setzte sich Johann Gruber (RI-S

Erfolgreiche Neuauflage

Nach einer mehrjihrigen Pause
fand kirzlich in der Tennis-
halle Allerberger in Siezenheim
wieder eine Betriebs-Tennis-
Trophy statt. Es handelt sich
dabei um einen Einzelbewerb
in Form einer Kurzturnier-
Serie mit zwei Bewerben. Die
Besonderheit dieses Bewerbs
liegt darin, dass jedes Turnier
nur maximal zwei Stunden pro
Spieler in Anspruch nimmt.

Die Einteilung erfolgt nach
Spielstirke und es kommt auch
ein verkiirzter Modus (insge-
samt fiinf Games pro Begeg-
nung) zur Anwendung. In
Zusammenarbeit mit Manfred
Schmoller von der Schmol-
ler Tenniswelt ist es gelun-
gen, ein volles Teilnehmer-
feld willkommen zu heifden.
Mit jeweils 45 Teilnehmern an
beiden Turnieren wurden die
Erwartungen der Veranstal-
ter tbertroffen. Aufgrund der
vielen positiven Riickmeldun-

AT A
Im Bild ein Teil der siegreichen
Teilnehmer. © BSP

gen ist aus heutiger Sicht eine
Turnierserie geplant, die von
November 2026 bis Mirz 2027
dauern wird.

Nihere Informationen zum
neuen Turnierformat unter
Tel. 0662/8888, Dw. 354 bzw.
E-Mail: betriebssport @wks.at.

© BSP

Salzburg) durch. Er gewann
in der Finalrunde, die in einer
Dreier-Gruppe im Modus jeder
gegen jeden ausgespielt wurde,
sowohl gegen Rupert Schmid-

hofer (Land Salzburg) als
auch gegen Rudolf Reichhold
(Reichhold) und verwies die
beiden auf die Plitze zwei und
drei. Den vierten Platz holte
sich Franz Badergruber (Bader-
gruber GmbH), gefolgt von
Simon Wiesner und Raphael
Maier (beide Raiffeisenverband
Salzburg).

Landesmeisterschaft
im Herbst

Im Herbst steht dann noch die
Landesmeisterschaft, eben-
falls als Einzelbewerb, auf dem
Programm. Nihere Info im
WKS-Betriebssportbiiro unter
Tel. 0662/8888, Dw. 354, bzw.
E-Mail: betriebssport @wks.at.

g L =

Betriebs-Billard-Meister gekiirt

Bereits zum 29. Mal ging kiirz-
lich im Billardlokal Kugelrund
in Wals der Betriebs-Billard-
Einzelbewerb iiber die Biihne.
Der Bewerb wurde mit einer
Vor- und einer anschliefien-
den Finalrunde ausgetragen.
Von den knapp 20 Teilneh-
mern der Vorrunde qualifi-
zierten sich die besten acht
Spieler fiir das Finale. Den
Titel holte sich schliellich
Thomas Schorghofer von der
Griinbeck Prozesstechnik
GmbH durch einen 3:0-Final-
erfolg gegen den Titelverteidi-
ger und sportlichen Leiter der

Betriebs-Billard - Aktivititen,
Gerhard Finkbeiner von der
Spar Business Services GmbH.
Den dritten Platz teilten sich
Jorg Franze von der Brauerei
Wieninger und Alexander Eder
von der Firma Pfoten Buddy.
Auf dem fiinften Platz lande-
ten ex aequo Roman Griinwald
von der Glaserei Griinwald und
Wolfgang Konderla von Classic
Car Service Konderla. Im Bild
oben die erfolgreichen Teil-
nehmer des heurigen Betriebs-
Billard-Einzelbewerbs mit
dem sportlichen Leiter Ger-
hard Finkbeiner (1. v. r.).
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Fachkrifte fiir Design

Im WIFI Salzburg bereiten
sich derzeit zehn Teilnehmer
im Rahmen der Raumdesig-
nerakademie (RADAK) auf die
Meisterpriifung im Tapezie-
rer- und Raumausstatterge-
werbe vor. In den Werkstitten
entstehen dabei anspruchs-
volle Meisterstiicke, die zei-
gen, wie bedeutend traditio-
nelles Handwerk weiterhin
ist.

Gerade in einem Markt-
umfeld, das von Massen-
ware und kurzlebigen Trends
geprigt ist, gewinnt Quali-
tit und Handwerk wieder an
Relevanz. Dabei umfasst die
praktische Ausbildung simt-
liche Kernbereiche des Berufs:
Tapezieren, Bodenverlegen,
Nihen, Bespannen, Deko-
rieren und Polstern. Erginzt

mit Trainer Gernot Haberl (vorne).

wird die praktische Ausbil-
dung durch fundierte theo-
retische Inhalte. Themen wie

Die aktuellen Teilnehmer des RADAK-Meisterkurses im WIFI Salzburg

© WIFI

Warenkunde, Design und Ent-
wurf, Farbe und Licht, Fach-
zeichnen sowie Fachkalkula-

und Raumausstattung

tion und EDV vermitteln jene
Kompetenzen, die fiir Pla-
nung, Angebotserstellung und
Projektabwicklung erforder-
lich sind. Damit entsteht ein
Berufsbild, das iiber das reine
Handwerk hinausgeht. Absol-
venten verfiigen sowohl tiber
fundierte Material- und Ver-
arbeitungskompetenz als auch
tiber das Know-how in Bezug
auf die Planung, Kalkulation
und Umsetzung komplexer
Projekte.

Der nichste Infotermin zum
Meisterkurs ist am 20. Mai
2026.

Meisterkurs
RADAK.

Spitzenforschung im Josef Ressel Zentrum

Ein 15-kopfiges Forschungs-
team entwickelte am Josef Res-
sel Zentrum an der FH Salzburg
neue Ansitze fiir die Entwick-
lung komplexer technischer
Systeme. Gemeinsam mit den
Unternehmenspartnern Bosch,
Siemens, ChargePoint, Geo-
Consult und Palfinger sowie der
Christian Doppler Forschungs-
gesellschaft wurde damit ein
wichtiger Impuls fiir den Indus-
trie- und Wissensstandort Salz-
burg gesetzt.

FH-Rektor Dominik Engel hob
die Bedeutung kooperativer
Forschung fiir den Innovations-
standort Salzburg hervor. Er
betonte dabei den Wissens- und
Innovationstransfer ~ zwischen
Forschung und Lehre, den Josef
Ressel Zentren stirkten: ,,Mit
mittlerweile drei Josef Ressel

d |

Welche Rolle Forschungskooperationen zwischen Hochschulen un

d Industrie fur den Technologie- und

Forschungsstandort Salzburg spielen, diskutierten (v. I.): Stefan Huber (Department IT der FH Salzburg),
Walter Haas (Innovation Salzburg), Eva Stockl (AK Salzburg), Daniela Gutschi (Landesritin), Christian
Neureiter (Leiter Josef Ressel Zentrum), Marianne Kusejko (WK Salzburg), Christian Zingel (Palfinger) und

Dominik Engel (FH-Rektor).

Zentren hat die FH Salzburg ihre
Zusammenarbeit mit Unterneh-
men im Spitzenbereich inten-
siviert und ausgebaut. Diese

Kooperation stirkt alle Partner,
und die Forschungsergebnisse
flieflen direkt in die Lehre ein.
Mit den Ressel Zentren tra-

gen wir so zu anwendungsna-
her Spitzenforschung bei und
unterstiitzen die Ausbildung
zukiinftiger Fachkrifte.“
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WIFI-KURSE

MANAGEMENT/
UNTERNEHMENSFUHRUNG

*Typ*-isch erfolgreich! Menschen
verstehen, Kommunikation
gezielt steuern mit dem
Structogram®

Salzburg: 5./6.5.2026, Di, Mi 9.00-
17.00, 12803015, € 730,00

CSR, ESG und Nachhaltigkeits-
management Grundlagen -
Diplomlehrgang

Salzburg: 7.5.-19.6.2026, 7./8.5.,
28./29.5.,11./12.6., 9.00-17.00,
Priifung 19.6.2026, 11053035,
€2.050,00

Generationsiibergreifend
erfolgreich fiithren

Salzburg: 29.4.2026, Do 9.00-
17.00, 12514025, € 205,00

Leadership-Skills — ein Werkzeug-
koffer fiir Filhrungskrafte
Salzburg: 7.5.2026, Do 9.00-17.00,
12801015, € 220,00

PERSONLICHKEIT

Gehirngerecht kommunizieren:
Was wir von der Gehirnforschung
lernen kdnnen

Salzburg: 5.5.2026, Di 9.00-17.00,
11047015, € 210,00

Prasentations- und Moderations-
technik fiir den Berufsalltag
Salzburg: 4./5.5.2026, Mo, Di 9.00-
17.00, 11073015, € 480,00

Rhetorik | - Basistraining fiir frei-
es und sicheres Reden

Salzburg: 8./9.5.2026, Fr 14.00-
22.00, Sa 9.00-17.00, 11009045,

€ 490,00

Souverdn auftreten und selbst-
bewusst kommunizieren
Salzburg: 8.5.2026, Di 9.00-17.00,
11131015, € 210,00

Der gute Ton: Etikette und
Umgangsformen: WIR-Kompetenz
Salzburg: 6.5.2026, Mi 9.00-17.00,
Lehrlingsseminar, 10805025,

€ 210,00

Werte als Schliissel zum
Unternehmenserfolg: ICH-
Kompetenz

Salzburg: 28.4.2026, Di 8.00-16.00,
Lehrlingsseminar, 10707025,

€ 210,00

Deutsch A1/1

Salzburg: 4.5.-24.6.2026, Mo, Mi
17.00-19.30, 65808215, € 405,00
Salzburg: 9.5.-4.7.2026, Sa 8.30-
12.30, 65808275, € 405,00
Salzburg: 11.5.-1.7.2026, Mo, Mi
19.30-22.00, 65808115, € 405,00

Deutsch A1/2

Salzburg: 28.4.-23.6.2026, Di, Do
17.00-19.30, 65809285, € 405,00
Salzburg: 4.5.-24.6.2026, Mo, Mi
19.30-22.00, 65809115, € 405,00
Salzburg: 11.5.-1.7.2026, Mo, Mi
17.00-19.30, 65809305, € 405,00

Deutsch A2/1
Salzburg: 6.5.-12.6.2026, Mi, Do, Fr
17.00-19.30, 65810215, € 405,00

Deutsch B1/2

Salzburg: 27.4.-21.5.2026, Mo, Di, Do,
Fr 9.00-11.30, 65814035, € 372,00
Salzburg: 4.5.-6.7.2026, Mo, Do
17.00-19.30, 65814185, € 372,00
Salzburg: 4.-28.5.2026, Mo, Di, Mi,
Do 8.30-12.30, 65814225, € 372,00

Deutsch B2/1
Salzburg: 11.5.-20.7.2026, Mo, Mi
13.30-16.00, 65815165, € 530,00

Deutsch B2/2

Salzburg: 8.5.-16.7.2026, Di, Do
17.00-19.30, 1 Freitag von 17.00-
19.30, 65817125, € 530,00

Deutsch C1 -
Priifungsvorbereitung OSD
Salzburg: 11.-28.5.2026, Mo, Do
17.00-19.30, 65830055, € 242,00

Deutsch C1/1
Salzburg: 4.5.-15.7.2026, Mo, Mi
17.00-19.30, 65834055, € 530,00

Deutsch C1/2
Salzburg: 11.5.-24.6.2026, Mo, Di, Mi
9.00-11.30, 65837055, € 530,00

Deutsch C1/2 - Online-Kurs
Online: 5.5.-16.7.2026, Di, Do 19.30-
22.00, 60065015, € 500,00
Englisch A2/2

WIFI Pongau: 29.4.-24.6.2026, Mi
18.30-21.00, 61003015, € 264,00
Spanisch A1/1

Salzburg: 7.5.-9.7.2026, Do 17.00-
19.30, 64001055, € 295,00
Spanisch B1 - Mds y mejor
Salzburg: 28.4.-23.6.2026, Di 9.00-
11.30, 64012035, € 280,00
Spanisch B2

Salzburg: 27.4.-6.7.2026, Mo 17.30-
20.00, 64013035, € 280,00

BETRIEBSWIRTSCHAFT/
RECHT

Buchhaltung 2

(fiir Fortgeschrittene)
Salzburg: 5.5.-30.6.2026, Di, Do
18.00-22.00, 13002065,
€620,00

Personalverrechner - Grundkurs
Salzburg: 5.5.-14.7.2026, Di, Do
18.00-21.00, 12301045, € 520,00

Personalverrechner - Grundkurs
Online: 13.5.-22.7.2026, Mo, Mi
18.00-21.00, 12301055, € 520,00

Personalverrechner -

Lehrgang kompakt

WIFI Pinzgau: 5.5.-11.6.2026,
28./29.4.,5./6.5.,12./13.5.,19./20.5.,
26./27.5.,2./3.6.,8.00-16.00,
74033055, € 1.920,00

Schreibwerkstatt: Mit KI und
Kreativitat zu mehr Wirkung
Salzburg: 28./29.4.2026, Di, Mi
9.00-17.00, 18018025, € 440,00

Steuerrecht Update

Salzburg: 7.5.2026, Do 18.00-22.00,
13050025, € 90,00

Verkaufen 4.0 - Kommunikation,

die Vertrauen schafft und Umsatz
bringt

Salzburg: 28.4.2026, Di 9.00-17.00,
16004025, € 250,00

EDV/IT/MEDIEN/
SOCIAL-MEDIA-/ONLINE-

MARKETING/KI

Microsoft Excel — Aufbau
Salzburg: 27.-29.4.2026, Mo, Mi
9.00-17.00, 83441045, € 485,00

MS Teams fiir den Biiroalltag
Online: 29./30.4.2026, Mi, Do 9.00-
13.00, 83619025, € 325,00

Microsoft Word - Einfiihrung
Salzburg: 5./6.5.2026, Di, Mi 9.00-
17.00, 83300025, € 485,00

Microsoft Office Kompaktkurs

- Einfiithrung in Word, Excel &
Outlook

Salzburg: 5.-13.5.2026, Di-Do 9.00-
17.00, 83650045, € 785,00

Microsoft Outlook - Einfiihrung
Salzburg: 13.5.2026, Mi 9.00-17.00,
83680025, € 335,00

M365 Copilot: Produktiver
Arbeiten mit KI in der Microsoft-
365-Umgebung

WIFI

WK s K

Salzburg: 9.5.2026, Sa 9.00-16.00,
86178045, € 485,00

Adobe InDesign IIl -
fortgeschrittene Techniken
Salzburg: 4.-6.5.2026, Mo, Mi 9.00-
17.00, 83713015, € 595,00

Bildbearbeitung mit Adobe
Photoshop Il - Aufbau
Salzburg: 19./20.5.2026, Di, Mi
9.00-17.00, 83778025, € 595,00

Webseiten richtig planen und
umsetzen

Salzburg: 6.-9.5.2026, Mi-Fr 15.00-
19.00, Sa 9.00-17.00, 86144025,

€ 645,00

TECHNIK

Ausbildung zum Brandschutz-
beauftragten

Salzburg: 5./6.5.2026, Di 8.00-
17.00, Mi 8.00-13.30, 20252045,
€ 660,00

Ausbildung zum Laserschutz-
beauftragten fiir medizinische
Anwendungen EN 60825-1 (2014)
und ONORM § 1100

Salzburg: 4./5.5.2026, Mo, Di 9.00-
17.00, 29010035, € 570,00

Ausbildung zum zertifizierten Kfz-
Schadens- und Wertgutachter
Salzburg: 8.5.-11.7.2026, Fr 13.00-
22.00, Sa 8.00-16.00, 23623015,
€2.800,00

Autodesk Inventor - Aufbau
Salzburg: 4.-8.5.2026, Mo-Do
8.30-17.30, Fr 8.30-12.30, 21556015,
€1.420,00

Fachkraft in der Kfz-Technik im
2. Bildungsweg

Salzburg: 4.5.-5.9.2026, Mo-Mi
17.00-21.00, Mo-Sa 8.00-17.00
- siehe Stundenplan, 23705015,
€ 3.300,00

Kfz § 57a KFG - Grundlagen-
seminar bis 3,5 t

Salzburg: 7.-16.5.2026, Do-Sa,
7.5.-9.5,8.00-17.00, Fr, 15.5.,16.00-
20.00, Sa, 16.5, 8.00-17.00,
23655095, € 760,00

Uberpriifung elektrischer Anlagen
nach OVE/ONORM E 8101
Salzburg: 28./29.4.2026, Di, Mi
8.00-17.00, 25030025, € 610,00

Vorbereitungskurs auf die Lehr-
abschlusspriifung Zusatzmodul
Systemelektronik

Information & Anmeldung: info@wifisalzburg.at | 0662/8888-411 | wifisalzburg.at



WIFI-KURSE

Salzburg: 11.5.2026, Mo 15.00-19.00,
23780085, € 200,00

Vorbereitungskurs auf die Lehrab-
schlusspriifung fiir Personenkraft-
wagentechnik

Salzburg: 11.5.2026, Mo 8.00-15.00,
23720155, € 250,00

HANDEL/VERKEHR

Einzelhandel Lehrlinge - Vor-
bereitungskurs auf die Lehrab-
schlusspriifung

Salzburg: 30.4.2026, Do 9.00-17.00,
39006035, € 280,00

Vorbereitung auf den Lehr-
abschluss fiir kaufmannisch-
administrative Berufe

Salzburg: 28. +29.5.2026, Do, Fr
9.00-17.00, 39005105, € 420,00

Vorbereitung auf den Lehr-
abschluss fiir Verwaltungs-
assistent:innen

Salzburg: 29. + 30.5.2026, Fr 15.30-
21.00, Sa 8.30-16.00, 45000015,

€ 420,00

Berufskraftfahrer-Weiterbildung —
Gesundheit, Verkehrssicherheit,
Umwelt, Logistik

Salzburg: 6.5.2026, Mi 8.30-17.00,
51406045, € 160,00

Berufskraftfahrer-Weiterbildung -
Kenntnis sozialrechtlicher Vor-
schriften/digitaler Tachograf
Salzburg: 5.5.2026, Di 8.30-17.00,
51405045, € 160,00

Berufskraftfahrer-Weiterbildung
FS C, C1 - Ladungssicherung
Salzburg: 4.5.2026, Mo 8.30-17.00,
51404045, €160,00

Berufskraftfahrer-Weiterbildung
FS C, C1, D - rationelles Fahrver-
halten - Theorie und Praxis
Salzburg: 29./30.4.2026, Mi, Do
8.30-17.00, 51403045, € 320,00

Berufskraftfahrer-Weiterbildung
FS D - Personen- und Ladungs-
sicherung

Salzburg: 7.5.2026, Do 8.30-17.00,
51412035, € 160,00

Ausbildertraining &
-weiterbildung

Deep Dive: Suchtpravention fiir
Lehrlingsausbilder:innen

Salzburg: 20.5.2026, Mi 9.00-17.00,
73237015, € 360,00

KOSTENLOSE INFORMATIONSVERANSTALTUNGEN

Controlling in der Praxis —
diplomierte:r Controller:in
Salzburg: 29.4.2026, Mi 18.00-
20.00, 74016025

Controlling in der Praxis -
diplomierter Betriebswirt
Salzburg: 7.5.2026, Do 18.00-
20.00, 74017025

Meisterklasse/Ausbildung
Berufsfotograf

Salzburg: 6.5.2026, Mi 18.00-
20.00, 21825035

Diplomlehrgang KIi

und Film

Salzburg: 12.5.2026, Di 18.00-
20.00, 21808025

Grundlagen digitales Marketing -
Intensivlehrgang

Ausbildertraining mit Fachge-
sprach It. § 29 BAG

Salzburg: 18.-21.5.2026, Mo-Do
8.00-18.00, 73161095, € 600,00

HANDWERK/
WEITERE GEWERBE

Vorbereitungskurs auf die Lehr-
abschlusspriifung Maler und
Beschichtungstechniker — Theorie-
kurs

Salzburg: 28.4.2026, Di 9.00-13.00,
27757015, € 190,00

Vorbereitungskurs auf die Lehr-
abschlusspriifung Maler und
Beschichtungstechniker - Praxis
Salzburg: 7.5.2026, Mi 8.00-17.00,
27758015, € 270,00

Vorbereitungskurs Lehrabschluss-
priifung fiir Kleidermacher
Salzburg: 2. +4.5.2026, Sa + Mo,
8.00-17.00, 28450015, € 380,00

GESUNDHEIT/WELLNESS

Arbeitsprobe dekorative Kosmetik/
Wimpernverldngerung

Salzburg: 28.4.2026, Di 10.00-16.00,
27006045, € 450,00

Arbeitsprobe Permanent-Make-up
Salzburg: 27.4.2026, Mo 10.00-
13.00, 27206095, € 450,00
Salzburg: 4.5.2026, Mo 10.00-13.00,
27206105, € 450,00

WIFI. Wissen Ist Fur Immer.

Online: 12.5.2026, Di 18.00-20.00,
84395075

Ausbildung diplomierte:r C#-
Software-Entwickler:in mit Ki-
Assistenz

Salzburg: 20.5.2026, Mi 17.00-
19.00, 82202025

Programmieren in der IT
Salzburg: 20.5.2026, Mi 17.00-
19.00, 82203025
Yoga/Kinderyoga/Chair Yoga/
Yoga Nidra und Meditations-
training

Online: 6.5.2026, Mi 17.00-
18.30, 73067115

Kunst- und Kulturmanagement
Salzburg: 24.9.2026, Do 18.00-
19.30, 41817016

Ausbildung zum diplomierten
Fitness- und Athletiktrainer
Salzburg: 8.5.-5.7.2026, Fr 15.00-21.30,
Sa 9.00-16.30, 15031035, € 1.860,00

Chair Yoga
Salzburg: 7./8.5.2026, Do 8.30-18.30,
Fr8.30-12.30, 15018025, € 290,00

Dauerhafte Haarentfernung —
Sugaring und Waxing

Salzburg: 7.-9.5.2026, Do 16.00-21.30,
Fr, Sa 9.00-17.00, 27012025, € 590,00
Gesundheits- und Riickentrainer -
Diplomlehrgang

Salzburg: 8.5.-4.7.2026, Fr 15.00-
21.30, Sa 8.30-17.00, Sa 9.00-16.30,
15161015, € 790,00
Manipulativmassage nach

Dr. Terrier — Teil A + B

Salzburg: 11.5.-10.6.2026, Mo-Mi
8.30-15.45, 75106025, € 990,00
Mentaltrainer:in fiir Kinder und
Jugendliche - Diplomlehrgang

WIFI Pinzgau: 8.5.-5.9.2026, Fr
13.30-17.30, Sa 8.00-18.00, 15215025,
€690,00

Miso fermentieren — das japanische
Umami-Wunder
Fermentationszentrum am Fort
Kniepass: 8.5.2026, Fr 14.00-17.30,
27557015, € 160,00

TEH®-Einsteiger — meine
Heilpflanzen im Jahreskreis
Leogang: 1.5.-10.10.2026, Fr 15.00-
19.00, Sa 9.00-18.00, 75114015,

€ 550,00

Volume-Lashes 3D-Design/
Hollywoodlook

Salzburg: 4.5.2026, Mo 17.00-22.00,
27018025, € 290,00

Wimpernlifting und Laminierung
Salzburg: 4.5.2026, Mo 9.00-17.00,
27028025, € 295,00

PranaVita®-Energetiker — Intensiv 2
Salzburg: 9.5.2026, Sa 9.00-17.00,
75304035, €150,00

TOURISMUS

Abteilungsleiter:in im Hotel
WIFI Pinzgau: 11./12.5.2026, Mo, Di
9.00-17.00, 41009035, € 500,00

Alte Gerichte neu interpretiert —
ein Trend setzt sich durch!

WIFI Pinzgau: 28./29.4.2026, Di, Mi
9.00-17.00, 40028015, € 420,00

Ausbildung zum
Diplom-Edelbrand-Sommelier
Vorstufe erforderlich: z. B. Edelbrand-
Experte

Salzburg: 4.-13.5.2026, Mo-Mi 9.00-
17.00, 40063015, € 950,00

Diplomlehrgang Hausdame und
Housekeeper — Modul 2

Salzburg: 4.-7.5.2026, Mo-Do 9.00-
17.00, 41150015, € 600,00

Food Trends/Anrichtetechniken
WIFI Pinzgau: 4./5.5.2026, Mo, Di
9.00-17.00, 40031025, € 450,00

Jungsommelier-Ausbildung
WIFI Pongau: 4.5.-2.6.2026, Mo,
Di 9.00-17.00 (zzgl. 1 Mittwoch),
41143045, €1.250,00

Konditoren-Lehrlinge - Vorbereitung
auf die Lehrabschlusspriifung
Salzburg: 2.5.2026, Mi 8.00-13.00,
40011015, € 300,00

Hotel- und Gastgewerbeassistenten-
Lehrlinge - Vorbereitung auf den
Lehrabschluss

Salzburg: 27./28.4.2026, Mo, Di 8.00-
16.00, 41501035, € 500,00

Koch/Kéchin - Vorbereitungskurs
auf die praktische Lehrabschluss-
priifung im zweiten Bildungsweg
WIFI Pinzgau: 4.-26.5.2026, Mo-Fr
9.00-17.00, 41723025,

€ 2.450,00

Restaurantfachkraft - Vor-
bereitungskurs auf die praktische
Lehrabschlusspriifung im zweiten
Bildungsweg

WIFI Pinzgau: 4.-22.5.2026, Mo-Fr
9.00-17.00, 41725025, € 2.050,00




17. April ab 9 Uhr

»Die Magie des Konflikts"
Weiterbildungstag mit Dr. Reinhard Sprenger

(S

. ™

BE

Mediatoren & Fiihrungskrafte aufgepasst: Am
Freitag, 17. April 2026, ist der renommierte
Fiihrungsexperte Dr. Reinhard Sprenger zu
Gast in der Wirtschaftskammer Salzburg. Er
zeigt, wie Konflikte zu Zusammenhalt, Fort-
schritt und nachhaltigem Unternehmens-
erfolg beitragen kénnen - und warum

ein konstruktiver Umgang mit ihnen ent-
scheidend ist.

Ort: Wirtschaftskammer Salzburg

Kosten & Anmeldung (bis 10. April):

13 Uhr

20. April

Marktzugang Security & Defence -
Orientierung fiir Unternehmen

Der Bereich Auféenwirtschaft der WKS ladt zur
Info-Veranstaltung ,Marktzugang Security &
Defence - Orientierung fiir Unternehmen®
ein. Schwerpunkte sind u. a. der Einstieg

in die Security- und Defence-Zulieferung,

MEIST GEKLICKT

1. EU-Entgelttransparenzrichtlinie:

Was auf Arbeitgeber zukommt

Die EU-Entgelt-
transparenzrichtlinie
(RL 2023/970) ver-
pflichtet Arbeitgeber
dazu, geschlechts-
bezogene Lohnunter-
schiede zu beseitigen und Transparenz im
Verglitungssystem zu gewahrleisten.

rechtliche Rahmenbedingungen sowie
Erfolgsfaktoren und mogliche Hindernisse.
Ort: WIFI Salzburg, Penthouse A

s

21.+22. April  ab 9.45/14 Uhr

Recruiting von Talenten aus den Philippinen
fur Salzburger Tourismusbetriebe

Sie sind auf der Suche nach qualifizierten
Mitarbeitern fur lhren Tourismusbetrieb?
Nutzen Sie am 21. April im Pinzgau und am
22. April im Pongau die Gelegenheit, quali-
fizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus
den Philippinen fiir ihren Betrieb zu gewinnen.
Vertreter von zehn Personaldienstleistungs-
agenturen, die auf die Vermittlung von Fach-
kraften flr Tourismusbetriebe spezialisiert

sind, kommen in die Tourismusregion Salzburg.

Die Veranstaltung findet vorrangig in
englischer Sprache statt.

Veranstalter: AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA
21. April, Pinzgau, 14-16.45 Uhr

Anmeldung bis: 21. April

Veranstaltungsort: WK-Bezirksstelle Pinzgau,
Schulstrale 4, 5700 Zell am See

22. April, Pongau, 9.45-13.30 Uhr
Anmeldung bis: 22. April

Veranstaltungsort: WK-Bezirksstelle Pongau,
Premweg 4, 5600 Sankt Johann im Pongau

2. Steuerliche Neuerungen 2025 und 2026
Einen Streifzug durch die
steuerlichen Neuerungen
der Jahre 2025 und

2026 gab es kiirzlich

bei der gemeinsamen
Veranstaltung des
Bereiches Finanz- und Steuerrecht der WKS
und der Wirtschafts- und Steuerberatung
LeitnerLeitner.

TERMINE

5. Mai 2026 19 Uhr

Roundtable zur EU-Taxonomie:

Chancen fiir KMU im Fokus

Am 5. Mai 2026 l4dt die Experts Group
Corporate Social Responsibility (CSR) der
Fachgruppe UBIT zu einem Roundtable zur
EU-Taxonomie-Verordnung in die Wirtschafts-
kammer Salzburg. Im Fokus stehen die Be-
deutung der Verordnung fiir KMU sowie die
Auswirkungen auf den Unternehmensalltag.
Ort: Wirtschaftskammer Salzburg

Hier geht's zur Anmeldung:

16 Uhr

28. Mai

IT-Security Talk:

»Gemeinsam fiir mehr Cyberresilienz“

Die UBIT Salzburg l3dt zum ersten IT-Security
Talk: Cyber Defense bleibt auch 2026 eines
der wichtigsten Themen der T-Branche. KI-
basierte Angriffe werden weiter zunehmen,
NIS2 tritt mit voller Wirkung in Kraft, und
Unternehmen miissen Sicherheit strategisch
verankern.

Ort: Wirtschaftskammer Salzburg,
Plenarsaal

Hier geht’s zur Anmeldung:

3. Wie hoch ist das Kilometergeld ab 2025?
T WL Mit Wirksamkeit ab

. *'F"_“_‘ > 1. Janner 2025 wurde

2 : durch das Progressions-

abgeltungsgesetz das

amtliche Kilometergeld

einheitlich fiir alle

Fortbewegungsmittel, die fur betriebliche

Fahrten verwendet werden, auf 0,50 €

erhéht.

Salzburger Wirtschaft = 39
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SERVICE INEOS

Konkursverfahren

Eréffnungen

BM.Lachinger Bau GmbH, FN
530181d, Salzweg 17, 5081 Anif; MV:
Mag. Christian Maurer, Paris-Lodron-
Strafe 33, 5020 Salzburg, Tel.:
0662/879998, Fax: Dw. -20, E-Mail:
office@smbi.at. AF: 27.05.2026.
Berichtstagsatzung und Prifungstag-
satzung am 10.06.2026, 10.30 Uhr,
LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
24.03.2026, 715 44/26g)

GTB Bau GmbH, FN 65478t, Salz-
weg 17, 5081 Anif; MV: Dr. Christian
Schubeck, Petersbrunnstrafée 19,
5020 Salzburg, Tel.: 0662/846060,
Fax: Dw. -6, E-Mail: schubeck@law-
firm.at. AF: 27.05.2026. Berichtstag-
satzung und Prufungstagsatzung am
10.06.2026, 10.00 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 24.03.2026,
715 43/26K)

Gabor Kugler, geb. 06.09.1974, Obere
Marktstrafse 14, 5541 Altenmarkt

im Pongau; MV: Dr. Andreas Pfeiffer,
Eberhard-Fugger-Strafe 5, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/650300, Fax:

Dw. -33, E-Mail: office@ipblaw.at. AF:
15.05.2026. Berichtstagsatzung und
Prufungstagsatzung am 28.05.2026,
09.15 Uhr, LG Salzburg, Saal 404. (LG
Salzburg, 24.03.2026, 23 510/26d)

R2 Projektentwicklungs GmbH, FN
472897m, Sauerfelder Strafée 82,
5580 Tamsweg; MV: Dr. Wolfgang
Auer, Siebenstddterstrafie 64, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/423137, Fax:
0662/432820, E-Mail: office@ra-
auer.net. AF: 27.05.2026. Berichtstag-
satzung und Prifungstagsatzung am
10.06.2026, 11.00 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 26.03.2026,
71538/26z)

Sentinels Options GmbH, FN 615415y,
Waffengewerbe und Schieféstand,
Thumersbacherstrafée 51a, 5700 Zell
am See; MV: Dr. Andrea Fruhstorfer,
Nonntaler Hauptstrafée 1, 5020 Salz-
burg, Tel.: 0662/268305, E-Mail:
office@ecolaw.at. AF: 13.05.2026.
Berichtstagsatzung und Prifungstag-
satzung am 27.05.2026, 11.30 Uhr,
LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
26.03.2026, 715 45/26d)

ViROWA Beteiligungs GmbH, FN
558113f, Handelszentrum 16/4, 5101

Steuerkalender fiir April 2026

15. April:

= Umsatzsteuer (Mehrwertsteuer) fiir Februar 2026

= Lohnsteuer fiir Mdrz 2026

= Dienstgeberbeitrag zum Ausgleichsfonds fur Familienbeihilfe fir Marz 2026
= Kammerumlage I (DZ) als Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag (0,35%) fur

Mdrz 2026
= Werbeabgabe fiir Februar 2026
27. April:

= Mineraldlsteuer (Zollamt)
= Biersteuer (Zollamt)

Bei nicht rechtzeitiger Entrichtung der falligen Abgaben ist mit den in der
Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, in der derzeit geltenden Fassung,
vorgesehenen Saumnisfolgen zu rechnen. Fiir Abgaben, die an einem Sams-
tag, Sonntag oder gesetzlichen Feiertag fallig werden, gilt als Falligkeitstag der

nachste Werktag.

Abgaben, die an die Gemeindedimter zu entrichten sind:

15. April:

= Vergniigungssteuer fir Marz 2026 betreffend regelmafiig wiederkehrende
Veranstaltungen (bei einmaligen Veranstaltungen aber jeweils spatestens 15
Tage nach Beendigung der Veranstaltung)

= Néchtigungsabgabe samt Mobilitatsbeitrag fir Februar 2026 einschlieflich
5 Cent pro Nachtigung Tourismusforderungsbeitrag

= Kommunalsteuer fiir Madrz 2026.

Der Steuerkalender beinhaltet nur die gangigsten Bundes-,

Landes- und Gemeindeabgaben.

Bergheim; MV: Dr. Franz Gernot Her-
zog, Moosstrafée 58¢, 5020 Salzburg,
Tel.: 0662/825710-0, Fax: Dw. -50,
E-Mail: g.herzog@koppwittek.at. AF:
18.05.2026. Berichtstagsatzung und
Prifungstagsatzung am 01.06.2026,
10.15 Uhr, LG Salzburg, Saal 354. (LG
Salzburg, 24.03.2026, 44 S12/26b)

Aufhebungen

CMB Projekt Holding GmbH, FN
312735f, Karl-Emminger-Strafie
23,5020 Salzburg. Der Sanierungs-
plan ist rechtskraftig bestdtigt. Der
Konkurs ist aufgehoben. (LG Salzburg,
30.03.2026, 715106/23w)

Davide GmbH, FN 357978p, Gewerbe-
strafde 11, 5301 Eugendorf. Der
Konkurs wird nach Verteilung an die
Massegldubiger aufgehoben. (LG Salz-
burg, 02.04.2026, 23 S 22/25t)

Bestdtigungen

Crebonit Coatings GmbH, FN
503067f, Plainbachstrafie 12, 5101
Bergheim. Der am 11.03.2026
angenommene Sanierungsplan wird
bestitigt. (LG Salzburg, 30.03.2026,
715 81/24w)

Nichteréffnungen

Folgende Insolvenzverfahren werden
mangels Kostendeckung nicht
eroffnet:

Emir Hrnjic, geb. 21.08.1975,
Hanuschgasse 4/9, 5500 Bischofs-
hofen. (LG Salzburg, 05.03.2026,
71Se 289/25k, 71Se 278/25t, 715
172/25d)

Arezo Noorzay, geb. 10.09.1995,
Richard-Knoller-Strafée 7/12, 5020
Salzburg. (BG Salzburg, 27.02.2026, 6
Se 5/25f)

Patrik Semegi, geb. 28.09.1995,
lgnaz-Harrer-Strafée 64/4, 5020 Salz-
burg. (LG Salzburg, 05.03.2026, 71 Se
9/26k)

Ozgiir Yurt, geb. 30.10.1982, Vogel-
weiderstrafée 22/64, 5020 Salzburg.
(LG Salzburg, 09.03.2026, 71 Se
317/25b)

BetriebsschlieRungen

BM.Lachinger Bau GmbH, FN
530181d, Salzweg 17, 5081 Anif. Das
Unternehmen bleibt geschlossen. (LG
Salzburg, 31.03.2026, 715 44/26g)

GTB Bau GmbH, FN 65478t Salz-
weg 17, 5081 Anif. Die Schliefung des
Unternehmens wird angeordnet. (LG
Salzburg, 24.03.2026, 715 43/26k)

L & M Spedition GmbH in Liquidation,
FN 473591h, Franz-Wallack-Strafie

Besuchen Sie uns
f auf Facebook:
wirtschaftskammersbg

29/6, 5020 Salzburg. Das Unterneh-
men bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
27.03.2026, 23 S 9/26g)

Planet Eisenverlegung KG, FN
622010x, Salzburger Strafe 55, 5620
Schwarzach im Pongau. Das Unter-
nehmen bleibt geschlossen. (LG Salz-
burg, 31.03.2026, 715 19/26f)

R2 Projektentwicklungs GmbH, FN
472897m, Sauerfelder Strafie 82,
5580 Tamsweg. Das Unternehmen
bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
30.03.2026, 715 38/267)

Aleksa Radivojevic, geb. 23.05.2002,
Malerin, Kuenburgstrafte 1/6, 5020
Salzburg, wh. Rudolf-Biebl-Strafse
25/2,5020 Salzburg. Die Schliefdung
des Unternehmens wird angeord-
net. (LG Salzburg, 26.03.2026, 715
121/25d)

Reifen Steffny GmbH, FN 441332y,
Gewerbepark Habach 33, 5321 Koppl.
Die SchlieRung des Unternehmens
wird angeordnet. (LG Salzburg, 25.03.
2026, 715 40/26v)

Nemanja Stojanovic, geb. 30.03.
2001, Gastwirt, Pflanzmannstrafe
2/7,5020 Salzburg. Die Schlieftung
des Unternehmens wird angeord-
net. (LG Salzburg, 30.03.2026, 715
28/26d)

Texas Customs KG, FN 470204b,
Marktstrafée 19/2, 5660 Taxenbach.
Die SchliefRung des Unternehmens
wird angeordnet. (LG Salzburg,
30.03.2026,71517/26m)

ViIROWA Beteiligungs GmbH, FN
558113f, Handelszentrum 16/4,
5101 Bergheim. Das Unternehmen
bleibt geschlossen. (LG Salzburg,
26.03.2026, 44 S12/26b)

Prifungstagsatzungen

Lucas Bocsa, geb. 26.02.1974,
Gastgewerbebetreiber, Mondsee-
Bundesstrafie 10/1, 5340 St. Gilgen.
Nachtragliche Prifungstagsatzung,
Schlussrechnungstagsatzung und
Sanierungsplantagsatzung am 29.04.
2026, 11.00 Uhr, LG Salzburg, Saal
304. (LG Salzburg, 27.03.2026, 715
179/25h)

Bella Clean GmbH, FN 625461x,
Mowenstrafée 14/1, 5020 Salzburg.
Schlussrechnungstagsatzung und Ver-
teilungstagsatzung am 06.05.2026,
10.30 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 01.04.2026, 715 132/25)()

Dimitrios Charalampidis, geb. 21.04.
1972, Gastwirt, Himmelreich 6, 5071
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Wals. Nachtrégliche Prifungstagsat-
zung, Schlussrechnungstagsatzung
und Sanierungsplantagsatzung am
06.05.2026, 09.45 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 26.03.2026,
715169/25p)

Kuddusi Demir, geb. 26.09.1994,
Bauwerksabdichter, Gaisbergstrafée
4/5, 5110 Oberndorf bei Salzburg.
Nachtragliche Prifungstagsatzung,
Schlussrechnungstagsatzung und
Sanierungsplantagsatzung am 29.04.
2026, 12.15 Uhr, LG Salzburg, Saal
304. (LG Salzburg, 26.03.2026, 715
163/24d)

Gebriider Mahajirin GmbH, FN
620455i, Weiserhofstrafée 4, 5020
Salzburg. Nachtragliche Prifungstag-
satzung und Schlussrechnungstag-
satzung am 29.04.2026, 12.45 Uhr,
LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
26.03.2026, 715 144/25m)

INOSUN Umwelt & Sonnenstrom
e.Gen, FN 526924p, General-
Keyes-Strafee 29/3, 5020 Salzburg.
Nachtragliche Prifungstagsatzung,
Schlussrechnungstagsatzung und Ver-

teilungstagsatzung am 29.04.2026,
13.00 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 27.03.2026, 715 126/23m)

K1 Stiiberl GmbH, FN 640756p,
Schlofdstrafie 18, 5550 Radstadt.
Schlussrechnungstagsatzung am
22.04.2026,10.30 Uhr, LG Salzburg,
Saal 304. (LG Salzburg, 02.04.2026,
71514/26w)

L & M Spedition GmbH in Liquida-
tion, FN 473591h, Franz-Wallack-
Strafée 29/6, 5020 Salzburg. Die fur
18.06.2026, 09.00 Uhr anberaumte
Tagsatzung wird verlegt auf 17.06.
2026, 09.00 Uhr, LG Salzburg, Saal
304. (LG Salzburg, 27.03.2026, 23 S
9/26g)

MG-Bauservice GmbH, FN 508518,
Furbergstrafée 27, 5020 Salzburg.
Nachtragliche Prifungstagsatzung,
Schlussrechnungstagsatzung und Ver-
teilungstagsatzung am 06.05.2026,
10.15 Uhr, LG Salzburg, Saal 304. (LG
Salzburg, 31.03.2026, 715 94/24g)

Verl. n. Edith Schmitt, geb. 20.12.
1943, verst. 16.01.2025, vorm. wh.
Bergherrenstrafde 45/5, 5645 Bad

Gastein. Nachtragliche Prufungstag-
satzung und Schlussrechnungstag-
satzung am 29.04.2026, 12.00 Uhr,
LG Salzburg, Saal 304. (LG Salzburg,
25.03.2026, 715 100/25s)

Solid Bau GmbH, FN 512069v, Haupt-
strafe 1a, 5112 Lamprechtshausen.
Nachtragliche Prifungstagsatzung,
Schlussrechnungstagsatzung und
Verteilungstagsatzung am 13.04.2026,
11.00 Uhr, LG Salzburg, Saal 354. (LG
Salzburg, 26.03.2026, 44 S 7/24i)

Dr. Markus Stieglbauer MBA, geb.
27.02.1986, Inhaber der Stieglbauer
e.U., FN 464876t, Kirchplatz 5, 5110
Oberndorf bei Salzburg. Nachtragliche
Prufungstagsatzung, Schlussrech-
nungstagsatzung und Verteilungstag-
satzung am 13.04.2026, 10.40 Uhr,
LG Salzburg, Saal 354. (LG Salzburg,
26.03.2026, 44 S 30/24x)

Voltelios Austria GmbH, FN
598402d, Wiesstrafée 13, 5161
Elixhausen. Nachtrdgliche Prifungs-
tagsatzung, Schlussrechnungstagsat-
zung und Verteilungstagsatzung am
29.04.2026, 08.45 Uhr, LG Salzburg,

SERVICE INFOS

WKS auf Youtube:
@wirtschaftskammershg

Saal 304. (LG Salzburg, 27.03.2026,
715 191/24x)

Sanierungsverfahren
mit Eigenverwaltung

Aufhebungen

Giinther Walkner, geb. 11.02.1979,
Diskjockey, Salzburgerstrafée 2/2/3,
5102 Anthering. Der Sanierungsplan
ist rechtskraftig bestatigt. Das Sanie-
rungsverfahren ist aufgehoben. (LG
Salzburg, 30.03.2026, 715 178/25m)

Betriebsfortfiihrungen

Reset Gruppe GmbH, FN 530507h,
Bundesstrafée 12, 5600 St. Johann

im Pongau. Das Unternehmen wird
fortgefiihrt. (LG Salzburg, 25.03.2026,
715 27/26g)
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BAUAkademie
Salzburg

&
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WIRTSCHAFTSKAMMER SALZBURG

// DEINE ZUKUNFT BEGINNT JETZT!

* Fiihren von Dreh- und Auslegerkranen

20.-24.4.2026

Theorie: Mo-Do 8-17 Uhr, Praxis: Fr ab 8 Uhr in der

BAUAkademie Salzburg

Ort: WK Zell am See | Kosten: € 450,-

= Ladungssicherung
20.4.2026, Mo 13-17 Uhr

Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 90,-

= Fithren von Hubstaplern

4.-11.5.2026, Mo-Do 17-21 Uhr, Praxis: Fr oder Sa
Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 310,-

= Grundziige Recht und Betriebswirtschaft
20.-29.5.2026, Mi, Do, Mi und Fr 16-22 Uhr

Ort: online!l | Kosten: € 1.350,-

= Kl im Bauwesen - Vertiefung
20.5.2026, Mi 9-13 Uhr
Ort: online! | Kosten: € 220,-

= Fiihren von Hubstaplern

22.-30.5.2026, Theorie: Fr 13-17 Uhr, Sa 8-17 Uhr,
Sa 8-13 Uhr, Praxis: 29.5.2026 in der

BAUAkademie Salzburg

Ort: WK Zell am See, Schulstrafde 14, 5700 Zell am See |

Kosten: € 310,-

= BIM im Bauwesen
22.5.2026, Fr13-17 Uhr

Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 230,-

= Energieausweis - Profi (Grundausbildung)
28.5.-2.6.2026, Do-Fr und Mo-Di 9-17 Uhr
Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 2.280,-

» Energieausweis - Profi, Priifungsvorbereitung

22.6.2026, Mo 9-17 Uhr

Ort: BAUAkademie Salzburg | Kosten: € 580,-

BEI UNS KONNEN SIE AUCH MIETEN

Unsere Hallen und Raume konnen fir Veranstaltungen aller
Art gemietet werden - vielfiltige Raumlichkeiten, passend

fur fast jeden Anlass.

Anmeldung und Auskiinfte:
BAUAkademie Lehrbauhof Salzburg
Moosstrafse 197, 5020 Salzburg

Tel.: 0662/830200, Fax: 0662/830200-34,

E-Mail: office@sbg.bauakademie.at
sbg.bauakademie.at

Sanierungsverfahren
ohne Eigenverwaltung

Bestdtigungen

Frankprojekt GmbH, vorm. VAS
Energy Systems GmbH, FN 500695t,
Lagerhausstrafée 6, 5071 Wals

bei Salzburg. Der am 25.03.2026
angenommene Sanierungsplan wird
bestatigt. (LG Salzburg, 25.03.2026,
44 S 53/25f)

Betriebsfortfiihrungen

Abtenauer Bergbahnen Gesellschaft
m.b.H., FN 41027i, Au 99, 5441
Abtenau. Das Unternehmen wird fort-
geftihrt. (LG Salzburg, 25.03.2026, 71
S 26/26K)

Schuldenregulierungs-
verfahren

Eroffnungen

Caroline Avendano, vorm. Roth, geb.
02.05.1992, Dipl.-Fachsozialbetreue-
rin, Rottweg 4/2, 5020 Salzburg. AF:
20.05.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung am
10.06.2026, 08.30 Uhr, BG Salzburg,
VHS F. (BG Salzburg, 25.03.2026, 6 S
6/26d)

Sandro Djuric, geb. 15.02.1994,
Blroangestellter, Haldenweg 1, 5500
Bischofshofen. AF: 19.05.2026. Eigen-
verwaltung des Schuldners. Prifungs-
tagsatzung und Zahlungsplantag-
satzung am 02.06.2026, 09.10 Uhr,
BG St. Johann im Pongau, Zi. 54. (BG
St. Johann im Pongau, 25.03.2026,
255 6/26b)

Georg Paulus Virgil Florian Hohen-
berg, geb. 03.02.1975, Richard-
Strele-Strafée 15/1, 5020 Salzburg;
MV: Greil Rechtsanwalt GmbH,
Maxglaner Hauptstrafe 30, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/821102, Fax: Dw.
-1, E-Mail: office@ra-greil.at. AF:
20.05.2026. Prifungstagsatzung und
Vermégensverzeichnistagsatzung am
10.06.2026, 09.40 Uhr, BG Salzburg,
30.03.2026,757/26h)

Lorenz Haller, geb. 11.10.1984, Kon-
stanze-Weber-Gasse 38, 5020 Salz-
burg. AF: 20.05.2026. Eigenverwal-
tung des Schuldners. Tagsatzung am
10.06.2026, 09.00 Uhr, BG Salzburg,
Saal F. (BG Salzburg, 25.03.2026, 8 S
9/26k)

Sejfo Kereloski, geb. 03.03.1987,
Hochthronstrafse 15/1, 5083 Garte-
nau-St. Leonhard. AF: 05.06.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners. Prii-
fungstagsatzung und Zahlungsplan-

tagsatzung am 26.06.2026, 08.20
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
26.03.2026,5 S 7/26v)

Monika Magdalena Leischner,
vorm. Lehmann, vorm. Dorguth, geb.
25.11.1957, 5651 Lend 134/2/9. AF:
05.06.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prufungstagsatzung und
Zahlungsplantagsatzung am 18.06.
2026, 08.30 Uhr, BG Zell am See,
VHS 2. (BG Zell am See, 31.03.2026,
80 510/26k)

Bernhard Raimund Oberhauser, geb.
05.10.1966, arbeitsunfahig, Firnweg
15/6, 5760 Saalfelden am Steinernen
Meer. AF: 07.05.2026. Eigenverwal-
tung des Schuldners. Prifungstag-
satzung und Zahlungsplantagsatzung
am 21.05.2026, 09.00 Uhr, BG Zell
am See, VHS 2. (BG Zell am See,
27.03.2026, 80 S 9/26p)

Gvozdimir Paunovic, geb. 27.11.1-
965, Fischachstrafde 56/3, 5101
Bergheim. AF: 02.06.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prufungstagsatzung am 16.06.2026,
10.30 Uhr, BG Seekirchen am Wal-
lersee, Saal 2. (BG Seekirchen am
Wallersee, 27.03.2026, 15 S 13/26y)

Wolf Preif3, geb. 21.02.1972, Arbeiter,
LammertalstrafRe 32, 5522 St. Martin
am Tennengebirge. AF: 09.06.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prufungstagsatzung und Zahlungs-
plantagsatzung am 23.06.2026,
08.50 Uhr, BG St. Johann im Pongau,
VHS 1. (BG St. Johann im Pongau,
30.03.2026, 26 S 8/26d)

Christian Reiter, geb. 28.05.1994,
Unterlangenberg 2/2, 5431 Kuchl.
AF: 27.05.2026. Eigenverwaltung
des Schuldners. Prufungstagsatzung
und Zahlungsplantagsatzung am
10.06.2026, 10.30 Uhr, BG Hallein,
Zi. 215. (BG Hallein, 01.04.2026, 75
S 6/26b)

Omed Saidyar, geb. 01.01.1995,
Rehageldbezieher, Gablerstrafie 9,
5020 Salzburg. AF: 05.06.2026.
Eigenverwaltung des Schuldners.
Prufungstagsatzung und Zahlungs-
plantagsatzung am 26.06.2026,
08.40 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 30.03.2026, 8 S 10/26g)

Michael Schwaighofer, geb. 10.01.
1981, dzt. ohne Beschdftigung,
Breinberg-Nord 33, 5202 Neumarkt
am Wallersee; MV: Dr.iur. Selale

Hale Kacar, Alpenstrafée 10, 5020
Salzburg, Tel.: 0662/873071, Fax:
0662/875305, E-Mail: office@
kanzlei-kacar.at. AF: 02.06.2026.
Priifungstagsatzung und Vermogens-
verzeichnistagsatzung am 16.06.
2026, 09.00 Uhr, BG Seekirchen am
Wallersee, Saal 2. (BG Seekirchen
am Wallersee, 25.03.2026,15 S
10/26g)
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Zollwertkurs per 1. April 2026

Laut den jeweiligen Kundmachungen des Finanzministeriums gelten die
Umrechnungskurse zur Ermittlung des Zollwertes auch zur Berechnung
der Umsatzsteuer (Einfuhrumsatzsteuer), der Versicherungssteuer, der
Feuerschutzsteuer und von in auslandischer Wahrung ausgedriickten
Versicherungspramien fur folgende ausldndische Wahrungen.

Mit Wirkung vom 1. April 2026 wurden folgende Zollwertkurse fuir nach-
stehende wichtige Wihrungen neu festgesetzt (Quelle: Elektronische Verlaut-
barungs- und Informationsplattform des Bundes - EVI).

Gegenwert fiir je 1 Euro:

AUD  Australischer Dollar €1,6305
BRL Real € 6,0079
CAD  Kanadischer Dollar €15774
CHF  Schweizer Franken €0,9073
CNY  Renminbi Yuan €7,9214
CZK  Tschechische Krone € 24,4670
DKK  Déanische Krone €7,4720
GBP  Pfund Sterling €0,8639
HKD  Hongkong-Dollar €9,0135
HUF Forint €392,8300
IDR Rupiah €19.543,1000
ILS Schekel €3,5680
INR Indische Rupie €106,8300
ISK Islandische Krone €143,6000
JPY Yen €183,4900
KRW  Stdkoreanischer Won €1.729,0800
MXN  Mexikanischer Peso € 20,3942
MYR  Ringgit €4,5040
NOK  Norwegische Krone € 11,0205
NZD  Neuseeland-Dollar €19763
PHP  Philippinischer Peso €1,6305
PLN  Zloty €4,2713
RON  Rumaénischer Leu €5,0938

RUB  Russischer Rubel
Die EZB setzt die Vercffentlichung des Euro-Referenzkurses zum Rubel mit
Wirkung vom 2. Marz 2022 bis auf Weiteres aus.

SEK Schwedische Krone €10,7778
SGD  Singapur-Dollar €1,4734
THB Baht € 37,5650
TRY Turkische Lira €50,8539
USD  US-Dollar €1,1500
ZAR  Rand €19,4174

Fur jene Wahrungen, fur die kein Umrechnungskurs festgesetzt wird, ist der
jeweilige Kassenwert mafigebend. Kassenwerte werden zum 1. Janner und

1. Juli eines jeden Jahres, erforderliche Anderungen zu jedem Monatsersten in
der elektronischen Verlautbarungs- und Informationsplattform des Bundes -
EVI veréffentlicht.

Nihere Information bei Katharina Krichhammer, Tel. 0662/8888, Dw. 300,
Bereich Finanz- und Steuerrecht der Wirtschaftskammer Salzburg.

SERVICE INFOS

Stellenbewerbungen MS

Arbeitsmarktservice
Salzburg

Arbeitsmarktservice Salzburg Umgebung

Erfahrener Geschiftsfiihrer (Hotel- und Gastgewerbe) sucht Vollzeitstelle
mit moglichem Arbeitsantritt ab sofort in Salzburg Stadt und Umgebung.
Umfassende Berufserfahrung im Restaurantmanagement vorhanden,
Fremdsprachenkenntnisse: Englisch, Persisch.

Auskiinfte: AMS ServicelLine, Tel.: 050 904 540, PST: 77506107

Mechatronikerin mit Lehrabschluss sucht eine Vollzeitanstellung im
Bereich Automatisierungstechnik in Salzburg Stadt und Umgebung.
Alle wesentlichen EDV-Anwendungskenntnisse sowie Englischsprach-
kenntnisse vorhanden. Der Arbeitsort muss mit 6ffentlichem Verkehrs-
mittel erreichbar sein. Auskiinfte: AMS ServiceLine, Tel.: 050 904 540,
PST: 78334280

Rezeptionistin sucht Vollzeit- oder Teilzeitstelle im Raum Salzburg Stadt
und Umgebung, Arbeitsantritt sofort méglich. Erfahrung in administrativen
Burotatigkeiten, Beratung, Daten- und Texterfassung sowie Kundenbe-
treuung, sehr gute Kenntnisse in Englisch und Fihrerschein B vorhanden.
Auskiinfte: AMS ServicelLine, Tel.: 050 904 540, PST: 78399358

Engagierter technischer Redakteur sucht Vollzeitstelle ab sofort in
Salzburg Stadt und Umgebung. Technische Ausbildung und umfassende
Berufserfahrung vorhanden, Fremdsprachenkenntnisse: Englisch. Aus-
kiunfte: AMS ServiceLine, Tel.: 050 904 540, PST: 350369

Eine zuverldssige Person sucht eine Stelle als Kellnerin oder im Verkauf
mit moglichem Arbeitsantritt ab sofort in Salzburg Stadt und Umgebung.
Im Gastronomiebereich ist eine dsterreichweite Tatigkeit méglich, bei
Bereitstellung einer Unterkunft. Praktische Erfahrungen im Service als
auch im Verkauf sind vorhanden. Abgerundet wird die Qualifikation durch
den Abschluss einer mittleren kaufméannischen Schule und Fremdspra-
chenkenntnisse Englisch. Auskiinfte: AMS Serviceline, Tel.: 050 904 540,
PST: 77834405

Erfahrener Logistikmanager mit abgeschlossenem Studium sucht ab
sofort eine neue Herausforderung im Bereich Logistikmanagement oder
als Disponent. Zertifizierung zum Lehrlingsausbildner, Fiihrungserfahrung
sowie sehr gute Sprachkenntnisse in Serbokroatisch und Englisch sind
vorhanden. AMS Serviceline, Tel.: 050 904 540, PST: 75095944

Lagerleiter mit Berufserfahrung, SAP-Kenntnissen und Staplerschein
sucht Vollzeitstelle im Raum Salzburg und Umgebung, sehr gute Sprach-
kenntnisse in Serbokroatisch und gute Sprachkenntnisse in Englisch sind
vorhanden. AMS Serviceline, Tel.: 050 904 540, PST: 1613395

Ohne Streuverlust
auf Salzburgs

jet Zt \évci:?:;ii%iit::hen landen.
einschaltung T&&
b u C h e n ! Tel. +43 662 8888363

Sonderthema
am 23. April

Versicherungen
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Arnela Sediqi, vorm. Tatar, geb.
15.08.1997, dzt. Karenz, Lilien-
strafde 15/7, 5204 Strafdwalchen. AF:
02.06.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung und
Zahlungsplantagsatzung am 16.06.
2026,10.00 Uhr, BG Seekirchen am
Wallersee, Saal 2. (BG Seekirchen am
Wallersee, 26.03.2026, 15 S 12/26a)

Michael Steinbauer, geb. 13.10.1981,
Schieddorf 24, 5611 GrofRarl. AF:
19.05.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Prifungstagsatzung und
Zahlungsplantagsatzung am 02.06.
2026, 09.30 Uhr, BG St. Johann im
Pongau, VHS 1. (BG St. Johann im
Pongau, 27.03.2026, 26 S 7/26g)

Fatih Emre Tan, geb. 08.01.1978,
Grosshandelskaufmann, Ennsgasse

3, 5541 Altenmarkt im Pongau. AF:
09.06.2026. Eigenverwaltung des
Schuldners. Priifungstagsatzung

und Zahlungsplantagsatzung am
23.06.2026, 08.30 Uhr, BG St. Johann
im Pongau, Zi. 54. (BG St. Johann im
Pongau, 30.03.2026, 25 S 7/267)

Sylvia Wagner-Altenburger, vorm.
Wagner, geb. 27.08.1963, Pensio-
nistin, Fischachmiihle 23,5203
Kostendorf. AF: 02.06.2026. Eigen-
verwaltung des Schuldners. Prifungs-
tagsatzung und Zahlungsplantag-
satzung am 16.06.2026, 09.30 Uhr,
BG Seekirchen am Wallersee, Saal

2. (BG Seekirchen am Wallersee,
25.03.2026, 15 511/26d)

Aufhebungen

Olga Konarska, geb. 14.06.1964,
Pensionistin, Schinking 33/16, 5760
Saalfelden am Steinernen Meer. Der
Zahlungsplan ist rechtskraftig besta-
tigt. Das Schuldenregulierungsverfah-
ren ist aufgehoben. FBG Zell am See,
25.03.2026,80S 37/25d)

Fatime Spahija, geb. 20.08.1989, Rei-
nigungskraft, Bundesstrafée 6, 5500
Bischofshofen. Das Abschopfungs-
verfahren ist rechtskraftig eingeleitet.
Das Schuldenregulierungsverfahren

ist aufgehoben. (BG St. Johann im
Pongau, 30.03.2026, 25 S 20/25k)

Michael Stadlbauer, vorm. Kastner,
geb. 02.07.1982, Sterneckstrafie
53/7,5020 Salzburg, vorm. Unters-
bergstrafie 38, 5081 Anif, Thunstrafse
10, 5400 Hallein, Hanlhofweg 2, 5400
Hallein. Das Abschopfungsverfahren
ist rechtskraftig eingeleitet. Das Schul-
denregulierungsverfahren ist auf-
gehoben. (BG Salzburg, 25.03.2026, 5
S 33/255s)

Bestdtigungen

Markus Ammerer, geb. 09.08.1997,
Hofmark 6, 5602 Wagrain. Der am
31.03.2026 angenommene Zahlungs-

plan wird bestatigt. (BG St. Johann im
Pongau, 31.03.2026, 26 S 14/25k)

Abdolwasegh Haghani, geb. 01.01.1-
988, Pizzabacker/Ausfahrer, Gabels-
bergerstrafée 3/40, 5020 Salzburg.
Der am 27.03.2026 angenommene
Zahlungsplan wird bestdtigt. (BG Salz-
burg, 27.03.2026,7 S 48/25m)

Argoneta Cadari, geb. 19.04.1989,
Hausfrau, Salzburger Strafée 24/3,
5500 Bischofshofen. Der am
31.03.2026 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG St. Johann im
Pongau, 01.04.2026, 26 5 1/262)

Valentina Marinkovic, geb. 11.07.1971,
Strubergasse 44/4, 5020 Salzburg.
Der am 27.03.2026 angenommene
Zahlungsplan wird bestatigt. (BG Salz-
burg, 30.03.2026, 6 S 42/25x)

Isabella Johanna Rehrl, geb. 29.07.
1984, Krankengeldbezieherin, Moos-
strafde 85a, 5020 Salzburg. Der am
18.03.2026 angenommene Zahlungs-
plan wird bestatigt. (BG Salzburg,
25.03.2026,7 S 49/25h)

Lea-Sophie Sporer, geb. 21.11.2005,
Lehrling, Imbachhornstrafie 8/12,
5700 Zell am See. Der am 26.03.2026
angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG Zell am See, 26.03.
2026,80 S 4/26b)

Karoline Tritscher-Pult, geb. 29.10.
1973, Augustinergasse 24, 5020 Salz-
burg. Der am 27.03.2026 angenom-
mene Zahlungsplan wird bestatigt. (BG
Salzburg, 30.03.2026, 5 S 44/25h)

Siegfried Watschonig, geb. 08.04.
1969, Siedlung 224/1, 5505 Muhlbach
am Hochkaénig. Der am 31.03.2026
angenommene Zahlungsplan wird
bestitigt. (BG St. Johann im Pongau,
31.03.2026, 25 S 23/253)

Priifungstagsatzungen

Adam Kerpacs, geb. 21.01.1987,
Schallmooser Hauptstrafse 44/1, 5020
Salzburg. Priifungstagsatzung und Zah-
lungsplantagsatzung am 29.05.2026,
09.30 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 30.03.2026, 8 S 35/25g)

Giinter Klebinder, geb. 22.10.1965,
Angestellter, Aloisia-Lange-Strafse 7/4,
5020 Salzburg, vorm. wh. Innsbrucker
Bundesstrafe 53A, 5020 Salzburg,
Josef-Ressel-Strafte 8, 5020 Salzburg.
Nachtragliche Prifungstagsatzung und
Zahlungsplantagsatzung am 13.05.
2026, 10.30 Uhr, BG Salzburg, Saal F.
(BG Salzburg, 23.03.2026, 8 S 47/25x)

Wolfgang Mair, geb. 08.06.1969, Kai-
serschuitzenstrafde 18, 5020 Salzburg.
Prufungstagsatzung und Zahlungs-

WKS auf LinkedIn:
wirtschaftskammersbg
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plantagsatzung am 13.05.2026, 11.00
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
24.03.2026, 8 S38/25y

Bernhard Raimund Oberhauser, geb.
05.10.1966, arbeitsunfahig, Firnweg
15/6, 5760 Saalfelden am Steinernen
Meer. Prifungstagsatzung und Zah-
lungsplantagsatzung am 18.06.2026,
09.00 Uhr, BG Zell am See, VHS 2. (BG
Zell am See, 31.03.2026, 80 S 9/26p)

Miroslav Petrovic, geb. 04.08.1973,
Scherzhauserfeldstrafée 32A/3, 5020
Salzburg. Prifungstagsatzung und Zah-
lungsplantagsatzung am 29.05.2026,
09.30 Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG
Salzburg, 27.03.2026, 5 S 45/25f)

Doris Juliane Vetter, vorm. Berger,
geb. 01.07.1977, Alfred-Béck-Strafie
9/3, 5020 Salzburg. Nachtragliche
Prufungstagsatzung und Zahlungs-
plantagsatzung am 10.06.2026, 10.30
Uhr, BG Salzburg, Saal F. (BG Salzburg,
27.03.2026, 8 S 28/22y)

Abschépfungsverfahren

Andreas Matthias Ferrara, geb.
20.10.1966, Sicherheitsdienst, Lacken
10/2, 5660 Taxenbach. Der Zahlungs-
plan wurde nicht angenommen. Das
Abschépfungsverfahren wurde am
26.03.2026 eingeleitet. Treuhdnder:
Kreditschutzverband von 1870 (KSV),
Wagenseilgasse 7, 1120 Wien. (BG Zell
am See, 26.03.2026, 80 S 3/26f)

Maria Ober, geb. 17.11.1965, Wasche-
rei-Mitarbeiterin, Lammertalstrafse 11,
5522 St. Martin am Tennengebirge.
Der Zahlungsplan wurde nicht ange-
nommen. Das Abschopfungsverfahren
wurde am 31.03.2026 eingeleitet.
Treuh&nder: ASB Schuldnerberatungen
GmbH, Bockgasse 2b, 4020 Linz. (BG
St. Johann im Pongau, 31.03.2026, 25
S 24/25y)

Veronika Spitz, geb. 06.04.1958,
Sonnweg 25/1, 5760 Saalfelden

am Steinernen Meer. Der Zahlungs-
plan wurde nicht angenommen. Das
Abschépfungsverfahren wurde am
26.03.2026 eingeleitet. Treuhdnder:
ASB Schuldnerberatungen GmbH,
Bockgasse 2b, 4020 Linz. (BG Zell am
See, 26.03.2026, 80 S 2/26h)
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Aus- und Weiterbildung in den Bereichen

Elektro und Metall auf hohem Niveau.

Kurse im Mai 2026

METALLTECHNIK

Zerspanungstechnik — Schwerpunkt Frasen

SCHWEISSTECHNIK
Schutzgasschwei3en MAG - Basismodul
Grundlagen der Werkstofftechnik

fiir Eisen- und Nichteisen-Metalle

SchutzgasschweiBen MAG - Aufbaumodul

MAG SchweiBpriifung EN ISO 9606-1 —
Rezertifizierung

Schutzgasschweien MAG - Priifung

KI-KURS

Zertifizierte/r KI-Anwender/-in

04.05. - 07.05.2026
€ 995,— (exkl. USt.)

04.05. - 07.05.2026
€ 995,— (exkl. USt.)

11.05. - 13.05.2026
€ 810,— (exkl. USt.)

18.05. - 22.05.2026
€ 1.115,— (exkl. USt.)

21.05. - 22.05.2026
€ 690,— (exkl. USt.)

22.05.2026
€ 390,— (exkl. USt.)

04.05. - 19.05.2026
€ 995,— (exkl. USt.)

Highlights im Juni 2026

METALLTECHNIK

Zerspanungstechnik
CNC - Basismodul

SCHWEISSTECHNIK

Elektro-LichtbogenschweiBBen
Basismodul

72 Lehreinheiten,
08.06. - 18.06.2026
€ 1.975,- (exkl. USt.)

36 Lehreinheiten,
22.06. - 25.06.2026
€ 995,- (exkl. USt.)

[=],

' Technisches AusbildungsZentrum TAZ Mitterberghiitten

@ office@taz-mitterberghuetten.at | www.taz-mitterberghuetten.at
&
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SALZBURGER

_ANZEIGEN T

Wasserkraftwerk in der Steiermark zu
verkaufen I!!

Kraftwerk mit einer durchschnittlichen
Jahresproduktion von 2 Mio kWh,
Top-Zustand, Kaplan Turbine,
Fernwartung; info@nova-realitaeten.at

Besuchen Sie uns
auf Facebook:
wirtschaftskammersbg

INTERWORK

PERSONALSERVICE

interwork.co.at

Die ,,Salzburger Wirtschaft" Nr. 8/2026 erscheint am: 23. April.

,;:fj'f:"'lhr Unternehmen hat
/7 Ferialjobs, Praktika oder
. ' Nebenjobs zu vergeben?

Inserieren Sie kostenlos auf

Beste Lagen Seekirchen u. Bruck/Glocknerstr.

Biiro - Praxis - Therapierdume 30 bis 400 m?

Verkaufsflichen ™ moderner Klimadecke 100 pic 300 m?

Lagerfléchen 60 bis 250 m?
Provisionsfrei 06212 /7132 11 Schober Hans

Vermietung @ sbi-immobilien.at

SALZBURGER JOBPLATTFORM FUR JUNGE LEUTE

LTI IIITIIONTE 1":“:';}}:‘:\? RAKTIKA

N,

Im Auftrag von
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www.wirtschaftskammerzeitungen.at

Die Zeitungen der Wirtschaftskammern bilden gemeinsam die reichweitenstarkste
Wirtschaftszeitung in Osterreich. Mit einem Inserat erreichen Sie rund 560.000 Unternehmen
und Entscheidungstrager. Jetzt unverbindlich anfragen!

Die Wirtschaftskammer-Zeitungen
sind bei den heimischen
Entscheidungstragern in der
Kategorie ,,Monatstitel
klarer Reichweitensieger.

Ergebnis der Leser-Analyse
'_Entscheidungstréger LAE 2025
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Anzeigenkontakt:
blimke_blimke_wagenhofer
Corporate Communications &
Corporate Publishing GmbH
sw-anzeigen@pannzaunweg.at
sw-anzeigen.at
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