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ANTRAG 11.4. 
 
  
Antrag von UNOS – Unternehmerisches Österreich an das Wirtschaftsparlament der Wirtschaftskammer 
Salzburg, Sitzung am 13. Mai 2025) 
 
 

Arbeit schaffen, Anreize geben – steuerlicher Beschäftigungsbonus für 
wachstumsorientierte Unternehmen 

Begründung 
 
Gerade in wirtschaftlich schwierigen Zeiten braucht es Unternehmen, die mutig wachsen und Arbeitsplätze 
schaffen. In Salzburg wurden laut AMS-Daten (März 2025) über 9.800 offene Stellen gemeldet – gleichzeitig 
steigen aber die Betriebskosten für Unternehmen bei jeder zusätzlichen Anstellung. Ein 
wachstumsfreundlicher Wirtschaftsstandort braucht deshalb gezielte, leistungsorientierte Entlastungen. 
 
UNOS schlägt einen steuerlichen Beschäftigungsbonus vor: Jedes neu geschaffene, unbefristete 
Dienstverhältnis (ab einer Dauer von 12 Monaten) soll zu einer Gutschrift auf die Einkommen- oder 
Körperschaftsteuer des Unternehmens führen – beispielsweise durch ein Pensionsguthaben bei der SVS oder 
eine Gutschrift auf die Lohnnebenkosten im Folgejahr. 
 
Ein solches Modell belohnt Unternehmer:innen, die zur regionalen Beschäftigung beitragen – statt sie mit 
zusätzlicher Bürokratie zu belasten. 
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Antrag 
 
Das Wirtschaftsparlament Salzburg möge eine Aufforderung an die zuständigen Stellen der Bundes- und 
Landesregierung, der gesetzgebenden Körperschaften und den Wirtschaftskammern beschließen, dem 
nachfolgenden Antrag zu entsprechen und im Rahmen der jeweiligen Kompetenzen dessen Verwirklichung 
herbeizuführen: 
 

1. „„Ein steuerlicher Beschäftigungsbonus ist einzuführen, der Unternehmer:innen für jeden neu 
geschaffenen, unbefristeten Arbeitsplatz (mit Mindestdauer 12 Monate) mit einer steuerlichen 
Entlastung belohnt. Diese kann wahlweise als Gutschrift auf Lohnnebenkosten, steuerfreies 
Investitionsguthaben oder als Pensionsgutschrift auf das Unternehmer:innenkonto bei der SVS 
erfolgen.“ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
Olivia Ulbing-Sommeregger BA. 
Delegierter zum Wirtschaftsparlament 
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