ZUSATZKOLLEKTIVVERTRAG

Zum Kollektivvertrag der Glashidutten vom 27. Juni
1988, abgeschlossen zwischen dem Fachverband der Glasindustrie
einerseits und dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund,

Gewerkschaft der Chemiearbeiter, andererseits.

Bei allen personenbezogenen Bezeichnungen gilt die gewahlte
Form fiir beide Geschlechter.

I. Geltungsbereich

Raumlich fur das Gebiet der Republik Osterreich.
Personlich fiir alle in den Betrieben beschaftigten Arbeiter
und Arbeiterinnen, einschlieBlich der Lehrlinge,
mit Ausnahme der kaufmé@nnischen Lehrlinge.
Fachlich fur alle Glashitten.

Glashiitten sind jene Betriebe, die sich mit der Erschmelzung
von Glas befassen, gleichgiltig in welcher Art und Form das
erschmolzene Glas innerhalb des Betriebes zur Weiterver-
arbeitung oder Veredelung gelangt.

IT. Lohnrechtlicher Teil zum Kollektivvertrag der Glashiitten

A. Flachglas

1. Die Akkorde sind zwischen Betriebsleitung und Betriebsrat so
zu vereinbaren, dass bei durchschnittlicher Leistung ein
Mehrverdienst von mindestens 20 % iber dem kollektiv-
vertraglichen Monatsbezug der Jjeweiligen Lohngruppe erreicht
wird.

2. Die in diesem Vertrag enthaltenen Monatsbezige haben die 38-
Stunden-Woche zur Grundlage.

3. Lohngruppe I

z.B. Spezialglasschneider, Vorarbeiter, Maschinfahrer, Profes-
sionisten mit besonderen Kenntnissen, Wannenfithrer an Tel-An-
lagen, Linienfihrer I, Maschinisten I ... € 2.579,29

4. Lohngruppe II
z.B. Professionisten, Harter, Glasschneider, Kraftfahrer,
Linienfihrer II, Maschinisten II ... € 2.377,85

5. Lohngruppe IIT

z.B. angelernte Fachkrafte, angelernte Professionisten,
Gemengemacher, Gussglaspacker, Schichthelfer, Mattierer,
Harterhelfer, Schleifer, Staplerfahrer, Kraftfahrer,
Einsteller, Stepper ... € 2.255,31

6. Lohngruppe IV
z.B. Profilglasschneider, Abtrédger, Verlader, Linienarbeiter,
Maschinenarbeiter ... € 2.038,40



7. Lohngruppe V
z.B. Packer, Elektrokarrenfahrer, Kistennagler, Werkstatten-
helfer ... € 1.899,86

8. Lohngruppe VI
Hilfsarbeiter ... € 1.792,61

9. Lohngruppe VII
Ferialarbeiter (wdhrend der Sommerferien) ... € 1.534,38

10. Schmelzer am Hafenofen oder an der Tageswanne erhalten
einen pauschalierten Monatsbezug von ... € 2.877,74

Portiere und Nachtwdchter erhalten bei einer Wochenarbeitszeit
von 38 Stunden einen pauschalierten Monatsbezug von mindestens

€ 2.175,05
In diesen Betradgen sind alle Uberstunden-—, Sonntags- und
Nachtarbeitszuschlédge sowie Schichtzulagen enthalten.

Anfallende Feiertagsarbeit ist mit dem entsprechenden Zuschlag
zu entlohnen.

B. Hohlglas

1. Es besteht Einvernehmen dariiber, dass die in diesem Vertrag
enthaltenen Monatsbezliige die 38-Stunden-Woche als Grundlage
haben.

2. Kommt ein 100%iger Glasmacher oder Schleifer bei nachge-
wiesener durchschnittlicher Arbeit nicht auf seinen Akkordver-
dienst, so hat er Anspruch auf einen Mindestmonatsbezug.

Der garantierte Mindestmonatsbezug eines 100%igen Glasmachers
betrdgt im Monat ... € 2.678,40

In diese Kategorie gehoren:

Glasmacher, Automatenfahrer, Kugler, Schleifer, Graveure,
Einbohrer und gelernte Glasmaler.

Arbeiter dieser Kategorie unter 100 % erhalten den aliquoten
Teil, mindestens jedoch im Monat ... € 2.058,46

Kolblmacher, Anhefter und Nachblaser erhalten wahrend der
ersten 4 Wochen mindestens 40 %, nach 4 Wochen mindestens 45 %,
Ringabheber mindestens 40 % vom Jjeweiligen Akkordlohn des
100%igen Glasmachers. Dieser Anteil darf jedoch nicht unter den
im Betrieb iblichen Lohn eines Hilfsarbeiters sinken.

3. Schmelzer am Hafenofen oder an der Tageswanne erhalten einen
pauschalierten Monatsbezug von ... € 2.877,74

Anfallende Feiertagsarbeit ist mit dem entsprechenden Zuschlag
zusatzlich zu entlohnen (siehe allgemeiner Vertrag Pkt. 30).

4. Lohngruppe I

z.B. Professionisten mit besonderen Fahigkeiten sowie
Professionisten, die eigenstandig, alleine und selbstverant-
wortlich zumindest ein Jahr im wvollkontinuierlichen Schicht-
betrieb beschaftigt sind, Hafenmacher ... € 2.448,70



5. Lohngruppe II
z.B. Professionisten nach dem 1. Gehilfenjahr, gepriifte Heizer,
Kraftfahrer mit Mechaniker- oder Schlosserpriifung, Ziseleure

€ 2.007,05
6. Lohngruppe III
z.B. Professionisten im 1. Gehilfenjahr, Maschinisten,
Obersortierer, Einleger, Schiurer, Schmelzergehilfen am

Hafenofen oder an der Tageswanne, Vorarbeiten bei Siebdruck,

Brenner, ausgenommen an elektrischen Ofen, Kraftfahrer, Atzer,

Sandmattierer, Graviereicher, Gemengemacher, Hubstaplerfahrer
€ 1.905,75

7. Lohngruppe IV
z.B. Sortierer, Pfleger am Kihlofen und F&rderband, Hilfsmaler,

Abrauher, Schleifer, Tonstubenarbeiter, Sandstrahleicher,
Brenner an elektrischen Ofen, Absprengen, Formenputzen,
Siebdrucken, Abnehmer an mehrarmigen Automaten ... € 1.765,86

8. Lohngruppe V
Tatigkeiten, zu denen keine besonderen Kenntnisse erforderlich
sind (z.B. Altglasaufbereiter) ... € 1.698,21

9. Lohngruppe VI

Ferialarbeiter ... € 1.476,26
10. Portiere und Nachtwachter erhalten bei einer
Wochenarbeitszeit von 38 Stunden einen pauschalierten
Monatsbezug von ... € 2.175,05

In diesem Betrag sind alle Uberstunden-, Sonntags- und Nacht-
arbeitszuschldage sowie Schichtzulagen enthalten. Anfallende
Feiertagsarbeit ist mit dem entsprechenden Zuschlag zusatzlich
zu entlohnen.

C. Firma D. Swarovski & Co, Wattens, Tirol

1. Die Akkorde sind zwischen Betriebsleitung und Betriebsrat so
zu vereinbaren, dass bei durchschnittlicher Leistung ein

Mehrverdienst von mindestens 20 % iUber dem kollektivvertrag-
lichen Monatsbezug der jeweiligen Lohngruppe erreicht wird.

2. Es besteht Einvernehmen dariiber, dass die in diesem Vertrag
enthaltenen Monatsbeziige die 38-Stunden-Woche zur Grundlage
haben.

3. Lohngruppe I
z.B. Professionisten mit besonderen Fahigkeiten (z.B.
Meisterprifung) ... € 2.611,99

4. Lohngruppe II
z.B. Professionisten nach dem 1. Gehilfenjahr, qualifizierte
Schleifer, qualifizierte Drucker, Schmelzer ... € 2.370,74



5. Lohngruppe III

z.B. Professionisten im 1. Gehilfenjahr, Schmelzergehilfen,
Schleifer, Drucker, qualifizierte Umdrucker, Sieber, speziell
angelernte Metallarbeit ... € 2.076,98

6. Lohngruppe IV
a) z.B. Umdrucker, Rundierer, Steinwascher, Sieber, angelernte

Metallarbeiter, Schleifer wahrend der ersten 3 Monate

Anlernzeit ... € 1.927,78

b) Kontrollieren und Stempeln, Portiere und Transportarbeiter
€ 1.822,94

7. Lohngruppe V
Angelernte Arbeiter (Aussuchen, Packen, Zahlen usw.)
€ 1.733,34

8. Lohngruppe VI
Arbeiter wahrend der vierwdchigen Probezeit beim Anlernen und
mannliche und weibliche Hilfsarbeiter ... € 1.722,67

9. Lohngruppe VII
Ferialarbeiter ... € 1.476,26

10. Vorarbeiter erhalten fiir die Dauer ihrer Tatigkeit als
Vorarbeiter eine Zulage in der Hohe wvon 10 % ihrer
Grundvergliitung gemal Punkt 25 des Rahmenkollektivvertrages.

D. Zulagen

Die Zulagen nach Punkt 28 des rahmenrechtlichen Teiles betra-
gen:

Schichtzulagen fir die 2. Schicht ... € 1,2808
(der Anspruch betragt pro Stunde 1 % von € 128,08)
Nachtarbeitszulagen fiir Schichtarbeiter ... € 2,7957

o)

(der Anspruch betragt pro Stunde 1 % von € 279,57)
E. Lehrlingsentschadigung

Die monatliche Lehrlingsentschddigung in allen Glashiitten be-
tragt:

im 1. Lehrjahr ..ot i it et e e et eaen € 563,68
im 2. Lehrjahr ..ottt e et e e e e € 693,72
im 3. Lehrjahr ..ot i it et e eee e € 1.168,67
im 4. Lehrjahr geblhrt der Monatsbezug:

bei Hohlglas gem. Lohngruppe V
bei Flachglas und
D. Swarovski & Co gem. Lohngruppe VI

Dem Lehrling sind die Internatskosten, die durch den Aufenthalt
des Lehrlings in einem flir die Schiiler der Berufsschule
bestimmten Schiilerheim zur Erfillung der Berufsschulpflicht
entstehen, zu bevorschussen und im Falle eines positiven
Abschlusses so zu ersetzen, dass dem Lehrling fir den Zeitraum,
der der Dauer des Internatsaufenthaltes entspricht, die wvolle
Lehrlingsentschaddigung verbleibt.

Ginstigere Regelungen werden davon nicht berihrt.



F. Taggeld fir Kraftfahrer und Mitfahrer

1. Kraftfahrer und Mitfahrer, die auBerhalb ihres Arbeitsortes
zu fahren haben, erhalten:

bei Fahrten, mit denen eine Nachtigung verbunden ist, ein Tag-
geld von ... € 47,02

Ubernachtungsspesen von ... € 31,95

Falls die Ubernachtungsspesen den genannten Betrag Ubersteigen,
wird bei Rechnungslegung der nachgewiesene Betrag vergitet.

2. Sind Kraftfahrer bzw. Mitfahrer auf Grund der ihnen
aufgetragenen Fahrten verhindert, im Betrieb das Mittagessen
einzunehmen, so erhalten sie, sofern die Abwesenheit die Zeit
zwischen 11.30 und 14 Uhr umfaRBt, falls sie nicht ein Taggeld
nach Punkt 1 erhalten, eine Essensvergltung von ... € 18,59

IITI. Erhohung der Monatsbeziige

Die Ist-Monatsbeziige sind um 1,4 %, mindestens jedoch um EUR
28,- zu erhohen.

Pramien und innerbetriebliche Zulagen sind um 1,4 $ zu erhdhen.

IV. Rahmenrechtliche Anderungen

- Andere Entgeltsfalle Rz 69: Entgeltsfall ,Eigene Trauung"
lautet wie folgt neu:

»,Eigene Trauung
bzw. Eintragung im Sinne des EPG ......... 3 Arbeitstage™

V. Geltungsbeginn

Dieser Zusatzkollektivvertrag tritt am 1. Juni 2016 in Kraft.
Der lohnrechtliche Teil gilt bis 31. Mai 2017.

Wien, am 17. Mai 2016

FACHVERBAND DER GLASINDUSTRIE

Der Obmann: Der Geschaftsfihrer:

Dkfm. Johannes Schick e.h. MMag. Alexander Krissmanek e.h.



OSTERREICHISCHER GEWERKSCHAFTSBUND
Produktionsgewerkschaft

Der Bundesvorsitzende: Der Bundessekretar:

Rainer Wimmer e.h. Peter Schleinbach e.h.

Der Sekretar:

Franz Stirmer e.h.



