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Jana Gerschler 

Jana Gerschler wurde in Chemnitz geboren und lebt heute in Neukirchen im 
Erzgebirge. Sie kann auf eine mehr als 25-jährige berufliche Laufbahn in 
verschiedenen Schlüsselpositionen zurückblicken. Mit ihrer Qualifikation als 
Personalfachkauffrau und Industriefachwirtin hat sie sich als erfahrene 
Personalreferentin im Bereich Recruiting und Personalbeschaffung etabliert. Ihr 
fundiertes Know-how erstreckt sich dabei über die strategische 
Unternehmensberatung im Personalwesen. 

Zusätzlich zu ihrer Tätigkeit als Personalreferentin ist sie als berufs- und 
arbeitspädagogische Ausbilderin tätig, wobei ihr Fokus auf der Berufsorientierung 
liegt. Ihr Engagement in der Ausbildung zeigt ihre Leidenschaft für die Förderung von 
Nachwuchstalenten. 

Ein weiterer Aspekt ihrer Karriere ist ihre Qualifikation zur psychologischen Beraterin 
/Heilpraktikerin Psychotherapie. Ihre Spezialisierung liegt hierbei im Umgang mit 
psychologischen Problemen bei Mitarbeitern, wodurch sie wesentlich zur positiven 
Arbeitsatmosphäre und Mitarbeiterzufriedenheit beiträgt. 

Aktuell unterstützt sie die Firma Heinrich Schmid im Bereich Recruiting als erfahrene 
Personalreferentin – vom Recruiting von Auszubildenden bis hin zu Führungskräften. 
In ihrer Rolle als "Digital Recruiter" konzentriert sie sich darauf, zukünftige Talente und 
Kandidaten gezielt anzusprechen. Dabei beobachtet sie aufmerksam, welche Art der 
Ansprache die junge Generation heute benötigt, um relevante Informationen für ihre 
Berufsfindung zu erhalten. Das Projekt The Career Garden ist ein gutes Beispiel dafür, 
wie moderne Ansprache und Information heute erfolgreich umgesetzt werden können. 

 
 


