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,Vor dem Hintergrund des Kriegs in der Ukraine und zwei Jahren
Pandemie, gepaart mit einer akuten Energie- und Rohstoffkrise ist
eine aktive Interessenpolitik fiir die Wirtschaft in der Steiermark
unerlasslich. Mit dem Wirtschaftspolitischen Beirat haben wir ein
bewahrtes Gremium, das seine interessenpolitische Durchset-
zungskraft fir die Steirische Wirtschaft in der Vergangenheit schon
ofter unter Beweis gestellt hat. Ich bin Uberzeugt, dass der Wirt-
schaftspolitische Beirat in den nachsten Monaten und Jahren wie-
der wichtige Impulse setzen wird, um die gegenwartigen Heraus-
forderungen zu bewaltigen.”

,Im heurigen Jahr feiert der Wirtschaftspolitische Beirat sein zehn-
jahriges Bestehen. In dieser Zeit hat sich dieser als wesentlicher
politischer Akteur in der Steiermark etabliert. Vorbildhaft sind dabei
die gute fraktionstibergreifende Arbeit und unser gemeinsamer
Einsatz fir die steirischen Unternehmerinnen und Unternehmer.
Mein Dank gilt dabei insbesondere den Leiterinnen und Leitern so-
wie Mitgliedern der einzelnen Projektteams. Im Ergebnis kénnen
mittlerweile eine Vielzahl von interessenpolitischen Erfolgen aufge-
listet werden, die durch eine konsequente Weiterverfolgung der
beschlossenen Antrage erreicht wurden. Fiir die Zukunft erhoffe ich
mir, dass wir wieder vermehrt im Rahmen von Veranstaltungen den
politischen Diskurs tiber Zukunftsthemen aufgreifen konnen.”

,Der Wirtschaftspolitische Beirat hat am Beginn der neuen Periode
fuinf Themenschwerpunkte festgelegt, wobei insbesondere das
Thema Nachhaltigkeit neu aufgenommen wurde. Damit sind wir bei
der Behandlung interessenpolitischer Themen weiterhin am Puls
der Zeit. Besonders hervorheben mochte ich die gute Zusammen-
arbeit von Wirtschaftstreibenden mit Expertinnen und Experten der
WKO Steiermark im Rahmen der Projektteams, die sich als sehr
wertvoll und zielfiihrend erwiesen hat. Ich bin zuversichtlich, dass
der Wirtschaftspolitische Beirat seinen Weg erfolgreich fortsetzen
wird.”
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Tatigkeit des Wirtschaftspolitischen Beirats

Zusammensetzung und Aufgaben

Mit der Arbeit des Wirtschaftspolitischen Beirats erfahrt die interessenpolitische Arbeit und in weiterer
Folge auch das Wirtschaftsparlament der WKO Steiermark eine zusatzliche demokratiepolitische Auf-
wertung. Der Wirtschaftspolitische Beirat ist fraktionell gemaR den vorherrschenden Mehrheitsverhalt-
nissen im Wirtschaftsparlament zusammengesetzt und wurde nach dem ,Shapley’schen Verfahren”
ermittelt. Die neuerliche Einrichtung des Wirtschaftspolitischen Beirats fiir die Funktionsperiode 2020-
2025 wurde im Rahmen der konstituierenden Sitzung des Steirischen Wirtschaftsparlamentes am 27.
Mai 2020 geméal § 39 Abs. 1 Geschaftsordnung beschlossen.

In der konstituierenden Sitzung des Wirtschaftspolitischen Beirats am 4. Juni 2020 wurden einstimmig
SPO FVO KommR Friedrich Hinterschweiger als Vorsitzender und RSO KommR Johann Lampl als Stell-
vertreter des Wirtschaftspolitischen Beirats gewahlt.

Kernaufgabe des Wirtschaftspolitischen Beirats ist es, unter Einbindung entsprechender Experten der
WKO Steiermark, Themenschwerpunkte zu erarbeiten. Ziel der Tatigkeit des Beirats ist es, inhaltliche
Empfehlungen in Form von Antragen an das Wirtschaftsparlament in schriftlicher Form zu erarbeiten.
Um der Arbeit eine entsprechende Breite und Tiefe zu verleihen, werden als BegleitmalRnahme Enque-
ten durchgefiihrt, im Rahmen derer die Fragestellungen einer kritischen Diskussion unterzogen werden.

Arbeitsschwerpunkte

Der Wirtschaftspolitische Beirat wird sich in der neuen Periode im Detail wieder mit fiinf Themen-
schwerpunkten beschéftigen, die von fiinf eigenen Projektteams entsprechend bearbeitet werden:

Infrastruktur, Energie & Nachhaltigkeit
Fairness & Entbiirokratisierung

Arbeit & Soziales

Standort, Regionen & Unternehmertum
Bildung, Jugend & Fachkrifte

Mit diesen Bereichen bearbeitet der Wirtschaftspolitische Beirat aus interessenpolitischer Sicht wesent-
liche strategische Eckpfeiler. Die Arbeit des Beirats und der Projektteams findet im aktuellen Wirt-
schaftsparlament in Form von zehn Antragen an das Wirtschaftsparlament ihren Niederschlag. Die ein-
zelnen Antrage sind in Abschnitt acht dieses Berichts auch entsprechend einzusehen. Die Ergebnisse
der bisherigen Aktivitdten des Wirtschaftspolitischen Beirats werden in den Abschnitten drei bis sieben
naher ausgefiihrt.
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2 Aktuelle Konjunkturlage

IHS: ,Stagflation durch Verwerfungen auf den Energiemirkten” | WIFO: ,Stagflation in Osterreich”

Im ersten Halbjahr 2022 wuchs die heimische Wirtschaft noch kraftig und setze damit ihren Erholungs-
prozess fort. Aktuell werden die Wachstumsaussichten durch die historisch hohe Inflationsrate und die
vorherrschenden Unsicherheiten, insbesondere auf den Energiemarkten, deutlich gedampft. Im zweiten
Halbjahr 2022 diirfte daher laut aktueller Konjunkturprognosen die Wirtschaftsleistung etwas zuriick-
gehen. Osterreich steuert damit erstmals seit den 1970er Jahren auf eine Stagflation zu. Wahrend fiir
2022 noch ein reales Wirtschaftswachstum von 4,7 % (IHS) bzw. 4,8 % (WIFQ) prognostiziert wird, ist
2023 mit einer Stagnation zu rechnen (reales BIP IHS: 0,3 %; WIFO: 0,2%). Die Konjunkturaussichten
haben sich damit merklich verschlechtert und sind zudem mit betrachtlichen Abwartsrisiken behaftet.
Die Aulenwirtschaft, von der im laufenden Jahr noch ein positiver Wachstumsbeitrag zu erwarten ist,
diirfte sich aufgrund des schwachelnden internationalen Umfeldes 2023 abkiihlen. WIFO und IHS rech-
nen im Bereich der Warenexporte lediglich mit einem Plus zwischen 0,1 % und 1,0 %. Auch die Investiti-
onsprognosen werden von den Wirtschaftsforschungsinstituten zurlickgenommen: Nach einem Riick-
gang im heurigen Jahr ist 2023 nur mit einer leichten Zunahme der Bruttoanlageinvestitionen (WIFO:
+0,8 %; IHS: +1,5 %) zu rechnen. Auch der private Konsum diirfte sich aufgrund des starken Preisauf-
triebs real um nur mehr 0,3 % (IHS) bzw. 1,0 % (WIFO) ausweiten. Trotz der herausfordernden konjunk-
turellen Rahmenbedingungen ist aktuell lediglich von einer leichten Verschlechterung der Arbeitsmarkt-
situation auszugehen: Die Zahl der unselbstdandig Aktiv-Beschaftigten dirfte 2023 marginal zulegen
(IHS: +0,4 %; WIFO: +0,5 %), in puncto Arbeitslosenquote (nationale Definition) wird ein Anstieg von 0,3
Prozentpunkten erwartet (WIFO und IHS 2022: 6,4 %; 2023: 6,7 %)."

Prognose 2022 & 2023 fiir Osterreich vom ““
7. Oktober 2022
(Veranderung zum Vorjahr in %) m

Unselbstandig Aktiv-Beschaftigte 2,5 2,8 04 2,5 2,7 0,5

Arbeitslosenquote* 8,0 6,4 6,7 8,0 6,4 6,7

*in % der unselbsténdigen Erwerbspersonen (nationale Definition)
Quelle: Institut fiir héhere Studien (IHS); Institut fiir Wirtschaftsforschung (WIFO).

1 Vgl. Presseinformationen von IHS und WIFO vom 7. Oktober 2022. ,Herbst-Prognose der 6sterreichischen Wirtschaft
2022-2023" sowie ,Prognose fiir 2022 und 2023".
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Internationale Rahmenbedingungen
BIP real, Veranderung zum Vorjahr in % 2021 2022 2023

Deutschland 2,6 1,4 -04

Schweiz 4,2 2,2 1,0
UK 59 1,6 0,7
NETEND 1,7 1,5 1,3
China 8,1 3,0 4,5
Russland 4,7 -5,0 -3,5
Euroraum 52 3,1 0,3
OECD 55 2,5 0,7

Welt 58 3,0 2,1

Quelle: Institut fiir hohere Studien (IHS)
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Erfolge des Wirtschaftspolitischen Beirats

Aufnahme der Pyhrn-Schober — Achse in das europaische TEN-Kernnetz

Beim neuen Vorschlag der europdischen Kommission zur Revision der transeuropdischen Kern-
netzkorridore ist die Pyhrn-Schober-Achse als Teil des Alpen-Westbalkan-Korridors aufgenommen
worden. Vorbehaltlich des Beschlusses des Europdischen Parlamentes ist eine langjahrige Forde-
rung der WKO Steiermark somit erflillt worden. Mit der Weiterentwicklung dieser Achse, dem Neu-
bau des Bosruck-Eisenbahntunnels und der siidlichen Fortsetzung liber Kroatien, Serbien und dem
Balkanraum ergeben sich besondere Wachstumschancen fiir den steirischen Wirtschaftsraum.
Das Land Steiermark wird im Friihjahr 2023 gemeinsam mit OBB und BMK zu einer Informations-
veranstaltung zur Pyhrn-Schober-Achse einladen.

Breitbandausbau Steiermark — ein regional- und wirtschaftspolitischer Erfolgsweg

Der Aufholprozess der Steiermark im Bereich Glasfaserausbau ist seitens des Landes erfolgreich
eingeleitet worden. Durch die Griindung der Steirischen Breitband- und Digitalinfrastrukturgesell-
schaft (sbidi) sind bereits neun eigene Glasfaserprojekte in Betrieb. Die siidsteirische Gemeinde St.
Nikolai im Sausal wurde im Herbst als eine von fiinf europdischen Kommunen in Briissel mit dem
Européischen Breitbandpreis ausgezeichnet. Die Gemeinde (iberzeugte die Jury in der Kategorie
»2Qualitat und Leistbarkeit von Services". Neben dem Ausbau in Regionen, wo der Markt versagt, ist
die sbidi aber auch wichtiger Ansprechpartner fiir alle steirischen Gemeinden und fungiert als Ver-
netzungsdrehscheibe beim Glasfaserausbau. So verfiigt mittlerweile jede der 286 steirischen Ge-
meinden Uber einen Glasfaser-Zugangspunkt, der die Grundlage fiir samtliche Anschliisse von Be-
trieben und Haushalten ist. Aus forderpolitischer Sicht besonders positiv ist fiir die Steiermark her-
vorzuheben, dass aktuell die zweite Breitbandmilliarde ausgeschiittet wird und noch heuer 241 Mil-
lionen Euro fir die Steiermark bereitgestellt werden, die Investitionen in der Héhe von rd. 500 Milli-
onen Euro auslésen. Wichtig ist nun, dass der offene Netzzugang im Breitbandbereich weiter vo-
rangetrieben wird, um die Herausbildung von Monopolstellungen zu vermeiden.

Schieneninfrastruktur Steiermark
Der aktuelle Rahmenplan (OBB — BMK) sieht fiir die Steiermark in den Jahren 2023 bis 2028 wich-
tige Projekte vor, die langjahrig gefordert wurden. Insgesamt flieRen ca. 3 Mrd. € in den Ausbau
des steirischen Schienennetzes. Neben der Finalisierung von Semmering-Basistunnel und Koralm-
bahn sind folgende Projekte besonders positiv hervorzuheben:

o Planung zweigleisiger Ausbau Werndorf — Spielfeld-Stral® zumindest erwahnt

o Planung Bosruck-Tunnel = Neubau (Pyhrn-Schober-Achse) zumindest erwahnt

o Elektrifizierung der steirischen Ostbahn

o Attraktivierung der Radkersburger Bahn: Spielfeld-Strall - Bad Radkersburg

~Weiter!Bilden”

Als Nachfolgeprogramm der Meisterpramie werden steirische Unternehmen im Rahmen des neuen
Forderungsprogramms ,Weiter!Bilden“ der Steirischen Wirtschaftsforderung SFG unterstiitzt. Im
Mittelpunkt steht dabei das Thema nachhaltige Unternehmensentwicklung, wobei der Begriff
Nachhaltigkeit bewusst weit gefasst ist. Unterstiitzt werden daher WeiterbildungsmalRnahmen
rund um folgende Themen: Nachhaltiger unternehmerischer Fortschritt; Nachhaltige Fachkrafte-
entwicklung und Ressourcen, Umwelt, Klima.

Die Forderhohe betragt 30 Prozent der externen Weiterbildungskosten, maximal jedoch 2.500 Euro
pro Forderantrag. Jedes Unternehmen kann bis zu zwei Forderungsantrage im Kalenderjahr einrei-
chen, die hochstmaogliche Férdersumme pro Unternehmen betragt damit 5.000 Euro.
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Reparaturbonus

Unter dem Motto ,Repariert statt ausrangiert” fordert das Umweltministerium bis 2026 die Repara-
tur von Elektro- und Elektronikgeraten. Die Férderung kann von Privatpersonen mit Wohnsitz in Os-
terreich in Anspruch genommen werden und betragt 50 Prozent der Kosten bis zu max. 200 Euro je
Reparatur bzw. max. 30 Euro fiir einen Kostenvoranschlag. Der Bonus lauft bis 2026 und ist mit ei-
nem Volumen von 130 Mio. Euro ausgestattet.

Abschaffung Instanzenzug im Baurecht

Mit der Novelle des Stmk. Baugesetzes aus dem Jahr 2020 wird ein Beschluss des Wirtschaftspar-
lamentes umgesetzt und der gemeindeinterne Instanzenzug im Baurecht abgeschafft. In der Praxis
wird sich dadurch insbesondere die Verfahrensdauer verkiirzen.

MafBnahmen gegen Fachkraftemangel

Auf Landesebene wurden mehrere Job-Messen mit dem AMS veranstaltet und ein Fachkraftegipfel
initiiert. Zudem wurde im Rahmen eines Fachkrafteforums auf Sozialpartnerebene das Thema in-
tensiv behandelt. Weiters hat die WKO mit dem Fachkréafteradar ein Tool entwickelt, mit dem der
aktuelle Fachkraftemangel (Stellenandrang nach Berufsgruppen) bis auf Bezirksebene dargestellt
werden kann.

Reformen im Bereich des AMS Steiermark:

Forcierung der Arbeitsplatznahen Qualifizierung - AQUA

Im AMS Steiermark wird die arbeitsplatznahe Qualifizierung derzeit tiber zwei Schienen angeboten.
Das Produkt AQUA ermdglicht Unternehmen die Chance qualifiziertes Personal fiir ihre individuel-
len Anforderungen auszubilden. Daneben besteht schon langer die Moglichkeit iber Implacement-
stiftungen Personal zu rekrutieren. Beide Schienen werden im AMS Steiermark weiter forciert.
Erfreulich ist, dass mit Herbst 2021 die Insolvenz- bzw. Regionalstiftung in der Steiermark einge-
richtet worden ist. Mit 2022 wurde zusatzlich die sogenannte DIGI:Stiftung Steiermark etabliert, die
zur Unterstiitzung des Fachkrafteaufbaus in digitalisierten Berufsbereichen beitragen wird. Auf
Bundesebene wurde aktuell von WKO und OGB in Kooperation mit AUFLEB die Umweltstiftung ins
Leben gerufen.

Ausweitung des ,AMS-Erhebungsdienstes”

Im Zusammenhang mit der Uberpriifung eines missbraulichen Bezugs von AMS-Geldern wird das
bestehende Pilotprojekt des ,AMS-Erhebungsdienstes” wie im Antrag vom 20. Juni 2017 gefordert,
nunmehr auf die ganze Steiermark ausgeweitet.

Anpassung Verordnung belastete Gebiete Luft

Gebietsausweisungen durch diese Verordnung haben eine wichtige standortpolitische Bedeutung,
da durch die Ausweisung in diesen Regionen die UVP-Pflicht bereits ab einem niedrigeren Schwel-
lenwert (idR bereits ab dem halben Schwellenwert) zu priifen ist. Im Rahmen einer Novelle konnte,
aufgrund der erfreulichen Entwicklung der Luftgiite, die Anzahl der ausgewiesenen Gemeinden in
der Steiermark deutlich reduziert werden. In den Bezirken Bruck-Mirzzuschlag, Murtal, Leoben,
Weiz, Voitsberg und Hartberg-Fiirstenfeld entfallen die Ausweisungen fiir Feinstaub géanzlich und in
den Bezirken Graz-Umgebung, Leibnitz und Stidoststeiermark sind wesentliche Gebietsreduktionen
zu verzeichnen.
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Infrastruktur — Micro-OV-Modell-Regionen

Auf Betreiben der WKO Steiermark konnten in der Steiermark neue Micro-OV-Systeme implemen-
tiert werden, die die Qualitat der offentlichen Mobilitdat entscheidend verbessern und damit die
Iandlichen Regionen als Wohn- und Lebensraum deutlich attraktivieren.

Bericht zu den Antragen vom Juni 2022

Im Wirtschaftsparlament im Juni 2022 wurden von den Projektteams des Wirtschaftspolitischen Bei-
rats nachstehende Antrage eingebracht. Im Folgenden werden die Ergebnisse bzw. der Status Quo bei
langerfristig angelegten interessenpolitischen Aktivitaten, tberblicksmaRig dargestellt:

Sicherstellung einer strategischen und resilienten Energieversorgung

Seitens des Landes Steiermark wird darauf hingewiesen, dass man sich intensiv mit dem Thema
Versorgungssicherheit auseinandersetzt und gemeinsam mit dem Bund an folgenden Malknahmen
arbeitet: Gasbevorratung durch den Bund | Diversifizierung der Erdgasversorgung | Ausbau der er-
neuerbaren Energietrager und Steigerung der Energieeffizienz | Steigerung der heimischen Gaspro-
duktion | Schaffung eines ambitionierten Gesetzes zur Erneuerbaren Warme | Verfahrensvereinfa-
chung und Projektbeschleunigung | Unterstiitzung energieintensiver Unternehmen in Osterreich.
Dariiber hinaus hat sich die Steirermarkische Landesregierung bei der Regierungsklausur im Okto-
ber 2022 auf ein Ausbauprogramm von Wind- und Sonnenkraft geeinigt. Derzeit werden 960 Hektar
flir Sonnenstrom einer strategischen Umweltpriifung unterzogen und die Gesprache mit den be-
troffenen Gemeinden gefiihrt. Das Sachprogramm Wind wird evaluiert und angepasst, mit dem Ziel,
entsprechende Flachen fiir 250 Windkraftanlagen bis 2030 in der Steiermark zu sichern.
Hinsichtlich der UVP-Novelle verweist die WKO auf intensive Verhandlungen mit dem BMK und auf
deutliche Verbesserungen gegeniiber dem Vorentwurf. Nahezu alle Vorschlage der WKO zur Ver-
fahrensbeschleunigung wurden umgesetzt.

Veranderliche Preise bei offentlichen Bauauftragen / Vertragsanpassungen bei bestehenden
Bauauftragen

Seitens des Landes wird festgehalten, dass im Bereich Verkehr und Landeshochbau grundsatzlich
verdnderliche Preise vereinbart werden und man sich an den Empfehlungen der OBV orientiert. Nur
in Ausnahmefallen, wo die Preisbindung 6 Monate unterschreitet, wird davon abgegangen, wenn
die Bauleistungen im Zeitraum von maximal 3 Monaten erbracht wird. Die KAGes verweist in ihrer
Stellungnahme, dass aufgrund der drastischen Preissteigerungen in den letzten 2 Jahren die Be-
reitschaft der Auftragnehmer gesunken ist, Angebote zu Festpreisen zu unterbreiten. Die KAGes
schreibt daher aktuell auch Bauvertrage, die innerhalb eines Jahres abgewickelt werden kdénnen, zu
veranderlichen Preisen aus.

Wettbewerbsfahigkeit sichern

Im Rahmen der Interessenvertretungsarbeit im steuerpolitischen Bereich verweist die WKO auf un-
terschiedliche MaBnahmen. In Bezug auf die Energiepreisthematik konnte der Energiekostenzu-
schuss zur Abfederung der Energiemehrkosten fiir Unternehmen mit einem geplanten Forder-
budget von 1,3 Mrd € umgesetzt werden. Betreffend Entlastung von Unternehmen und gezielte
MaBnahmen fiir Haushalte ist auf die Anti-Teuerungspakete | bis lll zu verweisen. Besonders zu
erwahnen sind dabei die Abschaffung der kalten Progression, die Senkung der Lohnnebenkosten
(UV-Beitrag, FLAF-Beitrag) und die steuerfreie und SV-befreite Teuerungspramie fiir Arbeitnehmer.
Dariiber hinaus sind die MaRnahmen der Okosozialen Steuerreform anzufiihren: ESt-Tarifsenkung,
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K6St-Senkung, Anhebung des Grundfreibetrags beim Gewinnfreibetrag und die Einfiihrung des IFB
zur Verbesserung des Investitionsklimas.

Energiesteuern und -abgaben senken

Die WKO hat sich seit dem Ausbruch der Energiekrise vehement fiir Entlastungsmalnahmen ein-
gesetzt, wobei insbesondere Folgendes erreicht werden konnte: Energiezuschuss fir energieinten-
sive Unternehmen samt Anhebung des Forderbudgets auf 1,3 Mrd. Euro (geméal Ministerratsbe-
schluss vom 28. September 2022) | Verschiebung der CO2-Bepreisung auf Oktober | Senkung der
Erdgasabgabe und Elektrizitatsabgabe um rund 90 % bis 30. Juni 2023 | Attraktivierung der Ener-
gieabgabenvergiitung | Abschaffung der kalten Progression | Aussetzen des Okostromfdrderbe-
trags und der Okostromférderpauschale | Strompreiskosten-Ausgleichsgesetz.

Antworten auf den Fachkraftemangel

Im Bereich der Verbesserungen der Rahmenbedingungen fiir eine attraktive Lehre und Qualifizie-
rung der Erwerbsbevélkerung hat die WKO mit der laufenden WKO-Bildungsoffensive einen ganz
besonderen Schwerpunkt in diesem Bereich gesetzt. Hervorzuheben sind dabei folgende Mal3-
nahmen/Initiativen: Virtuelle Betriebsbesichtigungen | Talentechecks fiir Jugendliche und Erwach-
sene in ganz Osterreich | Durchgéngige Bildungspfade (www.bildungderwirtschaft.at) | Osterreich-
weite Duale Akademie (Maturanten in die Lehre) | Skills Austria ausgebaut und professionalisiert |
Etablierung einer Hoheren Berufsbildung - Gesetzesentwurf wird vom BMAW vorbereitet | Etablie-
rung einer virtuellen Lernplattform (wise up) - hat gestartet und wird laufend ausgebaut.

Mit der Reform der Rot-Wei3-Rot — Karte (Inkrafttreten 1.10.22) wurde ein erster Schritt zur Ver-
besserung der Rahmenbedingungen fiir den qualifizierten Zuzug gesetzt, weitere Anpassungen
sind jedoch dringend notwendig.

Mitte Mai 2022 wurde die neue Vereinbarung gemafd Art. 15 fiir die Elementarpaddagogik zwischen
dem Bund und den Landern abgeschlossen. Die Zielsetzungen wurden neu formuliert und entspre-
chen groRtenteils den Forderungen der WKO. Der Zweckzuschuss des Bundes wurde von 142,5
Mio. Euro auf 200 Mio. Euro erhoht.

Beibehaltung der unionsrechtskonformen Umsetzung der Aarhus-Konvention in der Steiermark
Positiv zu vermerken ist, dass die im Begutachtungsentwurf geplante Parteistellung fiir NGOs
nunmehr nicht im Gesetz lber Einrichtungen zum Schutz der Umwelt (StESUG) umgesetzt wurde
und den Argumenten in unserer Stellungnahme diesbeziiglich gefolgt wurde. Somit haben NGOs -
wie bisher — lediglich eine Beteiligtenstellung.

Klarstellung Bebauungsdichteverordnung

Auf Landesebene wird aktuell an einer Novelle der Bebauungsdichteverordnung gearbeitet. Die
WKO Steiermark wurde dabei als Stakeholder in den Erarbeitungsprozess eingebunden. Inhaltlich
wurden unsere Forderungen - insbesondere im Hinblick auf die ErschlieBungen - nur zum Teil be-
riicksichtigt. Die WKO Steiermark wird ihre Positionen im anstehenden Begutachtungsverfahren
entsprechend einbringen.

Nahverkehrsknoten Gosting — Detailplanungen starten

Seitens des Landes wird diesbezliglich darauf hingewiesen, dass die Detailplanung fiir die Bahnhal-
testelle Graz-Gosting erst dann erfolgen kann, wenn der Ausbau- bzw. Neubau der Eisenbahnstre-
cke Graz Hauptbahnhof — Frohnleiten im Zielnetz 2040 vom BMK und der OBB verankert ist.

Die Stadt Graz halt zum Nahverkehrsknoten Gosting fest, dass dieser bereits in samtliche grund-
satzliche Uberlegungen Eingang findet. Dies gilt stakeholderiibergreifend sowohl fiir technische
Uberlegungen wie Grundstiickssicherungen oder Trassenstudien, als auch fiir Betriebskonzepte


http://www.bildungderwirtschaft.at/
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von Bus, Bahn und Strallenbahn. Im Zuge dessen soll auch die endgiiltige Trasse fiir den nordwest-
lichen Teil der StralBenbahnlinie 8 nach Gdsting fixiert werden.

Ausschreibungen fiir regionale Buskorridore funktional gestalten

In seiner Stellungnahme halt das Land Steiermark fest, dass mit der Entscheidung nach dem Best-
bieterverfahren auszuschreiben, positive Erfahrungen gemacht wurden. Hinsichtlich der Beschrei-
bung der Leistung will man weiterhin einer konstruktiven Leistungsbeschreibung den Vorrang ge-
ben. Aus Sicht des Landes birgt die funktionale Ausschreibung aus Auftragsgebersicht das Risiko
von Fehlplanungen sowie des hohen Aufwandes und nétiger Ressourcen bei der Planung fiir Ver-
kehrsunternehmen. Eine funktionale Ausschreibung wiirde zudem die Unsicherheiten in den Ver-
fahren erhohen, da die Vergleichbarkeit der Angebote nicht im erforderlichen Malle gegeben sei.

Beriicksichtigung von eFuels als umweltfreundliche Mobilitats-Technologie

Ein erster wichtiger Schritt war die Veroffentlichung der Wasserstoffstrategie im Juni 2022. Auf
Basis der Strategie muss jetzt ein genauer Plan fiir Wasserstoffimporte und internationale Koope-
rationen erarbeitet werden, der auch die entsprechenden InfrastrukturmaBnahmen beinhaltet, da es
(derzeit) nicht maglich ist, die nétigen Mengen an Wasserstoff allein in Osterreich zu erzeugen.

Auf Ebene der EU hat das Europaische Parlament Mitte September 2022 mit breiter Zustimmung
fur die neue Erneuerbaren Energien-Richtlinie die Basis fiir den breiten Einsatz von eFuels geschaf-
fen, da diese Richtlinie Mindestquoten fiir die Beimischung dieser synthetischen Treibstoffe vor-
sieht. EU-weit sind E-Fuels auch (iber das Jahr 2035 hinaus erlaubt, an diesem Erfolg haben auch
die E-Fuel Alliance sowie der AC Styria Mobilitatscluster einen betrachtlichen Anteil.
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5 Veranstaltungen

Neue Wege in der regionalen Auftragsvergabe - Die Starken regionaler Anbieter in Ausschreibungen
nutzen: 4. Juli 2022

Im Rahmen einer Hybrid-Veranstaltung wurde der neue Vergabeleitfaden der WKO Steiermark vorge-
stellt und im Anschluss von einem hochkaratigen Podium diskutiert.

Neuer Vergabeleitfaden fiir 6ffentliche Auftrage

Jede Woche vergibt die 6ffentliche Hand Auftrage in der Summe von iber einer Milliarde Euro. Das jahr-
liche Gesamtvolumen von 62 Milliarden Euro ist fiir regionale Betriebe oftmals eine wichtige Saule ihrer
unternehmerischen Tatigkeit. Neben der Sicherung von Arbeitsplatzen geht es vor allem auch um As-
pekte der 6kologischen Nachhaltigkeit, Stichwort ,kurze Wege, lokale Wertschopfung®.

Umso wichtiger ist, dass Ausschreibungen so gestaltet sind, dass Klein- und Mittelbetriebe eine faire
Chance haben. Als Unterstiitzung fiir das offentliche Beschaffungswesen hat die Wirtschaftskammer
Steiermark jetzt einen Leitfaden zusammengestellt, der beispielsweise Biirgermeistern einen schnellen,
unbirokratischen und transparenten Weg durch die Auftragsvergabe zeigt.

Im Rahmen einer Diskussionsveranstaltung des Wirtschaftspolitischen Beirats der Wirtschaftskammer
Steiermark wurde der Leitfaden prasentiert und verschiedene Aspekte derartiger Auftragsvergaben
beleuchtet. So unterstrichen sowohl Joachim Schnabel, Nationalratsabgeordneter und Biirgermeister
der siidsteirischen Gemeinde Lang, als auch Gustav Spener, Prasident der Kammer fiir Ziviltechniker fiir
Karnten und die Steiermark, die Bedeutung der knapp 30-seitigen Informationsbroschiire als ,hilfreiche
und wichtige Orientierungshilfe”.

Tatsachlich kdnnen Auftraggeber beispielsweise durch die Aufteilung eines GroRauftrags in kleinere
Losteile oder die die Kriterien an die Kapazitaten der KMU anpassen und so die Chancen regionaler
Anbieter erhohen. Auch die vorgeschriebenen Eignungs- und Auswahlkriterien, kdnnen an den jeweili-
gen Auftrag und die jeweilige Branche angepasst werden, verwies Rechtsanwalt Martin Schiefer auf
Lenkungsmaglichkeiten im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben. Als Beispiel nannte er Umsatzabfragen
fur die letzten drei Jahre. Sie wiirden meist Grof3konzerne bevorzugen und viele KMU scheitern lassen
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und sei eine in Krisenzeiten ohnehin wenig aussagekraftige KenngroRe, kritisiert Schiefer, der als einer
der flihrenden Experten in Sachen Vergaberecht gilt und den Leitfaden kuratiert hat.

Zudem konnen bei Bau-, Liefer- und Dienstleistungen Mindestanforderungen in Sachen CO2-Emissionen
und weitere Nachhaltigkeitsparameter definiert werden, die ebenfalls die Wettbewerbsfahigkeit regiona-
ler Anbieter erhéhen, unterstrichen Bernhard Hammer als Vertreter der Ingenieurbiiros und Vinzenz
Harrer als Regionalstellenobmann der Wirtschaftskammer in Weiz. Ein Aspekt stehe bei den Gestal-
tungsmaoglichkeiten aber immer an oberster Stelle: ,Absolute Transparenz”, betonte Martin Schiefer.
Der Leitfaden kann unter iws@wkstmk.at bestellt werden.
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Aktuelle Themen der einzelnen Projektteams

Infrastruktur, Energie & Nachhaltigkeit

Energie-/Gaspreise - Subventionen fiir Unternehmen
Nachhaltige Gasinfrastruktur (Entry Point Murfeld-Slowenien)
UVP-Novelle — Betriebsansiedelungen

Koralpe — Natura 2000 — Rechtssicherheit

Koralmbahn - Interregio-Verkehr

Breitband — offener Netzzugang

Mobilitatsstrategie fiir die Steiermark (Planung einer Enquete)

Fairness & Entbiirokratisierung

Regionale Auftragsvergabe
Vergabebroschire
Schwellenwerteverordnung
Verfahrensdauer — UVP / Abfallwirtschaft
Projekt ,Digitale Transformation von Behorden-Verfahren
Status quo: Bauerliche Selbstbedienungsladen / Individuelle Befahigung
Aktuelles aus dem Landesrecht
Novellen Bau- und Raumordnungsgesetz
Bebauungsdichteverordnung
Novelle Gesetz iiber Einrichtungen zum Schutz der Umwelt (Aarhus)
Sachprogramm Erneuerbare Energien
Biospharenparkgesetz

Arbeit & Soziales

Arbeitsmarkt
Arbeits- und Fachkraftemangel — Aktivitaten und Forderungen der WKO Steiermark
Informationen aus dem AMS

Diskussion iiber Anreize fiir Altere linger im Erwerbsleben zu bleiben
Zuverdienst in der Regelpension soll durch Lohnsteuer- und Pensionsbeitragsfreiheit attrakti-
ver werden
Mogliche Umfrage unter adlteren Arbeitnehmern/Pensionisten bzw. Unternehmen betreffend
langere Beschaftigung bzw. Aktivierung von Pensionisten

4-Tage Woche
Einbeziehung von Jugendlichen/Lehrlingen und Schwangeren in das Arbeitszeitmodell
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Standort, Regionen & Unternehmertum

Fachkriafte- und Mitarbeitermangel
Kurzarbeit: Phase VI
Entlastungspaket fiir gewerbliche Wirtschaft:
Teuerungsausgleich
Kalte Progression
Corona: Absonderungsthematik & UnterstiitzungsmaBnahmen
Hartefallfonds, Kurzarbeit & Entschadigungen nach dem Epidemiegesetz
Projekt ,Wirtschaftsraum Siidosterreich”
Gemeinsame PK der Landeshauptleute mit WK-Prasidenten Steiermark & Karnten
Ziel: gemeinsame Agenda der beiden Bundeslander
Wirtschaftsstrategie 2025
Wirtschaftsforderungen: Neue Forderperiode und JTP-Fonds
Innenstadt-/Ortskernbelebung: Bau- und RO-Novelle
Energie- und Rohstoffpreise: Inflationsdynamik
Massive Preisanstiege v.a. im Bau- und Baunebenbereich
Energiepreise derzeit als massivstes Problem: Strom, Gas & Treibstoffe
WKO-Stmk. hat MaBhahmenpapier dargelegt

Bildung, Jugend & Fachkrafte

Lehrstellenmarkt im Umbruch

Angebote und Veranstaltungen der WKO Steiermark
Kinderbildung und -betreuung

Internationale Schulen in der Steiermark
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Antrage des Wirtschaftspolitischen Beirats

Projektteam Standort, Regionen & Unternehmertum

Gemeinsamer Antrag der Wahlergruppen

Wirtschaftsbund Steiermark, Sozialdemokratischer Wirtschaftsverband Steiermark, Freiheitliche
Wirtschaft Steiermark, Industriellenvereinigung Steiermark an das Wirtschaftsparlament der WKO
Steiermark am 17. November 2022

Im Rahmen des Wirtschaftspolitischen Beirats hat sich das Projektteam Regionen, Standort & Unter-
nehmertum mit unterschiedlichen Standortthemen beschaftigt, wobei die Qualitat und maogliche
Hemmnisse bei der Entwicklung des Wirtschaftsstandorts im Mittelpunkt standen. Basierend auf die-
sen Ergebnissen fordern die wahlwerbenden Gruppen der WKO Steiermark gemeinschaftlich folgende
Malnahme:

CO.-Steuer: keine weiteren Erhohungen ab 1.1.2023

Sowohl die sogenannte Staatsquote — sprich die Relation staatlicher Ausgaben zum Bruttoinlandspro-
dukt — als auch die Steuer- und Abgabenquote sind in Osterreich seit jeher hoch, womit der Staatssek-
tor eine iiberdurchschnittlich hohe Relevanz einnimmt. Im Bereich der Steuern und Abgaben ist Oster-
reich seit Jahren im europaischen Spitzenfeld zu finden. Seit Beginn der Corona-Pandemie ist die Ab-
gabenquote nach einer zwischenzeitigen Absenkung auf 43,7 % angestiegen. EU-weit haben nur Belgien
(46,2 %), Frankreich (48 %) und Danemark (47,5 %) eine noch héhere Steuer- und Abgabenlast zu tragen.
Der EU-Durchschnitt belauft sich auf 41,3 %.

Seit 1. Oktober ist die erste Stufe der neuen, insgesamt 4-stufigen CO2-Steuer in Kraft. Diese ist nach
der Mineral6l- und der Mehrwertsteuer bereits die dritte Steuer, die auf fossile Treib- und Brennstoffe zu
entrichten ist. Und dies, obwohl der dsterreichische Staat unter dem Titel ,0kosteuern” bereits seit Jah-
ren erhebliche Summen einnimmt. Die Okosteuereinnahmen haben sich seit 1995 sogar mehr als ver-
doppelt. 2019 beliefen sich die Einnahmen auf fast 10 Mrd. € pro Jahr.

Mit der Einfihrung der CO2-Steuer ist die derzeitige Rekordinflation noch weiter befeuert worden. Mit
den avisierten Steigerungen ab 2023 drohen zusatzliche, unnétige Kostenbelastungen, auf Seite von
Produzenten und Konsumenten gleichermalen. Aus Sicht der steirischen Wirtschaft ist eine weitere
Steuererhohung vor dem Hintergrund der sich abzeichnenden Wirtschaftskrise 6konomisch nicht ver-
tretbar.

Daher stellen die unterzeichnenden Delegierten folgenden Antrag:

“Durch Beschluss des Wirtschaftsparlaments soll sich die Wirtschaftskammer Steiermark (iber den Weg
der Steiermérkischen Landesregierung und der Wirtschaftskammer Osterreich dafiir einsetzen, dass die
Osterreichische Bundesregierung von einer Inkraftsetzung der weiteren Stufen der CO2-Steuer Abstand
nimmt und stattdessen steuerliche MalBnahmen konzipiert, die Unternehmen und Haushalte gleicherma-
Ben entlasten.”
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Gemeinsamer Antrag der Wahlergruppen

Wirtschaftsbund Steiermark, Sozialdemokratischer Wirtschaftsverband Steiermark, Freiheitliche
Wirtschaft Steiermark, Industriellenvereinigung Steiermark
an das Wirtschaftsparlament
der Wirtschaftskammer Steiermark am 17. November 2022

Sichere Energieversorgung — Jetzt Vorsorge treffen

Osterreich steht aktuell vor wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Herausforderungen, welche es seit
den 1970er Jahren nicht mehr gegeben hat. Die stark gestiegenen Energie- und Lebenserhaltungskos-
ten treiben die Inflation an und beides erfordert grofle Anstrengungen von den heimischen Betrieben,
um weiterhin erfolgreich wirtschaften zu kénnen.

Der Ukrainekrieg und die auch aufgrund der Sanktionen stark gestiegenen Energiepreise haben unsere
Abhangigkeit von fossilen Rohstoffen deutlich aufgezeigt. Auch durch den raschen Ausbau erneuerba-
rer Energietrager wird es uns gelingen diese Abhangigkeit zu reduzieren. Klimaschutz, Umweltschutz
und Nachhaltigkeit sind gesamt-gesellschaftliche Aufgaben, nur durch Bemihungen aller kann die
Energiewende gelingen. Unternehmer:innen miissen als Teil der Lésung dabei immer mitgedacht wer-
den.

Da die fokussierte Umstellung auf erneuerbare, CO2-arme Energietrager mit dem bestehenden Netz
nicht zu schaffen ist, fordern wir einen konsequenten Ausbau der Netzkapazitaten. ,Zukunftsprojekte”
dirfen nicht mehrere Jahre in Umweltvertraglichkeitspriifungsverfahren hangen bleiben. Sie miissen
jetzt umgesetzt werden, um die Energiewende schnellstmdglich zu schaffen. Fiir dieses Ziel bedarf es
einer Aussetzung von UVP-Verfahren bei Projekten im Bereich erneuerbarer Energie und Netzausbau.

Die Regierung hat bereits erste Mallnahmen gesetzt, um Entlastungen fiir Unternehmen zu schaffen.
Diese Entlastungen gehen jedoch noch nicht weit genug. Um die stark gestiegenen Energiepreise bes-
ser abzufedern, miissen weitere MalRnahmen gesetzt werden, wie beispielsweise eine Energiepreis-
bremse fiir Unternehmen. Deutschland hat hier die Vorreiterrolle eingenommen und sein bereits beste-
hendes Energieentlastungsprogramm stark ausgeweitet. Dezember 2022 wird es eine Einmalzahlung
fir alle Unternehmen geben und ab 2023 wird eine Gas- und Warmepreisbremse mit einem bestimmten
Bruttopreis/kWh fiir Unternehmen und Haushalte eingefiihrt. Fiir Unternehmen soll es auch eine Strom-
preisbremse geben. Solch eine Energiepreisbremse muss auch in Osterreich dringend umgesetzt wer-
den, um die Unternehmen zielgerichtet zu entlasten. Jeder Wettbewerbsnachteil kostet abertausende
Arbeitsplatze und bedroht die Existenz zahlreicher Betriebe.

Um den Anstieg der Netzgebiihren im Jahr 2023 abzufedern wird Deutschland die Netzentgelte mit 13
Mrd. EUR bezuschussen. Ein dhnlicher Mechanismus sollte in Osterreich auch eingefiihrt werden.

Vor diesem Hintergrund stellen die unterzeichnenden Delegierten daher folgenden Antrag:

»Die Wirtschaftskammer Steiermark wird aufgefordert, an die Steiermérkische Landesregierung und die
Wirtschaftskammer Osterreich heranzutreten, damit sich beim Bundesministerium fiir Klimaschutz, Um-
welt, Energie, Mobilitdt und Innovation und im eigenen Wirkungsbereich dafiir einsetzen, die Energiewen-
de voranzutreiben und verstérkt Vorbereitungen fiir den Winter zu treffen, insbesondere durch

e Bewusstsein fiir die positive Rolle der Wirtschaft fiir Umwelt- und Klimaschutz sowie fiir die 6ko-
nomischen Aspekte der Nachhaltigkeit zu schaffen,

e Investitionen in den Netzausbau zu forcieren, um den Umstieg auf nachhaltige Energiequellen zu
schaffen,

e Umweltvertraglichkeitspriifungen bei nachhaltigen Infrastruktur- und Energieprojekten ausset-
zen, um die Energiewende schnellstméglich zu verwirklichen,
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Entwicklung einer Strategie und legislativen Rahmen fiir den Import von erneuerbaren Energien
mit besonderem Fokus auf klimaneutralen Wasserstoff und E-Fuels.

die bestehenden EntlastungsmalBnahmen fiir Unternehmen zur Bewaltigung der Energiekrise
ausweiten,

die Strompreisbremse nach deutschem Vorbild zu einer Energiepreishbremse fiir alle Haushalte
und Unternehmen auszuweiten, um unblirokratische und schnelle Entlastungen zu garantieren,
Abfederung des Anstiegs der Netzgebiihren fiir das Jahr 2023 durch finanzielle Zuschiisse.”
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Projektteam Arbeit & Soziales

Gemeinsamer Antrag aller Wahlergruppen

Wirtschaftsbund Steiermark, Sozialdemokratischer Wirtschaftsverband Steiermark, Freiheitliche
Wirtschaft Steiermark, Griine Wirtschaft Steiermark, Industriellenvereinigung Steiermark an das Wirt-
schaftsparlament der WKO Steiermark am 17.11.2022

Im Rahmen des Wirtschaftspolitischen Beirates hat sich das Projektteam Arbeit und Soziales mit unter-
schiedlichen Themen beschéftigt. Basierend auf den Ergebnissen im Projektteam fordern die wahlwer-
benden Gruppen der WKO Steiermark gemeinsam folgende MaRnahme:

Rahmenbedingungen schaffen, dass man Altere linger im Erwerbsleben halten kann und damit als
Arbeitskrafte dem Arbeitsmarkt erhalten bleiben

Aufgrund des akuten Arbeitskraftemangels ist es wichtig, dass Regelpensionsbezieher dem Arbeits-
markt als Arbeitnehmer erhalten bleiben. Die derzeit bereits bestehenden sozialversicherungsrechtli-
chen MaRRnahmen (insbesondere Hoherversicherungsbetrag und Geringfiigigkeitsgrenze) stellen dies-
beziiglich einen unzureichenden Anreiz dar. Daher sollten fiir Arbeitnehmer, die bereits ihre Alterspensi-
on beziehen und fiir Arbeitgeber, die diese Pensionisten beschaftigen, die Beitragssatze zur Pensions-
versicherung zur Ganze entfallen. Dies hatte nicht nur ein héheres Nettoeinkommen fir diese Arbeit-
nehmer zur Folge, sondern wiirde diese Arbeitnehmergruppe auch flir Arbeitgeber attraktiver machen.
Dariiber hinaus konnten steuerrechtliche Vergiinstigungen einen zusatzlichen Impuls fiir das Arbeiten
im Alter geben.

Daher stellen wir folgenden Antrag:

»Durch Beschluss des Wirtschaftsparlaments soll die Wirtschaftskammer Steiermark an die Wirtschafts-
kammer Osterreich herantreten, damit sich diese fiir eine Gesetzesnovellierung der Zuverdienstméglich-
keiten von Regelpensionsbeziehern dergestalt einsetzt, dass Zuverdienste (ber der Geringfiigigkeitsgren-
ze nicht der Pensionsversicherung unterliegen und zusétzliche steuerrechtliche Vorteile fiir diese Er-
werbstatigkeiten im Alter geschaffen werden.”
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Projektteam Infrastruktur, Energie & Nachhaltigkeit

Gemeinsamer Antrag aller Wahlergruppen

Wirtschaftsbund Steiermark, Sozialdemokratischer Wirtschaftsverband Steiermark, Freiheitliche
Wirtschaft Steiermark, Griine Wirtschaft Steiermark, Industriellenvereinigung Steiermark an das Wirt-
schaftsparlament der WKO Steiermark am 17. November 2022

Im Rahmen des Wirtschaftspolitischen Beirats hat sich das Projektteam Infrastruktur, Energie und
Nachhaltigkeit mit unterschiedlichen Standortthemen beschaftigt, wobei die Qualitdat und mdgliche
Hemmnisse bei der Entwicklung des Wirtschaftsstandorts im Mittelpunkt standen. Basierend auf die-
sen Ergebnissen fordern die wahlwerbenden Gruppen der WKO Steiermark gemeinschaftlich folgende
Malnahme:

Nachhaltige Gasinfrastruktur vom adriatischen Raum nach Osterreich sicherstellen

Neben der Trans Austria Gasroute vom Hub Baumgarten (iber Arnoldstein nach Italien ist fiir den sid-
Osterreichischen Raum vor allem der Entry-Point Murfeld in Richtung Slowenien bzw. weiter nach Kroa-
tien zu nennen. Aktuell ist die Gasleitung nur fiir einen Fluss von Norden nach Siiden ausgelegt. Es be-
steht derzeit also keine Moglichkeit das Gas aus Slowenien kommend zu transportieren. Das gegen-
standliche, grenziiberschreitende Projekt wiirde diese Flussumkehr und damit eine bidirektionale Gas-
leitung ermdglichen. Seitens der slowenischen Gesellschaft Plinovodi d.o.o. ist das Projekt bereits in
konkreter Vorbereitung, ein Koordinierungstermin mit der Gas Connect Austria in Osterreich steht un-
mittelbar bevor.

Der wichtigste zu erwdahnende Nutzen des Projektes wére die Diversifizierung von Quellen, wie z.B. LNG
aus dem adriatischen Bereich, namentlich etwa dem Terminal in Krk. Ebenso ist dieses Projekt im Sinne
der kiinftigen Energieversorgung durch die potenzielle Einspeisung von griinem Gas (z.B. aus Wasser-
stoff) in das Gasnetz von Bedeutung.

Osterreichisches Gasnetz
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Abbildung 1: Das 6sterreichische Gasnetz

Daher stellen die unterzeichnenden Delegierten den folgenden Antrag:

»Durch Beschluss des Wirtschaftsparlaments soll die Wirtschaftskammer Steiermark an die Steiermérki-
sche Landesregierung und die Wirtschaftskammer Osterreich herantreten, damit diese auf die Bedeutung
des Projektes ,bidirektionale Gasleitung Osterreich-Slowenien-Kroatien” beim Bundeskanzleramt sowie
beim Bundesministerium fir Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilitat, Innovation und Technologie hinwei-
sen, um so die Sicherung freiwerdender Kapazitéaten fiir Osterreich zu forcieren und damit den Ausbau
des oben beschriebenen Projekts voranzutreiben.”
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Gemeinsamer Antrag aller Wahlergruppen

Wirtschaftsbund Steiermark, Sozialdemokratischer Wirtschaftsverband Steiermark, Freiheitliche
Wirtschaft Steiermark, Griine Wirtschaft Steiermark, Industriellenvereinigung Steiermark an das Wirt-
schaftsparlament der WKO Steiermark am 17. November 2022

Im Rahmen des Wirtschaftspolitischen Beirats hat sich das Projektteam Infrastruktur, Energie und
Nachhaltigkeit mit unterschiedlichen Standortthemen beschaftigt, wobei die Qualitdt und mdogliche
Hemmnisse bei der Entwicklung des Wirtschaftsstandorts im Mittelpunkt standen. Basierend auf die-
sen Ergebnissen fordern die wahlwerbenden Gruppen der WKO Steiermark gemeinschaftlich folgende
Malnahme:

Interregio-Verkehr Koralmbahn

Mit der Inbetriebnahme der Koralmbahn ergeben sich enorme Chancen fiir den Wirtschaftsraum Siidos-
terreich. Das aktuelle Betriebskonzept zwischen Graz und Klagenfurt sieht einen Stundentakt mit den
Zwischenhalten Weststeiermark und Lavanttal (Fahrzeit 60 min) sowie einen Zweistundentakt mit einer
schnellen Direktverbindung zwischen Graz und Klagenfurt (Fahrzeit 45 min) vor. Damit auch die Regio-
nen dazwischen von dieser neuen Bahnstrecke profitieren kdnnen, sollte auch ein Interregioverkehr (IR
Koralm) mit Zwischenhalten wie z.B. Flughafen Graz-Feldkirchen, Werndorf und Klopeinersee ange-
dacht werden, der den tiberregionalen Verkehr jedoch nicht behindern darf.

Daher stellen die unterzeichnenden Delegierten den folgenden Antrag:

»Durch Beschluss des Wirtschaftsparlaments soll die Wirtschaftskammer Steiermark an die Steiermarki-
sche Landesregierung und die Wirtschaftskammer Osterreich herantreten, damit diese sich beim Bun-
desministerium fiir Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilitét, Innovation und Technologie und den Oster-
reichischen Bundesbahnen dafiir einsetzen, dass zwischen Graz und Klagenfurt ab Inbetriebnahme der
Koralmbahn auch Alternativen fir einen Interregio-Verkehr, der nicht zu Lasten des Fernverkehrs geht,
gepriift werden.”



Tatigkeitsbericht November 2022 | 19

Gemeinsamer Antrag der Wahlergruppen

Wirtschaftsbund Steiermark, Sozialdemokratischer Wirtschaftsverband Steiermark, Freiheitliche
Wirtschaft Steiermark, Industriellenvereinigung Steiermark an das Wirtschaftsparlament der WKO
Steiermark am 17. November 2022

Im Rahmen des Wirtschaftspolitischen Beirats hat sich das Projektteam Infrastruktur, Energie und
Nachhaltigkeit mit unterschiedlichen Standortthemen beschaftigt, wobei die Qualitdt und mdogliche
Hemmnisse bei der Entwicklung des Wirtschaftsstandorts im Mittelpunkt standen. Basierend auf die-
sen Ergebnissen fordern die wahlwerbenden Gruppen der WKO Steiermark gemeinschaftlich folgende
Malnahme:

Rechtssicherheit fiir Investoren am Beispiel Pumpspeicherkraftwerk Koralm

Die Wirtschaftskammer Steiermark begriitt den in der neuen UVP-Novelle vorgeschlagenen Rechts-
rahmen fiir Projekte, die einen positiven Beitrag zur Dekarbonisierung bzw. der Energiewende haben.
Aus energie- und umweltpolitischer Sicht sind insbesondere Pump-Speicherkraftwerke dafiir geeignet,
Stromspeicherkapazitaten in hohen Mengen, die dynamisch bereitgestellt werden kénnen, zu schaffen.
In dieser Hinsicht sind Pumpspeicherkraftwerke nach dem aktuellen Stand der Technik der Wind- und
Sonnenenergie Uberlegen.

Die im Beschwerdeverfahren vom BVwG vorgelegte Verordnung an den VfGH wird zum aktuellen Zeit-
punkt auf ihre Konformitat tberpriift. Weder den Gerichten noch Behorden — in diesem Fall das Land
Steiermark — steht es zu, die Giiltigkeit von gehorig kundgemachten Verordnungen eigenmachtig zu
Uberpriifen, sondern im Zweifel — wie geschehen - diese dem VfGH vorzuglegen.

Verwunderlich erscheint daher ein geplanter Vorstol des Landes Steiermark, dieser Kompetenz des
VfGH vorzugreifen und eigenmachtig die Anderung der Verordnung des Naturschutzgebietes — eine
Grundlage des gegenstandlichen UVP-Genehmigungsbescheides - vorzunehmen und so den Projekt-
werber vor groBe Herausforderungen zu stellen (mehrere Schutzgiiter, flichenméBige Ausweitung im
Bereich des geplanten Pumpspeicherkraftwerkes). Im Genehmigungsbescheid wurde die damals und -
aufgrund der noch nicht abgeschlossenen Verordnungspriifung des VfGH - auch aktuell in Kraft ste-
hende Verordnung (Ausweisung des Naturschutzgebietes) beriicksichtigt, sodass zum jetzigen Zeit-
punkt kein Handlungsbedarf des Landes Steiermark hinsichtlich einer Ausweitung besteht. Eine solche
Gesetzesanderungen wahrend laufendem Rechtsmittelverfahren sollte nur im Anlassfall — der aktuell
nicht gegeben ist — vorgenommen werden, um so die nétige Planungs- und Rechtssicherheit fiir den
Projektwerber zu gewahrleisten.

Daher fordern die wahlwerbenden Gruppen der WKO Steiermark eine hohe Rechts- und Planungssicher-
heit in Bezug auf Projekte, die einen nachhaltig positiven Beitrag zur Energiewende liefern, wie etwa
dem Pumpspeicherkraftwerk auf der Koralpe:

Antrag

»Durch Beschluss des Wirtschaftsparlaments soll die Wirtschaftskammer Steiermark an die Steiermarki-
sche Landesregierung herantreten, damit diese sich in ihrem eigenen Wirkungsbereich fiir eine maximale
Planungs- und Rechtssicherheit bei Projekten, die nachweislich zur Energiewende beitragen, einsetzt und
bei diesen Projekten, sowohl im Hinblick auf bundesgesetzliche als auch auf EU-gesetzliche Ebene, ein
Mindestmal3 an Biirokratie und kein gold-plating vorsieht.”
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Mitglieder des Wirtschaftspolitischen Beirats

Vorsitzender

SPO FVO Obmann-Stv. KommR Friedrich Hinterschweiger
Vorsitzender Stellvertreter

RSO KommR Johann Lampl

Mitglieder des Beirats

SPO-Stv. KommR Franz Glanz
SPO-Stv. Obfrau KommR Daniela Gmeinbauer

SPO-Stv. Obmann KommR Ing. Johann Héllwart
RSO Obmann KommR Manfred Kainz

Obfrau Obfrau-Stv. Ingrid Karner, M.Ed

SPO-Stv. Mag. Andrea Kern, MA

SPO-Stv. Gen.Dir. KommR MMag. Martin Schaller
BSPO-Stv. SPO-Stv. KommR Dr. Erich Schoklitsch
SPO Obmann KommR Johann Spreitzhofer

RSO Obmann-Stv. KommR Norbert Steinwidder
SPO-Stv. KommR Karlheinz Winkler

BSPO-Stv. SPO BGO KommR Gerhard WohIimuth
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Mitglieder der Projektteams des Beirats

Infrastruktur, Energie & Nachhaltigkeit
Vorsitz:

SPO-Stv. Vors. KommR Franz Glanz
Mitglieder:

RSO Obmann KommR Manfred Kainz
Mag. Dr. Markus Ritter

BSPO-Stv. SPO-Stv. KommR Dr. Erich Schoklitsch
Mag. Stefan Weinberger

SPO-Stv. KommR Karlheinz Winkler
Mag. Peter Lackner

Mag. Robert Steinegger

Mag. Victoria Hack

Fairness & Entbiirokratisierung

Vorsitz:

RSO KommR Johann Lampl

Mitglieder:

SPO-Stv. KommR Ing. Johann Hollwart

Thomas Kainz

Mag. Stefan Weinberger

SPO-Stv. KommR Karlheinz Winkler

BSPO-Stv. SPO BGO KommR Gerhard WohIimuth
Mag. Johannes Absenger

Priv.-Doz. Dr. Florian Mosing

Bildung, Jugend & Fachkrafte

Vorsitz:

Prasident Ing. Josef Herk

Mitglieder:

SPO-Stv. Mag. Andrea Kern, MA

SPO-Stv. Robert Rothschéadl

BSPO-Stv. SPO-Stv. KommR Dr. Erich Schoklitsch
SPO BSPO-Stv. KommR Johann Spreitzhofer
RSO 0.-Stv. KommR Norbert Steinwidder

Dr. Markus Tomaschitz

Dr. Martin Neubauer

Dr. Gottfried Krainer

Mag. Simone Harder

Arbeit & Soziales

Vorsitz:

SPO-Stv. Obfrau KommR Daniela Gmeinbauer
Mitglieder:

Mag. Alexandra Leopold

Thomas Kainz

Obfrau Obfrau-Stv. LIM-Stv. Ingrid Karner, M.Ed
Mag. Claudia Knopper

SPO-Stv. KommR Karlheinz Winkler

Mag. Kirsten Fichtner-Koele

Priv.-Doz. Dr. Florian Mosing

Mag. Johannes Absenger

Standort, Regionen & Unternehmertum

Vorsitz:

SPO FVO KommR Friedrich Hinterschweiger
Mitglieder:

Ing. Hermann Freitag

SPO-Stv. Obmann KommR Ing. Johann Héllwart
FVO-Stv. Mag. Andrea Pavlovec-Meixner
SPO-Stv. Gen.Dir. KommR MMag. Martin Schaller
Gen.Dir. KommR Mag. Franz Weintdogl

Dr. Ewald Verhounig



