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Sehr geehrte Damen und Herren!
Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Vielleicht sind Sie bereits auf die
Kampagne ,unternimmwas“ gesto-
8en, die die Wirtschaftskammer Stei-
ermark als Offensive gegen die gestie-
genen Treibstoff- und Energiepreise
gestartet hat. Nebst Aufforderungen
iiber die Medien an die Politik etwas
gegen die Preishohenfliige zu unter-
nehmen, werden auch Unterschriften
gesammelt, um den Protest sichtbar
zu machen. Hier kann ich nur an je-
den einzelnen appellieren, seine Un-
terschrift zu setzen, um so am Grof3en
mitzuwirken und um besser gehért
zu werden. Auch der Fachverband
in Wien hat mit Riickendeckung der
Bundessparte Transport und Verkehr
der WKO Druck gemacht und einen
Brief ans Finanzministerium formu-
liert. In diesem Schreiben, das jeder
einzelne Obmann aus den Bundes-
lindern unterschrieben hat, wurde die
Problematik der Spritpreis-Explosion
erldutert und gebeten, auch den hei-
mischen Transporteuren entgegen-
zukommen. Als Antwort haben wir
lapidar erhalten, dass weder die Ein-
fiihrung der CO,-Steuer ausgesetzt
wird, weil man ja schlieflich und
endlich dafiir ein Steuerentlastungs-
paket geschniirt habe. Und auch eine
Senkung der Mineral6lsteuer hat man
ausgeschlossen, weil man schon ge-
niigend Mafinahmen gesetzt hitte
— nimlich mit dem Agrardiesel und
der Unterstiitzung der gewerblichen
Klein- und Mittelbetriebe mit hohem
Spritverbrauch. Purer Hohn, wenn
man bedenkt, dass wir mit unseren
Transporten den Wirtschaftskreislauf
am Laufen halten. Ein Argument
mehr, die steirische Kampagne ,un-
ternimmwas” tatkriftig zu unterstiit-
zen und weiterzutragen.

Diese Ignoranz den Transporteuren
gegeniiber zieht aber noch weitere

Kreise. So war der wiederholte Aus-
schluss von der Investitionsprimie —
man erinnere sich, dass fossil betrie-
bene Lkw nicht forderbar waren — ein
Verspotten jener Branche, die wih-
rend Corona und speziell wihrend den
Lockdowns die Versorgungssicherheit
garantiert hat. Das Zuriickrudern,
dass zumindest Anhinger gefordert
wurden, hat den urspriinglichen Aus-
schluss von der Investitionsprimie
nicht wett gemacht. Forderbar wiren
Lkw gewesen, die einen E-Antrieb ha-
ben. Da fragt man sich als Transpor-
teur irgendwann dann schon, ob das
Pflanzerei sein kann. Etwas einzufor-
dern und eine Forderung in Aussicht
zu stellen, ohne dass die Verfiigbarkeit
gewihrleistet ist, spottet jeder Be-
schreibung. Gleichzeitig aber auch die
notwendige Ladeinfrastruktur nicht
sicherstellen zu kénnen, grenzt an
grobe Fahrlissigkeit. Die Politik — vor
allem das griine Ministerium — macht
keine Hausaufgaben. Allein, wiren
E-Lkw in groffem Rahmen anschaff-
bar, so wiirde es doch an deren Auf-
ladung scheitern. Man stelle sich
vor, selbst wenn man 50 Lkw etwa
in Graz-Umgebung zur gleichen
Zeit anstecken wiirde, wire die hal-
be Steiermark finster. Was hitten wir
gewonnen? Sicher kein gutes Image.
Dann wiren wir halt nicht die Dreck-
schleudern, wie man uns filschlicher-
weise immer wieder bezeichnet — ein
Euro 6 saugt nachweislich schmutzi-
gere Luft an, als letztlich abgegeben
wird —, sondern die Stromvernichter.

Egal was die Transportwirtschaft auch
macht, wir werden nie ins rechte Licht
gertickt. In diesem Sinne geht unsere
Aufklirungsarbeit weiter. Aufgeben
werden wir nicht. Das habe ich auch
bei der Fachgruppentagung am 7. Mai
im Messecenter Graz versprochen. An

INHALT

Obmann Peter Fahrner

dieser Stelle méchte ich mich bedan-
ken, dass so viele Giiterbeférderer
unserer Finladung gefolgt sind. Nach
der zweijihrigen Tagungspause war es
schon, nicht nur alle wiederzusehen,
sondern auch mehr Giste denn je be-
griiflen zu diirfen. Bedanken méchte
ich mich auch bei unseren Ausstel-
lern, die uns nicht nur finanziell mit
ihren Beitrdgen unterstiitzt, sondern
auch einen perfekten Rahmen fiir
unsere Tagung gestaltet haben. Und
ganz besonders hat es uns gefreut, die
stellvertretende Klubobfrau der OVP
und Landtagsabgeordnete Alexandra
Pichler-Jessenko sowie den Landtags-
abgeordneten der Neos, Robert Reif,
begriiflen zu kénnen. Einen kleinen
Riickblick zur Fachgruppentagung
finden Sie unter Veranstaltungen und
Mitgliederaktionen — WKO.at* — in
Form von Vortrigen, Bildern und ei-
nem Video. Schauen Sie vorbei, und
hoffentlich sehen wir uns bei der
nichsten Fachgruppentagung 2023
wieder.

Bis dahin alles Gute!

> , /

: I
y 4?'1/—— LA
(o

Euer Obmann
Peter Fahrner

* https://www.wko.at/branchen/stmk/transport-verkehr/gueterbefoerderungsgewerbe/Fachgruppentagung-2022.html
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Fachgruppentagung 2022

Unter dem Motto ,Hat der
Stralkenguterverkehr noch
Zukunft?“ fand nach zwei
Jahren coronabedingter Pause
wieder die Fachgruppentagung
der steirischen Transporteure
am 7. Mai im Messecenter Graz
statt.

Traditionell eréffnete die Tagung mit
einer grof§ angelegten Motor- und
Leistungsschau um 9 Uhr in der Hal-
le A (Erdgeschof3). Der ofhzielle Ta-
gungsteil startete um 10:30 Uhr im
Obergeschofd der Halle A.

Mehr als 450 Teilnehmer durften Ob-
mann Peter Fahrner und Fachgrup-
pengeschiftsfithrerin Anja Krenn
begriifien. Nebst hochkaritigen, in-
formativen Vortrigen zum Thema
Stralengiiterverkehr, Antriebs- und
Klimaherausforderungen der Trans-
portbranche — berichtete Obmann
Peter Fahrner im Rahmen seiner
Grufiworte iiber die jlingsten ener-
giegeladenen Themen und Probleme
und richtete mit scharfer Klinge dem
Verkehrsministerium seinen Arger
aus. Der Tagungseinladung folgten
als Special Guests auch politische
Vertreter aus der Steiermark. So durf-
te die Fachgruppe stellvertretend fiir
den Landeshauptmann Hermann
Schiitzenhofer die stellvertretende
Klubobfrau OVP und Landtagsabge-
ordnete Alexandra Pichler-Jessenko
herzlich willkommen heiflen, wie
auch den Landtagsabgeordneten der
Neos Robert Reif.

Erstmal war auch Bundesspartenob-
mann Alexander Klacska zur Fach-
gruppentagung in der Steiermark
und lief mit seinem Vortrag auf-
horchen. Reto Jaussi, Direktor des
Schweizer ~ Nutzfahrzeugverbandes,
erzdhlte von der Transportbranche
und den Herausforderungen in der
Schweiz.  Geschiftsfithrerin -~ Anja
Krenn berichtete iiber die neuesten
Entwicklungen aus der Branche,
neben Kurzvortrigen von ITBinder
und seinen Software-Losungen, dem
Arbeitsinspektorat zum Thema Fah-
rerkarte und dem Verband fiir Ber-
ge- und Abschleppunternehmungen
in Osterreich iiber sein neues Giite-
siegel.

Alle Beitridge der Vortragenden wie
auch eine Zusammenfassung der
wichtigsten Themen koénnen Sie
unter hteps://tinyurl.com/2sn4hb3f
downloaden.

Die Fachgruppe bedankt sich herz-
lich bei allen Ausstellern und Teilneh-
mern {iber das zahlreiche Erscheinen
und freut sich auf ein Wiedersehen
bei der nichsten Tagung, am Sams-
tag, den 6. Mai 2023, wieder im
Messecenter Graz.
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Impressionen
FGT 2022
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Zwei gelb folierte Lkw im Friends-Design vor dem Haupteingang des Messecenters Graz
hieRen zur Fachgruppentagung am 7. Mai herzlich willkommen.

A

Mehr als 450 Gaste checkten bei der Fachgruppentagung ein, auch Martin
Mischinger von der ASFINAG (re. im Bild)

Obmann Peter Fahrner mit Gattin Silvia und Sohn Bernhard (Mitte) flankiert
von Ulrike Bulla (re.) und Tochter Stefanie Bulla (li.) von der GuBmark Gesell- Landtagsabgeordneter Robert Reif (li.) im Gesprach mit Harald Leitner (F.
schaft m.b.H. & Co. KG Leitner Mineraldle GmbH) und seiner Gattin Ursula Samborski-Leitner

[ 6]
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MAN-Berater Michael Knees mit Ingrid Zottler, ehemals Chefin von der
Zottler Mietwagen und Transporte GmbH

Theobald Kérver und Tochter Nici Krver-Hohenauer, Inhaberin von
Korver Transporte, mit Spartenobmann KoR Alfred Ferstl (re.)

Landtagsabgeordnete Alexandra Pichler-Jessenko (Mitte) im Gespréach mit Trans-
portunternehmerin Silvia Fahrner (li.) und Reto Jaussi, Direktor des Schweizer
Nutzfahrzeugverbandes (re.)

Fachgruppengeschéftsfiihrerin Anja Krenn im Gespréach mit Glinter Reisner, Leiter Spartenobmann KoR Alfred Ferstl mit Fachgruppengeschéftsfiihrerin
des Arbeitsinspektorates Leoben Anja Krenn
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Vorirage FGT 2022

Durch die Fachgruppentagung
fihrte Moderatorin Lyn Vysher,
bekannt auch von ,Lotto 6 aus

45", Links im Interview mit GF Obmann Peter Fahmer bei seiner beherzten Rede. Er iibte Kritik an der Politik, konkret

Anja Krenn an der griinen Verkehrsministerin, die den Lkw der Schiene benachteiligt und beim Lkw
Alternativantriebe fordert, ohne vorher fiir eine entsprechende Lade-Infrastruktur zu
sorgen.

KT Giitesiegel 2
suEsELning
Elitare Runde: Bundesspartenobmann Alexander Klacska, Dir. Reto Jaussi
vom Schweizerischen Nutzfahrzeugverband, der steirische Spartenobmann
KoR Alfred Ferstl, Fachverbandsobmann-Stv. und burgenléndischer Fach- ™ el
gruppenobmann Roman Eder, der steirische Obmann-Stv. Helmut Ofner und ot petembia ) P gy o !

der Kérntner Obmann-Stv. Hannes Leopold (v.1.)

T g

Sind der Einladung der Fachgruppe gefolgt: Landtagsabgeordneter Robert
Reif (Neos) und Landtagsabgeordnete und Klubobfrau-Stv. Alexandra Fachgruppengeschaftsfiihrerin Anja Krenn berichtet iber die Einfiihrung des
Pichler-Jessenko (OVP) (v.1.) Giitesiegels im Kleintransportgewerbe.

©Fotos: WKO/Jimmy Lunghammer
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Was une beschaftgl
 was de ASTAG dagegen !
et =+ "

eyt LROF SCchrargis

T BIYAL- e

v ertand i

Reto Jaussi, Direktor des Schweizerischen thzfahrzeugverbandes, erzahlt Uber die Transportbranche in seinem Heimatland und fihrt aus, dass man auch in der Schweiz
mit den selben Problemen kampft wie hier in Osterreich: Berufskraftfahrermangel, Image und Akzeptanz sowie Transportkosten.

Franz Wuthe, steirischer Erfolgsunternehmer und Président des

Osterreichischen Verbands der Berge- und Abschleppunternehmun- Neuer MAN-Marketingleiter Andreas Mayer prasentiert Neues aus seinem Haus.
gen (VBA)

Nach dem offiziellen Tagungsteil folgte der
gemiitliche Teil bei Essen und Trinken und guter
Unterhaltung.
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Franz Walch Transportgesellschaft m.b.H & Co. KG
Schwarz Reise GmbH
Franz Kahr Transporte-Holzhandel Gesellschaft m.b.H

Spedition, Lagerei und Beforderung von Giitern mit
Kraftfahrzeugen Alois Herbst nunmehr GmbH & Co KG

KFZ-Zentrum Radlingmaier GmbH
Josef Mayer Gesellschaft m.b.H
Martoni Transport Ges.m.b.H
Katzbauer Karl Ing.

Pirker Transport GmbH

Latzka Rudolf Helmut
Engelbert Graber Transport Gesellschaft m.b.H
Peter Allmer Gesellschaft m.b.H
Felber Transport Gesellschaft m.b.H
Eder Karl Kipper- und Holztransport e.U

Transportunternehmen Neuper GmbH & Co KG
Johann Trinkl & Sohn Beforderungsbetriebsgesellschaft
m.b.H
Glabischnig Helmut Erenbert
Engelbert Prietl Gesellschaft m.b.H
Haiger GesmbH
Hortner Transport- und Handelsges.m.b.H
Papst Transport und Logistik GmbH
Hadolt Transport und Logistik GmbH
Alois Schonberger Recycling GmbH
Cresnik Transporte GmbH
Heiling Milchtransporte GmbH

Engelbert Zangl Gesellschaft m.b.H
Schantl-Transporte GmbH
Tuscher Transport GmbH
E.Sudy Gesellschaft m.b.H

[ 10|

Walter Fritz, Gesellschaft m.b.H

GuBmark Gesellschaft m.b.H & Co. KG

Riegler Hubert Josef
Saubermacher Dienstleistungs-Aktiengesellschaft m.b.H
GuBmagg Gesellschaft m.b.H
Energie AG Oberosterreich Umwelt Service GmbH

Kirchengast Schotterwerke Ges.m.b.H

Gep Transport GmbH
Berger Transport GmbH

HaiBl Johann Stefan
Krenn Horst Giinter
Reinhard Puchleitner
Haslinger Bagger und Transporte Gesellschaft m.b.H.
Maderebner Ludwig
Loomis Osterreich GmbH
Manfred Franz Reiterer
Siegfried Johann Posch
Gebriider Schachner KG
F.&E. Pucher Gesellschaft m.b.H
Eberharter GmbH
Zuser Ressourcenmanagement GmbH
Art+med transport Oskar Mayr-Schmolzer GmbH
Pack Transporte und Baustoffhandel GmbH
Spari Elisabth
ReAS Lagerlogistik & Umpackservice GmbH

©Fotos: WKO/Jimmy Lunghammer



Hans Piwonka Speditions- u. Transportgesellschaft mbH

Pock GmbH & Co KG

Gbr. Trippl Transporte GmbH
Liebmann KG
Korver Transporte GmbH

Neubauer Trans GmbH
Transporte Schrempf GmbH

Johann Huber Spedition und Transportgesm.b.H.
Erich Kamper

Schuller Bau- und Transporgesellschaft m.b.H.
Werner Reisenhofer
Karl Reisenhofer
Grasmug Gesellschaft m.b.H.
H & S Unterberger Transportgesellschaft m.b.H.

Schrottshammer Getranke GmbH

Prangl Gesellschaft m.b.H.
Briider Staller Transport-Gesellschaft m.b.H.
Stadlober GmbH

Leopold Marschnig
Katscher Betonwerk Metnitzer & Co KG
Walter Fritz Fahrzeugvermietungs Gesellschaft m.b.H

Walter Fritz Gesellschaft m.b.H & Co KG

Steiner Transporte u. Erdbau GmbH

Georg Fuchs
Franz Meinhart Gesellschaft m.b.H.
Johannes Matzhold GesmbH
Miillex-Umwelt-Sauberung-GmbH
Gubitzer ObstgroBhandel Transporte GmbH
Manfred Greifensteiner GmbH

Liegl Transporte Gesellschaft m.b.H.

Fachgruppe aktuell

Oberer Transporte Gesellschaft m.b.H.
Land Steiermark (Steiermarkische Landesbahnen)
Franz Haindl Gesellschaft m.b.H.
Franz Rattinger KG
Adolf Roth Transportgesellschaft m.b.H.
Josef Georg Kalbl

Josef Schlemmer Gesellschaft m.b.H.

Gebriider Weiss Gesellschaft m.b.H.
Hubert Back
Brandl Transport-Logistik GmbH
Adolf und Ewald Rubinigg GmbH
Freiberger Ges.m.b.H.
Herbert Christian Pendl
H & H Transport GmbH & Co KG

Luisser Transport GmbH
Mayer Recycling GmbH
Josef Reisenhofer
Werner Michael Schilling
Maderbacher GmbH
Wilfinger GmbH

Rappold Transportgesellschaft m.b.H.
Landkauf Bund GmbH & Co. KG
Gottfried Reiterer
joeways GmbH
J. Wagner GmbH & Co KG
Felber Transport GmbH
Karl Friesenbichler GmbH Nfg & Co KG

Leitner Spedition GmbH
Walter Rudolf Haindl
Zuber Transport GmbH

Johann Prein
Ing. Franz Josef Penz
Gerstmann Gesellschaft m.b.H.
Otter Transporte e.U.
Wilhelm Henninger
Alfred Bauer
Karl Stelzer
Franz Michael Holler
Pranger GmbH
Helmut Andreas Pfister
Eduard Franz Schupfer
Zorweg GmbH
Wilhelm Gerhard Scheer
RWL Transport GmbH
ZP Zach GmbH

[ 11 ]
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Die Fachgruppe gratulierte auf der
Frachtertagung zur bestandenen Konzessionsprifung
fur die Beforderung von Gilitern mit Kraftfahrzeugen

Siegfried Stroischnik | Graz

Andro Awad | Graz

Kurt Berghofer | Wald am SchoberpaB
Daniel Mayer | Pirching

Christoph Winter | Landl

Birgit Winter | Landl

Patrick Prasch | Liezen

Hans Ulrich Strobel | Judenburg
Heidemarie Grantner | St. Peter Freienstein
Peter Aldrian | Deutschlandsberg
Johannes Schweighart | Salla
Christian Peter Allmer, Bsc. | Krieglach
Adela Zeches | Graz

Christoph Klampfer | Graz

Gerd Riedl | Thal

Jiirgen Kropfl | Pollau

Denise Spockmoser | Liezen
Hans-Peter Prieler | St. Gallen
Christian Blamauer | Admont

Anja Haider | Ardning

Alexander Berger | Spielberg

Sabrina Julia Bischof | Unzmarkt

Giinther Herbert Bulla | Ubelbach

Ing. Christopher Cech | Rosental an der Kainach
Adelina-Simona Colotelo | Graz

Claudia Ebner | Kapfenberg

Matthias Georg ERNST, MA | Graz

Nina Feiertag | Rudersdorf

Vinzenz Gangl | Deutsch Goritz

Darko Jelica | Graz

Andreas Franz Wurzer | Graz

Emina Hasanbegovi¢ | Graz

Karl Matthias Keusch | Deutschfeistritz
Alfred Schriebl | Geistthal-Sodingberg

DI (FH) René Scheidl | Gleisdorf

Christian Walter Weber | Wolfsberg

Michael Plasl | Bad St. Leonhard im Lavanttal
Benjamin Simon Mocher | St. Paul im Lavanttal
Mario Heinrich Feichtner | Pdls-Oberkurzheim
Stefan Maschutznigg | Gralla

Herbert Friedrich Jerich | Gleisdorf

Heribert Pratscher | Sinabelkirchen

Philip Wolfgang Guth | Graz

Manfred Gubenschek | Schwanberg

Victoria Haid | Neumarkt

Lisa Harrer | Zeltweg

Daniel Hebenstreit | Friesach

Martina Irmgard Holzmann | Edelschrott

Ing. Thomas Kaltenegger | Fohnsdorf

Kreuzer Isabella | Unzmarkt

Mario Legen | Lieboch

Dipl.-Wirt.-Ing. (FH) Daniel Rechberger | Nestelbach
Lisa Riffel | Kitzeck

Ursula Astrid Samborski-Leitner, MBA | Graz

Mag. (FH Thomas Schaberreiter | St. Marein/Miirztal
Robert Schaffer | Niederwolz

Robert Josef Schinnerl | Semriach

Jiirgen Schupfer | Solk

Bernd StroiBnigg | Ligist

Birgit Trippl | Kapfenberg

©Fotos: WKO/Jimmy Lunghammer



Alexandra Sonja Berger | Frohnleiten

Erik Sebastian Brauchart | Preding

DI Dr. mont. Daniel Grill | Kapfenberg
Michael Husak, BSc. | Graz

Sarah Maria Lampl | Gleinstadtten

Dina Stefanie Lesjak, MA | Aigen im Ennstal
Kevin Maier | Wies

Michael Maier | Bad Gleichenberg

Mag. (FH) Susanne Marksteiner | Studenzen
Felix Franz Ferdinand Miiller-Mezin, BSc. | Graz
Bettina Maria Musger-Marko | Leutschach
Nicole Oswald, MA | Gleinstatten

Alexandra Pagger | Semriach

Martina Pedi¢, univ. Bacc. oec. | Trieben
Isabella Maria Planitzer, Bakk. phil. | Fohnsdorf
Eric Rauter | Zeltweg

Markus Johann Resch | Bad Gams

Jeannine Scherr | Gratkorn

Harald Schwarz, MBA | Hof bei Salzburg
Tanja Sziisz | Ehrenhausen an der WeinstraBe
Patrick Unterhuber | Lannach

Marco Josef Zuchi | Oberwolz

Fachgruppe aktuell

Hermann Gert Binder | Gratwein-StraBengel
Marta Bir6 | Bad Blumau

Werner Brunner | St. Margarethen/Knittelfeld
Ines Esser, BA | Graz

Rebecca Harrer, MSc. | Peggau

Anita Hausler | Lobmingtal

Andreas Hofer | Stubenberg

Christian Siegfried Holzlsauer | Kammern
Gabriele Jetzinger | Wald am Schoberpass
BM Ing. Michael Siegfried Kaltenegger | Murau
DI (HTL) Johann Klug | Deutschlandsberg
Josef Knabl | Graz

Andreas Peter Kottnig | Judendorf

Markus Kiigerl | Kloster

Kariem Leitenbauer | Kapfenberg

Kurt Johann Leitner | Fohnsdorf

Dietmar Andreas Maier | Wolfsberg
Matthias Franz Moser, MSc. | Murau
Thomas Perl | Gleisdorf

Anja Riegler | Koflach

Monika Schaffhauser | Deutschfeistritz
Mag. Andrea Stadler | Graz

Maximilian Thurner | Keutschach

Jonathan Theodor Walter | Niiziders

Kurs zur Konzessionsprﬁfung
fur das Guterbeforderungsgewerbe in der Steiermark

Herbst 2022

Infoabend (Wifi)
Termin: 30. Juni 2022

Fachkurs (Wifi)
Termin:

29. August bis 16. September 2022

Schriftliche Priifung

Termin: 11. Oktober 2022
Ort: Amt der Stmk. Landesregierung, 1. Stock

rechts, Grofler Saal, 8010 Graz, Burggasse 13

Miindliche Priifung
Termin: 18. bis 20. Oktober 2022
Ort: Wirtschaftskammer Steiermark, 4. Stock,

Zi.-Nr. 430, 8010 Graz, Kérblergasse 111-113
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Bei gutem Essen und bester Stimmung tauschten sich die
Frachter nach den Tagungsvortagen und Ehrungen aus.

| 14 |



Aussteller der
Fachgruppentagung 2022

A N _-5—&-«-' 3

Dr. Peter Tropper: ,Die ASKO ist auch 2022 der starke und verlassliche Partner der
steirischen Transporteure und Logistiker in allen Versicherungsangelegenheiten.
Wir bieten allen interessierten Transportunternehmen entsprechende kostenlose
Beratung in Versicherungsfragen zu CMR, Fuhrpark (Kfz-Haftpflicht/-Kasko),
Rechtsschutzldsungen etc. und Uberpriifen gerne bestehende Polizzen auf Opti-
mierungen in Sachen Deckungsumfangen und Pramien.”

V.li.: Karl-Josef Daume und Ernst Schmidt begeisterten die Besucher mit ihrem
Produkt und erklarten dieses kurz: ,SPEDION bietet Telematik fiir wirklich JEDEN
Bedarf ohne Bindung.“ Mehr unter www.spedion.at

= WURTHRERE
= WURTH | LEASING
| ¥] 3

V.li.: Florian Hoéller (Wirth Handel), Hubert Kramer (Wirth Leasing), Alexander
Pirolt (Wrth Handel) und Simon Ebner (Wiirth Leasing) vertraten ihre jeweiligen
Firmenbereiche auf der Frachtertagung geméaR dem Slogan: ,Personliche Bera-
tung ist und bleibt uns wichtig!* Infos zu Wiirth Leasing und Wiirth Handel finden
Sie unter www.wuerth-leasing.at und www.wuerth.at.

AUF OLLEN WEGEN.

: -

Martin Mischinger: ,Wir verbinden Regionen und Menschen im Herzen Europas als
verlasslicher, innovativer und nachhaltiger Mobilitatspartner. Unseren Kundinnen
und Kunden bieten wir sichere und leistungsfahige Autobahnen und Schnellstra-
Ren, zeitgeméRe Mautprodukte & digitale Services.

Besuchen Sie uns auf www.asfinag.at und www.go-maut.at.”

—

J‘I‘ | 3 ""'_! B
V.li.: Emil Salzer, Stefan Prehm und Peter Uttler von Winkler Austria GmbH in der

GradnerstraBe in Graz (iberzeugten die Besucher mit tollen Winkler-Produkten,
denn ,Winkler hat alles fiir die Werkstatt. Mehr finden Sie unter www.winkler.de

|I-. rej:/"‘
liid

V.li.: Michael Kurzmann, Niederlassungsleiter Kuhn Ladetechnik, Werk Pernegg
(Verkauf: Palfinger Krane, Palift Hakengeréte, Epsilon Holzkrane; Stmk. und sudl.
Bgld.) und Christian Pabst, Werkstattmeister Kuhn Ladetechnik: ,MalRgeschneider-
te Losungen fir lhre Anforderungen im Kranbereich. Hervorzuheben sind geringes
Eigengewicht — hohe Hubleistung — groRle Reichweite.” www.kuhn.at

[ 15 ]
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LENKPROTORCD
YERORDNUNG b

|
V.li.: Andreas Stachetsberger u. Alexander Franz: ,gps365 — sofortige Ersparnisse Gerhard Peinsipp am Infostand der ContiTrade Austria — Ihr dsterreichweiter
- langfristige Wettbewerbsfahigkeit. Infos unter www.gps365.at oder www.fracon.at  Partner rund um Reifen und Autoservice. www.www.profi-reifen.at

Cornela Lieber, BAMSc und Ing. Sebastian Binder: ,Wir bieten unseren Kunden V.li.: Siegfried Steiner (Verkauf Stmk.) und Sandra Ertl (Administration Lieboch).

griines Licht fiir effizientes Fuhrpark-Management. Seit 1996 sind wir, die ITBinder Als 6sterreichischer Generalimporteur fiir HMF-Ladekrane, JOAB-Containerwech-
GmbH, mit der Optimierung und Verwaltung von Fahrzeugen verschiedenster selsysteme und HOEFLON Mini-Hebekrane arbeiten wir kunden- und lésungsori-

Branchen und GréRenordnungen vertraut. Als dsterreichischer Komplettanbieter von entiert, um perfekte Ergebnisse fiir jede Anwendung zu realisieren. Bei unserem
Hard- und Softwareldsungen fiir Fahrzeugflotten liefern wir individuelle Ldsungen fiir Familienunternehmen mit Handschlagqualitat steht die Kundenzufriedenheit an
Fuhrparkmanagement. Die hauseigene Software MTrack® ist u. a. auf Arbeitszeiten- erster Stelle. Dazu gehdrt vor allem die ,Rund-um-die-Uhr-Betreuung* von der
und Didtenabrechnung sowie auf automatisierten Tachodownload spezialisiert. Beratung tiber den Verkauf bis zum Service wéhrend der gesamten Einsatzzeit.

V. li.: Ing. Ewald Giitl, Michael FRITZ, Harald Pillhofer: ,Wir sind Ihr ,Profi-CENTER*

fiir alle Aus- und Weiterbildungen ésterreichweit im Bereich Berufskraftfahrer:innen Ergonomie, Sicherheit, Komfort und Gesundheit fiir die Fahrer prasentierte Bemhard
und bieten Ihnen Qualitét auf hdchstem Niveau, wie professionelle Weiterbil- Nais (Mitte) mit Gesundheitssitzen von Recaro. Ihre Wirkung ist bewiesen, denn bei
dungskurse fiir die Fahrerqualifizierung C95 und D95, Aus- und Weiterbildung fir Riickenproblemen iibernimmt die PV die Kosten dafiir. Manfred Kerntke (rechts), Lei-
Gefahrgutlenker:innen ADR, Kran- und Staplerausbildungen sowie maR3geschneiderte tung TAS (Team Arbeitsplatz Sitz) stand den Besuchemn ebenfalls beratend zur Seite.
Schulungen fiir lhre Firma im Bereich ,Ladungssicherung und Digi-Tacho-Schulungen Markus Glettler, MBA von Glettler Transport Graz probierte die Sitze, von denen er
fiir Fahrer:innen und Unternehmer:innen. www.berufskraftfahrerausbildung.at fir seine Fahrer bereits welche geordert hat, selbst aus und zeigt sich begeistert.

Mehr unter www.raedernais.com

COMPUTI SCHMITZ 7
“'*j;l CARGORULL F.Leitner

The TrailerCompany

©Fotos: WKO/Jimmy Lunghammer



V.li.: Hans Peter Wallner — Werkstattleiter Tschann Premstatten, Harald Heinrich —
Tschann Verkauf; Anton Gebert — Tschann Marketing; Stefan Grinschgl — Betriebsleiter
Tschann Premstétten; Dipl. Ing. Robert Kerschl — Tschann TATRA Vertriebsleiter; im
Fiiherhaus sitzend: Christian Draskowitsch — Tschann Kunde

Was bieten Sie Ihren Kunden heuer Neues an?
Womit punkten Sie bei Ihren Kunden?

DAF prisentiert mit den NGD-Modellen XFE, XG und XG+
eine von Grund auf neue Fahrzeuggeneration. Die ersten
Fahrzeuge sind bereits bei den Kunden im Einsatz und die
Riickmeldungen zeigen, dass die Fahrzeuge auch in puncto
Verbrauchsreduktion die Werksangaben tibertreffen. Nicht
umsonst wurden die NGD-Modelle mit dem ,, Truck of the
Year 2022 ausgezeichnet. Die Lkw der neuen DAF-Gene-
ration sind die ersten Fahrzeuge am Marke, bei denen die
neue EU-Verordnung iiber Gewichte und Abmessungen
umgesetzt wurde. Das verlingerte Fahrerhaus sorgt nicht nur
fir bessere Aerodynamik, sondern auch fiir unvergleichlich
grof$ziigige Platzverhiltnisse fiir den Fahrer.

V.1i.: Rudolf Thalhammer Verkauf, Ewald Rescher Geschaftsfiihrer, Daniel Kiésch

Fachgruppe aktuell

Wie wirkt sich der hohere Dieselpreis auf Thr Produkt
und auf das Kundenverhalten aus?

Die stark gestiegenen Energiekosten riicken natiirlich
auch das Thema Dieselverbrauch in den Focus. Mit
den neuen DAF NGD-Modellen kénnen wir hier den
Kunden ein sehr attraktives Angebot machen. Und na-
tiirlich sind die Kunden auf das Thema sensibilisiert.

Der Blick im Geschiftsleben ist immer in Richtung
Zukunft gerichtet — wie sehen Sie die Ihre?

Mit der Energiewende stehen wir am Beginn eines
groflen Transformationsprozesses. In Zukunft wird es
je nach Anwendungsfall einen Mix aus verschiedenen
Antriebstechnologien geben. Im Nah- und Verteiler-
verkehr werden BEV (batterie-elektrische-Fahrzeuge)
an Bedeutung gewinnen. DAF bietet hier mit dem
CF Electric bereits seit 2018 serienmiflig ein BEV-
Sattelzugmaschine fiir bis 220 km Reichweite und 38t
ZGG. Mitterweile gibt es auch den CF-Electric als
dreiachsiges 28-t-Fahrgestell und den LF-Electric als
zweiachsiges 19-t-Fahrgestell. Die NGD-Modelle sind
auch bereits fiir Wasserstoffantrieb vorbereitet — ers-
te Prototypen laufen bereits. Im schweren Langstre-
ckenverkehr wird der verbrauchoptimierte Dieselmo-
tor wohl noch eine Zeit lang die beste Losung sein.
Tschann ist jedenfalls fiir alle neuen Entwicklungen
offen und steht als kompetenter Ansprechpartner fiir
alle zukunftstrichtigen Antriebstechnologien zur Ver-
figung.

Infos unter www.tschann.biz

V.li.: Ing. Christian Putz (Vertriebsmitarbeiter Fa. Hochstaffl), Dyrk Gromann (Fa.

Wielton), Ing. Christian Schimek (Vertriebsmitarbeiter Fa. Hochstaffl) prasentier-
ten dem interessierten Publikum WIELTON, ein neues Premiumprodukt fiir den
dsterreichischen Markt. Mehr Infos unter www.hochstaffl.com

Verkauf Kogler Krantechnik GmbH, Alexander Gomilschak von Transporte
Gomilschak. ,Kogler Krantechnik GmbH auch 2022 ganz nach dem Motto #Ge-
meinsamEineHeben." Mehr unter: www.kogler-krantechnik.at

[ 17 ]
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V.li.: Andreas Wohrer, IVECO Verkaufsberater, Harald Stohl, IVECO Niederlassungsleiter
Woallersdorf, Verkaufsleiter Steiermark, Hans-Peter Klosius, IVECO Verkaufsberater

Was bieten Sie Thren Kunden heuer Neues an?
Womit punkten Sie bei Ihren Kunden?

Wir bieten unseren Kunden ein komplettes Produktange-
bot — vom leichten Nutzfahrzeug bis zum schweren Bau-
stellenfahrzeug — an. Effizienz und Nachhaltigkeit stehen
bei unserer Produktentwicklung im Mittelpunkt.
Hohere Effizienz reduziert Tankstopps und maximiert
die Unternehmensproduktivitit mit dem besten IVECO
Komplettangebot. Die neue S-WAY C13-Motorenreihe
mit 490 und 530 PS erreicht eine Kraftstoffethzienz von
bis zu 3%, die enthaltenen Aero plus- und Efficiency
plus-Pakete kdnnen weitere 7 % liefern.

Fiir mehr Nachhaltigkeit bieten auch die IVECO ON Kon-
nektivitits-Angebote mit z.B. Smart Pack, flexibler War-

V.li.: Katharina Zackl & Mag.(FH) Christian Culik: , Telematik mit Auftragssteuerung

& Software fiir den Digitalen Tachographen von TachoEASY."
Weiterfihrende Informationen finden Sie unter www.tachoeasy.com

tung und dem neuen IVECO DRIVER PAL,
dem smarten Sprachbegleiter, eine Vielzahl
von Moglichkeiten.

Wie wirkt sich der hohere Dieselpreis auf
Ihr Produkt und auf das Kundenverhalten aus?

Wir arbeiten laufend an der Entwicklung von
effizienten und okologischen Diesel-Fahr-
zeugen, wie die neuen S-WAY-Modelle ein-
drucksvoll unter Beweis stellen. Die Gesamt-
betriebskosten fiir den Kunden stehen dabei
im Mittelpunkt.

Der Blick im Geschiifisleben ist immer in Rich-
tung Zukunft gerichtet — wie sehen Sie die Ihre?

IVECO gehort seit vielen Jahren zu den Vor-
reitern bei nachhaltigen Technologien. Die Erdgas-Tech-
nologie ist das beste Beispiel daftir. IVECO bietet mit
seiner umfangreichen Palette an Erdgas-Fahrzeugen auch
im Fernverkehr LNG Fahrzeuge mit Reichweiten bis zu
1.600km an, die mit Bio-Gas betrieben nahezu CO,-
neutral unterwegs sind. Aber auch bei Elektro- und mit
Wasserstoff betriebenen Fahrzeugen wurden durch die
Kooperation mit Nikola bereits wegweisende Entwick-
lungen getitigt, die in Kiirze in Europa zum Einsatz kom-
men werden. Mit dem im Herbst prisentierten e-Daily
wird auch in diesem Segment ein umfassendes Produke-
portfolio zur Verfiigung stehen.

Infos unter www.iveco.at

Energie
L = -
Energie Direct gehort zu den fiihrenden Mineralélhandelsunternehmen in Oster-
reich und bietet seinen Kunden Heizdle, Treib- und Schmierstoffe, synthetische
Treibstoffe sowie Erdgas, Tankkarten-L6sungen als auch Tankstellen, alles aus
einer Hand, heute und in Zukunft.

©Fotos: WKO/Jimmy Lunghammer



V.li.: Markus Baumgartner, Filiale Traboch, Jirgen Gegg; Filiale Kaldorf, Walter Skasa, Filiale Kaldorf und RD Ing. Georg
Bauer, Verantwortlicher der Filialen Traboch und Kalsdorf présentierten den Besuchern der Fachgruppentagung ein neues

KD-Fahrzeug - Fahrgestell mit Aufbau und eine Zugmaschine aus der NTG-Serie.

Was bieten Sie Ihren Kunden heuer Neues an?
Womit punkten Sie bei Thren Kunden?

Scania hat im Mai 2022 den begehrten Green Truck
Award fiir den neuen Scania 500 S verlichen bekommen.
Der neue Super-Antriebsstrang gibt unseren Kunden die
Chance, wirtschaftlich attraktiv unterwegs zu sein und
punktet durch Kraftstoffeflizienz. Scania bietet alternati-
ve Kraftstoffe und Elektrifizierung an und kiimmert sich
dariiber hinaus um den sicheren Transport durch Fahrer-
schulungen und Connected Services. Durch permanente
Weiterentwicklungen unseres Produkt- und Dienstleis-

V.li.: Michael Walch, Marco Puhringer, Ing. Andreas Oberbichler (GF), Peter
Haiditsch, Gerhard Schwaiger

Rauch & Wagner / AMS Ihr Ansprechpartner fir Ihre Mobilitat 24/7

Weitere Infos finden Sie unter: www.amskfz.at und www.rauchwagner.at

Fachgruppe aktuell

tungsportfolios kénnen wir
schneller auf Kundenwiin-
sche reagieren und nach-
haltige Losungen anbieten.

Wie wirkt sich der hobere
Dieselpreis auf Ihr Produkt
und auf das Kundenverhal-

ten aus?

Die derzeitigen Diesel-
preise bringen viele Unter-
nehmen im Transport und
Verkehr in eine schwie-
rige Situation. Wir sind
im stindigen Dialog mit
unseren Kunden und bie-
ten aktiv kraftstoffsparen-
de MafSnahmen zur Unterstiitzung an, z. B. durch ein
Scania-Fahrertraining kann bis zu 10 Prozent Kraftstoff
eingespart werden.

Der Blick im Geschiifisleben ist immer in Richtung Zukunft
gerichtet — wie sehen Sie die Ihre?

Scania hat sich zum Ziel gesetzt, den Wandel hin zu ei-
nem nachhaltigen Verkehrssystem voranzutreiben und
die beste Gesamtwirtschaftlichkeit fiir nachhaltige Trans-
portlosungen im Okosystem der Mobilitit zu bieten.

Infos unter www.scania.at

SCHWARZMULLER 77

Die Schwarzmiiller Gruppe, der grofte européische Nischenanbieter bei Anhéan-
gern und Aufbauten, war auf der Frachtertagung vertreten durch Thomas Beck (1.)
und Erwin Wechselberger (r.).

Mehr Infos finden Sie unter www.schwarzmueller.com
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V.li.: Resch Karl, Lkw Verkauf, Verkaufsgebiet Sid-Ost-Steiermark - stidliches Burgenland

Ing. Schriebl Karlheinz, Verkaufsleiter Karnten — Steiermark — stidliches Burgenland
Knees Michael, Lkw Verkauf, Verkaufsgebiet Murtal - Ennstal

Schlaffer Markus, Lkw + TGE Verkauf, Verkaufsgebiet Murtal TGE — Sonderkunden Lkw

Holler Wolfgang, Sales Support, Back Office
Haar Christof, Lkw Verkauf, Verkaufsgebiet Ost-Steiermark — Miirztal

Was bieten Sie Ihren Kunden heuer Neues an?
Womit punkten Sie bei Ihren Kunden?

MAN punktet mit dem Modelljahr 2022 vor allem beim
Thema Sicherheit. Das neue digitale Spiegelersatzsystem
— OPTIVIEW - bietet einen optimalen Rundumblick
um das Fahrzeug. Zwei digitale Monitore in der Fahrer-
kabine, 12 und 15 Zoll grofi, sorgen fiir ein gestochen
scharfes Bild, das sich bei Dunkelheit abdunkeln lisst. Je

zwei Kameras an den Seiten und eine Ka-
mera an der Front ersetzen die bisherigen
Spiegel am Fahrzeug. Auch bei schlechten
Witterungsverhiltnissen behilt man den
Durchblick, da die Kameras beheizt sind.
Bei den digitalen Dienstleistungen un-
terstiitzt in Sachen Wirtschaftlichkeit vor
allem die Oberfliche MAN Perform. Sie
hilfc den Uberblick iiber den Fuhrpark
zu behalten und bietet die Méglichkeit,
das Verhalten der einzelnen Fahrzeuge
anhand unterschiedlicher Parameter zu
analysieren, um daraus wiederum Opti-
mierungspotenziale abzuleiten. Weiters
konnen neue, digital verfiigbare, Dienst-
leistungen, wie Sprachpakete oder An-
fahrprogramme, innerhalb kurzer Zeit
direkt und over-the-air ins Fahrzeug ge-
laden und angewendet werden.

Der Blick im Geschiftsleben ist immer in Richtung Zukunft
gerichtet — wie sehen Sie die Ihre?

Wir blicken auf jeden Fall positiv in die Zukunft. Die
gesamte Nutzfahrzeugbranche steht vor einem groflen
Wandel, bei dem die alternativen Antriebsformen sowie
die Digitalisierung wesentliche Rollen spielen werden.
Mit den passenden Produkten und Lésungen werden wir
dabei Kunden und Partnern bestméglich zur Seite stehen.

Infos unter www.mantruckandbus.at

Andrej Novak: ,Mehr als nur den Kraftstoff mit einer Tankkarte begleichen. Die
komplette Rundumversorgung Ihrer Mercedes-Benz-Trucks ist mit der Mercedes
ServiceCard im starken Partnernetzwerk von UTA méglich: bargeldlos tanken,
Mauten begleichen ... Alles kann individuell nach lhrem Bedarf genutzt werden.
Und Dank attraktiver Konditionen reduzieren Sie zusatzlich Ihre Unterhaltskosten.
Der unkomplizierte Einsatz Ihrer Mercedes Servicekarte im UTA Akzeptanznetz ver-
einfacht die Abwicklung aller lhrer Mobilitdtsanforderungen. Mercedes ServiceCard
—in Zusammenarbeit mit UTA Edenred — ist immer lhr kompetenter Partner — auch
beim Werkstattbesuch und im Pannenfall.“ www.mercedesservicecard.de

Die Fachgruppentagung finden Sie unter: https://tinyurl.com/2sn4hb3f oder

https://www.wko.at/branchen/stmk/transport-verkehr/gueterbefoerderungsgewerbe/Fachgruppentagung-2022.html



Was bieten Sie Thren Kunden heuer Neues an?
Womit punkten Sie bei Ihren Kunden?

Neu ist der Actros L mit reduziertem Verbrauch (bis
— 4 %) und Innenraumgeriuschen, sowie adaptiertem
Antriebsstrang und der neue E-Actros mit Reichweiten
von bis zu 400 km (realer Einsatz und beladen).

Wie wirkt sich der hohere Dieselpreis auf Ihr Produkt
und auf das Kundenverbalten aus?

Die Verdoppelung des Dieselpreises innerhalb kiirzester
Zeit hat auch bei unseren Kunden massive Auswirkungen
auf Investitionen und die Jahresplanung.

V.li.: Gernot Moser und Gabor Szabo; Continental prasentierte Reifen fir den
regionalen Gitertransport sowie Reifenmanagement-Ldsungen.
Mehr zu Reifen von Continental unter www.continental.at

Fachgruppe aktuell

PAPPAS*

Das Team von Pappas Steiermark und
Mercedes-Benz Trucks Osterreich (MBTO)
prasentierte auf der Frachtertagung einem
interessierten Publikum ihre neuesten
Modelle auf dem Fuhrparksektor.

V.L.: Andreas Reiter, MBTO;

Giuseppe Chiariello, Pappas — Verkaufer Lkw;
Diether Hirschmann, Pappas — Verkaufer Lkw;
Manfred Renger, Pappas — Verkaufer Lkw;
Ing. Wolfgang Prisching — GF Pappas Stmk.;
Rainer Grimm, Pappas — Verkéufer Lkw;
Peter Hutter, Pappas — Verkaufsleitung Lkw;
Ronald Moser, MBTO;

Christian Csenar, MBTO -E Mobility Trucks

Mercedes-Bena

Der Blick im Geschifisleben ist immer in Richtung Zukunft
gerichtet — wie sehen Sie die Thre?

Pappas Steiermark ist seit Jahrzehnten der verlissliche
Komplettanbieter von neuen Mercedes Benz Trucks, Ge-
brauchtwagen und besten Reparatur- und Serviceleistun-
gen.

In Zukunft werden wir unsere Kunden auf dem Weg zu
den neuen Antriebstechnologien, mit unserem Know-
how, unserer Verlisslichkeit und mit hochstem Einsatz,
weiterhin eng begleiten.

Infos unter www.pappas.at und
unter www.mercedes-benz-trucks.at

s Ty T PATAS

H Y HROWE

Wolfgang Koppensteiner informierte mit seinem Kollegen die Besucher der

Fachgruppentagung umfassend tber ,KRONE - den richtigen Trailer fir jede
Herausforderung.” Mehr unter www.krone.de oder www.krone-trailer.com
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Novelle AZG/ARG/KJBG-Mobilitatspaket —

BGBI 58/2022

Am 31. Juli 2020 wurde das ,,Mobili-
tatspaket 1“ im EU-Amtsblatt L 249
kundgemacht. Dieses besteht u.a. aus
der Verordnung (EU) Nr. 2020/1054
zur Anderung der Lenkzeit-Verord-
nung (EG) Nr. 561/2006 und der
Kontrollgerite-Verordnung (EU)
Nr. 165/2014, sowie einer Anderung
der KontrollRichtlinie 2006/22/EG.
Die Verordnungen sind bereits am
20. August 2020 in Kraft getreten
und gelten unmittelbar. Dennoch
mussten einzelne Bestimmungen des
nationalen ARG und AZG angepasst
und die Strafbestimmung zur Ge-
withrleistung der Einhaltung der Ver-
ordnungen umgesetzt werden. Diese
Anpassungen/Umsetzungen  wurden
mit nun mit BGBI I 58/2022 vom
14. April 2022 kundgemacht.

Dariiber hinaus wurden im KJBG
eine Erleichterung beim Wochen-
berichtsblatt im Zusammenhang
mit der Beschiftigung jugendlicher
Berufskraftfahrer:innen und wei-
ters einzelne kleine — nicht mit dem
MOBI1 zusammenhingende — Zi-

tatanpassungen/Anderungen Vorge—
nommen.
A. Relevante Anderungen

im Arbeitszeitgesetz

Notwendige Anpassungen im Be-
reich der Verordnungs-Fahrzeuge
* Abinderung der Definition der
Verordnungsfahrzeuge in §13
Abs.1Z2AZG
Die EU-Lenkzeiten-Verordnung (EG)
Nr. 561/2006 gilt ab dem 1. Juli 2026
auch fiir grenziiberschreitende Giiter-
beforderungen oder Kabotagebefor-
derungen mit Fahrzeugen und Fahr-
zeugkombinationen mit einem héchst
zuldssigen Gesamtgewicht tiber 2,5t
bis 3,5t. Bisher lag diese Gewichts-
grenze in der Verordnung bei 3,5 Ton-
nen. Die Definitionen des § 13 Abs. 1

Z 2 AZG wurde daher um diese Fahr-

zeuge erweitert. Diese Bestimmung

tritt allerdings — ebenso wie die ent-
sprechende Regelung der Verordnung

— erst mit 1. Juli 2026 in Kraft.

* Geeignete Unterkiinfte zur Ver-
bringung der regelmifligen
wochentlichen Ruhezeiten und
Ausgleichsruhezeiten

Mit Art. 8 Abs. 8 der Verordnung

(EG) Nr. 561/2006 wurde ein Ver-

bot der Abhaltung dieser Ruhezeiten

in der Fahrerkabine eingefiithrt. Die
regelmifligen wochentlichen Ruhzei-
ten sowie Ausgleichsruhezeiten sind
daher anstatt im Fahrzeug nur mehr
in einer geeigneten geschlechterge-
rechten Unterkunft mit angemesse-
nen Schlafgelegenheiten und saniti-
ren Einrichtungen, auf Kosten des

Arbeitgebers, zu verbringen. Hieriiber

sind gemifd § 17b AZG entsprechende

Aufzeichnungen zu fithren (z.B. Ho-

telrechnungen etc.). Auch bei diesen

Aufzeichnungen handelt es sich um
Lenkeraufzeichnungen iSd AZG.

Anderungen fiir sonstige Fahrzeuge

* Erweiterung des Verbots be-
stimmter Arten von Entgelt

Analog zu Art. 10 Abs. 1 der EU-

Lenkzeiten-Verordnung  (EG) Nr.

561/2006 wurde spiegelgleich auch

fiir sonstige Fahrzeuge §15¢ AZG

um ein Verbot der Entlohnung nach

Schnelligkeit der Auslieferung er-

weitert.

e Erweiterte Halteplatzregel zur
Erreichung der Betriebsstitte
des Arbeitgebers oder des eige-
nen Wohnorts

In spiegelgleicher Nachbildung des

Artikel 12, 2. Unterabsatz ff' der ge-

dnderten VO 561/2006 VO 561 wird

auch fur sonstige Fahrzeuge §15d

Abs. 3 AZG erweitert. Ermoglicht

wird nunmehr, die tigliche und wo-

chentliche Lenkzeit um ein oder zwei

Stunden zu iiberschreiten, um die Be-

triebsstitte des Arbeitgebers oder den

Wohnsitz des Lenkers zu erreichen,

um eine wochentliche Ruhezeit einzu-

legen. Die Verlingerung einer solchen

Lenkzeit ist nur bei Erfiillung mehre-

rer Voraussetzungen zulissig:

* Es missen auflergewohnliche
Umstinde vorliegen. Unter au-
Bergewodhnliche Umstinde sind
plotzliche, unvermeidbare, nicht
vorhersehbare und vom Willen des
Lenkers unabhingige Umstinde
zu verstehen, unter denen es dem
Lenker unerwartet und unmittel-
bar unméglich wird, die Bestim-
mungen des Lenkerarbeitszeit-
rechtes (insbes. AZG und ARG)
einzuhalten. Ein regelmifiges Ein-
kalkulieren einer solchen Verlidnge-
rung ist daher ausgeschlossen.

* Esdarfnichtzu einer Verlingerung
der wochentlichen Hochstarbeits-
zeit gemil § 13b AZG kommen.

* FEine Verlingerung um eine Stun-
de ist mdglich, um eine verkiirzte
wochentliche Ruhezeit einzulegen.

* Eine Verlingerung um zwei Stun-
den ist nur dann zulissig, wenn
unmittelbar vor der Uberschrei-
tung der zuldssigen Lenkzeit eine
ununterbrochene Lenk- oder Ru-
hepause von mindestens 30 Minu-
ten und danach eine regelmifige
wochentliche Ruhezeit eingelegt
wird.

* Jede Lenkzeitverlingerung st
durch eine gleichwertige Lenk-
oder Ruhepause auszugleichen,
die zusammen mit einer beliebigen
Ruhezeit ohne Unterbrechung bis
zum Ende der dritten Woche nach
der betreffenden Woche genom-
men werden muss.

¢ Die Sicherheit im Straflenverkehr
darf nicht gefihrdet sein.

Bei Abweichungen sind gemifd § 15d

Abs. 1 AZG Art und Grund zu ver-



merken. In § 28 Abs. 5 Z 4 AZG wur-
de ausdriicklich festgelegt, dass nur
ein Verstof§ gegen die Aufzeichnungs-
pflichten des Art. 12 der Verordnung
(EG) Nr. 561/2006 strafbar ist.

* Lenkprotokoll

In § 17 AZG wurde der Begrift , Fahr-
tenbuch® durch den Begriff , Lenkpro-
tokoll“ ersetzt. Hinsichtlich der Mit-
fiihrverpflichtung in § 17 Abs. 4 AZG
wurde klargestellt, dass neben dem ak-
tuellen Lenkprotokoll auch die Lenk-
protokolle der letzten 56 Tage (bis
zum Ablauf des 30. Dezember 2024
betrigt die Frist nach wie vor noch
28 Tage) mitzufithren sind. Damit
wird auch beim Lenkprotokoll eine
Anpassung an die neuen Mitfiihrver-
pflichtungen bei VO-Fahrzeugen her-
gestellt.

Anstelle der Verpflichtung des Arbeit-
gebers ein Verzeichnis der Fahrten-
biicher zu fiithren, besteht nunmehr
die Verpflichtung zur Fiihrung eines
Verzeichnisses iiber die als Lenker ein-
gesetzten Arbeitnehmer, wie es in § 3
Abs. 2 und 3 Lenkprotokoll-Verord-
nung vorgeschen ist. Die elektronische
Fihrung der Lenkprotokolle und des
Verzeichnisses ist moglich und zulds-
sig. Die Lenkprotokolle und das Ver-
zeichnis sind mindestens 24 Monate
aufzubewahren, wobei diese Frist bei
einer Durchrechnung der Arbeitszeit
mit dem Ende des Durchrechnungs-
zeitraums beginnt.

* Fliegendes Personal

Hier wurde lediglich in §18e Absatz
3 Ziffer 3 eine Zitatanpassung vorge-
nommen.

Anpassungen der
Strafbestimmungen im AZG

In §28 Abs.5 (Strafen wegen Ver-
stoffen gegen die VO 561/2006 und
165/2014) wurden die Ziffern 4, 6
und 8 angepasst. Hinsichtlich der
Nichteinhaltung der Bestimmungen
der Verordnung (EU) Nr. 165/2014
wurde nunmehr in Z 9 ein eigener
Straftatbestand geschaffen.

Inkrafttreten der Anderungen
Die dargestellten Anderungen traten,
abgesehen von den genannten Aus-

nahmen (§ 13 Abs. 2 Z 2 lit. a AZG
und § 14 Abs. 4 AZG), grundsitzlich
mit 1. Juni 2022 in Kraft.

B. Relevante Anderungen
im Arbeitsruhegesetz

Anpassungen der
Strafbestimmungen im ARG

Durch die neue Verordnung (EU)
Nr. 2020/1054 wurde der Art. 8 der
Verordnung (EG) Nr. 561/2006 um
die Abs. 6b, 8 und 8a erweitert (Aus-
gleichsruhezeit nach 2 aufeinander-
folgenden reduzierten wochentlichen
Ruhezeiten, Verbot der regelmifiigen
wochentlichen Ruhezeit und Aus-
gleichsruhezeit in der Fahrerkabine,
unternehmerische Planungsverpflich-
tungen betreffend die wdchentliche
Ruhezeit). Verstofle gegen diese Be-
stimmungen wurden in den Strafen-
katalog des § 27 Abs. 2 ARG aufge-
nommen.

Als Nachweis fiir die Einhaltung dieser
Bestimmung haben die Arbeitgeber
etwa in den Arbeitszeitaufzeichnun-
gen festzuhalten, ob die wdchentli-
che Ruhezeit auswirts oder daheim
verbracht wurde. Zusitzlich sind die
entsprechenden Tourenplanungen zu
dokumentieren und diese Unterlagen
aufzubewahren.

Anpassung der

Verjihrungsfristen im ARG

§ 27 Abs. 5 ARG (Verfolgungsverjih-
rungsfrist bei Verstoflen gegen die wo-
chentliche Ruhezeit gemifd Art. 8 Abs.
6 bis 8a der VO 561/2006 sowie die
Aufzeichnungspflichten gemif§ Art.
12) wurde gestrichen, da bereits § 31
Abs. 2 VStG seit lingerem eine einjih-
rige Verjahrungsfrist vorsieht.

Inkrafttreten der Anderungen

Die dargestellten Anderungen traten
grundsitzlich mit 1. Juni 2022 in
Kraft.

C. Relevante Anderungen
im Kinder- und Jugend-
lichen-Beschaftigungs-
gesetz

Die Verpflichtungen zur Fiithrung von

verkehrsinfo NA@tional

Wochenberichtsblittern fiir jugendli-
che Berufskraftfahrer in § 26a KJBG
wurde wesentlich abgeindert. Werden
ab 1. Juni 2022 Jugendliche zu Be-
rufskraftfahrern ausgebildet und diese
ausschliefSlich oder zumindest teilwei-
se auf einem Fahrzeug mit eingebau-
tem Kontrollgerit gem. §13 Abs.1 Z
4 oder 5 AZG eingesetzt, so hat die
Aufzeichnung der Lenkpausen auf
solchen Fahrzeugen mittels Ausdrucks
vom digitalen Kontrollgerit oder
Schaublittern zu erfolgen. Sofern der
Jugendliche tiber eine Fahrerkarte ver-
fuigt, hat er diese zu verwenden. Da-
bei sind die Bestimmungen des § 17a
AZG iber das digitale Kontrollgerit
zu beachten.

Die Pflicht zur Fithrung eines Wo-
chenberichtsblattes ist nunmehr auf
jene Fille beschrinkt in denen Jugend-
liche ausschliefflich oder teilweise auf
Fahrzeugen ohne eingebautes Kont-
rollgerit eingesetzt wird. Wird der Ju-
gendliche teilweise auf einem solchen
Fahrzeug eingesetzt, sind in das Wo-
chenberichtsblatt nur jene Lenkzei-
ten und Lenkpausen einzutragen, die
nicht durch Ausdrucke, Schaublitter
oder gegebenenfalls durch Daten von
der Fahrerkarte dokumentiert sind.
Das bisherige Erfordernis der Fiih-
rung des Wochenberichtsblatts in
zweifacher Ausfertigung entfillt.

Es besteht nunmehr die ausdriickli-
che Verpflichtung des Arbeitgebers
den Jugendlichen nachweislich in der
Handhabung der Kontrollgerite zu
unterweisen oder eine ausreichende
Unterweisung sicherzustellen.
Wihrend der Fahrten der Jugendli-
chen sind Ausdrucke, Schaublitter
und Wochenberichtsblitter der voran-
gegangenen 56 Tage (bis zum Ablauf
des 30. Dezember 2024 betrigt die
Frist 28 Tage) sowie gegebenenfalls die
Fahrerkarte mitzufiihren. Im Ubrigen
gilt § 17b AZG wonach die Aufzeich-
nungen zumindest 2 Jahre aufzube-
wahren sind. Im Falle einer Durch-
rechnung der Arbeitszeit beginnt diese
Frist mit dem Ende des Durchrech-
nungszeitraums.

23]
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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 2022 Ausgegeben am 14. April 2022 Teil 1

S8. Bundesgesetz: Anderung des Arbeitszeitgesetzes, des Arbeitsruhegesetzes und des Kinder-
und Jugendlichen-Beschiiftigungsgesetzes 1987
(NR: GP XXVII RV 1331 AB 1404 S. 149. BR: AB 10920 S. 939.)

58. Bundesgesetz, mit dem das Arbeitszeitgesetz, das Arbeitsruhegesetz und das Kinder-
und Jugendlichen-Beschiiftigungsgesetz 1987 geiindert werden

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Arbeitszeitgesetzes

Das Arbeitszeitgesetz, BGBI. Nr. 461/1969, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz BGBI. |
Nr. 100/2018, wird wie folgt geéndert:

1. § 1 Abs. 2 Z 2 lautet:

»2. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer im Sinne des Landarbeitsgesetzes 2021, BGBI. 1
Nr. 78/2021;"

2. 8§13 Abs. 1 Z 2 lit. a lautet:
) zur Giiterbeforderung dient und dessen zulidssiges Gesamtgewicht, einschlieBlich Anhinger
oder Sattelanhinger,
aa) 3,5 Tonnen iibersteigt oder
bb) 2,5 Tonnen  {ibersteigt und hochstens 3,5 Tonnen  betrigt und das bei
grenziiberschreitenden Giiterbeforderungen oder bei Kabotagebeforderungen eingesetzt
wird, oder*

3. 8§ 15¢ lautet:

»§ 15¢. Lenkerinnen und Lenker diirfen nicht nach MaBgabe der zuriickgelegten Strecke, der
Schnelligkeit der Auslieferung oder der Menge der beforderten Giiter entlohnt werden, auch nicht in
Form von Primien oder Zuschligen fiir diese Fahrtstrecken oder Giitermengen, es sei denn, dass diese
Entgelte nicht geeignet sind, die Sicherheit im StraBenverkehr zu beeintrichtigen oder Verstofle gegen
dieses Bundesgesetz zu begiinstigen.”

4. Dem § 15d wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) Sofern die Sicherheit im StraBenverkehr nicht gefihrdet wird, kann die Lenkerin oder der
Lenker unter auBergewdhnlichen Umstinden von § 14a Abs. 1 und 2 abweichen, um die Betriebsstiitte
der Arbeitgeberin oder des Arbeitgebers oder den eigenen Wohnsitz zu erreichen, um eine regelmifige
wochentliche Ruhezeit, im Fall der Z 1 auch eine verkiirzte wichentliche Ruhezeit, einzulegen. In diesen
Fillen kann die tidgliche oder die wichentliche Lenkzeit

1. entweder um bis zu einer Stunde iiberschritten werden, oder
2. um bis zu zwei Stunden iiberschritten werden, sofern unmittelbar vor dieser Uberschreitung eine
ununterbrochene Lenk- oder Ruhepause von mindestens 30 Minuten eingelegt wurde.
Eine Verlingerung der wochentlichen Hochstarbeitszeit gemadB § 13b st unzuldssig. Jede
Lenkzeitverldngerung ist durch eine Ruhezeit von gleicher Dauer auszugleichen, die in Verbindung mit
einer ununterbrochenen tiglichen oder wichentlichen Ruhezeit bis zum Ende der dritten Woche nach der
betreffenden Woche genommen werden muss. Abs. 1 letzter Satz ist anzuwenden.*
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5. § 17 lautet samt Uberschrifi:
»Kontrollgerit und Lenkprotokoll

§ 17. (1) Ist ein Fahrzeug, das im regionalen Kraftfahrlinienverkehr eingesetzt wird, mit einem
analogen oder digitalen Kontrollgerit ausgestattet, kommen die fiir VO-Fahrzeuge geltenden Vorschriften
fur die Verwendung des Kontrollgerites, der Schaublitter, der Ausdrucke oder der Fahrerkarte nach
MaBgabe des Art. 6 Abs. 5 der Verordnung (EG) Nr. 561/2006, der Art. 26 bis 29 sowie 32 bis 37 der
Verordnung (EU) Nr. 165/2014 sowie des § 17a zur Anwendung.

(2) Fuir alle iibrigen sonstigen Kraftfahrzeuge im Sinne des § 13 Abs. 1 Z 3, die mit einem analogen
oder digitalen Kontrollgerdt ausgeriistet sind, gelten fiir die Verwendung des Kontrollgerites, der
Schaublitter, der Ausdrucke oder der Fahrerkarte die im Abs. 1 genannten Vorschriften nur, soweit nicht
anstelle der Verwendung des Kontrollgerites ein Lenkprotokoll gefiihrt wird.

(3) Ist das Kraftfahrzeug

1. weder mit einem analogen noch einem digitalen Kontrollgerit ausgeriistet, oder
2. wird auf die Verwendung des Kontrollgerites gemil Abs. 2 verzichtet,
haben die Lenkerinnen und Lenker ein Lenkprotokoll nach den Vorschriften der Abs. 4 bis 6 zu fiihren.

(4) In den Fillen des Abs. 3 haben Lenkerinnen und Lenker wihrend des Dienstes das aktuelle
Lenkprotokoll sowie die Lenkprotokolle der letzten 56 Tage mit sich zu fithren. Diese Lenkprotokolle
sind den Kontrollorganen iiber deren Verlangen vorzuweisen.

(5) Den Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern obliegen die Ausgabe der Lenkprotokolle sowie die
Fiihrung eines Verzeichnisses iiber die als Lenkerinnen und Lenker eingesetzten Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer. Die Lenkprotokolle und das Verzeichnis konnen auch elektronisch gefiihrt werden, sind
mindestens 24 Monate lang aufzubewahren, wobei diese Frist bei einer Durchrechnung der Arbeitszeit
mit dem Ende des Durchrechnungszeitraumes beginnt, und den Kontrollorganen auf Verlangen
auszuhindigen,

(6) Nidhere Bestimmungen {liber die Merkmale, die Form, den Inhalt und die Vorschriften tiber die
Fiihrung der Lenkprotokolle und des Verzeichnisses sowie deren Uberpriifung durch die
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber sind durch Verordnung zu treffen. Ferner kénnen durch Verordnung
Ausnahmen und Erleichterungen in der Fiihrung der Lenkprotokolle gestattet werden, wenn die
Uberwachung der Einhaltung der Arbeitszeitregelungen auf andere Weise hinlinglich sichergestellt ist.
6. In § 17a Abs. 1 lautet der letzte Salz:

,Die Arbeitgeberin bzw. der Arbeitgeber hat weiters dafiir Sorge zu tragen, dass die Lenkerin bzw. der
Lenker all ihren bzw. seinen Verpflichtungen beziiglich des digitalen Kontrollgerites nach der
Verordnung (EU) Nr. 165/2014, insbesondere hinsichtlich der manuellen Eingabe gemiB Art. 34 Abs. 3
und der Mitfiihrverpflichtungen gemél Art. 36 nachkommt.*

7. In § 17b wird dem letzten Satz folgende Worifolge angefiigt:

,einschlieBlich von Aufzeichnungen iiber das Verbringen der wochentlichen Ruhezeit gemill Art. 8
Abs. 8 der Verordnung (EG) Nr. 561/2006 in einer geeigneten Unterkunft™

8. § 18e Abs. 3 Z 3 lautet:
,.3. bei allen anderen Fliigen die AOCV 2008 samt ihrer Anhinge,”

9. In § 19a Abs. 8 entfiillt der Bindestrich im ersten Satz.

10. § 19b Abs. 3 Z 1 lautet:
. 1. Arbeiterinnen und Arbeiter im Sinne des LAG 2021;*

11. In § 19b Abs. 3 wird der Punkt am Ende der Z 4 durch einen Strichpunkt und der Strichpunkt am
Ende der Z 5 durch einen Punkt ersetzt.

12. Nach § 19f Abs. 1 Z I wird das Wort ,,oder* angefiigt.
13.In § 20 Abs. 1 wird das Zitat ,,20b Abs. 3 bis 6* durch das Zitat ,,20b Abs. 3 bis 5% ersetzt.
14. In § 28 Abs. 3 Z 9 wird das Wort ,Fahrtenbuch® durch das Wort ,,Lenkprotokoll* ersetzt.
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15. § 28 Abs. 5 Z 4 lautet:

»4.die Pflichten gemidB Art. 6 Abs.5 oder die Aufzeichnungspflichten gemidll Art. 12 der
Verordnung (EG) Nr. 561/2006 verletzen;*

16. § 28 Abs. 5 Z 6 lautet:

,,0. nicht gemiB Art. 10 Abs. 2 der Verordnung (EG) Nr. 561/2006 dafiir gesorgt haben, dass die
Lenkerinnen und Lenker ihre Verpflichtungen gemidBl Kapitel I der Verordnung (EG)
Nr. 561/2006 einhalten;"

17. 8§28 Abs. 5 Z 8 lautet:

,.5. die Pflichten betreffend das Kontrollgerit, das Schaublatt, den Ausdruck oder die Fahrerkarte
gemil Art. 3 Abs. I, Art. 26 ausgenommen Abs. 4, 7a und 9, Art. 27, Art. 28, Art. 29 Abs. 2
bis 5, Art. 32 Abs. 1 bis 4, Art. 33 Abs. | und 2 sowie Art. 34 bis 37 der Verordnung (EU)
Nr. 165/2014 verletzen:*

18. Nach § 28 Abs. 5 Z 8 wird foigende Z 9 eingefiigt:

,.9. nicht gemiB Art. 33 Abs. 3 der Verordnung (EU) Nr. 165/2014 dafiir gesorgt haben, dass die
Lenkerinnen und Lenker ihre Verpflichtungen gemal dieser Verordnung einhalten,*

19. § 28 Abs. 7 Z 3 lautet:
»3. der AOCV 2008 samt ihrer Anhinge einschlieBlich dsterreichischer Durchfiihrungsvorschriften®

20. § 32 Z 8 lautet:

,.8. Richtlinie 2006/22/EG des Europdischen Parlaments und des Rates vom 15. Mirz 2006 iiber die
Mindestbedingungen fiir die Durchfithrung der Verordnungen (EWG) Nr. 3820/85 und (EWG)
Nr. 3821/85 des Rates iiber Sozialvorschriften fiir Tatigkeiten im Kraftverkehr sowie zur
Aufhebung der Richtlinie 88/599/EWG des Rates, ABL Nr. L 102 vom 11.4.2006 S. 35, in der
Fassung der Richtlinie (EU) Nr. 2020/1057 vom 15. Juli 2020, ABIL. Nr. L 249 vom 31.07.2020
S. 49;¢

Standort Graz:

Lagergasse 257, BOX0 Gra:
Ted: +43 &64 BB 27 54 45
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Standort Werndorf:

Am Gewerbopark 3, 8407 Werndord
Tol: +43 484 BB 27 54 26

Ma, bés Fr, van 'F"H'.l. 'qj.l'hr
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GRAZ 1
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21. § 33 Abs. 3 und 4 lautet:

»(3) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sind betraut:

1. hinsichtlich § 26 Abs. 7 und § 27 Abs. 3 die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir
Finanzen;

2. hinsichtlich des § 151 die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir Justiz;
3. hinsichtlich des § 15e Abs. 2 die Bundesregierung;
4. im Ubrigen die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir Arbeit.

(4) Die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir Arbeit ist auch mit der Vollziehung der
Verordnung (EG) Nr. 561/2006 und der Verordnung (EU) Nr. 165/2014 betraut.*

22. Dem § 34 wird folgender Abs. 38 angefiigt:

H38)§1 Abs. 272, §15¢, § 15d Abs. 3, § 17, § 17a Abs. 1, § 17b, § 18e Abs. 3 Z 3, § 19a Abs. 8,
§19b Abs. 3, § 19fAbs. 1 Z 1, § 20 Abs. 1, §28 Abs. 379, §28 Abs. 5Z4,6,8und9, § 28 Abs. 7Z 3,
§32 Z8, sowie § 33 Abs. 3 und4 in der Fassung BGBI. I Nr. 58/2022, treten mit 1. Juni 2022, § 13
Abs. 1 Z 2 lit. a tritt mit 1. Juli 2026 in Kraft. Die Frist in § 17 Abs. 4 betrigt bis zum Ablauf des
30. Dezember 2024 28 Tage.

Artikel 2
Anderung des Arbeitsruhegesetzes

Das Arbeitsruhegesetz, BGBIL. Nr. 144/1983, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. |
Nr. 22/2019, wird wie folgt gedndert:

1.§1Abs. 2 Z 6 lit. d lautet:
,.d) das Landarbeitsgesetz 2021, BGBI. I Nr. 78/2021;*

2.In §5 Abs. 3 und 4 und § 15 Abs. 1 und 2 wird jeweils der Ausdruck ,Der/die Bundesminister/in fiir
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz® durch den Ausdruck ,Die Bundesministerin bzw.
der Bundesminister filr Arbeit™ und in § 26 Abs. 2 der Ausdruck ,vom/von der Bundesminister/in fiir
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Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz™ durch den Ausdruck ,,von der Bundesministerin
bzw. vom Bundesminister fiir Arbeit™ erserzt.

3. Im § 9 Abs. 4 wird nach dem Wort ,,Arbeitsverfassungsgesetz” der Ausdruck ,(ArbVG)* eingefiigt.

4. Im §12b Abs. 3 wird der Ausdruck ,des Arbeitsverfassungsgesetzes (ArbVG), BGBI. Nr. 22/1974*
durch den Ausdruck ,,ArbVG* erselzt.

5. § 13 Abs. 3 lautet:

»(3) Verordnungen gemédll Abs. 1 sind der Bundesministerin bzw. dem Bundesminister fiir Arbeit
jeweils zur Kenntnis zu bringen.”

6. § 27 Abs. 2 lautet:

,»(2) Ebenso sind Arbeitgeberinnen bzw. Arbeitgeber zu bestrafen, die die wochentliche Ruhezeit
gemidlB Art. 8 Abs. 6 bis8a der Verordnung (EG) Nr. 561/2006 nicht gewihren oder die
Aufzeichnungspflichten gemaB Art. 12 dieser Verordnung verletzen.*

7. § 27 Abs. 5 entfdllt, der bisherige Abs. 6 erhdlt die Absatzbezeichnung ,(5)".

8. § 32b Z 8 lautet:
,.8. Richtlinie 2006/22/EG des Europiischen Parlaments und des Rates vom 15. Mérz 2006 iiber die
Mindestbedingungen fiir die Durchfithrung der Verordnungen (EWG) Nr. 3820/85 und (EWG)
Nr. 3821/85 des Rates iiber Sozialvorschriften fiir Tatigkeiten im Kraftverkehr sowie zur
Aufhebung der Richtlinie 88/599/EWG des Rates, ABL. Nr. L 102 vom 11.4.2006 S. 35, in der
Fassung der Richtlinie (EU) Nr. 2020/1057 vom 15. Juli 2020, ABL Nr. L 249 vom 31.07.2020
S. 49;

9. Dem § 33a wird folgender Abs. 30 angefiigt:

H30)§ 1 Abs.2Z61it.d, § 5 Abs.3und 4, § 9 Abs. 4, § 12b Abs. 3, § 13 Abs. 3, § 15 Abs. 1 und 2,
§26 Abs. 2, § 27 Abs.2 und 5, § 32b Z 8 sowie § 34, in der Fassung BGBI. I Nr. 58/2022, treten mit
1. Juni 2022 in Kraft. Gleichzeitig tritt § 27 Abs. 6 auBer Kraft.”

10. § 34 lautet:
-8 34. (1) Mit der Vollzichung dieses Bundesgesetzes sind betraut:

1. die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport
im Einvernehmen mit der Bundesministerin bzw. dem Bundesminister fir Arbeit hinsichtlich der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in Betricben des Bundes; soweit finanzielle
Angelegenheiten beriihrt sind, auch im Einvernchmen mit der Bundesministerin bzw. dem
Bundesminister fiir Finanzen;

2. die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir Finanzen hinsichtlich des § 26 Abs. 3;

3. die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir Arbeit im Einvernechmen mit der
Bundesministerin bzw. dem Bundesminister fir Kunst, Kultur, dffentlichen Dienst und Sport
hinsichtlich der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in Betrieben der Liander, Gemeinden und
Gemeindeverbiinde, soweit finanzielle Angelegenheiten beriihrt sind, auch im Einvernechmen mit
der Bundesministerin bzw. dem Bundesminister fiir Finanzen;

4. die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir Arbeit hinsichtlich aller anderen
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.

(2) Die in Abs. 1 Z 1 und 4 genannten Bundesministerinnen bzw. Bundesminister sind auch mit der
Vollziehung der Verordnung (EG) Nr. 561/2006 und der Verordnung (EU) Nr. 165/2014 betraut.*

Artikel 3
Anderung des Kinder- und Jugendlichen-Beschiftigungsgesetzes 1987

Das Bundesgesetz tiber die Beschiftigung von Kindern und Jugendlichen 1987, BGBI. Nr. 599,
zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 40/2017, wird wie folgt geéndert:

1.§ 1 Abs. 3 Z 1 lautet:
,.1. Kindern und Jugendlichen, fiir die das Landarbeitsgesetz 2021, BGBI. I Nr. 78/2021, gilt;*

2.In§ 26 Abs. 1 Z 5 wird nach dem Wort ,Arbeitszeitgesetzes™ der Ausdruck ,(AZG)" eingefiigl.
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3. § 26a lautet samt Uberschrifi:
wJugendliche Berufskraftfahrerinnen und Berufskraftfahrer

§ 26a. (1) Werden in einem Betrieb Jugendliche zu Berufskraftfahrerinnen oder Berufskraftfahrern
ausgebildet und diese ausschlieBlich oder teilweise auf ¢inem Fahrzeug mit eingebautem Kontrollgerit
gemil § 13 Abs. | Z 4 oder 5 AZG cingesetzt, so hat dic Aufzeichnung der Lenkzeiten und Lenkpausen
auf solchen Fahrzeugen mittels Ausdruck vom digitalen Kontrollgerit oder Schaublittern zu erfolgen.
Verfiigt die bzw. der Jugendliche iiber eine Fahrerkarte, hat sie bzw. er diese zu verwenden. § 17a AZG
ist anzuwenden.

(2) Werden die Jugendlichen ausschlieBlich auf Fahrzeugen ohne eingebautem Kontrollgerit
eingesetzt, so ist fiir jede und jeden Jugendlichen iiber ihre bzw. seine Lenkzeiten und Lenkpausen ein
Wochenberichtsblatt zu fithren. Werden die Jugendlichen teilweise auf solchen Fahrzeugen eingesetzt,
sind in das Wochenberichtsblatt nur jene Lenkzeiten und Lenkpausen einzutragen, die nicht durch
Ausdrucke, Schaublitter oder gegebenenfalls durch die Daten von der Fahrerkarte gemilB Abs. 1
dokumentiert werden konnen.

(3) Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber haben die Jugendlichen withrend der Arbeitszeit ausreichend
und nachweislich in der Handhabung der Kontrollgerite zu unterweisen oder die ausreichende
Unterweisung nachweislich sicher zu stellen.

(4) Wihrend der Fahrten sind Ausdrucke, Schaublitter und Wochenberichtsblitter der
vorangegangen 56 Tage sowie gegebenenfalls die Fahrerkarte mitzufithren und den Kontrollorganen auf
Verlangen vorzuweisen. Auf all diese Aufzeichnungen ist auch § 17b AZG anzuwenden.

(5) Nédhere Bestimmungen iiber die Form, den Inhalt und die Vorschriften iiber die Fithrung des
Wochenberichtsblattes sind durch Verordnung zu treffen.”

4. § 34 Abs. 1 lautet:
»(1) Mit der Vollzichung dieses Bundesgesetzes sind betraut:
1. hinsichtlich der §§ 11 Abs. 6 und 11a die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir Bildung
Wissenschaft und Forschung im Einvernechmen mit der Bundesministerin bzw. dem
Bundesminister fiir Arbeit;

2. hinsichtlich des § 17 Abs. 6 und 7 die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir Arbeit im
Einvernehmen mit der Bundesministerin bzw. dem Bundesminister fir Kunst, Kultur,
offentlichen Dienst und Sport;

3. hinsichtlich des § 27b die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir Finanzen;
4. hinsichtlich aller anderen Bestimmungen die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fiir

Arbeit.”
5. Dem § 34 wird folgender Abs. 14 angefiigt:

A14)§1 Abs.3 Z 1, §26 Abs. | Z5, § 26a samt Uberschrift und § 34 Abs. 1, in der Fassung des
Bundesgesetzes, BGBI. I Nr. 58/2022, treten mit 1. Juni 2022 in Kraft. Die Frist in § 26a Abs. 4 betrigt
bis zum Ablauf des 30. Dezember 2024 28 Tage.

Van der Bellen

Nehammer

129 |
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Grenziiberschreitendes Kleintransportgewerbe:
BerufszugangsVO Guterverkehr kund gemacht

Laut dem EU-Mobilitdtspake sind
Kleintransporteure mit Kfz von
2,5thzG bis 3,5t hzG seit 21. Mai
diesen Jahres verpflichtet, bei grenz-
tiberschreitenden Transporten eine
EU-Lizenz mitzufithren. Damit ist
das grenziiberschreitende Kleintrans-
portgewerbe auch konzessioniert und
es bedarf einer Befihigungspriifung,
die sich grundsitzlich von der Befihi-
gungspriifung fiir das konzessionierte
Giiterbeforderungsgewerbe fiir Kfz
tiber 3,5t hzG nach EU-Recht nicht
unterscheidet.

Endlich, nach langen Verhandlun-
gen, wurde diese EU-Gesetzgebung
in osterreichisches Gesetz gegossen
und seit 19. Mai 2022 in der Be-
rufszugangsVO veroffentlicht. Klein-
transporteure, die 10 Jahre und mehr
(Bezugspunkt ist August 2020) auf

dem Markt sind, brauchen keine Be-

fihigungspriifung. Das sicht das EU-

Recht vor. Dank der Wirtschaftskam-

mer gibt es nun auch fiir bestehende

Kleintransporteure, die weniger als

10 Jahre ein Kleintransportgewer-

begleitet haben eine Erleichterung,

nimlich:

* § 16 Abs 5: Fiir Priifungswerber,
die die Priifung der fachlichen Eig-
nung fiir das Gewerbe gemif$ § 1
Abs. 1 Z 3 GiitbefG ablegen méch-
ten und die nachweisen konnen,
dass sie im Zeitraum von min-
destens fiinf Monaten vor dem
21. Mai 2022 ohne Unterbrechung
ein Unternechmen derselben Art ge-
leitet haben, gilt § 4 mit der Maf3-
gabe, dass die Priifung der fachli-
chen Eignung bis 30. Juni 2023
nur schriftlich abzulegen ist und der

Pritfungsstoft simtliche der in An-
lage 1 angefiihrten Sachgebiete um-
fasst; der Kostenbeitrag zur Durch-
fiihrung der schriftlichen Priifung
betrigt die Hailfte der sich aus § 13
Abs. 1 ergebenden Priifungsgebiihr.

Fur die in Abs. 5 genannten Prii-
fungswerber gilt § 7 Abs. 1 bis
30. Juni 2023 mit der Maf3gabe,
dass die Anmeldung zur Priifung
spitestens zwei Wochen vor dem
festgelegten Priifungstermin einzu-
bringen ist.

Auf Priifungen fir in Abs. 5 ge-
nannte Priifungswerber ist hinsicht-
lich der Termine fiir die Abhaltung
der Prifung § 6 zweiter Halbsatz
bis 30. Juni 2023 nicht anzuwen-
den. (keine 3 Monatsfrist/ Amts-
blatt)

BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 2022

Ausgegeben am 18. Mai 2022

Teil 11

191. Verordnung:

Anderung der Berufszugangs-Verordnung Giiterkraftverkehr

191. Verordnung der Bundesministerin fiir Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilitiit,
Innovation und Technologie, mit der die Berufszugangs-Verordnung Giiterkraftverkehr

gedindert wird

Aufgrund des § 5 Abs. 4 und 6 und der §§ 7a und 7b des Giiterbeforderungsgesetzes 1995, BGBI.
Nr. 593/1995, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 18/2022, wird verordnet:

Die Berufszugangs-Verordnung Giiterkraftverkehr, BGBI. Nr. 221/1994, zuletzt gedndert durch die
Verordnung BGBI. 1T Nr. 280/2000, wird wie folgt gedndert:
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1. § 2 Abs. 2 lautet:

,(2) Die finanzielle Leistungsfihigkeit gilt insbesondere dann nicht als gegeben, wenn

1. bei Inhabern einer Konzession gemidB § 1 Abs. 1 Z 1 des Giiterbeforderungsgesetzes 1995
(GiitbefG) das Eigenkapital und die Reserven

a) weniger als 9 000 Euro fiir das erste Fahrzeug,

b) weniger als 5 000 Euro fiir jedes weitere Fahrzeug mit einem héheren hochsten zuldssigen
Gesamtgewicht als 3 500 kg und

c) weniger als 900 Euro fiir jedes weitere Fahrzeug mit einem hochsten zuldssigen
Gesamtgewicht zwischen 2 500 kg und 3 500 kg
betragen;
2. bei Inhabern einer Konzession gemél § 1 Abs. 1 Z 3 GiitbefG das Eigenkapital und die Reserven
a) weniger als 1 800 Euro fiir das erste Fahrzeug und
b) weniger als 900 Euro fiir jedes weitere Fahrzeug
betragen;

3. erhebliche Riickstinde an Steuern oder an Beitrdgen zur Sozialversicherung bestehen, die aus
unternehmerischer Titigkeit geschuldet werden.*

2. In § 12 wird die Wortfolge ,,einem halben Jahr* durch die Wortfolge ,,drei Monaten® ersetzt.

3. An § 16 werden folgende Abs. 3 bis 8 angefiigi:

.(5) Fiir Pritfungswerber, die die Priifung der fachlichen Eignung fiir das Gewerbe gemél § 1 Abs. 1
Z 3 GiitbefG ablegen moéchten und die nachweisen kénnen, dass sie im Zeitraum von mindestens fiinf
Monaten vor dem 21. Mai 2022 ohne Unterbrechung ein Unternehmen derselben Art geleitet haben, gilt
§ 4 mit der MaBgabe, dass die Priifung der fachlichen Eignung bis 30. Juni 2023 nur schriftlich abzulegen
ist und der Priifungsstoff simtliche der in Anlage 1 angefiihrten Sachgebiete umfasst; der Kostenbeitrag
zur Durchfithrung der schriftlichen Priiffung betrigt die Hélfte der sich aus § 13 Abs. | ergebenden
Priifungsgebiihr.

(6) Fiir die in Abs. 5 genannten Priifungswerber gilt § 7 Abs. 1 bis 30. Juni 2023 mit der MafBigabe,
dass die Anmeldung zur Priifung spitestens zwei Wochen vor dem festgelegten Priifungstermin
einzubringen ist.

(7) Auf Priifungen fiir in Abs. 5 genannte Priifungswerber ist hinsichtlich der Termine fiir die
Abbhaltung der Priifung § 6 zweiter Halbsatz bis 30. Juni 2023 nicht anzuwenden.

(8) Fiir die in Abs. 5 genannten Priifungswerber gilt § 10 Abs. 5 bis 30. Juni 2023 mit der Mafgabe,
dass die zwei schriftlichen Teilpriifungen mit Punkten gewichtet werden, wobei jeweils 50% der
moglichen Gesamtpunkteanzahl auf diese entfallen. Der Priifungswerber muss insgesamt mindestens 60%

der moglichen Gesamtpunkteanzahl erreichen, wobei der in jeder der zwei Teilpriifungen erreichte
Punkteanteil nicht unter 50% der méglichen Punkteanzahl liegen darf.*

4. An § 17 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3)§2 Abs. 2, § 12 und § 16 Abs. 5 bis 8 in der Fassung der Verordnung BGBI. II Nr. 191/2022
treten mit Ablauf des Tages der Kundmachung der genannten Verordnung in Kraft.”

Gewessler

Foto: © photoschmidt/adobestock.com
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Kundmachung der Sammelnovelle GutbefG, GelverkG und
KflG im Bundesgesetzblatt

Mit Bundesgesetzblatt (BGBL. I Nr.
18/2022) wurde die Novelle des
Giiterbeforderungsgesetzes 1995,
des  Gelegenheitsverkehrs-Gesetzes
1996 und des Kraftfahrliniengesetzes
(,Sammelnovelle®) kundgemacht.

Wesentliche Inhalte:

1. Umsetzung der Berufskraftfah-
rer-RL  (Richtlinie 2018/645/
EU): Die Anderungen im Giitbef,
GelverkG und KfIG betreffen im
Wesentlichen die Erginzung des
Geltungsbereichs fiir den Fahrer-
qualifizierungsnachweis und die
Grundqualifikation um Lenkbe-
rechtigungen fiir die Klassen C1E,
CE, D1, D1E oder DE, eine Spe-
zifizierung der Ausnahmebestim-
mungen von der Richdlinie (die
»~Handwerkerregelung® wurde um
Maschinen erginzt, zusitzlich zu
Material und Ausriistung; neue
Ausnahme fiir Leerfahrten von
Bussen durch Wartungspersonal),
die Verankerung von Strafbestim-
mungen fiir Inhaber von Ermich-
tigungen als Ausbildungsstitte
und die Einrichtung eines Berufs-
kraftfahrerqualifikationsregisters
zur Ermoglichung eines Daten-
austauschs i.S. von Artikel 10a
(Durchsetzungsnetz) der Richtli-
nie iiber ausgestellte Fahrerquali-
fizierungsnachweise.

2. Dariiber hinaus wird im GiitbefG
— wie bereits schon im GelverkG
— festgelegt, dass im Rahmen der
Konzessionserteilung bei auslidn-
dischen Konzessionswerbern vom
Erfordernis der osterreichischen
Staatsbiirgerschaft nur abgese-
hen werden darf, wenn mit dem
Heimatstaat des Konzessionswer-
bers formelle Gegenseitigkeit
besteht. Weiters wird klargestellt,
dass langfristig aufenthaltsberech-

tigte Drittstaatsangehorige  den
Nachweis der Gegenseitigkeit
nicht erbringen miissen.

. Die Novellierung des Kraftfahr-

liniengesetzes dient neben der
Umsetzung der Berufskraftfahrer-
Richtlinie der Bereinigung von
Ubergangsrecht sowie der Aktua-
lisierung von Rechtsquellen- und
Ressortbezeichnungen. Das KAG
wird wieder mit dem GelverkG
in Einklang gebracht, da durch
die Anderungen in BGBL I Nr.
83/2019 das Personenbeforde-
rungsgewerbe mit Pkw (Taxi)
geschaffen wurde. Die Ausnah-
mebewilligung des § 39 Abs. 2 Z
4 kann nun fiir das gesamte mit
Personenbeférderungsgewerbe
mit Pkw (Taxi) erteilt werden.

. Umsetzung von Teilen des ,,EU-

Mobilititspakets“/Anderungen
fir ~ Kleintransportunterneh-
men im grenziiberschreiten-
den Verkehr: Ausdehnung des
Geltungsbereichs des GiitbefG
auf grenziiberschreitend titige
Kleintransportunternehmen
(§ 1 GiitbefG):

In Anpassung an die mit Verord-
nung 2020/1055/EU seit 21. Mai
2022 gednderten Bestimmungen
fir grenziiberschreitend  titige
Kleintransportunternehmen wird
der Geltungsbereich des GiitbefG
generell auf die gewerbsmif3i-
ge Beférderung von Giitern mit
Kraftfahrzeugen des Straflenver-
kehrs oder solchen mit Anhin-
gern im  grenziiberschreitenden
Giiterverkehr, bei denen die Sum-
me der hochsten zulissigen Ge-
samtgewichte insgesamt zwischen
2.500 kg und 3.500 kg liegt, aus-
gedehnt.

Fir diese Unternehmen besteht
daher zukiinftig eine Konzessi-
onspflicht. Die Konzession darf
nur erteilt werden, wenn neben

den allgemeinen Voraussetzun-

gen fur die Ausiibung eines reg-

lementierten Gewerbes folgende

Voraussetzungen gemifd Artikel

3 Verordnung (EG) Nr. 1071/09

idgF erfiillt sind:

* die Zuverlissigkeit,

* die finanzielle Leistungsfihig-
keit,

* die fachliche Eignung (Befihi-
gungsnachweis) und

e eine tatsichliche und dauer-
hafte Niederlassung in Oster-
reich.

Es erfolgt jedoch auch eine Klar-
stellung, dass die Regelungen tiber
die Arbeitszeit der selbststindigen
Kraftfahrer fiir die grenziiber-
schreitend titigen Kleintransport-
unternehmen erst ab 1. Juli 2026
(dies ergibt sich aus der Verord-
nung (EU) 2020/1054) gelten.

NEUE Konzessionskategorie:

Mit dem neugefassten § 2 Abs. 2 und
3 werden die in Zukunft méglichen
Arten von Konzessionen nach dem
Giiterbeforderungsgesetz in  Uber-
einstimmung mit der Verordnung
2020/1055/EU  festgelegt  (eigene
Konzessionskategorie fiir grenziiber-
schreitend titige Kleintransportun-
ternehmen) und gleichzeitig klarge-
stellt, dass ein Unternehmer, der zur
Giiterbeforderung mit Fahrzeugen
mit einem hdchsten zuldssigen Ge-
samtgewicht von mehr als 3.500 kg
berechtigt ist, jedenfalls auch Giiter-
beforderungen mit Fahrzeugen mit
einem hochsten zuldssigen Gesamt-
gewicht zwischen 2.500 und 3.500
kg durchfithren darf. Gleich bleibt
(bei angepasster sprachlicher Formu-
lierung) die schon bisher bestehende
Berechtigung, mit einer Konzession
fir den grenziiberschreitenden Ver-
kehr auch innerstaatliche Giiterbe-
forderungen durchfithren zu diirfen.
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Keine ,Abstellplatzverpflichtung
fiir grenziiberschreitend titige KT:
Die in § 5 Abs. 1 festgelegte Ver-
pflichtung, Abstellplitze abseits von
Straflen mit o6ffentlichem Verkehr
nachzuweisen, gilt nicht fiir diese
Giiterbeférderungsunternehmen. Da
diese mit deutlich kleineren Fahrzeu-
gen arbeiten, hat ein Abstellen auf
Straflen mit offentlichem Verkehr
auch eine deutlich geringere Auswir-
kung auf die Parkplatzsituation.

Ausnahme vom Nachweis der
fachlichen Eignung:

Wie von uns dringend gefordert, wur-
de von der in der VO bestehenden
(freiwilligen) Maglichkeit Gebrauch
gemacht, jene Konzessionswerber,
die ein Giiterbeforderungsunter-
nehmen im grenziiberschreitenden
Verkehr mit Kraftfahrzeugen betrei-
ben wollen, bei denen die Summe
der hochsten zuldssigen Gesamtge-
wichte insgesamt zwischen 2.500 kg
und 3..500 kg liegt, vom Nachweis
der fachlichen Eignung zu befreien,
wenn sie nachweisen kénnen, dass
sie ein Giiterkraftverkehrsunterneh-
men derselben Art in dem Zeitraum

von zehn Jahren vor dem 20. August
2020 ohne Unterbrechung geleitet
haben.

Anmerkung: Details zu den Prifungs-
modalititen sind laut Auskunft des
BMK in Vorbereitung (es wird an
einer Novelle der nationalen Berufs-
zugangsVO gearbeitet).

Inkrafttreten und
Ubergangsbestimmung:

In § 26 Abs. 10 wird eine Ubergangs-
bestimmung verankert, die klarstellt,
dass vor dem In-Kraft-Treten dieser
Novelle erteilte Konzessionen fiir die
gewerbsmiflige Beforderung von Gii-
tern, auch nach dem In-Kraft-Treten
der gegenstindlichen Novelle als
Konzessionen gemdf § 1 Abs. 1 Z1
(gewerbsmiflige Beforderung von
Giitern mit Kraftfahrzeugen des Stra-
Benverkehrs oder solchen mit An-
hingern, bei denen die Summe der
héchsten zuldssigen Gesamtgewichte
insgesamt 3.500 kg iibersteigt) gel-
ten.

In Ubereinstimmung mit der Gel-
tung der Verordnung 2020/1055/

EU traten die Bestimmungen fiir
die genannten Kleintransportun-
ternehmen erst mit 21. Mai 2022
in Kraft.

Neue Haftungsbestimmung in Um-
setzung der EU-VO (§ 23 Abs. 1a):
Der in die Verordnung Nr.
1072/2009/EG idgF neu eingefiig-
te Artikel 14a (Haftung) verpflich-
tet die Mitgliedstaaten, Vorschriften
iber Sanktionen gegen Versender,
Spediteure, Auftragnehmer und Un-
terauftragnehmer bei Verstoflen ge-
gen die Kapitel II (Grenziiberschrei-
tender Verkehr) oder III (Kabotage)
der Verordnung zu erlassen. Diese
Stratbestimmung wird im neu einge-
figten § 23 Abs. 1a normiert.

»Wer als Versender, Spediteur, Auf-
tragnehmer und Unterauftragnehmer
eine Giiterbeférderung in Auftrag
gegeben hat, obwohl er hitte wissen
miissen, dass dadurch die Bestim-
mungen der Kapitel II oder IIT der
Verordnung (EG) Nr. 1072/2009
verletzt werden, begeht eine Ver-
waltungsiibertretung, die mit einer
Geldstrafe bis zu 7.267 Euro zu ahn-

den ist.“
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Novelle Lenkprotokoll-VO-BGBI Il 166/2022

Die am 26. April 2022 mit BGBI II
Nr. 166/2022 kundgemachte No-
velle der Lenkprotokoll-VO (LP-
VO) weist folgende wesentlichen
Anderungen auf:

§ 2 Absatz 2 Ziffer 5 — Aus-
nahme fiir Pkw und Kombi

Pkw und Kombi waren bisher von
der LP-VO ausgenommen, wenn
diese nicht der gewerbsmifSigen Per-
sonenbeférderung  dienen. Damit
diese Ausnahme weiterhin greift, darf
zusitzlich das Lenken fiir den Len-
ker/die Lenker nicht die Hauptti-
tigkeit darstellen.

Bei der Schaffung dieser Ausnahme
wurde urspriinglich davon ausgegan-
gen, dass es sich bei den Lenkerinnen
und Lenkern solcher Fahrzeuge je-
denfalls um Personen handelt, fiir die
das Lenken dieser Fahrzeuge nicht die
Hauptritigkeit darstelle. Mittlerwei-
le trifft diese Grundannahme nicht
mehr generell zu, sodass es aufgrund
der Schutzwiirdigkeit dieser Personen
erforderlich ist, diese Voraussetzung
dezidiert in den Verordnungstext auf-
zunehmen. Ob das Lenken des Fahr-
zeuges die Haupttitigkeit darstellt,
ist anhand der arbeitsvertraglichen
Pflichten zu beurteilen.

Um zu verhindern, dass Fahrperso-
nal von Fahrzeugen, das nicht unter
die LP-VO fillt, unter die strenge-
re Regelung des §26 AZG fillt und
somit die Lenkzeiten und Lenkpau-
sen aufzeichnen miisste, erfolgt eine
entsprechende Klarstellung, dass dies
unterbleiben kann. Werden hinge-
gen Lenkprotokolle gefiihrt, obwohl
keine Verpflichtung gemif§ Abs. 2

besteht, dann sollen diese als Arbeits-
zeitaufzeichnungen gemifd § 26 AZG

anerkannt werden.

§ 3 Absatz 5 — Pflichten des
Arbeitgebers beim Einsatz
elektronischer Gerate

Die Bestimmung tiiber die Abwei-
chungen beim Einsatz von elektro-
nischen Geriten wird insofern er-
ginzt, als an die Stelle des Vorlegens
der Protokolle das Herunterladen
der Dateien vom Gerit tritt. Dieses
Herunterladen hat spitestens nach
28 Tagen zu erfolgen, danach sind
Sicherungskopien zu erstellen und
die Dateien im Betrieb aufzubewah-
ren (neue Z 3). Die Z 4 ist geltendes
Recht (bisherige Z 3).

§ 4 - Pflichten des Lenkers/
der Lenkerin

* Einfithrung der Moglichkeit einer
wochenweise Fithrung des Lenk-
protokolls (LP sind grundsitzlich
personen- und tagesbezogen).
Dabei reicht eine einzige Unter-
schrift der Lenkerin bzw. des Len-
kers fiir diesen Zeitraum. Diese
Maglichkeit wird vor allem dann
zum Tragen kommen, wenn Fahr-
zeuge cher selten gelenkt werden.

* Die Mitfiihrverpflichtung wird
(entsprechend den EU-rechtli-
chen Vorgaben des Mobilitits-
pakets fiir Fahrzeuge im An-
wendungsbereich der EU-VO
561/2006) von 28 auf 56 Kalen-
dertage ausgeweitet. Diese erwei-
terte  Frist/Mitfahrverpflichtung
betrigt jedoch bis zum Ablauf
des 30. Dezember 2024 noch 28
Tage (§ 7 Absatz 3).

* Moglichkeit der Vorausfiillung/
Vorabeintragung cines Teils des
LP durch den Arbeitgeber (Vor-
und Zuname der Lenkerin bzw.
des Lenkers, das behordliche
Kennzeichen des oder der Kraft-
fahrzeuge sowie das Datum).

§ 5 Absatz 3 — Voraussetzun-
gen fiir das vereinfachte LP

Im Absatz 3 kommt es zur not-
wendigen Korrektur der Voraus-
setzungen fiir das vereinfachte LP
(Vereinfachung durch Entfall der
Aufzeichnung von Beginn und Ende
aller sonstigen Arbeitszeiten und der
Gesamtdauer der Lenkzeit) wegen
der zwischenzeitlichen im Jahr 2018
erfolgten Neufassung des § 9 Absatz 2
AZG (Regelung der damals maxima-
len 10-stiindigen Tagesarbeitszeit).
Nach der bisherigen LP-VO war das
vereinfachte LP zulissig, wenn ent-
weder der anzuwendende KV dies
vorsah, oder durch die Vorausset-
zung des Fehlens einer Ausnahme
von §9 Absatz 2 AZG sichergestellt
war, dass es zu keiner Uberschrei-
tung der 10-stiindigen Tagesarbeits-
zeit und damit gleichzeitig auch zu
keiner Uberschreitung der 10-stiin-
digen Tageshochstlenkzeit kommen
kann. Da zwischenzeitlich durch die
AZG-Novelle 2018 die Tageshochst-
arbeitszeit auf 12 Stunden angehoben
wurde, wire diese Voraussetzung ins
Leere gegangen und musste deshalb
gestrichen werden.

§ 5 Absatz 4 -
elektronisches LP

Bisher war der Einsatz elektroni-
scher Gerite zur Aufzeichnung der
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in Abs.1 Z 1 bis 5 genannten Daten
anstelle des Lenkprotokolls zulissig.
Kiinftig konnen (abhingig von der
Ausstattung des Gerites) auch Ein-
tragungen gemifl Z 6 und 7 (Unter-
schrift und Bemerkungen) clektro-
nisch aufgezeichnet werden.

Kiinftig ist ein elektronisches LP zu-

lassig, wenn

¢ die Daten nach Abs. 1 Z 4 und
5 von den Lenkerinnen und Len-
kern laufend selbst vorgenommen
werden konnen und jederzeit ab-
rufbar sind (alle Daten aufler jene,
die der Vorabeintragung zuging-
lich sind);

* alle Angaben einer bestimmten
Lenkerin oder einem bestimmten
Lenker zugeordnet werden kon-

nen;
* alle Angaben vollstindig, geord-
net, inhaltsgleich, authentisch

und in einem System zusammen-
gefasst sind und wiedergegeben
werden konnen;

* die Einsichtnahme in die Anga-
ben, die Vorlage sowie auf Verlan-
gen die Ubermittlung der Daten,
jeweils in lesbarer Form, an die
zustindigen Behorden und ihre
Organe jederzeit gewihrleistet ist
sowie auf Verlangen der Arbeits-
inspektion auch ein Ausdruck
dieser Daten vorgenommen wer-
den kann;

* eine nachtrigliche Anderung von
Angaben wegen Falscheingabe
nur dann méglich ist, wenn diese
Anderung sowohl auf dem Ge-
rit als auch auf dem Ausdruck
ersichtlich ist und auch der ur-
spriingliche  Eintrag ersichtlich
bleibt (damit sollen irrtiimliche
Eingaben korrigiert werden kon-

nen, diese Korrekturen miissen
tur die Kontrollorgane nachvoll-
ziehbar sein); sowie

* die Unterschrift
a) auf einem Ausdruck vom Gerit
erfolgt oder
b) auf einem Display des Gerites
erfolgt, sofern die Unterschrift
danach nachvollziehbar abgespei-
chert wird oder
c) anstelle der Unterschrift eine
geeignete Identifikation (Benut-
zerkennung und Kennwort) am
Gerit erfolgt und dies nachpriif-
bar aufgezeichnet wird.

Zur Unterschrift am
elektronischen LP

Es soll somit — je nach Ausstattung

der Gerite — kiinftig drei Moglich-

keiten geben, die Daten eines elekt-
ronischen Lenkprotokolls zu unter-
schreiben:

* Verfiigt das Gerit tiber Ausdruck-
moglichkeiten, wird die Unter-
schrift auf dem Ausdruck geleistet
(lit. a).
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* Besteht die Moglichkeit, die Un-
terschrift auf einem Display des
Gerites zu leisten und diese Un-
terschrift abzuspeichern, ist dies
ebenfalls zulissig (lit. b).

e Statt einer handschriftlichen Un-
terschrift kann auch eine geeigne-
te Identifikation durch Eingabe
von Benutzerkennung und Kenn-
wort am Gerit selbst erfolgen, so-
fern dies nachpriifbar aufgezeich-
net wird (lit. ¢).

Sowohl die Unterschrift gemifs lit. b

als auch Hinweise auf die erfolgte

Identifikation gemif lit. ¢ miissen

im Sinne der Nachvollziehbarkeit auf

den Ausdrucken gemifl Z 4 ersicht-

lich sein (Absatz 4 letzter Satz).

Inkrafttreten

Die  Anderungen  traten  mit
1.Juni 2022 in Kraft. Die Frist in
§4 Abs. 1 (Mitfihrverpflichtung) be-
trigt bis zum Ablauf des 30. Dezem-
ber 2024 28 Tage.
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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 2022 Ausgegeben am 26. April 2022 Teil 11

166. Verordnung: finderung der Lenkprotokoll-Verordnung

166. Verordnung des Bundesministers fiir Arbeit, mit der die Lenkprotokoll-
Verordnung — LP-VO geédndert wird

Auf Grund des § 17 Abs. 6 Arbeitszeitgesetz, BGBI. Nr. 461/1969, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBIL. 1 Nr. 100/2018, wird die Lenkprotokoll-Verordnung - LP-VO, BGBL I
Nr. 313/2017, wie folgt geéndert:

1. § 2 Abs. 1 lautet:

»§ 2. (1) Die Lenkprotokolle gemdl § 17 Abs. 4 bis 6 AZG sind personen- und tagesbezogen, soweit
im Folgenden nichts anderes bestimmt wird, und haben inhaltlich den Vorgaben von § 5 Abs. 1 zu
entsprechen.”

2.In § 2 Abs. 2 Z 2 wird der Ausdruck ,,30 km in der Stunde™ durch den Ausdruck ,,40 km/h* ersetzt.

3.§ 2 Abs. 2 7 5 lautet:

. sonstige Kraftwagen im Sinne des §2 Abs. 1 Z5 und 6 KFG 1967 (Personenkraftwagen,
Kombinationskraftwagen), wenn diese nicht der gewerbsméfBigen Personenbeforderung dienen
und das Lenken des Fahrzeuges fiir die Lenkerin oder den Lenker nicht die Haupttitigkeit
darstellt,”

4. Dem § 2 Abs. 2 werden folgender Siitze angefiigt:

,.In diesen Fillen sind die Lenkzeiten und Lenkpausen auch nicht in die Arbeitszeitaufzeichnungen geméf
§ 26 AZG aufzunechmen. Werden Lenkprotokolle gefiihrt, obwohl dazu keine Verpflichtung besteht,
gelten diese als Arbeitszeitaufzeichnungen gemil § 26 AZG.*

5. Im § 3 Abs. 5 wird die bisherige Z 3 durch folgende Z 3 und 4 ersetzt:

3. Abweichend von §4 Abs.2 sind spitestens nach 28 Tagen die Dateien vom Gerit
herunterzuladen und im Betrieb aufzubewahren, von den Dateien sind unverziglich
Sicherungskopien zu erstellen und auf einem externen Datentriiger zu speichern.

4. Abweichend von § 4 Abs. 3 dritter Satz sind fehlerhafte Aufzeichnungen durch Bedienungsfehler
sowie Abweichungen nach § 15d AZG in ein Lenkprotokoll einzutragen. Abs. 4 ist
anzuwenden.”

6. § 4 Abs. 1 lautet:

83 4. (1) Die Lenkerinnen und Lenker haben an Tagen, an denen sie ein Kraftfahrzeug lenken,
soweit im Folgenden nicht anderes bestimmt wird, laufend Eintragungen in das Lenkprotokoll
vorzunchmen und die Lenkprotokolle der letzten 56 Kalendertage mit sich zu fithren. Diese Protokolle
sind den Kontrollorganen iiber deren Verlangen vorzuweisen. Eine Verwendung verschiedener
Lenkprotokolle an einem Tag ist nicht zulédssig. Zuldssig ist hingegen die Zusammenfassung der
Lenkprotokolle einer Woche in einem Dokument. Dabei reicht eine einzige Unterschrift der Lenkerin/des
Lenkers fiir diesen Zeitraum.*

7. 8§ 4 Abs. 3 lautet:

.»(3) Die Lenkerin/der Lenker hat das Lenkprotokoll selbst auszufiillen und zu unterschreiben. Alle
Eintrdge miissen klar und genau sein. Wenn es erforderlich ist, einen Eintrag zu korrigieren, so muss die
Korrektur in einer Weise erfolgen, die den Originaleintrag deutlich erkennen ldsst. Die Daten gemil § 5
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Abs. 1 7Z 1 bis3 koénnen vorab auch von anderen Personen bzw. automationsunterstiitzt in das
Lenkprotokoll eingetragen werden.”

8. § 5 Abs. 3 und 4 lautet:

.(3) Der Kollektivvertrag kann zulassen, dass die Aufzeichnung von Beginn und Ende aller
sonstigen Arbeitszeiten (Abs. 1 Z 5 lit. d) und der Gesamtdauer der Lenkzeit (Abs. 1 Z 5 lit. ¢) entfallen
kann. Ein Musterformular fiir ¢in solches vereinfachtes Lenkprotokoll wird entsprechend § 2 Abs. 3 zur
Verfiigung gestellt.

(4) Der Einsatz elektronischer Gerite zur Aufzeichnung der in Abs. | genannten Angaben (Daten
gemdl Z 1 bis 5 und Eintragungen gemif 7 6 und 7) anstelle des Lenkprotokolls ist zuldssig, sofern:

1. die Daten nach Abs. 1 Z 4 und 5 von den Lenkerinnen und Lenkern laufend selbst vorgenommen
werden kénnen und jederzeit abrutbar sind,

2. alle Angaben einer bestimmten Lenkerin oder einem bestimmten Lenker zugeordnet werden
kénnen,

3.alle Angaben vollstindig, geordnet, inhaltsgleich, authentisch und in einem System
zusammengefasst sind und wiedergegeben werden konnen,

4. die Einsichtnahme in die Angaben, die Vorlage sowie auf Verlangen die Ubermittlung der Daten,
jeweils in lesbarer Form, an die zustindigen Behorden und ihre Organe jederzeit gewihrleistet ist
sowie aul” Verlangen der Arbeitsinspektion auch ein Ausdruck dieser Daten vorgenommen
werden kann,

5. eine nachtrigliche Anderung von Angaben wegen Falscheingabe nur dann maglich ist, wenn
diese Anderung sowohl auf dem Gerit als auch auf dem Ausdruck ersichtlich ist und auch der
urspriingliche Eintrag ersichtlich bleibt, sowie

6. die Unterschrift
a) auf einem Ausdruck vom Gerit erfolgt oder
b) auf einem Display des Gerites erfolgt, sofern die Unterschrift danach nachvollziehbar

abgespeichert wird oder
¢) anstelle der Unterschrift eine geeignete Identifikation (Benutzerkennung und Kennwort) am
Geriit erfolgt und dies nachpriifbar aufgezeichnet wird.
Die Unterschrift gemif Z 6 lit. b sowie Hinweise auf die erfolgte Identifikation gemil Z 6 lit. ¢ sind in
die Ausdrucke gemil Z 4 aufzunchmen. Das Verzeichnis gemil § 3 Abs. 3 kann ebenfalls elektronisch
geltihrt werden. Hinsichtlich der Unterschrift gilt Z 6.

9. Nach § 5 Abs. 4 wird folgender Abs. 5 angefiigi:

.(5) Die Arbeitgeberin/der Arbeitgeber hat die Lenkerin/den Lenker in der Arbeitszeit ausreichend
und nachweislich in der Handhabung zu unterweisen oder die ausreichende Unterweisung nachweislich
sicher zu stellen.”

10. Dem § 7 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

A(3) §2 Abs. 1 und 2, §3 Abs. 5, §4 Abs. 1 und 3 sowie § 5 Abs. 3 bis 5 in der Fassung der
Verordnung BGBI. II Nr. 166/2022 treten mit 1. Juni 2022 in Kraft. Die Frist in § 4 Abs. 1 betriigt bis
zum Ablauf des 30. Dezember 2024 28 Tage.™

Kocher
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EU-VO schwerwiegende VerstoRe und
Risikoeinstufungssystem kundgemacht

Die EK hat zwei delegierte Verord-
nungen angenommen, die im Amts-
blatt der EU kundgemacht wurden:

1. Durchfiihrungsverordnung
(EU) 2022/694 der Kommission
vom 2. Mai 2022 zur Anderung der
Verordnung (EU) 2016/403 hin-
sichtlich neuer schwerwiegender
Verstofle gegen die Unionsvorschrif-
ten, die zur Aberkennung der Zu-
verlissigkeit des Kraftverkehrsun-

ternehmers fithren kénnen

Hintergrund:

Die Verordnung (EG) Nr. 1071/2009
wurde durch die Verordnung (EU)
2020/1055 gedndert, mit der neue
schwerwiegende Verstofle gegen das
auf vertragliche Schuldverhiltnis-
se, Kabotage und die Entsendung
von Arbeitnehmern im Kraftverkehr
anzuwendende Recht in die Liste der
Verstofle aufgenommen wurden, die
zur Aberkennung Zuverlissigkeit fith-
ren konnen. Auflerdem wird mit der
VO (EU) 2020/1055 ein zusitzliches
von der EK bei der Festlegung des
Schweregrads schwerwiegender Ver-
stofSe zu berticksichtigende Kriterium
eingefiihrt, indem der Verweis auf die
Gefahr von Wettbewerbsverfilschun-
gen im Giiterkraftverkehrsmarkt hin-
zugefiigt wurde. Auflerdem bedingt
die VO 1054/2020 weitere Anderun-
gen.

Inhalt der Verordnung:

Mit der nun vorliegenden Verordnung
wird die Verordnung (EU) 2016/403
gedndert, um die neuen Verstéf3e auf-
zunehmen. Auflerdem wird das Krite-
rium zur Festsetzung der Hiufigkeit
der Verstofle, bei deren Uberschreiten
wiederholte Verstéfle als schwerwie-
gendere Verstofle einzustufen sind,
geindert. Nunmehr ist die Zahl der

fiir die Verkehrstitigkeit eingesetzten
Fahrzeuge und nicht die Zahl der Fah-

rer dabei zu berticksichtigen.

Bei den neu aufgenommenen Versto-
flen handelt es sich insbesondere um:
Ruhezeiten:

* Keine Ausgleichsruhezeit fiir zwei
aufeinanderfolgende  reduzierte
wochentliche Ruhezeiten (VSI)

* Verbringen der regelmifligen wo-
chentlichen Ruhezeit oder einer
wochentlichen Ruhezeit von mehr
als 45 Stunden in einem Fahrzeug
(VSI)

o Keine Ubernahme der Kosten fiir
die Unterbringung auf3erhalb des
Fahrzeugs durch den Arbeitgeber
(SD)

Arbeitsorganisation:

¢ Arbeit der Fahrer vom VU nicht so
geplant, dass die Fahrer in der Lage
sind, zur Betriebsstitte des AG
oder zu ihrem Wohnort zuriickzu-
kehren (VSI)

Fahrtenschreiber:

* Erforderliche Angaben nicht auf
dem Schaublatt eingetragen (VSI)

* Aufzeichnung ohne die Symbo-
le der Linder, deren Grenzen der
Fahrer wihrend der tgl. Arbeitszeit
tiberquert hat (SI)

* Aufzeichnungen ohne die Symbole
der Linder, in denen die tigliche
Arbeitszeit des Fahrers begann und
endete (SI)

* Beriicksichtigung des 56 Tage
Zeitraums fiir Vorlegen von Auf-
zeichnungen und Ausdrucke ab
31. Dezember 2024 (VSI)

Geschwindigkeitsbegrenzer:

¢ Auch das Vorhandensein (nicht
nur die Verwendung) einer betrii-
gerischen Vorrichtung zur Verfal-
schung ist MSI

Kabotage Giiterbeférderung (VO

1072/2009):

* Durchfithrung einer Kabotagebe-
forderung, die nicht mit den im
Aufnahmemitgliedstaat geltenden
Rechts- und Verwaltungsvorschrif-
ten im Einklang steht (VSI)

* Durchfiihrung von Kabotagebe-
forderungen in einem Mitglied-
staat innerhalb von vier Tagen
nach Ende der letzten rechtmifli-
gen Kabotagebeférderung im sel-
ben Mitgliedstaat (VSI)

* Das VU ist nicht in der Lage,
eindeutige Belege fiir die vorher-
gehende grenziiberschreitende
Beférderung und/oder fiir jede
durchgefiihrte darauf folgende Ka-
botagebeférderung und/oder — in
Fillen, in denen sich das Fahrzeug
innerhalb der Frist von vier Tagen
vor der grenziiberschreitenden
Beforderung im  Aufnahmemit-
gliedstaat befindet — fiir alle durch-
gefiihrten Bef6rderungen vorzu-
weisen und diese Belege wihrend
der Straflenkontrolle vorzulegen.
(VSI)

Kabotage DPersonenkraftverkehrs-

markt (VO 1073/2009)

* Durchfithrung einer Kabotagebe-
forderung, die nicht mit den im
Aufnahmemitgliedstaat geltenden
Rechts- und Verwaltungsvorschrif-
ten im Einklang steht (VSI)

* Kontrollpapiere fiir die Kabotage
(Fahrtenblatt fiir den Gelegen-
heitsverkehr oder der Vertrag zwi-
schen dem Verkehrsunternehmer
und dem Veranstalter des Ver-
kehrsdienstes oder eine beglaubigte
Abschrift davon bei Sonderformen
des Linienverkehrs) werden nicht
an Bord des Fahrzeugs mitgefiihrt
oder konnen Kontrollberechtig-
ten auf Verlangen nicht vorgezeigt
werden (VSI)

Verstof§ gegen das auf vertragliche

Schuldverhiltnisse anzuwendende



Recht, Rom I (VSI)

* Auflerdem werden neue Kriterien
fir die Festlegung des Schwere-
grads und der Hiufigkeit des Auf-
tretens dieser Verstof$e eingefiihre.
Bei der Festsetzung der Hiufigkeit
der VerstofRe, bei deren Uber-
schreiten wiederholte Verstof3e als
schwerwiegendere Verstofle einzu-
stufen sind, wird in Zukunft die
Zahl der fiir die Verkehrstitigkeit
eingesetzten Fahrzeuge und nicht
die Zahl der Fahrer relevant sein.

Gruppe von Verstéflen gegen die

EntsendeRL

* Unvollstindige Angaben auf der
Entsendemeldung (SI)

* Dem Mitgliedstaat, in den der
Fahrer entsandt wird, wird nicht
spitestens bei Beginn der Entsen-
dung eine Entsendemeldung tiber-
mittelt (VSI)

* Gefilschte Entsendemeldung fiir
Fahrer (VSI)

* Fahrer kann keine giiltige Entsen-
demeldung vorlegen (VSI)

* Dem Fahrer wird keine giiltige
Entsendemeldung zur Verfugung
gestellt (VSI)

* Dem Aufnahmemitgliedstaat wer-
den die angeforderten Unterlagen
nicht innerhalb von acht Wochen
nach dem Tag der Aufforderung
vorgelegt (VSI)

* Unternechmen hile die Entsende-
meldungen an der mit dem IMI
verbundenen 6ffentlichen Schnitt-
stelle nicht auf dem neuesten

Stand (SI)

Vorsicht: Die VO ist in Zukunft auch
fiir grenziiberschreitend titige Klein-
transportunternehmen mit Fahrzeu-
gen, deren zulissige Gesamtmasse
mehr als 2,5t, jedoch nicht mehr als
3,5 t betrdgt und die seit 21. Mai 2022
eine EU-Gemeinschaftslizenz benéti-
gen, relevant.

Die VO trat am 23. Mai 2022 in
Kraft.
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2. Durchfiihrungsverordnung
(EU) 2022/695 der Kommission
vom 2. Mai 2022 zur Festlegung
von Regeln fiir die Anwendung der
Richtlinie 2006/22/EG des Euro-
péischen Parlaments und des Rates
hinsichtlich der gemeinsamen For-
mel fiir die Berechnung der Risiko-
einstufung von Verkehrsunterneh-
men

Hintergrund:

Die von den MS eingefiihrten nati-
onale Risikoeinstufungssysteme, mit
denen die Kontrollen gezielter auf
Unternehmen mit hoher Risikoein-
stufung ausgerichtet werden, basieren
derzeit auf unterschiedlichen natio-
nalen Berechnungsmethoden (bisher
gab es nur eine Empfehlung der EK).
Nach Artikel 9 Absatz 1 Unterabsatz
2 der Richtlinie 2006/22/EG musste
die Kommission im Wege von Durch-
fihrungsrechtsakten eine gemeinsame
Formel fur die Risikoeinstufung eines
Unternchmens festlegen. Dies hat sie
nunmehr in der vorliegenden VO ge-
tan. Die bisherige Formel, die national
in § 60a KDV verankert wird, wird
dadurch gedndert.

1. Neu ist ein ,fixes System® bei der
Einstufung (es wurde gegeniiber
dem begutachteten Entwurf noch
abgeindert):

a. Betreiber, die nicht kontrolliert
wurden (graue Gruppe)

b. 0-100 Punkte: Betreiber mit ge-
ringem Risiko (griine Gruppe)

c. 101-200 Punkte: Betreiber mit
mittlerem Risiko (gelbe Gruppe)

d. 201 Punkte oder mehr: Betreiber
mit hohem Risiko (rote Gruppe)

2. Insgesamt wird die gewichtete
Punktzahl fiir eine Einzelkontrol-
le anhand der folgenden Gewich-
tungsfaktoren fiir die einzelnen
Arten von Verstdflen berechnet:

a. MI=1

b. SI=10

c. VSI=30

d. MSI=90
Negativ ist, dass MSI nun mit dem
Faktor 90 multipliziert werden (bisher
national mit 40 wie VSI), stattdessen
wird bei VSI auf 30 reduziert.

3. Die bisherige Gewichtung nach
Jahren entfillt. Jeder Verstof$ wird
in der Formel wihrend eines Zeit-
raums von zwei Jahren angerech-
net.

4. Wird bei einer Kontrolle auf dem
Unternehmensgelinde des Ver-
kehrsunternehmens  festgestellt,
dass die gesamte Flotte mit dem
intelligenten Fahrtenschreiber ge-
mif§ Kapitel II der Verordnung
(EU) Nr. 165/2014 ausgeriistet ist,
wird die Endpunktzahl mit dem
Faktor 0,9 (,g“) multdipliziert.

Vorsicht: In Zukunft (ab 23. Juli
2023) auch fir Kleintransportunter-
nehmen, die grenziiberschreitend titig
sind (iiber 2,5 t bis einschliefSlich 3,5t)
relevant:

Nach Art. 23 der VO 1055/2020 gilt:
Abweichend von Artikel 16 Absatz
2 gilt die Anforderung der Einbezie-
hung der Risikoeinstufung der Unter-
nehmen in die einzelstaatlichen elek-
tronischen Register nach Ablauf von
14 Monaten nach dem Inkrafttreten
des Durchfiihrungsrechtsakts {iber
eine gemeinsame Formel fiir die Risi-
koeinstufung gemifd Artikel 9 Absatz
1 der Richtlinie 2006/22/EG.

Die Verordnung trat am 23. Mai
2022 in Kraft und gilt unmittelbar.

1391



verkehrsinfo iINternational

| 40 |

Da es viele Auslegungsfragen zu den
(neuen) Kabotagervorschriften ge-
geben hat, haben die Kommissions-
dienststellen Fragen und Antworten
dazu veroffentlicht. Sie sind unter:
https://tinyurl.com/3cpfOemp (leider
nur in englischer Sprache verfiigbar)
abrufbar.

Hier wird auch die Berechnung der

7-Tagesfrist sowie der Cooling-Off-

FAQ zur EU-Kabotageregelung:
beed Klarstellung des BMK zu Teilentladungen

Periode klargestellt (Kalendertage).

Zudem verkiindete das BMK, dass
aufgrund einer Auskunft der Euro-
pdischen Kommission die Ansicht
revidiert wird, dass es sich bei jeder
Teilentladung um eine eigene Ka-
botagebeforderung  handelt.  Eine
Kabotagebeférderung ~ kann  also
grundsitzlich mehrere Ladestellen,

mehrere Lieferstellen oder sogar
mehrere Lade- und Lieferstellen um-
fassen. Eine Kabotagebeforderung
bezieht sich jeweils auf ein Beforde-
rungsdokument (z. B. CMR-Fracht-
brief). Siehe dazu auch die Q&A.
Sie kann sich laut EU-Kommission
auf ein oder mehrere Beforderungs-
dokumente (z.B. CMR-Frachtbrief)
beziehen.

Frankreich: Entsendung von Fahrern von
leichten Nutzfahrzeugen und
Fahrzeugen mit weniger als 9 Sitzplatzen

Laut franzosischem Verband AFTRI
unterliegt die Entsendung von Fah-
rern von leichten Nutzfahrzeugen
(zwischen 2,5t und 3,5t) und Perso-
nenwagen mit weniger als 9 Sitzplit-
zen nicht den Regeln der Lex specialis
(Richtlinie EU 2020/1057), sondern
in Frankreich den nationalen Bestim-
mungen (dem ,Law Macron-Gesetz*
— heeps://tinyurl.com/2jb96ww7).

Ein franzosischer Vertreter des aus-
lindischen Unternehmens ist daher
obligatorisch.

Tatigkeiten, die der Entsen-

dung von Fahrern unterliegen:

 Bilaterale Transporte (Transport
nach oder von Frankreich)

* Kabotage

Unternehmen, die Fahrer

entsenden, missen:

* Einreichung einer Entsendemel-
dung iiber das nationale SIPSI-
System.

* Vor Beginn des ersten Entsen-
dungsvorgangs.

¢ Der entsandte Fahrer muss ein
Exemplar der Entsendemeldung
zusammen mit dem Arbeitsver-
trag (nicht tbersetzt) an Bord
des Fahrzeugs aufbewahren, das
andere Exemplar der Entsende-
meldung wird vom Vertreter des
Unternehmens in Frankreich auf-
bewahrt.

* Die Bescheinigung gilt fiir den
vom Unternehmen angegebenen
Zeitraum, hdchstens jedoch fiir
6 Monate ab dem Ausstellungsda-
tum, und kann mehrere Entsen-
dungen umfassen.

Ernennung eines
Reprasentanten im
franzésischen Hoheitsgebiet
Dieser Reprisentant ist fiir die Zu-
sammenarbeit mit den fiir die Kont-
rolle des StrafSenverkehrs zustindigen
Stellen wihrend des Entsendungszeit-
raums und bis 18 Monate nach Been-
digung der Beforderung zustindig.

Bitte beachten Sie:

Die Entsendevorschriften  gelten

nicht fiir ein- oder mehrtigige Tran-
sitfahrten durch Frankreich und so-
fern bei Personentransporten keine
Fahrgiste aufgenommen oder abge-
setzt werden.
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Die befristete Lockerung der briti-
schen Kabotagevorschriften, die es
nichtbritischen Transportunterneh-
men ermoglichte, 14 Tage lang un-
begrenzte Kabotagefahrten im Ver-
einigten Konigreich durchzufiihren,
lief mit 1. Mai 2022 aus.

Mit der Aufhebung, der von der Re-
gierung im Oktober 2021 fiir sechs
Monate eingefithrten Sonderregelun-

2

>

In einer verffentlichten Ministerer-
klarung des Vereinigten Konigreichs
wurde bekannt gegeben, dass eine
Reihe zusitzlicher Einfuhrkontrol-
len fir EU-Waren in das Vereinigte
Konigreich, die urspriinglich ab dem
1.Juli 2022 eingefiihrt werden soll-
ten, verschoben wurden. Die Kont-
rollen, die bereits seit dem 1. Januar
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gen, gelten ab sofort die im Handels-
und Kooperationsabkommen festge-
legten Kabotagebestimmungen:

e EU-Lastkraftwagen, die in das
Vereinigte Konigreich einreisen,
diirfen innerhalb von sieben Ta-
gen nach der Lieferung einer in-
ternationalen Ladung hochstens
zwei Kabotagefahrten durchfiih-
ren.

* Lastkraftwagen aus Nicht-EU-

Vereinigtes Konigreich:
EinfuUhrung von zusatzlichen Zollkontrollen
fur Waren aus der EU verschoben

2022 eingefithrt wurden, bleiben be-
stehen.

Weiters wurde angekiindigt, dass
erst Ende 2023 ein neues System der
Einfuhrkontrollen an der britischen
Grenze in Kraft treten soll.

Die folgenden Kontrollen werden
nicht eingefiihrt:

Vereinigtes Konigreich: Kabotage

Lindern, die in das Vereinigte
Kénigreich einreisen, diirfen kei-
ne Kabotage mehr im Vereinigten
Konigreich durchfiihren.

Die Regierung behilt sich die Mog-
lichkeit vor, im Jahr 2022 erneut eine
Lockerung einzufithren (vorbehalt-
lich der parlamentarischen Verfah-
ren), wenn sie der Ansicht ist, dass
die inlindischen Transportkapaziti-
ten des Vereinigten Kénigreichs un-
terstiitzt werden miissen.

* Sicherheitserklirungen fiir EU-
Einfuhren

*  Gesundheitsbescheinigungen und
SPS-Kontrollen fiir EU-Einfuhren

* Verbote und Beschrinkungen
fur die Einfuhr von gekiihlten
Fleischwaren aus der EU

¢ Kontrollen an Grenzkontrollstel-
len (BCP)
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Die groBartigsten Reisen sind naher als Sie ahnen. Dank
unseres skandinavischen Know-hows kénnen Sie mit
unseren SUV-Sommerreifen NOKIAN TYRES Powerproof
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Bedingungen vbllig entspannt bleiben. Machen Sie sich auf
den Weg - eine wunderschine Reise wartet auf Sie.
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Entwicklung Diesel-
preis und Transport-
kostenindex:

Die aktuelle Entwicklung zum
Dieselpreis und Transportkosten-
index ist wieder unter

www.dietransporteure.at abrufbar

Entwicklung Diesel-
preis und Transport-
kostenindex fiir das
Kleintransportgewerbe

Die aktuelle Entwicklung zum Die-
selpreis und Transportkostenindex
ist wieder unter
www.dietransporteure.at abrufbar

Transport Service

Aktuelle VPI- und In-
flationsentwicklung
in Osterreich

Die aktuelle Entwicklung des
Verbraucherpreisindex sowie der
Inflation finden Sie unter
www.dietransporteure.at

WKO-Benutzerverwaltung

Die Mitglieder der Wirtschaftskam-
merorganisation haben Zugang zu
umfangreichen branchenspezifischen
Informationen und zahlreichen Ser-
vices. Damit diese noch einfacher,
sicherer und schneller im beruflichen
Alltag genutzt werden kénnen, steht
die WKO-Benutzerverwaltung mit
vielen hilfreichen Funktionen zur
Verfiigung:

* Es kann sich jede Person ein per-
sonliches WKO-Benutzerkonto
anlegen, in dem Daten aktuali-
siert und Passwortinderungen
durchgefiihrt werden kénnen.

* Das eigene Benutzerkonto kann
mit einem oder mehreren WKO-
Mitgliedschaften verkniipft wer-
den. In Folge kann eine Vielzahl
an WKO-Services in Anspruch
genommen werden. Darunter
zihlen der Zugang zu Fachinfor-
mationen auf WKO.at, die Bear-
beitung der Unternchmensdaten
im Firmen A-Z oder die Nut-
zung des Vorteilsclubs der Jun-
gen Wirtschaft. All diese Services
kénnen mit nur einem einzigen
WKO-Benutzerkonto abgerufen
werden. Auch fiir Mitglieder, die
Unternehmen in mehreren Bran-
chen und Bundeslindern haben,
reicht ein personliches WKO-Be-

nutzerkonto.

¢ Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
konnen schnell und einfach zur
Nutzung von WKO-Services be-
rechtigt werden.

* Der Einstieg in die WKO-Be-
nutzerverwaltung ist auch mit
Biirgerkarte oder Handysignatur
moglich.

¢ Durch einen Nachweis der
Identitit kann das personliche
WKO-Benutzerkonto aufgewer-
tet werden, um auf exklusive
Dienstleistungen der WKO zu-
greifen zu konnen.

¢ Sicherheit hat fiir die WKO

Aus diesem

héchste Prioritit.

Grund ist die WKO-Benutzer-
verwaltung mit einem umfangrei-
chen Sicherheitssystem versehen,
das hochstmoglichen Schutz und
eine sichere Dateniibertragung
bietet.

Sie haben noch Fragen?

Unsere kostenlose WKO-Serviceline
unterstiitzt Sie gerne unter der Num-
mer 0800 221 221 (Mo.—Fr. 8-20
Uhr, Sa. 8-12 Uhr).

Sie kénnen auch eine E-Mail an
benutzerverwaltung@wko.at
schicken.
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Online-Lkw-Kalkulationstool
inklusive Downloadmoglichkeit

Auf mehrfachen Wunsch wurde das
Online-Lkw-Kalkulationstool auf
der Transporteure-Website um einen
Downloadbereich erweitert. Es ist
von nun an moglich, die Kalkulation
auch mittels Excelsheet durchzufiih-
ren und entsprechend anzupassen.

Dies finden Sie hier:
heep://dietransporteure.at/lkw-kalkulation/index.html bzw. unter
http://dietransporteure.at/lkw-kalkulation/download.html

gz e _
TRANSPORTEURE A-Z: Melden auch Sie sich an!

Der Fachverband Guterbeférderung hat sein ,Transporteure A—Z* (das Branchenverzeichnis der
Osterreichischen Transporteure und Kleintransporteure), mithilfe der WKO-Inhouse, einem grund-
legenden Relaunch unterzogen:

Sie bitte auf ,,Meine Unterneh-

© Foto: Rawpixel.com/Shutterstock.com

* Das Transporteure A-Z ist eine

Abwandlung des WKO Firmen
A-Z und erlaubt eine gezielte Su-
che nach Transportunternehmen
nach bestimmten Suchkriterien.

NEU ist, dass wir im Rahmen
dieses Verzeichnisses auch die

Moglichkeit geschaffen haben,

nach dem ,KT-Giitesiegel® als
auch einer , Friends on the road“-
Mitgliedschaft (wird derzeit lau-
fend eingepflegt und aktualisiert)
bei Unternehmen als ,,Zertifikatc®
zu suchen.

Nutzen Sie die Moglichkeit auch
Thre Firma im Transporteure A—Z
zu prisentieren. Hierzu klicken

mensdaten bearbeiten“ (rechts
oben - Anmeldung mittels WKO-
Benutzername und Passwort).
Die Nutzung des Transporteure
A-Z und der Eintrag darin ist
kostenlos und eine Serviceleistung
des Fachverbandes Giiterbeférde-
rung.



RA Mag. Christoph Rappold
Reif und Partner
Rechtsanwalte OG
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graz@reifundpartner.at
www.reifundpartner.at

Gleiches mit Gleichem

Eine strategische Standortsicherung
im Transportgewerbe, insbesondere
auch im Hinblick auf hereindrin-
gende Konkurrenz aus Mitglied- und
Drittstaaten wird nur dann gelingen,
wenn der Staat im Rahmen von For-
derprogrammen dem Einzelnen so
unter die Arme greift, dass die For-
derung auch dort ankommt, wo sie
bendtigt wird.

Der Staat hat daher mit der Ver-
ordnung des Bundesministers fiir
Finanzen tiber allgemeine Rahmen-
richtlinien fiir die Gewihrung von
Forderungen aus Bundesmitteln
(ARR 2014) BGBL II Nr. 208/2014
idF BGBI. II Nr. 190/2018 die Rah-
menbedingungen dafiir geschaffen,
dass wiederrum mit Sonderrichtlini-
en, wie etwa dem Beihilfeprogramm
fur die Erbringung von Schienengii-
terverkehrsleistungen  (Laufzeit  bis
31.12.2022) oder dem Investitions-
forderprogramm ,,Kombinierter Gii-
terverkehr (Laufzeit 1. Jinner 2021
bis 31. Dezember 2025), Fordertopfe
generiert werden. Der Priambel letz-
teren Programm entnimmt man der
geographischen und topographischen
Situation in Osterreich schuldend die
Zielvorstellung, nimlich die sinn-
volle Kombination der Verkehrstri-
ger Strafle (Punktgenauigkeit) und
Schiene bzw. Wasserstrafle (Umwelt-
vertriglichkeit und effizienter Mas-
sentransport).

Forderwiirdig sind Transportgerite
und Umriistungen von Anlagen fiir

einen KV-tauglichen Betrieb, inno-
vative Technologien/Systeme, insbe-
sondere IKT und Logistiksysteme,
Ersatzinvestitionen, Machbarkeits-
studien sowie zielgerichtete Aus-
und  Weiterbildungsmaf§nahmen.
Die Schwierigkeiten auf nationaler
Ebene und jene der Mitgliedstaaten
wird darin liegen, alle férderungs-
wiirdigen Antragsteller gleich zu be-
handeln, insbesondere im Hinblick
darauf, dass die einzureichende Kon-
zepte mit hoher Wahrscheinlichkeit
nicht immer vergleichbar sind. Hier
greift dann nimlich die sogenannte
Fiskalgeltung des Gleichheitssatzes,
was nichts anderes bedeutet, als dass
bei staatlichem Handeln, in welcher
Form auch immer (Hoheitsverwal-
tung, Privatwirtschaftsverwaltung),
der verfassungsrechtlich gebotene
Gleichheitssatz zu beachten ist.

Aber auch der Aufschrei auf euro-
pdischer Ebene und die Behauptun-
gen von Ungleichbehandlungen im
Zusammenhang mit Wettbewerbs-
verzerrungen — wahrscheinlich von
Lindern mit flacher Topographie
— werden nicht allzu lange auf sich
warten lassen, obwohl die Sonder-
richtlinien im Zusammenhang mit
dem kombinierten Verkehr von der
Europidischen Kommission unter der
Nr. SA.60132 (2021/N) genehmigt
wurden.

Es bleibt nur zu hoffen, dass gegen
die Republik Osterreich kein Ver-
tragsverletzungsverfahren angestrengt
wird.

Die Rechtsanwaltskanzlei Dr. Domi-
nik Scharmer wurde mit April 2022
zu Scharmer + Partner Rechts-
anwdélte GmbH. Unter dem Motto
Jet’s take it to the next level” haben
sie es sich zum Ziel gesetzt, ihre
Kunden mit noch mehr Power zu
unterstiitzen.

Die Rechtsanwaltskanzlei ist spe-
zialisiert auf Transportrecht, berat
und vertritt Unternehmen in samt-
lichen Angelegenheiten mit Bezug
zur Transportwirtschaft, Logistikwirt-
schaft oder Speditionswirtschaft.

Das Aufgabenfeld umfasst folgende
Bereiche:

+ Schadenersatzprozesse bei
Transportschaden, Lagerschaden

« Betreibung von Frachtforderun-
gen

* Vertretung in Verkehrsrechtsan-
gelegenheiten

« Vertretung bei allen Versiche-
rungsstreitigkeiten rund um den
Transport

Durch die mehrjdhrige Erfahrung
von Dr. Scharmer als ehemaliger
Mitarbeiter in der Transportbranche
steht eine praxisbezogene Problem-
lésung stets im Vordergrund.

Néhere Informationen finden Sie
unter:
www.transportrecht.at

A

I-tl
SNEIPC
Sx-':-.-'..s---?

* Portner

Schirmer + Partner
Rechtsanwilte GmbH
TRANSPORT COMPETENCE
CENTER

Dr. Neumann-Gasse 7

1230 Wien

T+43 131002 46

F+43 131002 46-18
kanzlei@schaermer.com
www.transportrecht.at
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Pfuscherbekampfung: Meldungen online moglich

Professionelle Schwarzarbeit stellt
die Unternehmen der gewerblichen
Wirtschaft vor immer groflere Prob-
leme. Die Schattenwirtschaft boomt
und verursacht volkswirtschaftlichen
Schaden immensen AusmafSes.

Als spezieller Service fiir WKO-Mit-
glieder und auch aufgrund des gesetz-
lichen Auftrages der WKO bietet die
Wirtschaftskammer die Méglichkeit,
Verdachtsmomente bzw. Wahrneh-
mung von illegaler Gewerbeausiibung
mittels Online-Formulars an die
WKO zu tibermitteln unter http://
wko.at/stmk/pfuschermeldung.

Diese ergeht an den Erhebungs-
dienst der WKO Steiermark, wobei
vollige Verschwiegenheit und Ver-
traulichkeit zu den Grundprinzipi-
en gehoren. Die kompetenten Pro-
fis erheben, informieren und setzen

alle moglichen Aktivititen, um den
Rechtszustand herzustellen. Mehr als
1.500 gewerberechtliche Erhebungen
finden jahrlich statt.

Um gegen Pfusch effektiv vorgehen
zu konnen, werden maglichst kon-
krete Beweise fiir die illegalen Arbei-
ten bendtigt:

* wenn mdglich, Namen und
Wohnanschrift des/der illegalen
Erwerbstitigen;

*  Wo wird gearbeitet?

* Wann und seit wann wird gear-
beitet?

* Beschreibung der illegalen Titig-
keit;

¢ eventuelle Beweise (Plakate/Fo-
tos/ Angebote/Autokennzeichen/
Werbeaussendungen/Website-
Ausdrucke).

Je genauer die Angaben sind, desto
schneller und eflizienter kann einge-
griffen werden.

Alternativ dazu kann die unbefugte
Gewerbeausiibung natiirlich auch bei
den zustindigen Gewerbebehérden
(Magistrat  Graz/jeweilige Bezirks-
hauptmannschaft) und der Finanz-
polizei gemeldet werden.

Friends on the road: Gemeinsames Auftreten ist das Gebot
der Stunde - jetzt LogCom-Mitglied werden!

Warum LogCom?

Der Lkw ist ein wichtiges und ver-
bindendes Element zwischen der pro-
duzierenden Industrie und dem End-
verbraucher. Dies ist der Bevolkerung
und den Entscheidungstrigern leider
oft nicht bewusst. Um auf die Bedeu-
tung der Transportbranche aufmerk-
sam zu machen und die 8sterreichi-
schen Transporteure als sympathische
Partner zu positionieren, wurde die
Marke , LKW — Friends on the road”
von der Arbeitsgemeinschaft Log-
Com ins Leben gerufen.

Was macht LogCom?
Die Initiative fillt besonders durch

die gelben, sympathischen Fahr-
zeugbeklebungen  bzw. Fahrzeug-

beschriftungen im ,Friends on the
road“-Design auf. Lassen auch Sie Thr
Fahrzeug bekleben und machen auf
die Wichtigkeit der Transportbran-
che aufmerksam. Diese Marke ist
ein Bekenntnis zur &sterreichischen
Transportwirtschaft, von der Bran-
che, fiir die Branche!

Wie konnen Sie
helfen/unterstiitzen?

Bitte helfen Sie auch aktiv mit diese
Marke noch bekannter zu machen,
indem Sie einerseits als bereits beste-

Wir sichern die Versorgung der dsterreichischen Bevilkerung.

Heute. Morgen, Immer,

2 2.

hende Mitglieder Ihre Fahrzeuge be-
kleben lassen und andererseits auch
andere Transportunternechmer und
Firmen tiberzeugen, Mitglied zu wer-
den. Denn nur gemeinsam konnen
wir etwas erreichen!

WERDEN SIE BITTE MITGLIED
- Beitrittserkldrung ausfiillen und an
die LogCom schicken:
office@logcom.org!

Weitere Informationen unter: htep://
www.logcom.at/initiative/ueber-die-

logcom/
2

FRIEMDS
an tha rosd

© Foto: SFI0 CRACHO/Shutterstock.com
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BEITRITTSERKLARUNG

FIRMA ANSPRECHPERSON

ADRESSE
TELEFON TELEFAX E-MAIL

Wir mochten, dass die Kampagne ,LKW - Friends on the road" weitergeht und deshalb Mitglied bei der
Arbeitsgemeinschaft LogCom werden. Die LogCom - Satzung sowie den Zahlschein fiir den Mitgliedsbeitrag pro lahr
senden Sie mir bitte zu.

El € 100,- Mitgliedsbeitrag* fiir Transportunternehmen von 1 — 10 LKW und fiir Kleintransporteure

|:| € 200,- Mitgliedsbeitrag* fiir Transportunternehmen von 11 — 30 LKW

I:' € 300,- Mitgliedsbeitrag* fir Transportunternehmen mit Uber 30 LKW, Speditionen, sowie Betriebe aus
anderen Sparten

*Betrige netto, LKW — Anzahl nach Konzessionsumfang
Ich habe die Vereinsstatuten und die Bedingungen der Mitgliedschaft zur Kenntnis genommen. Ich stimme der

Verwendung meiner Daten zum Zweck der Vereinsflihrung zu.

Ich stimme der Zusendung von Informationen (Newsletter) der ARGE LogCom zu.

O O O

Im Falle einer Beklebung bzw. Beschriftung (2.B. von Fahrzeugen) im Friends on the Road” Design stimme ich der
Verwendung, der davon gemachten Fotos, zu Werbezwecken, zur Dokumentation und Abbildung auf der Website und im
Mewsletter zu.

EI Ich stimme der Eintragung in das Mitgliederverzeichnis auf der Website der ARGE LogCom zu.

Diese Zustimmung kann jederzeit schriftlich widerrufen werden,

Alle personenbezogenen Daten werden entsprechend den datenschutzrechtlichen Bestimmungen verarbeitet. Detaillierte
Informationen zur Datenverwendung finden Sie auf der Website der ARGE LogCom unter Datenschutz.

DATUM UNTERSCHRIFT/FIRMENSTEMPEL

LogCom | Wiedner Hauptstrasse 68 | 1040 Wien | T+43 (0)1 961 63 63 | F +43 (0)1 961 63 76 | E office@logcom.org | W www. logcom.org
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65 Jahre Transporte PENDL

Mit dem Know-how eines gewachsenen Familienunternehmens betreut ,PENDL Herbert Transporte
und Handel“ seine Kunden puinklich und zuverlassig und zeigt sich seinen Mitarbeitern gegentber als
besonders loyal und wertschatzend.

Frichtersein bedeutet fiir den Inha-
ber von Transporte Pendl, Herbert
Pendl, das Lebenswerk seines Grof3-
vaters und Vaters in sein Lebenswerk
umzuwandeln. Ein Vorhaben, das
ihm bestens gelungen ist.

Firmengeschichte

,Pendl Transporte® wurde 1956 ge-
griindet. Das Unternechmen ist mit
seinem Furhpark 6sterreichweit mit
Fleischtransporten unterwegs und ist
Experte fiir temperaturgefithrte La-
dungen.

Firmengriinder war Adolf Pendl, der
vor 65 Jahren mit dem Kauf eines al-
ten gebrauchten Lkw den Grundstein
legte. Anfangs waren es Schotterliefe-
rungen, bald kamen Transporte mit
Lebendvieh dazu. Tatkriftige Unter-
stiitzung erhielt er von seinem Sohn
Herbert, der nach Abschluss seiner
Mechanikerlehre in das Unterneh-

men einstieg, und 1980 nach der
Ubernahme ausbaute und moderni-
sierte.

2005 iibernahm in dritter Genera-
tion Herbert Pendl jun. — ebenfalls
gelernter Mechaniker und bereits
bestens im Unternechmen integ-
riert — den Betrieb mit gutem Kun-
denstamm und transportiert heute
hauptsichlich Fleisch- und Schlacht-
nebenprodukte. Eine Betriebsiiber-
siedelung an den aktuellen Betriebs-
standort in Wiinschendorf und ein
Ausbau der Kapazititen folgten. Auf
Marktanpassungen seiner Auftragge-
ber reagierte Herbert Pendl vor ei-
nigen Jahren umgehend, reduzierte
seinen Mitarbeiterstand wieder auf
zwei Fahrer und kann dadurch das
Unternehmen effizient weiterfiihren.
Wie in so vielen Familienunterneh-
men tragen auch bei ,Transporte
Pendl® die jeweiligen Ehefrauen

durch ihre Mithilfe entscheidend
zum Erfolg bei. Nach Aloisia und
Anni Pendl leitet heute Ehefrau Re-
nate die Verwaltung und die Kun-
denbetreuung und ist fiir das Unter-
nehmen unverzichtbar.

Das Wir zahlt

Respekt und Vertrauen sind die Basis
fur eine gelungene Zusammenarbeit.
Herbert Pendl lebt fiir seine Werte
und seinen Betrieb, fihrt selbst mit
dem Lkw und schildert seine Anfor-
derungen: ,Fiir uns steht der Kunde
bzw. sein Auftrag im Mittelpunke.
Wir transportieren ein sensibles
Produkt und dadurch stehen Qua-
litaitsparameter wie Plinkdichkeit,
Sauberkeit und Zuverlissigkeit an
oberster Stelle. Ein Schliissel zum Er-
folg sind neben der Einhaltung dieser
Kriterien auch qualifizierte und gut
ausgebildete Mitarbeiter auf die wir

Fotos: © Pendl



Diese drei Personen prégten die 65jahrige
Firmengeschichte der Firma Pendl:

v.l.: Adolf Pendl, Herbert Pendl sen. und in
der dritten Generation Herbert Pend! jun.,
der sich in seiner Freizeit der Oldtimer-
Restauration verschrieben hat.

uns immer verlassen kénnen und die
unseren Betrieb nach auflen hin eine
Stimme und ein Gesicht geben.

Die hoch gesetzten Anforderungen
spiegeln sich auch im Fuhrpark wi-
der. Wir haben Kiihlauflieger und
teilweise Rohrbahnauflieger in denen
hingend Schweine oder Rinder trans-
portiert werden. Da ist sowohl auf
einwandfreie Kithlung und Sauberkeit
zu achten, als auch grof3es fahrerisches
Koénnen gefragt, da Hingend-Vieh
stark hin- und herschaukelt.*

Herausforderungen

,Pendl Transporte® ist osterreichweit
unterwegs und der Standort nahe der
Autobahn ist optimal. ,Zu unseren
Stirken zihlen in erster Linie Zuver-
lassigkeit, Piinkdichkeit, osterreichi-
sches Personal und der Einsatz von
Lkw mit Rohrbahnen fiir Hingend-
Fleischtransport. All das sind Fakto-
ren, die uns die Wertschitzung der

Kunden sichern®, so Herbert Pendl
und erginzt: Das Schéne ist die gut

funktionierende = Zusammenarbeit,
der Kontakt und die Fahrten durch
die schonen Gebiete Osterreichs. Na-
tiirlich ist es auch sehr anstrengend,
denn wir sind zu jeder Tages- und
Nachtzeit unterwegs, eigentlich sehr
oft nachts. Dazu kommen die stetig
steigenden Kosten, die man bestmég-
lich bewiltigen muss.*

Blick in die Zukunft

Auf die Frage nach Expansionspli-
nen meint der Firmeninhaber: ,Kei-
nesfalls! Es ist unter den derzeitigen
wirtschaftlichen Bedingungen besser,
die Firmenstruktur so klein wie mog-
lich zu halten. Meine Intension ist,
den Betrieb bis zu meiner Pensionie-
rung bestmoglich zu fithren, um ihn
zu gegebener Zeit wiirdig schlieflen
zu kdnnen, denn voraussichtlich wird
niemand den Betrieb ibernehmen.®

Die Fachgruppe
gratuliert ,,Pendl
Transporte herz-
lich zu 65 Jahren
erfolgreicher
Frichtertitigkeit.

Herbert Pendls grofter
Stolz: seine Zugmaschine
BJ 2008 mit 660 PS

Boxen StOPP
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Firmeninhaber Herbert PENDL

Warum macht lhnen lhr Beruf SpaR?
Weil Beruf Berufung ist und mir
das Frachterleben bereits in die
Wiege gelegt wurde.

Waren Sie kein Frachter ...
... ware ich Oldtimer-Restaura-
teur (ist in meiner Freizeit nun
mein groftes Hobby).

Wenn Sie in der Branche etwas an-
dern konnten, was ware das?

Die vielen Vorschriften, die auf
unseren Fahrern lasten, dndern
bzw. aufheben, Kabotagen wieder
verbieten bzw. strenger kontrollie-
ren und die immensen Kosten, wie
derzeit Treibstoff, Maut und Lohn-
nebenkosten, drastisch senken.

FactbhOX

Firma:
PENDL HERBERT,
Transporte & Handel

Firmeninhaber:
Herbert Pendl

Firmensitz:
Altenberg 109
8211 GroBpesendorf
Betriebsstatte:
Rainfeldgasse 250
8200 Winschendorf
Tel.: 0664/530 89 16
0664/530 89 17

Griindungsjahr: 1956
Mitarbeiter: 3

Fuhrpark: 3 Volvo Sattelzugmaschi-
nen mit Kuhlsattelanhanger, teil-
weise mit Rohrbahnen fir Hangend-
Fleischtransport

Tatigkeitsfeld:

Transporte von Fleisch- und
Schlachtnebenprodukten
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Image-Kampagne Transporteure: Sei dabei!

Die ARGE LogCom ,Friends on the road“ und der Fachverband fir das Guterbeférderungsgewerbe
haben mit 1. Marz 2022 eine Image-Kampagne gestartet.

Was wollen wir damit erreichen?

* Imageverbesserung — Wir sichern
die Versorgung der &sterreichi-
schen Bevolkerung!

* Junge Menschen sollen sich wie-
der fiir den Beruf interessieren!

* Wer cinen C/CE Fiihrerschein
hat, soll stolz drauf sein!

Welche Kernaussagen sollen

vermittelt werden?

*  Wichtiger Beitrag in der (Nah-) Ver-
sorgung — Verzicht ist keine Losung

*  Geregelte Arbeitszeiten (Nahver-
kehr)

e Aber auch flexible Arbeitszeiten
(Fernverkehr)

* Bei sterreichischen Arbeitgebern

¢ Lkw-Fahrerkabine als moderner,
zukunftsfitter Arbeitsplatz

* Berufskraftfahrer:in als krisensicherer Beruf

* Berufskraftfahrer:in als Zukunftsberuf — Transport wird es immer geben
missen

* Die Schiene kann das Transportaufkommen nicht abdecken

* Euro-6-Lkw sind schon jetzt , Klima-Fit“ ohne Schadstoff-Ausstof§

* Quereinsteiger willkommen, Nachwuchsférderung aber erwiinscht

* Frauen und Jugendliche fiir den Beruf begeistern

* Problem des Lkw-Fahrer:innen-Mangels bekdmpfen

Wo ist unsere Kampagne zu finden?

https://www.facebook.com/dietransporteure/

https://www.instagram.com/dietransporteure/
https://www.tiktok.com/@dietransporteure

Auch Sie kénnen uns bei der Kampagne unterstitzen!

Wir suchen einfache Handyvideos von Unternehmer:innen und Fahrer:innen.
Wenn Sie méchten, liefern wir die Idee und das Konzept bzw. das ,,Drehbuch®
fiir ein Kurzvideo. Es wird nur ausgestrahlt oder veroffentlicht, was IThnen
gefillt und was von Thnen freigegeben wurde.
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ww WURTH | LEASING

WIR BIETEN FUR JEDES UNTERNEHMEN
DIE PASSENDE FINANZIERUNGSLOSUNG

»Top Konditionen fiir lhren Leasingbedarf”

LKW, Auflieger, Anhdnger, PKW, Stapler, Busse, Baumaschinen, Forstmaschinen, Traktoren

= FAHRZEUGE:

< MOBILIEN: CNC Systeme, Spritz- u. GieBanlagen, Pistengerdte, Schneeerzeugungsanlagen, Seilbahnen
Windkraft- und Solaranlagen, Photovoltaikanlagen

= SONSTIGES: Blroeinrichtungen, Werkstatteinrichtungen, mobile Hallen, Kopierer

Wir beraten Sie verlasslich und bankenunabhangig!

Ihr Ansprechpartner:

Hubert Kramer

Leiter Geschaftsstelle Karnten und Steiermark
Walther-von-der-Vogelweide-Platz 4, 1. Stock

A-9020 Klagenfurt am Worthersee

Tel.: +43 (463)319460 » Mobil +43 (676)6232855
hubert.kramer@wuerth-leasing.at « www.wuerth-leasing.at
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fahrtechnik

OAMTC

hnik

_ DAMTC

Berufskraftfahrer Weiterbildung

- Training Recht

* Brems- und Sicherheitstechnik
* Training Gesundheit & Ergonomie

- Eco Training
* Training Ladungssicherung

C95,/D95 Trainings und ADR Auffrischungskurse jederzeit maglich.
Praxisnah und praxisorientiert.

Infos & Buchung:
OAMTC Fahrtechnik Zentrum Lang/Lebring | fahrtechnik.lebring@oeamtc.at | Tel. +43 3182 401 65 32800

OAMTC Fahrtechnik Zentrum Kalwang | fahrtechnik.kalwang@oeamtc.at | Tel. +43 3846 200 90 32500

(£ @ YoulfE)  www.oeamtc.at/fahrtechnik Fiir aktives Fahren



