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Fachgruppentagung 2015

mit beeindruckender Leistungsschau,

mit neuer Tageswahl,

mit 250 Tagungsgasten und hochmotivierten Vortragenden

yErstmals wurde die Fachgruppen-
tagung an einem Freitag begangen®,
so Albert Moder, Obmann der stei-
rischen Giiterbeforderung, tiber den
11. September in der Freizeitanlage
Zechner. ,Ein Experiment®, wie Mo-

der beschreibt, ,aber doch erfolg-
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reich.“ Klar, seien die Meinungen
einzelner Frichter auseinander gegan-
gen, doch grundsitzlich sei der Tenor
doch positiv gewesen, zumal die Her-
steller und Aufbauer ans Wochenend-
fahrverbot nicht denken mussten. 22
schwere und 6 leichte Nutzfahrzeuge
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aus dem neuesten Segment grofSer
Marken wie u. a. MAN, Mercedes,
Scania, Volvo, Renault und Danube
sowie Krone, Schwarzmiiller, Resse-
nig, Hochstaffel und Kuhn konnten
von den rund 250 Tagungsgisten vor
Ort begutachtet werden.
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,Die Frichter stehen zunehmend un-
ter Druck®, eréffnete Obmann Mo-
der auch diesmal die Frichtertagung.
Und in der Tat, wenn man glaubt, es
kann nicht mehr schlechter kommen,
hat man sich geirrt. Moder sprach ne-
ben den Frichtern aus dem Ausland
mit allen Kabotagevergehen und dem
dadurch fiir heimische Frichter ent-
stehenden Wettbewerbsnachteil auch
die Minutenreiterei bei den Lenk-
und Ruhezeiten an, ebenso wie die
Konkurrenz aus der Landwirtschaft
und zu guter Letzt auch die iiber
den Kopfen der gesamten Wirtschaft
schwebende flichendeckende Maut.
,Sie kann zwar von den Frichtern
weiter verrechnet werden, trifft aber
die regionale Wirtschaft, sodass bald
dort keine Kunden mehr fiir uns sein
werden®, beschrieb der Obmann das
Problem. Wo die Priifkompetenzen
anfangen und wo die Zugriffsmog-
lichkeiten aufhéren, das erliuterte
Gastreferent Rigobert Rainer, Leiter
der Finanzpolizei fiir Steiermark und
Kirnten. FEinen Motivationsschub
gab es im Anschluss in launiger At-
mosphire von Autor und Extrem-
sportler Wolfgang Fasching. , Wich-
tig ist, dass man positiv denkt. Man
sollte etwa nicht am Morgen schon
denken, wie soll ich den Tag tiberle-
ben, man sollte unbedingt von erle-
ben sprechen.”

Bereit fiir d|e Tagungsgaste

Transportunternehmer Johannes Zechner war begeis-
tert von der Motorschau bei der Fachgruppentagung
fur das Guterbeforderungsgewerbe 2015.

e | asco V.

Commeodata: Software Entwickler fur Transportunter-
nehmen Giinther Fluch (Mitte)

Fachgruppe aktuell

Ein kraftvolles Team im Abschleppunternehmen:
Roberto Briscek

Veritas feiert 60-Jahr-Jubilaum

51
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Michael Zottler ist auf der Tagung, um sich einen
‘ Uberblick tiber das Gewerbe zu schaffen, da er die
+ Firma Zottler Transport, die seit 70 Jahren in der
Transportbranche besteht, sukzessive von seinem
Vater Ubernimmt. Mit Freude und Begeisterung
stellt er sich den spannenden Herausforderungen
in dem hart umkampften Gewerbe. Er geht mit

, viel Elan an seine Aufgaben heran und mochte die

v y Qualifikationen der Mitarbeiter heben, da sie seiner

m:-.w. Meinung nach, das Ruickgrat einer jeden Firma sind.

"
¥

Volvo wird notiert: Ingrid Loibnegger (re.)

SheII-R_eprésentanz auf der_Fachgruppeqtaggng in Karl Eder, welcher sich jedes Jahr frei

der Freizeitanlage Zechner in Kobenz bei Knittelfeld nimmt, um zur Tagung zu gehen, freut sich
alte Bekannte und auch Mitbewerber zu
treffen. Er ist im Baustellen- und Fernver-
kehr tatig und der Meinung, dass sich die
Lage verbessert hat. ,,Vieles wurde nach
den Wahlen um einiges besser“, so Eder.
Aber einen Wunsch auBert er dennoch:
,Die Preise sollen angepasst und steier-
markweit einheitlich sein.“

» WURTH - Wil

Am Présentationsstand der Frima Wiirth wird kraftig
gescherzt.

Peter Allmer, im Bereich Transport und Erdbau
tatig, erwahnte, dass die Auftragslage in verschie-
denen Gebieten zu knapp ausfallt. Seiner Meinung
nach liegt das Preisniveau zu tief und viele in die-
sem Gewerbe verkaufen ihre Leistung unter Wert.
Sein Anliegen kurz und pragnant: ,,Die Branche
soll endlich anfangen richtig zu kalkulieren und
sich nicht als Billigstanbieter verkaufen.“

Das Mercedes-Team gab alles

Nicht ein Blick ins Fahrzeug, sondern eine interessan-  Auch die Jiingsten sind von Reifenhaus Plankenauer
te Perspektive aus dem neuen Fahrzeug begeistert.

Hannes Holzer ist immer mit von der | L L ﬁ?ﬂgiﬁfﬁ:ﬁﬁﬁ?ﬁer Gotited Golod
Partie, wenn zur Frachtertagung geladen
wird. Er ist im Milchtransport und der
Bauwirtschaft tatig. Die Lage in seiner
Nische ist etwas heikel, da alles sehr knapp
kalkuliert werden muss und der ,,Kuchen in
der Bauwirtschaft“ zu klein und umstritten
geworden ist. Sein Anliegen fir die Zukunft
ist eine Verwaltungsvereinfachung der
Behorden und Exekutive.

Anregende Gesprache zwischen MAN und Schwarzmiiller  Stark vertreten: Karoplan

Herr Zangl ist im Baustellen- und Planen-Gewerbe tatig und die derzeitige Auftragslage ist fir ihn
leider nicht zufriedenstellend. Die Griinde dafiir sieht er u. a. darin, dass es zu wenig Arbeit gibt
und die Preise unrealistisch, sprich viel zu niedrig sind, als dass man in die Gewinnzone wirtschaf-
ten konnte. Verscharft wird die Sitaution auch deutlich durch die viel zu hohen Lohnnebenkos-
ten, den teilweise unsinnigen Gesetzen sowie die Biirokratie. Besonders zu bemerken ist auch

die irrsinnige Feinstaubverordung fiir die niedrigen Euroklassen der Lkws, welche defacto einer
Zwangsenteignung vieler noch sehr gut erhaltener und teilweise wenig benutzter, bereits moder-
ner Fahrzeuge entspricht (Geld- und Wertevernichtung). Sein Wunsch fiir die Zukunft ist der einer
besseren Wirtschaftslage sowie die Behebung der vorhin genannten Kriterien, damit der Einsatz
und die Arbeit sich auch rechnen bzw. dass man zumindest kostendeckend fahren kann.

Das Hiab-Team Am Krone-Tagungsstand Geballte Kraft: Scania MAN-Berater Giinther Gséllpointner

Fotos: ©WKO
Fotos: ©WKO
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Ingrid von der Firma Loibnegger Markus e.U. erklarte
auf die Frage, warum sie bei der Tagung ist, mit einem
Schmunzeln: ,,Zumindest eine Person unserer Firma
sollte hier sein. Loibnegger ist schon lange im Erd-
baugewerbe tatig. Sie haben sehr viele Zusatzgerate
angeschafft und sind mit der Auftragslage und der all-
gemeinen Situation sehr zufrieden. Einen Wunsch fur
die Zukunft auBerte sie dennoch und zwar, dass Eltern
bei der Erziehung ihrer Kinder auf mehr Verlasslichkeit
und Ehrlichkeit achten sollten.

b |

[T

Hannes Schaffer, ein Ortsansassiger, ist immer mit
dabei, um Kollegen zu treffen und sich die Highlights
von Volvo nicht entgehen zu lassen. Mit Frachten zwi-
schen Italien und Osterreich ist sein Unternehmen fiir
einen groBen Konzern unterwegs und konnte erfreulich
feststellen, dass die Tendenz zum Sparen endlich wieder
rucklaufig ist. Ein Anliegen von ihm ist, dass man die
Rahmenbedinungen fiir die Frachter allgemein verbes-
sert und ,,denen, die osterreichische Nummernschilder
und Mitarbeiter haben, etwas unter die Arme greift“.

Transportunternehmer Johannes Zechner in Diskus-
sion mit Transportunternehmer Gottfried Golob und
seiner Gattin

e 5
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Fachverbandsobmann-Stellvertreter Michael Hofstat-
ter im Interview

Obmanner unter sich: Bruno Urschitz (Karnten), Max
Gruber (Salzburg), Albert Moder (Steiermark)

Obmann Albert Moder in angeregter Unterhaltung mit
Chefredakteur Marco Dittrich vom Osterreichischen
Wirtschaftsverlag (STRAGU)

Unternehmer unter sich: Herbert und Friedrich Jerich_

Der LR
Die guten Geister des Fachgruppenteams: Pamela
Prinz und Jasmin Reitbauer

Prasentation des brandneuen Amoroks,
den man fiir ein Wochenende gewinnen

konnte

Unternehmersohn Michael Zottler lieR sich am
Semperit-Stand informieren.

Unternehmer Christoph Jébstl im angeregten Ge-
sprach mit der Firma Scania

Fotos: ©WKO

Fotos: ©WKO

Fam. Polleros, Frachter Josef Siiss und Holz- und
Kipperfrachter Karl Eder (v. I.)

Lauschten aufmerksam der Rede des Obmanns:
WK:-Direktor Karl-Heinz Dernoscheg, Obmann-Stv.
Gerhard Schauperl, ehem. Spartengeschaftsfiihrer
Anton Moser, Unternehmer Christoph Jébstl (v. I.) ...

A ; 4 IS
Unternehmer Eder steht Rede und Antwort im Inter-
view mit Print-Verlag-Redakteur Christof Putz.

Unternehmer Zechner (re.) im Gesprach mit dem
Veritas-Team

Fachgruppe aktuell

Obmann Albert Moder konnte auch WK-Direktor Karl-
Heinz Dernoscheg (re.) auf der Fachgruppentagung
begriien.

... Transporteur Peter Allmer, Spartenobmann Alfred
Ferstl und Fachgruppengeschaftsfiihrerin Anja
Genser (V. |.)

Otto und Waltraud Wolfler
haben die Tagung aus purem
Interesse besucht und sind im
Fernverkehr zwischen Italien
und Osterreich tatig. Mit der
allgemeinen Situation in dieser
Branche sind beide momentan
zufrieden, doch hoffen sie,
,»,dass die Kontrollen humaner
und kirzer* werden.

Roman Wassermann war aus besonderem Anlass
auf der Tagung. Ihm wurde die Ehrenurkunde fiir
50 Jahre Frachterei Uberreicht. An seiner Seite
seine Frau, die ihn die ganzen Jahre tatkraftig
unterstiitzte. Die beiden genieBen zur Zeit ihren
verdienten Ruhestand und freuen sich, mehr Zeit
fiir ihre Familie zu haben, blicken aber mit etwas
Wehmut auf die bewegten Jahre zuriick, in der
die Firma Wassermann vor allem mit Questa gut
und professionell zusammenarbeitete.

Josef Krasser meinte auf die Frage, war-
um er heute hier sei: ,,Es gibt viel Neues
und Interessantes zu erfahren.“ Mit einem
5-Tonner und einigen Sprinter-Bussen ist
die Firma immer mit Direkt-Fahrten zu
Firmen gut gefahren und auch dieses Jahr
waren sie positiv Uberrascht, denn das
befiirchtete Sommerloch ist ausgeblieben.
Ein Umstand, der Josef Krasser im Moment
wunschlos gliicklich macht.
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Giiterbeforderer Krasser mit Familie

& sl "l
Die volle Aufmerksamkeit der Tagungsgaste ...

105 Jahre:
Franz Walch Transportgesm.b.H & Co. KG « Graz
95 Jahre:
Schwarz Reise GmbH « Gleisdorf
90 Jahre:
Kurt Jobstl Transporrgesellschaft m.b.H « Spielfeld
Franz Kahr Transporte - Holzhandel
Gesellschaft m.b.H « Pernegg an der Mur
80 Jahre:
Spedition, Lagerei und Beforderung von
Gutern mit Kraftfahrzeugen Alois Herbst « Graz
70 Jahre:
Herbert Jerich « Gleisdorf
Michael Radlingmaier, Transporte Gesellschaft m.b.H. « Aigen im Ennstal
Rudolf Luttenberger « St. Stefan im Rosental
Hubert Hubmann « Lebring
Josef Mayer Gesellschaft m.b.H « Heiligenkreuz am Waasen
»Martoni“ Transport Ges.m.b.H « Gnas
H.u.H. Oswald BetriebsgesmbH « Hengsberg
65 Jahre:
Pirker Gesellschaft m.b.H « Schwanberg
60 Jahre:
Rudolf Helmut Latzka « Dobl
Peter Allmer Gesellschaft m.b.H « Krieglach
Eder Karl Kipper- und Holztransport e.U. « Lassing
Engelbert Graber Transport Gesellschaft m.b.H « Judendorf-StraBengel
50 Jahre:
Franz Freidl Transporte e.U. « Deutschlandsberg
Fink Transport GesmbH « Markt Hartmannsdorf
Wassermann Internationale Transporte GmbH « Spielberg
Hubert Schweiger Lastentransporte u. Erdbewegungen e.U. « Gai
40 Jahre:
Schantl-Transporte GmbH « Graz
Alfred Niederl « St. Peter am Ottersbach
Pichler Transporte Gesellschaft mbH « Birkfeld
Josef und Wolfgang Rossler GmbH « Lebring
Comelli-Ziegel Gesellschaft mbH « Zerlach
30 Jahre:
Dipl. Ing. Franz Robier Baugesm.b.H « Graz
DI Josef Ofner « Graz
E. & R. Matzhold Transport GmbH « Weiz
Ebner Transport Gesellschaft m.b.H « Murau
Ing. Manfred Rudorfer « Spielberg
Pain-Beraus Baggerarbeiten, Erdbewegungen,
Giiterfernverkehr Gesellschaft m.b.H « St. Georgen ob Murau

Motivationstrainer und Extremsportler Wolfgang
Fasching faszinierte das Tagungspublikum

Durch und durch transportaffin: Wolfgang Krenn, GF
Anja Genser und Transporteur Max Zottler

Spartenobmann Alfred Ferstl (2. v. re.) und Obmann
Albert Moder (li.) bedankten sich bei Transport-
unternehmer Max Zottler (re.) fiir das langjahrige
Engagement im Fachgruppenausschuss und beim
ehemaligen Spartengeschaftsfiihrer Anton Moser fiir
die standige, tatkraftige Interessenvertretung.

Obmann Moder (re.) und Geschéftsfiihrerin Anja
Genser gratulierten den gliicklichen Gewinnern der
Ziehung.

Schwarzmiillervertreter mit den Unternehmern Josef
Zechner und Herbert Brand| (v.1.)

Auch fiir das leibliche Wohl wurde gesorgt.

Fotos: ©WKO
Fotos: ©WKO
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Rigobert Rainer, Leiter der
Finanzpolizei Steiermark und
Karnten bei seinem Fachvortrag

Kampf gegen Billigfahrten

Die heimischen Frachter kdmpfen massiv mit Kabotagefahrten zu
Dumpingpreisen. Jetzt legt die Finanz die Netze aus.

Ab Herbst miissen sich ausldndische
Frichter auf Kabotagefahrten in der
Steiermark warm anziehen. Rigobert
Rainer, Leiter der Finanzpolizei fiir
Kirnten und Steiermark, wird mit
seinem rund 80-kdpfigen Team Plan-
quadrate auf den Autobahnen ausle-
gen, um Verstofle gegen Osterreichi-
sche Gesetze massiv zu ahnden.

Fahrten zum Billigtarif

Der Grund liegt auf der Hand. Im-
mer mehr auslindische Frichter sind
zu Billigsttarifen in der Steiermark auf
Be- und Entladetour. Dem muss, so
Rainer, endlich der Riegel vorgescho-
ben werden, weil diese Unternehmer
die heimische Wirtschaft nachhaltig
schidigen.“ Die geplanten scharfen
Kontrollen sind nicht zuletzt dem
Vorstof§ der Wirtschaftskammer Stei-
ermark zuzuschreiben, die sich massiv
fiir den Einsatz des obersten Finanzers
stark gemacht hat.

Rainer rechnet bei seinen Einsitzen
mit einer hohen Erfolgsquote: ,,Vor
allem Verstof3e gegen Lohn- und So-
zialdumping stehen auf der Tagesord-
nung”, ist sich der gebiirtige Kérntner
sicher. Gepriift werden daher schwer-
punktmifiig vor allem Lohnunter-
lagen, die jeder Frichter auf Kabota-
gefahrten — neben anderen Papieren
— seit 1. Janner gesetzlich verpflich-
tend mit sich fiihren muss. Rainer:
»Wir kennen die schwarzen Schafe der
Branche und werden rigoros gegen sie
vorgehen. Vor allem weil wir wissen,

dass Lohn- und Sozialdumping bei
den auslindischen Frichtern auf der
Tagesordnung stehen, weil sie nur da-
mit die Preise der heimischen Mitbe-
werber untergraben konnen.“ Rainer
und seine Mannschaft sind auch nicht
zimperlich, den gesetzlichen Strafrah-
men auszuschopfen, der sich zwischen
1000 Euro bis 40.000 Euro bewegt,
und im schlimmsten Fall zur Be-
schlagnahmung der Lkws oder zur Si-
cherheitsleistung fithren kann. Frich-
tet, die glauben, dem Kontrollnetz zu
entkommen, sollten sich nicht in Si-
cherheit wiegen, fiigt Rainer an: , Jede
auslindische Kabotagefahrt muss eine
Woche vor dem Start gemeldet wer-
den.“ Diese ,,Entsendemeldung® liegt
sofort nach Bekanntgabe auf dem
Tisch des Finanzbeamten, der damit
genau weif3, wer, wann, wo unterwegs
ist.

INFO

Kabotage ist die Erbringung von
Transportdienstleistungen innerhalb
eines Landes durch ein auslan-
disches Verkehrsunternehmen.
Kabotage ist nur zulassig, wenn vor
Arbeitsaufnahme eine Entsende-
meldung abgegeben wird und fir
Kroaten und andere Drittlander
zusatzlich der entsendeten Arbeits-
kraft vom zustandigen AMS eine
EU-Entsendebestatigung ausgestellt
wird. Lohn- und Sozialdumping
wird mit Strafen bis zu 40.000 Euro
geahndet.
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Scania Kalsdorf.
lhr neuer VW Nutzfahrzeuge Partner.

Mit der Erweiterung der Produktpalette umn die Modelle von Volkswagen Nutzfahrzeuge bietet
Ihnen Scania Kalsdorf die perfekte Losung fir lhre individuellen Transportaufgaben und ist lhr
Mutzfahrzeugspezialist fir Verkauf, Reparatur und Wartung.

Von Profis fiir Profis.

1) Bl auf sines Vollswagen Nutzfahrasuges srhalten She bis ou EUR 2,000, - Unternahamsrbonus. Erbi itk
il Unibernehmer mit ghiltiges UIR-Murmimes b Kauf und dnmeldung bis 31123005 brw, solsnge der Yorrat
rsichi. 3) Banut bai Partche Bask Finanzierung, Mindeotiaufreit 36 Monste, Mindete-Nertokredir 50 % vam
Eaudpreis. Gditig bar Untersshmedoonden bis 33,11.32005 (Datum Eawhanirag und Fimanriarungsanirag).
Hicht gliltig Idr Sonderkalikulationen [Gr Flotbenkunden. Bonl sied inkl. MeSE und Noldd und wesden vom

Volvo Group Truck Center Unterpremstitten
wnverh, smpl, Listonpnsi abgatsgon MERar Inlof B wilnehmenden VW Betmeben. Symbalicta Rudﬂlf D'ese[ S,‘h'aﬂe _l SI B_I 41 Unterprems‘tﬂtten

Verbrauch: 4,0 - 9,6 /100 km, CO,-Emission: 106 - 219 g/km. Nutzfahrzeuge
Telefon: Verkauf 05 7500 - 33 020

Telefon: Werkstatt 05 7500 - 34 030

Mehr Informationen finden Sie auf www.volvotrucks.at

Scania Osterreich Ges.mb.H.

8401 Kalsdorf, Bahnhofstralie 114
Telefon 03135/535 33-0
wiww . autohaus-scania.at

Volvo Trucks. Driving Progress

Fotos: © unentgeltliche Werbung
Fotos: © unentgeltliche Werbung
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GASTKOMMENTAR

Und wie motiviert sind Sie?

Friends on the Road, aufgrund mei-
ner Vortragstitigkeit als Motivati-
onsredner befinde ich mich oft auf
den Autobahnen in Osterreich, und
somit treffen unsere Wege in schéner
Regelmifligkeit aufeinander. Und
zuweilen komme ich ins Sinnieren,
wenn ich einen Lastwagen {iberhole,
der von euch gelenkt wird: Wohin
mag wohl die Reise gehen? Wie vie-
le Kilometer sind geschafft, wie viele
noch zu machen? Wann ist die nichs-
te Pause geplant?

Unweigerlich denke ich an meine
Abenteuer auf dem Fahrrad, beim
Race Across America, durch Aust-
ralien oder letzthin durch Russland:
alles Nonstop-Fahrten, bei denen die
Pausen maglichst kurz gehalten wer-
den sollten. Denn wer rastet, der legt
keine Kilometer zuriick. Das wisst ihr
genauso gut wie ich.

Lange Fahrten, auf dem Rad oder on
the road, bergen immer die Gefahr
mit sich, geistig zu tiberdrehen. Oh
mein Gott: Das sind tausende Kilo-
meter von der US-amerikanischen
West- zur Ostkiiste! Wie soll ich
diese nur bewiltigen?! Ich denke an
den Bundesstaat Kansas und an die
Geraden, die wie ein Strich durch die
Landschaft bis hinter den Horizont
fithren. Gerade in solchen Momen-
ten ist es wichtig, sich Teilziele zu set-
zen, um nicht am grofSen Ganzen zu
verzweifeln. Hohepunkt der Tage in
Kansas war immer eine kleine Links-
Rechts-Kurve um eine Miihle herum,
che es wieder nur geradeaus ging. Es
war der Hohepunkt des Tages, auf
diesen hatte ich mich gefreut und da-
fur in die Pedale getreten.

Zwischenziele sind fiir jeden von uns
wichtig auf dem Weg zum groflen

Finale. Wer vor einem Berg von Ak-
ten sitzt konnte gleich die Flinte ins
Korn werfen. Oder er/sie kénnte ei-
nen Plan anlegen und die Sisyphus-
Arbeit Schritt fur Schritt erledigen.
Ein wenig heute, ein wenig morgen,
und so weiter. Und wer auf der Straf3e
unterwegs ist, steckt sich — Stau hin,
Wetterbedingungen her — ohnehin
Etappenziele.

Mir persénlich ist es sehr wichtig,
dass ich mich nach Erreichen von
Zielen oder Teil-Zielen selbst beloh-
ne. Das kénnen Utensilien sein, die
ich mir immer schon wiinschte und
jetzt, nach einer tollen Leistung,
gdnne, das kann ein grofles Fest mit
besonders vielen Kalorien sein, das
konnen aber auch kleinere Dinge
sein, wie eine zehn Minuten linge-
re Ruhepause nach einem besonders
langen Nonstop-Teilstiick bei einem
Rennen.

Belohnen auch Sie sich! Sagen Sie
sich: Das habe ich heute gut gemacht!
Gonnen Sie sich eine Kaffeepause,
holen Sie sich Thre Lieblingssiifligkeit
aus dem Regal, oder planen Sie bei
grofSeren Erfolgen eine Golf- oder
Shoppingrunde mit Freunden und
Freundinnen. In Ihnen wird sich
nach einem langen harten Arbeitstag
ein Gefiihl der Freude breit machen,
das Sie am nichsten Morgen neu mo-
tiviert beginnen ldsst. Sich belohnen
ist eine Form von Motivation, und
Motivation ist das, was uns antreibt.
Es gibt zwei verschiedene Arten der
Motivation: intrinsische und extrin-
sische. Die wichtigste Motivation ist
jene aus eigenem Antrieb durch In-
teresse an der Sache verfolgend (in-
trinsisch): Sie unternehmen Schritte,

Wolfgang Fasching wurde 1967 in
Altneudorfl bei Bad Radkersburg
geboren. Er nahm 8x am Race
Across Amerika (RAAM), dem
langsten und hartesten Radren-
nen von der West- zur Ostkiiste
Amerikas teil, stand dabei auch
8x am Podium und gewann dieses
Rennen dreimal. Dazu kommen
noch: Weltrekord ,,Quer durch
Australien“; 2/24h Weltrekorde;
Eintragung ins Guinnessbuch der
Weltrekorde.

Fasching absolvierte eine Lehre
zum Maler und Anstreicher,
eine zum Einzelhandelskauf-
mann, zweitere schloss er mit
der Meisterpriifung ab. Weitere
Ausbildungen, wie der Fachwirt
fiir Handel, die Hubschauber-
Pilotenausbildung und die Aus-
bildung zum Mentalcoach sowie
zum Lebens- und Sozialberater
folgten.

Fasching hdlt neben seiner
sportlichen Laufbahn zahlreiche
Vortrage und Seminare und hat
mehrere Publikationen auf den
Markt gebracht.

Fotos: © Fasching

weil Sie es wollen, weil Sie sich entschieden haben,
dieses Ziel zu verfolgen. Sie wollen ein Rennen be-
streiten und wissen, dass es dazu einen sehr groflen
Trainingsaufwand bedarf. Oder Sie wollen ein wichti-
ges Geschift fiir Thr Unternehmen abschlieflen, wissen
aber, dass es auf der Kippe stehen kann. Sie werden
Uberstunden machen, zusitzliche Recherchen betrei-
ben und top vorbereitet in das Meeting gehen.

Werden Sie von anderen Personen, dufleren Zwingen,
ev. auch durch Androhung von Strafen, motiviert (ex-
trinsisch), dann ist dies voraussichtlich leistungsfor-
dernd, sofern sich die Aussagen anderer auf Bereiche
beziechen, die Sie selbst fiir sich als verfolgenswiirdig
definiert haben. ,Du hast jetzt wochenlang auf diesen
Wettbewerb hingearbeitet. Deine Leistungskurve zeigt
nach oben. Bald hast Du es geschafft®, sagt Ihr Trainer,
und es ist ein Beispiel von Motivation, die von auf§en
kommt.

Mit gutem Beispiel voran gehen: Ein alter Satz, der
immer noch gréfite Durchschlagskraft besitzt. Deswe-
gen gehe auch ich bei meinen Expeditionen am Berg
oder Nonstop-Radrennen mit gutem Beispiel voran
und ziehe zuweilen die ganze Crew mit meiner guten
Laune mit. Und ich hoffe, dass ihr Frichter auch Tag
fur Tag hochmotiviert bei der Arbeit seid, hinter dem
Lenkrad oder hinter dem Schreibtisch. Es gilt ja fur
uns alle der Satz: Was man gerne macht, das macht
man gut!

Wer mehr wissen méchte iiber die Kraft der Gedan-
ken, dem empfehle ich das gleichnamige Buch, das
im Frithjahr 2015 erschien. Einfach ein E-Mail an of-
fice@fasching.co.at senden und bestellen. Es kommt
signiert oder unsigniert, wie gewiinscht.

Die Kraft
der Gedanken

... und wie diese unser
Leben pragen

232 Seiten n
14 x 21 cm '
Hardcover

ISBN: 978-3-902480-42-2

Preis: € 19,90

ISBN e-book: 978-3-902480-43-9

Preis: € 14,90
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Events und Fahrspal im OAMTC
Fahrtechnik Zentrum Lang-Lebring

Etwa 20 km sudlich von Graz gelegen, bietet das OAMTC Fahr-
technik Zentrum Lang-Lebring eine Erlebniswelt, die alle Auto und

Motorrad affinen Herzen héher schlagen ldsst.

Aktives Fahren

Ob Fahrtechnik-Training, Kartrennen
oder Motorsport-Event — die Verbin-
dung aus Fahrtechnik
und Fahrspaf3 steht im-
mer im Mittelpunkt. ,Bei
den Trainings geht es
darum, die fahrerischen
und fahrzeugspezifischen
Méglichkeiten auszutes-
ten und die Fahrzeugbe-
herrschung mit hohem
SpaB- und Erlebnisfaktor
zu verbessern. Die Pro-
gramme werden flexibel
an jedes Fahrkénnen
angepasst”’, erklért Franz
Kleewein, Betriebsleiter
im OAMTC Fahrtechnik Zentrum Lang-
Lebring.

Fahrspafd mit Motorsportlern

Mit Instruktoren, von denen viele erfolg-
reiche aktive oder ehemalige Rennsport-
ler sind, erfahren jedes Jahr etwa 8000
Teilnehmer bei Events oder Trainings,
was sie selbst und ihre Fahrzeuge drauf
haben. Es geht darum, das Fahrzeug
bewusst im Grenzbereich zu bewegen
und zu beherrschen. Spaf3, Action und
viel Fahren garantiert. Neben verschie-
denen Kursen fir Pkw und Motorrad
werden auch Mehrphasentrainings for
Fuhrerschein-Neulinge, Weiterbildung
for Berufskraftfahrer sowie Spezialpro-
gramme fir Einsatzkréfte geboten. Beim
Personal Coaching kommen Individua-
listen auf ihre Rechnung: Programm und
Kursdauer werden frei vereinbart, Eins-
zu-eins-Betreuung ist Standard.

| 16 |

Kartspaf3 fir Profis und Rookies

Fahrspaf fir erfahrene Kartpiloten ge-
nau wie fir Kartneulinge gibt's auf der

Outdoor-Kartbahn. Die selektive, ab-
wechslungsreiche Strecke im OAMTC
Fahrtechnik Zentrum Lang-Lebring bie-
tet verschiedene Kombinationsméglich-
keiten und kann auf bis zu 1,2 Kilometer
erweitert werden. Eine professionelle
Zeitmessanlage mit elektronischer An-
zeige garantiert faire, spannende Ren-
nen mit perfekter Auswertung und Sie-
gerehrung. Die Anlage verfigt Uberdies
Uber Fluchtlicht und kann fir Gruppen
im Rahmen von Incentive- oder Firmen-
veranstaltungen gemietet werden. Da-
bei sind Einzel-Kartrennen und Team-
bewerbe von 20-100 Personen genauso
méglich wie Kombinationsbewerbe mit
Fahrtechnikmodulen oder Geschicklich-
keitsbewerbe.

Mafigeschneiderte Events

Ob fur Fahrzeugprésentationen, als
Testgelénde, for Kunden-Events oder

Franz Kleewein, Betriebsleiter im OAMTC Fahr-
technik Zentrum Lang-Lebring

Firmenfeiern - das OAMTC Fahrtechnik
Zentrum Lang-Lebring ist eine ideale
Location fur auBergewohnliche Veran-
staltungen und bietet fir jeden Anlass
das richtige Gelénde und die passenden
Réumlichkeiten. Die grofifléchig ange-
legten Sicherheitszonen machen unge-
hindertes Trainieren, Ausprobieren und
Erfahren méglich. Alle Programme und
Inhalte werden individuell an die Anfor-
derungen des Kunden angepasst.

Das OAMTC Fahrtechnik Zentrum Lang-
Lebring bietet auf einer Fliche von
knapp 60.000 m2 finf Trainingspisten.
Die Anlage verfigt Uber computerge-
steverte Wasserhindernisse, eine Hyd-
raulikplatte fir Schleuderibungen, ein
Aquaplaningbecken,  Gefdllestrecken
sowie Gleitbelége. Herausforderungen
abseits der asphaltierten Pisten bietet
ein Off-Road-Gelénde. An sieben Tagen
die Woche kénnen bis zu finf Gruppen
gleichzeitig trainieren.

Infos unter
www.oeamtc.at/fahrtechnik oder

telefonisch unter: (0)3182 40165

unentgeltlicher PR

Generalvertretung
fiir Osterreich
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ubertragung vom DTCO® per Ferndownload

vollstandig absetzbarar Miatkosian

wa-Belrigh ssystemen

Mehr unter www.fleetvdo.at oder Tel. +43 98127-0.
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Kundmachung des Zollamtes Linz Wels uber die SchlieBung
der Zollstelle Terminal Wels zum 1. Janner 2016

Die dem Zollamt Linz Wels zuge-
ordnete Zollstelle Terminal Wels,
4600 Wels, Terminalstrafle 100, wird
gem. § 18 Abs. 2 der Verordnung
des Bundesministers fiir Finanzen
zur Durchfithrung des Abgabenver-
waltungsorganisationsgesetzes 2010,
BGBI. II Nr. 110/2013 (AVOG-DV
2010), mit Ablauf des Jahres 2015
geschlossen. Die Kundmachung tritt
mit 1. Jinner 2016 in Kraft.

Der Text der Kundmachung wird im
Sinne des § 18 Abs. 6 i. V. m. Abs.
5 AVOG-DV 2010 beim Bundesmi-
nisterium fiir Finanzen, bei den re-
gionalen Organisationseinheiten des
Bundesministers fiir Finanzen, bei
den Zollimtern sowie bei den Kam-
merdirektionen der Wirtschaftskam-
mern zur Einsicht aufgelegt. Aufer-
dem erfolgt die Kundmachung tiber
elektronische Medien.

ZOLL
L

DOUANE

Anhebung Gewichtsgrenze bei Betonmischfahrzeugen
und Bussen - Vorgehensweise — besondere Hinweise

Im BGBI. wurde verlautbart, dass die Anhebung der Gewichtsgrenzen bei zweiachsigen Autobussen
von 18 t auf 19,5 t bzw. bei vierachsigen Betonmischern von 32 t auf 36 t hzG Mitte Juli angehoben

wurde.

Was bedeutet dies fiir die ge-
nannten Fahrzeuggruppen?

Gemifl § 33 Abs. 3a, dritter Satz
KFG, hat der Landeshauptmann An-
derungen der Genehmigungsdaten
eines Fahrzeuges auch ohne Ande-
rungen am Fahrzeug zu genehmigen
und in die Genehmigungsdatenbank
einzutragen, da mit der Heraufset-
zung des hzG-Wertes die einschli-
gigen Rechtsvorschriften veridndert
werden.

Vorgangsweise

Fiir die betroffenen Unternehmen,
die planen die hzG-Werte entspre-
chend bei ihren Fahrzeugen auszu-
niitzen, empfiehlt sich folgende Vor-
gangsweise:

* Sofern nicht auf der Einzelge-
nehmigung/dem  Typenschein
ersichtlich ist, dass die geplanten
héheren Gesamtgewichte durch
das hochste technische Gesamt-
gewicht abgedeckt sind, empfiehlt

sich ein Gesprich mit dem Fahr-
zeughersteller/Fahrzeugaufbauer
zu fithren, ob die gewiinschte An-
passung moglich ist.

* Wenn das betreffende Fahrzeug
die  entsprechenden  héheren
technischen Gesamtgewichte auf-
weist, ist beim jeweiligen Landes-
hauptmann eine Anderung dieser
Werte gemifl dem gednderten
KFG in der Einzelgenehmigung/
Typengenehmigung zu beantra-
gen. Im Zuge dieser Beantragung
ist zu kliren, ob die zustindige
Stelle auch die Zulassungsbeschei-
nigung neu ausstellen kann.

Wenn die Zulassungsbescheinigung
beim Landeshauptmann nicht neu
ausgestellt werden kann, ist dies von
der Zulassungsstelle aufgrund der
geinderten Typengenehmigung bzw.
Einzelgenehmigung zu beantragen.

Sollten die bisherigen Zulassungs-
dokumente nicht das Wort ,Beton-

mischer” in der Rubrik ,,A8 Aufbau®
aufweisen, wire diesbeziiglich eine

Anderung beim jeweiligen Landes-
hauptmann zu beantragen. Dieses
Wort muss in der Typengenehmi-
gung bzw. Zulassungsbescheinigung
vorkommen, damit die hoheren
Gewichtswerte behordlich festgelegt
werden koénnen. Eine Diktion ,Be-
hilter fiir fliissige Giter ist in diesem
Zusammenhang nicht zielfihrend!
Auch wenn das Kraftfahrzeug neben
der Betontrommel mit einem Kran,
Forderband oder Betonpumpenanla-
ge ausgestattet ist, ist der Begriff ,Be-
tonmischer® als Aufbaubezeichnung
wichtig und einzutragen.

Besondere Hinweise:
Kraftfahrzeugsteuer
Achslasten

Wir moéchten darauf hinweisen, dass
mit der Erhéhung des hzG auch eine
hohere Kraftfahrzeugsteuer zu ent-
richten ist (diese richtet sich nach
der Tonnage — siche: Kfz Steuergesetz
§ 5 — Steuersatz). Ebenso sind — trotz
héherem zuldssigen Gesamtgewicht
— die Achsgewichte entsprechend
einzuhalten!

Fotos: © Thomas Graf/Fotolia.com

Fotos: © lassedesignen/Fotolia.com
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Verschiebung des Lkw-Fahrverbots auf der A1 Westauto-
bahn zwischen Anschlussstelle Enns und Knoten Haid

Landesrat Anschober hat angekiin-
digt, dass das Lkw-Fahrverbot auf der
Al Westautobahn zwischen der An-
schlussstelle Enns und dem Knoten
Haid fiir Fahrzeuge der Abgasklassen
EURO 0 bis 2 erst ab 1. Juli 2016
gelten soll. Eine Kundmachung der

Anderung im Landesgesetzblatt er-
folgte noch nicht.

Nach der bisherigen Verordnung soll-
te das Fahrverbot fir EURO 0 und 1
ab 1. Juli 2015 und fiir EURO 2 ab
1.Janner 2016 gelten. Die Wirtschaft

Futtermittelrichtlinie pastus+

Da Futtermittel einen wesentlichen
Bestandteil in der Produktion von
tierischen Lebensmitteln darstellen,
ist deren Qualitit und Sicherheit von
grofler Bedeutung. Deshalb wurde
2006 das Qualititssicherungssystem
pastus+ fiir Futtermittel im Rahmen
der AMA Giitesiegel-Programme ge-
schaffen. 2015 wurde nun auch der
Transport in das Qualititssicherungs-
system pastus+ aufgenommen. Fiir
die Teilnahme am System pastus+
und dem Recht pastus+ Futtermittel
zu transportieren, ist der Abschluss
eines pastus+ Lizenzvertrages sowie
der Nachweis tiber die Einhaltung

der pastus+ Richtlinien durch eine
zugelassene pastus+ Zertifizierungs-
stelle erforderlich. Wie Sie zu einem
pastus+ Lizenzvertrag kommen, wie
viel er kostet und welche Anforde-
rungen an den Transport gestellt wer-
den, finden Sie in einem — mit der
AMA Marketing abgestimmten — In-
formationsblatt. Weitere Informati-
onen zu pastus+ finden Sie auch auf
der Homepage der AMA Marketing.
Da Futtermittelunternehmen neben
pastus+ auch iiber andere Zertifika-
te verfigen konnen, erkundigen Sie
sich bitte vorab bei Threm Auftragge-
ber bzw. Kunden, welche Zertifizie-

- : T~ I -

bekommt damit eine lingere Frist,
sich auf das Verbot einzustellen.
Bereits angebrachte Abgasklassenpla-
ketten behalten natiirlich weiter ihre
Giiltigkeit. Auch allenfalls bereits
ausgestellte Ausnahmebescheide blei-
ben weiterhin giiltig.

rung dieser hat bzw. ob und welche
Zertifizierungen von Ihnen verlangt
werden. Sollte Thr Auftraggeber kei-
ne pastus+ Zertifizierung von Thnen
verlangen, miissen Sie derzeit auch
keinen Pastus+ Lizenzvertrag mit der
AMA Marketing abschlieffen. Sollten
Sie jedoch eine pastus+ Zertifizierung
bendtigen, miissen Sie sich mit der
AMA Marketing in Verbindung set-

zen.

Alle Unterlagen finden Sie auf
unserer Homepage
www.wko.at/stmk/transporteure
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Tirol — Nachtfahrverbot

Beim Tiroler Nachtfahrverbot gilt
derzeit bereits ein Lkw-Fahrverbot fiir
simtliche EURO-Abgasklassen, le-
diglich EURO-6-Lkws diirfen nachts
auf der A12 Inntalautobahn fahren.
Der Geltungsbereich umfasst kiinftig
neben Lkws und Sattelzugfahrzeugen
auch selbstfahrende Arbeitsmaschi-
nen (jeweils mit/ohne Anhinger/Auf-

lieger) mit mehr als 7,5 t hzG. Nach
geltender Rechtlage kime fiir EURO
6 ein Fahrverbot ab 2016. Das neue
EURO-6-Nachtfahrverbot soll fiinf
Jahre spiter erfolgen, ab 2021. Die
dltesten  EURO-6-Fahrzeuge sind
dann sieben Jahre alt. Das Land Ti-
rol bekundet die Option einer weite-
ren Fristerstreckung, falls dann kei-

Plane Land Tirol zum Lkw-Verkehr —
sektorales Fahrverbot/Nachtfahrverbot,
Ausdehnung/Fahrverbot schadstoffreiche

Schwerfahrzeuge (A12)

Laut eines ORF-Berichtes hinsicht-
lich der aktuellen Pline des Landes
Tirol fiir den Lkw-Bereich ist sowohl
eine Ausdehnung des Fahrverbots fir
schadstoffreiche Schwerfahrzeuge als
auch die (3.) Wiedereinfiihrung des
sektoralen Fahrverbots geplant. Die
neuesten Pline orientieren sich nun
am letzten EuGH-Urteil in dieser
Causa, welche zuvor eine Reihe von
gelinderen Mafinahmen vorschligt:

Sektorales Fahrverbot:

Das Fahrverbot kénnte im Herbst
verordnet werden und Anfang Mirz
2016 in Kraft treten. Die sechsmo-
natige Begutachtungsfrist werde man

auf jeden Fall einhalten. Man habe die
Lehren aus dem Urteil des EuGHs,
der die letzte Verordnung gekippt
hat, gezogen. Bei der Wiedereinfiih-
rung des sektoralen Fahrverbots sei
man praktisch der Anleitung gefolgt,
die die Generalanwiltin gegeben hat.
Gelten soll das sektorale Fahrverbot
fir bahntaugliche Giiter wie Abfil-
le, Steine, Erde, Aushub, Rundholz
und Kork, Nichteisen- und Eisen-
erze, Autos und Anhinger, Stahl,
Marmor, Travertin sowie keramische
Fliesen zwischen Kufstein und Am-
pass. Auf der Westachse fehlt mangels
Rollender Landstrafle eine taugliche
Transportalternative auf der Schiene.

ne moderneren Lkws verfiigbar sein
sollten. Allerdings muss auf EURO-
6-Lkws ab 1. Juli 2016 eine rosafar-
bene Abgasplakette angebracht sein.
Der Nachweis der Abgasklasse durch
im Fahrzeug mitgefiihrte Begleitpa-
piere entfillt. Es gelten Ausnahmen.

Nihere Infos erfahren Sie bei unseren

Kollegen in Tirol: T: 0590905-1256

Machtfahrverbot
= —

Eine solche ist fiir die Verordnung
des Fahrverbots aber notwendig. Zu-
sitzlich wird das Nachtfahrverbot
fiir Lkws auf die Brennerautobahn
ausgeweitet, die Ausnahme fiir Lkws
der Euro-Schadstoffklasse-VI wird bis
2020 verlingert. Schrittweise werden
auch Lkw-Fahrverbote erweitert: Die
schadstoffreichen Lkws der Euroklasse
III mit Anhénger diirfen nur noch bis
2017 fahren, Euro IV ohne Hinger
bis 2019 und die Euro IV mit Hinger
bis 2022. Bis zu 200.000 Lkws weni-
ger pro Jahr erwartet man sich durch
diese Mafdnahme. Das Ziel sei, dass
Tirol Lufterholungsgebiet wird.

Quelle: hrtp:/ltirol.orf at/news/stories/2716410/

Burgenland plant neue Lkw-Fahrverbote zur Luftreinhaltung

Das bestechende Durchfahrtsverbot
durch das Burgenland fiir dltere Lkws
der Abgasklasse Euro 0 (Lkws ilter
als 23 Jahre) soll ab Herbst verschirft
werden. Wegfallen wird die Ausnah-
me fir den Ziel- und Quellverkehr.
Zudem soll das Fahrverbot fiir leichte
und schwere Lkws ausgedehnt wer-

den auf Fahrzeuge der Abgasklasse
Euro 1 ab 1. Jinner 2016 (Lkws ilter
als 22 Jahre) sowie der Abgasklasse
Euro 2 ab 1. Jinner 2017 (Lkws il-
ter als 16 Jahre). Mit Lkws dieser Al-
tersgruppen (Abgasklassen) darf das
Bundesland Burgenland nicht mehr
befahren werden.

Es gelten Ausnahmen, z. B. fiir be-
stimmte Werkverkehre (max. 4 Lkws
bis 12 t hzG), aber auch fiir Fahrzeu-
ge mit Spezialaufbauten, Schaustel-
lerfahrzeuge, historische Fahrzeuge,
selbstfahrende Arbeitsmaschinen so-
wie eine Kennzeichnungspflicht.

Fotos: © FM2/Fotolia.com
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Fragen zur Abgasklassenkennzeichnung -
Klarstellungen durch das Bundesministerium

Von Seiten des BMLFUW wurde auf die Fragen zur IG-L-Abgasklassen-Kennzeichnungsverordnung
und zu IG-L-Fahrverboten, die eine Differenzierung nach Abgasklassen vornehmen, wie folgt beant-

wortet:

Brauchen Lkws, die nach IG-L
von einem Fahrverbot ausgenom-
men sind (z. B. Werkverkehr), eine
Abgasplakette? Beispiel: Ein Lkw
Euro 1, 3,5 t schwer hat eine Werk-
verkehrsausnahme von der Behérde
bekommen. Muss zusitzlich noch
eine Abgasplakette Euro 1 (schwarz)
am Lkw angebracht sein?

Die Verpflichtung, ein Fahrzeug mit
einer 1G-L-Abgasklassen-Kennzeich-
nungsplakette zu kennzeichnen, wird
durch eine Verordnung des Landes-
hauptmannes gemiff § 10 iVm §14
IG-L ausgeldst.

Im ortlichen Geltungsbereich einer
solchen Verordnung, mit der ein nach
Abgasklassen differenziertes Fahrver-
bot erlassen wurde, sind Fahrzeuge,
die bereits auf Grundlage des Gesetzes
(IG-L) von zeitlichen und riumlichen
Beschrinkungen ausgenommen sind
(bspw. Einsatzfahrzeuge gemifS § 14
Abs. 2 Z 1 oder Fahrzeuge, die eine
Individualausnahme fiir Kleinunter-
nehmer gemifd § 14 Abs. 2 Z 4 erhal-
ten haben) nicht verpflichtend nach
der  IG-L-Abgasklassen-Kennzeich-
nungsverordnung  (AbgKlassV)  zu
kennzeichnen. Jedoch ist in dem ge-
nannten Fall (Individualausnahme fiir
Kleinunternehmer gemifd § 14 Abs. 2
Z 4) eine Kennzeichnung gemifd der
IG-L-Kennzeichnungsverordnung,
BGBIL. II Nr. 397/2002 idF BGBL. 11
Nr. 212/2013, notwendig.

Brauchen Lkws, die nach einer Aus-
nahme eines Landes (z. B. sehr teure
Spezialaufbauten) vom Fahrverbot
nicht betroffen sind, eine Abgas-
plakette? Beispiel: Lkw, Bj 1994,

23 t schwer, mit Sonderaufbauten
im Wert von 120.000 Euro, daher
in Wien, NO und in der Steier-
mark nicht vom Fahrverbot erfasst.
Braucht dieser Lkw eine schwarze

Abgasplakette (Euro 1)?

An Fahrzeugen, die wegen eines an-
deren Umstandes oder einer anderen
Eigenschaft als der Abgasklasse, oder
einer Information, die aus der Ab-
gasklassen—Kennzeichnungsplakette
ablesbar ist, von einem differenzierten
Fahrverbot ausgenommen sind bzw.
gar nicht davon betroffen sind, muss
keine Kennzeichnung gemifl Abg-
KlassV angebracht werden. Dies trifft
beispielsweise auf Ausnahmen fiir
Fahrzeuge mit Spezialaufbauten zu.

Brauchen Pkws eine Abgasplakette?

Zurzeit besteht keine Verordnung ei-
nes Landeshauptmannes gemifd § 10
iVm § 14 IG-L, die ein nach Abgas-
klassen differenziertes Fahrverbot fiir
als Pkw zugelassene Kfz enthilt. Der
sachliche Geltungsbereich der derzeit
geltenden  Fahrverbotsverordnungen
umfasst lediglich Lastkraftwagen, Sat-
telkraftwagen oder Sattelzugfahrzeu-
gen. Aus diesem Grund besteht fiir
Pkws derzeit auch keine Verpflichtung
zur Kennzeichnung gemifd der Abg-
KlassV. Eine freiwillige Kennzeich-
nung ist aber jedenfalls méglich.

Lochung von Dieselpartikelfilter
auf der Abgasplakette: Muss eine
Werkstitte die Lochung nur auf An-
trag des Kunden durchfiihren?

Wenn einem Befugten gemifl § 5

AbgKlassV bekannt ist, dass bei einem
Fahrzeug ein funktionstiichtiger Par-
tikelfilter ordnungsgemif$ eingebaut
ist, hat im Zuge der Einstufung die
Plakette im Feld ,P“ gelocht zu wer-
den. Wenn jedoch trotz vorhandenem
und funktionstiichtigem Partikelfilter
das Feld ,,P* nicht gestanzt sein soll-
te, schadet dies nicht einer giiltigen
Kennzeichnung des Fahrzeuges. An-
dererseits liegt keine rechtskonforme
Kennzeichnung gemiff AbgKlassV
vor, wenn das ,P“ gestanzt wurde,
aber kein Partikelfilter eingebaut ist.

Diirfen die Abgasplaketten auch au-
flerhalb der Riumlichkeiten der er-
michtigten Stellen (§ 5 Abs. 1 Abg-
KlassV) ausgegeben werden? Wenn
ja, darf das auch auferhalb des Wir-
kungsbereiches erfolgen, fiir den der
ermichtigende Landeshauptmann
zustindig ist? Wire es z. B. zulissig,
dass eine osterreichische Werkstitte
einen Mitarbeiter nach Ungarn sen-
det, um dort Abgasplaketten auszu-

stellen und auszugeben?

Befugte gemif§ § 5 AbgKlassV kon-
nen auch in einer von ihnen einge-
richteten Auflenstelle die Einstufung
und Kennzeichnung von Fahrzeugen
durchfiihren. Jedoch muss an einer
solchen AufSenstelle sowohl die ausrei-
chende technisch-fachliche Expertise
als auch die notwendige Infrastruktur
(Stanzgerite, Computer mit Interne-
tanschluss etc.), die fiir einen gewis-
senhaften  Kennzeichnungsvorgang
notwendig ist, vor Ort sichergestellt
werden. Die Zuordnung der Auflen-
stelle und der von dieser ausgehin-

digten Bestitigung gemifl § 5 Abs.
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3 AbgKlassV zur jeweiligen gemif
§ 57a KFG ermichtigten Stelle muss
klar erkennbar und fir jedermann
nachvollziehbar sein. Der Befug-
te muss jederzeit die Kontrolle und
die alleinige Verfigungsgewalt {iber
die Auflenstelle und die dort titigen
Mitarbeiter/innen innehaben. Bei-
spielsweise weisen Auslagerungen an
fremde Betriebe oder dhnliche Kons-
truktionen (bspw. Franchise) nicht die
notwendige Nihe zum Befugten auf
und sind daher nicht zulissig.

Sind Fahrzeughandelsbetriebe, die
im Auftrag des Bevollmichtigten
gemifl § 29 Abs. 2 KFG Fahrzeu-
ge verkaufen, verpflichtet, in einem
Gebiet mit Abgasplakettenpflicht
fiir diese Klasse die Neuwagen mit
einer Abgasplakette zu versehen?
Wenn nein, wie soll ein Kiufer eines
Lkw bis 3,5 t legal vom Ort des Ver-
kaufes zu einer Werkstitte gelangen,
da ja die Abgasplakette bei Kfz bis
3,5 t nur durch einen Befugten nach
§ 5 AbgKlassV aufgeklebt werden
darf?

Grundsitzlich besteht keine Pflicht
fur Befugte gemif§ § 5 AbgKlassV,
eine Kennzeichnung von Fahrzeugen
auch tatsichlich durchzufithren und
den Kunden anzubieten.

Weiters kann festgehalten werden,
dass grundsitzlich fiir jedes Fahrzeug,
das im ortlichen Geltungsbereich ei-
ner differenzierten Fahrverbotsverord-
nung gemifd § 10 iVm14 IG-L betrie-
ben wird, sowohl das entsprechende
Fahrverbot als auch die Kennzeich-
nungspflicht anzuwenden sind. Je-
doch muss die Maoglichkeit bestehen,
eine Kennzeichnung des Fahrzeuges
vornehmen zu lassen. Deshalb ist bei
einer einmaligen, unvermeidlichen
Fahrt eines Fahrzeuges im Geltungs-
bereich einer diesbeziiglichen VO
in jenen Fillen von einer Bestrafung
abzusehen, in denen diese Fahrt zur
nichstgelegen Werkstatt (Befugten ge-

mifl § 5 AbgKlassV) fiihre, in der die
Kennzeichnung des Fahrzeuges vorge-
nommen wird.

Wie konnen auslindische Betriebe
ohne Strafe die Plakette erlangen,
wenn z. B. der Weg zur Ausgabestel-
le durch ein Sanierungsgebiet fiihrt
oder eine grenznahe Ausgabestelle
die passenden Plaketten nicht la-
gernd hat?

Wie bereits ausgefiihrt, muss die Mog-
lichkeit bestehen, dass jedes Fahrzeug
gekennzeichnet werden kann. Des-
halb ist auch in diesem Fall bei einer
Fahrt zur nichstgelegenen Werkstatt
(Befugten gemifd § 5 AbgKlassV), bei
der eine Kennzeichnung durchgefiihrt
werden wird, von einer Bestrafung
wegen fehlender Kennzeichnung ab-
zusehen, wenn eine Kennzeichnung
aufgrund des Fahrtstreckenverlaufes
nicht bereits zuvor moglich gewesen
ware.

Gelten Tempobeschrinkungen nach
IG-L (,,Lufthunderter) auch fiir
Kfz, die mit ausschliefflich elektri-
schem Antrieb eine Mindestreich-
weite von 50 km aufweisen? Gilt
fiir solche Kfz nicht die Hochstge-
schwindigkeit nach StVO?

Im IG-L sind Fahrzeuge mit aus-
schlieflich  elektrischem  Antrieb
grundsitzlich von  zeitlichen und
raumlichen Verkehrsbeschrinkungen
ausgenommen. Jedoch ist im IG-L
keine gesetzliche Ausnahme von Ge-
schwindigkeitsbeschrinkungen  fiir
derartige Fahrzeuge verankert.

Der Umstand, dass Elektrofahrzeuge
gesetzlich nicht von Geschwindig-
keitsbeschrinkungen ausgenommen
sind, wird in den parlamentarischen
Materialien zur IG-L Novelle 2010
damit begriindet, dass eine solche
Privilegierung einen sehr geringen
Anwendungsbereich habe, sich eine
solche Ausnahme negativ auf die Ver-

kehrssicherheit auswirken wiirde und
ein unverhiltnismiflig hoher Auf-
wand sowie Kosten fiir die Kontrolle
und Beweisfithrung verbunden wiren.

Benotigt der Zulassungsbesitzer ei-
nes Kfz, das von einem Fahrverbot
nach einem Mafinahmenkatalog
nicht erfasst ist (weil bessere Abgas-
klasse), eine Abgasplakette auch fiir
das Parken in diesem Gebiet? Bei-
spiel: Ist ein in Wien geparkter Lkw
der Euroklasse 4 ab 1. Jinner 2015
strafbar, wenn er noch keine Abgas-

plakette aufweist?

Die derzeitig giiltigen Verordnungen
sind als Fahrverbote formuliert, so-
dass der Akt der Inbetriebnahme ei-
nes Fahrzeuges als moglicher Verstof3
gegen ein solches Verbot bzw. gegen
die Kennzeichnungspflicht zu werten
ist; nicht also das Parken. Ab wann ein
Fahrzeug in Betrieb genommen wird,
kann in Anlehnung an die StVO ver-

standen werden.

Miissen Lkws, die ein blaues Probe-
kennzeichen haben, auch mit einer
Abgasklassenplakette gekennzeich-

net sein?

Grundsitzlich gibt es weder im IG-L
und der AbgKlassV noch in einer
derzeit giiltigen Verordnung eines
Landeshauptmannes eine Ausnah-
me fiir Fahrzeuge, die auf die Art des
Kennzeichens des Fahrzeuges abstellt.
Deshalb gilt grundsitzlich die Kenn-
zeichnungspflicht auch fiir Fahrzeuge
mit Probekennzeichen. Der Grund-
satz, dass die Moglichkeit bestehen
muss, ein Fahrzeug zu kennzeichnen,
gilt auch in diesem Fall. Deshalb ist
auch in diesem Fall bei einer Fahrt zur
nichstgelegenen Werkstatt (Befugten
gemif § 5 AbgKlassV), bei der eine
Kennzeichnung durchgefithrt werden
kann, von einer Bestrafung wegen ei-
ner fehlenden Kennzeichnung abzuse-
hen.

Fotos: © WioGi/Fotolia.com
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ADR - Ende der allgemeinen Ubergangsfrist

Wir méchten Sie auf folgende gedn-
derte Bestimmungen seit 1. Juli 2015
im ADR aufmerksam machen:

Stoffe und Gegenstinde des ADR
durften, sofern nichts anderes vorge-
schrieben ist, bis zum 30. Juni 2015
nach den geltenden Vorschriften des
ADR 2013 beférdert werden.

Die Anwendung der Vorschriften
nach dem ADR 2009 fiir die in be-
grenzter Menge verpackten gefihrli-
chen Giiter und damit auch die Ver-
wendung der alten Kennzeichen

\'\.
" FLAMMABLE
W

fur die begrenzte Menge lief ebenfalls
mit 30. Juni 2015 endgiiltig ab.

Seit 1. Juli 2015 gelten fiir Gefahr-
guttransporte daher nur mehr die Re-
gelungen des ADR 2015.

Bitte beachten Sie die weiteren Uber-

gangsvorschriften, u. a.:

* Weiterverwendung  der alten
Kennzeichnung fir ,UMVERPA-
CKUNG® und ,BERGUNG* bis
31. Dezember 2015;

\nnnsm?
. WHEN WET

]

POISON

POISON GAS

*  Weiterverwendung der alten Ge-
fahrzettel bis 31. Dezember 2016;

*  Weiterverwendung der bisherigen
»Schriftlichen  Weisungen®  bis
30. Juni 2017.

Die Ubergangsvorschriften sind in
der konsolidierten Fassung des ADR
2015 (Kapitel 1.6, S. 35 ff) unter fol-
gendem Link nachzulesen:
https://www.wko.at/Content.Node/
branchen/b/TransportVerkehr/ADR-
2015.pdf

&

FLAMMABLE
LiQuID

&

INFECTIOUS >
SUBSTANCE /~

FISSILE

. CORROSIVE &
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Informationsangebot EU-Formblatt lenkfreie Tage —
manueller Nachtrag im Kontrollgerat

Nach monatelangen miihevollen
Verhandlungen mit dem Innenmi-
nisterium und der Bundesanstalt fir
Verkehr im BMVIT (BAV) ist es ge-
lungen, zum Thema ,EU-Formblatt
lenkfreie Tage — manueller Nachtrag*
eine gemeinsam erarbeitete und mit
den Behérden abgestimmte Infor-
mationsunterlage zur Verfiigung zu
stellen. Die Unterlage ist in Form
von 3 Tabellen (1 Tabelle je Kontroll-
geritetyp) als Entscheidungshilfe fiir
Fahrpersonal mit kurzer Einleitung/
Erlduterung konzipiert und stellt
den kleinsten gemeinsamen Nenner
dar, der in den vielen Gesprichen
und Diskussionen gefunden werden
konnte. Erginzt werden die Tabellen
durch ein von der WKO erstelltes
ausfithrliches Merkblatt, welches in-
teressierte Leser mit weiteren Detail-
infos versorgen soll.

EU-FORMBLATT - BESTATIGUNG LENKFREIE TAGE

Seitens des BMI wurde dies jedenfalls
ausdriicklich zugesagt und auch die
Verwendung der Tabellen als Schu-
lungsunterlage fiir die Kontrollorga-
ne versprochen.

Simtliche weiterfithrenden Informa-
tionen sind bereits auf der Homepage
der Bundessparte abrufbar: htep://
wko.at/bstv

ACHTUNG: Hervorzuheben ist,

dass das Informationsangebot derzeit

ausschliefSlich auf den innerstaatli-
chen Verkehr abgestimmt ist. Fiir den
grenziiberschreitenden Verkehr gibt
es keine abgestimmte bzw. einheit-
liche Auskunftspraxis, da nicht be-
kannt ist, wie die europarechtlichen
Vorgaben — die im Ubrigen derzeit
im Wege der ,,Enforcement Working
Group® tiiberpriift/iiberarbeitet wer-
den — in den anderen MS umgesetzt
wurden bzw. praktiziert/kontrolliert
werden.

MANUELLER NACHTRAG AUF SCHAUBLATT UND IM KONTROLLGERAT

Die europaische Kommission stellt ein elektronisches und druckfahiges Formblatt fiir jene Falle zur
Verfliigung, in denen ein Fahrer seiner Aufzeichnungs/Mitfihrverpflichtung beim Einsatz eines digita-
len oder analogen Kontrollgerates aus bestimmten Griinden nicht nachkommen kann. Ob und wann
dieses Formblatt zu verwenden ist, hangt primar davon ab, ob eine Dokumentation der Fahrertatigkei-
ten auf dem Schaublatt oder der Fahrerkarte moglich ist.

Das Formblatt soll dann verwendet
werden, wenn die Aufzeichnung von
Titigkeiten des Fahrpersonals aus ob-
jektiven/technischen Griinden nicht
direkt im Kontrollgerit (iiber Fahrer-
karte bzw. Schaublatt) méglich ist.
Das Formblatt ist in allen Mitglieds-
staaten gemeinsam mit den vollstin-
digen Aufzeichnungen aus dem Kon-
trollgerit als Nachweis im Rahmen
von Straflenkontrollen zu akzeptie-
ren.

Das elektronisch  ausfiill-  und
speicherbare EU-Formblatt ist abruf-
bar unter:

htep://tinyurl.com/c6975mg

Mit den vorliegenden Informationen
sollen der praktische Umgang mit
dem Formblatt sowie die betriebliche
Praxis bei ,lenkfreien Tagen® erleich-
tert werden.

Zweck des Formblattes

Die EU-Verordnung 165/2014

(Kontrollgerdt-VO) regelt, dass jeder

Fahrer eines Fahrzeuges mit analo-

gem oder digitalem Kontrollgerit bei

Straflenkontrollen folgende Doku-

mente vorweisen muss:

* Schaublitter des laufenden Tages
und der vorausgehenden 28 Ka-
lendertage (bei Fahrzeugen mit
analogem Kontrollgerit oder im

Mischbetrieb),

* Alle vorgeschriebenen hand-
schriftlichen Aufzeichnungen und
Ausdrucke des laufenden Tages
und der vorhergehenden 28 Ka-
lendertage (bei Fahrzeugen mit
digitalem Kontrollgerit oder im
Mischbetrieb),

¢ TFahrerkarte (soweit vorhanden).

Wenn ein Fahrer fiir den geforderten
Zeitraum des laufenden Tages und
der vorausgehenden 28 Kalendertage
(oder Teile davon) diese Dokumente
nicht vorlegen kann, muss er dem
Kontrollorgan eine nachvollziechbare
Begriindung dafiir abgeben. In be-
stimmten Fillen kann der Fahrer mit
dem korrekt ausgefiillten Formblatt
(in allen EU-Mitgliedsaaten anzu-
erkennen) diese Begriindung fiir die
fehlenden Dokumente erbringen,
soweit nicht ohnehin ein hindischer
Nachtrag auf dem Schaublatt oder
im digitalen Kontrollgerit (Fahrer-
karte) moglich ist.

Inhalt des Formblattes

Das Formblatt soll vom Fahrer in

jenen Fillen verwendet werden, in

denen er die geforderten Dokumente

deshalb nicht vorweisen kann, weil er

e sein Arbeitsverhiltnis erst inner-
halb der letzten 28 Tage begon-
nen hat (Punkt 11 in Kombinati-
on mit Punkt 16 des Formblatts)
oder

e krank war (Punkt 14) oder

* in FErholungsurlaub war (Punkt
15) oder

¢ andere Freizeiten als Urlaub kon-
sumiert hat, wie z. B. Sonderur-
laub, Zeitausgleich etc. (Punkt
16: ,sich im Urlaub oder in Ru-
hezeit befand®) oder

* cin Fahrzeug auflerhalb des An-
wendungsbereiches  der VO
561/2006 gelenkt hat (z. B. Fahr-
zeuge im regionalen KFL-Verkehr
bis 50km — Punkt 17) oder

e andere Titigkeiten als Lenkti-
tigkeiten gemifd Art. 6 Absatz 5
der VO 561/2006 erbracht hat

(Punkt 18) oder
e sich in Bereitschaft befand (,zur
Verfiigung stand® — Punkt 19).

Formblatt auch bei Teilzeitbe-
schaftigung verwendbar?

Das BMVIT hat mit Erlass vom 28.
April 2010 klargestellt, dass unter
Punkt 16 ,sich im Urlaub oder in
Ruhezeit befand auch jene Zeiten/
Tage iiber das Formblatt zu erfassen
sind, in denen ein teilzeitbeschiftig-
ter Lenker arbeitsfrei ist und keine
anderen Arbeiten (sei es beim selben
oder einem anderen Arbeitgeber) er-
bringt.

Formblatt fiir Aufzeichnung
von tiaglichen und wochentli-
chen Ruhezeiten?

Fiir die verpflichtend einzuhaltenden
tiglichen und wochentlichen Ruhe-
zeiten darf das Formblatt weder vom
Unternehmen verwendet noch von
der Behorde zur Kontrolle der Ein-
haltung dieser Zeiten verlangt wer-
den.

Voraussetzungen der Giiltig-
keit des Formblatts

Das Formblatt darf nicht handschrift-
lich ausgefiillt und muss dem Fahrer
im Original mitgegeben werden.

Die Vorlage einer Kopie oder einer
Faxbestitigung ist in der Regel (siche
Tipp) nicht zulissig! Das Formblatt
ist auch vom selbst fahrenden Un-
ternehmer zu verwenden. Dieser un-
terzeichnet das Formblatt sowohl als
Vertreter des Unternechmens wie auch
als Fahrer.

Das Formblatt muss vor jeder Fahrt
ausgefiillt und von Unternehmen
und Fahrer unterschrieben werden
(Formblatt in Deutsch ist ausrei-

chend).

verkehrsinfo National

Tipp
Im nationalen — nicht grenziiber-
schreitenden —  &sterreichischen

Verkehr kann statt dem Original-
Formblatt bei Vorliegen auflerge-
wohnlicher Umstinde auch eine
Fax-oder E-Mail-Bestitigung bei ei-
ner Kontrolle vorgelegt werden. Ob
Fax-oder E-Mail-Bestitigungen auch
in anderen EU-Mitgliedsstaaten
akzeptiert  werden, hingt von
den  jeweiligen  einzelstaatlichen
Rechtsvorschriften ab (Detailinfo bei
den  WKO-AuenwirtschaftsCen-
tern)!

Das Formblatt ist nur giiltig, wenn
es von einem Vertreter des Unterneh-
mens und vom Fahrer vor Antritt der

Fahrt unterzeichnet wurde. Vertreter

des Unternehmens sind

e die zur Vertretung nach auflen
Berufenen (Inhaber, Geschifts-
fithrer, Vorstand etc.)

* DPersonen mit entsprechender
Anordnungsbefugnis im Unter-
nehmen (z. B. Disponenten, ver-
antwortliche Beauftragte mit klar
abgegrenztem Verantwortungsbe-

reich gemifl VStG).

Manuelle Nachtragspflicht hat
Vorrang gegenuber Formblatt

Sowohl in der EU-VO 165/14 (Art.
34) als auch im Kraftfahrgesetz
(§ 102 a) ist geregelt, dass Fahrer, die
sich nicht im Fahrzeug authalten und
daher das eingebaute Kontrollgerit
nicht bedienen konnen, folgende
Zeitriume manuell iiber das Schau-
blatt bzw. die Fahrerkarte nachtragen
miissen:
¢ Andere Arbeiten (das sind alle
Arbeiten fiir irgendeinen Arbeit-
geber aufler Lenktitigkeit von
»Verordnungs“-Fahrzeugen, sowie
Lenkditigkeit von Fahrzeugen, die
von der VO 561/2006 ausgenom-

men sind),
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e Bereitschaftszeiten (v. a. Zeiten
der Fahrzeugbegleitung auf der
Fihre oder im Zug, Zeiten als Bei-
fahrer oder in der Schlafkabine im
Mehrfahrerbetrieb),

* Arbeitsunterbrechungen und Ru-
hezeiten (primir Tages- und Wo-
chenruhezeiten).

Vorsicht!

Die manuelle Nachtragspflicht hat
daher Vorrang gegeniiber dem
EU-Formblatt. Das Formblatt ist
immer nur dann auszufiillen,
wenn  Kontrollgeriteaufzeichnun-
gen, einschlieflich des manuellen
Eintrags von Daten, aus objek-
tiven/technischen  Griinden nicht
moglich sind. Grundsitzlich soll eine
Aufzeichnung der Titigkeiten immer
zuerst liber das Kontrollgerit (ana-
log/digital) erfolgen. Nur wenn dies
nicht moglich ist, ist das Formblatt
zu verwenden.

Als Grundregel gilt

* Solange im analogen Kontrollge-
rit ein Schaublatt eingelegt ist,
bzw. im digitalen Kontrollgerit
die Fahrerkarte gestecke ist, sind
Titigkeiten des Fahrpersonals lau-
fend am eingelegten Schaublatt
bzw. der gesteckten Fahrerkarte
mit dem jeweiligen Titigkeits-
symbol zu erfassen. In diesen Fil-
len ist daher grundsitzlich weder
ein manueller Nachtrag noch das
Ausfiillen eines EU-Formblattes
notwendig.

e Sobald das Schaublatt aus dem
analogen bzw. die Fahrerkarte
aus dem digitalen Kontrollgerit
entnommen wurde, sind alle Ti-
tigkeiten, die bis zum neuerlichen
Einlegen desselben oder eines
neuen Schaublattes bzw. bis zum
neuerlichen Einstecken der Fah-
rerkarte  durchgefithrt  wurden,
entweder mit manuellem Nach-
trag oder mit dem EU-Formblatt
zu dokumentieren.

1 Erlass GZ.BMVIT-179.723/0008-1V/ST4/2015 vom 1.4.2015

Vorgangsweise beim
analogen Kontrollgerat

Andere Arbeiten und Bereitschafts-
zeiten sind iiber das Schaublatt auf-
zuzeichnen, soweit sie innerhalb des
24-Stunden-Zeitraumes des ein-
gelegten Schaublattes liegen (z. B.
Beladung/Entladung, Lenken eines
ausgenommenen Fahrzeugs). Erstre-
cken sich solche Titigkeiten {iber
einen lingeren Zeitraum und kann
kein Schaublatt in das Kontrollgerit
eingelegt werden (z. B. mehrere Tage
,JInnendienst oder Lenken eines
ausgenommenen Fahrzeuges) ist eine
Erfassung iiber das Schaublatt/iiber
mehrerer Schaublitter ohne enor-
men administrativen Aufwand nicht
moglich. In diesem Fall konnen diese
Zeiten mit dem EU-Formblatt doku-
mentiert werden.

Arbeitsunterbrechungen innerhalb
des 24-Stunden-Zeitraumes des ein-
gelegten Schaublattes — z. B. Lenk-
pause, Ruhepause — sind iiber das
eingelegte Schaublatt zu erfassen.

Tagesruhezeiten sind entweder mit
dem Zeitgruppenschalter am ein-
gelegten Schaublatt aufzuzeichnen,
oder (wenn das Schaublatt nach Ende
der Arbeitszeit aus dem Kontrollgerit
entnommen wird) am 24-Stunden-
raster auf der Riickseite des Schau-
blattes festzuhalten.

Woéchentliche Ruhezeiten sind
durch entsprechenden handschriftli-
chen Eintrag auf dem Schaublatt zu
erfassen. Das Formblatt ist in diesen
Fillen nicht zu verwenden.

Der Eintrag erfolgt (geregelt durch
Erlass des BMVIT!, Punkt 3.2.2.1.)
durch Eintrag der Ruhezeit am
Schaublatt des Arbeitstages vor Be-
ginn der Ruhezeit.

Beispiel: Ende Arbeit Freitag
18.00, Wiederbeginn  Arbeit
Montag, 8.00. Nach Einlegen

des Schaublattes fir Montag
bei Arbeitsbeginn wird auf dem
Freitag-Schaublatt  eingetragen:
Ruhezeit Freitag 18.00 bis Mon-
tag 8.00

Bei grenziiberschreitenden Verkeh-
ren sollte aus Griinden der Rechtssi-
cherheit die wochentliche Ruhezeit
ausschliefllich durch Verwendung
des 24-Stunden-Rasters auf der
Riickseite des Schaublattes eingetra-
gen werden.

Beispiel:

Beginn Arbeitszeit: Freitag 8.00
Beginn Ruhezeit: Freitag 18.00
Ende Ruhezeit: Montag 8.00

Vorsicht!

Schaublitter dokumentieren immer
nur fiir den Zeitraum von 24 Stun-
den ab dem Beginn der jeweiligen
Tagesarbeitszeit und diirfen aufSer-
halb dieses Zeitraumes nicht be-
nutzt werden.

Es wird daher folgende Vorgangswei-

se vorgeschlagen:

Bei Arbeitsbeginn am Montag wird

e auf der Riickseite des Freitag-
Schaublattes wird eingetragen:
Ruhezeit 18.00 bis Samstag 8.00;

e auf einem leeren Schaublatt fiir
Samstag wird eingetragen: Ruhe-
zeit 8.00 bis Sonntag 8.00;

e auf einem leeren Schaublatt fiir
Sonntag wird eingetragen: Ruhe-
zeit 8.00 bis Montag 8.00.

In allen anderen Fillen der wochentli-
chen Ruhezeit (z. B. verkiirzte Ruhe-
zeit von 24 Stunden oder wochentli-
che Ruhezeit nicht am Wochenende,
sondern unter der Woche (bspw. am
Mittwoch) ist analog vorzugehen.

Urlaub und Krankenstand
Diese Zeiten konnen, vor allem wenn
es sich nicht nur um Einzeltage, son-
dern einen lingeren Zeitraum han-
delt, mit dem EU-Formblatt doku-
mentiert werden.

ier Le Moal/Fotolia.com
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Vorgangsweise beim digitalen
Kontrollgerat

Solange die Fahrerkarte gestecke ist,
werden sowohl die Lenktitigkeit als
auch die oben genannten Titigkeiten
(Andere Arbeiten, Bereitschaftszei-
ten, Arbeitsunterbrechungen, Ruhe-
zeiten) entweder vom Kontrollgerit
automatisch oder durch manuelle
Auswahl des Fahrers erfasst.

Allgemeines zur taglichen
und wochentlichen Ruhezeit
fiur alle digitalen Kontrollge-
rite

Bei Antritt der tiglichen oder wo-

chentlichen Ruhezeit kann die Fah-

rerkarte unter folgenden Vorausset-
zungen im Kontrollgerit (gesteckt)
bleiben?:

e Es darf keine andere Person Zu-
gang zum Kraftfahrzeug (und zur
Fahrerkarte) haben.

e Es muss durch den Fahrer sicher-
gestellt werden, dass bei Kontroll-
gerdten, die nicht automatisch bei
,Zindung aus“ auf Ruhezeit um-
stellen, das ,,Ruhezeitsymbol® am
Kontrollgerit ausgewihlt wird.

Ein manueller Nachtrag ist daher in

diesem Fall nicht erforderlich.

Digitale Kontrollgerate
der 1. Generation

Dies sind primir Kontrollgerite aus
der Einfiihrungszeit, wie z. B. DTCO
1381 mit dem Software Release 1.0
bis 1.2, das nur manuellen Nachtrag
von maximal 24 Stunden seit der letz-
ten Fahrerkartenentnahme zulisst.

Andere Arbeiten,
Bereitschaftszeiten

Diese Zeiten sind grundsitzlich im
Kontrollgerit (Fahrerkarte) manuell
nachzutragen. Soweit ein manueller
Nachtrag technisch nicht moglich ist,
sind diese Zeiten mit dem Formblatt
zu erfassen.

2 Erlass GZ. BMVIT-179.738/0011-IV/ST4/2014

Ruhezeiten

Bei Kontrollgeriten der 1. Generation
ist ein Nachtrag fiir eine lingere Zeit
nicht moglich. Um den Verwaltungs-
aufwand zu minimieren sollte hier nur
der Tag der letzten Kartenentnahme
manuell abgeschlossen werden sowie
der Tag, an dem die Fahrerkarte neu-
erlich gesteckt wird ab 00:00 bis zum
Stecken der Fahrerkarte. Am Beginn
des neuen Arbeitstages ist nach Ab-
schluss des manuellen Nachtrages ein
Tagesausdruck aus dem Kontrollge-
rit anzufertigen und auf diesem der
Nachtrag der noch fehlenden Daten

hindisch vorzunehmen.
Urlaub und Krankenstand

Diese Zeiten sind primir mit manu-
ellem Nachtrag unter dem Bettsym-
bol zu erfassen. Soweit ein Nachtrag
dieser Zeiten technisch nicht mog-
lich ist, sind Urlaube und Kranken-
standszeiten mit dem Formblatt zu
dokumentieren (siche oben: krank
war - Punkt 14, oder in Erholungsur-
laub war - Punkt 15).

Lenken eines von der VO
561/2006 ausgenommenen
Fahrzeuges

Soweit ein Nachtrag dieser Zeiten
technisch nicht méglich ist, erfolgt
die Dokumentation mit dem EU-
Formblatt (siche oben: ein Fahrzeug
auflerhalb des Anwendungsbereiches
der VO 561/2006 gelenkt hat —
Punkt 17).

Digitale Kontrollgerate
der 2. Generation

Andere Arbeiten, Bereit-
schaftszeiten, Ruhezeiten

Diese Zeiten sind grundsitzlich im
Kontrollgerit (Fahrerkarte) manuell
nachzutragen. Ist dies im Einzelfall
zu aufwindig, kann eine Dokumen-
tation mit dem Formblatt erfolgen.
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Ruhezeiten

Bei Kontrollgeriten ab der 2. Ge-
neration ist jederzeit ein manueller
Nachtrag mittels der manuellen Ein-
gabevorrichtung des Kontrollgerites
auf der Fahrerkarte (auch fiir einen
lingeren Zeitraum) méglich. Auch
hier gilt: Wenn der manuelle Nach-
trag mit einem zu hohen administ-
rativen Aufwand verbunden ist (lan-
ger Zeitraum mit unterschiedlichen
gemischten Titigkeiten), kann der
Zeitraum mit dem Formblatt doku-
mentiert werden.

Urlaub und Krankenstand
(BMVIT-Erlass, Punkt 4.2.)

Bei diesen Zeiten gilt prinzipiell die-
selbe Vorgangsweise wie bei ,Andere
Arbeiten, Bereitschaftszeiten, Ar-
beitsunterbrechungen, Ruhezeiten®.
Es ist daher grundsitzlich, soweit
dies nicht im Einzelfall administra-
tiv zu aufwindig ist, ein manueller
Nachtrag vorzunehmen (unter dem
Bettsymbol als Arbeitsunterbrechung
oder Ruhezeit), andernfalls kann das
Formblatt verwendet werden.

Lenken eines von der VO
561/2006 ausgenommenen
Fahrzeuges

Diese Zeiten sind primir mit ma-
nuellem Nachtrag unter dem Ham-
mersymbol zu erfassen. Soweit ein
Nachtrag dieser Zeiten im Einzel-
fall administrativ zu aufwindig ist,
kann die Dokumentation mit dem
Formblatt  durchgefithrt  werden
(siche oben: ein Fahrzeug auflerhalb
des Anwendungsbereiches der VO
561/2006 gelenkt hat — Punke 17).
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EU-FORMBLATT ,LENKFREIE TAGE“ / KONTROLLGERAT ,,MANUELLER NACHTRAG*
Entscheidungshilfe fir Fahrpersonal von ,Verordnungs-Fahrzeugen® bei Tatigkeiten im innerstaatlichen Verkehr

Zur Frage, wann das EU-Formblatt
zur Bescheinigung von Titigkei-
ten verwendet werden soll, hat die
Europiische Kommission (EK) in
ihrer Leitlinie 5 (Guidance Note 5)
festgehalten, dass Tidtigkeiten des
Fahrpersonals grundsitzlich mit dem
Kontrollgerit im Wege der Fahrten-
schreiberaufzeichnungen  entweder
laufend oder durch manuellen Nach-
trag zu erfassen und zu dokumentie-
ren sind. Das Formblatt soll daher
nur in jenen Fillen verwendet wer-
den, in denen die Erfassung mit dem
Kontrollgerit aus ,objektiven/tech-
nischen Griinden“ nicht méoglich ist.

Objektive/technische Griinde kon-
nen im Wesentlichen dann vorliegen,
wenn

* Aufzeichnungen mit dem Kon-
trollgerdt (manueller Nachtrag)
einen zu hohen administrativen
Aufwand darstellen, der vom je-
weiligen Fahrpersonal mit einem
verniinftigen bzw. verhiltnismi-
Bigen Zeitaufwand nicht bewil-
tigt werden kann,

* Aufzeichnungen aus technischen
Griinden nicht oder nicht voll-
staindig mit dem Kontrollgerit
vorgenommen werden koénnen
(bei Kontrollgeriten der ,1. Ge-
neration®, bei denen ein manuel-
ler Nachtrag nicht oder nur ein-
geschrinkt méglich ist).

Erlauterungen zu den
nachfolgenden Tabellen

In den nachfolgenden Tabellen ist
beispielhaft dargestellt, wie Fahrper-
sonal, je nach eingesetztem Kontroll-
gerit, bei der Aufzeichnung der Ti-
tigkeiten vorgehen soll.

Zu Variante | -
Analoges Kontrollgerat

Solange ein Schaublatt eingelegt ist,
erfolgt die Aufzeichnung mit dem
eingelegten Schaublatt. Sobald ein
Schaublatt entnommen wurde und
erst spiter dasselbe oder ein neu-
es Schaublatt eingelegt wird, muss
die dazwischenliegende Zeit durch
»manuellen Nachtrag® erfasst wer-
den. Wenn dieser Zeitraum von
kurzer Dauer ist bzw. {iber einzelne
Tage nicht hinausgeht (z. B. in den
Fillen der tiglichen oder wochentli-
chen Ruhezeit), ist ein Nachtrag am
Schaublatt moglich und in der Re-
gel auch zumutbar. Handelt es sich
um einen lingeren Zeitraum (z. B.
mehrtigiger/mehrwochiger  Urlaub/
Krankenstand, ist ein Nachtrag — mit
vielen einzelnen Schaublittern — in
aller Regel zu aufwindig und daher
das Formblatt zu empfehlen.

Zu Variante Il —
Digitales Kontrollgerat —
1. Generation

Soweit das Kontrollgerit technisch
dazu in der Lage ist, sind Titigkeiten,
bei denen sich das Fahrpersonal nicht
im Fahrzeug befunden hat und eine
Fahrerkarte gesteckt war, mit manu-
ellem Nachtrag zu erfassen. Ist der
manuelle Nachtrag technisch nicht
moglich, ist das Formblatt zu ver-
wenden (ausgenommen fiir die ,,nor-
male® tigliche oder wochentliche Ru-
hezeit, die nicht mit dem Formblatt
zu dokumentieren ist).

Der Nachtrag der wochentlichen Ru-
hezeit kann an folgendem Beispiel
erliutert werden:

Beginn Ruhezeit und daher Entnah-
me der Fahrerkarte: Freitag 18.00,
Ende Ruhezeit und neuerliches Ste-
cken der Fahrerkarte: Montag 8.00.

Nach Einstecken der Fahrerkarte am
Montag ist zunichst der Tag der letz-
ten Kartenentnahme (Freitag) ma-
nuell abzuschlieflen und daher von
18.00 bis 24.00 ,Ruhezeit® unter
dem Bettsymbol nachzutragen. Im
nichsten Schritt ist fiir Montag von
0.00 bis 8.00 ebenfalls ,Ruhezeit”
unter dem Bettsymbol nachzutragen.
Danach ist ein Tagesausdruck aus
dem Kontrollgerit anzufertigen. Auf
diesem ist sodann die fehlende Zeit
von Samstag 0.00 bis Sonntag 24.00
hindisch als wochentliche Ruhezeit
zu vermerken. Damit ist dann die
gesamte wochentliche Ruhezeit von
Freitag 18.00 bis Montag 8.00 doku-

mentiert.

Zu Variante Il -
Digitales Kontrollgerat —
2. Generation

Bei Kontrollgeriten der 2. Genera-
tion ist ein manueller Nachtrag von
Titigkeiten, bei denen sich das Fahr-
personal nicht im Fahrzeug befunden
hat und keine Fahrerkarte gesteckt
war, aus technischer Sicht immer
zeitlich unbegrenzt méglich.

Ob im Einzelfall T4tigkeiten manuell
nachgetragen oder mit dem Form-
blatt dokumentiert werden, hingt
primir davon ab, mit welchem ad-
ministrativen und daher zeitlichen
Aufwand der manuelle Nachtrag ver-
bunden ist. Handelt es sich nur um
kurze Zeitriume oder einzelne Tage
(tagliche/wochentliche Ruhezeit, ein-
zelner Urlaubstag/Krankenstandstag
etc.), wird ein manueller Nachtrag in

Foto: © Franck Boston/Fotolia.com

aller Regel wenig Zeit in Anspruch
nehmen und keine besondere techni-
sche Herausforderung darstellen. Bei
lingeren Zeitriumen von mehreren
Tagen oder sogar Wochen mit unter-
schiedlichen Titigkeiten (gemischt
Urlaub/Andere ~ Arbeiten, Lenken
eines ausgenommenen Fahrzeuges,
etc.) kann der manuelle Nachtrag
aufgrund der zeitlichen Inanspruch-
nahme und der damit verbundenen
technischen Herausforderung fiir das
Fahrpersonal praktisch unzumutbar
sein. In derartigen Fillen ist es zulds-
sig, die Titigkeiten mit dem Form-
blatt zu dokumentieren.
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EU-FORMBLATT ,LENKFREIE TAGE" / KONTROLLGERAT ,,MAMUELLER MACHTRAG"®
ENTSCHEIDUMGSHILFE FLR FAHRPERSOMAL VOM "mMNﬁ-FMMN“ BE| TATIGKEITEM IM INMERSTAATLICHEN VERKEMR

VARIANTE | ANALOGES KONTROLLGERAT (SCHAUBLATT}

{gemal RL 2002/ 15/EG)

Tatigkeit/Zeitgruppe Verwendung EU-Formblatt Manueller
{Wenn Fahrpersonal sich nicht im Fahrzeug befunden hat und kein Schaublatt
im Kontrollgorst eingelegt war)
K Andere Arbeiten Manweller Nachtrag auf dem Schaublatt

[ sereitschaftszeit

{gema RL 2002/157EG)

Manueller Hachtrag auf dem Schaublatt

B Ruhezeiten
Arbeitsunterbrechungen

(tiglicke und foder wichentliche
Ruharejten)

Tagliche Ruhezeit: Manueller Nachtrag auf dem Schaublatt in
jenen Fallen, fn demen das Schaublatt aus dem Kontrollgerit
entnommen wurde,

Wachentliche Ruhezeit: Empfohlen wird manueller Nachtrag auf
dem Schaublatt fiir den Arbeitstag vor Rubezeitbeginn’

Erholungsurlaub, Krankenstand, o
Sonstige Nichtarbeitszeiten

Iwischenzeitliches Lenken eines
von der YO 561/2006 ausgenommen
Fahrzeuges

¥ Flbr wischentliche Rubhezeit gemih Erlass BAVIT- GL. 179.723/0008- ¥ FSTAF20M5 vom 1.4, 2015, Punkt 3.2.2.1.

Al hry fin dieer Inf

ion erfolgen Kotz wergfaitigster Bearbeitong chne Gewile, Eine Halbung der Wirtichaltsksmmaer Onberreich hi susgeichiovien.,

Stand: August 2015
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EU-FORMBLATT ,LENKFREIE TAGE" f KONTROLLGERAT ,,MANUELLER MACHTRAGY
EMTSCHEIDUNGSHILFE FUR FAHRPERSOMAL YOM VERORDMUMGS-FAMRIEUGEN™ BEI TATIGKEITEN | INMERSTAATLICHEN YERKEHR

VARIANTE Il: DIGITALES KONTROLLGERAT - 1. GEMERATION

GRUNDSATZLICH: Im VORDERGRUMD STEHT DER MAMUELLE MACHTRAG, AUBER ALUS ADMIMNSTRATIVEM/ TECHNISCHEN GRUMDEM 1ST DIES RICHT MOGLICH

igemh AL 2002/ 157EG)

Tatigheit/Zeitgruppe Verwendung EU-Formblatt - Manueller Nachtrag :
(Wenn Fahrpersonal sich nicht im Fahrzeug befunden hat und keine
Fahrerkarte im Kontroligerit eingeschoben war)
K andere Arbeiten GRUNDSATZLICH manueller Machtrag auf der Fahrerkarte
(oA RL 2002/ 15/EG)
Wenn aus technischen Grimden maniseller
[ Bereitschaftszeit Pach Crsg . chiw; Fanpivi-Aron pchic i g GRUNDSATZLICH manueller Machtrag auf der Fahrerkarte

E=# Ruhezeiten
Arbeitsunterbrechungen

{uigliche und/oder wochentliche
Ruhezeiten)

Thaliche Ruhggeit: Manusller Machtrag in jeren Fallen, in denen die Fahrerkarte
aus dem Kontroligerit entnommen wnde,

Wichentliche Rubhezeit - Schritte in folgender Iri'u:rrfﬂg!:

1} Hach Stechen der Fahrerkarte am Baginn des ersten Arbeitstages nach der
Ruhezeit: Abschluss des letrien A vor Ruhezeitheginn

Timanueller Nachtrag fir den Zeitraum von 0.00 bis Einstecken der Fahrerkarte
dis aktisslben Tapes

3 Anferigung Tagessusdrack

4} Hindizche Ergircung dev noch fehlenden Zeiten am druck

Erholungsurlaub, Krankenstand,
Sonstige Nichtarbeitszeiten

Dwischenzeitliches Lenken eines
van der Y0 56172006 ausgenommen

Fahrzeuges

" Fiar wochentliche Ruhezeit gemali Erlass BeVIT- GI, 179, 72300008 1¥/5T4/201% vom 1.4, 2015, Punkt 3,3.2.2. Absatz

EU-FoRMBLATT , LENKFREIE TAGE™ / KONTROLLGERAT , MANUELLER NACHTRAG®
ENTSCHEIDUMGSHILFE FUR FAHRPERSOMAL VON WERORDMUNGS-FAHRIEUGEN" BE1 TATIGKEITEN LM INNERSTAATLICHEN VERKEHR

VARIANTE |11: DIGITALES KONTROLLGERAT - 2. GENERATION

{gemah RL 2002/15/EG)

Tatigkeit/Teitgruppe Verwendung EU-Formblatt - Manueller Nachtrag : -
{Wenn Fahrpersonal sich nicht im Fahrzsug befunden hat und keine

Fahrerkarte im Kontrollgerat aingeschoben war)

R andere Arbeiten Manueller Machtrag auf der Fahrerkarte

[ Bereitschaftereit

Manueller Nachtrag auf der Fahrerkarte

E=p Ruhezeiten
Arbeitsunterbrechungen

(ikgliche undloder wochentliche

iten)

Manueller Machtrag auf der Fahrerkarte®

Erholungsurlauby, Krankenstand,

Manueller Machtrag auf der Fahrerkarte®

Sonstige Hichtarbeitszeiten unter dem Symbol E=# Ruhezeiten Arbeitsunterbrechungen
Zwischenzeitliches Lenken eines
von der YO 561/ 2006 ausgenommen
Fahrzeuges Manueller Machtrag auf der Fahrerkarte

unter dem Symbol % Andere Arbeiten

* Fisr wichentlichse Rubezeit gemal Edass BAYTT- GZ. 179.723/0008-IV/5T4/ 3015 vom 1.4.2015, Punht 1.2.7.7. Abeatz 1
¥ Gemih Eriass BUNTT- GI. 179.721/0008. IV/ST4 1015 vom 1.4, 2045, Punkt 4,2,

| Al drg sk b diener Information erfolgen Erots sorgfiltigeter Bearbeitung ohew Gewihr, Ene Haftung der Wi

atand: August 2015

i Ontemeich ist sageschlossen,

Foto: © photo 5000/ Fotolia.com
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Abfallbeforderung — Erleichterungen durch M287

Nach monatelangen Verhandlungen ist es gelungen, die alte M222 zu verlangern; die neue Regelung
zur vereinfachten Beférderung bestimmter Abfalle wurde von der UNECE als ,Multilaterale Vereinba-
rung M287¢ verdéffentlicht und ist daher nach derzeitigem Stand in Tschechien und Osterreich an-

wendbar. Mit der Veroffentlichung im BGBI ist demnachst zu rechnen.

Zum Inhalt:

Der Umfang ist bei den Branchen-
teilnehmern bekannt und muss da-
her nicht niher erliutert werden. Die
vereinfachten Transportbedingungen
betreffen wie bisher die Klassifizie-
rung, das Verpacken, die Angaben
im Beforderungspapier, die Kenn-
zeichnung, sowie die Beforderung
in loser Schiittung. Neu hinzuge-
kommen sind die Erleichterungen
fur die Beforderung von UN 3509
Altverpackungen, die abweichend
von der Sondervorschrift 663 unter
bestimmten Umstinden auch Riick-
stinde enthalten kénnen, in ,NUR"

bedeckten Fahrzeugen/Containern/
Schiittgutcontainern beférdert wer-
den diirfen und wobei die Anbrin-
gung des Kennzeichens fiir umwelt-

gefihrdende Stoffe nicht erforderlich
ist. Zudem diirfen entgegen 1.6.1.30

ADR die ,alten“ Gefahrzettel/Kenn-
zeichen nach dem ADR 2013 unein-
geschrinkt weiterverwendet werden.

Diese Vereinbarung ist vom 2. Au-
gust 2015 bis 1. August 2020 giiltig.

Multilaterale Vereinbarung M287 gemaR Abschnitt 1.5.1 ADR
uber die Beforderung bestimmter Abfalle, die gefahrliche Giiter enthalten

1 Einleitung

1.1 Diese Vereinbarung gilt nur
im Zusammenhang mit der
Sammlung und Beférderung von
Abfillen im Rahmen der jeweili-
gen abfallwirtschaftsrechtlichen
Vorgaben.

1.2 Abweichend von den Be-
stimmungen des ADR diirfen
jene Abfille, die gefihrliche
Giiter sind oder enthalten, unter
den Bedingungen der nach-
stehenden Abschnitte 2 bis 7
beférdert werden.

1.3 Diese Bestimmung gilt
nicht fiir den Transport von Ab-
fillen der Klassen 1, 6.2 und 7.

2 Klassifizierung
2.1 Vereinfachte Zuordnung
Die Einstufung gemifd 2.1.3.5.5

ADR darf auch angewendet
werden auf
a) UN 1950 Abfall-Druckgas-
packungen und
b) die Zuordnung als fliissi-
ger Stoff, wenn das Auftre-
ten einer fliissigen Phase
nicht ausgeschlossen werden
kann.
2.2 Fehlwiirfe
Sind Abfille gemifl ADR auszu-
stufen oder einer UN-Nummer
zuzuordnen, so kénnen Fehl-
wiirfe, durch die anders zu
klassifizierender Abfall beige-
mengt ist, der keine gefihrlichen
Reaktionen erwarten lisst und
der keinen wesentlichen Einfluss
auf die Gefahr der Gesamtmen-
ge hat, unberiicksichtigt bleiben.
2.3 Medikamente

Die Sondervorschrift 601des
Kapitels 3.3 ADR ist auch dann
anwendbar, wenn die Abfille

der Medikamente nicht mehr in
Handels- oder Haushaltspackun-
gen abgepacke sind.

3 Verpackung

3.1 Es sind die gemif$ Kapitel
3.2 Tabelle A fiir die betreffende
UN-Nummer vorgesehenen
Verpackungen zu verwenden.

3.2 Fir folgende Abfille diirfen
nicht gepriifte Verpackungen
oder gepriifte Verpackungen, de-
ren zulissige Verwendungsdauer
tiberschritten ist, verwendet
werden:

a) Gefihrliche Abfille der

Verpackungsgruppe 111
b) Gefihrliche Abfille der Ver-
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packungsgruppe II, die den
in der Tabelle im Anhang
mit UN-Nummer und
Beschreibung festgelegten
Abfillen entsprechen.

3.3 Die Verpackungen diirfen
Verbeulungen oder Eindellun-
gen aufweisen. lhr Zustand und
Inhalt sowie die Beforderungs-
umstinde diirfen die Einhaltung
der Schutzziele der allgemeinen
Verpackungsbestimmungen des
Abschnittes 4.1.1 ADR nicht
gefihrden.

3.4 Abweichend von Sonder-
vorschrift 663 diirfen UN 3509
Alwverpackungen, leer, unge-
reinigt, Riickstinde enthalten,
die nach ordnungsgemifler
Entleerung in der Verpackung
zuriickbleiben und nur mit
erheblichem Aufwand entfernt

werden konnen.

4 Beférderung in loser
Schuttung

Fiir die Beforderung in loser Schiit-

tung gelten folgende Ausnahmen:

4.1 UN 1950 Abfall-Druck-
gaspackungen, mit Ausnah-
me von undichten oder stark
verformten, diirfen in gedeckten
oder bedeckten Fahrzeugen, in
geschlossenen Containern oder
in bedeckten Grof3containern
in loser Schiittung beférdert
werden.
Sie miissen nicht gegen unbe-
absichtigtes Entleeren geschiitzt
sein, vorausgesetzt, es werden
Mafinahmen getroffen, um
einen gefihrlichen Druckaufbau
und die Bildung einer gefihrli-
chen Atmosphire zu verhindern.
Durch bauliche oder sonstige
Mafinahmen (wie Verwendung
von absorbierendem Material
oder dichter Wannen) muss
sichergestellt werden, dass bei
der Beforderung keine fliissi-
gen Stoffe aus den Laderiumen
der Fahrzeuge oder Container
austreten.

|32 ]

Die Laderdume der Fahrzeuge
oder Container, einschliefSlich
ihrer Ausriistung, sind vor der
Befiillung zu untersuchen.
Fahrzeuge oder Container mit
beschidigten Laderiumen
diirfen nicht befiillt werden. Die
Laderdume der Fahrzeuge oder
Container diirfen nicht {iber die
Hohe der Winde hinaus befiillt
werden.

4.2 UN 3509 Altverpackungen,
ungereinigt leer diirfen unter
sonst gleichen Bedingungen
gemif§ Code BK1 oder VC1 an-
stelle von BK2 oder VC2 befér-
dert werden. Das Kennzeichen
fur umweltgefihrdende Stoffe ist
in keinem Fall erforderlich.

5 Kennzeichnung der
Versandstiicke

Es gelten die in Kapitel 5.2 ADR fiir

Versandstiicke vorgesehenen Kenn-

zeichnungsvorschriften mit folgen-

den Abweichungen:

5.1 Die Gefahrzettel diirfen in
der gemif$ 5.2.2.1.6 ADR letzter
Satz vorgeschenen Weise auch
in solchen Fillen angebracht
werden, in denen die Vorausset-
zungen gemifd der genannten
Bestimmung nicht vorliegen.

5.2 Das Kennzeichen fiir
umweltgefihrdende Stoffe ist
nicht erforderlich.

6 Angaben im
Beférderungspapier

Es gelten die in Abschnitt 5.4.1

ADR vorgesehenen Angaben im

Beforderungspapier mit folgenden

Ausnahmen:

6.1 Die gemifd 5.4.1.1.1 lit. £
ADR anzugebende Menge kann
auch geschitzt sein.

6.2 Fiir ungereinigte leere
UmschlieSungsmittel gemifd
5.4.1.1.6 ADR darf anstelle
von Angaben gemif$ 5.4.1.1.1.
lit. e ADR eine zur Unterschei-
dung ausreichende allgemeine
Beschreibung der betreffenden

Ladung oder des betreffenden
Teiles der Ladung gefihrlicher
Giiter, ohne Beifiigung einer
Anzahl, angegeben werden.

6.3 Der zusitzliche Aus-
druck ,,umweltgefihrdend®
gemif$ 5.4.1.1.18 ADR ist nicht
erforderlich.
6.4 Zusitzlich ist im Beforde-
rungspapier zu vermerken:
»Beforderung vereinbart gemifd

1.5.1 ADR (M287)”.

7 Sonstige
Bestimmungen
7.1 Die Ubergangsvorschrift des
1.6.1.30 gilt ohne Befristung.
7.2 Alle sonstigen Vorschriften
des ADR sind anzuwenden.

8 Geltung

Diese Vereinbarung gilt fiir Beforde-
rungen auf den Hoheitsgebieten der
ADR-Vertragsparteien, welche die
Vereinbarung unterzeichnet haben,
vom 2. August 2015 bis zum 1.
August 2020.

Wird sie vorher von einer Vertrags-
partei, welche die Vereinbarung
unterzeichnet hat, widerrufen, so gilt
die Vereinbarung bis zum vorge-
nannten Zeitpunkt nur noch fiir
Beforderungen auf den Hoheitsge-
bieten jener ADR-Vertragsparteien,
die diese Vereinbarung unterzeichnet
und nicht widerrufen haben.

Geschehen in Wien, am 26. Juni 2015
Die fiir das ADR zustindige Behorde
der Republik Osterreich:

Othmar Krammer
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Anhang - Nur far Abfalle, die den Eintragungen dieser Tabelle entsprechen, dirfen die erleichternden
Bestimmungen gemalk 3.2 b) der Vereinbarung in Anspruch genommen werden

UN- Eingeschrankt auf Abfall geman folgender

NI Benennung nach ADR Beschreibung

1263| FARBE Altlacke, Altfarbe, Lack- und Farbschlamm,
lésemittelhaltig und Farb- u. Lackverdinnungen,
lésemittelhaltig und/oder schwermetallhaltig, sowie
nicht voll ausgehartete Reste in Gebinden (flissige
Fhase nicht auszuschlielen)

1268| ERDOLDESTILLATE, N.A.G. Petroleum

1325, ENTZUNDBARER ORGANISCHER Verpackungen mit schadlichen Verunreinigungen,
FESTER STOFF, N.A.G, vorwiegend organisch, flissig

1759 ﬁTZEND_ER FESTER STOFF, N.A.G. | Verpackungen mit dtzenden Inhalten, fest

1866) HARZLOSUNG Harzrickstdnde, nicht ausgehartet

1892 ENTZUNDBARER FLUSSIGER Lésemittelgemische und l&semittelhaltige Schlamme,
STOFF, GIFTIG, NA.G. halogenhaltig

1993] ENTZUNDBARER FLUSSIGER Kaltreiniger, Lésemittelgemisch und Idsemittelhaltige
STOFF, N.A.G. Schlamme ohne halogenierte organische Bestandieile

2588| PESTIZID, FEST, GIFTIG, N.A.G. Verpackungen mit giftigen Inhalten, fest

2811| GIFTIGER ORGANMISCHER FESTER | Verpackungen mit giftigen Inhalten, fest
STOFF, NA.G.

3021| PESTIZID, FLUSSIG, ENTZUNDBAR, | Altbestdnde von Pflanzen und
GIFTIG, NLAG. Schadlingsbekdmpfungsmitteln

3088| SELBSTERHITZUNGSFAHIGER Filterticher, Filtersacke mit anwendungsspezifischen
ORGANISCHER FESTER STOFF, schadlichen Beimengungen, vorwiegend anorganisch
NA.G.

3175| FESTE STOFFE, DIE Feste fett- und dlverschmutzte Betriebsmittel
ENTZUNDBARE FLUSSIGE STOFFE | (Werkstittenabfalle)

ENTHALTEN, N.A.G.

3175, FESTE STOFFE, DIE L&semittelhaltige feste Betriebsmittel ohne
ENTZUNDBARE FLUSSIGE STOFFE | halogenierte Bestandteile (nicht selbstentziindlich)
ENMTHALTEN, N.A.G.

3175 FESTE STOFFE, DIE Verpackungen mit schadlichen Verunreinigungen,
ENTZUNDBARE FLUSSIGE STOFFE | vorwiegend organisch, flissig
ENTHALTEN, N.A.G.

3243 FESTE STOFFE MIT GIFTIGEM Verpackungen mit giftigen Inhalten, flissig
FLUSSIGEM STOFF, N AG.

3244| FESTE STOFFE MIT ATZENDEM Verpackungen mit &tzenden Inhalten, flassig
FLUSSIGEM STOFF, N.AG.

3264| ATZENDER SAURER S&uren, Sduregemische mit anwendungs-
ANORGAMISCHER FLUSSIGER spezifischen Beimengungen

| SICFE,NAG,
ATZENDER BASISCHER Laugen, Laugengemische mit anwendungs-

3266 ANORGAMISCHER FLUSSIGER e ;

STOFF, NA.G. spezifischen Beimengungen

1286 ENTZUNDBARER FLUSSIGER Reiniger; als entziindlich, atzend, mindergiftig
STOFF, N.A.G. gekennzeichnet

3288 GIFTIGER ANORGANISCHER Verpackungen mit giftigen Inhalten, fest

FESTER STOFF, N.A.G.
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Vignettenpreisverordnung 2015 veroffentlicht:

BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 2015 Ausgegeben am 13. August 2015 Teil 11

223, Verordnung: Vignettenpreisverordnung 2015

223, Verordnung des Bundesministers fiir Verkehr, Innovation und Technologie iiber die
Festlegung der Vignettenpreise (Vignettenpreisverordnung 2015)

Aufl Grund des § 12 des Bundesgesctzes iiber dic Maueinhebung aul BundesstraBen (Bundesstra-
Ben-Mauigeserz 2002 — BStMG), BGBEL 1 Nr. 10972002, zuletzt gelindert durch das Bundesgesetz BGBI. |
Nr. 99201 3, wird im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen verordnet:

§ 1. Der Preis einer Jahresvignette einschlieflich Umsatzsteuer beriigt fiir

1. cinspurige Kraltfahrecuge........ocvee. Ty T 14,10 Euro,
und fiir
2. mehrspurige Krafifahrzeuge. deren hichsies zullissiges Gesamigewicht nicht mehr
ls 3.5 TONDEH BEITRGL ... cineisvs soavr e sinon eesivines sniwen svms sesrens 85,70 Euro.
§ 2. Der Preis ciner Zweimonatsvignette cinschlicBlich Umsatezsicucr beiriigt fir
1. einspurige Kraftfahr2euge. ..o ceveerecnr s esvasssrmns s mress smsesns 12,90 Euro,
und [ir
2. mehrspurige Krallfabrecuge, deren hischstes culissiges Gesamigewicht nicht mehr
als 3.5 Tonnen DEITREE ..ot it ciuss vovs o sievi sais 25,70 Euro.
§ 3. Der Preis einer Zehniagesvignelte einschhieBlich Umsatzstener belriigl fiir
1. cinspurige Kralifahrecuge oo e 3,10 Euiro,
und fir
2. mehrspurige Krafifahrecuge, deren hichstes muldssiges Gesamtgewicht nicht mehr
als 3,5 Tomnen BBt ..o iui i i s e o iiasigiaiay 850 Euro.
§4. (1) Die Bestinmung des § 1 gili fiir Jahresvignetten, die im Jahr 2016 cur SiraBenbeniitzung be-
rechtigen.

(2) Dig Bestimmungen der §§ 2 und 3 gelten fiir Vignetten, die ab dem 1. Dezember 2015 mur Stra-
Benbeniitzung berechtigen,

(3) Dig Verordnung des Bundesministers fir Verkehr, Innovation und Technologie iiber die Festle-
gung der Vignetienpreise (Vignetienpreisverordnung 2014), BGBI. 11 Nr. 263/2014, tritt mit Ablaul des
30. Movember 2015 auber Kraft.
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Wir wurden von der IRU dariiber in-
formiert, dass die russischen Zollbe-
hérden ab sofort an 34 ausgewihlten
Zollstellen das Carnet TIR wieder
akzeptieren.

Nach der Ankiindigung des Russi-
schen Foderalen Zolldienstes vom
10. Juni 2015 hinsichtlich der Wie-
deranerkennung von TIR-Carnets in

Mit Ablauf der ersten 6 Monate seit
Inkrafttreten des Mindestlohnge-
setzes und der damit verbundenen
Meldepflichten miissen insbesondere
Transportunternchmen neue Ein-
satzpline melden. Hier hat es eine
Anderung des vorgeschriebenen For-
mulares gegeben. Wir bitten um Be-
achtung.

Das Formblatt fiir die Meldung der
sogenannten ,Einsatzpline® nach
dem deutschen Mindestlohngesetz

der Russischen Foéderation, wurden
letzte Woche insgesamt 34 Zollstellen
bestimmt, an welchen das TIR-Car-
net offiziell wieder anerkannt wird.
Es handelt sich hierbei um Grenz-
tiberginge zum Baltikum (Estland,
Lettland, Litauen), zu Skandinavien
(Finnland, Norwegen), zu Polen und
der Ukraine, sowie zu Aserbaidschan,
Georgien und der Mongolei.

hat sich geindert und kann tiber die-
sen Link http://tinyurl.com/pemds-
fc heruntergeladen werden. Fiir rein
mobile Tidtigkeiten (also vor allem
Lkw-Fahrer, Omnibus- und Taxi-
fahrer) ist das adaptierte Formular
033037 (mobil) zu verwenden.

Materiell hat sich de facto nichts ge-
dndert. Auch bei der nun erforderli-
chen Angabe von Beginn, Ende und
Zahl der Einsitze in Deutschland
(bisher fehlte die Zahl) sind jeweils
die gewissenhaft geschitzten ,vor-
aussichtlichen® Daten gemeint. Ggf.
sollten bei den einzelnen Fahrern

Russland: Positive Entwicklung im Carnet TIR-Streit

Russland akzeptiert an 34 Zollstellen wieder TIR-Carnets

Eine Aufzihlung der Zollstellen, wel-
che das TIR-Carnet wieder akzep-
tieren, finden Sie hier: http://www.
iru.org/. Die endgiiltige Liste aller
Zollstellen, welche das TIR-Carnet
wieder akzeptieren sollen, wird der-
zeit noch erarbeitet. Probleme bei der
Abfertigung der TIR-Carnets auch an
den oben genannten Zollstellen kon-
nen in der Praxis derzeit noch nicht
ginzlich ausgeschlossen werden.

Deutschland: Die neuesten Anderungen beim MiLoG

insofern nicht einfach der gesamte
Zeitraum des Einsatzplanes angege-
ben werden, sondern die individu-
ellen, aber weiterhin ,voraussichtli-
chen® Daten zu Beginn (erste Fahrt),
Ende (letzte Fahrt) und Anzahl der
Einsitze oder Fahrten.

Hierzu wird eine Klarstellung und
Erlduterung nebst Hinweisen zum
Austiillen unter dem obigen Link
verdffentlicht werden.

Weitere Informationen erhalten Sie
auf unserer Verdffentlichung auf un-
serer WKO.at-Seite: http://tinyurl.
com/nkflgp9

Um das Interesse am deutschen Min-
destlohngesetz und den zahlreichen
Nebenbestimmungen wach zu halten
gibt der deutsche Zoll eine neue Fax-
nummer fiir die Meldungen des Trans-
portgewerbes (,ausschliefSlich mobile
Titigkeiten®) bekannt. Diese Meldun-
gen der Formulare fiir ausschlieflich
mobile Titigkeiten (033037 und
033038 mobil) sollen kiinftig an die
Faxnummer 0049 221 96 48 72 ge-
richtet werden. Die iibrigen Mel-
dungen gehen weiter an die bisherige

Nummer 0049 221 96 48 70.

Das AuflenwirtschaftsCenter Frank-
furt empfiehlt erneut, bei anstehen-
den Meldungen das jeweilige Formu-
lar ,frisch® aus dem Internet unter
http://www.zoll.de/DE/Fachthemen/

Arbeit/Meldungen-bei-Entsendung/

meldungen-bei-entsendung node.
html herunterzuladen und die For-

mulare nicht etwa auf Vorrat zu le-
gen. Damit ist sichergestellt, dass
allfillige Anderungen bereits einge-
arbeitet sind. So ist auch bereits auf
den Formularen 033037 (mobil) und
033038 (mobil) die neue Faxnum-
mer angegeben.

Bereits frither erfolgte Meldungen
brauchen nicht wiederholt oder an
die neue Nummer gesandt werden.

Gerne stehen wir jederzeit fir Riick-
fragen zur Verfiigung (Tel: +49 69 97
10 12-34, Herr Thomas Zarda, bzw.
E-Mail: frankfurt@wko.at).
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Fotos: © Buttons: Helmut Niklas (5); Ljupco Smokovski/Fotolia.com
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In Deutschland soll es ab 1. Jinner
2016 moglich sein, ein elektroni-
sches Beforderungspapier anstelle ei-
ner schriftlichen Dokumentation fiir
die Beforderung gefihrlicher Giiter
auf der Strafle, der Schiene und auf
Binnenwasserstraflen zu verwenden.
Bei Gefahrguttransporten muss der

Fiir Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer, die ein verstetigtes Arbeits-
entgelt von mehr als 2958 Euro brutto
monatlich bezichen oder deren ver-
stetigtes regelmifliges Monatsentgelt
brutto 2000 Euro iiberschreitet und
der Arbeitgeber dieses Monatsentgelt
fiir die letzten vollen zwolf Monate
(Zeiten ohne Anspruch auf Arbeits-
entgelt  bleiben  unberiicksichtigt)

verkehrsinfo iINternational

Deutschland: Elektronisches

Gefahrgut-Beforderungspapier

Lenker den Kontrollbeamten oder
Rettungskriften die Daten zu den
gefihrlichen Giitern zuginglich ma-
chen. Bislang ist das elektronische
Beforderungsdokument als Alterna-
tive zur Papiervariante nur dann er-
laubt, wenn sich ein Drucker an Bord
des Fahrzeugs befindet, um die Daten
notfalls doch ausdrucken zu konnen.
Eine Neuregelung gestattet Transpor-

teuren, alternativ zur Papierform, die
notwendigen Informationen zu ge-
fihrlichen Giitern ab 2016 auf dem
Tablet, dem Smartphone oder mittels
OBU mitzufiihren.

Die Neuregelung ist zunichst auf
Deutschland und drei Jahre be-
schrinkt. Grenziiberschreitende Ge-
fahrgutverkehre sind also ausgenom-
men.

Deutschland: Erleichterungen bei

Aufzeichnungspflichten

nachweislich gezahlt hat, sind Arbeits-
zeitaufzeichnungen nach dem MiLoG
(taglich Beginn, Ende und Dauer der
Arbeitszeit) entbehrlich (§ 1 Abs. 1
Mindestlohndokumentationspflich-
tenverordnung (MiLoDokV)).

Ebenfalls entbehrlich sind Arbeits-
zeitaufzeichnungen nach dem Mi-
LoG und dem AEntG fiir im Betrieb
des Arbeitgebers im Rahmen eines

Arbeitszeitaufzeichnungen kénnen bei héheren Monatslohnen und fir Familienan-
gehorige entfallen.

Arbeitsverhiltnisses arbeitende Ehe-
gatten, eingetragene Lebenspart-
ner, Kinder und Eltern des Arbeit-
gebers. Niheres hierzu unter http://
tinyurl.com/obwp7ew

An den ibrigen Vorschriften — ins-
besondere den etleichterten Melde-
pflichten fiir die Transportbranche
— hat sich nichts gedndert.

Deutschland: Vertragsverletzungsverfahren
zur Pkw-Maut eroffnet

Die geplante Einfiihrung einer Infra-
strukturabgabe ab 2016 fiir Pkws, die
das deutsche Straflennetz beniitzen,
wurde als Reaktion auf das angekiin-
digte  Vertragsverletzungsverfahren
der EU-Kommission verschoben.
Laut EU-Kommission verstéft das
in Deutschland geplante Auslinder-
Maut-Modell gegen das Prinzip der
Nichtdiskriminierung. Geplant war,

diese Abgabe fiir deutsche Autofahrer
mit einem Freibetrag in der Kfz-Steu-
er wieder zu kompensieren, sodass
letztlich nur auslindische Pkw-Fahrer
die Belastung tragen hitten miissen.
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Frankreich:
Mitfuhrpflicht von Feuerloschern fur Lkws

Lastkraftwagen (auch vom Ausland
kommende) die 3,5 Tonnen und
mehr wiegen und zum Transport von
»normaler® (keine gefihrliche) Ware
bestimmt sind, miissen seit dem 1.
Januar 1996 in Frankreich einen Feu-
erléscher haben.

1. Lkws mit einem Gewicht von
einschlieSlich 3,5 und bis zu 7,5
Tonnen und Sattelzugmaschinen
mit Sattelanhidnger, neu oder
schon zugelassen, miissen mit
mindestens einem Pulverfeuer-
18scher ausgeriistet sein, der tiber
eine Kapazitit von mindestens 2
kg verfiigt. Er muss in der Fahr-
kabine angebracht sein.

2. Lkws mit einem Gewicht von
7,5 Tonnen, die das erste Mal vor
dem 31. Dezember 1995 in Be-
trieb genommen wurden, miis-
sen ebenfalls mit entweder einem
Feuerl6scher ausgeriistet sein (im
Sinne von Absatz Nr. 1), oder
mit einem Pulverfeuerldscher der
iber eine minimale Kapazitit
von 6 kg verfiigt. Dieser muss
aber auflen am Fahrzeug leicht
zuginglich angebracht werden.

3. Lkws mit mehr als 7,5 Tonnen
und Auflieger mit gleichem Ge-
wicht die ab dem 1. Januar 1996
zugelassen wurden, miissen mit
einem Feuerloscher, der iiber eine
minimale Kapazitit von 6 kg ver-
fugt (wie in Punkt 2 erwihnt),
ausgeriistet sein.

Der Erlass vom 2. Mirz 1995 (bez-
gl. der Ausriistung von Feuerloschern
fir Fahrzeuge die Ware transportie-
ren) prézisiert im Artikel 3 die Mi-
nimalleistungen der Feuerldscher an
Bord der Fahrzeuge:

¢ Feuerldscher, die auflen am Fahr-
zeug angebracht werden, miissen
tiber eine minimale Kapazitit von
6 kg verfiigen: 21A /113B

e _Kabinen Feuerloscher® (die in-
nerhalb der Fahrzeugkabine an-
gebracht sind) miissen iiber eine
minimale Kapazitit von 2 kg ver-

fugen: 8A / 34B

Ein ,Rating“-Test muss bei den Feu-
erloschern (fiir Normierung, ofhzielle
Bestimmung der Leistung ...) vorge-
nommen werden.

Alle Feuerldscher miissen plombiert
und mit einer Priifplakette versehen
sein.

Es besteht jedoch die Moglichkeit
bei Pulverfeuerldschern ABC und
BC 1-2 kg das Gerit entweder alle
5 Jahre zu erneuern und nicht 1 Mal
im Jahr Giberpriifen zu lassen. Es gibt
folglich die Maoglichkeiten Feuerls-
scher entweder alle 5 Jahre zu erneu-
ern oder eine jihrliche Kontrolle ma-
chen zu lassen.

Im Falle der jihrlichen Kontrolle
muss am Feuerldscher ein FErtikett
bzw. ein Vermerk mit dem statt ge-
fundenen Kontrolldatum und das der
nichsten Kontrolle angebracht sein.

Die neuen Pulverfeuerléscher (1 kg
oder 2 kg) miissen den Vermerk ha-
ben: ,Keine jihrliche Kontrolle® +
,»Verfallsdatum®.

Die angegebenen Informationen sind
von uns griindlich und gewissenhaft
erhoben worden. Da diese aber teil-
weise auf Auskiinften der zustindi-
gen Sachbearbeiter diverser Amter
oder Dritter basieren, erfolgen sie

ohne rechtliches Obligo.

Wir erlauben uns darauf hinzuwei-
sen, dass die darin beschriebene Aus-
riistungspflicht  fir Kraftfahrzeuge
der Giiterbeférderung tiber 3,5 t hzG
nur fir Fahrzeuge gilt, die in Frank-
reich zugelassen sind. Von diesem
Grundsatz gibt es jedoch zwei Aus-
nahmen:

1. Sollte ein Fahrzeug eingesetzt
werden, das keine Zulassung in
Frankreich besitzt und dieses
Fahrzeug gleichzeitig fiir Kabota-
gefahrten in Frankreich vorgese-
hen ist, so hat sich nach Ansicht
der franzésischen Behorden der
Fahrzeughalter dem  franzosi-

schen Gesetz zu unterwerfen.
2. Bei Fahrten im Rahmen des ADR
(Transport von gefihrlichen Gi-

tern) ist das ADR-spezifische Re-
glement zu beachten.

Fotos: © Button: Helmut Niklas (2); Wavebreakmedia Micro/Fotolia.com

Foto: © Marco 2811/Fotolia.com
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Nach iibereinstimmenden Informa-
tionen der IRU als auch des AWC
Oslo fithrte Norwegen per 1. Juli
2015 einen Mindestlohn ein.

Hier finden Sie die entsprechenden
Informationen:

Am 28. Mai 2015 wurde die neue
Vorschrift tiber ,Allmenngjering av
tariffavtaler for godstrans-port pa
vei (Bekanntmachung von Kollek-
tivvertrigen fur den Straflengiiter-
transport) verabschiedet, welche fiir
sowohl norwegische als auch auslin-
dische Fahrer giiltig ist. Bereits am 1.
Juli 2015 trat die Vorschrift in Kraft.
Die Vorschrift schreibt Mindestlohn
und Tagegeld wie folgt vor: Der Min-
destlohn betrigt NOK 158,32 pro
Stunde, die Diit NOK 307,— pro
24 Stunden. Fiir jede angefangene
Achtstundenperiode muss 1/3 des
Diidtbetrages ausbezahlt werden, d. h.
insgesamt 3/3 fur 24 Stunden. Wenn
der Arbeitnehmer/Fahrer bereits bes-
sere Bedingungen hat, gelten jedoch
diese.

Die Vorschrift gilt fiir auslindische
Fahrer, wenn der Transportbesteller/
Kiufer (nicht der Giiterempfinger)
sich in Norwegen befindet (ausge-
nommen: wenn der Fahrer zu kon-
zerneigenen Gesellschaften oder fiir
einen Personalvermittler fihrt) und
daher konnen sowohl Kabotage-
fahrten in Norwegen als auch inter-
nationale — die norwegische Grenze
tiberschreitende — Transporte von
der Vorschrift umfasst sein. Weiters
gilt die Vorschrift nur fiir den Giiter-
transport auf Straflen mit Lkw oder
dhnlichem Fahrzeug tber 3,5 Ton-
nen. Botendienste und Giiterliefe-
rung mit z. B. Pkw oder Lieferwagen
sind daher nicht umfasst. Lehrlinge

verkehrsinfo iINternational

oder Personen auf Arbeitsmarktmaf3-

nahmen sind von den Bestimmun-
gen ausgenommen. Die Vorschrift
gilt nicht fir Transport der betriebs-
eigenen Giiter. Zugrunde liegen die
EU-Richtlinie 96/71/EG iiber Ent-
sendung von Mitarbeitern, das nor-
wegische Arbeitsschutzgesetz § 1-7,
das Gesetz iiber Bekanntmachungen
von Kollektivvertrigen vom 4. Juni
1993 § 5 sowie die Kollektivvertri-
ge tiber Giiterverkehr 2014 zwischen
den norwegischen Fachverbinden
und Gewerkschaften. Der Arbeitge-
ber oder derjenige, der die ausfiih-
rende Titigkeit des Transportauftra-
ges leitet, ist fir die Durchfiihrung
der Bestimmungen verantwortlich,
laut § 2 der Vorschrift. Zusitzlich
wird dem Transportkiufer eine In-
formations- und  Aufsichtspflicht
erteilt  (laut Bekanntmachungsge-
setz ,Allmenngjeringsloven® § 12),
d. h. dieser kann bei Verstof3en ge-
gen die Vorschrift mitverantwortlich
gemacht werden. Nach § 13 dieses
Gesetzes gilt auch eine Solidaritits-
verantwortung der Lieferanten und
Sublieferanten fiir die Auszahlung
von Lohn und Urlaubsgeld an den
Arbeitnehmer.

Im Bekanntmachungsgesetz § 11
sowie dem Arbeitsschutzgesetz § 18
wird reguliert, dass die hiesige Ar-
beitsschutzbehérde , Arbeidstilsynet®
die Kontrollen der Einhaltungen der

Norwegen: Mindestlohn — Factsheet -
Anwendung auf den Personenverkehr

Vorschriften durchfithren werden.
In Kapitel 5 der Berufstransportvor-
schrift, welche auf die EG-Verord-
nung Nr. 1072/2009 basiert, werden
gewisse Anspriiche an die Dokumen-
tation fiir sowohl den einkommen-
den internationalen Transport sowie
die darauffolgenden Kabotageauf-
trige gestellt. Diese Dokumentati-
on wird dem Arbeidstilsynet in de-
ren Kontrolltdtigkeit zur Verfiigung
gestellt. Arbeidstilsynet hat auch
Recht darauf, Arbeitsvertrige, Ar-
beitsbedingungen etc. zu kontrollie-
ren. Eine eventuelle Schweigepflicht
tiber Lohnbedingungen etc. gilt in
diesen Fillen nicht. Die tiblichen
MafSnahmen beim Verstof§ sind u.
a. Polizeianzeige, Geldstrafen und/
oder Anhalten des Transportes. Alle
Anmerkungen miissen schriftlich er-
folgen. Dies ist in Kapitel 18 der Ar-
beitsschutzgesetzes reguliert. Neu seit
1. Juli ist auch, dass bei groben Ver-
stoffen gegen das Bekanntmachungs-
oder Arbeitsschutzgesetz, Gefing-
nisstrafen von bis zu 1 Jahr und 3
Monaten verhingt werden kénnen.
Bitte beachten Sie den Umrech-
nungskurs.

Diese Regelung sollte auch auf den
Personentransport per 1. August
2015 entsprechende Anwendung fin-
den. Mittlerweile wurden wir von der
IRU informiert, dass dies (Personen-
transport) nun auf den 1. Oktober
2015 verschoben wurde.

1391
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*‘( ) EINFUHRUNG EINES MINDESTLOHNS IN NORWEGEN ZUM 1. JULI 2015

‘ I ' Norwegen fiihrte zum 1. Juli 2015 einen verpflichtenden Mindestiohn ein.
-

L. HINTERGRUND

Dem IRU-Sekretariat liegen Infor-
mationen vor, wonach Norwegen
zum 1. Juli 2015 einen verpflich-
tenden nationalen Mindestlohn fiir
Fahrer im Straflenverkehr einfiihren
wird. Diese Pline der norwegischen
Regierung wurden den Mitgliedern
bereits wihrend der CAS-Sitzung
vom 5. Februar 2015 angekiindigt.
Anhang I enthilt Informationen zu
dem Gesetz, die auf der Website der
norwegischen Regierung veroffent-
licht wurden.

Il. ANALYSE
Das IRU-Sekretariat analysiert der-
zeit Tragweite, Geltungsbereich im

Hinblick auf den internationalen
Kraftverkehr, mogliche administra-
tive Erfordernisse fiir Spediteure im
Zusammenhang mit diesem Gesetz
sowie die Berechnung des Mindest-
lohns. Dabei arbeitet das Sekretariat
mit dem norwegischen IRU-Mit-
gliedsverband zusammen.

Vorlidufige Untersuchungen zeigen,
dass das Gesetz fiir nationale Befor-
derungen (einschliefSlich Kabotage)
innerhalb Norwegens sowie grenz-
tiberschreitende Beforderungen gilt,
sofern ein Vertrag mit einem in Nor-
wegen niedergelassenen Rechtssub-
jekt besteht.

Sobald weitere Informationen und
Erlduterungen vorliegen, werden die

Mitglieder benachrichtigt.

Ml MASSNAHMEN

* Die IRU-Mitglieder werden ge-
beten, die Unternehmer iiber das
Inkrafttreten des  norwegischen
Mindestlohngesetzes zu informie-
ren.

* Ferner werden die IRU-Mitglie-
der ersucht, die IRU dariiber zu
informieren, sollten ihnen irgend-
welche zusitzliche Informationen
zu diesem Thema, unter anderem
tiber mogliche Fille der Durchset-
zung, vorliegen.
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Fuhrpark-Management

MTrack Professional:
Tracking & Tracing (Oriung)
histarizche Daten wahrend Laufzeit
POs
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Grafische Auswerlungen
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CAM Bus Anbindung

Massespeicher u. Fahrerkartendownload

Optionen Professional Truck:
Wagfahrsperme
Garmin Navigation Anbindurng

emperatursensor

Foto: © Button Helmut Niklas
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ALLES YON

FLEET MANAGER

HE EEVWEITERUMG DES AS24 - MUMDEMNBEREICHS
BETET BIME MEUE DHMEMSEON DES
FLOTTEMPMAMNAGEMENTS,

VERWALTUMNG DER KARTEM, O - BOARD LTS,
BUDGET, METZINFORMATIONEN,

UMD VIELES MEHE 1N ECHTZETUBERWACHUNG.
WERWALTEN SIE IHDE FLOTTE Wi IHEEM
SMARTPHOME ODER TABLETT AL,

WO i-i-ER SIE SICH GERA DE BEFRHDEN!

IRIVATING O THE GFER NCAD

DIREKT AUF IHREM

HANDY

AS?24 GEHT DIGITALE WEGE UND FUI—[RT 2 APPS EIN,
DIE MEHR SERVICE UND MOBILITAT BIETEN.

DRIVER

SPEZIELL FUR FAHRER KONZIRERT.

ALLE WICHTIGEN INFORMATIONEN

(BER DAS TAMKSTELLENMETE,

RASCH UMD BINFACH DIE MAHESTE

AS24 TAMNKSTELLE FIMDEM, ALCH OFFLIME!

A D) Manies

RS 4T 5%

ronefranche”

A brand of \D TOTAL

Ihr Ansprechpartner fiir die Steiermark:
Martin Preissler: 0676 312 2005 / mpreissler@as24.com
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RESSENIG

FAHRZEUGBAU

ALL WAYS
AUFBAUEND

Effizient und zeitsparend...

..fu arbeiten, ist am Bau unerlésslich. Das
Baugewerbe zeichnet sich durch einen regen
Lastverkehr und stets neue Anforderungen an
die Transport- und Arbeitsbedingungen aus
Ressenig stattet LKWs des Baugewerbes mit
hochwertigen Aufbauten aus, mit denen sich
Arbeiten effizient verrichten lassen und sich
Giter aller Art, je nach Bedarf, bewegen und
bearbeiten lassen.

+ Kipper

+ Baustofftransporte
+ Tieflader/Anhdnger
+ Wechselsysteme

+ Winterdienstfahrzeuge

nery bl Leae

wrioa. B

RESSENIG

FAHRZEUGBAU

ALL WAYS
HOLZ

Nicht nur die hohen Lasten...

-.die Fahrzeuge vor besondere Anforderungen
stellen, sind in der Forstwirtschaft entschei-
dend, auch die Arbeit mit unterschiedlichen
beschaffenen Holzgdtern an sich ist oftmals
eine besondere Herausforderung. Als eines
der Kerngebiete haben wir bei Ressenig
umfangreiche Erfahrung for LKW-Aufbauten
flr die Forstwirtschaft, und bieten ideale
Lasungen fir Beladung und Transport von
Fahrzeugen.

= Rungenaufbauten
* Anhdnger
+ Sattelauflieger

= Hackguttransporte

ALL WAYS RESSENIG
THERE FAHRZEUGBAL

RESSEMIG Service- und Produktionscenter
A-8723 Kobenz | GewerbestraBe &
T: +43 3512 71200-0 | F: DW-2 | E: steiermark@ressenig.at

RESSENIG Fahrzeugbau GmbiH
A-1230 Wien | WiegelestraBe 38
T: +43 1 B04 3746 | F:+43 1 BO& 4501 | E: wien®ressenig.at

RESSENIG Fahrzeugbau GmbH
A-9500 Villach | 5t. Martiner StraBe 124
T: +43 4242 5010-0 | F: DW-2 | E: office@ressenig.at

Offnungszeiten:
Mo-Fr: & — 18 Uhr | 5a: 6 - 16 Uhr

Wwww. ressenig.at
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Anwendung von Art. 8 der VO
(EWG) Nr. 1072/2009 iiber gemein-
same Regeln fiir den Zugang zum
Marke des grenziiberschreitenden
Giiterkraftverkehrs; Mitteilung des
Bundesministeriums fiir Verkehr,
Innovation und Technologie der Re-
publik Osterreich an die Europiische
Kommission

Im Vertrag iiber den Beitritt Kroati-
ens zur Europdischen Union (ABL L
112 vom 24. April 2012) ist im Hin-
blick auf die Anwendung von Art. 8
der VO (EWG) Nr. 1072/2009 des
Europidischen Parlaments und des
Rates vom 21. Oktober 2009 iiber
gemeinsame Regeln fiir den Zugang
zum Marke des grenziiberschreiten-
den Giiterkraftverkehrs (Neufassung)
(ABI. L 300 vom 14. Nov. 2009, S.
72) festgelegt, dass die in Kroatien
ansissigen Unternehmen von der Ka-
botage in den anderen Mitgliedstaa-
ten (wie etwa auch Osterreich) und
vice versa ausgeschlossen sind.

Dieser gegenseitige Ausschluss der
Kabotage ist fiir Kroatien somit zu-

nichst aufgrund der Bestimmungen
des Beitrittsvertrages fiir zwei Jahre
ab Beitritt festgelegt. Die einschligi-
gen diesbeziiglichen Bestimmungen
finden sich im

Camoracsl W CROARS B HACRIDEL FRcal THE RERE o T EU
s iy Cmorn e el minkr oo T ERY
mrrwres 1 iy 2005 sa 30 Jusa 200 F

* Anhang V der Akte iiber die Be-
dingungen des Beitritts der Republik
Kroatien in die Europdische Union,
Kapitel 7 (,Verkehrspolitik) Z 2 1.
Spiegelstrich.

Im 2. Spiegelstrich der zitierten Be-
stimmungen ist festgehalten, dass die

Mitgliedstaaten der Kommission vor
Ende des zweiten Jahres ab dem Tag
des Beitritts Kroatiens mitteilen kon-
nen, ob diese Zwei-Jahres-Frist um
weitere zwei Jahre verlingert werden
soll. Ohne eine derartige Mitteilung
wiirde Art. 8 der genannten VO ab 1.
Juli 2015 in vollem Umfang zur An-

Kroatien: Verlangerung der Kabotagesperre

wendung kommen.

Das Bundesministerium fiir Verkehr,
Innovation und Technologie der Re-
publik Osterreich ersucht die Euro-
piische Kommission die Mitteilung
zur Kenntnis zu nehmen, dass die Re-
publik Osterreich unter Bezugnahme
auf den 2. Spiegelstrich der genann-
ten Bestimmungen in den Anhingen
der Akte iiber die Bedingungen der
Aufnahme der Republik Kroatien in
die Europiische Union die Frist des
Auschlusses der in Kroatien ansissige
Unternehmen von der Kabotage in
Osterreich um zwei weitere Jahre, so-
mit bis 30. Juni 2017 verlidngert.

Ungarn: Lkw-Wochenendfahrverbot

Die Sommerregelung des Wochen-
endfahrverbots in Ungarn hat am
31. August geendet.

Seit September gilt generell fiir

Schwertransporte (iiber 7,5 t) das fol-
gende Wochenendfahrverbot:
Samstag von 22 Uhr

bis Sonntag 22 Uhr

Das Verbot bezieht sich sowohl auf

nationale als auch auf internationale
Schwertransporte (iiber 7,5 t). Es ist
auch verboten, von der Grenze bis
zum Entladeplatz bzw. Firmenstand-
ort zu fahren, da diese Begiinstigung
immer nur fir Juli und August gilt.

Fotos: © Buttons: Helmut Niklas (3), Marco Bim (1)/Fotolia.com
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Mineralolsteuerruckvergutung fur das 2. Quartal 2015

Die italienische Mineraldlsteuer wird
fiir Lkws mit {iber 7,5 Tonnen Brut-
tonutzlast erstattet.

Die Hohe des Erstattungsbetrags fiir
das 2. Quartal 2015 wurde von der
italienischen Zollbehérde mit Rund-
schreiben Nr. RU +71811 wie folgt
festgelegt:

B

Die EU Kommission hat in einem
Schreiben dariiber informiert, dass
das britische Department for Trans-
port aufgrund von Behinderungen
bei der Kanalquerung zwischen Do-
ver und Calais eine befristete Locke-
rungen der Lenk- und Ruhezeiten fiir
Lkw-Fahrer angeordnet hat.

Die Lockerung kommt zur Anwen-
dung, da in Grof3britannien das Ver-
kehrskontrollprogramm ,,Operation
Stack® lauft. ,Operation Stack® ist
eine Verkehrsregelung der Polizei von
Kent und dem Hafen Dover zur Ab-
wicklung des Verkehrs in Richtung
Eurotunnel/Hafen, wenn Uberfahr-
ten in Folge von schlechtem Wetter,
Streiks, Feuer oder Entgleisungen im
Tunnel gestore sind. Lkws werden
aus Sicherheitsgriinden angehalten
und diirfen erst weiterfahren, wenn
eine Fihre od. ein Zug zur Abfahrt
bereitsteht. Hier finden Sie ein deut-

sches Informationsblatt: https://goo.
gl/S203BO.

Da das BMVIT um Situationsbe-
richte gebeten hat, ersuchen wir um

entsprechende Schilderungen an den
Fachverband.

* 214,18609 Euro pro 1000 Liter
Diesel fiir den Zeitraum vom 1. Ap-
ril bis 30. Juni 2015.

Die Antrige auf Riickvergiitung der
Mineralolsteuer fiir das 2. Quartal
2015 konnen bis spitestens 31. Juli
2015 bei der zustindigen Behorde
eingereicht werden. Anders als ur-

Die Verpflichtung nach 4,5 Stun-
den Lenkzeit eine 45-miniitige Pau-
se einzulegen bleibt bestehen und
wird rigoros kontrolliert. In Kraft
bleiben auch die Arbeitszeitregelun-
gen in diesem Zeitraum. Betroffene
Fahrer miissen auf der Riickseite ih-
rer Tachografenscheiben/Ausdrucke
die Griinde notieren, warum sie die
regulir geltenden Grenzwerte iiber-
schritten haben. Die Ausnahmen bei
den Lenk- und Ruhezeiten gelten
nur fiir die Fahrer, deren Fahrten sich
aufgrund der Streikaktionen oder der
Unterbrechungen in Calais verzogert
haben und die die Fihre oder den Eu-
rotunnel benutzt haben, um Kent zu
verlassen oder zu erreichen, innerhalb

spriinglich festgelegt, miissen die
Riickerstattungsantrige  allerdings
nicht mehr zwingend innerhalb des
Folgemonats nach Ablauf des jewei-
ligen Quartals, sondern spitestens
innerhalb von zwei Jahren ab dem
ersten moglichen Einreichungsda-
tum erstellt werden.

AISO-GroRbritannien: Befristete Ausnahmen bei
den Lenk- und Ruhezeiten auf der Verbindung
p  Dover-Calais

Kents auf ihre Uberfahrt nach Euro-
pa warten miissen oder die ein ge-
werbliches Fahrzeug fahren und vom
Zentrum von Kent aus operieren und
deren Fahrt unterbrochen wurde.
Die Erleichterungen gelten nicht fur
andere gewerbliche Fahrzeugfiihrer
in Kent und nicht fiir internationale
Transporte, die Kent nicht passieren.
Als Kontaktstelle fiir weitere Fragen
dient die ,Driver and Vehicle Stan-
dards Agency UK, die telefonisch
unter 0044 0300 1239000 oder per
E-Mail unter enquiries@vosa.gov.uk
zu erreichen ist.

Informationen des Department for

Transport: https://goo.gl/Gh4SgW
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Papiertaschenticher nennt man Tempo, Klebefilme heiBBen Tesa - Transporter rund um 3,5 t
Gesamtgewicht tragen die Bezeichnung Sprinter.

20 Jahre Mercedes-Benz Sprinter:
Der Pionier einer Fahrzeugklasse

Die Grinde sind bei allen drei Produk-
ten gleich. Ein neuartiges Konzept, eine
vorbildliche Produktqualitét, zufriedene
Kunden und dadurch ein grofier Mark-
terfolg. Der hohe Bekanntheitsgrad fuhrt
wiederum zu einer Ubernahme des Pro-
dukinamens in die Umgangssprache. Der
Sprinter, das Aushéngeschild von Merce-
des-Benz Vans, hat deshalb einer ganzen
Fahrzeugklasse seinen Namen gegeben.
Vor 20 Jahren in erster Generation vor-
gestellt, fahren heute Gber 2,9 Millionen
Sprinter in Gber 130 Landern dieser Erde.
Der Transporter hat in zwei Jahrzehnten
eine einzigartige Erfolgsgeschichte ge-
schrieben. Die Legende lebt und eilt von
Rekord zu Rekord.

Sprinter 1995: der Beginn einer
Erfolgsgeschichte

KRAIFT
IFAHRZEUGE
WINKLER

Der neue Transporter von Mercedes-Benz
ist im FrOohjahr 1995 in vielerlei Hinsicht
ein Meilenstein. Der Sprinter bildet den
Auftakt for eine faszinierende Produktof-
fensive von Mercedes-Benz bei Transpor-
tern und Lkws.

Der neue Sprinter folgt auf eine wahre
Legende, den 18 Jahre lang in knapp ei-
ner Million Exemplaren gefertigten Trans-
porter mit der sachlichen Bezeichnung
Mercedes-Benz T1. Der Neue Ubernimmt
nur dessen technisches Grundkonzept, al-
les andere wird revolutioniert. Die Kom-
bination aus selbsttragender Karosserie
und traktionsstarkem Hinterradantrieb,
aus modernem Fahrwerk mit Einzelrad-
aufhéngung vorn, einer vorbildlichen
Sicherheitsausstattung sowie kraftvollen
Motoren ist einzigartig.

VERLEIH SERVICE.

Gebrauchte Klein-

sporter
trar—‘r.;,‘;)-Prelsen‘

T
A

Hier ein Auszug aus unserem Angebot — Alle finden Sie aktuell auf www.winkler.co.at

Chevrolet Silverado Pickup 4x4 Sidestep - 6,5 Turbo-Diesel (190 PS), Automatik, Klima, Leder etc, 5-Sitzer, 3,5 t Anhangelast!! KM 153.000
Mercedes 513 CDI Sprinter Koffer, 3,5 t, 4200121 00x2220, Klima etc,, Bj. 201 11201 2, ab 60.000 KM

Ford Transit 140EL350 Koffer, 4150x2100x2350 Klima etc., Bj. 2012, KM 55.000

Peugeot Boxer 120 HDI Koffer/Ladebordwand hydr., 3750x2100x2200, 3-Sitzer, Klima etc,, Bj. 2010, KM 89.000

Peugeot Boxer 100 HDI Doppelkabine-Kipper, 2800x1900x400, 6-Sitzer, Mod. 2008, KM 59.000

Renault Kangoo 2 CDI 90, Klima, Tempomat etc., Bj. 2012, KM 140.000

Kommunalgerit Carraro Superpark, 38 PS Diesel, Knicklenker, Kabine/Heizung, Allradantrieb, Mahausriistung mit Absaugung und Auffang-
behilter etc,, Bj. 2000, erst 1600 Betriebsstunden!

Gelinde-Aliradstapler AUSA C 200 4X, Bj. 2007, 2,3 t Hubkraft, 3,7 m Hubhéhe, Vollkabine mit Heizung, ca. 1300 Bh!

: : |
Wir besorgen Ihnen gerne Ihren Spezialtransporter auf Wunsch! e o e
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Fotos: Hersteller Mercedes-Benz

Foto: Hersteller Fiat

Fiat Doblé Cargo ist ,,Bestes Nutzfahrzeug 2015

Der neue Fiat Doblé Cargo ist
von den Lesern der Fachzeit-
schriften ,Fernfahrer", ,lastauto
omnibus" und ,trans aktuell"

in der Kategorie Lieferwagen
(Importwertung) zum ,Besten
Nutzfahrzeug 2015" gewdéhlt
worden.

Der Fiat Dobld Cargo, fir den schon
jetzt auch Motoren entsprechend der
zukinftigen Euro-6-Emissionsnorm zur
Verflgung stehen, wird in der gerade
eingefihrten vierten Generation in vier
Karosserievarianten angeboten: Kasten-
wagen, Kombi, Fahrgestell mit Flachbo-
den und Pritschenwagen (Modell Work  und zwei Radstéinde. Je nach Modellva-  finf Kubikmeter, die Zuladung bis zu ei-
Up). Zur Wahl stehen zwei Aufbauhéhen  riante betréigt das Ladevolumen bis zu  ner Tonne.

FIAT PROFESSIONAL

JETZT §J JAHREN
MIT &g GARANTIE!

FIORIND XD DOBLO CARGC

T3PS 1.3 MULTLIE

Grof, stark, vielseittg und zuverlﬁssig'
JAHRE | Alle OB M | Klimaanlage und Radio ¢

GARANTIE

¢ mit & Jahren Garantie’

e Eﬂuﬁ@u

wwrw latprafessional.al

T Xve Fatvreuggarante und 7 Sehre Fenkdormsgerante MasmamGene™ der F0A
Fusiria Gt tes Faimal 1001000 om e deren Decingungen. Opioral und gegen I AUTOHALUS
R *-Hlﬂhl‘d. H 1K) burr <' (0700 Wt flas .'-In'lx'\-'q. e ikl Mwil
oo £ 11088 - Dotdd Cargo € 13788 Scuo L 17 6., Ducaty £ 20358
Aitirdorrisd oo for (e Weele Forvic 228 1004 235 1LF D Dbl Cars 351 12001 — T—1
I\.Le)?‘l. SLE e, Af e b, e (U
F112 2015 Nefw g Fobmiclolatnmen o boreli  Sapeiimng Andritzer Reichsstrafie B9, 8045 Graz

Hedarvsaogs. Wi avderen soren rch] koedesertiee, Dotes Do Frg |F|.IP|l:ﬂhv|.|.
Fartrer ooer sl seav Saipeotestional ot e Argaben ohie Gescine Sond (70015 0316/69 27 20  www.fiatauto.at

Lisbenauver Hauptstrasse T8, A-8041 Graz
Tol-(EHETAE 5T 56 Wab.: www latgraz.at
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GLOBEMANAGER PLUS

Die Software fiir den FRACHTER

GLOBEMANAGER PLUS ist eine multifunktionelle und modular aufgebaute Datenbanklo-
sung zur umfassenden Betriebsorganisation kleiner und mittelstandischer Unternehmen.

Einfachste Bedienung von der Auftragserfassung bis zur Abrechnung
Import von Maut-, ZAARC- und Tankdaten

Auftragszuordnung von Mautdaten mit individuellen Abrechnungsvarianten
Rasche Terminibersicht und Vergabe

Auftrags- und Terminerfassung direkt im grafischen Ressourcenplan
Disposition von Fahrer und Fahrzeug per drag & drop
Stundenubersicht der Fahrer zur Laufzeit in der grafischen Ubersicht
Kalkulation der Fahrer-Einsatzzeiten zur Laufzeit
Stundenabrechnung und Personalzeiterfassung zur Lohnabrechnung
Digten — Spesen — Fahrgeldabrechnung

Fuhrparkverwaltung

Formatunabhéngige Dokumentverwaltung (Scan, E-Mail, Word ...)
Ausdruck von Disposition / Wochenplan

Umfangreiche Statistik und Kostenrechnung

Die Software fir den Fréchter wurde in Kooperation mit namhaften Transportunternehmen entwickelt.

Weitere GM+ Module: Verkauf, Einkauf, Lager, Terminplaner, Finanzbuchhaltung, Telebanking, E-Rechnung, Kostenrechnung,
Intrastat/ARA/ERA, Datanorm, Vertragsverwaltung, Dokumentenmanagement, POS/Kassa, Personalzeiterfassung, Compass-
Firmenabfrage, XML WEB Service, ONORM Ausschreibung

B I RS ey ey

e — R — Mit dem GLOBEMANAGER PLUS
e e D B B haben Sie eine seit Jahren bewéhrte
i o i e S Softwarelésung it vielen Mdglich-
R S keiten zur Einbindung individueller
e Ty 57| e betriebsspezifischer Funktionen lhres
e . Unternehmens.
s SGMtliche Anpassungen (keine Pro-
R e e e e grammierung!) veréindern
'_ﬂh [ TR T SR T T T N N — ] nichf den Soﬂwaresfqn-
o T T TETA SRS RS pohe RIS treeeles T e dard, sind zukunftssicher
e s - == " E= " = = "~ und ohne Folgekosten up-
EEE= et =| == == == ex2 dateféhig!
s T s Zeitsparend, effizient und
= -~ = _H?-_'-_'-'-' # - = - = trotzdem einfach zu bedie-
-_'___— : [7"_'“ F"‘—J-; . "“j nen — seit Gber 25 Jahren
= i — - ~ — = unser Credo bei der Ent-
S :- 3 B o ke wicklung von betrieblichen
=" : - Softwarelésungen!
- 3 i — i = =
== f — — = .,
Kontakt:

Ing. Markus Fluch
Ing. Giinter Fluch

CMMEO Professional

INFORMATIONSTECHNIK Data Systempartner von

Buchalkastrafe 5 Tel.: 03862/25985
A-8605 Kapfenberg Fax: 03862/25985-4
www.commeo.at E-Mail: info@commeo.at

<N /P>

Damit fthre Flotte flott bleibt, liefern wir passend fiir
VOLVO, ZF, MAN, MERCEDES, FULLER-IVECO,SCANIA
europaweit:

Heute bestellt - morgen geliefert!

= Tellerradsatze « Ausgleichsgehiuse = Achsdurchtriebe
» Steckachsen » Getriebe- und Achsentaile ...

B VIETRIR/A @ EAURZEVGBAY TECHMIK

@ 3-Seitenkipper mit oder ohne Abdeckung

® Asphaltmulden isoliert

®Pritschenaufbauten mit Zertifizierung

o Kofferaufbauten

®Montage von div. Ladekranen und Hebebiihnen
®diverse Servicearbeiten, Reparaturen

~ ®Hydraulikzubehor und Hydraulikschlauche

Ziprein 17, 8082 Kirchbach
Tel. 03116/2652, Fax 03116/2652-4

| E-Mail: fahrzeugbav@feyertag.at  Internet: www.feyertag.at

DIE NEUE BUFFALO BULL

EUFFALD BCALL SHD PROShuiiona |

S5 ENTSCHEIDEND MEHR POWER
FUR NUTZFAHRZEUGE!

[ e mrewews cmeman— )
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Sozialbetrugsbekampfungsgesetz SBBG

Informationen und Erlauterungen zum ,Sozialbetrugsbekdmpfungsgesetz (SBBG)“, welches im

Nationalrat beschlossen wurde:

Es dient der Verhinderung und Ver-
folgung von Sozialbetrug, insbeson-
dere durch Scheinunternehmen. Im
Sinne eines fairen Wettbewerbs und
der Finanzierbarkeit des Sozialstaats
sieht das Gesetz Mafinahmen fiir
wirksamere Kontrollen und eine ver-
besserte Behordenkooperation vor.

Die MaBRnahmen im Detail:
Unter Sozialbetrug versteht das
SBBG insbesondere die strafrechtlich
verbotenen Handlungen

* des Vorenthaltens von Dienstneh-
merbeitrigen zur Sozialversiche-
rung, d. h. die Nicht-Weiterleitung
von Sozialversicherungsbeitrigen,
die man vom Dienstnehmer ein-
behalten hat;

* des betriigerischen Anmeldens
zur Sozialversicherung oder Bau-
arbeiter-Urlaubs- und  Abferti-
gungskasse, d. h. die Anmeldung
mit dem Wissen, dass die Beitrige
und Zuschlige nicht vollstindig
geleistet werden sollen und dann
auch tatsichlich nicht vollstindig
geleistet werden; und

* der organisierten Schwarzarbeit,
d. h. die gewerbsmiflige Anwer-
bung, Vermittlung oder Uber-
lassung von Personen zur selbst-
stindigen oder unselbststindigen
Erwerbstitigkeit ohne die erfor-
derliche Anmeldung zur Sozial-
versicherung oder ohne die erfor-
derliche =~ Gewerbeberechtigung,
sowie die Beschiftigung oder Be-
auftragung einer grofleren Zahl
illegal erwerbstitiger Personen;

sowie die Anmeldung von Personen

zur Sozialversicherung mit dem Vor-
satz Versicherungs-, Sozial- oder sons-
tige Transferleistungen zu bezichen,
obwohl diese keine unselbststindige
Erwerbstitigkeit aufnehmen.

Um dies zu verhindern und zu verfol-

gen sollen, u. a.,

* Behorden und  Einrichtungen
besser zusammenarbeiten und
sich gegenseitig unterstiitzen; und

* bei Vorliegen eines Sozialbe-
trugsverdachts  Behorden und
Einrichtungen iiber die beim
Finanzministerium  angesiedelte
Sozialbetrugsdatenbank cinan-
der Informationen und Daten zur
Verfugung stellen.

Des Weiteren fithren die Kranken-
versicherungstriger zur Ergreifung
von Mafinahmen gegen Sozialbetrug,
aber auch etwa zur Priifung einer In-
solvenzgefahr oder des Melde- und
Beitragszahlungsverhaltens Risi-
ko- und Auffilligkeitsanalysen im
Dienstgeberbereich, durch.

Im Fokus der im SBBG beschlosse-

nen Mafinahmen steht die Bekimp-

fung von Scheinunternehmen. Dies
sind Unternehmen, die vorrangig da-
rauf ausgerichtet sind,

* Lohnabgaben, Beitrige zur Sozi-
alversicherung, Zuschlige nach
dem BUAG oder Entgeltansprii-
che von Arbeitnehmern zu ver-
kiirzen, oder

e DPersonen zur Sozialversicherung
anzumelden, um Versicherungs-,
Sozial- oder sonstige Transferleis-
tungen zu beziehen, obwohl diese
keine unselbststindige Erwerbsti-
tigkeit aufnehmen.

Um Scheinunternehmen schneller zu
identifizieren und zu verfolgen sieht
das Gesetz ein beschleunigtes Ver-
fahren vor:

* bei begriindetem Verdacht auf
Vorliegen eines Scheinunterneh-
mens ist dieses iiber den Verdacht
schriftlich zu informieren;

* gegen den mitgeteilten Verdacht
kann binnen einer Woche ab
Zustellung Widerspruch bei der
Abgabenbehérde  erhoben  wer-
den. Der Widerspruch kann nur
durch personliche Vorsprache des
Rechtstrigers oder dessen organ-
schaftlichen Vertreters erfolgen;

* wird kein Widerspruch erhoben,
hat die Abgabenbehorde mit
Bescheid festzustellen, dass das
Unternehmen als Scheinunter-
nehmen gilt. Der rechtskriftige
Bescheid ist allen betroffenen
Behorden und Einrichtungen zu
ibermitteln;

* wird Widerspruch erhoben, hat
die Abgabenbehorde nach Durch-
fihrung eines

* Ermittlungsverfahrens mit Be-
scheid festzustellen, ob das Unter-
nehmen, hinsichtlich dessen ein
Verdacht vorliegt, als Scheinun-
ternehmen gilg;

e das Finanzministerium hat eine
Liste der rechtskriftig festgestell-
ten Scheinunternehmen im Inter-
net zu verdffentlichen (Identitit,

Firmenbuchnummer und Ge-
schiftsanschrift des Scheinunter-
nehmens);

e handelt es sich beim Scheinun-
ternehmen um einen im Firmen-
buch eingetragenen Rechtstriger,
ist der rechtskriftige Bescheid
oder das Erkenntnis des Verwal-
tungsgerichts von der Abgabenbe-
hérde auch dem zustindigen Fir-
menbuchgericht zu tibermitteln;

* die Anmeldung von Dienstneh-
mern durch Unternehmen, die
bescheidmiflig als Scheinunter-
nehmen festgestellt wurden, ist
nicht mehr méoglich.

Ab der rechtskriftigen Feststellung
des Scheinunternehmens haftet der

Foto: © dron/Fotolia.com

Auftrag gebende Unternehmer,
wenn er zum Zeitpunkt der Auftrags-
erteilung wusste oder wissen musste,
dass es sich beim Auftrag nehmenden
Unternehmen um ein  Scheinun-
ternehmen handelt, zusitzlich zum
Scheinunternechmen als Biirge und
Zahler nach § 1357 des Allgemeinen
Biirgerlichen Gesetzbuches (ABGB)
fir Anspriiche auf das gesetzliche,
durch Verordnung festgelegte oder
kollektivvertragliche Entgelt fur Ar-
beitsleistungen im Rahmen der Be-
auftragung der beim Scheinunter-
nehmen beschiftigten Arbeitnehmer.

Fiir die vermeintlichen Dienstneh-

mer cines rechskriftig festgestellten

Scheinunternechmens erlischt  die

Pflichtversicherung,

* wenn sie der Aufforderung zum
personlichen  Erscheinen beim
Krankenversicherungstriger nicht
oder nicht rechtzeitig nachkom-
men;

* wenn sie nicht glaubhaft machen
konnen, dass sie tatsichlich Ar-
beitsleistungen verrichtet haben.

Haben Personen, die der Aufforde-
rung zum personlichen Erscheinen
beim  Krankenversicherungstriger
rechtzeitig  nachgekommen  sind,
glaubhaft gemacht, (fiir bestimmte
Zeitriume) tatsichlich Arbeitsleis-
tungen im Bereich eines Scheinun-
ternchmens verrichtet zu haben, so
hat der Krankenversicherungstriger
den Dienstgeber dieser Personen zu
ermitteln. Ist dies nicht méglich, so
gilt — ab der rechtskriftigen Feststel-
lung des Scheinunternehmens — als
Dienstgeber das Auftrag gebende
Unternehmen, wenn es wusste oder
wissen musste, dass es sich beim Auf-
trag nehmenden Unternehmen um
ein Scheinunternehmen handelt, und
nicht beweist, von diesen Personen
keine Arbeitsleistungen erhalten zu
haben oder zu erhalten.

Im Bereich des Arbeitsvertrags-
rechts-Anpassungsgesetzes wurden
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einige Anderungen vorgenommen,
etwa dass der Arbeitnehmer durch
das Kompetenzzentrum LSDB oder
den Krankenversicherungstriger iiber
eine gegen seinen Arbeitgeber erstat-
tete Anzeige wegen Unterentlohnung
zu informieren ist.

In den letzten Jahren ist zunehmend

das Problem sozialbetriigerisch agie-

render Unternechmen im Baube-
reich, aber auch von dabei mitwir-
kenden Arbeitnehmern, aufgetreten.

Daher wurden in diesem Bereich

einige Nachschirfungen vorgenom-

men, beispielsweise,

e dass die Bauarbeiter-Urlaubs-
und Abfertigungskasse (BUAK)
Angaben von Arbeitgebern oder
Arbeitnehmern iiberpriifen und
durch eigene Erhebungen abin-
dern oder erginzen soll; oder

* dass die Entrichtung der Lohn-
zuschlige durch den Arbeitgeber
bargeldlos an die BUAK zu er-
folgen hat (betrifft die Zuschlige
fir die Urlaubsregelung, die Ab-
fertigungsregelung, das Uberbrii-
ckungsgeld und die Winterfeier-
tagsvergiitung).

Neben den bereits erwihnten Maf-
nahmen gegen Sozialbetrug, wurden
auch drei weitere Betrugsbekidmp-
fungsmafinahmen aufgegriffen:

(1) Krankenstandsmissbrauch;

(2) Leistungsmissbrauch durch
Gesundheitsdienstleister; und

(3) unrechtmiflige Verwendung
von e-cards.

Die (3) missbrauchliche Verwendung
von e-cards soll durch verstirkte
Identititskontrollen der Patienten
durch den Gesundheitsdienstleister
(niedergelassener Arzt, Krankenhaus
etc.) erfolgen.

(1) Krankenstandsmissbrauch und
(2) Leistungsmissbrauch sollen durch
verstirkte Kontrollen der Gesund-
heitsdienstleister durch die GKK,
insbesondere durch das Instrument
des sogenannten Mystery Shoppings,
erfolgen. Beim Mystery Shopping
geht es um den Einsatz von Testpati-
enten der GKK, die gezielt kontrollie-
ren sollen, ob eine Krankschreibung
rechtswidrig erfolgt (etwa, wenn die
Sprechstundenhilfe die Kranken-
standsbescheinigung ausstellt, ohne
dass der Arzt den Patienten gesehen
hat oder wenn der Arzt dem Pati-
enten auf dessen Ersuchen ,blau zu
machen® eine Krankschreibung aus-
stellt) oder eine Leistungsabrechung
rechtswidrig erfolgt (Arzte rechnen
mehr oder teurere Leistungen ab, als
an den (Test)patienten erbracht wur-

den).
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Umweltzeichen fur emissionsarme Transportsysteme

Der VKI (Verein fiir Konsumenten-
information) hat im Auftrag des 8s-
terreichischen ~ Lebensministeriums
ein Umweltzeichen fiir emissions-
arme Transportsysteme entwickelt.
Hierzu besteht nun die Moglichkeit
fiir Transportunternechmen sich ent-
sprechend mit dem ,Osterreichi-
schen Umweltzeichen® zertifizieren
zu lassen.

Fabrzeugkriterien:

- Fzg <3,5 t: Euro 5 + Ausriistung
mit lirmarmen und spritsparen-
den Reifen

- Fzg >3,5 t: Euro 6 + Ausriistung
mit lirmarmen Reifen und aero-
dynamisch optimiert + Fzg im
Fernverkehr Ausriistung mit Tele-
matiksystem + Lenker miissen ein
Spritspartraining absolviert ha-

ben (+ Aufzeichnungen der Ver-
brauchsdaten bzw. Einsparung via
Controlling-System mit jihrlicher
Evaluierung).

* Ein Informationsblatt fiir das An-
tragsprozedere

* Gebiihrenordnung fiir das 6ster-
reichische Umweltzeichen

Unterlagen finden Sie auf der Home-

page der Fachgruppe unter

www.wko.at/stmk/transporteure

Steuerreform — einige Entschadigungen fur Betriebe erreicht

Kern der Steuerreform ist eine Tarif-
senkung von 5 Mrd. Euro. Der Ein-
gangssteuersatz wird von 36,5 auf 25
Prozent fiir alle Einkommensbezieher
gesenkt. Die Grenze fir den 50-Pro-
zent-Steuersatz steigt von 60.000 auf
90.000 Euro. 330.000 Unternehme-
rinnen und Unternehmer profitieren
direkt von der Einkommensteuer-
entlastung. Bei Betriebsiibergaben
von Familienbetrieben ist bei der

Grunderwerbssteuer ein Freibetrag
von 900.000 Euro samt Staffelung
bzw. Deckelung von 0,5 Prozent vor-
geschen. Eine Konteneinsicht darf
nur bei begriindeten Zweifeln an der
Richtigkeit der Angaben der Abgabe-
pflichtigen und nur mit Genehmi-
gung durch das Bundesfinanzgericht
erfolgen. Bei Beherbergungsbetrie-
ben betrigt bei Pauschalangeboten
die Umsatzsteuer fiir das Frithstiick

unverindert 10 Prozent. Bei Firmen-
autos (zu versteuernder Sachbezug)
gilt ein erhdhter Pkw-Sachbezug erst
fiir Fahrzeuge ab einem Ausstof§ von
130 Gramm CO,/km. Die Regist-
rierkassenpflicht gilt ab 15.000 Euro
Jahresumsatz und einer Uberschrei-
tung der Barumsitze von 7500 Euro.
Die Anschaffungskosten bei Regist-
rierkassen konnen in voller Hohe so-
fort abgesetzt werden.

Foto: vega/Fotolia.com
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Basisinformation zur Einzelaufzeichnungs-, Registrierkassen-
und Belegerteilungspflicht (Steuerreformgesetz 2015/16)

Mit dem am 7. Juli 2015 vom Nationalrat beschlossenen Steuerreformgesetz sind einige Punkte ge-
klart. Vieles ist aber noch offen und durch Verordnung zu regeln.

Gemifd dem Beschluss des National-
rates miissen ab 1. Jinner 2016 Be-
triebe alle Bareinnahmen zum Zweck
der Losungsermittlung einzeln erfas-
sen. Der Begriff ,Barumsitze um-
fasst auch Zahlung per Bankomat-
oder Kreditkarte, die Hingabe von
Barschecks oder ausgegebene Gut-
scheine, Bons etc.

Fin Kassasturz, wie ihn derzeit Un-
ternehmen bis 150.000 Euro Jahres-
umsatz machen diirfen, ist ab dem
kommenden Jahr grundsitzlich nicht
mehr zuldssig (zu den Ausnahmen
spéter).

Registrierkassenpflicht

Unternehmen haben zur Einzelerfas-

sung der Barumsitze zwingend ein

elektronisches Aufzeichnungssystem

(Registrierkasse) zu verwenden, wenn

e der Jahresumsatz je Betrieb
15.000 Euro und

e die Barumsitze dieses Betriebes
7500 Euro im Jahr {iberschreiten.

Die Grenze von 7500 Euro fiir Ba-
rumsitze soll verhindern, dass Un-
ternehmen, die neben Zielgeschiften
mit hohen Betrigen auch geringe
Bargeschifte bis maximal 7500 Euro
titigen, unter die Registrierkassen-

pflicht fallen.

Ab dem erstmaligen Uberschreiten
der oben genannten Grenzen muss
der Unternehmer mit Beginn des
viertfolgenden Monats nach Ablauf
des Voranmeldezeitraums fiir die
Umsatzsteuer (Kalendermonat oder

Kalendervierteljahr) ein geeignetes
Kassensystem haben.

Beispiel:

Erstmaliges Uberschreiten der Ge-
samtumsatzgrenze und Barumsatz-
grenze im November 2015 (Jinner
bis November 16.000 Euro Umsatz,
davon mehr als 7500 Euro bar). Ist
der Voranmeldungszeitraum der Ka-
lendermonat besteht die Registrier-
kassenverpflichtung ab 1. Mirz 2016,
im Falle des Kalendervierteljahres ab
1. April 2016.

Beispiel:

Neugriindung eines Unternchmens
am 1. April 2016. Umsitze April bis
August 2016: 15.600 Euro davon
mehr als 7500 Euro Barumsitze. Ist
der Voranmeldungszeitraum der Ka-
lendermonat, besteht die Registrier-
kassenverpflichtung ab 1. Dezember
2016, im Falle des Kalenderviertel-
jahres ab 1. Janner 2017.

Belegerteilungsverpflichtung

Fiir jeden Betrieb, besteht ab 1. Jin-
ner 2016 die Verpflichtung bei Bar-
zahlungen einen Beleg zu erstellen
und dem Kiufer auszuhindigen.
Dieser muss den Beleg entgegen-
nehmen und bis auflerhalb der Ge-
schiftsriumlichkeiten fiir Zwecke der
Kontrolle durch die Finanzverwal-
tung mitnehmen. Jeder Beleg muss
folgenden Inhalt aufweisen:

* Bezeichnung des leistenden/lie-
fernden Unternehmens

¢ fortlaufende Nummer mit einer
oder mehreren Zahlenreihen, die
zur Identifizierung des Geschifts-
vorfalls einmalig vergeben werden

* Tag der Belegausstellung

* Menge und handelsiibliche Be-
zeichnung der Ware oder Dienst-
leistung

* Betrag der Barzahlung

* bei Verwendung von elektroni-
schen Kassen: Kassenidentifikati-
onsnummer, Datum und Uhrzeit
der Belegausstellung, Betrag der
Barzahlung nach Steuersitzen ge-
trennt, maschinenlesbarer Code

(QR-Code)

Der letzte Punkt ist in der gerade in
Begutachtung befindlichen Regist-
rierkassensicherheitsverordnung  be-
schrieben und noch nicht endgiiltig
beschlossen!

Vom Beleg muss der Unternehmer
eine Durchschrift oder elektronische
Abspeicherung machen und wie alle
Buchhaltungsunterlagen sieben Jahre
aufbewahren.

Ausnahmen/Erleichterungen

Der Bundesminister fiir Finanzen
kann fiir gewisse Unternehmensgrup-
pen bzw. Umsatzarten Ausnahmen/
Erleichterungen bei der Einzelauf-
zeichnungspflicht, der Verwendung
eines elektronischen Aufzeichnungs-
systems und die Belegerteilungsver-
pflichtung zulassen.

In folgenden Fillen sind Ausnahmen/

Erleichterungen moglich:
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* fiir Umsitze bis zu einem Jah-
resumsatz von 30.000 Euro je
Betrieb oder  wirtschaftlichen
Geschiftsbetrieb, die von Haus
zu Haus oder auf o6ffentlichen
Wegen, Straflen, Plitzen oder an-
deren offentlichen Orten, jedoch
nicht in oder in Verbindung mit
fest umschlossenen Riumlich-
keiten ausgefiihrt werden (Kalte-
Hinderegelung),

e fiir wirtschaftliche Geschiftsbe-
triecbe von abgabenrechtlich be-
giinstigten Koérperschaften,

* fir bestimmte Warenausgabe-
und Dienstleistungsautomaten,

* nur von der Registrierkassen-
pflicht fiir Betriebe, bei denen
keine Gegenleistung durch Be-
zahlung mit Bargeld erfolgt. Diese
Ausnahme wird hauptsichlich die
sogenannten Webshops betreffen.

Erleichterungen sind auch hinsicht-
lich der zeitlichen Erfassung der
Bareinnahmen in die Registrierkasse
vorgesehen. Die Ausnahme soll die
»mobilen Gruppen® wie mobile Fri-
seure, Masseure, etc. betreffen. Diese
sollen ihre Umsitze mittels Paragon
aufzeichnen diirfen, einen Beleg er-
teilen und erst im Nachhinein den
Geschiftsfall in der elektronischen
Kasse am Betriebsort erfassen diirfen.
Wie die Erleichterungen im Detail
ausschen werden, ist noch ungewiss,
da die Verordnung derzeit noch nicht
verdffentlicht wurde.

Geltungsbeginn
der Neuregelungen

Das Inkrafttreten der Bestimmun-
gen zur Kassen- und Belegerteilungs-
pflicht ist grundsitzlich der 1. Jin-
ner 2016. Fiir Warenausgabe- und
Dienstleistungsautomaten tritt  sie
mit 1. Jinner 2017 in Kraft. Dies soll
eine Umriistung bzw. Nachjustierung
solcher Automaten, die nach dem
31. Dezember 2015 in Betrieb ge-
nommen wurden, sicherstellen. Die

weitere Nutzung von ,Altautoma-
ten“ ohne Nachriistung soll bis zum
1. Janner 2027 ermoglicht werden,
wenn die Inbetriebnahme vor dem 1.
Janner 2016 erfolgte.

Ab 1. Jinner 2017 sollen alle Kassen-
systeme zusitzlich iiber einen Ma-
nipulationsschutz, eine ,technische
Sicherheitseinrichtung gegen Mani-
pulation® verfiigen. Bereits vorhan-
dene oder bis zum 1. Jinner 2017
gekaufte Kassensysteme miissen da-
her héchstwahrscheinlich  nachge-
riistet werden. In welcher Form und
welche Kosten damit verbunden sein
werden, hingt von der Art des vorge-
schriebenen  Manipulationsschutzes
und der Art des vorhandenen Kassen-
systems ab. Die Beschreibung dieses
Schutzes ist in einer in Begutachtung
befindlichen Verordnung (Registrier-
kassensicherheitsverordnung) genau
beschrieben.

Die Verordnung erfasst nicht nur PC-
Kassensysteme, sondern auch kleine,

giinstigere im Handel befindliche
Kassensysteme. Der zwingende Kauf
einer PC-Kasse ist nicht gegeben.

Als Unterstiitzung zur Finanzierung
der vorgeschriebenen Systeme (An-
schaffung oder Umriistung) ist eine
beim Betriebsfinanzamt beantragbare
Primie in Hohe von 200 Euro pro
Kassensystem (maximal aber 30 Euro
pro Erfassungseinheit) vorgesehen.

Die Primie kann bei der jeweiligen
Steuererklirung geltend gemacht
werden, wird dem Abgabenkonto
gutgeschrieben und stellt keine Be-
triebseinnahme dar (d. h. sie ist steu-
erfrei). Fiir die Inanspruchnahme
miissen die Ausgaben jedoch vor dem
1. Janner 2017 erfolgen. Die An-
schaffungskosten bzw. die Umriist-
kosten sind nicht {iber mehrere Jahre
zu verteilen (abschreiben), sondern
kénnen sofort im Jahr des Aufwandes
in voller Hohe als Betriebsausgabe
angesetzt werden.

Foto: © yanken0409/Fotolia.com
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Konsequent verhandelt und durchgesetzt:

Selbstandigen bleibt mehr in der Tasche — SVA-Mindestbeitrage fur Selbstandige werden
ab Janner 2016 von 724 Euro auf 406 Euro gesenkt!

Die WKO und die Sozialversicherung
der gewerblichen Wirtschaft (SVA)
haben mit den politisch Verantwort-
lichen lange um die Senkung gerittert
und jetzt gewonnen. Die Bundesre-
gierung hat die Mindest-Sozialver-
sicherungsbeitrige im Rahmen der
Steuerreform beschlossen, die am 1.
Janner 2016 in Kraft tritt. Die Sen-
kung der Mindestbeitragsgrundlage
fur Selbstindige auf das Niveau der
Arbeitnehmer bedeutet eine Gleich-
stellung und vor allem eine spiirbare
finanzielle Entlastung fiir Geringver-
diener. Selbstindige mit geringem
Einkommen werden ab dem Stichtag

Entwicklung Dieselpreis
und Transportkostenindex

Die aktuelle Entwicklung zum Dieselpreis und
Transportkostenindex ist wieder unter

www.dietransporteure.at abrufbar.

monatlich nur noch rund 30 Euro
statt bisher mindestens 55,40 Euro
an  Krankenversicherungsbeitrigen
zahlen, und das bei gleicher Leistung.
Unter dem Strich bedeutet das eine
jahrliche Ersparnis von bis zu ca. 290
Euro. Gesamt gesehen eine jahrliche
Entlastung von 40 Millionen Euro
fiir Osterreichs Selbstindige.

Fiir WKO-Steiermark-Prisident Josef
Herk ist dies eine mehr als gerecht-
fertigte Entlastung aller Klein- und
Kleinstunternehmer. Es bedeutet ei-
nen grof8en Schritt in Richtung mehr
Fairness gegeniiber den Leistungstri-
gern unseres Landes. Gerade diese

Mikrozellen unserer Okonomie sind
wichtige Ridchen, die den Motor
Wirtschaft in der Steiermark antrei-
ben. Unsere Experten haben konse-
quent verhandelt und unsere Forde-
rung durchgesetzt.

Ein Blick in die Zukunft: Auch die
Absenkung der Mindestbeitrags-
grundlage in der Pensionsversiche-
rung auf die Geringfiigigkeitsgrenze
ist in greifbarer Nihe, sie soll ab 1.
Jinner 2018 realisiert werden. Eine
vollstindige Angleichung an diese
Grenze wird voraussichtlich mit 1.
Jinner 2022 erreicht.

Aktuelle Inflations-/VPI-
Entwicklung in Osterreich

Der aktuelle Augustwert weist eine Inflationsrate von

+ 1,0 Prozent im Vergleich zum Vorjahr aus.

Bundesregierung beschlieBt VerwaltungsvereinfachungsmaRnahmen

Im Reformdialog Verwaltungsverein-
fachung hat sich die Bundesregierung
auf konkrete Mafinahmen zur Ver-
waltungsvereinfachung geeinigt, mit
denen sich Unternehmen, Staat und
Biirger tiber 80 Mio. Euro ersparen

sollen. Unter anderem sollen Unter-
nehmensgriindungen einfacher und
giinstiger gemacht und Veréftentli-
chungspflichten neu geregelt werden.
Wirtschaftskammer-Prisident Chris-
toph Leitl fordert die Umsetzung von

5 konkreten Punkten fiir ein unter-
nehmerfreundliches Umfeld, darun-
ter die Grundsitze: beraten statt stra-
fen, keine Mehrfachbestrafungen fiir
gleichartige Anlassfille und kein gold
plating bei EU-Vorschriften.

Osterreichs Firmen beforderten 2014 mehr Giiter auf der StraRe

Die Transportleistung sterreichi-
scher Unternehmen im In- und Aus-
land betrug im Berichtsjahr 25,3
Mrd. Tonnenkilometer und stieg
gegeniiber dem Vorjahr um 4,3 Pro-
zent (2013: 24,2 Mrd. Tonnenkilo-

meter). Diese Steigerung resultierte
dabei einzig aus einer Zunahme der
Transportleistung auf der Inlands-
strecke. Hinsichtlich der Transport-
leistung im In- und Ausland ergaben
sich in fast allen Verkehrsbereichen

Anstiege. Im Transitverkehr fiel die
Zunahme prozentuell mit 16,6 Pro-
zent auf 1,3 Mrd. Tonnenkilometer
am deutlichsten aus. Beim sonstigen
Auslandsverkehr wurde dagegen eine
Abnahme registriert.
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ASFINAG ubernahm per 1. Juli 2015 die technische
Unterwegskontrolle von der Bundesanstalt fuir Verkehr

Seit 1. Juli 2015 werden die techni-
schen Unterwegskontrollen, welche
bisher von der Bundesanstalt fiir
Verkehr (BAV) durchgefithrt wer-
den, operativ von der ASFINAG
iibernommen. Die technischen Un-
terwegskontrollen  beinhalten  die
technische Uberpriifung gemif} § 58
KFG von Fahrzeugen sowie das Er-
stellen eines Priifberichtes. Die dies-
beziiglichen Ausleitungen und die
Ahndungen werden weiterhin von
der Polizei wahrgenommen. Als Ba-
sis fiir die Durchfiithrung der techni-
schen Unterwegskontrollen durch die
ASFINAG wurden mit Bundeslin-
dern Vereinbarungen abgeschlossen.
Derzeit werden 505 Einsatztage im
Jahr in den Bundeslindern Burgen-
land, Steiermark, Kérnten, Tirol und

Vorarlberg durchgefithrt. An dieser

Situation soll sich auch durch die
Ubernahme der Titigkeiten durch
die ASFINAG nichts dndern. Vier
mobile Priifziige kommen zu die-
sem Zweck zum FEinsatz. In diesem
Zusammenhang trigt die ASFINAG
dafiir Sorge, dass die gewohnte Qua-
litit bei den Kontrollen beibehalten
wird. Ziel der ASFINAG ist es, im
Auftrag der Bundeslinder, Fahrzeuge
in schlechtem Zustand, die eine Ge-
fihrdung fiir die anderen Verkehrs-
teilnehmer darstellen kénnen bzw.
auch Unfille verursachen kénnten,
aus dem Verkehr zu ziehen.

Im Rahmen der Kontrollen sind die
mobilen Priifziige mit einem Priiflei-
ter und zwei weiteren Mitarbeitern
am Streckennetz unterwegs — immer
zusammen mit der Polizei. Wihrend

Nachzahlung bei Unterentilohnung

Aufgrund eines Anlassfalles dirfen wir tber ein wichtiges Detail zur Nachzahlung des Entgelts nach

§ 7i (5) AVRAG informieren.

Der Erlass spricht von der Nachzah-
lung des gesamten arbeitsrechtlichen
Mindestentgelts. Dabei wird auf das
arbeitsrechtliche Entgelt abgestellt.
SV-freie Schmutzzulagen sind daher
— anders als bei der Lohnkontrolle —
einzubeziehen.

Damit ist aber noch lange nicht das
Anspruchsprinzip gemeint. Denn die
EB zum Gesetz stellen klar, dass das
gesamte durch Gesetz, Verordnung
oder Kollektivvertrag zustehende
Entgelt zu leisten ist. Die Abwendung
von Strafe/Anzeige nach AVRAG
setzt also keineswegs die Zahlung
von dienstvertraglichen Uberzahlun-
gen voraus. Beitragszuschlige nach

ASVG sind davon natiirlich nicht
beriihrt.

Erlass:

»Nachzuzablen ist das gesamte, dem/
der Arbeitnebmerlin  zustehende ar-
beitsrechtliche  Mindestentgelt — und
nicht nur der von der Lobnkontrolle
umfasste Mindestlohnanspruch. Nach-
zuzahblen sind somit auch etwaige noch
offene in § 49 Abs. 3 ASVG angefiibrte
echte Entgeltbestandsteile.

EB zu § 7i AVRAG,

=8 7i Abs. 5 AVRAG — anstelle des
derzeitigen Abs. 3 — betrifft die verwal-
tungsstrafrechtlich bedeutsame Unter-
entlohnung. Die bisherige Einfiigung
»sofern die Tat nicht den Tatbestand

die Polizei fiir eine verkehrssichere
Ausleitung der Fahrzeuge sorgt, kiim-
mert sich die ASFINAG-Mannschaft
um die Suche nach technischen Min-
geln an den Fahrzeugen. Nach der
Priifung erstellt die ASFINAG einen
Priifbericht. Wenn sich daraus Stra-
fen oder andere Konsequenzen fur
den Fahrer ergeben, ist die Polizei in
bewihrter Weise am Zug.

Ein Grund fiir die Ubernahme der
technischen ~ Unterwegskontrollen
von der Bundesanstalt fiir Verkehr
ist, dass die ASFINAG aufgrund
ihrer dezentralen Struktur zahlrei-
che Einrichtungen und Mitarbeiter
in ganz Osterreich hat. So konnen
durch die ASFINAG wirtschaftliche

Synergien geniitzt werden.

einer in die Zustindigkeit der Gerich-
te fallenden strafbaren Handlung bil-
det* kann im Hinblick auf' § 22 Abs.
1 VStG entfallen. Im Sinne des Regie-
rungsprogramms kommt es zu einer
Ausweitung der Lobnkotrolle auf alle
Entgeltbestandteile. Das gesamte dem/
der Arbeitnehmer/in_durch Gesetz, Ver-
ordnung oder Kollektivvertrag zuste-
bende Entgelt unter Beachtung der je-
weiligen Einstufungskriterien soll in die
behordliche Lobnkontrolle nach dem
AVRAG einbezogen werden (Entgelt-
begriff im Sinne des AVRAG). Da das
AVRAG ein arbeitsrechtliches Gesetz

ist, kommt der arbeitsrechtliche weite

Entgeltbegriff zur Anwendung. “
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Sachbezugswerteverordnung

Am 1. September 2015 wurde die Anderung der Sachbezugswerteverordnung im Bundesgesetzblatt
veroffentlicht. Sie enthalt eine Neuregelung des Sachbezugswerts beim Pkw-Sachbezug.

Der Sachbezug von Arbeitnehmern
bei Privatfahrten mit Firmenfahrzeu-
gen wird auf 2 % der Anschaffungs-
kosten des Kraftfahrzeuges, maximal
960 Euro monatlich, angehoben.
Fir Kraftfahrzeuge mit niedrigem
CO,-Ausstof8 (nicht mehr als 120 g/
km) soll der bisherige Sachbezug in
Hohe von 1,5 %, maximal 720 Euro
monatlich, der Anschaffungskosten
bestehen bleiben. Fiir Kraftfahrzeu-
ge mit einem CO,-Ausstofd von Null
soll kein Sachbezug angesetzt werden
miissen. Die 120-Gramm-Grenze soll
in den Folgejahren um je 4 Gramm
p- a. abgesenkt werden.

Sachbezugswerteverordnung

aktuelle Gesetzeslage:

11. Sachbezug Dienstautos

(S 15 EStG)

Hat ein Arbeitnehmer die Moglich-
keit, ein arbeitgebereigenes Kraft-
fahrzeug fiir nicht beruflich veran-

lasste Fahrten einschlieSlich Fahrten
zwischen Wohnung und Arbeitsstitte
zu beniitzen, dann ist ein Sachbezug
von 1,5 % der tatsichlichen Anschaf-
fungskosten (einschliefflich USt und
NoVA), maximal 720 Euro monat-
lich, anzusetzen. Kostenbeitrige des
Arbeitnehmers an den Arbeitgeber
mindern den Sachbezugswert.

Betrigt die monatliche Fahrtstrecke
im Jahresdurchschnitt nachweislich
nicht mehr als 500 km, ist ein Sach-
bezugswert im halben Betrag (0,75 %
der tatsichlichen Anschaffungskos-
ten, maximal 360 Euro monatlich)
anzusetzen. Ergibt sich bei Ansatz
von 0,50 Euro (Fahrzeugbeniitzung
ohne Chauffeur) bzw. 0,72 Euro
(Fahrzeugbeniitzung mit Chauffeur)
pro Kilometer ein um mehr als 50 %
geringerer Sachbezugswert als der
halbe Sachbezug (d. h. weniger als
180 Euro monatlich), ist der geringe-
re Sachbezugswert anzusetzen. Vor-
aussetzung ist, dass simtliche Fahrten

Transport Service

liickenlos in einem Fahrtenbuch auf-
gezeichnet werden.

Beim ,halben® Sachbezug versteuern
die Arbeitgeber (aus Griinden der
Haftung) bei ihren Arbeitnehmer
teilweise den vollen Sachbezug, ob-
wohl aufgrund der privat gefahrenen
Kilometer nur der halbe Sachbezug
anzusetzen wire. Die Arbeitnehmer
miissen dies dann in der Veranlagung
richtig stellen lassen (teilweise mit

Bestitigung der Arbeitgeber).

Das BMF rechnet aus der Anhebung
auf 2 % mit einem Mehraufkommen
von ca. 75 Mio. Euro (Betroffenheit
150.000 Arbeitnehmer).

Die Verordnung des Bundesministers
fir Finanzen, mit der die Sachbe-
zugswerteverordnung gedndert wird,
wurde in BGBI II 2015/243 am 1.
September 2015 kundgemacht.
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Alle wichtigen Fragen zur Barrierefreiheit

Ab dem 1. Janner 2016 gilt das Gesetz lber die Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen
fur alle Unternehmen in ganz Osterreich. Alle Waren, Dienstleistungen und Informationen, die fur
die Offentlichkeit bestimmt sind, missen barrierefrei angeboten werden. Was bedeutet das fiir mein

Unternehmen?

Barrierefreiheit bedeutet, dass Waren
und Dienstleistungen, die 6ffentlich
verkauft werden, barrierefrei zuging-
lich sein miissen Geschiftsriume,
Lokale etc. frei von baulichen Barri-
eren sind. Alle Kundinnen und Kun-
den Zugang zu Informationen (z. B.

Webauftritt oder Broschiiren) haben
missen. Fir die Beseitigung von
Barrieren in ,alten” Bauwerken, Ver-
kehrseinrichtungen etc., die vor dem
1. Janner 2006 genehmigt wurden,
lduft die Ubergangsfrist mit 31. De-
zember 2015 aus. Fiir viele Betriebe

FAQs Barrierefreiheit

O Was versteht man unter einer
Barriere?

In Zusammenhang mit dem Thema
Behinderung ist unter einer ,Barri-
ere” ein Hindernis zu verstehen, das
Menschen in ihren alltiglichen Mog-
lichkeiten einschrinkt beziechungs-
weise behindert. So koénnen z. B.
Stufen in einem Gebiude oder im
offentlichen Raum Rollstuhlfahrer/
innen an der Teilhabe in der Gesell-
schaft hindern.

O Welche Barrieren gibt es?
Bauliche Barrieren:

Stufen, Tirschwellen, zu enge Tiir-
breiten, fehlende Haltegriffe, zu hoch
oder zu tief angeordnete Bedienele-
mente, fehlende Beleuchtung, etc.
Barrieren im Verkebrsbereich:

Zu schmale Gehsteige, hohe Geh-
steigkanten, Stufen, Informationen,
die nur optisch oder nur akustisch
zur Verfugung stehen, fehlendes
Blindenleitsystem etc.

Barrieren im Bereich der
Kommunikation:

Fehlende Ubersetzung in Gebirden-
sprache, schwer verstindliche Texte
in komplizierter Sprache.

Barrieren in der Informations- und

Kommunikationstechnologie (z. B. In-
ternet, Soft- und Hardware, digitale
Unterlagen und Medien aller Art):
Ungeniigender Farbkontrast, fehlen-
de Textalternativen oder Websites,
die nur mit der Computer-Maus be-
dienbar sind.

QO Was versteht man unter
barrierefrei?
Die Barrierefreiheit ermoglicht al-
len Menschen — mit und ohne Be-
hinderung - die uneingeschrinkte
Nutzung von Dienstleistungen, Ein-
richtungen und Gegenstinden im
tiglichen Leben. Dies am besten in
allgemein iblicher Weise, ohne be-
sondere Erschwernis und grundsitz-
lich ohne fremde Hilfe.
Produkte sollten grundsitzlich fir
alle Nutzerinnen und Nutzer ohne
zusdtzliche Anpassungen verwendbar
sein. Dies entspricht dem Gedanken
von ,Design For All“. Ein Beispiel
dafiir sind Wasserhihne, die mit
Hilfe eines Sensors auf Bewegungen
reagieren und so von jedem genutzt
werden kénnen.

Barrierefreie Gebiude sind fiir alle
Menschen ohne fremde Hilfe zuging-

ist es nicht leicht, die vorgeschriebe-
nen Anforderungen fiir Barrierefrei-
heit zu iiberblicken, denn eine Viel-
zahl von Regelungen und Normen
macht die Situation uniibersichtlich.

lich. Wesentlich sind beispielswei-
se ein fiir alle zuginglicher Eingang
(keine Stufen, ausreichend breit ...),
entsprechend grofle Aufziige sowie
gut beleuchtete Riaumlichkeiten mit
geniigend grofSen Bewegungsflichen.

Barrierefreier Verkehr bedeutet in
der Praxis stufenlos erreichbare Ver-
kehrsanlagen und Verkehrsmittel.
Dazu zihlt auch die Gestaltung von
Informationsangeboten, Leit- und
Orientierungssystemen nach dem
2-Sinne-Prinzip. Das heif3t, dass zu-
mindest immer zwei der drei Sinne
Sehen, Hoéren und Tasten angespro-
chen werden miissen. Dies ist beson-
ders wichtig fiir gehérlose und blinde
Menschen.

Barrierefreie Kommunikation ermég-
licht allen Menschen die vollstindige
Nutzung von digitalen Medien wie
auch TV-Inhalten, Internetseiten
und Internetangeboten. Dazu ge-
hoéren z. B. Textalternativen fiir alle
Nicht-Text-Inhalte, Verfugbarkeit al-
ler Funktionalititen von der Tastatur,
Maus und Touchscreen aus, lesbare
und verstindliche Digitale/Web-In-
halte, Kompatibilitit mit assistieren-
den Techniken (Screen-Reader, Bild-
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schirmlupen etc.), Texte in einfacher
Sprache, Gebirdensprachvideos und
optionale Untertitel.

O Was muss alles barrierefrei sein?
Nach dem Behindertengleichstel-
lungsrecht miissen Giiter und Dienst-
leistungen, die der Offentlichkeit zur
Verfiigung stehen, diskriminierungs-
frei — also auch ohne Barrieren — an-
geboten werden. Dies umfasst im
Wesentlichen Verbrauchergeschifte.
Darunter versteht man beispielswei-
se tigliche Einkidufe, Urlaubsreisen,
Kinobesuche, Fahrten mit offentli-
chen Verkehrsmitteln oder Essen in
Restaurants und Gasthiusern. Aber
auch der Arztbesuch oder der Besuch
eines Volkshochschulkurses sind da-
von umfasst.

Auch der berufliche Bereich muss
barrierefrei sein. Dieser umfasst das
Arbeitsverhiltnis von der Bewerbung
iiber den Abschluss des Arbeitsver-
trags bis zur Auflésung. Aber auch
die Ausiibung einer selbsststindigen
Erwerbstitigkeit sowie die Berufs-
beratung, die Berufsausbildung und
die berufsbezogene Interessensvertre-
tung.

QO Wem niitzt Barrierefreiheit?
Barrierefreiheit ist essenziell fiir 10
Prozent der Bevolkerung, notwendig

% i
=3
e

fiir 40 Prozent der Bevolkerung und
komfortabel fiir 100 Prozent der Be-
volkerung. Von einem hindernisfrei-
en Umfeld profitieren alle Menschen.
e Seien es Reisende, die mit schwe-
ren Koffern unterwegs sind oder
Menschen, die Auskiinfte auf ei-
nem Bahnhof oder Flughafen be-

notigen.

e Seien es Eltern, die mit dem Kin-
derwagen den offentlichen Ver-
kehr bzw. den 6ffentlichen Raum
beniitzen.

e QOder seien es iltere Menschen, die
sich im Alter in ihrer Wohnung
und auch in einer nicht gewohn-
ten Umgebung zurechtfinden sol-
len, ohne sich vermeidbaren Ge-
fahren aussetzen zu miissen.

Vor allem sind es Menschen mit ei-
ner dauerhaften Behinderung, die
auf Barrierefreiheit angewiesen sind.
Insgesamt zdhlen ca. 40 % der Bevol-
kerung — in der einen oder anderen
Form — zur Gruppe der mobilitits-
eingeschrinkten Personen. Mangeln-
de Barrierefreiheit betrifft aber nicht
nur diese 40 % der Bevolkerung. Bar-
rieren schrinken auch deren Fami-
lien, Angehorige und Freunde in ih-
ren Entfaltungsmoglichkeiten ein.
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Q Welche gesetzlichen
Regelungen gibt es?
Der Schutz gegen Diskriminierung
im tiglichen Leben ist im Bundes-
Behindertengleichstellungsgesetz
geregelt. Das Behinderteneinstel-
lungsgesetz regelt den Diskriminie-
rungsschutz in der Arbeitswelt.

Beide Gesetze enthalten keine kon-
kreten Bestimmungen {iber die Aus-
gestaltung der Barrierefreiheit. Ent-
sprechende Regelungen finden sich
in erster Linie in den Bauordnungen
und in verkehrsrechtlichen Gesetzen.
Wesentlich im Bereich der Barrie-
refreiheit sind iiber die gesetzlichen
Regelungen hinaus Richtlinien und
Normen. Diese haben nur Empfeh-
lungs-Charakter und sind grund-
satzlich  nicht  rechtsverbindlich.
Allerdings sind wesentliche Inhalte
oftmals in baurechdiche Gesetze
aufgenommen und damit rechtsver-
bindlich gemacht worden. Hiufig
werden Normen und Richtlinien
auch in Vertrige (z. B. fir Planungs-
und Bauleistungen) aufgenommen
und sind damit fiir die Vertragspart-
ner rechtsverbindlich. Kommt es zu
Rechtsstreitigkeiten, werden Normen
von der Rechtsprechung hiufig als
Auslegungshilfe herangezogen. Nor-
men kommt daher insgesamt eine
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nicht zu unterschitzende rechtliche
Wirkung zu.

Die zentrale Norm im Bereich Barri-
erefreiheit ist die ONORM B 1600,
die ,Planungsgrundlagen fur das
Barrierefreie Bauen“ definiert (z. B.
Gehsteige, Rampen, Eingangsbe-
reiche und Tiiren). In Verbindung
mit dieser Norm sind die ,,Spezial-
normen“ ONORM B 1601 bis B
1603 anzuwenden. Diese beinhal-
ten Planungsgrundlagen fiir barri-
erefreie  Gesundheitseinrichtungen,
Wohn- und Arbeitsstitten, barrie-
refreie Bildungseinrichtungen sowie
Planungsgrundlagen fiir barrierefreie
Tourismus- und Freizeiteinrichtun-
gen. Auf Landesebene sind die OIB-
Richtlinien (Osterreichisches Institut
fir Bautechnik) zur Harmonisierung
der bautechnischen Vorschriften von
Bedeutung.

Dariiber hinaus zu nennen sind die
RVS (Richtlinien und Vorschriften
fiir das StrafSenwesen) sowie die RVE
(Richtlinien und Vorschriften fiir das
Eisenbahnwesen).

Normen kénnen iiber das Osterrei-
chische Normungsinstitut bezogen
werden, die Richtlinien betreffend
den Verkehr iiber die Osterreichi-
sche Forschungsgesellschaft Straf3e
Schiene Verkehr, beides ist jeweils
kostenpflichtig. Die wesentlichen
Informationen zum Thema barrie-
refreies Bauen finden Sie allerdings
auch kostenlos in der Broschiire des
Sozialministeriums ,Handbuch Bar-
rierefrei“ (Link: http://www.sozial-
ministerium.at/site/Service/Broschu-
erenservice/).

O Gibt es von der UNO Regelun-
gen zur Barrierefreiheit?

Die UN-Behindertenrechtskonventi-

on verpflichtet die Staaten, geeignete

Maflnahmen zu treffen, fiir Men-

schen mit Behinderung zu gewihr-

leisten, dass sie

* gleichberechtigten Zugang zur
physischen Umwelt,
* zu Transportmitteln,

¢ Information und Kommunikati-
on, einschliefflich Informations-
und Kommunikationstechnologi-
en und -systemen,

* sowie zu anderen Einrichtungen
und Diensten, die der Offentlich-
keit offenstehen oder fiir sie be-
reitgestellt werden, haben.

Diese MafSnahmen, welche die Fest-

stellung und Beseitigung von Zu-

gangshindernissen und -barrieren
einschlieflen, gelten unter anderem
fiir Gebdude, Straflen und Transport-
mittel. Aber auch fiir Informations-,

Kommunikations- und  andere

Dienste, einschliefllich elektronischer

Dienste und Notdienste.

O Hat Osterreich einen Plan zur

Umsetzung der Barrierefreiheit?
2012 wurde der Nationale Aktions-
plan (NAP) Behinderung beschlos-
sen, der die Zielsetzungen der oster-
reichischen Behindertenpolitik bis
zum Jahr 2020 beinhaltet. Ein grofSes
Kapitel des NAP Behinderung wid-
met sich dem Thema Barrierefreiheit.
Neben einer Vielzahl an MafSnahmen
soll das Thema Barrierefreiheit ver-
stirkt in das Bewusstsein der Gebiets-
korperschaften, der Wirtschaft und
der Bevolkerung geriickt werden.

QO Wer hat einen Anspruch auf
diskriminierungsfreie 6ffentlich
zugingliche Angebote?

Unter den Diskriminierungsschutz

des Behindertengleichstellungsrech-

tes fallen Menschen mit korperli-
chen, intellektuellen, psychischen

Behinderungen sowie Sinnesbehin-

derungen. Im Unterschied zu vielen

anderen Bestimmungen des dsterrei-
chischen Rechts muss hier eine Be-
hinderteneigenschaft nicht formlich
festgestellt werden. Es muss aber
glaubhaft sein, dass eine bestimmte
Ungleichbehandlung aufgrund einer
Behinderung erfolgt ist.

O Fiir welche Unternehmen gilt
das Behindertengleichstellungs-
recht?

Das Behindertengleichstellungsrecht

gilt fiir alle Unternehmen, die Gii-
ter und Dienstleistungen anbieten,
die der Offentlichkeit zur Verfiigung
stehen.

Darunter fallen zum Beispiel:
Banken, Versicherungen, Handels-
betriebe (Einzel- und auch Grof3-
handel), Gastronomie, Hotellerie,
Verkehrsbetreiber, Gesundheitsberu-
fe, Reisebiiros, Kinos, Friseure, aber
auch Arzte, Apotheker, Notare oder

Rechtsanwilte.

Auch Unternehmen, deren Giiter
und Dienstleistungen aufgrund ziel-
gruppenorientierter Angebote einer
eingeschrinkten Offentlichkeit zu-
ginglich sind, miissen den Diskrimi-
nierungsschutz beachten.

Q Wias ist das Schlichtungs-
verfahren?
Vor einem Gerichtsverfahren muss
verpflichtend ein Schlichtungsver-
fahren stattfinden. Dieses formfreie
und kostenlose Verfahren dient der
Streitbeilegung und findet bei ei-
ner der neun Landesstellen des So-
zialministeriumservice statt. Unter
der Leitung ausgebildeter Schlich-
tungsreferent/innen werden Schlich-
tungsgespriche mit den Beteiligten
gefithrt. Die Schlichtungsreferent/
innen bringen ihr Fachwissen im
Behindertenbereich ein und versu-
chen neutral im Konflikt zwischen
den beiden Parteien zu vermitteln
und einen optimalen Rahmen fiir
die Einigungsgespriche zu schaffen.
Zusitzlich konnen sie im Einzel-
fall Beratungsangebote organisieren
(etwa Uiber spezielle Forderungen des
Sozialministeriumservice oder ande-
rer Institutionen). Wie die bisherigen
Erfahrungen aus einem Jahrzehnt
zeigen, wird das Schlichtungsverfah-
ren schr erfolgreich zur Einigung ge-
nutzt.
Wenn es zu keiner Einigung kommt,
gibt es eine Bestitigung des Sozialmi-
nisteriumservices. Danach kann eine
Schadenersatzklage bei Gericht ein-
gebracht werden.

QO Ab wann spricht man von
Diskriminierung?
Eine Diskriminierung durch Bar-
rieren liegt grundsitzlich dann vor,
wenn eine Beseitigung der Barrieren
rechtlich méglich und zumutbar ist.
Sollte beispielsweise der nachtrigli-
che Einbau eines Personenaufzugs in
einem Altbau aus baurechtlichen oder
denkmalschutzrechtlichen Griinden
nicht maglich sein, so stellt die man-
gelnde Zuginglichkeit in diesem Fall
keine Diskriminierung dar.
Ist der Einbau rechtlich méglich,
findet vor Gericht eine Zumutbar-
keitspriifung statt. Barrieren stellen
nur dann eine Diskriminierung dar,
wenn die Herstellung der Barriere-
freiheit zumutbar ist.

O Was ist eine Zumutbarkeits-
priifung?

Im Gerichtsverfahren wird tiberpriift,

ob die Beseitigung einer Barriere und

damit die Herstellung der Barriere-
freiheit zumutbar sind. Dies dient
der Vermeidung  wirtschaftlicher

Hirtefille. Die Zumutbarkeit ist von

Fall zu Fall anders zu beurteilen und

hingt von vielfiltigen Faktoren ab.

Diese Faktoren sind insbesondere:

* Der Beseitigungsaufwand;

* die wirtschaftliche Leistungsfi-
higkeit;

* der Erhalt von Forderungen aus
offentlichen Mitteln;

* die bereits abgelaufene Zeit seit
dem 1. Jinner 2006 — dem Tag
des Inkrafttretens des Behinder-
tengleichstellungsrechtes;

* die Auswirkung auf andere behin-
derte Menschen (etwa die Kun-
denfrequenz).

Des Weiteren ist zu priifen, ob Maf3-
nahmen zumutbar wiren, die zumin-
dest eine maflgebliche Verbesserung
der Situation der betroffenen behin-
derten Kundinnen und Kunden be-
wirken. Dies konnte beispielsweise
das Angebot sein, Waren aus einem
nicht zuginglichen Verkaufslokal un-
entgeltlich zuzustellen.

Q Welche Rechtsfolgen gibt es bei
Diskriminierungen?

Stellt das Gericht eine Diskriminie-
rung fest, steht ein Schadenersatz zu.
Im Rahmen dieser Schadenersatzver-
pflichtung erhilt der Betroffene den
Ersatz des Vermogensschadens. Bei
grober Fahrlissigkeit oder Vorsatz
des Schidigers auch den entgangenen
Gewinn. Dariiber hinaus gebiihrt als
Entschidigung fiir die erlittene per-
sonliche Beeintrichtigung bzw. die
diskriminierungsbedingte Krinkung
ein angemessener Geldbetrag. Be-
stand die Diskriminierung in Form
einer Beldstigung (z. B. durch Be-
schimpfungen,  Licherlichmachen,
Schmihungen) erhilt das Diskrimi-
nierungsopfer jedenfalls einen Min-
destschadenersatz in der Hohe von
1000 Euro.

Im Unterschied zum Zugang zu Gii-
tern und Dienstleistungen, wo es
nur Schadenersatz gibt, kann in der
Arbeitswelt — neben dem Schaden-
ersatz — zusitzlich die Herstellung
eines diskriminierungsfreien Zustan-
des eingeklagt werden. Das kénnte in
der Praxis z. B. die Beseitigung einer
baulichen Barriere am Arbeitsplatz,
in der Kantine, oder im Betriebskin-
dergarten sein. Auch hier gibt es eine
Zumutbarkeitspriffung. Wenn eine
Beseitigung nicht zumutbar ist, kann
der Arbeitgeber auch die nichstbeste
Losung anbieten, z. B. einen Essens-
zuschuss, damit sich Mitarbeiter/
innen im Rollstuhl, die nicht in die
Kantine kommen, in einem barriere-
freien Gasthaus zu dhnlich giinstigen
Konditionen verkdstigen kénnen.

O Welche Rechtsfolgen gibt es bei
einer Verbandsklage?

Wenn die allgemeinen Interessen von
Menschen mit Behinderung wesent-
lich und dauerhaft beeintrichtigt
werden, so kann die Osterreichische
Arbeitsgemeinschaft fiir Rehabilita-
tion, der Dachverband der osterrei-
chischen Behindertenverbinde, eine
Verbandsklage einbringen. Eine sol-
che Klage bedarf aber einer Empfeh-
lung des Bundesbehindertenbeirats.
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Eine Verbandsklage ist auch im Be-
reich der Diskriminierung durch
Barrieren denkbar. Etwa dann, wenn
eine grofSe Anzahl von Menschen mit
Behinderung betroffen ist und deren
Teilhabe am Leben in der Gesell-
schaft durch die Barrieren wesentlich
und dauerhaft beeintrichtigt wird.

Q Gibtes Ubergangsbestimmun-
gen?

Das Behindertengleichstellungsrecht
gilt seit 1. Jinner 2006.

Damit die Herstellung von Bar-
rierefreiheit vorhersehbar ist und
eventuelle finanzielle Belastungen
abgefedert werden konnen, gibt es
seit dem Inkrafttreten des Gesetzes
mit 1. Jinner 2006 eine zechnjihrige
Ubergangsfrist. Diese gilt fiir bereits
bestehende Bauwerke bzw. bereits in
Verwendung stehende Verkehrsmit-
tel, Verkehrsanlagen und Verkehrs-
einrichtungen. Mit 31. Dezember
2015 lduft diese Frist, nach nunmehr
zehn Jahren, aus. Im Fall von Gene-
ralsanierungen und Renovierungen
mit Hilfe offentlicher Mittel gelten
Sonderbestimmungen.

QO Gibt es auch in der Arbeitswelt
Ubergangsbestimmungen?

In der Arbeitswelt (Behindertenein-

stellungsgesetz) gibt es keine Uber-

gangsbestimmungen.

O Was gilt ab 1. Jinner 20162

Ab 1. Jinner 2016 tritt das Bundes-
Behindertengleichstellungsgesetz  in
vollem Umfang in Kraft. Die Uber-
gangsbestimmungen fiir den Bereich
der baulichen Barrieren und Barrie-

ren im Verkehr enden mit 31. De-
zember 2015.

QO Wias ist ein Etappenplan?

Fiir bauliche Barrieren und Barrieren
im Verkehrsbereich gibt es im Bun-
des-Behindertengleichstellungsgesetz
eine zehnjihrige Ubergangsfrist bis
31. Dezember 2015. Weil das Gesetz
— bis auf einige Ausnahmen — hier
erst ab 1. Jinner 2016 anzuwenden
ist, gibt es die Verpflichtung, diese
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Ubergangsfrist fiir die Bestandsauf-
nahme und Planung der etappenwei-
sen Umsetzung zu nutzen.

* Etappenplan Bundesbauten: Der
Bund muss nach Anhorung der
Osterreichischen Arbeitsgemein-
schaft fiir Rehabilitation einen
Plan zum Abbau baulicher Bar-
rieren fiir die von ihm genutzten
Gebiude erstellen. Jedes Bun-
desministerium hat daher einen
Teil-Etappenplan erstellt, der alle
Mafinahmen zur Herstellung der
baulichen Barrierefreiheit in den
vom jeweiligen Bundesministeri-
um genutzten Gebduden enthilt.
Dieser muss auf der ressortei-
genen Homepage veroffentlicht
sein.

* Etappenplan Verkehr: Jeder Ver-
kehrsbetreiber muss einen Etap-
penplan zum Abbau von Barrieren
erstellen. Eine Veroffentichung
dieser Etappenpline ist allerdings
nicht vorgesehen.

* Etappenplan der Wirtschaft: Je-
der kann sich iiber die Barrieren
in seinem Bereich Gedanken ma-
chen und die Entfernung dieser
in Schritten planen. Rechtlich hat
dies bei einer behaupteten Diskri-
minierung den Vorteil, dass der
gezeigte gute Wille im Verfah-
ren beriicksichtigt werden kann.
Auch kann damit bereits in einem
Schlichtungsverfahren die Sensi-
bilitit mit dem Thema und der
Wille zur Verbesserung gezeigt
werden, sodass eine giitliche Ei-
nigung greifbarer ist, als bei einer
Verweigerungshaltung,.

O Welche Regelungen gibt es fiir
Barrieren in der Arbeitswelt?
Natiirlich sind im Zusammenhang
mit Barrieren alle Bestimmungen
des Arbeitnehmer/innenschutzrechts
einschliefflich der Arbeitsstittenver-

ordnung anzuwenden.

Nach dem Behinderteneinstellungs-
gesetz sind Arbeitgeber/innen ver-
pflichtet, auf Mitarbeiter/innen mit
Behinderung besondere Riicksicht
zu nehmen und angemessene Maf-

nahmen zu ergreifen, um ihnen die
Teilhabe an der Arbeitswelt zu er-
moglichen. Dies schliefit auch das
Vermeiden von Barrieren ein.

Eine Barriere in der Arbeitswelt kann
eine Diskriminierung sein. Auch hier
ist im Falle einer Klage die Zumut-
barkeitspriifung anzuwenden. Im
Unterschied zum Zugang zu Giitern
und Dienstleistungen gibt es hier kei-
ne Ubergangsregelungen fiir bauliche
Barrieren.

QO Welche Barrieren zihlen in der
Arbeitswelt als diskriminie-
rend?

Jede Gestaltung der Betriebsstitte
bzw. der Arbeitsbedingungen und des
Arbeitsumfelds, die Mitarbeiter/in-
nen mit Behinderung benachteiligen
kann, kann eine Diskriminierung
sein. Ausnahmen sind méglich, wenn
sie durch ein rechtmifSiges Ziel sach-
lich gerechtfertigt und angemessen
umgesetzt sind (z. B. feuerpolizeilich
geforderte Brandschutztiiren, die sich
fiir Mitarbeiter/innen mit Behinde-
rung schwer 6ffnen lassen).

Bauliche Barrieren kdnnen nicht nur
im unmittelbaren Arbeitsumfeld eine
Diskriminierung darstellen, sondern
z. B. auch in arbeitsnahen Bereichen
wie der Betriebskantine, dem Be-
triebskindergarten und bei anderen
vom Arbeitgeber zur Verfligung ge-
stellten Angeboten.

Es kann aber auch um kommuni-
kative Barrieren gehen. So kann es
eine Diskriminierung sein, wenn der
Betrieb es z. B. verabsiumt, blinden
oder gehorlosen Mitarbeiter/innen
die entsprechenden Arbeitsbehelfe
zur Verfiigung zu stellen (z. B. zusitz-
liche Hard- und Software bei einem
Bildschirmarbeitsplatz ~ fiir ~ blinde
Menschen oder angemessene Unter-
stitzung  bei der Kommunikation
fur gehérlose Menschen). Fiir solche
Mafinahmen kénnen natiirlich For-
derungen in Anspruch genommen
werden.

Q Welche Rechtsfolgen kann eine
Diskriminierung in Zusam-
menhang mit Barrierefreiheit
in der Arbeitswelt haben?

Im Unterschied zum Zugang zu Gii-

tern und Dienstleistungen, wo es

nur Schadenersatz gibt, kann in der

Arbeitswelt die Herstellung eines

diskriminierungsfreien ~ Zustandes

eingeklagt werden. Das koénnte in
der Praxis z. B. die Beseitigung einer
baulichen Barriere am Arbeitsplatz,
in der Kantine, im Betriebskinder-
garten sein. Dabei ist im Falle eines

Gerichtsverfahrens wieder die Zu-

mutbarkeit zu priifen. Wenn eine

Beseitigung nicht zumutbar ist, kann

der Arbeitgeber auch die nichstbes-

te Losung anbieten, z. B. einen Es-
senszuschuss, damit sich Mitarbeiter/
innen im Rollstuhl, die nicht in die

Kantine kommen, in einem barrie-

refreien Gasthaus zu dhnlich giins-

tigen Konditionen verkdstigen kon-
nen. Auch hier ist immer vor einem

Gerichtsverfahren ein Schlichtungs-

versuch beim Sozialministeriumser-

vice zu unternehmen.

Q Was bringt die Umsetzung der
Barrierefreiheit der Wirtschaft?
Mit barrierefreien Angeboten erreicht
man neue Kundenschichten. Barrie-
refreiheit ermdglicht nicht nur Men-
schen mit Behinderungen, sondern
vor allem auch der groflen Gruppe
von ilteren Menschen, mehr Ange-
bote zu nutzen. Aber auch Menschen
mit Kinderwagen oder temporir mo-
bilititsbehinderte Menschen profitie-
ren von barrierefreier Gestaltung.
Barrierefreiheit bedeutet auch ein
Mehr an Sicherheit. Gute Beleuch-
tung, rutschfeste Béden, zusitzliche
Handliufe und Haltegriffe dienen
auch der Vermeidung von Unfillen.

O Kostet die Umsetzung der Bar-
rierefreiheit viel Geld?

Wenn Barrierefreiheit bei der Pla-

nung mit beriicksichtigt wird, sind

die Mehrkosten gering. Adaptierun-

gen bestehender Gebiude kosten er-

fahrungsgemif$ wesentlich mehr.

Wenn Sie einen Umbau oder eine
Sanierung planen, lassen Sie sich auf
jeden Fall, in Bezug auf die barriere-
freie Gestaltung Threr Angebote, be-
raten.

O Welche Sozialministeriumser-
vicestelle ist fiir ein Schlich-
tungsverfahren zustindig?

Das Sozialministeriumservice ist eine

Behorde mit neun Landesstellen,

rechtlich ist keine 6rtliche Zustin-

digkeit vorgeschrieben. Der Schlich-
tungswerber entscheidet, zu welcher

Schlichtungsstelle er geht.

O Kann auch eine andere Stelle
als das Sozialministeriumser-
vice eine Schlichtung vorneh-
men, z. B. eine Fachgruppe der
Wirtschaftskammer?

Vor einer Klagseinbringung muss es
ein Schlichtungsverfahren beim So-
zialministeriumservice geben. Wenn
dieses Verfahren ohne Einigung en-
det, wird dariiber eine entsprechende
Bestitigung ausgestellt. Erst dann ist
eine Klage nach dem Behinderten-
gleichstellungsrecht moglich.
Natiirlich wire auch eine Schlichtung
auflerhalb des Sozialministeriumser-
vice denkbar. Allerdings ist zu beach-
ten, dass solche Einigungsgespriche
keine fristhemmende Wirkung ha-
ben. Falls es dann zu keiner Einigung
kommt und eine Klage angestrebt
wird, muss ein Schlichtungsverfah-
ren beim Sozialministeriumservice
durchgefiihrt werden.

O Ist der Mieter eines Geschifts-
lokales fiir die Barrierefreiheit
verantwortlich oder der Eigen-
tiimer?

Es ist immer der Anbieter einer Leis-

tung dafiir verantwortlich, dass sein

Angebot diskriminierungsfrei — und

damit auch barrierefrei ist.

Die Herstellung baulicher Barri-

erefreiheit unterliegt neben den

baurechtlichen Vorgaben auch den
entsprechenden Rechtsnormen wie

Mietrecht, Wohnrecht, und den

Rechtsvorschriften fiir Pachtvertri-

ge. Sehr oft erfordern bauliche Maf3-
nahmen die Zustimmung des Ver-
mieters. Wesentlich ist auch, was im
jeweiligen Miet- oder Pachtvertrag
geregelt ist.

QO Muss ich als Mieter eines
Geschiiftslokales den Vermieter
dazu bringen, die ,,geforderte
Barrierefreiheit herzustellen?

Der Mieter/Pichter muss den Ver-

mieter/Verpichter informieren, die

Sachlage besprechen und versuchen,

die Zustimmung fiir die Maffnahmen

zur Herstellung der Barrierefreiheit
zu erhalten. Wenn aber die Zustim-
mung nachweislich nicht erteilt wird,
darf die MafSnahme aus rechtlichen
Griinden nicht durchgefiihrt werden.

Q Kann ein Vermieter/Verpichter
von einem Geschiftslokal von
Kunden oder Kundinnen we-
gen fehlender Barrierefreiheit
rechtlich belangt werden?

Dies ist nicht moglich, da der Kunde

oder die Kundin keine Rechtsbezie-

hung zum Vermieter bzw. Verpichter

hat.

O Kann ich, als Mieter eines
Geschiftslokales, bei fehlender
Maoglichkeit zur Herstellung
der Barrierefreiheit gezwungen
werden, das Lokal zu wechseln?

Ein Lokalwechsel kann nicht er-

zwungen werden, dies ist im Be-

hindertengleichstellungsrecht  nicht
vorgeschen. Das Behindertengleich-
stellungsrecht sieht nur einen Scha-
denersatzanspruch bei Diskriminie-
rung durch Barrieren vor. Konkret
dann, wenn die Herstellung der Bar-
rierefreiheit zumutbar ist, aber trotz-
dem nicht durchgefiihrt wird. Eine

Ubersiedlung wird nur in seltenen

Fillen zumutbar sein.

Wesentlich ist aber, dass iiber alter-

native MafSnahmen zur Verbesse-

rung der Barrierefreiheit nachgedacht
wird. Oft kénnen Mitarbeiter und

Mitarbeiterinnen dort unterstiitzen,

wo behinderte Kundinnen und Kun-

den mangels Barrierefreiheit nicht
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selbstindig Angebote in Anspruch

nehmen kénnen.

QO Muss die Barrierefreiheit in
Mietvertrigen von Geschiftslo-
kalen geregelt sein?

Bei neuen Mietvertrigen empfichlt
es sich, einen entsprechenden Passus
tiber die Zustimmung zur Herstel-
lung von Barrierefreiheit aufzuneh-
men.

O Darf ein Immobilienmakler
nur mehr barrierefreie Objekte
vermitteln?

Ein Immobilienmakler kann die Bar-

rierefreiheit seiner zu vermittelnden

Objekte nicht beeinflussen. Er muss

aber Fragen zur Barrierefreiheit be-

antworten konnen und sollte von
vornherein iiber die Barrierefreiheit
informieren.

QO Was mach ich, wenn in einem
Baubescheid Barrieren vorge-
schrieben sind (z. B. Stufen vor
dem FEingang in einer hochwas-
sergefihrdeten Ortschaft)?

Wenn die Herstellung der Barrie-

refreiheit aus baurechtlichen Griin-

den verweigert wird, darf auch die
entsprechende bauliche Mafinahme
nicht durchgefiihrt werden. Aller-
dings miisste man in einem solchen

Fall alternative Maf$nahmen priifen,

z.B. mobile Rampen oder das Anbie-

ten von Leistungen in einem barrie-

refrei zuginglichen Gebdude.

O Darf der Denkmalschutz der
Barrierefreiheit wiederspre-
chen?

Denkmalschutz kann im Einzelfall
der Herstellung der Barrierefreiheit
entgegenstehen. Allerdings gibt es
viele Beispiele fiir Alternativlgsun-
gen, die trotz Denkmalschutzbestim-
mungen eine Nutzung des Angebotes
auch fiir Menschen mit Behinderung
ermdglichen.

O Kann ich rechtlich belangt

werden, obwohl mir der Denk-
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malschutz den barrierefreien
Umbau verweigert hat?
Wenn die Herstellung der Barriere-
freiheit rechtlich nicht méglich ist,
sind alternative Moglichkeiten zur
priifen, etwa eine mobile Rampe oder
auch eine Klingel.

O Inwieweit sind mobile Rampen
eine ausreichende Losung fiir
den barrierefreien Zugang zum
Geschiiftslokal?

Als Alternativlosung kénnen sie im

Einzelfall gut geeignet sein. Anzustre-

ben sind aber nachhaltige Losungen.

QO Wie hoch kéonnen Schaden-
ersatzforderungen sein, wenn
mein Geschift nicht barrierefrei
ist?

Das Behindertengleichstellungsrecht

sicht den Ersatz des Schadens vor,

der tatsichlich eingetreten ist, wie
etwa den Ersatz einer Fahrkarte oder
von Taxikosten. Dazu gibt es noch
einen immateriellen Schadenersatz
tur die erlittene Krinkung. Dazu gibt
es allerdings noch wenig Judikatur.

Wenn die Diskriminierung in einer

Belistigung (Mobbing, iiber linge-

ren Zeitraum andauernde Krinkun-

gen) besteht, so sicht das Gesetz ei-

nen Mindestschadenersatz von 1000

Euro vor.

QO Was kann ich tun, wenn ich
immer wieder wegen fehlender
Barrierefreiheit geklagt werde?

Dagegen kann nichts getan werden.
Die bisherigen Erfahrungen haben
aber gezeigt, dass es zu keiner Klags-
flut gekommen ist, zumal sich das
vorgelagerte  Schlichtungsverfahren
als ein erfolgreiches Streitbeilegungs-
instrument bewihrt hat.

O Muss meine Internetseite barri-
erefrei sein?
Die Internetseite eines Unternch-
mens mit den Kontaktdaten und In-
formationen und oftmals auch noch
Bestell- und Anfrageméglichkeiten
ist eine Leistung, die diskriminie-
rungsfrei und damit barrierefrei er-

bracht werden muss. Natiirlich gilt
auch hier der Grundsatz der Zumut-
barkeit.

QO Wer kann mir bestiitigen, dass
ich eine barrierefreie Internet-
seite habe? bzw. Wie weif! ich,
ob ich eine barrierefreie Websi-
te habe?

Es gibt einige Hilfsmittel, mit denen

man das tiberpriifen kann. Validato-

ren und Checklisten, die vom W3C

(World Wide Web Consortium) an-

geboten werden, diese konnen von

jedermann bedient werden.

Im dem vom Bundeskanzleramt er-

stellten WIKI (Internet-Informa-

tionsplattform) zu diesem Thema
finden Sie weiterfithrende Informa-
tionen und Verweise zu den Werk-
zeugen mit denen Sie das Ergebnis
priifen konnen: https://www.ag.bka.
gv.at/at.gv.bka.wikibka/index.php/

Portal:Barrierefrei

Das Beste wire, eine Priifung durch

Accessibilty Spezialisten vornehmen

zu lassen — Kostenfrage: ca. 1000

Euro fiir zwei Tage Priifung. Manch-

mal sind ,gewachsene® Seiten sehr

komplex, ein Relaunch ist dann oft
giinstiger.

100 % Barrierefreiheit gibt es auch

im Netz nicht, da unterschiedliche

Formen der Beeintrichtigung existie-

ren.

O Wo bekomme ich eine barriere-
freie Internetseite?
Jeder Anbieter von Programmier-
leistungen sollte im Prinzip tiber die
WCAG-Kriterien (Web Content
Accessibility Guidelines) Bescheid
wissen. Wir empfehlen die Barriere-
freiheit ausdriicklich im Vertrag zu
vereinbaren. Im vom Bundeskanzler-
amt erstellten WIKI (Internet- Infor-
mationsplattform) zu diesem Thema
finden Sie weiterfithrende Informa-
tionen und Verweise zu den Werk-
zeugen mit denen Sie das Ergebnis
priifen konnen: https://www.ag.bka.
gv.at/at.gv.bka.wiki-bka/index.php/

Portal:Barrierefrei

QO Wie gestalte ich eine barriere-
freie Veranstaltung?

Auf der Webseite der Osterreichi-
schen Arbeitsgemeinschaft fiir Re-
habilitation (www.oear.or.at) findet
man den Link fiir eine Checkliste
(Rubrik Aktuell), worauf bei Ver-
anstaltungen geachtet werden sollte,
damit sie auch fiir Menschen mit Be-
hinderungen zuginglich sind.

Q Wie ist das mit der Barrierefrei-
heit im Brandfall?

Bei Evakuierungen ist auf die Be-

diirfnisse von Menschen mit Be-

hinderung besonders zu achten,

insbesondere sind Not-Signale im

Zwei-Sinne-Prinzip auszufiihren.

QO Ich habe mehrere Filialen, muss
ich die alle auf einmal barriere-
frei umbauen?

Es gilt das Prinzip der Zumutbarkeit.

Grundsitzlich ist es immer sinnvoll,

einen Plan zur Herstellung der Bar-

rierefreiheit zu erstellen, insbesonde-
re dann, wenn es einer Vielzahl von

MafSnahmen bedarf, um Angebote

barrierefrei zuginglich zu machen.

QO Ich halte iiberall die O-NORM
B 1600 ein, ist das nicht auto-
matisch ausreichend?

Die ONORM B 1600 beinhaltet die

Planungsgrundlagen fiir barrierefrei-

es Bauen. Ein Finhalten der in der

ONORM B 1600 geregelten Stan-

dards wird in der Regel ausreichend

sein, um bauliche Barrierefreiheit zu
gewihrleisten. ONORMEN gelten
jeweils als Stand der Technik und
werden als solche in einem allfilligen

Gerichtsverfahren von Bedeutung

sein.

QO Muss mein gesamtes Verkaufs-
lokal barrierefrei sein?

Mangelnde Barrierefreiheit kann zu
einer Diskriminierung von Men-
schen mit Behinderung fihren, wenn
die Herstellung der Barrierefreiheit
zumutbar ist. Bei Verkaufslokalen
bilden Regalh6hen sehr oft eine Bar-
riere. Einschrinkungen in der Hohe

Foto: © kebox/Fotolia.com

wiirden aber bedeuten, dass fiir das
gleiche Warenangebot ein viel gro-
Rerer Platzbedarf bestehen wiirde.
Dies wire im konkreten Fall mogli-
cherweise nicht zumutbar. Allerdings
sollten Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen Menschen mit Behinderun-
gen bzw. auch idltere Menschen un-
terstiitzen, um gewiinschte Waren
aus den Regalen zu holen.

O Miissen alle meine Eingiinge
barrierefrei sein?

Ein barrierefreier Zugang sollte tiber
den Haupteingang moglich sein.
Falls dieser Eingang nicht barrierefrei
zuginglich ist, sollte zumindest ein
zweiter, gut erreichbarer Eingang ei-
nen Zugang fiir mobilititsbehinderte
Personen ermdglichen.

QO Miissen in einem Hotel alle
Zimmer barrierefrei sein oder
reicht eine bestimmte Anzahl
aus?

Wichtig ist zunichst die Barriere-

freiheit der allgemein zuginglichen

Riumlichkeiten, wie  Speisesaal,

Aufenthaltsraum, Bar, Wellness-Be-

reich etc. Beziiglich der Anzahl der

barrierefreien Hotelzimmer gibt die

ONORM B 1600 vor, dass in jedem

Betrieb mindestens ein Zimmer bar-

rierefrei fiir Giste mit Mobilititsbe-

hinderungen vorhanden sein muss.

Pro 50 weiteren Gistebetten ist ein

weiteres barrierefreies Zimmer vor-

zusehen.

Auch hier gilt die Zumutbarkeitsre-

gelung: Wenn die Herstellung der

Barrierefreiheit zumutbar ist, die Bar-

rieren aber trotzdem nicht beseitigt

werden, liegt eine Diskriminierung
aufgrund einer Behinderung vor.

QO Ich méchte eine Internetdienst-
leistung anbieten, muss die
barrierefrei sein?

Auch Internetdienstleistungen miis-

sen diskriminierungsfrei und damit

barrierefrei angeboten werden. Wenn

Sie von Anfang an Barrierefreiheit

mit einplanen, ist kaum mit zu-

sitzlichen Kosten zu rechnen. Eine
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Uberarbeitung einer bestehenden In-
ternetdienstleistung kidme sicherlich
teurer.

QO Wie kann ich feststellen, dass
ein Anbieter von Internet-
dienstleistungen diese auch
wirklich barrierefrei gestaltet?

Es gibt hierzu sehr gute Priifinst-

rumente und das Wissen von Ex-

perten. Nihere Informationen zum

Thema Barrierefreiheit im Internet

finden Sie in dem WIKI (Internet-

Informationsplattform) des Bundes-

kanzleramtes:  https://www.ag.bka.

gv.at/at.gv.bka.wiki-bka/index.php/

Portal:Barrierefrei

O Ich habe ,,nur ein Kunden-

WC, muss das barrierefrei sein?
Kunden-WCs, Informationsschalter,
Restaurants fiir Kunden etc. geho-
ren ebenfalls zum Leistungsangebot
und sind daher diskriminierungsfrei
— und damit auch barrierefrei — zu
gestalten. Allerdings wird in jedem
einzelnen Fall auch die Zumutbarkeit
zu priifen sein.

O Muss ich meinen Kunden
gestatten, ihre Assistenzhunde
(Blindenfiihr-, Service- und
Signalhunde) auf Wunsch in
mein Geschiftslokal, den Be-
handlungsraum meiner Praxis
etc. mitzunehmen?

Grundsitzlich ja. Auch fiir den Le-

bensmitteleinzelhandel gibt es kein

solches Verbot, hier ist die Mitnahme
von Assistenzhunden ausdriicklich
erlaubt. Ebenso hilt die Hygiene-

Verordnung der Osterr. Arztekam-

mer fest, dass Assistenzhunde Zu-

gang zu Ordinationsrdumen haben.

Sollte, z. B. aufgrund einer besonders
sensiblen Art der Behandlung, die
Mitnahme eines Assistenzhundes
verweigert werden (Gefihrdung in
hygienischer Hinsicht wie z. B. OP-
Bereich bzw. Behandlungsriume die
auch der Kunde nur mit spezieller
Schutzkleidung betreten darf), so
muss dafiir Sorge getragen werden,
dass der Hund einen entsprechenden
Wartebereich zur Verfiigung hat und
fur eine addquate Ersatzhilfestellung
(Mitarbeiter/in geleitet den Patien-
ten) gesorgt ist.

Q Ich habe eine Kundengruppe,
von der ich glaube, dass sie de-
finitiv nicht behindert ist, muss
ich trotzdem mein Angebot
barrierefrei anbieten?

Ja, es sei denn, MafSnahmen zur
Herstellung der Barrierefreiheit sind
nicht zumutbar. Dass keine behin-
derten Kundinnen und Kunden
vorhanden sind, hingt eben oft mit
der mangelnden Barrierefreiheit zu-
sammen. Mit Barrierefreiheit erreicht
man jedenfalls mehr und neue Kun-
denschichten, wie z. B. auch Eltern
mit Kinderwigen.

QO Wie sieht die Sachlage aus,
wenn ich meine Waren nur
einer bestimmten (vordefinier-
ten) Kundengruppe anbiete?

(z. B. als Grof$hiindler, Obst-
groflhandel am Grof3griinmarkt
oder im Direktvertrieb)

Der im Behindertengleichstellungs-

recht festgeschriebene Schutz vor

Diskriminierung gilt auch fir Ange-

bote, die nur einer eingeschrinkten

Offentlichkeit zuginglich sind.
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Bericht zum GSV-Forum

»Antriebstechnologien und Kraftstoffe —
Innovation und Effizienz fur Mobilitat von morgen*

,Das aktuelle Bild ist noch sehr fos-
sil dominiert, im Transportbereich
wird der Energiebedarf zu 93 %
aus Erddl gedeckt., betont Valen-
tin Hofstitter, Raiffeisen Research,
in seinem Fingangsstatement zum
GSV-Forum ,Antriebstechnologien
und Kraftstoffe — Innovation und Ef-
fizienz fiir Mobilitit von morgen® in
der Sky Conference der RZB. Der
Begriff ,peak oil“ ist hingegen aus
der Mode gekommen, mittlerweile
wird von ,peak oil demand® gespro-
chen. Hofstitter: ,,Zuerst wird die
Olnachfrage ausgehen, bevor das Ol
ausgeht. In den Industrielindern
stagniert der Rohdlverbrauch bereits.
Die Wirtschaft wichst einfach nicht
mehr so energieintensiv. Hofstitter:
»Die US-Wirtschaft ist heute grofer,
dennoch ist der Olverbrauch nicht
hoher als vor sechs Jahren. Wir stoflen
an die Sittigungsgrenze.“ Das globa-
le Energiewachstum werde heute und
kiinftig von den ,emerging markets®,
also Lindern wie China oder Indi-
en, getricben: Je reicher diese Lander
werden, desto mehr Fahrzeuge werde
es dort geben. Im Moment befinden
sich diese Linder noch in Bereichen
von 26 Fahrzeugen je 1000 Einwoh-
ner, das werde in nichster Zeit jedoch
stark ansteigen. Zum Vergleich: In
Osterreich sind es ca. 530 Pkw pro
1000 Einwohner. Diese Entwicklung
wirke sich natiirlich auch auf das Kli-
ma aus. Hofstitter: ,Hier besteht die
Hoffnung, dass sich alternative Ener-
gien auftun.“ Dafiir wird es allerdings
auch Anschubssubventionen geben
miissen. Der technische Fortschritt
macht jedenfalls Hoffnung, dass sich
alternative Energiequellen durchset-
zen werden. Solarstrom ist schon heu-
te an der Grenze zur Kostendeckung.
Die Kosten fiir die Produktion einer

Kilowattstunde sind seit 1978 von
fiinf USD auf mittlerweile unter 20
Cent gesunken und liegen damit be-
reits im Bereich der Grofhandelsprei-
se fiir Strom aus Kohle bzw. Gas. Es
ist also eigentlich nur noch eine Fra-
ge der Zeit, bis alternative Energien
massenmarkttauglich sind. Hofstétter:
,Die bisher vermuteten technischen
und wirtschaftlichen Grenzen gibt
es offenkundig nicht!“ Ahnliches gilt
auch fiir die Lithium-Ionen-Batterien
in Elektrofahrzeugen. Die Preise pro
kWh sinken, auch wenn man hier,
verglichen mit der Solarenergie, noch
weiter vom Break-Even-Point entfernt
ist. Je nach Institution gibt es unter-
schiedliche Prognosen, welche Ener-
gieformen sich durchsetzen werden.
Wenig iiberraschend sagt die Solar-
wirtschaft voraus, dass Solarenergie
stark zulegen wird. Hofstitter emp-
fiehlt, die jeweilige Quelle des Aus-

blicks genau zu priifen.

Die erneuerbaren Energien
entwickeln sich, kommen
aber nicht an Verbrennungs-
fahrzeuge heran

Karsten Wilbrand, von Shell, sieht
tir die kiinftige Mobilitit einige He-
rausforderungen auf uns zukommen.
Welche Energiequellen kénnen den
wachsenden Mobilititsbedarf mog-
lichst umweltschonend abdecken
und sind diese auch leistbar? Wel-
che Rolle werden neue Technologien
wie autonomes Fahren spielen? Wie
wird die Gesetzgebung beziiglich
Steuern und Beschrinkungen re-
agieren? Was will der Kunde? Dessen
Mobilititsverhalten verindert sich,
Multimodalitit erhilt immer mehr
Akzeptanz.

Im Vergleich zum jahrlichen welt-
weiten Energieverbrauch durch uns
Menschen sind Energieressourcen
reichlich vorhanden. Fossile Ener-
gietriger wie Ol und Kohle weisen
durch verbesserte Explorationstech-
nologien weiterhin eine hohe Reich-
weite auf. Aber auch erneuerbare
Energien werden zunehmend auch
global eine Rolle spielen. Das gilt vor
allem fiir die Solarenergie. Wilbrand:
,Die jihrliche Solareinstrahlung bie-
tet ein Riesen-Potenzial.“ Aber auch
andere Formen wie Wind, Wasser-
kraft oder Photosynthese wiren
ausreichend vorhanden, um den
jahrlichen weltweiten Energiebedarf
zu befriedigen, wenn auch auf deut-
lich niedrigerem Niveau als die Solar-
kraft.

Shell veroffentlicht alle vier Jahre
Energieszenarien. Im neuesten Sze-
nario erwartet Shell, dass sich Erdgas
stark entwickeln wird, da der Preis
von Erdgas relativ giinstig ist. Das-
selbe gilt fir Kohle. Wilbrand: ,In
China entsteht jede Woche ein neu-
es Kohlekraftwerk. Diese Kraftwer-
ke sind dann in den nichsten 30-50
Jahren in Betrieb. Es ist damit schon
gesetzt, dass Kohle eine grofle Rolle
spielen wird, es sei denn der Gesetz-
geber schreitet wegen der hohen CO,
Emissionen ein.“ Einen groferen
Anteil der Solarenergie sicht Shell
erst 2060, wobei die Technologie bis
dahin kontinuierlich dazugewinnen
wird. Die erneuerbaren Energien
entwickeln sich also deutlich, werden
aber auch 2060 die fossilen Energien
noch nicht verdringt haben.

Shell gibt aber nicht nur weltweite
Energieszenarien heraus, sondern
auch Pkw-Szenarien fiir Deutsch-
land. Die Pkw-Flotte in Deutschland
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wird 2025 ihr Maximum erreichen
und aufgrund der zu erwartenden
kontinuierlich schrumpfenden Be-
volkerung in Deutschland wieder
sinken. Wilbrand: ,Der Markt ist ge-
sttigt, wir fahren weniger Auto und
steigen mehr auf Bahn oder Flugzeug
um.“ Die fallenden Solarkosten be-
statigt auch Wilbrand: ,Die Solar-
kosten sind erheblich gesunken, wir
kommen an die Energickosten von
Gas heran. Erneuerbare Energien
werden attraktiv.“ Durch Erweite-
rung der Windkraftkapazititen in
England hat sich die maximale Leis-
tung von 2009 bis 2013 nahezu ver-
funffacht. Windkraftanalgen im Bin-
nenland (onshore) sind mittlerweile
sehr wettbewerbsfihig geworden.

Je hoher die Bevélkerungsdichte in
den Stidten ist, desto geringer ist der
Energiebedarf im Verkehr. Asiatische
Stidte wie Hongkong schneiden da-
her besonders gut ab. In Amerika, wo
groflere Entfernungen zuriickgelegt
werden miissen, ist der Energiebedarf
daher besonders hoch. Europiische
Stidte liegen im Mittelfeld.

Anschlieflend zeigt Wilbrand noch
einen Vergleich der CO,-Emissionen
von Fahrzeugen mit unterschied-

lichen Antrieben. Dabei schneidet

Erdgas im Vergleich zu Diesel und
Benzin gut ab, bei Elektroautos ist
auf die Stromquelle zu achten. Bei
Kohle ergeben sich hohere CO,-Wer-
te als bei den fossilen Alternativen.
Unter Betrachtung des europiischen
Strommixes konnen Elektroautos
aber Verbesserungen erzielen. Was-
serstoff, erzeugt durch Erdgas oder
Windkraft, bietet bedingt durch
hohere Reichweiten und niedrige
CO,-Werte (im Falle von Windkraft
nahezu null Emissionen) ebenfalls
grof8es Potenzial, betonte Wilbrand:
»Wasserstoff sorgt fiir saubere und
nachhaltige Mobilitdt.“

Mittelfristig wird sich an der
Dominanz des Verbrennungs-
motors wenig andern

Auch der Vertreter der europiischen
Kommission, Andreas Pilzecker, sieht
den Verbrennungsmotor noch lange
als wichtigsten Antrieb. Das zeigen
die Fakten: Transport in der EU ba-
siert zu 94 % auf Erdol, Erdgas und
Biokraftstoffe sind verfiigbare aber
wenig bedeutende Alternativen und
die Elektromobilitit steht erst am
Anfang. Pilzecker: ,Daran wird sich

bis 2020 und mittelfristig wenig 4n-
dern. Selbst 2050 werden noch im-
mer rund 90 Prozent aller Fahrzeuge
einen Verbrennungsmotor (dann al-
lerdings in Kombination mit Hybrid-
antrieb und Batterien) haben.“

Aber die Abhingigkeit vom Ol hat
Folgen. Pilzecker: ,Die EU impor-
tiert 84 % des bendtigten Ols, was
sie 2,1 % der Wirtschaftskraft kos-
tet. Grofle Mengen werden zudem
aus politisch instabilen Regionen
bezogen.“ Und der Transportsektor
reagiert heftig auf Preisausschlige,
etwa ein Viertel der Transportkosten
ist Ol. Auch der private Sektor darf
nicht aufler Acht gelassen werden,
immerhin machen Kraftstoffe sieben
Prozent der Haushaltsausgaben aus.
Generell sieht Pilzecker beim Ol-
preis einen Trend nach oben, da die
Erschliefung neuer Quellen teurer
wird. Erneuerbare Energien wiren
also nicht nur geopolitisch wichtig,
die EU konnte sich so auch viel Geld
sparen. Und der Umwelt wiirde es
auch niitzen: Motoren mit fossilen
Kraftstoffen sind fiir ein Viertel aller
Treibhausgasemissionen in der EU
verantwortlich. Der Transportsektor
ist damit in der EU der zweitgrof3-
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te Klimasiinder. Und das wird auch
so bleiben. ,Wir erwarten, dass die
Emissionen im  Transportbereich
noch ansteigen werden®, betont Pil-
zecker. In allen Bereichen konnten
die Emissionen von der Wirtschafts-
entwicklung entkoppelt werden, nur
nicht im Transportbereich. Pilzecker:
,Die Transportleistung ist von der
wirtschaftlichen Entwicklung vollig
abhingig.“

Wie sehen also Losungs-
ansatze aus?

Im Fahrplan zu einem einheitlichen
europdischen Verkehrsraum aus dem
Jahr 2011 heifSt es, dass bis 2050 die
Abhingigkeit des Transportsektors
vom importierten Ol halbiert und die
THG Emissionen um 60 % (Basis
1990) reduziert werden sollen. Das
kann jedoch nur durch MafSnahmen
und Initiativen erreicht werden, die
an vielen Stellen ansetzen, also durch
massiveren Einsatz alternativer Kraft-
stoffe (z. B. Wasserstoff) und Antrie-
be (Hybrid, E-Autos), so Pilzecker.
Die bekannten 20-20-20 Ziele (20 %
weniger Treibhausgasemissionen als
2005, 20 % Anteil an erneuerbaren
Energien, 20 % mehr Energieethzi-
enz) sind als Zwischenziel fiir 2050
zu verstehen.

Ein Losungsansatz ist die Kraft-
stoffstrategie fiir Europa aus dem
Jahr 2013. Urspriinglich wurde mit
dieser Strategie das Ziel verfolgt,
festzusetzen, wie viele Tankstellen
fiir alternative Kraftstoffe an euro-
piischen Knoten benétigt werden.
Es sollte also eine Minimaldichte ei-
ner Tankstelleninfrastruktur fiir die
wichtigsten alternativen Kraftstoffe
festgelegt werden. ,Die Mitglieds-
staaten wollen sich das aber von der
EU nicht vorschreiben lassen®, be-
tont Pilzecker. Ein weiteres Ziel der
Kraftstoffstrategie war es, alternative
Kraftstoffe geeignet zu kennzeichnen

(Kompatibilitit und Verbraucherin-
formation) und harmonisierte Stan-
dards zu implementieren. Diese zwei
Punkte wurden auch umgesetzt.

Eine weitere Moglichkeit bietet die
Kraftstoffbesteuerung. , Wir haben in
der EU eine Energiebesteuerung, die
nichts mit rationaler Besteuerung zu
tun hat. Die Mitgliedstaaten machen,
was sie wollen. Unterschiedliche
Kraftstoffe werden in unterschiedli-
cher Weise geférdert, kritisiert Pil-
zecker. Die EU-Kommission hatte
daher einen Vorschlag erarbeitet, mit
dem die gegenwirtigen Ungleich-
gewichte beseitigt werden sollen.
Es sollen bei der Besteuerung die
CO,-Emissionen und der Energiege-
halt der Energieform berticksichtigt
werden. Pilzecker sicht aber wenige
Chancen, dass dieser Vorschlag tat-
sichlich umgesetzt wird.

Ein weiterer Losungsansatz ist die
Erneuerbare-Energien-Richtlinie
2009/28/EG. Bis 2020 soll im Trans-
portsektor laut dieser Richtlinie
mindestens 10 % des Endenergiever-
brauches im Verkehrssektor aus er-
neuerbaren Energien (u. a. Biosprit)
gedeckt werden. Dieses Ziel wird
mit den existierenden Instrumenten
(Kraftstoffe B7, E10, griiner Strom)
nicht erreicht. Die Fortschritte sind
linderspezifisch sehr unterschiedlich,
Osterreich liegt im guten Mittelfeld,
Schweden und Finnland liegen ganz
vorne. 2012 wurden 14 Millionen
Tonnen Biosprit dem Benzin und
Diesel in der EU beigemischt, das
entspricht 5 % des gesamten Ver-
brauches des Transportsektors. Vor-
rangig geht es der EU beim Biosprit
um den Klimaschutz. Biodiesel aus
Pflanzendl sowie Ethanol aus Getrei-
destirke und Zucker dominieren den
EU-Markt. Mittlerweile gibt es mas-
sive Produktionsiiberkapazititen in
der EU. Die EU will den Verbrauch
von Biokraftstoffen, die Agrarpro-
duktion fiir Teller und Trog verdrin-

gen, begrenzen und von solchen, die
es nicht tun, fordern. Deshalb sollen
Biokraftstoffe aus Nahrungsmittel-
pflanzen nach 2020 nicht mehr of-
fentlich gefordert werden. Pilzecker:
,Biokraftstoffe der 1. Generation
sollten nach 2020 keine Rolle mehr
spielen. Pilzecker sieht schon heute
ein dynamisches Wachstum von Bio-
kraftstoffen der 2. Generation, die
also nicht auf Nahrungs- und Fut-
terpflanzen beruhen. Im April 2015
hat man sich im Europaparlament
und dem Rat geeinigt, den Anteil
von Biosprit aus Agrarrohstoffen auf
7 Prozent des gesamten Kraftstoff-
verbrauches zu begrenzen. Pilzecker:
,Wir hoffen, dass die fehlenden 3 %
von anderen Optionen gestellt wer-
den.“ Weiters muss laut Pilzecker
bald eine Anschlussregelung nach
2020 gefunden werden. Im Rahmen
fur die Klima- und Energiepolitik
2020 bis 2030 sind allerdings keine
neuen Zielvorgaben fiir erneuerbare
Energien im Transportbereich und
keine Fortsetzung des 10 % Ziels ent-
halten, die Verantwortung soll wieder
stirker auf die Mitgliedstaaten {iber-
gehen. Ziel des Rahmens ist generell
ein effizienteres Transportsystem, die
Weiterentwicklung und grofere Ver-
breitung von Elektrofahrzeugen, Bio-
kraftstoffe der zweiten und dritten
Generation sowie weiterer alternati-
ver, nachhaltig erzeugter Kraftstoffe.

Pilzecker hat aber auch gute Nach-
richten zu verkiinden: Die EU-CO -
Ziele fiir den Flottenverbrauch von
Pkws fiir 2015 und Klein-Lkws fiir
2017 wurden bereits 2013 erreicht.
Pilzecker sicht dies als erfolgreiche
Regulierung an. Pilzecker: ,Es wur-
de um jedes Gramm gefeilscht, um
im Markt besser da stehen zu kén-
nen.“ Auch das 95 g CO,-Ziel fiir
Pkws bis 2020 sieht Pilzecker als
erfolgreiche Politik an und erwihnt
dazu, dass die EU-Kommission diese
Politik gerne in dieser Weise weiter-
fiihren wiirde. Pilzecker befiirchtet
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allerdings, dass es zukiinftig weniger
EU-Politik und mehr nationale Poli-
tik geben werde.

Brauchen wir iiberhaupt Subventio-
nen? Pilzecker ist davon iiberzeugt,
dass wir welche benétigen, allerdings
miisse iiberlegt werden, wie schnell
diese aufgrund des technischen Fort-
schrittes angepasst werden miissen.
Eines darf jedenfalls nicht vergessen
werden: Die Akzeptanz des Verbrau-
chers. Pilzecker: ,,Den Autofahrer
miissen wir mit an Bord haben.“

Kunftig wird ein Fahrzeug
gemafR dem gewiinschten
Einsatzzweck ausgewahlt

Wolfgang Kriegler, A3PS (Public Pri-
vate Partnership von Industrie, Wis-
senschaft und bmvit), stellt gleich
zu Beginn eines klar: ,Die 95 g CO2
pro km sind mit konventionellen
Antrieben nicht mehr zu schaffen.
Ohne Teilelektrifizierung kann das
nicht erreicht werden.“ Mittelfristig
siecht Kriegler eine Diversifizierung

der Antriebe. Derzeit sind wir noch
gewohnt, das normale Verbrennungs-
auto einzusetzen, kiinftig wird ein
Fahrzeug gemifl dem gewiinschten
Einsatzzweck gewihlt. Erdgas (CNG)
ist zu Unrecht ,unter die Rider ge-
kommen®, seitens der Motorenent-
wickler spricht nichts gegen CNG,
vom energetischen Wirkungsgrad her
geschen gibt es Potenzial. Immerhin
emittiert CNG 25 % weniger CO, als
Benzin oder Dieselfahrzeuge. Den-
noch ist CNG in der Offentlichkeit
bis heute nicht gut angekommen.
In Italien gibt es bedingt durch ent-
sprechende Forderungen zwar viele
CNG-Fahrzeuge, diese Forderung
wurde aber zuriickgefahren, weshalb
deren Anzahl nun wieder stagniert.

Als Zukunftstrend identifiziert Krieg-
ler die Plug-In-Hybride, mit denen
30-50 km elektrisch gefahren wer-
den kénnen und die dadurch CO -
Vorteile bieten. Die nichste Stufe ist
es, batterieelektrische Fahrzeuge mit
Range Extendern auszustatten. Rein
batterieelektrische Fahrzeuge befin-
den sich nach dem Boom von 2008

Transport Service

bis 2011 in einer Rezessionsphase,
die Stiickzahlen wachsen kaum mehr.
Als Griinde nennt Kriegler die kaum
vorhandene zugehérige Infrastrukeur
und die teuren Batterien. Zwar sinken
die Batteriepreise, weil die weltweiten
Batterie-Produktionskapazititen nur
zu 18 % ausgelastet sind, dennoch
sind die Batterien nach wie vor zu
teuer. Kriegler: ,Alle haben damals in
die Batterieproduktion investiert, der
Hype ist aber nicht wirklich gekom-
men.“ Die ,,Uber—Lijsung“ wire ein
Batterie-Brennstoftfzellen-Fahrzeug.
Brennstoffzellen-Fahrzeuge sind jetzt
am Start. Toyota ist mit dem Mirai
in Serienproduktion. In Deutsch-
land bringt man das Thema mit 400
Wasserstofftankstellen in Schwung.
Kriegler: ,Der Wasserstoff befindet
sich noch ziemlich am Anfang. Die
Praxistauglichkeit wird man sehen.®
Jedenfalls gibt es 29 Méglichkeiten,
den Wasserstoff herzustellen — aus
Gas, Kohle, Holz und Elektrizitit.
Wird der Wasserstoff-Antrieb veraltet
sein, wenn die Batteriefahrzeuge ih-
ren Siegeszug antreten werden? Also
der Wasserstoff quasi iibersprungen
werden? Das glaubt Kriegler nicht,
bei den Lithium-lonen Batterien
werden nicht mehr als 2 % Energie-
dichte/Jahr gewonnen und die Zink-
Luft/Lithium-Luft Batterien haben
voraussichtlich erst eine Marktreife
ab 2030. Alleine der deutlich kiir-
zere Tankvorgang von 3 Minuten
spricht fiir das Wasserstofffahrzeug.
Aus  Uberschiissiger  erneuerbarer
Energie wie Wind oder Wasserkraft
soll letztendlich der Treibstoff fiir
die Mobilitit kommen. Alternative
Biokraftstoffe der 2. Generation (auf
Non-Food-Basis) sind wirtschaftlich
noch nicht darstellbar, es gibt aber
Pilotanlagen, erginzt Kriegler.

Planungssicherheit ist fiir al-
ternative Antriebe erforderlich

Franz Weinberger, MAN, stellt die
Situation der Nutzfahrzeugbranche

| 69|



Transport Service

| 70 |

beziiglich alternativer Antriebe dar.
Bei Lkws ist der mobile Laderaum
und das Ladegewicht das wichtigs-
te, beides festgelegt durch das Kraft-
fahrzeuggesetz.  Alternativenergien
besitzen allerdings keine so hohe
Energiedichte wie Diesel. Das heifit,
es braucht groflere Tanks, die dann
aber den Laderaum verkleinern. Bat-
terien sind auflerdem schwer. Wich-
tig ist der Nutzfahrzeugindustrie die
Planungssicherheit, Vorteile/Ver-
giinstigungen miisse es auch in fiinf
Jahren noch geben, ein klarer Auftrag
an die 6sterreichische Verkehrspoli-
tik. Andernfalls ist das Vertrauen in
neue Technologien nicht gefestigt.
Und eines diirfe auch nicht vergessen
werden, der Gebrauchtwagenmarke,
das Fahrzeug miisse schliefllich wie-
der verkauft werden. Das beeinflusst
die Investitionsentscheidung massiv.
Schon heute ist der Diesel-Lkw prak-
tisch frei von Partikeln, NOx etc.
Ohne die strengen Abgasgesetze fiir
NOx, Partikel etc. wire man mit der
CO,-Efhzienz bereits weiter, betonte
Weinberger. Schliefllich braucht der
Katalysator Energie, um NOx und
Partikel zu beseitigen. Osterreich ist
eines der wenigen Linder, wo Biodie-
sel aufgrund der steuerlichen Begiins-
tigung noch eine Rolle spielt. Wein-
berger: ,Wird das auch in drei Jahren

noch so sein?“.

In der anschlieffenden Podiumsdis-
kussion betont Pilzecker, dass die lo-
kalen Rahmenbedingungen bzw. die
lokale Politik ganz entscheidend sind.

Wilbrand informiert, dass heute
schon Wasserstoff fiir Raffinerien
produziert wird. Auf die Frage von
Rohracher, GSV, wie stark der Ol-
preis das Geschift von Shell beein-
flusst, antwortet Wilbrand, dass der
Einfluss natiirlich erheblich ist: bei
geringem Olpreis wird kaum in neue
Ol- und Gasfelder investiert und da-

mit kommt die Forderung von Ol
und Gas langsamer voran. Auch Shell
kann den Olpreis nicht vorhersagen,
betont Wilbrand: ,Man liegt immer
falsch.“ Ein niedriger Olpreis macht
aber auch alternativen Energien zu
schaffen. Das teurere alternativ be-
tricbene Fahrzeug bendtigt dann
noch mehr Zeit, bis es sich rentiert.
Neue Fordertechnologien wie etwa
Fracking in den USA haben erheb-
liche zusitzliche Mengen an Ol und
Gas auf den Marke gebracht, was den
Weltmarktpreis natiirlich stark beein-
flusst hat.

Kriegler plidiert dafiir, die CNG-
Forderung hochzufahren. Beim Was-
serstoff sieht er groflen Handlungs-
und Forschungsbedarf. Es miissen
jetzt Korridore geschaffen werden,
um die Versorgung mit Wasserstoff
sicherzustellen.

Wilbrand  informiert, dass es
die Initiative ~H2-Mobility in
Deutschland ~ gibt, um  eine
,Grundminimalinfrastrukeur® fiir

Wasserstoff aufzubauen, 400 Tank-
stellen sind bis 2023 geplant. Erste
Fahrzeuge gibt es auf dem Marke.
Hofstitter ist iiberzeugt, dass eine
Anschubfinanzierung fiir die Infra-
struktur helfen wiirde.

Kriegler will die Technologien von
Pkw, Lkw und Luftfahrt verkniipfen.
Die Brennstoffzellen-Entwicklung ist
auch ein Thema fiir die Luftfahrt.

Pilzecker informiert, dass alternative
Treibstoffe in zahlreichen Testfliigen
bereits erfolgreich eingesetzt wurden.
Technisch ist das schon heute mog-
lich. Zur Frage der Abstimmung der
Mitgliedslinder mit der EU erwihnt
Kriegler, dass sich das BMVIT auch
mit den Nachbarlindern abstimmt.
Es miisse daher nicht alles von der
EU kommen.

Wilbrand erginzt, dass es auch beim
Wasserstoff eine Abstimmung von
Shell und OMYV gibt. In Abschwi-
chung des vorher von Pilzecker er-
liuterten  Energieszenarios 2050
spricht Wilbrand davon, dass 2040
noch 90 % der Fahrzeuge einen
Verbrennungsmotor haben werden,
Wilbrand nannte das realistisch. In
Deutschland sieht Wilbrand einen
Einbruch des Benzinmarktes und
eine weitere Verdieselung des Mark-
tes.

Kriegler glaubt, dass wir auch in den
nichsten fiinf Jahren dieselben An-
triebe wie heute haben, mit einem
héheren Anteil an Plug-In-Hybriden.
Diese sind mit rund 39.000 Euro
(Golf Plug-In) auch erschwinglich,
bei Fahrzeugpreisen in den Bereichen
von 60.000-70.000 Euro wird sich
hingegen nicht viel tun.

Wilbrand vermutet, dass wir 2020
an das 95-g-CO,-Ziel herankommen
werden. Es scheint zwar schwer, aber
zu hoheren Kosten fiir die Kunden
dennoch erreichbar. Kleinfahrzeuge
werden das schaffen, bei Mittelklas-
sefahrzeugen wird es mithilfe der
Hybridisierung auch gelingen. Schon
2016/17 wird es mehr Hybridfahr-
zeuge am Markt geben, kurze Stre-
cken kénnen so elektrisch zuriickge-
legt werden. Wilbrand: ,Aufgrund
der erwarteten Verdoppelung des
weltweiten Energiebedarfes bis 2060
und der Klimaziele werden wir auf
mehrere Technologien setzen miis-

«

sen.

Laut Pilzecker haben wir schon viel
erreicht. Das heute Diskutierte miis-
se aber auch beim Autofahrer an-
kommen. Neue Technologien miis-
sen ,sexy " sein. Der Kunde solle z. B.
auch bei einer Taxifahrt wihlen kon-
nen, ob er ein E-Taxi oder Benzin-

Taxi haben will.

Fotos: © pe-foto/fotolia.comzthr

Werbung

Veranstaltung:
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,EU-Sozialvorschriften im StraBenverkehr*
am 3. November 2015

Die Wirtschaftskammer Osterreich
lidt zu einer Veranstaltung zum Thema
»~EU-Sozialvorschriften im Straflen-
verkehr Europa — Quo Vadis?“

am Dienstag, den 3. November 2015,
ab 10 Uhr in die WKO,

Rudolf = Sallinger Saal (Wiedner
Hauptstrafle 63, 1045 Wien) ein.

Die EU-Sozialvorschriften in ih-
rer aktuellen Ausgestaltung sind auf
einen jahrzehntelangen historisch
gewachsenen  Entwicklungsprozess
zuriickzufithren. Aus Sicht der Un-
ternechmen entspricht die derzeitige
Rechtslage nicht mehr den prakti-
schen und fiir reibungslose wirtschaft-

liche Abldufe notwendigen Erforder-
nissen. Die Europiische Kommission
hat bereits einen umfassenden Kon-
sultationsprozess eingeleitet und Ver-
besserungen angekiindigt. Wo zeigen
sich Schwierigkeiten in der tiglichen
Praxis, auf welche Herausforderun-
gen stoflen Unternehmen bei grenz-
iiberschreitenden Verkehren, welche
Verbesserungswiinsche haben betrof-
fene Unternechmer und was plant die
Europidische Kommission in diesem
Zusammenhang? Die Veranstaltung
beleuchtet die aktuellen Diskussio-
nen auf EU-Ebene, aber auch die na-
tionalen Herausforderungen bei der
Umsetzung und Kontrolle der beste-

henden Vorschriften sowie Erfahrun-
gen aus der Praxis.

Informieren Sie sich tiber die Vorha-
ben der Europiischen Kommission
im Rahmen des fiir 2016 angekiin-
digten Straflenverkehrspakets und
diskutieren Sie mit hochrangigen
Vertretern der Europdischen Kom-
mission, des Europiischen DParla-
ments, der nationalen Ministerien
und der Wirtschaft!

Lager und Logistikfldche in Gratwein zu vermieten:

Lage:

Direkt hinter der Sappi Papierfabrik
und damit 1,8 km zur Autobahnauf-
fahrt A9

Grundstiickswidmung:
Industriegebiet — keine Wohnhéuser!

Preis je Ausstattung und Nutzungsdauer:
ab 3 Euro je Quadratmeter

Zwischen 500 und 6000 m2 maglich

strebt);

2 Hallen: 25 x 120 Meter bei 7 Meter Raumhéhe
* Maschinenb&den belastbar bis 60 Tonnen, Brandklasse 2 (wird ange-

¢ die Hallen sind mit Ferngas und Gebldseliftern beheizbar;
e ein Bahnanschluss ist vorhanden, Verladerampen kénnen auf Wunsch

errichtet werden, ein 13,5-Tonnen-Kran ist vorhanden;
¢ Biirofléichen sind ebenso vorhanden.

Anfragen und Besichtigung: Christian Tazl 0664-1520295, christ@aon.at
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Motortuning mit Herz

Mehr Power weniger Verbrauch - optimierte Motorsoftware bringt mehr als nur
Fahrspal.

Die Saison der Autofreaks und -liebhaber
ist schon in vollem Gange. Ein wichtiges
Thema neben dem optischen Tuning ist
aber natiirlich auch was unter der Haube
steckt. Vor allem aufgeladene Maotoren,
wie sie im VYW-Konzern gerne und schon
langer zum Einsatz kommen, lassen sich
mit modifizierter Motorsteuerungs-soft-
ware optimieren. Mehr Leistung und

weniger Verbrauch lautete das Verspre-
chen won ,Competence Tuning®, einer
Firma aus Graz, die sich durch 18 lahre
Erfahrung auf dem Gebiet einen Namen
gemacht hat. ,Durch mehr Leistung wird
die gewilinschte Geschwindigkeit schnel-
ler erreicht. Wechselt man dann sofort
in den héchstmaglichen Gang und ach-
tet auf wvoravsschauende Fahrweise,
ldsst sich auch eigentlich gegensatzli-
ches - namlich zigiges Fahren mit mehr
Okonomie - vereinbaren®, erklart Helmut
Miller, Ansprechpartner und Tuning-Fro-
fi. U das Plus an Fahrspal? sorgenfrei ge-
niefen zu kinnen, ist die Tragung deren
Leistungssteigerung in die Fahrzeugpa-
piere unumganglich. Nur bei einem nam-
haften Tuner gibt es die dazu benotigten
Unterlagen, genauso wie das Angebot ei-
ner Tuning-Garantie, Dadurch den gerin-
geren Verbrauch kann sich ein Chiptuning

Ceramic I’nwer lIlIIIIlI®

Ceramic Power Liquid® - Schiitzt den Motor und reduziert ihren Treibstoffverbrauch egal
ob bei LKW, Auto, Motorrad, Boot oder Rasenmaher.

Die Motor Hightechbeschich-
tung besteht aus mikrosko-
pisch kleinen Keramikteilchen

(0,2 Mikron), die Ober das Moto-
rendl an die 5Stellen des Motors
gelangen, an  denen  durch  hohe

Reibungskrafte besonderer Ver-
schleif  draht. Durch die Hit-
zebildung im Motorinneren

bBrennen sich die einzelnen Keramikteil-
chen zu einer extrem widerstandsfa-
higen Schutzschicht an den Reibungs-
flichen fest und gleicht so feine Poren
und Riefen der Metalloberfliche aus.
Gebrauchshinweise: Fillen Sie Ceramic
Power Liquid® durch den Qleinfllstutzen
in lhren Motor. Die positive Wirkung stellt
sich im Laufe der nachsten 300 Kilometer
ein. Mit 0,45 | Ceramic Power Liquid® be-
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handeln Sie Motoren bis 2,5 | Hubraum.
Ceramic Power Liquid® gibt es auch fur
Schalt- und Differentialgetriche, fir Mo-
torrader, LKW, Boote und Autobusse.
Jetzt auf Amazon bestellen!

Weitere Produkte auf Anfrage!

E
NDI EMEDM

O N

@ Telefon: 0043 (0)316 22 53 29

M opns Bnl
ol HiN RN RE

E E-Mail; office@ceramic-power.eu
www.ceramic-power.eu

ﬁ Harterstrale 126
B053 Graz

auch wieder amortisieren. Um sich selbst
risikolos von den Vorzigen dberzeugen
zu kinnen, gibt es Competence Tuning
mit 7 Tagen Geld zuriick Garantie,

Neue Chiptuning Modelle:

Audi A3, A4, Golf 7, Seat Leon 2.0TDI CR
von Serie 184PS // 380NM auf 210PS und
430MM Drehmoment

BMW 320D, 430D, 530D, 630D, 730D,
X3, X5, X6 3.0D

von Serie 258P5 // 560NM auf 305PS und
610MM Drehmoment

Landrover Discovery Sport, Evoque 2.20D
von Serie 150PS // 380NM auf 150P5 und
450MM Drehmoment

Mercedes C,E, GLK 220 CDI

von Serie 170PS // 400MM auf 205P5 und
460MM Drehmoment

weitere Modelle auf Anfrage
wiwnaw tuner.at

DIE HIGHTECH BESCHICHTUNG

CERAMIC POWER LIQUID SORGT FUR

V Weniger Treibstoffverbrauch

m/ Weniger Abgashelastungen
Weniger Motarverschleiss

[AF” Weniger Motorgerusch

E// Weniger Giverbrauch

W Erhiihung der Kompression

I]f’" Erhihung der Motorleistung

(A7 CPL wirk fiir 100,000 Km
aich bet regedmilig durchgefihten Oiwechsed

www.ceramic-power.eu

Geballtes Wissen unter einem Dach
Mit Alltrucks bietet AMS nun auch das beste Full-Service-Werkstatt-

konzept fur Nutzfahrzeuge

Als Reaktion auf die steigende Komple-
xitdt im Nutzfahrzeug und um seinen
Kunden auch weiterhin einen hochqua-
lifizierten Service bieten zu kénnen, hat
sich AMS dem Alltrucks Full-Service-
Werkstattsystem  angeschlossen.  Mit
Alltrucks entsteht dank moderner Diag-
nosetechnik, zielgerechter Entwicklung
und ausgewdhlten Leistungen ein euro-
paweites Netzwerk aus Werkstétten, die
ihren Kunden kompetenten Service fur
Nutzfahrzeuge bieten.

Das Gemeinschaftsunternehmen  der
drei Automobil- und Nutzfahrzeugzulie-
ferer Bosch, Knorr-Bremse und ZF bietet
Mehrmarken-Kompetenz auf héchstem
Niveau. Die Robert Bosch GmbH stellt
for Alltrucks sein tiefgehendes Service-
Know-how sowie spezielle Diagnose-
und Werkstatttechnik fir Nutzfahrzeuge
zur Verfigung. Wissen Uber Bremssys-
teme und weitere ausgewdhlte Fahr-
zeugsysteme bringt das Unternehmen

Fahrerrickholung

Osterreichische Arbeitnehmer unterneh-
men pro Jahr mehr als vier Millionen
Dienstreisen.

Eine Dienstreise ist jede durch den Ar-
beitgeber veranlasste Abwesenheit vom
Dienstort, wobei es nicht notwendig ist
die Reise vom Dienstort aus zu starten.
Aufgrund gesetzlicher Regelungen be-
steht eine weitreichende Haftung des
Unternehmers fir seine Dienstnehmer.
Diese Haftung erstreckt sich vom Kran-
kenversicherungsschutz im Ausland Gber
die Fursorgepflicht fir den Heimtrans-
port bis zur Haftung fir Privatgegenstén-
de des Dienstnehmers.

Im Inland haben alle Fahrer Anspruch
auf Krankenbehandlung durch Vertrags-
drzte.

Prinzipiell gilt dieser gesetzliche Kran-
kenversicherungsschutz auch in al-
len Mitgliedsstaaten der EU und der
Schweiz. Weiters gibt es auch bilaterale
Abkommen mit Staaten Sid-Ost Euro-
pas und der Tirkei.

Knorr-Bremse ein. ZF zeichnet sich in-
nerhalb des Alltrucks-Netzwerks fur die
Kompetenz in Sachen elektronische Sys-
teme wie z. B. Getriebe, Intarder oder
Lenkungen verantwortlich.

Mit langjdhriger Erfahrung, aktuellem
technischen Wissen und moderner Di-
agnose- und Reparatur-Technik erfullt
AMS die Anforderungen und bietet sei-
nen Kunden nun auch einen marken-
Ubergreifenden Service der kompletten
Nutzfahrzeug-Flotte an: Von Beratung,
Uber die Diagnose, Wartung und Repa-
ratur bis zur Probefahrt und Fahrzeug-
Ubergabe.

Die Leistungserbringung im Ausland
erfolgt jedoch immer nach dem érili-
chen Mindeststandard und dieser kann
je nach Land stark differieren. Sehr oft
werden deshalb verunfallte Fahrer in
Privatkliniken behandelt, deren Kosten
die GebuUhrensétze der ésterr. Sozialver-
sicherungstréger oft weit Ubersteigen.
Sie als Arbeitgeber sind gesetzlich ver-
pflichtet fur die Heilbehandlung der Mit-
arbeiter aufzukommen.

Viele Firmen verlassen sich dabei gerne
auf den Versicherungsschutz, der bei-
spielsweise bei Kreditkarten beinhaltet
ist. Allerdings ist der gesamte Versiche-
rungsumfang an bestimmte Bedingun-
gen geknipft, die nur in den seltensten
Féllen erfollt werden. Dabei trifft den
Dienstgeber auf Grund der arbeitsrecht-
lichen Fursorgepflicht gesetzlich die vol-
le Haftung praktisch fir alles, was dem
Dienstnehmer auf einer Geschéftsreise
zustdft, nicht nur in Ausibung seiner
beruflichen Téatigkeiten, sondern auch in

[ KnoRR-BREMSE
- BOSCH

(@)

Profitieren Sie von der neuen Part-
nerschaft und genieBen Sie deren
Vorziige in vollem Umfang:

* alle Marken, alle Leistungen in Dia-
gnose, Service, Wartung und Reparatur
von leichten bis schweren NFZ, Anhéan-
gern und Aufliegern, Bussen, Bau- und
Landmaschinen

* hohe Service-Qualitat und Zugriff auf
Erstausrister-Wissen und Ersatzteile in
ErstausrUsterqualitét von Bosch, Knorr-
Bremse und ZF

* schnelle Reparatur und Wartung zu at-
traktiven Preisen

* verkirzte Zugriffszeiten und effiziente
Fehlersuche durch exklusive Fahrzeug-
Diagnose und umfangreiche, technische
Information ...

Mit Alltrucks als Systempartner garan-
tiert lhnen AMS fach- und sachgerech-
te Service- und Reparaturarbeiten.

Mag. Peter Kremers

Tel.: 050/103-565

Mob.: 0676/398 02 94

Mail: peter.kremers@aktuell.co.at

seiner Freizeit und fir sein persénliches
Eigentum.

Veritas, Spezialist in Versicherungsfra-
gen der Transportbranche hat eine eige-
ne Versicherungslésung fur lhre Fahrer
geschaffen. Fragen Sie nach der Prémie,
es lohnt sich.

1731
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Transporteure auf medialem Uberholkurs

Die abgedruckten Beitrige bieten einen Uberblick zum Mediengeschehen der letzten Wochen
und Monate und zeigen einen Auszug der Aktivitdten im Bereich der Offentlichkeitsarbeit.

U Logistik etabliert sich als Wertschopfungsturbo
Neues Volksblatt, 21. August 2015

Logistik etabliert sich als

Wertschopfungsturbo

Der Standorifakior Logistik ist ein zenteales Thema der sieategischen
Wirtschaftspolitik des Landes und gewinnt immer mehr an Bedeutung
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Transporteure sehen auslandische
Konkurrenz als Existenzbedrohung
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Tramsparteurs sehen auslindische Konkurrenz als Existenzbedrobung
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Transporteure sichern 82.000 Arbeitsplitze
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Geschifisfhrer des Wiener In-  vationstreiber®, betonte  Ober-
dustriewissenschafilichen  Insti-  Gsterreichs Wirtschatslandesrar
mtes bei der Prisentation seiner  Michsel Strugl Das belege die

Studie, dic auch Oberlsterreich
und Salzburg als Logistikregio-
nen durchleuchicr habe, Denn
spezicll Oheristerreich sctze bei
Losgistik eipen wirtschaftspoliti-
schven Schwerpunkt, so Strugl.

Zukunft Physical-Internet

Mit der Vierknilpfung von Indus-
tric 4.0 und Logistik, die beim
newen  Jukunftsthema eines
Physical-Internets cine elemen-
tare Ridle spielt. will Strugl
Oberisterreich als Modelleegion
etablieren, Das Prinzip dahintes
Kinftig knnten Giter analog 2u
Datenpaketen im Web versand

werden, indem alle Teilnchnser
cin  globales  Transportsystem
mutzen, In dem gemeinsam ver-
wendede Transportmittc] in stam-
dardigsierten  Behiltern verkeh-
ren. Bin Forschungsprojekn zum
Physical-Internet  befindet sich
dereeit in der Anfangsphase der
Ausarbeiiung.

PhysicakIndernet  erdforden
aber Offenbeit und Kooperation,
was  die  Wirtschafiskammer
Oberisterreich in einem ersten
Schritt fisndern will. Sic hat cine
nevirale Logistikplattform einge-
richier. an der sich derzeit 15
Unternchmen betellipen.  (zail}

&
Oberosterreich
arbeitet an
Modellregion
Wirtschaftsblatt,
21. August 2015

Logistikbranche ist fiir 130 Milliarden Euro Umsatz in Osterreich verantwortlich

UNE, I Crsterreich schalTen 11000
Losgizlikbetriche einen Umsads von
334 Milarden Euro, die direkie
Wertschiypdung in der Branche er-
refehat 86 Milliarden Euro, Das sind
die kermdaten  ciner  volkswirt-
sehaltlichen Analyse des Industrie-
wissenschafilichen Instimgs Gber
e Branchae.

Samn der indirekren Effekne van
Beratern umd Fulieferem, der Kon-
sumefTekte von Logistik-Beschal-
tigten und der positiven Auswir-
farggen M die Kunden und deren
Leistungsfihigkeit kommt das Wl
ad 130 Miliarden Furo [Timesate
Losgisiik sel lingst ndcht mehr Mit-

tel pum Zweck, um Produktevon A diez JUnsere Branche i1 extrem
nach B #u transporieren, sondern fragmentiert. Diese Berechmumgen
el coline Kerm- vl Schibise)- leelfemn, endlich ads clgener
knmpetenz fir dem Stand- Wirtschaftsfaktor wahnge-
orf, =agl Wirtschafskan- - normen o wenden.” Dis
desrat Michacl Strugl, Smadie zeige die intonsive

In Oberdsterneich wilr- Vemnetsung der  helmd-
den inkbusive aller Effekie schen Betriebe mit fhoen
Finiachen B2000  und 4 Transport- und Logistik-
6000 Arbeltsplitze durch partnern. Wichaig sel, Wert:
die Logistik gesichert. schispfung in  Form

~

Limpacken
Vize-Prasident des upd Vertel
Zentraberbandes
Spedition & Logis- Michael Stnagl
Tk saghe Tur Sou- [Land 50}

len o gemereren, stabt reines
Traredtlard ru sein

Aufholbedarf bel Grindungen

Nach dnscklrisch ist der aktuelle

Standdort: und Technobogiebericht

‘Dberdsterreich, den Struglhbeim Jo-

anneum Research in Graz i Awf-

trag gegeben hat, Aul 185 Seiten &
haben dic Forscher Themen wie Ar-

beftsmarkt, Exporte und For- Transporteure
schung analysier, Stragl sieh vor i

alkem bei den Untemnchmensgrim- Slihgrr_\tSZI:-(:OO
duingen und den [evestibonen Auf- . Arbeitsplatze
holbedarf, Darin zeige sich die 00, 21. August 2015
probe Verunsichernimg, die sl dem

Markt bestehi.” byl
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WHO-Verkshrssprechor Kiascaka: Kosteniroiber sinbremsen — Entlasiungen
angehan

Pel.r Flichendsskands Maot wire sdn weitsrer Froiscreibsr =

Wiss [OTH] - Wis die jOngstes WIPDS INU-Dregrodsn gesaigh Baben, Bat
Gaterreich akbuten Handlungsbedasf, wenn &8 dayus gehi, das
sirtschalcreschstus anruburbsin und den Arbsltasarkt De belsben,
“Deutlicher kamn ss ksun mehr aufgessigh weaden) Wir Braschan
Sofortrafnabmen sur Enklastumg der Wirtschafs, stes durch sine
loknnabankos tssmsnkung, ond Ankurbalung der Kaufkraft®, bateont
Algwander Klasala, Obsann der WEl-Bundesifarte Trahsport und Verledr .

Dass hier aketer Handlungsisdari besteht,. selgen swch aituslls
Teusrungesshlen, wonach Ssterredloh mit 1 Prosent im Buropa-Vergleich
am cberen Rand lisgt, "Wersn sun auch Zritisisst wird, daas die
lebenasrhalturgpkcaton in Seterredch vwerglsichswwise bock nind, suss
diss doch fof dle dffanc]ichs Hand sin Marnalgnal sein, den algebes
benell daran s durchleuchees®, so Klaeska miv Verwels aul
Zralgerungen bl Sdfanclichen debihren wrad Teriferhblengen, dis sooh
iSngat von dan WIFO- urd THE-Expescen kritislert wordes.

“wlr brauchen drlmgend Eostesdimpfungen stalt wallarer Belastungsn
By Heren utd Frau Deverpefebsr, wehh wir dis Eaulkraft belebss
wallen, In der jecrlpgen wirtschafcl lehen &ituarion kiessa wir uns
waltare Proistreibar einfach nicht loisten. Wor jstst mech an demer
waitere Jebihren und Abgaben wis stws dis flichendeckends Maut denkt,
kat den Ernst der Lage nicht srkannk ured gefihrdst den
Wirtachaftaitasdory Datecreick, unterstieicht der lireschenspoecher .

Man kinne nicht aul dar eismes fsice ain bobes Pralsnivesy anpranpses,
sl doer andarss jedoch weitsrs Prelstreibsr fordern. "Eins Msub suf
dem nlederrangigen Strafencets, dan dis regicnale Wirtschafc
versergt, wirds die Preis svasgeliufly seiter hochtreiban umd uns
buchatiblich die Bitter vom Dot freasen. Das kann Jdoth nlche
srpathafc gesnlly sein. a0 Elacaka in Eichtung ider BosdeslAndar .
“wenn wir wirtschafclich nieht aul der Krischspur bleibsn wollen.
brauchan wir mitteitristig Strukturreformsn, kurzfristig rasch
grelfends Entlastungen - wnd sicher keins weltsrsn Bardsn. Wer jetat
mit Maut & Co dagegen rudect, dard sich mlcke wundarn, wean wir nicke
wem Fleck kesses und Hechstum und Beschaftigung suf der Strecks
bleiben®. (PWELTS/PH)

2 WKO-Verkehrssprecher Klacska: Kostentreiber
einbremsen - Entlastungen angehen
0TS, 22. Juni 2015

8 Keine flachendeckende Maut
Pressekonferenz, 21. August 2015

Keine flichendeckende Maut

‘lhﬂlt\l'lﬂt&'ldnh zeigt WHO Stelermark Prifsident Josef Herk fiir einen

erneuten Vorstol, diesmal von Verkehrslandesrat J4rg Lelchtiried, zum
Thema flichendeckende Maut.  Gerade heute - am dsterreichischen ,Tax
Freedom Day’, sollte uni bewusst sein, dass wir kelne zusiitziichen
Kostenbel brauchen. Daher sagen wir weiterhin ganz klar nein
zu diesem Yorschlag flir eine neue Massenstever™, so Herk.

Hichts anderes, als oine neue Steuer, W die ldeo siner Mschendockendon Maul e WD
Stelermark Prisident koasf Herk,

wEine solche Maut Lrifft neben der gesamten Bevilkerung vor allem madsts die Wirtschalt
in den peripheren Regiomen™, 5o Herk, J0us widerspricht dem erklirten Dl der
mﬂmmmmwlmmmmh
Tenitraliegionen albrvandern, ws mu wel n den Regionen M.~

Die WO hat die Auswirbungen ainer selchen Mchendeckenden Maut ven Prol, Sebastian
Himmer von der Wirtschaltusiversitit Wien untersachen lassen. Dée Ergebnisse der Studie

sprechen elndeulig gegen eine Bnlibrung:

=  Bestenfalls Bringt eine flichendeckends Maut 300 Mio. Eurs, dafiic st aber &in
e G5 Sy e nofwendig, da die Maut mit dem bestehenden BEresellenysiem
J die : wured 390 Mo, Ewro, nusltzlich fressen
die laufende Kosten il den Kontroll- und Yerwsltungssufwand rund ein Vierel der
T ereartenden Einnahmsen auf,
= Gerasde in UEndlichen Regionen B eine Werlagerung aul die Schieme gar micht
miglich, e Maud fibet eher fu eieer nodtedichen Unmeelibelastung. Setiphel
Schwetz: nach Einflihrung einer LKW.Maut hat sich der Transport ewmfach auf
kleinere F werlagert,
* Es handelt sich um ein Ausgaben- nicht um ein Einnahmerproblem. Der
in den letzten Ashren dberdurchachnittlich, die
Einfushireen wivdien aber i Querlinantienungsn madbssud bl

Spediteure sehen , mildere Kontrollen*
bei Landwmen im StraBenverkehr
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{t Spediteure sehen ,,mildere Kontrollen“ bei
Landwirten im StraBenverkehr
Kurier, 17. August 2015

{ Transporteure fordern effektive Kabotagekontrollen -
Danninger: ,,Fiihlen uns von Politik im Stich gelassen”
QTS, 14. August 2015

Transporteure fordern effektive Kabotagekontrollen — Danninger:
HFlhlen ung von Politik im Stich gelassen"

Uel.: Branche leldsc unter Billigkenkurren: aus dem Auslasd - Obsann
Dapninger: OGesetzgebung gehfrt dripgend reformiert® =

Wien {DTE) - "Das Thema der FKabotsge, das ist die Erbringung won
inlindischan Tranaporedienscleiscungen durch ausldndische

Unteresh . wird zuneh d zu elnem Existenzkamptf f0r die heimlsche
Transportwictechatfe, Egal in welchem Transportasgment -ob

Baustel lenverkehsre, Tustellverkehre oder regionale Verkaelire - &aus
allen Mereichen srhalts ich nahezu b&glich Schilderungen und Anrafe
van Asrarralokischan Transparrurcarnshsars, dis geges dis
auslicdische Billigkookurrenz nicht mehr bestehen kimnen®, =o Framz
Dapnipger, Obaann deds Fechverbandes [l das GltetbsfScderundgsgewaslss
in dor Wirtschaftskammer dsterrsich (WKl .

*In unz8hligen Oespréchan, auch mit don Kontrollbohdrden. mache ich
unesmldlich auf dissss Thesa und dis mangelidsn Fontrelladglichksiten
aufmerksam und forderes hisr rasche urd dringende Verbesserungen in
Parm einer Rovellisrung des Glrierbefdrderungdgesntzes durch
Verkehrsninister Stéger ein, doch nichts passiert. Wir fihlen una in
dissen und vielen andesren Punkten von der Politik einfach im Stich
gelassen®, schildert Darninger verfirgert die aktuelle Situatlon.

*Ein unverzigliches Handels Lst hier Gobot der Stunde, doern auch
Fontrollbeante bestltigen uns, dass die derzeitige Desetzgebung
Bierzu drimgendsc reformiert gabire, um effekcive und gerielte
Fontrollen su ermdglichen.”

Es gebt hier wm 11.000 heimische Unternehmen mit rund 70.000
unaslbatatindly BeschAfzigeen, Ea gebe = dan Exhalr dar
Wertachipfung und der Tramsportdisnstleistungen durch Ssterreichische
Toansportunternehews . Die Polltik ecll hier und in vielen anderen
Bareichen sndlich sufwaches, appelliert Daneinger am die Politik zar
Varbepserung der Fahsenbedingungen f0r dis helmlachen Traniporteurs,
{ PG L0 TR}
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{r Stoger stoppt Tachobetrug: Keine Tricksereien
mehr mit dem Kilometerstand
Web, August 2015

Transporteure kritisieren Unverhaltnismabigkeit bei Bagatelldelikten im
Yerkehrsbereich

Utl.: FY-Obmann Danninger: Fairness und Verhiltnismahigkeit bei Strafen
herstellen - \Was Autofahrer heute Brgert, argert uns schon lange”

oDrass sich Autofahrer liber eine "Mull-Toleranz-Politik' bei Verkehrsdelikten drgem,
ist fiir uns absolut nachvollziehbar. Schiieflich bekommen die Transporteure diese
Yorgehensweise seit Jahren zu spiren”, betont Franz Danninger,
Fachverbandsobmann des Gliterbefdrderungsgewerbes in der Wirtschaftskammer
Osterreich (W),

Diverse Sanktionen stehen schon Wngst i ketnem Verhblinis mehr zum Vergehen,
kritisiert Danninger: ,5chon die kleinsten Verfehlungen, wie etwa Ubertremngm
der Lenkzeiten in Minutenhihe, werden mit mehreren Hundert Euro Strafe
geahndet. Vergisst man eine Abschrift der Gemeinschaftslizenz im Fahrzeug
mitzufiihren, so ist man sofort 1.400 Euro los. Diese Liste von Bagatellvergehen, die
mit ibermifigen Strafen geahndet werden, liefe sich noch lange fortsetzen”, so
der Fachverbandsobmann mit Verweis auf zahlreiche Erfahrungsberichte der
Transporteure.

Dass der Wortlaut des Gesetzes auch exekutiert werden misse, sei unbestritten -
Wdoch dabed kommt immer dfver der Verdacht auf, dass es nicht um Fairness,
sondern ums Abkassieren geht. lch fordere daher die Politik auf, die Strafhiohen
einmal genau anzusehen und in ein angemessenes Yerhiltnis zum begangenen
Delike 7u setzen. Das wire nkcht nur ein wichtiger Schritt in Richtung mehr
Fairness, sondern avch in Richtung Entlastung unserer Betriebe von lberbordenden
Worschriften und Burokratie®, so der Obmann. (PWKSTS/PM)

{ Transporteure kritisieren UnverhaltnismaBigkeit bei
Bagatelldelikten im Verkehrsbereich
WKO 2015

= Gedampfte Stimmung in der Verkehrswirtschaft -
Branchensprecher Klacska fordert Belastungsstopp
QTS, 14. September 2015
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Eiskalte Spitzenleistung — COOL&FRESH +
Tomberger Kuhlkost + EISZEIT Karnten GmbH

Hinter dem Namen Tomberger stehen drei erfolgreiche Unternehmen: Tomberger Kihlkost GmbH,
COOL&FRESH GmbH und das jlingste Unternehmen, EISZEIT Karnten GmbH. Die Kernkompetenz
der erfolgreichen Unternehmen ist die Versorgung der Kunden — dazu zahlen Gastronomie, Freizeit-
betriebe, Handelsketten, Grol3kiichen etc. — vorrangig mit Tiefkihlprodukten.

Eine bewegte Erfolgsgeschichte
Alfred Tomberger war bis 1993 bei
Eskimo-Iglo in Graz titig, wo er die
letzten Jahre als Verkaufsleiter fiir das
traditionelle Eisgeschift in der Steier-
mark zustindig war. Im Mirz 1993
ibernahm er als Geschiftsfithrer und
Mehrheitseigentiimer die Agenden
der Tiefkiihlkost Vertriebs-GmbH,
die er zusammen mit Ing. Werner
Oswald 1988 gegriindet hatte. Der
Erfolg der Firmengeschichte begann
in Biiros im Privatgebdude Tom-
bergers, gefahren wurde mit sechs
Tiefkithlfahrzeugen. 1995 wurde der
Firmensitz nach Graz-Raaba verlegt
und die Lkw-Flotte auf 10 Lkws er-
weitert. 2000 wird ein 300 m? gro-
Bes Tietkithlhaus gebaut, das Tief-
kithlsortiment ausgeweitet und die
COOL&FRESH Handels-GmbH
gegriindet. Die Firma Tiefkiihlkost
Vertriebs-GmbH wird zu einem Spe-
zialisten auf dem Tiefkiihlsektor. Seit
2001 iibt COOL&FRESH auch
das Giiterbeforderungsgewerbe aus
— als Systempartner von DAILY Tief-
kithlservice GmbH mit dem Haupt-

kunden Spar. 2003 wird in Kalsdorf
eine moderne, den Anforderungen
entsprechende  Niederlassung  mit
TK-Haus, 19 iiberdachten Andock-
rampen und 400 m* Biirordiumen
gebaut. Seit 2006 werden alle Fahrer
zur Fachkraft fiir temperaturgefiihrte
Lebensmittel ausgebildet.

2008 erfolgte die Umbenennung der
Tiefkiihlkost-Vertriebs GmbH in die
Tomberger Kithlkost GmbH die nun
zu 100 % im Eigentum der Familie
Tomberger ist. Im Jahre 2009 wird
eine Halle mit 900 m?* zur Lagerung
von Eskimo-Tiefkiihlgeriten gebaut.
COOL&FRESH ist auch Tiefkiihl-
geritelogistiker fiir die Steiermark und
das stidliche Burgenland. 2011 wird in
Judenburg ein Umladestiitzpunkt an-
gemietet. 2013 expandiert Tomberger
weiter, die Firma COOL&FRESH
wird spiegelverkehrt noch einmal so
grof$ gebaut. Im Dezember 2014 wur-
de die CH. Roskaritz GmbH in Vil-
lach zu 100 % von COOL&FRESH
ibernommen. Als Geschiftsfiithrer
fungiert der seit 5 Jahren bei Tomber-
ger erfolgreiche Auflendienstmitarbei-

ter Markus Soinegg. ,Unser Ziel ist
es, mit dem Kirntner Unternehmen,
mit 7 Lkws und 10 Mitarbeitern, zu
einem verlisslichen Partner fiir die
Gastronomie und Freizeitbetriebe in
Kirnten zu werden.

Mitarbeiter

Fiir Alfred Tomberger bedeutet ,,nach-
haltiges Wirtschaften gemeinsam mit
seinen Mitarbeitern sozial und wirt-
schaftlich verantwortlich erfolgreich
als Unternehmer zu agieren. Bis zu 70
Mitarbeiter umfasst die Belegschaft
und ,das harmonische Ineinander-
greifen der einzelnen Abteilungen
und der involvierten Menschen er-
moglicht den Firmenerfolg®, so Tom-
berger. ,,Ohne unsere qualifizierten
und motivierten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter wire die erfolgreiche
Entwicklung und der Ausbau des Un-
ternechmens nicht moglich gewesen.
Ich verlange viel von meinen Mitar-
beitern, schitze bzw. honoriere ihre
Leistungen aber auch entsprechend.
Wir haben ein duflerst gutes Betriebs-
klima, das sich in der geringen Perso-

Fotos: © Tomberger Kiihlsysteme GmbH

nal-Fluktation zeigt.“ Ein gepflegtes
Auftreten ist ihm sehr wichtig, denn
seine Mitarbeiter prisentieren das Un-
ternechmen beim Kunden.

Qualitat und Plinktlichkeit
Intensive Kundenberatung und -be-
treuung und vor allem termingenaue
Abwicklungen zihlen zu den Stirken
der Firmenkette. Eine unserer Her-
ausforderungen ist: ,,Wir liefern tem-
peratursensible Waren und dies in
einem Zeitfenster von wenigen Stun-
den. Die Ware darf nicht antauen, die
Kernkiihltemperatur ist einzuhalten.®
Der Qualititsanspruch ist, seinen
Kunden hundertprozent erstklassi-
ge Ware, bei der die Kiihlkette nicht
unterbrochen wurde, zu liefern. Die
Tietkiihllogistik ist ein sehr heikles
Thema, deshalb sind die Tiefkiihl-
Lkws mit Temperaturaufzeichnungs-
geriten ausgestattet, wodurch eine
liickenlose Kontrolle der Warentem-
peratur méglich ist. Auch das Erken-
nen von Trends und ein Gespiir, was
an Tiefkithlprodukten gefragt wird,
sind Bedingung fiir ein erfolgreiches
Geschiift.

Firmenintern

Das Firmenareal — es umfasst 2 Tief-
kithlhduser, 38 Andockrampen, eine
Lagerhalle fir Tiefkiihlgerite und
800 m? Biirofliche — spiegelt den
Geist des Unternehmers wider: Es ist
modern, groflziigig, offen und mit
einer Nutzfliche von 4500 m? auf
einem Gesamtareal von 19.000 m?
entsprechend groff und bereit fir
weiteres Wachstum.

Trotz seines Erfolges ist Alfred Tom-
berger bodenstindig geblieben. Be-
sondere Freude macht ihm, dass
seine Kinder mit vollem Tatendrang
und mit derselben Begeisterung wie
er im Unternehmen titig sind. Fiir
Sohn Matthias, der vor Kurzem die
Konzessionspriifung fiir das Giiterbe-
forderungsgewerbe abgelegt hat, war
schon immer klar, dass er einmal in
die Fuflstapfen seines Vaters treten
will. Er fungiert bereits als Geschifts-
fithrer und vertritt das Unternehmen
zusammen mit seinem Vater nach
auflen hin. Das Aufgabengebiet von
Tochter Stefanie umfasst Personal-
und Kundenbetreuung,.
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Alfred Tomberger
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Markus Soinegg

Matthias Tomberger

Griinde, warum Alfred Tomberger

der Job SpaB macht.

* Weil ich etwas bewegen, etwas
schaffen kann;

« weil es Freude und Zufriedenheit
schafft, wenn man Menschen
Arbeit geben kann.

FactbOX

Firmen:

Tomberger Kiihlkost GmbH
COOL&FRESH GmbH
EISZEIT Karnten GmbH

Geschaftsfiihrer:

Alfred Tomberger

Matthias Tomberger

Markus Soinegg

Sitz:

Kasernstr. 60, 8401 Kalsdorf b. Graz
T. 03135/56 999

W. www.eskimo-graz.at

EISZEIT Karnten GmbH
Emil-v.-Behring-Str. 19, 9700 Villach
T. 04242/41 218

M. office@eiszeit-kaernten.at

Griindungsjahr:

Tomberger Kiihlkost GmbH 1993
COOL&FRESH GmbH 2000
Mitarbeiter: bis 70 (gesamt -
COOL&FRESH, Tomberger Kiihlkost,
EISZEIT Karnten)

Fuhrpark: 33 Lkws

Tatigkeitsfeld: Tiefkiihlhandel,
Tiefkiihllager, Tiefkuhllogistik
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Draskowitsch Transporte — Freude am Fahren

Innovation und Weitblick sind wichtige Kriterien der Draskowitsch Transporte e. U., auch bekannt
unter ,Drasko Trans®. Des Weiteren setzt der Firmeninhalber Christian Draskowitsch auf gute
Mitarbeiterbeziehung und kontinuierliches Wachstum.

Christian Draskowitsch ist gelernter
Maschinenbauer und ein begeister-
ter Weltenbummler, weshalb sein
Beruf auch so gut zu ihm passt und
ihm Freude macht. Die Freiheit des
Fahrens, das Bereisen fremder Linder
sind seine Passionen, und so hat er
bereits einige Kontinente erkundet.
Bevor er sich in Osterreich selbststin-
dig machte, lebte er 13 Jahre in Std-
afrika, wo er seine Frau kennenlernte
und seine Kinder zur Welt kamen.

Nach seiner Riickkehr in die zweite
Heimat — Draskowitsch ist Doppel-
staatsbiirger (Osterreich und Siidaffi-
ka) — setzte er mit der Anschaffung
eines Lkws den Grundstein fiir das
heute erfolgreiche Unternechmen. In
den ersten drei Jahre wickelte er in
Zusammenarbeit mit Spediteuren al-

les alleine ab. 2003 begann mit der
Einstellung des ersten Mitarbeiters
das kontinuierliche Wachstum der
Firma, die derzeit neun Mitarbeiter
und neun Lkws umfasst. Seit Kur-
zem ist auch Sohn Klaus Brian Teil
der ,Drasko Trans“. Der gelernte
Elektroinstallateur fihrt seine ersten
Touren im nationalen Verkehr und
wird im kommenden Frithjahr die
Konzessionspriifung ablegen. Gleich
wie sein Vater, liebt er das selbststin-
dige Fahren mit dem Lkw und scheut
sich nicht, die Herausforderungen
des Transportgewerbes anzunehmen.

Draskowitsch ist mit seinem Oster-
reichischen Unternehmen vorrangig
im nationalen Verkehr unterwegs
und hat sich zu einem unverzichtba-
ren Partner fur die Papier- und Au-

toindustrie entwickelt. International
fihrt er vor allem mit seinem rumi-
nischen Unternehmen.

,Die hohen Lohnnebenkosten sind
neben den ungleichen Rahmenbe-
dingungen die wohl grofiten Her-
ausforderungen in meinem Betrieb®,
berichtet Christian Draskowitsch.
,Zudem kommen immer hiufiger
Transportvermittler ins Spiel, die
selbst kein Risiko tragen, aber die
Verdienstmoglichkeiten der Frichter
noch mehr in den Keller driicken.
Hier sieht der Unternehmer groflen
Handlungsbedarf. ,Auch die hohen
Mautkosten belasten meine Kalkula-
tion mit 25 % bis 35 % sehr und
konnen eigentlich nie 1:1 weiterver-
rechnet werden.®

Doch trotz manchmal schwieriger
Umstinde bleibt Draskowitsch opti-

Fotos: © Draskowitsch (3)

mistisch und sieht der Zukunft posi-
tiv entgegen. Seine Wachstumspline
sind realistisch: ,, Wir haben keine ex-
plizieten Expansionspline, sondern
werden uns je nach Nachfrage dem
Markt anpassen und versuchen, wei-
terhin stetig zu wachsen.®

Seine Mitarbeiter, die meisten sind
bereits seit vielen Jahren im Betrieb
titig, sind fiir Draskowitsch iiberaus
wichtig, ebenso wie ein gutes Be-
triebsklima. Um das zu gewihrleisten
gibt es immer wieder gemeinsame
Aktivititen. Draskowitsch ist jede
Tour selbst gefahren und kennt die
Anspriiche, sodass er in seine Mitar-
beiter keine unrealistischen Erwar-
tungen setzt. Faire Entlohnung fur
faire Arbeit ist seine Devise. Etwas
besorgt zeigt sich Draskowitsch hin-
sichtlich des Arbeitsmarktes, denn
viele seiner Fahrer sind bereits ilter
und jiingere dringen kaum auf den
Marke. ,Das konnte in einigen Jah-
rem zum Problem werden, hier ist
die Arbeitsmarkepolitik auf jeden Fall
gefragt®, so der Firmenchef.

Osterreichs effizientester
Fahrer bei der

Optifuel Challenge 2014
Renault veranstaltet den bekannten
Wettbewerb zur Fahrékonomie und
Draskowitsch Transporte war mit
dabei — und das tiberaus erfolgreich.
René Kungl, seit 10 Jahren im Un-
ternehmen, hat Osterreichweit den

ersten Platz eingefahren. Bei der in-
ternationalen Ausscheidung in Nizza
war das Unternehmen mit dem 9.
Platz, bei insgesamt 6000 Teilneh-
mern, im Spitzenfeld.

Umwelt und Effizienz
Fahrerschulungen sind dem Unter-
nehmer sehr wichtig, denn durch
die richtige Fahrweise kann neben
der Reduktion des Verschleifles der
Treibstoffverbauch zwischen 10 und
15 Prozent gesenkt werden.

Innovationen gefragt
Draskowitsch liebt neue Herausfor-
derungen und sieht Forschung als
gleichermaflen notwendig wie inte-
ressant an. So arbeitet er zurzeit ge-
meinsam mit der TU Graz an einem
Projekt, das sich gerade in der Test-
phase befindet und das zum Ziel hat,
die Effizienz der Lkws durch Senkung
des Luftwiderstandes zu erhéhen.

Draskowitsch weif$ iiber alles in sei-
ner Firma Bescheid, er kennt nicht
nur jeden Arbeitsschritt personlich,
sondern pflegt auch den personlichen
Kontakt zu seinen Kunden und sieht
diesen als unabdingbar an.

Fiir die Zukunft wiinscht sich Dras-
kowitsch eine Verbesserung des Ima-
ges des Frichters. , Transport ist die
Basis unseres Wohlstandes“ und das
wird leider von vielen noch nicht so
gesehen.
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Ein starkesTeam:
Christian Daskowitsch und Sohn Klaus Brian

3 Griinde, warum Christian Carl

Draskowitsch der Job SpaB macht.

« Weil ich selbststandig bin und mir
alles selbst einteilen kann;

« weil ich den direkten Kontakt zum
Kunden sehr mag;

« weil ich die familiare und person-
liche Atmosphare, die ich mit der
Selbststandigkeit schaffen kann,
bevorzuge.

Ware ich kein Frachter, ware ich ...
« im Maschinenbau

Wenn Sie in der Branche etwas an-

dern konnten, was ware das?

» Rahmenbedingungen schaffen,
die fur alle dieselben sind und zu
mehr Fairness und Transparenz
fuhren.

FactbhOX

Firma:
Draskowitsch Transporte e. U.

Inhaber: Christian Carl Draskowitsch

Sitz:

HohenrainstraBe 50, 8042 Graz
T. 0699/111 72 712

M. office-draskotrans@speed.at

Griindungsjahr: 2000
Mitarbeiter: 10

Fuhrpark: 9

6 Sattelschlepper, 3 16-Tonner

Tatigkeitsfeld: Int. Gutertransporte
im Nah- und Fernverkehr, teilweise
fur Speditionen, teilweise auf eige-
ne Rechnung; vorwiegend fur Papier-
und Autoindustrie
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TEMMEL, der Verkaufs- und Servicepartner
fur STAS und WIELTON in Osterreich

Seit 2010 vertreibt Temmel das Premium-Produkt
STAS in Osterreich. Diese Vollalu Schubboden-
und Kippauflieger bestechen durch das niedrige
Eigengewicht und die exakte Verarbeitung.

STAS liefert seine Schubboden auch in verstérkter MUll- bzw.
Schrottausfihrung. Die Seitenschutz- und Bodenplane ist bei
dieser Ausfohrung Ublich. Fur die Ladungssicherung liefert
STAS seine Schubbodenfahrzeuge in der Serie mit 12 Paar
Zurrringe aus.

Heuer ist eine verstérkte Nachfrage auf die Voll-Alu-Kippauf-
lieger. Die neue Zertifizierungsverordnung fur Futtermittel
zwingt die Schittgutfahrer zu reagieren.

Mulden mit 55m3 und mehr sind gefragt.

Als zweite Schiene hat Temmel die Produkte von Wielton im Pro-
gramm. Hier ist Temmel der Vertriebspartner fir Strafien- und
auch Agro Fahrzeuge. Interessant ist bei Wielton das Kipper-
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programm wegen des guten Eigengewichtes. Wielton arbeitet
mit hochfesten Stéhlen bei den Rahmen. Fir den Schrott- oder
Schwermll Transport bietet Wielton Leicht-Stahlmulden an.
Abrollanhénger fir den Containertransport rundet das Wiel-
ton-Lieferprogramm ab.

Temmel der Servicepartner rund um das Fahrzeug — Handel -
Service - Tankstelle mit Adblue - Raststation

STIS“

T
iRi .

WIELTON®

—TEMMEL—

TEMMEL GmbH : Oberschwarza 62 - A-8471 Spielfeld
W W .MU E2E-CEammeall.o& 8

OLkw-Tankstelle, AdBlue

OBistro & Shop

OUTA Card Akzeptanz

OLkw-Abstellplatz

O Reparaturwerkstétte & Hydraulik-Service

INFOS unter +43 664 3459500
E-Mail: h.krenn@nfz-temmel.at
www.nfz-temmel.at
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Qeritas

T Ustermahman dor ARSI Gruppe

Ihr Spezialist

I":?"\IE l|1l-|'.'l""'-":ll

Umfassender mafgeschneideter
Versicherungsschutz fiir alle Bereiche
des Speditions- und Frachtwesens

Kfz-Versicherung
CMB-Versicherung

| Transportversicherung
Betriebsversicherung

Der Kundennutzen steht im Zentrum
unserer Uberlegungen!

Veritas Treuhandgesellschall fur Versicheorungsub-erpriafung und -vermittiung m.b.H,

A-BO20 Graz, AspornQasse 4/2. Stock
tel +43 ()50 103-0 email office. grazivaritas. at

www.aktuell.co.at

AMS

(AUTOMOTIVES & IHDUSTIIES_E

Reparatur & Ersatzteil Zentrum
LICW | PICW | Hydlrandiic

WERKSTATTLEISTUNGEN & PRODUKTE
FUR ALLE NUTZFAHRZEUGE

Bremsendienst

Einspritzpumpen und Turbolader
Gelenkwellen

ZF - Kundendienst
Standheizung- und Klimaanlageneinbau
§57a Uberpriifung

Kupplungen

Fahrwerk

Tachoiiberpriifung & Reparatur
Elektrik '
Komfortsysteme

IHR VERSICHERUNGSMAKLER
DIE BESTE VERSICHERUNG

MOLL - das ist hochste Qualitit und
langgihnge Erfahrung bai der Herstellung
erstkinssiger Batberian. Seit Jahren ist MOLL
Testseger. Auch baim aktuelisten Batteratast’,
Weaiters [nfos unter www.moll-batterian.de




fahrtechnik

OAMTC

" Welterbildung
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- Brems- und Sicherheitstechnik
- Eco Training

+ Training Ladungssicherung

- Training Recht

- Training Gesundheit und Sicherheit

Infos und Buchung

OAMTC Fahrtechnik Zentrum Lang/Lebring (03182) 401 65
OAMTC Fahrtechnik Zentrum Kalwang (03846) 200 90

fir déa Module wirschalRche Fahrweise™ (hier erhalten Sie das Modad _Anwendung der Vorschi® gralis caru] sowse _Fahrsicherheitsbaindng FLUS® - ki, Scha BOLIEENES
i Verkahrs- & Limmetisicherheit® prats dans). Anpebo mur telefonisch bachbar, Aktion (Buchang und Absoivisnang der Trainings) pilf bis 31122085 in
Anpebok (st mit andemen Rabatien ond Aktionen micht komk S}

[I "I"'JII www.oeamic.at/ fahrechnik Fi.i I' H kti'o'BS Fﬂhl’ﬁ' I'i



