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ÖSTERREICHISCHE LEHRLINGSSITUATION 2015 
 
Gesamtzahl der Lehrlinge 
 
 
 
Mit Stichtag 31.12.2015 waren in Österreich 109.963 Lehrlinge beschäftigt. Das ist ein Rückgang 

von 5.105 Lehrlingen (-4,4 %) gegenüber dem Vorjahr. Die Zahl der Lehranfänger ist um 1.024 

Lehrlinge gesunken, das sind -3,1 %. 

 
 
 
 

Bundesland 

Lehrlingsstand  Veränderungen 
zum Vorjahr 

Lehrlinge im 1. 
Lehrjahr 

Verände-
rungen 

absolut Anteil in % absolut in % 2015 2014 in % 

Burgenland 2.592 2,4 -98 -3,6 798 869 -8,2 

Kärnten 7.501 6,8 -457 -5,7 2.225 2.338 -4,8 

Niederösterreich 16.833 15,3 -860 -4,9 4.990 5.138 -2,9 

Oberösterreich 23.660 21,5 -984 -4,0 6.708 6.979 -3,9 

Salzburg 8.467 7,7 -441 -5,0 2.301 2.491 -7,6 

Steiermark 15.820 14,4 -917 -5,5 4.639 4.774 -2,8 

Tirol 10.947 10,0 -543 -4,7 3.344 3.347 -0,1 

Vorarlberg 7.225 6,6 -317 -4,2 2.083 2.085 -0,1 

Wien 16.918 15,4 -488 -2,8 5.396 5.487 -1,7 

ÖSTERREICH 109.963 100 -5105 -4,4 32.484 33.508 -3,1 
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LEHRLINGSAUSBILDUNG IN TIROL 
 
 
Lehrlinge nach Lehrjahren 
 
Zum Stichtag 31.12.2015 waren im Bundesland Tirol insgesamt 10.947 Lehrlinge in Ausbildung, 

davon 7.242 (66 %) Burschen und 3.705 (34 %) Mädchen. 

Gegenüber dem Vorjahr bedeutet dies einen Rückgang von 543 Lehrlingen (-4,7 %). 
 
 
 

Anzahl der Lehrlinge nach Sparten und Lehrjahren 
 
 
 
 Lehrjahr Veränderungen 

gegenüber 2014 
 

Sparte 1. 2. 3. 4. gesamt absolut in %  
          

Gewerbe und Handwerk 
 

1529 1571 1562 702 5364 -260 -4,6  

Industrie 
 

331 328 300 270 1229 -15 -1,2  

Handel 
 

596 570 600 16 1782 -112 -5,9  

Bank und Versicherung 29 35 36 - 100 -5 -4,8  

Transport und Verkehr 59 79 72 7 217 7 3,3  

Tourismus und Freizeitwirtschaft 399 416 373 27 1215 -99 -7,5  

Information und Consulting 57 57 67 28 209 -20 -8,7  

Nichtkammer *) 185 198 192 34 609 -39 -6,0  

Selbständige Ausbildungseinrichtungen 
**) 
 

159 38 18 7 222 - -  

Gesamt 3344 3292 3220 1091 10947 -543 -4,7  

 
 
Veränderungen gegenüber 2014: 
 
                                    Absolut -3 -195 -296 -49 -543 

                                    in % -0,1 -5,6 -8,4 -4,3 -4,7 
 
 
*)  Nicht der Kammer der gewerblichen Wirtschaft zugehörige Betriebe (z.B.: Rechtsanwälte, Apotheken, Schulen,  
    Universitäten) 
**) Institutionen mit dem Hauptziel der Lehrlingsausbildung 
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Anzahl der Lehrlinge im 1. Lehrjahr 
 
Zum Stichtag 31.12.2015 waren in Tirol 3.344 Lehrlinge im 1. Lehrjahr in Ausbildung, das sind nur 

3 (-0,1 %) weniger als im Vorjahr. 

 

 
 
Sparte  2015   2014  Veränderungen 

gegenüber 2014 
 

 männl. weibl. gesamt männl. weibl. gesamt absolut in %  

Gewerbe und Handwerk 1184 345 1529 1151 359 1510 19 1,3  

Industrie 269 62 331 235 80 315 16 5,1  

Handel 244 352 596 223 362 585 11 1,9  

Bank und Versicherung 12 17 29 17 14 31 -2 -6,5  

Transport und Verkehr 32 27 59 44 21 65 -6 -9,2  

Tourismus und Freizeitwirtschaft 199 200 399 212 226 438 -39 -8,9  

Information und Consulting 32 25 57 36 21 57 - -  

Nichtkammer 74 111 185 88 103 191 -6 -3,1  

Selbst. Ausbildungseinrichtungen 91 68 159 81 74 155 4 2,6  

Gesamt 2137 1207 3344 2087 1260 3347 -3 -0,1  
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Lehrlinge nach Sparten 
 
Fast die Hälfte aller Lehrlinge in Tirol wird in der Sparte Gewerbe und Handwerk ausgebildet 

(49 %). Das beweist wiederum die große Verantwortung der klein- und mittelständischen Wirt-

schaft für die duale Ausbildung. 

 

 
 
Anzahl der Lehrlinge nach Sparten und Geschlecht 
 

  2015    2014   Veränderungen 
gegenüber 2014 

Sparte männl. weibl. gesamt  männl. weibl. gesamt  absolut in % 

Gewerbe und Handwerk 4295 1069 5364  4536 1088 5624  -260 -4,6 

Industrie 993 236 1229  1015 229 1244  -15 -1,2 

Handel 688 1094 1782  699 1195 1894  -112 -5,9 

Bank und Versicherung 47 53 100  54 51 105  -5 -4,8 

Transport und Verkehr 139 78 217  143 67 210  7 3,3 

Tourismus und Freizeitwirtschaft 554 661 1215  582 732 1314  -99 -7,5 

Information und Consulting 124 85 209  130 99 229  -20 -8,7 

Nichtkammer 266 343 609  312 336 648  -39 -6,0 

Selbst. Ausbildungseinrichtungen 136 86 222  130 92 222  0 0,00 

Gesamt 7242 3705 10947  7601 3889 11490  -543 -4,7 
 
 
Veränderungen gegenüber 2014: 
 

   Absolut -359 -184 -543 

   in % -4,7 -4,7 -4,7 
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Gegenüberstellung Geburtenzahl zu Lehreintritten 
 
Aus der nachfolgenden Tabelle geht hervor, wie sich die Geburtenzahl auf die Zahl der Lehrein-

tritte ausgewirkt hat. Der Anteil der Lehranfänger ist in den letzten Jahren annähernd gleich ge-

blieben. Im Österreichvergleich liegt Tirol damit deutlich über dem Durchschnitt. 

 
Geburten- 

jahrgang 
Geburten- 

zahl 
Ende Schul-

pflicht 
Lehr- 

anfänger 
Anteil der Lehranfän-
ger an der Geburten-

zahl in % 
     

1955 8.384 1970 3.444 41,07 
1960 10.060 1975 4.581 45,53 
1965 11.405 1980 5.812 50,96 
1970 9.877 1985 5.282 53,80 
1975 8.449 1990 4.112 48,67 
1980 8.257 1995 3.589 43,47 
1981 8.606 1996 3.645 42,35 
1982 8.684 1997 3.919 45,13 
1983 8.325 1998 3.820 45,89 
1984 8.013 1999 3.976 49,62 
1985 7.988 2000 3.983 49,86 
1986 7.914 2001 3.905 49,34 
1987 7.909 2002 3.984 50,37 
1988 7.995 2003 3.991 49,92 
1989 8.003 2004 4.130 51,57 
1990 8.198 2005 4.246 51,79 
1991 8.645 2006 4.379 50,65 
1992 8.853 2007 4.575 51,68 
1993 8.858 2008 4.316 48,72 
1994 8.587 2009 4.231 49,27 
1995 8.248 2010 4.128 50,05 
1996 8.322 2011 4.048 48,64 
1997 7.849 2012 3.912 49,84 
1998 7.701 2013 3.617 46,96 
1999 7.096 2014 3.347 47,17 
2000 7.151 2015 3.344 46,76 
2001 6.784 2016   
2002 6.975 2017   
2003 6.849 2018   

 
 
Quelle: Demographische Daten Tirol 2010, Amt der Tiroler Landesregierung, Raumordnung-Statistik, Landesstatistik Tirol, Juli 2011 
 



Tiroler Lehrlingsstatistik 2015 Seite 6 

 

0
200
400
600
800

1000
1200
1400
1600
1800
2000

588 619 

333 
440 

600 

271 319 
186 

510 

1957 

1679 

831 

1075 

1742 

773 820 
637 

1433 

Lehrbetriebe

Lehrlinge

Anzahl der Lehrbetriebe bzw. Lehrlinge nach Bezirken 
 

 
 
         Lehrbetriebe:                  Lehrlinge:   

Bezirk 2015 2014 +/-  2015 2014 +/-  

         
Innsbruck Stadt 588 629 -41  1957 2096 -139  

Innsbruck Land 619 645 -26  1679 1769 -90  

Imst 333 343 -10  831 879 -48  

Kitzbühel 440 448 -8  1075 1124 -49  

Kufstein 600 618 -18  1742 1807 -65  

Landeck 271 285 -14  773 798 -25  

Lienz 319 323 -4  820 855 -35  

Reutte 186 196 -10  637 674 -37  

Schwaz 510 529 -19  1433 1488 -55  

Gesamt* 3554 3695 -141  10947 11490 -543  
 
 
Die Anzahl der Lehrbetriebe ist im Vergleich zum Vorjahr in allen Bezirken um insgesamt 141 Be-

triebe zurückgegangen. Die größten Rückgänge verzeichnen die Bezirke Innsbruck Stadt und 

Innsbruck Land. Auch die Zahl der Lehrlinge ist in allen Bezirken rückläufig. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Die Gesamtzahl der Lehrbetriebe ist um Mehrfachzugehörigkeiten bereinigt. 
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Anzahl der Lehrbetriebe nach Sparten und Bezirken 
 
 
Die Zahl der Ausbildungsbetriebe im Land Tirol beträgt derzeit 3.554, die meisten davon in der 

Sparte Gewerbe und Handwerk mit 2.046, gefolgt vom Handel mit 569 und dem Tourismus mit 500 

Betrieben. 
 
 

Sparte Ibk. 

Stadt 

Ibk. 

Land 

 

Imst 

Kitz- 

bühel 

Kuf- 

stein 

Land- 

eck 

 

Lienz 

 

Reutte 

 

Schwaz 

 

Gesamt 

2014 

+/- 

 

Gewerbe und 
Handwerk 

242 383 198 263 340 136 175 94 295 2046 -81 
 

Industrie 9 22 7 10 28 4 11 6 11 90 -5  

Handel 134 100 61 75 106 58 63 40 110 569 -36  

Bank und Versiche-
rung 

12 8 5 3 3 4 4 1 2 38 0  

Transport und Ver-
kehr 

10 8 6 5 29 5 2 4 8 74 1  

Tourismus und Frei-
zeitwirtschaft 

59 77 50 59 61 59 39 34 74 500 -17  

Information und 
Consulting 

57 16 3 12 23 6 7 5 18 147 -4  

Nichtkammer 81 28 17 24 32 11 23 11 22 230 -11  

Selbst. Ausbildungs-
einrichtungen 

4 1 0 1 4 2 3 1 1 5 0  

Gesamt* 588 619 333 440 600 271 319 186 510 3554 -141  
 
 

Veränderungen gegenüber 2014: 
 
 
absolut -41 -26 -10 -8 -18 -14 -4 -10 -19 -141 

in % -6,5 -4,0 -2,9 -1,8 -2,9 -4,9 -1,2 -5,1 -3,6 -3,8 
 
 
 
 
 
 
 
* Die Gesamtzahl der Lehrbetriebe ist um Mehrfachzugehörigkeiten bereinigt. 
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Anzahl der Lehrlinge nach Sparten und Bezirken 
 
 
Sparte Ibk. 

Stadt 
Ibk. 

Land 
 

Imst 
Kitz- 

bühel 
Kuf- 

stein 
Land- 

eck 
 

Lienz 
 

Reutte 
 

Schwaz 
 

Gesamt 
Anteil 

in % 
2014 

+/- 
 

Gewerbe und 
Handwerk 

762 820 482 593 858 429 437 225 758 5364 49,0 -260 
 

Industrie 75 263 21 72 314 17 74 205 188 1229 11,2 -15  

Handel 342 295 164 146 252 133 137 81 232 1782 16,3 -112  

Bank und 
Versicherung 47 15 10 9 5 4 5 3 2 100 0,9 -5  

Transport und 
Verkehr 

56 33 7 14 63 17 2 5 20 217 2,0 7  

Tourismus und 
Freizeitwirtschaft 

140 174 118 188 107 133 96 95 164 1215 11,1 -99  

Information und 
Consulting 

83 22 5 15 36 7 10 8 23 209 1,9 -20  

Nichtkammer 358 34 24 36 51 21 31 13 41 609 5,6 -39  

Selbst. Ausbildungs-
einrichtungen 

94 23 0 2 56 12 28 2 5 222 2,0 0  

Gesamt: 1957 1679 831 1075 1742 773 820 637 1433 10947 100,0 -543  
 
Veränderungen gegenüber 2014: 
 
absolut -139 -90 -48 -49 -65 -25 -35 -37 -55 -543 

in % -6,6 -5,1 -5,5 -4,4 -3,6 -3,1 -4,1 -5,5 -3,7 -4,7 
 
Auch im Jahr 2015 wurden im Bezirk Innsbruck Stadt mit 1957 Lehrlingen am meisten Lehrlinge 

ausgebildet, gefolgt von Kufstein mit 1742, Innsbruck Land mit 1679 und Schwaz mit 1433 Lehrlin-

gen. 
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Verlängerte Lehrzeit und Teilqualifizierung 
 
Nach den Bestimmungen des Berufsausbildungsgesetzes kann die Erlernung des Lehrberufes ent-

weder 

 

- innerhalb einer verlängerten Lehrzeit gem. § 8b Abs.1 BAG oder 

- im Rahmen einer Teilqualifikation gem. § 8b Abs.2 BAG 

 

vereinbart werden. 

 

Nähere Informationen dazu unter http://www.tirol-lehrling.at. 

 

Sparte 
Verlängerte Lehre 

gem. 8b Abs.1   
Teilqualifizierung 

gem. 8b Abs.2 
2015 2014   2015 2014 

Gewerbe und Handwerk 168 167   22 27 

Industrie 13 7   0 3 

Handel 115 131   8 13 

Bank und Versicherung 0 0   0 0 

Transport und Verkehr 2 2   0 0 

Tourismus und Freizeitwirtschaft 36 30   11 11 

Information und Consulting 2 2   0 0 

Nichtkammer 30 28   5 4 

Selbst. Ausbildungseinrichtungen 82 77   5 3 

Gesamt 448 444   51 61 

davon in Unternehmen 366 367   46 58 

davon in Ausbildungseinrichtungen 82 77   5 3 
 
 
Diese Zahlen sind in den jeweils vorliegenden Lehrlingszahlen enthalten. 

http://www.tirol-lehrling.at/
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Die Tiroler "Top Ten" - Lehrberufe 
  
 
Obwohl in der Tiroler Wirtschaft in ca. 140 Lehrberufen ausgebildet wird, konzentrieren sich  

61,4 % der Lehrlinge auf lediglich 10 Lehrberufe. 

 
 

  gesamt Anteil  
in % 

    
1. Einzelhandel 1577 14,4 

2. Metalltechnik* 1051 9,6 

3. Elektrotechnik* 895 8,2 

4. Kraftfahrzeugtechnik 642 5,9 

5. Bürokaufmann/-frau 517 4,7 

6. Installations- und Gebäudetechnik 461 4,2 

7. Koch/Köchin 460 4,2 

8. FriseurIn und PerückenmacherIn (StylistIn) 442 4,0 

9. MaurerIn 376 3,4 

10. Hotel- und GastgewerbeassistentIn 304 2,8 
 
* modularer Lehrberuf inklusive aller Hauptmodule 
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Die 10 häufigsten Lehrberufe der Mädchen 
 
48,8 % der Mädchen werden in nur drei Lehrberufen ausgebildet. 72,9% der Mädchen vereinigen 
sich auf die Top Ten. 

 

  gesamt Anteil in % 

1. Einzelhandelskauffrau 992 26,8 
2. Friseurin und Perückenmacherin (Stylistin) 410 11,1 
3. Bürokauffrau 405 10,9 
4. Hotel- und Gastgewerbeassistentin 244 6,6 
5. Restaurantfachfrau 167 4,5 
6. Köchin 133 3,6 
7. Pharmazeutisch-kaufmännische Assistentin 107 2,9 
8. Blumenbinderin und -händlerin (Floristin) 87 2,3 
9. Konditorin (Zuckerbäckerin) 86 2,3 

10. Kosmetikerin & Fußpflegerin 71 1,9 
 
Interessant ist, dass bereits an 11. Stelle bei den Mädchen mit dem Lehrberuf Metalltechnik (67 
Lehrlinge) ein „typischer Männerberuf“ folgt. 
 
 
 

Die 10 häufigsten Lehrberufe der Burschen 
 
Wie in den vergangenen Jahren ist die Situation bei den Burschen etwas günstiger. Mit 34,2 % bei 
den ersten 3 Lehrberufen bzw. 67,6 % bei den Top Ten ist die Konzentration wesentlich geringer 
als bei den Mädchen. 

 

  gesamt Anteil in % 

1.  Metalltechniker* 984 13,6 
2.  Elektrotechniker* 869 12,0 
3.  Kraftfahrzeugtechniker 623 8,6 
4.  Einzelhandelskaufmann 585 8,1 
5.  Installations- und Gebäudetechniker 452 6,2 
6.  Maurer 374 5,2 
7.  Koch 327 4,5 
8.  Tischler 271 3,7 
9.  Zimmerer 258 3,6 

10.  Maler und Beschichtungstechniker 150 2,1 
 
* modularer Lehrberuf inklusive aller Hauptmodule 
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Vorzeitige Auflösung von Lehrverhältnissen 
 
 
Eine Auswertung aufgrund der von den Lehrberechtigten der Lehrlingsstelle angezeigten Auflösun-
gen von Lehrverhältnissen ergibt folgendes Bild: 
 
 

Gesamtübersicht 2015  2014  

einvernehmliche Auflösung 552  459  

vorzeitige Auflösung durch den Lehrberechtigten 111  119  

vorzeitige Auflösung durch den Lehrling 

(gesetzlichen Vertreter) 

579  662  

Lösung während der Probezeit 545  629  

außerordentliche Auflösung gem § 15 a BAG 3  2  

Summe 1.790  1.871  
 
Ein erheblicher Teil der einvernehmlichen Auflösungen und der vorzeitigen Auflösungen durch den 
Lehrling resultiert aus Umstiegen im Bereich der integrativen Berufsausbildung sowie aus Übertrit-
ten von selbständigen Ausbildungseinrichtungen in reguläre Lehrverhältnisse (200 Lösungen). Diese 
Übertritte sind als erfolgreiche Integration in den Arbeitsmarkt und damit sehr positiv zu sehen. 
 
 
Sparte 1* 2* 3* 4* 5* Gesamt  

        

Gewerbe und Handwerk 256 46 166 199 0 667  

Industrie 17 2 17 18 0 54  

Handel 100 15 69 111 2 297  

Bank und Versicherung 1 0 1 1 0 3  

Transport und Verkehr 4 1 6 11 0 22  

Tourismus und Freizeitwirtschaft 113 11 82 168 0 374  

Information und Consulting 18 0 7 11 0 36  

Nichtkammer 25 3 13 12 1 54  

Selbst. Ausbildungseinrichtungen 18 33 218 14 0 283  

Summe 552 111 579 545 3 1.790  

Veränderung zu 2014 +93 -8 -83 -84 +1 -81  
 
 
1*  einvernehmliche Auflösung 
2*  vorzeitige Auflösung durch den Lehrberechtigten 
3*  vorzeitige Auflösung durch den Lehrling (gesetzlichen Vertreter) 
4*  Lösung während der Probezeit 
5*  außerordentliche Auflösung gem § 15 a BAG 
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Schulbildung der Lehrlinge 
 
 
EDV-mäßige Auswertung aufgrund der Angaben im Lehrvertrag 
 
 
 gesamt in %  
    
Volksschule 2 0,0  
Hauptschule 1319 12,0  
Sonderschule 132 1,2  
Polytechnische Schule 4397 40,2  
Realschule 79 0,7  
Fachschule 123 1,1  
Berufsschule 1099 10,0  
Allgemein bildende höhere Schule 526 4,8  
Allgemein bildende höhere Schule mit Maturaabschluss 171 1,6  
Humanberufliche mittlere Schule 278 2,5  
Humanberufliche höhere Schule 231 2,1  
Handelsschule 260 2,4  
Handelsakademie 305 2,8  
Land- und forstwirtschaftliche Schule 1118 10,2  
Technische Fachschule 60 0,5  
Höhere technische Lehranstalt 584 5,3  
Studium/Hochschule 21 0,2  
Sonstige Schule 242 2,2  

Summe 10.947 100  

 
 
Der Großteil der Lehrlinge (40,2 %) wird also weiterhin in den Polytechnischen Schulen auf die 
Lehre vorbereitet. 
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Lehrlinge aus anderen Bundesländern 
 
Von den 10.947 Lehrlingen kommen 196 (1,8 %) aus anderen Bundesländern, und zwar: 
 

 Kärnten 96   Oberösterreich 12 
 Salzburg  48   Vorarlberg 7 
 Steiermark  15   Wien 6 
 Niederösterreich 11   Burgenland 1 

 
 

Lehrlinge mit nichtösterreichischer Staatsbürgerschaft 
 
Anzahl der Lehrlinge mit nichtösterreichischer Staatsbürgerschaft nach Nationalität 
 

Deutschland 389 Großbritannien 6 Kirgisistan 2 Liberia 1 
Türkei 161 Spanien 6 Libyen 2 Liechtenstein 1 
Bosnien 91 Portugal 5 Marokko 2 Mauretanien 1 
Kroatien 82 Bangladesh 4 Mazedonien 2 Moldava 1 
Serbien 63 Dom. Republik 4 Nigeria 2 Nepal 1 
Italien 37 Konventionsflüchtling 4 Pakistan 2 Norwegen 1 
Ungarn 27 Polen 4 Ägypten 1 Peru 1 
Afghanistan 24 Slowenien 4 Belarus 1 Philippinen 1 
Rumänien 15 Brasilien 3 Belgien 1 Schweden 1 
Kosovo 13 Iran 3 Chile 1 Somalia 1 
Niederlande 12 Staatenlos 3 Ecuador 1 Tschechien 1 
Russland 10 Ukraine 3 Estland 1   
Schweiz 9 USA 3 Ghana 1   
Thailand 9 Aserbaidschan 2 Indien 1   
Armenien 8 Bulgarien 2 Irak 1   
Slowakei 8 Frankreich 2 Irland 1 Gesamt:  
Syrien 7 Indonesien 2 Lettland 1 1059  

 
In Tirol werden aktuell Lehrlinge aus 60 verschiedenen Staaten ausgebildet. Insgesamt stehen 9 
ausländische Jugendliche mehr in einem Lehrverhältnis als im Vorjahr. Das bedeutet, dass 9,7 % 
(2014: 9,1 %) aller Lehrlinge in Tirol nicht die österreichische Staatsbürgerschaft besitzen. 

 
Die Berufe mit den meisten nichtösterreichischen Lehrlingen 

Einzelhandel 214  Bürokaufmann/-frau 29 

Hotel- und GastgewerbeassistentIn 98  Gastronomiefachmann/-frau 27 

Koch/Köchin 95  Kraftfahrzeugtechnik 27 

Restaurantfachmann/-frau 76  Tischlerei  26 

Elektrotechnik 57  MalerIn und BeschichtungstechnikerIn 17 

FriseurIn und PerückenmacherIn (StylistIn) 46  Betriebslogistikkaufmann/-frau 11 

Metalltechnik 46  KonditorIn (ZuckerbäckeIn) 10 

Installations- und Gebäudetechnik 39  Labortechnik 10 

Maurer 32    
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TYROLSKILLS 2015 – Lehrlingswettbewerb Tirol 
 
 
Zum 65. Lehrlingswettbewerb der Wirtschaftskammer Tirol haben sich im Berichtsjahr 3.677 
Lehrlinge des 2., 3. und 4.  Lehrjahres angemeldet. 3.377 Lehrlinge in 65 Berufen sind nach den 
durchgeführten Vorausscheidungen zu den einzelnen Wettbewerben angetreten. 
 
 
Preisträger Tirol     2015 
       
Zweimaliger Landessieger ( 2xLS)     10 
Landessieger (LS)     108 
2. Platz     92 
3. Platz     101 
Goldenes Leistungsabzeichen*  (GLA)     392 
Silbernes Leistungsabzeichen** (SLA)     403 
      
Gesamt:     1106 

 
* Beinhalten 44 Lehrlinge welche sich „außer Konkurrenz“ angemeldet haben  
**Beinhalten 40 Lehrlinge welche sich „außer Konkurrenz“ angemeldet haben 
 
 
 
Bezirk Preisträger 2x LS LS 2. Platz 3. Platz  GLA SLA 
        
Innsbruck Stadt 131 - 18 15 17 42 39 
Imst 79 2 9 5 4 22 37 
Innsbruck Land 148 3 12 12 14 49 58 
Kitzbühel 111 - 6 12 14 38 41 
Kufstein 132 1 15 16 17 36 47 
Landeck 90 1 7 6 8 34 34 
Lienz 99 2 16 7 6 33 35 
Reutte 88 1 7 7 10 46 17 
Schwaz 144 - 18 12 11 48 55 

 
 
Sparte Preisträger 2x LS LS 2. Platz 3. Platz  GLA SLA 
        
Gewerbe u. Handwerk 672 6 68 59 58 206 275 
Industrie 220 4 24 18 26 87 61 
Handel 29 - 1 2 1 24 1 
Bank u. Versicherung - - - - - - - 
Transport u. Verkehr 1 - - - - 1 - 
Tourismus u. Freizeitwirtschaft  42 - 6 6 6 8 16 
Information u. Consulting 10 - 3 1 3 3 - 
Nichtkammer 44 - 6 3 7 19 9 
Ausbildungseinrichtungen 4 - - 3 - - 1 

 
 



Tiroler Lehrlingsstatistik 2015 Seite 16 

 

Lehrabschlussprüfungen 2015 
 
 
2015 sind in Tirol 6.087 Prüflinge, das sind um 49 (+0,8 %) mehr als im Vorjahr, zur Lehrab-

schlussprüfung angetreten. 470 von ihnen haben die Lehrabschlussprüfung mit ausgezeichnetem 

Erfolg bestanden, 1.007 mit gutem Erfolg. 

 
 
Anzahl der Prüflinge nach Sparten und Ergebnis: 
 

Sparte 
 

Zahl der 
Antritte 

 
mit 

Auszeichnung 
bestanden 

 
mit gutem 

Erfolg 
bestanden 

 
 

bestanden 

 
nicht 

bestanden 

Gewerbe und Handwerk 2251 112 322 1200 617 

Industrie 417 55 102 188 72 

Handel 713 115 155 341 102 

Bank u. Versicherung 45 5 9 23 8 

Transport u. Verkehr 81 6 18 45 12 

Tourismus u. Freizeitwirtschaft 517 25 69 312 111 

Information u. Consulting 77 13 20 33 11 

Nichtkammer 261 34 62 110 55 

Teilqualifizierung gem. § 8b(2) BAG 25 0 0 25 0 

Ausnahmsw. Zulass. gem. § 23(5) BAG 1110 66 154 553 337 

§ 23 (9) BAG 8 0 5 3 0 

§ 27a BAG 7 0 0 2 5 

Delegierungen gem. § 23(2) BAG 575 39 91 311 134 

SUMME 6087 470 1007 3146 1464 

in % 100 7,7 16,5 51,7 24,1 

davon Zusatzprüfungen 312 35 55 157 65 

davon § 23(2a) BAG (vorzeitiger An-
tritt) 

385 29 72 200 84 

      

      

Veränderungen gegenüber 2014 +49 -42 -42 -62 +195 
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Landes-Berufsausbildungsbeirat 
 
 
Beiratstätigkeit 
 

Im Berichtsjahr hielt der Beirat insgesamt 9 ordentliche Sitzungen ab. Neben der verwaltungs-

rechtlichen Abwicklung gemäß den einschlägigen Bestimmungen des Berufsausbildungsgesetzes 

befasste sich der Beirat mit den verschiedensten unten näher angeführten Themen. 

 
Die Sitzungen im Detail: 
 

19.01.15 - Lehre und Matura – Neuerungen – Ing. Walter Cernin 

23.02.15 - Lehrlingsstatistik 

26.03.15 - Regularien 

27.04.15 - Berufsschulprojekt „Brückenlehrstoffe“ – LSI Roland Teissl 

20.05.15 - Führung durch die Tiroler Fachberufsschule in Landeck sowie 

- Informationen über das neue Ausbildungsmodell HGA-Superior 

06.07.15 - Bericht zu den Lehrbetriebsförderungen – Mag. Hansjörg Rauth 

- Übungsfirma – Mag. Hansjörg Rauth 

- BAG-Novelle 

- Lehrberufspaket 2015 

- Prüfungsergebnisse der Firma XXXLutz in Tirol 

14.09.15 - Verlängerte Lehrzeit/Teilqualifizierung – Evelina Haspinger, Arbeitsassis-
tenz Tirol 

- BAG-Novelle 

30.10.15 - KAOS – Bericht über die überbetriebliche Ausbildung - Mag. Nadine 
Schrettl 

14.12.15 - Bericht zu den Lehrbetriebsförderungen, Lehrlingscoaching Neu, Übungs-
firma – weitere Vorgehensweise – Mag. Hansjörg Rauth 

- Schwerpunktthemen und Sitzungstermine für 2016 
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Feststellungsverfahren gem. § 3a Abs. 3 BAG 
 
 
Im Jahr 2015 wurden 324 Anträge auf Durchführung eines Feststellungsverfahrens eingebracht, das 
sind um 4 mehr als im Vorjahr. Von diesen 324 Anträgen wurden 6 Anträge beim Betriebsbesuch 
vom Antragsteller selbst zurückgezogen, ein Antrag musste verweigert werden. 
 
Die meisten Anträge entfielen auf die Sparte Gewerbe und Handwerk, nämlich 123, gefolgt von 
der Sparte Tourismus und Freizeitwirtschaft mit 64 und der Sparte Handel mit 56. 
 
 
 
Gesamtübersicht 
 

Sparte 2015  2014  

Gewerbe und Handwerk 123  132  

Industrie 11  4  

Handel 56  53  

Bank und Versicherung 1  4  

Transport und Verkehr 10  11  

Tourismus und Freizeitwirtschaft 64  63  

Information und Consulting 28  29  

Nichtkammer 31  24  

Summe 324  320  

 
 
 

Erhöhung der in den Ausbildungsvorschriften festgesetz-
ten Verhältniszahlen gem. § 8 Abs. 13 BAG 
 

Im vergangenen Jahr wurden 4 Anträge (alle von der Sparte Handel) gem. § 8 Abs. 13 BAG gestellt, 
welche alle positiv erledigt werden konnten. 
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Gesetzlich vorgesehene Betriebsbesuche 
und Ausbildungsberatungen 
 
 
2015 wurden gem. § 2 Abs. 6 BAG durch die Mitarbeiter der Lehrlingsstelle 243 Betriebsbesuche 
durchgeführt, davon 157 im Gewerbe und Handwerk, 28 im Handel, 21 im Tourismus, 19 in der 
Industrie, 12 bei Nichtkammerbetrieben, 4 in der Sparte Information und Consulting, je 1 im Ver-
kehr und in der Sparte Bank und Versicherung. Der Besuch der Betriebe erfolgte zwecks Überprü-
fung der Einrichtung und Führung des Lehrbetriebes in Hinblick auf die Ausbildung von Lehrlingen 
in weiteren Lehrberufen oder Doppellehren. 
 
Als zusätzliches Service erfolgte in den meisten Fällen eine allgemeine Ausbildungsberatung. Im 
Vordergrund stand dabei das Bemühen, den Betrieben durch aktive Beratung in Ausbildungsfragen 
zu helfen. Dafür wurde auch eine eigene Ausbildungsmappe als übersichtliches Nachschlagewerk 
konzipiert, die alle wesentlichen Informationen für das Ausbilden von Lehrlingen enthält.  
 
Zusätzlich konnten sich zwei Ausbildungsberater im Rahmen der Richtlinien zur Förderung der 
betrieblichen Ausbildung gem. § 19c BAG um Fragen und Anliegen der Lehrbetriebe kümmern. Sie 
haben 2015 insgesamt 576 Betriebe besucht und über verschiedenste Lehrlingsthemen informiert. 
Die Schwerpunkte lagen dabei auf der Beratung zu Lehrbetriebsförderungen und zum Thema Qua-
lität in der Ausbildung. 
 
Inklusive der Feststellungsverfahren wurden also im Berichtsjahr 1143 Lehrbetriebe von den Mit-
arbeiterInnen der Lehrlingsstelle persönlich besucht und einschlägig beraten. 

 

 

 

Verweigerung der Eintragung von Lehrverträgen 
 
Von den Lehrverträgen, die der Lehrlingsstelle zur Eintragung vorgelegt wurden, musste bei einem 
gem. § 20 Abs. 3 Berufsausbildungsgesetz die Protokollierung mit Bescheid abgelehnt werden.  
 
 
 

Verweigerungsgründe: 
 
Nichterfüllung der Schulpflicht 1 
 
Summe     1 
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Qualität in der dualen Ausbildung 
 
Das Bewusstsein für die Bedeutung einer qualitativ hochwertigen Lehrlingsausbildung ist so groß 
wie noch nie. Mehrere Qualitätssiegel  bieten einen zusätzlichen Anreiz für die Optimierung der 
Ausbildungsstrukturen in den Lehrbetrieben. Ziel dieser Auszeichnungen ist neben einer laufenden 
Qualitätsverbesserung auch eine Steigerung des Ansehens der dualen Ausbildung. 
 
 
 

Ausgezeichneter Tiroler Lehrbetrieb: 
 
Im Rahmen dieser Qualitäts- und Imageaktion der Tiroler Landesregierung und der Sozialpartner 
sollen jene Betriebe ausgezeichnet werden, die sich in besonderer Weise um ihre Lehrlinge bemü-
hen. Diese Unternehmen haben damit auch die Chance die besten jungen Leute für eine Ausbil-
dung zu gewinnen. 
 
Das Land Tirol hat auf Vorschlag einer Jury aus Vertretern der Landesregierung, der Wirtschafts-
kammer Tirol und der Arbeiterkammer Tirol das Prädikat AUSGEZEICHNETER TIROLER LEHRBE-
TRIEB bisher an 166 Tiroler Lehrbetriebe verliehen. 
 
In diesen 166 Lehrbetrieben werden ca. 24 % der Tiroler Lehrlinge ausgebildet. 
 
 
 

Weiterbildungspass für LehrlingsausbilderInnen: 
 
Der Weiterbildungspass für LehrlingsausbilderInnen und die Auszeichnung zur/zum Diplomierten 
LehrlingsausbilderIn leisten einen nachhaltigen Beitrag zur Qualitätsentwicklung in der Lehrlings-
ausbildung. Engagierte AusbilderInnen sind es, die eine qualitativ hochwertige Lehrlingsausbildung 
garantieren. 
 
Betreut und administrativ begleitet wird diese Zertifizierung  von den Mitarbeiterinnen des Aus-
bilderforums Tirol. Das Ausbilderforum Tirol ist eine Initiative der Tiroler Sozialpartner und des 
Landes Tirol und hat die Aufgabe die Weiterbildung und Vernetzung von LehrlingsausbilderInnen 
zu fördern. 
 
Die Zertifizierung des Weiterbildungspasses für LehrlingausbilderInnen erfolgt in drei Qualifikati-
onsstufen. Aktuell gibt es: 
 

•   74 Diplomierte LehrlingsausbilderInnen 
• 114 AbsolventInnen der Qualifikationsstufe 2 
• 226 AbsolventInnen der Qualifikationsstufe 1 

Insgesamt sind in Tirol zur Zeit 5.379 AusbilderInnen mit der Ausbildung von Lehrlingen beauf-
tragt. 
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Förderungen für Lehrlinge und Lehrbetriebe 
 
 
 
Allgemeines 
 
Im Jahr 2015 ist vor allem bei den qualitätsbezogenen Förderungen (z.B. Verbund, Lernschwach, 
Weiterbildung Ausbilder) eine Steigerung im Vergleich zum Vorjahr zu verzeichnen. Auch bei der 
Förderung für Vorbereitungskurse auf die Lehrabschlussprüfung für Lehrlinge wurde die Förder-
summe verdoppelt. Rückgänge gab es bei der Basisförderung sowie bei der Förderung für den aus-
gezeichneten oder guten Erfolg bei der Lehrabschlussprüfung. 
 
Das Pilotprojekt Lehrbetriebs- und Lehrlingscoaching wurde mit November 2015 zu einem öster-
reichweiten Angebot mit einigen Verbesserungen (v.a. wurde der Zugang erleichtert) ausgebaut. 
Die abgebildete Statistik beinhaltet nur Daten aus dem Pilotprojekt. 
 
Eine wertvolle Hilfestellung für Lehrbetriebe sind auch die vielen Betriebsbesuche durch die Aus-
bildungsberater. Ca. 600 Betriebe wurden im Jahr 2015 von den Beratern besucht und über ver-
schiedene Themen der Lehrlingsausbildung (Förderungen, Ausbildungsplanung, Berufsbilder, Aus-
gezeichneter Tiroler Lehrbetrieb) informiert. 
 
 
Förderfallstatistik 
01.01.2015 bis 31.12.2015 
 

Förderung Volumen (€) % Anteil 
Österr. 

Anz. 
Förderfälle 

Volumen 2014 
Vergl.Zeitraum 

Änderung 
in % 

Basis 13.905.050 10,67 10.862 14.492.305 -4 
Erwachsene 32.237 9,62 13 1.635 +1872 
PÜBA 67.000 22,04 67 36.000 +86 
LAP 219.450 8,82 1.014 232.000 -5 
Ausbilder 22.817 3,14 78 20.905 +9 
Verbund 513.608 8,07 2.161 493.787 +4 
Auslandsprakt. 21.415 5,96 25 18.514 +16 
Lernschwach 72.827 6,72 75 48.741 +49 
VBK-LAP 136.704 6,43 812 67.751 +102 
Gesamt 14.991.108  15.107 15.411.638 -3 

 
Abkürzungen: LAP: Ausgezeichnete oder gute Lehrabschlussprüfung; VBK-LAP: Vorbereitungskurse auf die Lehrabschlussprüfung (Lehr-
ling);  

 
 
Ausbildungsverbund und Kursveranstaltungen 
01.01.2015 bis 31.12.2015 im Vergleich zu 01.01.2014 bis 31.12.2014 
 
Verbund Anzahl 2015   Volumen 2015 Anzahl 2014 Volumen 2014 
Verpflichtende 50 13.854 51 14.392 
Freiwillig fachlich 446 112.834 465 105.833 
Freiwillig zusätzlich 1.075 193.572 1.224 222.834 
Vorbereitung LAP 355 41.051 258 34.565 
Lehre mit Matura 235 152.298 195 116.164 



Tiroler Lehrlingsstatistik 2015 Seite 22 

 

 
Themenbereiche der Kursveranstaltungen im Ausbildungsverbund 
 

 
 

 
 
 
 
Coaching für Lehrlinge und Lehrbetriebe 
Stand 30.9.2015 (Zeitraum Okt. 2012 bis einschl. 30.09.2015 für Tirol) 
 

Coaching Zuweisungen noch nicht 
begonnen laufend beendet abge- 

brochen stoniert 

Lehrling 115 1 47 39 3 25 
Betrieb 32 0 16 10 0 6 

 
• Seit 23.11.2015 Coaching in ganz Österreich möglich 
• Neuer Anbieter in Tirol: ibis acam GmbH 
• Niederschwelliger Zugang  
• Neuer Internetauftritt: www.lehre-statt-leere.at 
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1% 
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Lehrberufe in Tirol 
 

Nachstehend die Gesamtzusammenstellung der Lehrberufe, die im Bundesland Tirol aus-

gebildet werden bzw. geprüft wurden: 

 
153 Lehrberufe (Einzellehre) 

26 Lehrberufskombinationen (Doppellehre) 
 

 
Lehrberuf(e) Lehrlinge Lehrbe- Prüfungen 

 männl. weibl. gesamt triebe Ausz. guter 
Erfolg best. n.best. gesamt 

Archiv-, Bibliotheks- und Informations- 
   assistentIn 

1 0 1 1 0 0 0 0 0 

Augenoptik 15 35 50 21 1 16 117 50 184 
BäckerIn 52 9 61 45 0 8 19 9 36 
BäckerIn & KonditorIn (ZuckerbäckerIn) 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
Bankkaufmann/-frau 34 42 76 30 5 9 12 4 30 
Baumaschinentechnik 11 1 12 10 0 0 4 1 5 
Bautechnische(r) ZeichnerIn 18 10 28 19 2 6 19 5 32 
Bekleidungsgestaltung** - - - - 1 0 3 1 5 
Bekleidungsgestaltung – Damenbekleidung* 1 12 13 7 - - - - - 
Bekleidungsgestaltung – Damenbekleidung 
   & Bekleidungsdesign* 

0 2 2 1 - - - - - 

Bekleidungsgestaltung – Damenbekleidung 
   & Herrenbekleidung* 

0 2 2 2 - - - - - 

Bekleidungsgestaltung – Damenbekleidung 
   & Theaterbekleidung* 

0 2 2 2 - - - - - 

Bekleidungsgestaltung – Herrenbekleidung* 0 6 6 3 - - - - - 
Bekleidungsgestaltung – Herrenbekleidung 
   & Theaterbekleidung* 

1 0 1 1 - - - - - 

BerufsfotografIn 2 7 9 7 0 0 7 0 7 
Betonfertigungstechnik 3 0 3 2 0 0 0 0 0 
Betriebslogistikkaufmann/-frau 61 18 79 40 4 2 6 2 14 
Bildhauerei 0 0 0 0 2 2 0 0 4 
Binnenschifffahrt 2 1 3 1 0 0 0 0 0 
BlechblasinstrumentenerzeugerIn 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
BlumenbinderIn und -händlerIn (FloristIn) 4 87 91 47 3 10 15 3 31 

 BodenlegerIn 23 0 23 14 4 3 9 5 21 
BodenlegerIn & MalerIn und Beschichtungs- 
   technikerIn - Funktionsbeschichtungen 

2 0 2 1 0 0 0 0 0 

Brau- und Getränketechnik 1 0 1 1 0 0 1 0 1 
BuchbinderIn 1 4 5 4 0 0 4 0 4 
Buch- und Medienwirtschaft – Buch- und 
   Musikalienhandel 

0 8 8 4 2 0 2 0 4 

Buch- und Medienwirtschaft – Verlag 0 1 1 1 1 0 0 0 1 
BüchsenmacherIn 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
Bürokaufmann/-frau 109 402 511 331 48 119 278 98 543 
Bürokaufmann/-frau & Einzelhandel 4 9 13 8 0 0 0 0 0 
Bürokaufmann/-frau & Einzelhandel – Bau- 
   stoffhandel 

2 1 3 2 0 0 0 0 0 
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Lehrberuf(e) Lehrlinge Lehrbe- Prüfungen 

 männl. weibl. gesamt triebe Ausz. guter 
Erfolg best. n.best. gesamt 

Bürokaufmann/-frau & Einzelhandel – 
   Einrichtungsberatung 

0 2 2 1 0 0 0 0 0 

Bürokaufmann/-frau & Einzelhandel – Kraft- 
   fahrzeuge u. Ersatzteile 

3 0 3 2 0 0 0 0 0 

Bürokaufmann/-frau & Einzelhandel – Le- 
   bensmittelhandel 

6 10 16 3 0 0 0 0 0 

Bürokaufmann/-frau & Einzelhandel – Sport- 
   artikel 

1 0 1 1 0 0 0 0 0 

Bürokaufmann/-frau & Einzelhandel – Textil- 
   handel 

0 1 1 1 0 0 0 0  

Bürokaufmann/-frau & Großhandelskauf- 
   mann/-frau 

1 3 4 1 0 0 0 0 0 

Bürokaufmann/-frau & MalerIn und Be 
   schichtungstechnikerIn – Schwerpunkt  
   Funktionsbeschichtungen 

2 0 2 2 0 0 0 0 0 

Chemielabortechnik 37 48 85 16 6 7 16 24 53 
Chemieverfahrenstechnik 23 8 31 2 0 3 18 17 38 
Chemieverfahrenstechnik & Labortechnik - 
   Chemie 

1 0 1 1 0 0 0 0 0 

DachdeckerIn 2 0 2 1 1 0 5 5 11 
DachdeckerIn & SpenglerIn 29 1 30 20 0 0 0 0 0 
Denkmal-, Fassaden- u. GebäudereinigerIn 2 1 3 3 0 1 4 3 8 
DreherIn 0 0 0 0 0 0 1 1 2 
DrogistIn 0 37 37 3 1 6 4 1 12 
Drucktechnik – Bogenflachdruck 5 0 5 3 2 1 1 0 4 
Drucktechnik – Rollenrotationsdruck 1 1 2 1 0 0 0 0 0 
Drucktechnik – Siebdruck 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
Druckvorstufentechnik 2 1 3 3 3 1 2 0 6 
Druckvorstufentechnik & Medienfachmann/- 
   frau - Mediendesign 

1 2 3 2 0 0 0 0 0 

EDV-Kaufmann/-frau 1 1 2 2 1 0 0 0 1 
EDV-Systemtechnik 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
EinkäuferIn 3 1 4 4 0 0 0 2 2 
Einzelhandel – Allgemeiner Einzelhandel 109 183 292 99 17 25 37 11 90 
Einzelhandel – Baustoffhandel 20 7 27 8 4 2 7 3 16 
Einzelhandel – Baustoffhandel & Großhan- 
   delskaufmann/-frau 

3 1 4 1 0 0 0 0 0 

Einzelhandel - Einrichtungsberatung 36 55 91 11 0 7 12 12 31 
Einzelhandel – Eisen- und Hartwaren 18 7 25 17 5 2 13 4 24 
Einzelhandel – Elektro-Elektronikberatung 20 20 40 32 4 3 11 2 20 
Einzelhandel – Feinkostfachverkauf 7 11 18 7 4 2 4 5 15 
Einzelhandel – Gartencenter 1 8 9 5 2 1 1 1 5 
Einzelhandel – KFZ u. Ersatzteile 27 3 30 25 4 4 6 2 16 
Einzelhandel - Lebensmittelhandel 146 307 453 82 33 60 140 52 285 
Einzelhandel – Lebensmittel & Großhandel 0 3 3 1 0 0 0 0 0 
Einzelhandel – Parfümerie 0 16 16 6 1 3 2 3 9 
Einzelhandel – Schuhe 2 47 49 19 5 11 10 2 28 
Einzelhandel – Sportartikel 124 71 195 77 13 19 36 1 69 
Einzelhandel - Telekommunikation 31 8 39 24 6 2 2 0 10 
Einzelhandel – Textilhandel 25 205 230 111 27 26 88 21 162 
Einzelhandel – Uhren- u. Juwelenberatung 0 17 17 11 0 3 4 2 9 
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Lehrberuf(e) Lehrlinge Lehrbe- Prüfungen 

 männl. weibl. gesamt triebe Ausz. guter 
Erfolg best. n.best. gesamt 

Entsorgungs- und Recyclingfachmann/-frau  
   - Abfall 

1 0 1 1 0 0 0 0 0 

Elektronik** - - - - 2 3 15 2 22 
Elektronik – Angewandte Elektronik* 14 1 15 7 - - - - - 
Elektronik – Angewandte Elektronik &  
   Netzwerktechnik* 

5 0 5 2 - - - - - 

Elektronik - Informations- u. Telekommu- 
   nikationstechnik & Netzwerktechnik* 

2 0 2 2 - - - - - 

Elektronik – Kommunikationselektronik* 17 0 17 12 - - - - - 
Elektronik – Kommunikationselektronik & 
   Netzwerktechnik* 

11 1 12 7 - - - - - 

Elektrotechnik** - - - - 8 58 161 118 345 
Elektrotechnik – Anlagen- und Betriebs- 
   technik* 

95 5 100 15 - - - - - 

Elektrotechnik – Anlagen- und Betriebs- 
   technik & Automatisierungs- und Pro- 
   zessleittechnik* 

121 6 127 35 - - - - - 

Elektrotechnik – Anlagen- und Betriebs- 
   technik & Gebäudetechnik-Service* 

2 0 2 2 - - - - - 

Elektrotechnik – Elektro- und Gebäude- 
   technik* 

152 1 153 76 - - - - - 

Elektrotechnik – Elektro- und Gebäude- 
   technik & Erneuerbare Energien* 

1 0 1 1 - - - - - 

Elektrotechnik – Elektro- und Gebäude- 
   technik & Gebäudeleittechnik* 

466 14 480 123 - - - - - 

Elektrotechnik – Elektro- und Gebäude- 
   technik & Netzwerk- und Kommunika- 
   tionstechnik* 

2 0 2 2 - - - - - 

Elektrotechnik – Energietechnik* 19 0 19 3 - - - - - 
Elektrotechnik – Energietechnik & Automa- 
   tisierungs- und Prozessleittechnik* 

9 0 9 1 - - - - - 

Elektrotechnik – Energietechnik & Erneu- 
   erbare Energien* 

2 0 2 2 - - - - - 

Feinoptik 8 6 14 1 2 2 0 0 4 
Finanz- und Rechnungswesenassistenz 0 4 4 4 2 1 5 1 9 
Finanzdienstleistungskaufmann/-frau 1 4 5 3 0 1 0 0 1 
Fitnessbetreuung 20 14 34 24 0 4 7 1 12 
Fleischverarbeitung 42 2 44 32 0 4 9 2 15 
Fleischverkauf 1 1 2 2 0 0 2 0 2 
Foto- und Multimediakaufmann-/frau 6 3 9 2 1 0 0 0 1 
FriseurIn und PerückenmacherIn (StylistIn) 32 410 442 199 6 24 109 63 202 
FußpflegerIn 0 8 8 5 0 1 49 14 64 
FußpflegerIn & KosmetikerIn 1 71 72 35 0 0 0 0 0 
Garten- und Grünflächengestaltung –  
   Greenkeeping 

2 0 2 2 0 0 0 2 2 

Garten- und Grünflächengestaltung –  
   Landschaftsgärtnerei 

32 7 39 16 0 2 20 17 39 

Gastronomiefachmann/-frau 55 42 97 72 0 5 17 7 29 
Gerberei 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
Gießereitechnik – Nichteisenmetallguss 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
Glasbautechnik** - - - - 0 1 17 3 21 
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Lehrberuf(e) Lehrlinge Lehrbe- Prüfungen 

 männl. weibl. gesamt triebe Ausz. guter 
Erfolg best. n.best. gesamt 

Glasbautechnik – Glasbau* 12 2 14 12 - - - - - 
Glasbautechnik – Glasbau* & SpenglerIn 14 0 14 13 - - - - - 
Glasbautechnik – Glasbau & Glaskonstruk- 
   tionen* 

5 1 6 5 - - - - - 

Glasbautechnik – Glaskonstruktionen &  
   Planung u. Konstruktion* & SpenglerIn 

1 0 1 1 - - - - - 

Glasmacherei 0 0 0 0 1 1 0 0 2 
Gold- und SilberschmiedIn und JuwelierIn 3 2 5 5 0 0 0 0 0 
Großhandelskaufmann/-frau 38 26 64 34 1 8 18 10 37 
HafnerIn 33 1 34 27 1 2 14 0 17 
HafnerIn & RauchfangkehrerIn 1 1 2 2 0 0 0 0 0 
Holzblasinstrumentenerzeugung 1 0 1 1 0 0 1 0 1 
Holztechnik** - - - - 1 3 3 2 9 
Holztechnik – Sägetechnik* 12 0 12 6 - - - - - 
Holztechnik – Werkstoffproduktion* 12 1 13 2 - - - - - 
HörgeräteakustikerIn 0 1 1 1 2 3 58 40 103 
HörgeräteakustikerIn & AugenoptikerIn 4 4 8 2 0 0 0 0 0 
Hotel- und GastgewerbeassistentIn 60 244 304 167 7 23 86 17 133 
Hotelkaufmann/-frau 1 3 4 4 0 0 0 0 0 
HufschmiedIn 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
Immobilienkaufmann/-frau 3 6 9 7 2 3 2 0 7 
Industriekaufmann/-frau 2 4 6 6 0 1 3 2 6 
Informationstechnologie – Informatik 31 2 33 26 0 4 7 5 16 
Informationstechnologie – Technik 112 9 121 77 8 12 22 15 57 
Installations- und Gebäudetechnik** - - - - 15 26 98 34 173 
Installations- und Gebäudetechnik 
   Gas- und Sanitärtechnik* 

94 3 97 42 - - - - - 

Installations- und Gebäudetechnik 
   Gas- und Sanitärtechnik & Heizungs- 
   technik* 

335 6 341 107 - - - - - 

Installations- und Gebäudetechnik 
   Heizungstechnik* 

19 0 19 12 - - - - - 

Installations- und Gebäudetechnik 
   Heizungstechnik & Steuer- und Regel- 
   technik* 

1 0 1 1 - - - - - 

Installations- und Gebäudetechnik 
   Lüftungstechnik* 

3 0 3 1 - - - - - 

IsoliermonteurIn 6 0 6 5 0 1 0 0 1 
Kälteanlagentechnik 17 0 17 7 2 4 23 8 37 
Karosseriebautechnik 134 10 144 86 1 8 42 17 68 
KartonagenwarenerzeugerIn 0 1 1 1 0 0 0 0 0 
Klavierbau 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
Koch/Köchin 327 133 460 291 12 30 164 55 261 
KonditorIn (ZuckerbäckerIn) 19 86 105 52 4 14 25 8 51 
KonstrukteurIn – Installations- und 
   Gedäudetechnik 

2 0 2 2 0 1 1 0 2 

KonstrukteurIn – Maschinenbautechnik 2 0 2 2 0 0 2 0 2 
KonstrukteurIn – Metallbautechnik 2 0 2 2 0 0 0 0 0 
KosmetikerIn 0 8 8 8 3 8 47 25 83 
Kraftfahrzeugtechnik** - - - - 1 7 162 169 339 
Kraftfahrzeugtechnik – Motorradtechnik* 6 0 6 5 - - - - - 
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Kraftfahrzeugtechnik – Motorradtechnik &  
   Systemelektronik* 

1 0 1 1 - - - - - 

Kraftfahrzeugtechnik – Nutzfahrzeugtech- 
   nik* 

63 2 65 18 - - - - - 

Kraftfahrzeugtechnik – Nutzfahrzeugtech- 
   nik & Systemelektronik* 

70 3 73 15 - - - - - 

Kraftfahrzeugtechnik – Personenkraft- 
   wagentechnik* 

355 9 364 184 - - - - - 

Kraftfahrzeugtechnik – Personenkraft- 
   wagentechnik & Motorradtechnik* 

1 0 1 1 - - - - - 

Kraftfahrzeugtechnik – Personenkraft- 
   wagentechnik & Nutzfahrzeutechnik* 

3 0 3 3 - - - - - 

Kraftfahrzeugtechnik – Personenkraft- 
   wagentechnik & Systemelektronik* 

124 5 129 46 - - - - - 

Kraftfahrzeugtechnik – Personenkraft- 
   wagentechnik* & Karosseriebautechnik 

5 1 6 6 - - - - - 

Kunststoffformgebung 3 2 5 3 0 0 0 0 0 
Kunststofftechnik 11 3 14 5 0 1 0 0 1 
KupferschmiedIn 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
Labortechnik** - - - - 0 0 0 0 0 
Labortechnik – Biochemie* 0 2 2 1 - - - - - 
Labortechnik – Chemie* 9 7 16 10 - - - - - 
Labortechnik – Chemie & Lack- und  
   Anstrichmittel* 

2 1 3 1 - - - - - 

LackiererIn 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
Lackiertechnik 6 1 7 5 0 0 0 0 0 
Lagerlogistik 2 0 2 2 6 1 13 3 23 
Land- und Baumaschinentechnik –  
   Schwerpunkt Baumaschinen 

3 0 3 3 0 0 0 0 0 

Land- und Baumaschinentechnik –  
   Schwerpunkt Landmaschinen 

19 2 21 17 0 0 0 0 0 

LandmaschinentechnikerIn 72 1 73 29 0 2 25 5 32 
Lebensmitteltechnik 2 10 12 3 0 2 0 0 2 
MalerIn und AnstreicherIn 0 0 0 0 0 0 27 22 49 
MalerIn und BeschichtungstechnikerIn – 
   Schwerpunkt Dekormaltechnik 

1 1 2 2 0 1 0 3 4 

MalerIn und BeschichtungstechnikerIn – 
   Schwerpunkt Funktionsbeschichtungen 

147 44 191 106 1 2 30 24 57 

MalerIn und BeschichtungstechnikerIn – 
   Schwerpunkt Historische Maltechnik 

2 2 4 3 0 0 0 0 0 

MasseurIn 2 7 9 7 0 0 1 0 1 
MasseurIn & FußpflegerIn 0 1 1 1 0 0 0 0 0 
MasseurIn & KosmetikerIn 0 3 3 1 0 0 0 0 0 
MaurerIn 306 2 308 72 9 34 112 25 180 
MaurerIn & SchalungsbauerIn 37 0 37 8 0 0 0 0 0 
MaurerIn & ZimmererIn 31 0 31 16 0 0 0 0 0 
Mechatronik 101 9 110 34 0 6 38 12 56 
Mechatronik** - - - - 0 0 0 0 0 
Mechatronik – Automatisierungstechnik* 18 0 18 7 - - - - - 
Mechatronik – Automatisierungstechnik & 
   SPS-Technik* 

2 0 2 1 - - - - - 
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Mechatronik – Büro- und EDV-System- 
   technik* 

1 0 1 1 - - - - - 

Mechatronik – Elektromaschinentechnik* 2 0 2 2 - - - - - 
Mechatronik – Fertigungstechnik* 13 1 14 7 - - - - - 
Medienfachmann/-frau – Marktkommunika 
   tion und Werbung 

2 2 4 3 1 0 0 0 1 

Medienfachmann/-frau – Mediendesign 26 16 42 37 1 3 17 9 30 
Medienfachmann/-frau – Medientechnik 2 0 2 1 0 1 0 0 1 
Metallbearbeitung 52 3 55 21 0 8 29 17 54 
Metalldesign - Gravur 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
Metalltechnik** - - - - 47 91 182 89 409 
Metalltechnik – Fahrzeugbautechnik* 41 0 41 10 - - - - - 
Metalltechnik – Maschinenbautechnik* 482 27 509 96 - - - - - 
Metalltechnik – Maschinenbautechnik & 
   Automatisierungstechnik* 

15 1 16 8 - - - - - 

Metalltechnik – Maschinenbautechnik & 
   Konstruktionstechnik* 

6 0 6 5 - - - - - 

Metalltechnik – Maschinenbautechnik & 
   Prozess- und Fertigungstechnik* 

4 0 4 3 - - - - - 

Metalltechnik – Metallbau- und Blech- 
   technik* 

161 1 162 67 - - - - - 

Metalltechnik – Metallbau- und Blech- 
   technik & Konstruktionstechnik* 

7 1 8 6 - - - - - 

Metalltechnik – Schmiedetechnik* 27 0 27 20 - - - - - 
Metalltechnik – Schweißtechnik* 2 0 2 1 - - - - - 
Metalltechnik – Stahlbautechnik* 82 2 84 28 - - - - - 
Metalltechnik – Stahlbautechnik & Kon- 
   struktionstechnik* 

1 0 1 1 - - - - - 

Metalltechnik – Stahlbautechnik & 
   Schweißtechnik* 

2 0 2 1 - - - - - 

Metalltechnik – Werkzeugbautechnik* 20 2 22 9 - - - - - 
Metalltechnik – Werkzeugbautechnik &  
   Konstruktionstechnik* 

1 0 1 1 - - - - - 

Metalltechnik – Werkzeugbautechnik* &  
   Metalldesign - Metalldrückerei* 

1 0 1 1 - - - - - 

Metalltechnik – Zerspanungstechnik* 120 33 153 10 - - - - - 
Metalltechnik – Zerspanungstechnik & 
   Automatisierungstechnik* 

11 0 11 2 - - - - - 

Metalltechnik – Fahrzeugbautechnik - - - - 0 0 0 1 1 
Metalltechnik – Metallbearbeitungstechnik - - - - 0 1 3 3 7 
Metalltechnik – Schmiedetechnik - - - - 0 0 1 0 1 
Mobilitätsservice 2 2 4 1 0 0 1 0 1 
ModellbauerIn 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
Molkereifachmann/-frau 15 2 17 9 8 19 23 4 54 
Oberflächentechnik – Galvanik 2 0 2 1 0 1 1 0 2 
Ofenbau- und Verlegetechnik 2 0 2 2 0 0 0 0 0 
OrthopädieschuhmacherIn 4 2 6 4 0 2 1 0 3 
Orthopädietechnik – Orthesentechnik 0 1 1 1 0 0 1 0 1 
Orthopädietechnik – Prothesentechnik 0 0 0 0 0 0 2 0 2 
Papiertechnik 3 0 3 1 2 1 2 3 8 
Pflasterer/Pflasterin 1 0 1 1 0 0 1 0 1 
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Pharmatechnologie 11 29 40 2 1 2 15 7 25 
Pharmazeutisch-kaufmännische Assistenz 3 107 110 78 11 20 23 11 65 
PhysiklaborantIn 1 2 3 2 0 0 1 0 1 
Platten- und FliesenlegerIn 73 2 75 48 6 15 13 20 54 
Polsterer/Polsterin 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
ProduktionstechnikerIn  46 4 50 5 3 1 9 7 20 
Prozesstechnik 16 0 16 4 0 0 0 0 0 
RauchfangkehrerIn 22 4 26 19 3 4 6 1 14 
RechtskanzleiassistentIn 1 12 13 13 8 5 4 5 22 
Reinigungstechnik 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
ReisebüroassistentIn 2 8 10 7 0 2 5 0 7 
Reprogafie 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
Restaurantfachmann/-frau 75 166 241 161 5 13 87 54 159 
Sattlerei – Schwerpunkt Taschnerei 0 0 0 0 0 2 0 0 2 
Restaurantfachmann/-frau & Hotel- und 
   GastgewerbeassistentIn 

0 1 1 1 0 0 0 0 0 

Schalungsbau 8 0 8 3 3 4 0 2 9 
Schalungsbau & TiefbauerIn 8 0 8 3 0 0 0 0 0 
Schilderherstellung 5 3 8 6 0 2 1 2 5 
Schilderherstellung & MalerIn u. Beschich- 
   tungstechnikerIn – Funktionsbeschichtun- 
   gen 

0 1 1 1 0 0 0 0 0 

SchuhmacherIn 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
Seilbahnfachmann/-frau 0 0 0 0 4 3 20 4 31 
Seilbahntechnik 43 2 45 20 0 0 0 0 0 
Sonnenschutztechnik 9 1 10 4 0 2 4 0 6 
Speditionskaufmann/-frau 54 36 90 21 1 9 13 0 23 
Speditionslogistik 4 1 5 2 1 3 7 0 11 
Speditionslogistik & Speditionskaufmann/ 
   -frau 

1 0 1 1 0 0 0 0 0 

SpenglerIn 79 2 81 55 1 6 30 31 68 
Sportadministration 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
SteinmetzIn 7 0 7 5 0 1 1 0 2 
Steuerassistenz 6 15 21 8 2 4 8 2 16 
StukkateurIn und TrockenausbauerIn 4 0 4 3 2 1 0 0 3 
Systemgastronomiefachmann/-frau 5 14 19 10 0 3 12 8 23 
TapeziererIn und DekorateurIn 19 14 33 29 0 5 14 7 26 
Technische(r) ZeichnerIn 17 7 24 15 0 6 11 1 18 
Technische(r) ZeichnerIn & Bürokaufmann/ 
   -frau 

1 0 1 1 0 0 0 0 0 

Textilchemie 0 1 1 1 0 0 0 0 0 
TiefbauerIn 24 0 24 8 9 4 1 0 14 
TierpflegerIn 0 7 7 4 2 0 1 2 5 
Tischlerei 271 22 293 168 13 29 59 25 126 
Tischlerei & BodenlegerIn 2 0 2 1 0 0 0 0 0 
Tischlereitechnik – Planung 31 5 36 31 0 1 9 1 11 
Tischlereitechnik – Produktion 44 4 48 38 0 3 14 2 19 
UhrmacherIn 0 0 0 0 1 0 1 0 2 
UhrmacherIn – ZeitmesstechnikerIn 2 0 2 2 0 0 0 0 0 
Veranstaltungstechnik 14 1 15 9 0 0 2 1 3 
VergolderIn und StaffiererIn 2 1 3 1 0 0 0 0 0 
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VermessungstechnikerIn 13 3 16 12 1 0 5 6 12 
Verpackungstechnik 1 0 1 1 0 0 1 0 1 
Versicherungskaufmann/-frau 16 18 34 17 7 6 34 12 59 
VerwaltungsassistentIn 25 66 91 30 5 3 16 14 38 
Vulkanisierung 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
Waffen- und MunitionshändlerIn 1 0 1 1 0 0 1 0 1 
Werkstofftechnik** - - - - 0 1 0 0 1 
Werkstofftechnik – Werkstoffprüfung* 2 7 9 2 - - - - - 
Werkstofftechnik – Werkstoffprüfung & 
   Wärmebehandlung* 

1 0 1 1 - - - - - 

Werkstofftechnik – Werkstoffprüfung* & 
   Metalltechnik – Maschinenbautechnik* 

1 0 1 1 - - - - - 

Werkzeugbautechnik 1 0 1 1 0 0 0 0 0 
Zahnärztliche Fachassistenz 0 6 6 5 1 7 9 0 17 
ZahntechnikerIn 15 19 34 21 2 1 6 3 12 
Zerspanungstechnik 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
Zimmerei 258 1 259 101 9 28 80 25 142 

Zimmereitechnik 14 0 14 11 0 0 0 0 0 

Gesamt 7242 3705 10947 ***) 3554 470 1007 3146 1464 6087 

Vorjahreszahlen 7601 3889 11490 ***) 3695 512 1049 3208 1269 6038 

 
  *) neuer modularer Lehrberuf 
 **) LAP bei modularen Lehrberufen: Gesamtzahl in allen Modulen 
***) Die Gesamtzahl der Lehrbetriebe ist um Mehrfachzugehörigkeiten bereinigt 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IMPRESSUM: 
 

Medieninhaber (Verleger), Herausgeber und Hersteller: 
Wirtschaftskammer Tirol 

Redaktion und für den Inhalt sowie die Gestaltung verantwortlich: 
Lehrlingsstelle Tirol 

alle 6020 Innsbruck, Egger-Lienz-Straße 118 
 2016 

 
Abdruck, auch auszugsweise, nur mit Quellenangabe. 

 


	Deckblatt_LS-2015
	inhaltsverzeichnis2015
	GesamteStatistik2015
	Lehrlingsausbildung in Tirol
	Lehrjahr
	Sparte

	Lehrlinge nach Sparten
	Sparte
	Gesamt

	Anzahl der Lehrbetriebe bzw. Lehrlinge nach Bezirken
	Sparte
	Sparte
	Sparte
	Gesamt
	davon in Unternehmen
	davon in Ausbildungseinrichtungen

	Einzelhandel – Baustoffhandel
	Einzelhandel – Baustoffhandel & Großhan-   delskaufmann/-frau
	Einzelhandel - Einrichtungsberatung
	Einzelhandel – Eisen- und Hartwaren
	Einzelhandel – Elektro-Elektronikberatung
	Einzelhandel – Feinkostfachverkauf
	Einzelhandel – Gartencenter
	Einzelhandel – KFZ u. Ersatzteile
	Einzelhandel - Lebensmittelhandel
	Einzelhandel – Lebensmittel & Großhandel
	Einzelhandel – Parfümerie
	Einzelhandel – Schuhe
	Einzelhandel – Sportartikel
	Einzelhandel - Telekommunikation
	Einzelhandel – Textilhandel
	Einzelhandel – Uhren- u. Juwelenberatung

	Verlängerte Lehrzeit und Teilqualifizierung
	Die Berufe mit den meisten nichtösterreichischen Lehrlingen

	impressum2015


<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice




<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice




<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



