ORGANIGRAMM: THEMATISCHE DARSTELLUNG

WK O

WIRTSCHAFTSKAMMER TIROL

PRASIDENT - PRASIDIUM - ERWEITERTES PRASIDIUM - WIRTSCHAFTSPARLAMENT

DIREKTION

BRANCHENMANAGEMENT | REGIONALMANAGEMENT | ZIELGRUPPENMANAGEMENT

BRANCHENVERBUNDE

Automotlve/ Gew. Dienstleister

..............................................

BEZIRKSSTELLEN ZIELGRUPPEN

Ein-Personen-Unternehmen

: Imst

....................................................................................

..........................................................................................

..........................................................................................

.........................................................................................

..........................................................................................

o

..........................................................................................

STABSSTELLE PRASIDIALMANAGEMENT

SERVICE
INTERESSENPOLITIK

.............................................................................................

AussenW|rtschaft -
Enterprise Europe Network

..............................................................................................

..............................................................................................

Wirtschaftsrecht,
i Steuerrecht & Umwelt

. Wirtschaftspolitik,
i Innovation & Nachhaltigkeit

© Wirtschaftsberatung
i und Rechtsservice
i P Digitalisierung
» Forderservice
» Grinderservice
» Rechts- und Infoservice
» Unternehmerservice

..............................................................................................

Lehrlingsstelle -

i Forderungen

| Tyrolskills -
¢ Lehrlingswettbewerb

Trainerakademie und
i -betreuung

INTERNE BEREICHE

Fmanzmanagement
und Infrastruktur

.........................................................................................
........................................................................................
.........................................................................................

: Strategie, Organisationsent-
: wicklung & Qualitats-
i management

........................................................................................
.........................................................................................

Stand: 03/2026



