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Ausgabe 1: Frihjahr 2021

“Ausblick 2021

in Zeiten der Corona-Pandemie

2021 kommen auf Unternehmen einige Anderungen
und Anpassungen im Sozial- und Arbeitsrecht zu, viele
davon hingen mit der aktuellen Krise zusammen.

Das alte Jahr wird wohl jedem in Erinnerung blei-
ben, vermutlich jedoch nicht in allzu guter. Auch
2021 werden wir uns mit den Folgen der Pande-
mie und ihren Auswirkungen auf Gesellschaft und
Wirtschaft auseinandersetzen miissen.

Ob Kurzarbeit, Sonderfreistellungen oder Stun-
dungen: Das osterreichische Arbeits- und So-
zialrecht hat im letzten Jahr aufgrund der COVID-
19-Situation einige Neuerungen erfahren. Viele
davon spielen auch im neuen Jahr eine Rolle und

werden entweder verlangert oder zumindest an
aktuelle Gegebenheiten angepasst. Arbeitgeber-
Innen miissen also weiterhin flexibel sein und
rasch auf Anderungen im Arbeits- und Sozialrecht
reagieren. Aber auch Anpassungen, die nicht di-
rekt mit der Pandemie zu tun haben, treten heuer
in Kraft und sollten berticksichtigt werden.

Auf Seite 4 finden Sie die wichtigsten
Anderungen fiir das Jahr 2021.

CORONAVIRUS (2

Info-Service fiir Betriebe auf www.wko.at/service/corona.html
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Neuer Kopf
fiir die Abfall-
wirtschaft

eit Juni 2020 ist KommR DI Helmut Ogulin, MBA Obmann der

Fachgruppe Entsorgungs- und Ressourcenmanagement in der
Wirtschaftskammer Wien - eine Funktion, die er bereits in der Ver-
gangenheit fir einige Jahre innehatte. Zuvor war er stellvertretender
Obmann und ist daher innerhalb der Fachgruppe bestens vernetzt.
.Fur mich ist es besonders wichtig, unsere Branche positiv weiter-
zuentwickeln und mein Wissen und meine Erfahrung einzubringen”,
begriindet Ogulin sein langjahriges Engagement in der Fachgruppe.

Neben seiner Funktionarstatigkeit war Ogulin zudem Geschaftsfiihrer
des Recycling-Unternehmens Baufeld Austria. Der Betrieb im 3. Wie-
ner Gemeindebezirk hat sich u.a. auf die thermische Nutzung von Alt-
stoffen sowie auf Ersatzrohstoffe fir Industriebetriebe spezialisiert.

Wissen und Erfahrung hat Helmut Ogulin tber die Jahre reichlich ge-
sammelt. Er studierte an der Universitat fir Bodenkultur Kulturtech-
nik und Wasserwirtschaft mit Spezialisierung auf Abfallwirtschaft.
In der Branche ist er als Spezialist fiir das Recycling von Altdlen und
Kunststoffabfallen zur Substituierung von Primarbrennstoffen in der
Industrie bekannt.

Wirtschaftskammerwahlen 2020
Wahlergebnis der Fachgruppe
Entsorgungs- und Ressourcenmanagement

Liste der Vorschlage gliltige Stimmen Mandate
Liste 1: Team Dimmi | Ogulin | Schrattenholzer - 256 11
Die Wiener Ressourcen- und Entsorgungs-

betriebe Team Wirtschaftsbund | SWV

Freiheitliche Wirtschaft (FW) FPO pro Mittelstand 9 0
Griine Wirtschaft (GW) 1 0
parteifreie FACHLISTE DER 8 0
GEWERBLICHEN WIRTSCHAFT

UWF - Unabhangiges Wirtschaftsforum 34 1

Ml Liste
Bl UWF
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Michael Weinwurm

Interview

brennpunkt: Wie steht die Branche in der
wirtschaftlich angespannten Situation in
Zeiten von Corona da?

Helmut Ogulin: Die Krise ist selbstverstandlich
auch an uns nicht spurlos vorbeigezogen. Aber
wir konnten ihr standhalten und stehen gliick-
licherweise insgesamt gut da. Das freut mich
ungemein.

brennpunkt: Warum war das vergangene
Jahr 2020 fir Ihre Branche trotz Pandemie
und den damit verbundenen Einschrankungen
ein erfolgreiches?

Ogulin: Als Teil der kritischen Infrastruktur
konnten wir zur Systemerhaltung ganz aus-
gezeichnet beitragen. Von den Covid-Bestim-
mungen waren wir weitgehend ausgenommen
und konnten so gute Arbeit leisten. Die an uns
gestellten Erwartungen haben wir voll und
ganz erflillen kénnen, und das werden wir
auch weiter tun.

brennpunkt: Was sind die Ziele fiir das
Jahr 20217

Ogulin: Fir unsere grofte Berufsgruppe bei-
spielsweise, die Verkehrsflachenreinigerinnen,
wollen wir sowohl einheitliche Qualitdtsstan-
dards in der Ausbildung als auch die Normie-
rung der Winterdienste etablieren beziehungs-
weise vorantreiben.

brennpunkt: Wo sehen Sie Herausforderungen
flir die Branche?

Ogulin: Eine Herausforderung wird es sein,

sich gegen die 6ffentlichen Anbieterlnnen am
Markt durchzusetzen. AuBerdem werden wir
verstarkt auf die politischen Verantwortungs-
tragerinnen einwirken, damit die Fahrzeuge der
Verkehrsflachenreinigerinnen stadtweit von der
Kurzparkregelung ausgenommen werden. Auch
das Abstellen der Streugutbehalter im offent-
lichen Raum ist fiir die Berufsgruppe noch ein
Problem.



~Der Gesetzgeber hat die Entsorgungswirtschaft in den
vergangenen Jahren verstarkt eingeschrankt. Ich setze mich
fiir eine stetige Erleichterung ein.”

Ing. Herbert Havlicek

Obmann-Stellvertreter der Fachgruppe
Entsorgungs- und Ressourcenmanagement

Foto:
Robert Neiger

,Wir werden auf die politischen

VerantwortungstragerInnen einwirken, damit die

Fahrzeuge der VerkehrsflachenreinigerInnen stadtweit von
der Kurzparkregelung ausgenommen werden.”

KommR DI Helmut Ogulin, MBA

Obmann der Fachgruppe Entsorgungs-
und Ressourcenmanagement

Foto:
Robert Neiger

4.
~Lch blicke fiir unsere Branche mit Zuversicht in die
Zukunft. Dennwir haben uns Herausforderungen stets mit
vollem Elan gestellt und werden dies auch weiterhin tun. Dazu
gehort auch der verstarkte Fokus auf den Klimaschutz.”

Foto: & KommR Dr. Alexander Dimmi, MBA MPA

Foto Weinwurm Obmann-Stellvertreter der Fachgruppe
Entsorgungs- und Ressourcenmanagement

Fachgruppe Entsorgungs- und
Ressourcenmanagement in Zahlen

Abfallsammlerinnen
und -behandler-

Beratungs-, Logistik- Innen

unternehmen,
Organisationen der

Abfallwirtschaft Graste 6 4 5

Kehr-, Wasch- und

Berufszwe ol- Raumungsdienste,

Winterdienste

_inganz

Osterreich Kanalraumerinnen,

Wartung von Abscheide- 4 5 1 1
und Klaran-

lagen Entriimplerinnen
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ie Corona-Pandemie wirkt sich

auch im neuen Jahr auf das Ar-
beits- und Sozialrecht aus und ver-
ursacht weitere Anpassungen in den
verschiedenen Bereichen. Aber auch
Neuerungen, die nichts mit COVID-19
zu tun haben, treten ab Janner in Kraft.

Die geplante Angleichung der Kiindi-
gungsfristen fir Arbeiterlnnen und
Angestellte wird um ein halbes Jahr
verschoben und soll erst mit Juli 2021
in Kraft treten. Die 14-tagige Kindi-
gungsfrist fir Arbeiterlnnen wird dann
an jene fur Angestellte angeglichen.
Ausnahmen wird es in Saisonbranchen,
beispielsweiseim Baugewerbe, geben.

Das aktive Wahlalter fiir BetriebsratIn-
nen wird von 18 auf 16 Jahre gesenkt.
Das bedeutet, dass Arbeitnehmerin-
nen ab 16 Jahren bei der Wahl zum Be-
triebsrat stimmberechtigt sind. Ein
Betriebsrat kann weiterhin ab finf
stimmberechtigten  Arbeitnehmerin-
nen gebildetwerden.

Ab Janner 2021 wird es hier zwei Mo-
delle geben: Sonderbetreuungszeiten
mit Rechtsanspruch und ohne Rechts-
anspruch. Der Rechtsanspruch auf
Sonderbetreuungszeiten gilt nur, wenn
Schulen oder Kindergarten aufgrund
behordlicher MaBnahmen geschlossen
werden und niemand sonst die Betreu-

ung tbernehmen kann. Der Anspruch
betragt insgesamt vier Wochen. Wenn
die Schulen jedoch weiterhin eine Be-
treuung der Kinder anbieten, besteht
kein Rechtsanspruch auf Sonderbe-
treuung, sie kann aber mit dem Dienst-
geber bzw. der Dienstgeberin ver-
einbart werden. Bei beiden Modellen
haben Arbeitgeberlnnen Anspruch auf
die Verguitung deswahrend der Sonder-
betreuungszeitausgezahlten Entgelts.

Nun besteht die gesetzliche Basis da-
fur, dass die Nichterfiillung der Vor-
aussetzung des ersten Monats vor
Kurzarbeit bei Projekten, die in der
Phase 1 begonnen haben (1.3. bis
31.5.2020), nicht zu einer Rickfor-
derung der Beihilfe fuhrt. Der maxi-
male Arbeitszeitausfall in Betrieben,
die vom Betretungsverbot unmittel-
bar betroffen sind, kann aufBerdem
wahrend der Dauer des Betretungsver-
bots 100 Prozent betragen.

Die Moglichkeiten der Stundung und
Ratenzahlung von Beitrdgen werden
verlangert.

Fir die Beitragszeitraume Februar bis
April 2020 wird der Einzahlungstermin
verzugszinsenfrei auf den 31.3.2021
verschoben. Auch ein Antrag auf Raten-
zahlungen kann gestellt werden. Die
Beitrage von Mai bis Dezember 2020,
fur die Stundungen und Ratenzahlun-
gen gewahrt wurden, missen spates-

tens am 31.3.2021 eingezahlt werden.
Allerdings konnen Unternehmen da-
nach einen neuen Antrag auf Ratenzah-
lungen stellen. Auch fiir die Beitrags-
zeitraume Janner bis Februar 2021
gibt es die Maglichkeit der Stundung
bis zum 31.3.2021, danach kann ein
Antrag auf Ratenzahlung gestellt wer-
den. Die Verzugszinsen werden fir alle
Dienstgeberlnnen auf 2 Prozent iber
dem Basiszinssatz (2021: 1,38 Prozent)
reduziert. Die Verzugszinsen fiir 2020
bleiben wie bisher, die riickwirkend ab
Mai 2020 vorgesehene Verzugszinsen-
freiheit wird wieder aufgehoben.

Diese beiden Maflnahmen werden im
Zuge der andauernden Pandemie bis
30. Juni 2021 verlangert.

Die Sonderfreistellung fir Schwangere
sieht vor, dass werdende Miitter ab Be-
ginn der 14. Schwangerschaftswoche
bis zum Beginn des Mutterschutzes
keine Arbeiten, bei denen Korperkon-
takt mit anderen Personen erforder-
lich ist, ausiben dirfen. Sie missen
freigestellt werden, wenn sie keine
anderen Tatigkeiten ibernehmen oder
ins Home-Office wechseln kdnnen.
Die Entgelte und Lohnnebenkosten
werden dann vom Bund riickerstattet.
Diese Regelung gilt momentan bis 31.
Marz 2021.



Foto: David Bohmann PID

Was die rot-pinke

/

FORTSCHRITTS

mE
KOALITION v

Stadtregierung fiir
die Abfallwirtschaft
in Wien plant
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Birgermeister Michael Ludwig
und NEOS-Chef Christoph Wiederkehr
prasentieren die Koalitionsvereinbarung.

brennpunkt hat sich die Koalitionsvereinbarung
der neuen Wiener Stadtregierung naher angesehen.

S eit 24. November regiert in Wien Rot-Pink. Die Wie-

ner SPO und die NEOS, die sich zusammen als , Fort-
schrittskoalition” bezeichnen, haben in ihrem Regierungs-
abkommen auch der Abfallwirtschaft ein eigenes Kapitel
gewidmet, in dem sie auf ihre Vorhaben in diesem Bereich
eingehen. Darin finden sich grundlegende Bekenntnisse zu
.Zero Waste” und einer hoheren Recyclingquote, aber auch
konkrete Plane fiir neue Mistplatze.

Moderne ,Super-Mistplitze”
in drei Bezirken

Gleich zu Beginn des Regierungsabkommens geht es um das
Thema der sogenannten ,Super-Mistplatze”. Darunter ver-
steht die Stadtregierung moderne, barrierefrei zugangliche
und komfortable Mistplatze. Sie sollen in den nachsten Jah-
ren an drei Standorten gebaut werden: in der Seestadt im 22.
Bezirk, der Fannergasse im 21. Bezirk und der Kendlerstrafle
im 16. Bezirk. In den konkreten Vereinbarungen findet sich
dann neben der Seestadt auch noch das Nordwestbahnvier-
tel unter den Standorten, an denen Mistplatze neu errichtet
werden sollen.

Einbindung privater Entsorgungsbetriebe

Im Regierungsabkommen liest man keinen Hinweis auf
die Einbindung von privaten Entsorgungsunternehmen,
wie sie von der Fachgruppe schon lange gefordert wird.
Gerade bei der Standplatzwahl und Planung der neu-
en Mistplatze gilt es, auch private Anbieterlnnen mit-
einzubeziehen. Eine weitere Forderung der Fachgrup-
pe, namlich das Ende der Andienungspflicht, wird im
Abkommen nicht angesprochen und steht fir die rot-pinke
Koalition augenscheinlich momentan nicht im Fokus.

,Zero Waste” bis zum Jahr 2050

Die Stadtregierung plant au3erdem weiter auf das Ziel ,.Zero
Waste™ bis 2050 zu setzen. Dabei sollen laut Koalitions-
papier .neue Wege fir die Verbrennungsriickstande aus
der Millverbrennung” gesucht werden. Die Sammelquote
der getrennten Sammlung soll weiter erhoht und auch die
Kreislaufwirtschaft und Urban-Mining-Ansatze sollen weiter
gestarkt werden. Wir freuen uns, wenn wir die ,,Fortschritts-
koalition” bei ihrem Namen nehmen kénnen.
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Der Lehrberuf Entsorgungs-
und Recyclingfachmann/-frau
im Bereich Abfall

Die Krise birgt Chancen fiir den Ausbau der Lehre
als Entsorgungs- und Recyclingfachkraft.

M ull wird es immer geben”, so begriindet eine Aus-

zubildende zur Entsorgungs- und Recyclingfachfrau
ihre Entscheidung fiir diesen Lehrberuf in einem Info-Video
des AMS.

Gerade in Zeiten der Corona-Pandemie suchen immer mehr
Jugendliche nach einer krisensicheren Lehrstelle. In der Gas-
tronomie, dem Tourismus und anderen krisengebeutelten
Branchen stehen die Chancen momentan denkbar schlecht.
Diese Situation kann die Entsorgungs- und Recycling-Bran-
che nutzen, um mehr Nachwuchs in ihre Reihen zu holen.

Investition in die Zukunft

Im Jahr 2019 gab es laut AMS-Statistik osterreichweit ledig-
lich 22 Lehrlinge fiir den Beruf der Entsorgungs- und Recyc-
lingfachkraft Abfall, davon waren nur drei Frauen.

Die vergleichsweise geringe Anzahl an Lehrlingen in der
Branche mag verschiedene Ursachen haben. Dass hier jedoch
noch Verbesserungsbedarf besteht, scheint unumstritten.
Fur Unternehmen bietet die Aufnahme von neuen Lehrlingen
viele Vorteile. Man gewinnt im besten Fall neue, motivierte
Arbeitskrafte, die dem Betrieb auch nach dem Lehrabschluss
treu bleiben konnen. Unternehmen miissen nicht standig mit
viel Aufwand nach neuen Fachkraften suchen, wenn sie aus
den eigenen Reihen kommen.

WWW.DIEABFALLWIRTSCHAFT.EU

Nicht zuletzt sichert man als Unternehmen, das Lehrlinge
ausbildet, auch die Zukunft der gesamten Branche ab.

Es macht also in jedem Fall Sinn, als Betrieb auch gerade in
der aktuellen Situation konkret tiber die Aufnahme von Lehr-
lingen nachzudenken.

Die ersten Schritte

Betriebe, die noch nie Lehrlinge ausgebildet haben, schre-
cken oft vor dem Zusatzaufwand und den birokratischen
Anforderungen zuriick. Die Wirtschaftskammer Wien unter-
stiitzt den Prozess jedoch von Anfang an und steht bei etwai-
gen Fragen bereit. Entschlief}t sich ein Unternehmen dazu,
einen oder mehrere Lehrlinge aufzunehmen, muss zuerst ein
Antrag auf Feststellung der Eignung zur Lehrlingsausbildung
(Feststellungsantrag) gestellt werden. Danach wird von der
Lehrlingsstelle und der Arbeiterkammer gepriift, ob der Be-
trieb die Voraussetzungen fir die Lehrlingsausbildung erfillt.
Daflir muss der Betrieb so eingerichtet und gefiihrt werden,
dass den Lehrlingen alle im Berufsbild enthaltenen Kennt-
nisse und Fertigkeiten vermittelt werden kdnnen. Zusatzlich
muss zumindest eine Person im Unternehmen als Ausbil-
derln zugelassen sein. Auch kleine Betriebe und Einperso-
nenunternehmen koénnen, wenn sie diese Voraussetzungen
erfiillen, Lehrlinge ausbilden. Ist der Feststellungsbescheid
rechtskraftig, kann die Lehrlingssuche beginnen.

Foto:https://unsplash.com/photos/vGAleilyxos
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Entsorgungs- und Recyclingfachmann/-frau - Abfall

(inkl. Doppellehren)

In den angefiihrten Zahlen sind auch die Lehrlingszahlen des Vorlaufer-Lehrberufs

.Recycling- und Entsorgungstechnikerin” enthalten.
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https://www.berufslexikon.at/berufe/49-Entsorgungsfachmann~Entsorgungsfachfrau-Abfall_Recyclingfachmann~Recyclingfachfrau-Abfall/#lehrlingszahlen

Beratung fiir Lehrbetriebe

Fir Unternehmen, die sich dazu entschlieBen, Lehrlinge
im Betrieb auszubilden, bietet die Lehrlingsstelle Wien In-
formation und Beratung an. So gibt es kostenlose Online-
Workshops zum Thema Lehrlingsausbildung. Dort erhalten
Betriebe unter anderem wertvolle Informationen Uber die
Voraussetzungen, die rechtlichen Grundlagen und die mdg-
lichen Forderungen einer Lehre. Auch konkrete Fragen zur
Ausbildung, wie beispielsweise zum Ausbildungsplan oder
einzelnen Lehrmethoden, konnen im Rahmen der Workshops
besprochen werden. Als weitere Mdglichkeit kann man bei
der Lehrlingsstelle Wien auch die Sprechtage zu Férderun-
gen (+43 1 514 50 2460) und Lehrabschlusspriifungen (+43 1
514502011) in Anspruch nehmen. Betriebe konnen auch kos-
tenlose Coachings (ber das Programm ,Lehre statt Leere”
(+43 1890 025 4711) buchen. In diesen Coachings kénnen alle
Fragen oder Herausforderungen zum Thema Lehre mit pro-
fessionellen Coaches besprochen werden.

Betriebe investieren mit der Ausbildung von Lehrlingen

in die Zukunft der gesamten Branche. Die Wirtschafts-
kammer Wien steht den Betrieben wahrend des gesamten
Lehrprozesses beratend zur Seite.

= e
B — _.'_—7"_1’ I —

CHECKBOX

Welche Voraussetzungen sollte
mein Betrieb zur Aufnahme von
Lehrlingen erfiillen?

¢ Vorhandene Gewerbeberechtigung

* Eine fur die Lehrlingsausbildung .
geeignete Person (AusbilderIn)

e Der Betrieb muss alle im Berufshild
enthaltenen Kenntnisse und Fertig-
keiten vermitteln konnen.

. Antrag“auf Feststellung der Eignuﬁé
zur Lehrlingsausbildung

° Mit der.r.l Feststellungsbescheid kaﬁh
die Lehrlingssuche beginnen!

KONTAKT

Lehrlingsstelle - Lehrbetriebsservice
Telefon +43 1 514 50 2010, E-Mail lehrlingsstelle@wkw.at
Web http://wko.at/wien/lehrling

WWW.DIEABFALLWIRTSCHAFT.EU
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Foto:
NHP Rechts-
anwalte

MMag. David Suchanek

ist Rechtsanwalt und Partner bei Nieder-
huber & Partner Rechtsanwiilte in Wien.
Dort st er seit zehn Jahren im Bereich
des Umwelt- und Abfallrechts titig.
Seine Titigkeitsschwerpunkte liegen

im Anlagenrecht, hiervor allem in den
Bereichen Abfall-, Gewerbe-, UVP-und
Energierecht. Suchanek gilt als renom-
mierter Autor zahlreicher Publikationen
im Offentlichen Wirtschaftsrecht. Er

ist aufSerdem als Mitglied in diversen
Gremien und Ausschiissen des Osterrei-
chischen Abfall- und Wasserwirtschafts-
verbands (OWAV) vertreten.

NELDERHUBER & PARTNER
RECHTSANWALTE GMBH
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D as geltende Abfallverzeichnis, das fir jeden und jede Abfall-
sammlerin und -behandlerln, aber auch Abfallerzeugerin beson-
ders praxisrelevant ist, wurde mit dem Bundesgesetzblatt || Nummer
409/2020 auf neue juristische Beine gestellt. Die geltenden Schlissel-
nummern findet man ab 1. Janner 2022 (Ausnahme: Schliisselnum-
mer 31318 ab 1. Janner 2021) im Anhang 1 der Verordnung. Auf3erdem
sind jetzt im Anhang 2 spezielle Zuordnungsregeln fir Abfalle enthal-
ten, die auch erst ab 1. Janner 2022 gelten. Dort werden beispielsweise
Abfallartenzuordnungen fiir Metallspane und -schrotte, mineralische
Bau- oder Abbruchabfille, Aushubmaterial oder Holzabfille getroffen.

Im Zuge der Verordnungserlassung wurde die Zuordnung von Dammstoff-
abfallen aus Mineralwolle zu gefahrlichen oder nicht gefahrlichen Abfall-
arten besonders intensiv diskutiert: Abfall von RAL- oder EUCEB-gekenn-
zeichneter Mineralwolle (auch von Baustellen] gilt nach den neuen Regeln
mit der entsprechenden Spezifizierung fir Glas- oder Steinwolle als nicht
gefahrlich. Mineralwolleabfalle unbekannter Herkunft gelten als gefahr-
lich. Hier kann aber eine chemische Analyse zum Nachweis der Nichtge-
fahrlichkeit erbracht werden. Mit der anstehenden Novelle der Deponiever-
ordnungsind auch neue Regeln zur Ablagerung dieser Abfalle in Planung.

Ab sofort gelten die in das Abfallverzeichnis aufgenommenen HP-Kriteri-
en (gefahrenrelevante Eigenschaften) fir die Beurteilung der Gefahrlich-
keit eines Abfalls. Schliefilich enthalten die Paragrafen 5 bis 10 der neuen
Verordnung auch vereinheitlichte Regeln zur Ausstufung von gefahrlichen
Abfallen.

WICHTIG

Fiir alle Sammlerinnen und Behandlerlnnen ist wichtig, dass Antrage
zur Anpassung der Erlaubnis- bzw. Anlagenbescheide an die neue Ver-
ordnung bereits jetzt moglich sind und auch gestellt werden sollten.




Lithium-Ionen-Akkus
und -Batterien: beliebt,
aber brandgefdhrlich!

Immer wieder kommt es aufgrund von unsachgemafRem
Gebrauch von Lithium-Batterien und Lithium-Ionen-Akkus
zu Unfdllen und Branden. Auch EntriimplerInnen miissen
bei der Entsorgung oder Lagerung einiges beachten.

I m Dezember 2020 kommt es in einem Lager im Karntner

Ort Seeboden zu einem verheerenden Brand. Der Grund?
10.000 Lithium-lonen-Akkus, die in dem 60m? grofien Lager
bis zur Decke gestapelt wurden. Ein Extrembeispiel - doch
fir Entsorgungsunternehmen und ihre Mitarbeiterlnnen
sind Falle wie dieser langst nichts Neues mehr. Die Branche
kampft schon lange mit dem Problem der unsachgemafen
Entsorgung von Lithium-lonen-Akkus und -Batterien. Die
Gefahr ist vielen Menschen und auch vielen Entriimplerin-
nen nicht klar. Jedes Jahr werden etwa 1,4 Millionen Stick
Lithium-Batterien falsch entsorgt!

In jedem Haushalt

Lithium-Batterien haben viele Vorteile. Sie lassen sich wie-
derverwerten und sind auflerdem leichter und langlebiger als
andere Batterien. Aufgrund dieser positiven Eigenschaften
steigt der Einsatz dieser Batterien und Akkus stark an. Bereits
40 Prozent der in Osterreich in Umlauf befindlichen Batterien
sind Lithium-Batterien. Auch Lithium-lonen-Akkus werden
in vielen unterschiedlichen Gerdten verbaut. In Osterreich
werden jahrlich rund 4.700 Tonnen dieser Akkus verkauft.
Daraus lasst sich schlieflen, dass man Lithium heute in so gut
wie jedem Haushalt findet: etwa in Uhren, Taschenrechnern,
Waschmaschinen und Kiichenwaagen. Lithium-Akkus wiede-
rum werden in Handys, Notebooks, Tablets, Digitalkameras
und natiirlich im Bereich der E-Mobilitat (Elektroautos, E-

Bikes, E-Scooter) verwendet. Aber nur 37 Prozent der Oster-
reicherlnnen wissen Uberhaupt, dass sie Lithium-Akkus oder
-Batterien in ihrem Haushalt haben.

Brandgefdhrlich?

Lithium ist ein chemisches Element aus der Gruppe der Al-
kalimetalle, ist hoch reaktiv und reagiert unter anderem mit
Wasser oder Luft. Dadurch ist es feuergefahrlich und explosiv.
Diese Eigenschaften machen auch Batterien und Akkus, die
mit Lithium arbeiten, zu einer potentiellen Gefahrenquelle.
Ein sachgemafer Gebrauch und die richtige Entsorgung sind
daher besonders wichtig. Ein Gerat mit Lithium-lonen-Akku
darf beispielsweise nur mit dem Original-Ladegerat geladen
werden. Zu starke Hitze oder Kalte und eine Uberhitzung der
Gerate sollten unbedingt vermieden werden. Beim Laden
empfiehlt es sich auch, das jeweilige Gerat nicht zu lange un-
beobachtet zu lassen. AuBerdem sollten keine brennbaren
Materialien in der Nahe sein.

B I THIUM-INFO
Li Ewiklo[&

L

Eine Liste von Geraten, die moglicherweise
Lithium enthalten, finden Sie auf lithium-info.at

Entsorgung von Lithium-Batterien
und -Akkus

¢ Pole mit Isolierband abkleben

¢ Nur in Batteriesammelboxen oder
zu Sammelstellen geben

e Genau auf Beschadigungen achten:
beschadigte Akku/Batterien umgehend
zur Problemstoff-Sammelstelle bringen

Lagerung von Lithium-Batterien und -Akkus

Pole mit Isolierband abkleben

Geschiitze Lagerung in Originalverpackung,
Kunststofftasche oder trockenem Sand

Uberpriifung von beschadigten Akkus/Batterien
durch Expertlnnen

Im Zweifelsfall beschadigte Akkus/Batterien
sofort zur Problemstoff-Sammelstelle bringen
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Abfallexport, Recycling und Co:
Was die EU-Kommission neu

vorgibt und plant

Ursula von der Leyen méchte nachhaltige
Branchen und Unternehmen begiinstigen. Und auf

&

den Kunststoffbereich bzw. die Kreislaufwirtschaft ' -

kommen groRe Herausforderungen zu. Diese hat brennpunkt
gemeinsam mit unserem Experten Peter Hodecek beleuchtet.

D ie Prasidentin der Europdischen Kommission, Ursula
von der Leyen, stellte im Dezember 2019 den ,.Euro-
pean Green Deal” (EGD) vor. Wenn es nach diesem bahnbre-
chenden, allerdings rechtlich nicht bindenden Strategiepapier
geht, soll die EU bis 2050 die erste klimaneutrale Region der
Welt werden. Bis zum Jahr 2030 sollen die CO,-Emissionen
bereits um 55 Prozent reduziert werden.

Im Marz 2020 folgte dann der ,.Circular Economy Action Plan
2.0" (CEAP). Dieser sieht u.a. einen Mindestrezyklat-Anteil,
die Schaffung von Markten fiir Sekundarrohstoffe und Export-
verbote bzw. -restriktionen fiir Kunststoffabfalle ab 1. Janner
2021 vor (in Zukunft vielleicht auch fiir andere Abfalle). Uber
den Entwurf des Initiativberichts zum CEAP - der Industrie-
ausschuss im Europaparlament gab dazu 181, der Umwelt-
ausschuss sogar 1.001 (!) Abdnderungsantrége ab - stimmt
das EU-Parlament am 8. Februar 2021 im Plenum ab.

Parallel zu den beiden umweltpolitischen Fahrplanen EGD
und CEAP hat die Kommission die sogenannte , Taxonomie-
Verordnung” verabschiedet. Sie ist im Juli 2020 fur alle EU-
Mitglieder verbindlich in Kraft getreten und muss ab 2022
angewendet werden. Sie soll eine EU-einheitliche Klassifi-
zierung der Nachhaltigkeit von wirtschaftlichen Tatigkeiten
(.griine Tatigkeiten“) schaffen und sieht einerseits besonders
forderungswiirdige Tatigkeiten und andererseits die Benach-
teiligung bestimmter energieintensiver Branchen vor. Jene
Industrien, die die Nachhaltigkeitskriterien erfiillen, sollen
damit besonders gefordert und dem Klimawandel so Einhalt
geboten werden.

Foto:
AVECZs.r.o

Anderungen fiir
Kunststoffabfille seit heuer

Aktuell bereitet die Kommission zwei sogenannte delegierte
Rechtsakte zur Umsetzung dieses Klassifizierungssystems
vor: Es soll ,.technische Uberpriifungskriterien zur Bestim-
mung der Bedingungen, unter denen eine wirtschaftliche Ta-
tigkeit einen wesentlichen Beitrag zur Einddmmung des Kli-
mawandels oder zur Anpassung an den Klimawandel leisten
kann” geben (der Entwurf umfasst 530 Seiten!). Der zweite,
noch nicht veréffentlichte Rechtsakt wird die ,.Circular Eco-
nomy” betreffen.

AuBlerdem wurde die in allen EU-Mitgliedsstaaten verbindli-
che Abfallverbringungsverordnung betreffend Export, Import
und Transit von Kunststoffabfallen mit dem neuen Jahr ge-
andert und verscharft:

o Gefahrliche Kunststoffabfalle diirfen nicht mehr auBer-
halb der EU exportiert werden.

* Bestimmte kontaminierte (nicht gefahrliche) Kunststoff-
abfalle unterliegen beim Export auBerhalb der EU einem
strengeren Genehmigungs- und Kontrollregime.

e Fur Transporte innerhalb der EU gelten seit heuer stren-
gere Grenzwerte der Verunreinigungen.

Die Kommission méchte auBerdem noch dieses Jahr einen
weiteren Vorschlag zur Anderung der Abfallverbringungsver-
ordnung vorlegen:

KommR DI Dr. Peter Hodecek, MBA

leitet den Arbeitskreis ,,Abfallrecht” im Fachverband
Abfall- und Ressourcenmanagement der Wirtschafts-
kammer Osterreich. Er ist zudem Vorstandsmitglied des
Europdischen Bundes der Recyclingindustrien sowie
Prisidiumsmitglied der Europdischen Foderation

der Entsorgungswirtschaft.




» Mit ihm sind weitere Einschrankungen bzw. Verbote
von Abfallexporten fir bestimmte Abfallarten
auBerhalb der EU zu erwarten.

* AufBlereuropaische Anlagen sollen garantieren,
dass sie importierte Abfalle umweltgerecht und
unter gleichen Standards bzw. Bedingungen wie in
der EU behandeln.

Es wird daher mehr Kunststoffverwertungsanlagen auf dem
alten Kontinent brauchen.

25% recyceltes PET bis 2025:
Kunststoffregelungen verscharft

Die EU-Richtlinie 219/904 uber die ,Verringerung der Aus-
wirkungen bestimmter Kunststoffprodukte auf die Umwelt”
muss in Osterreich bis spatestens 3. Juli diesen Jahres um-
gesetzt werden:

* Kunststoffeinwegprodukte, fir die es Alternativen aus an-
deren Materialien gibt, sind ab 3. Juli verboten - dazu zah-
len Wattestabchen, Plastikbesteck und -teller, Trink-
halme, Riihrstabchen und Luftballonhalterungen sowie
Becher und Essensbehalter fiir den Sofortverzehr aus
Polystyrol.

* Ab 2025 sollen Getrankeflaschen (z.B. PET-Flaschen)
einen verbindlichen Anteil von 25 Prozent rezykliertem
Kunststoff beinhalten. Ab 2030 sollen sie aus mindestens
30 Prozent Rezyklat bestehen.

Das Umwelt-
netzwerk

Die Plattform fiir Umwelt- und

Energietechnik-Unternehmen, Dienst-
leisterInnen und wissenschaftliche

Institutionen!

Mit Schwerpunkt im Grofraum Wien steht
der Eintrag in diese Datenbank allen dster-
reichischen Handels- und Produktions-
betrieben, Dienstleisterlnnen oder wissen-
schaftlichen Institutionen zur Verfligung. Das
Umweltnetzwerk ist die Internet-Plattform
fur Anbieterlnnen und Interessentinnen, um
rasch und gezielt Kontakte herstellen zu
konnen.

e Suchen Sie nach Produkten, Technologien oder Dienstleistungen,
finden Sie im Umweltnetzwerk einen topaktuellen Uberblick tiber
den rasch expandierenden nationalen Markt.

* Bis 2025 sollen mindestens 77 Prozent der Getranke-
flaschen getrennt gesammelt werden, ab 2029 90 Prozent
- etwa durch die Einfiihrung eines Pfandsystems.

Bis 4. Juli 2020 war das sogenannte Kreislaufwirtschafts-
paket 2018 der EU auch in dsterreichisches Recht umzuset-
zen. Osterreich ist diesbeziiglich sdumig - bis dato ist keine
Umsetzung im hiesigen Abfallrecht erfolgt. Das Kreislauf-
wirtschaftspaket sieht eine Anderung von sechs bestehen-
den Abfallrichtlinien (Richtlinie tiber Verpackungen und Ver-
packungsabfalle (VerpackungsRL, 94/62/EG), der Richtlinie
tiber Abfille (AbfallrahmenRL, 2008/98/EG), der Richtlinie
tiber Abfalldeponien (DeponieRL, 1999/53/EG), der Richtli-
nien lber Altfahrzeuge (2000/19/EU), iber Batterien, Akku-
mulatoren, Altbatterien und Altakkumulatoren (2006/66/EG)
sowie der Richtlinie ber Elektro- und Elektronik-Altgerate
(2012/19/EU) vor.

Eine wichtige Anderung zu Kunststoffabfallen wurde in die
AbfallrahmenRL gefasst: Die Zielquoten fir das Recycling
von getrennt gesammelten Kunststoffabféllen (= .Gelbe
Tonne-" bzw. ,Gelber Sack-Abfalle”]) aus Siedlungsabfal-
len (,Hausmill") wurden auf 50 Prozent fiir 2025 und auf 55
Prozent fiir 2030 angehoben. In Osterreich liegt die Verwer-
tungsquote nach neuer EU-Berechnungsmethode (ebenfalls
durch die Novelle der AbfallrahmenRL ge&ndert] bei 22,5
Prozent. Pfand auf Kunststoffgetrankegebinde wird daher
derzeit heftig diskutiert.
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Vorteile des Umweltnetzwerks:

e Als AnbieterIn prasentieren Sie lhre Leistungen kostenlos im gréfiten
Wirtschaftsportal Osterreichs. Sie konnen sich direkt online in unsere
Datenbank eintragen und Ihre Daten jederzeit vollig unbirokratisch
aktualisieren.

Wollen auch Sie sich eintragen? Infos finden Sie auf www.dieabfallwirtschaft.eu
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jetzt auch online lesen! |ig S e,
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Besuchen Sie
www.dieabfallwirtschaft.eu

Hier finden Sie die spezielle
Brancheninformation ,,brennpunkt”
fiir Wien als Online-Ausgabe sowie
weitere niitzliche Infos fur lhr
Unternehmen!
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.brennpunkt”“-Download auf
WWW.DIEABFALLWIRTSCHAFT.EU

Fragen, Anliegen, sonstiges ...
Wir sind jederzeit fiir Sie erreichbar:

Fachgruppe Entsorgungs- und Ressourcenmanagement der WK Wien

Adresse StrafBe der Wiener Wirtschaft 1, 1020 Wien, Osterreich
Telefon

Fax

E-Mail

Web http://dieabfallwirtschaft.eu
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