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THEMENSCHWERPUNKTE:

- Uberblick Gber die gesetzlichen Grundlagen und aktuelle Anderungen
- Praktische Durchfliihrung der Arbeitnehmerveranlagung mit Beispielen

- Tipps zur optimalen Ausnutzung von Werbungskosten, Sonderausgaben und au3ergewdhnlichen
Belastungen

- Haufige Fehlerquellen und wie man sie vermeidet
- Erfahrungsaustausch und Diskussion von Praxisfallen
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Formularsammlung:

m L 1: Formular fir die ANV

m L 1k: zusatzliches Formular fur Eltern

m L 1k — bF: zusatzliches Formular fiir eine besondere Aufteilung beim Familienbonus

m L 1ab: zusatzliches Formular fir auflergewdhnliche Belastungen, z.B. bei Behinderungen

m L 1i: zusatzliches Formular fur Einkiinfte ohne Lohnsteuerabzug, z.B. fur Personen mit Auslandsbezigen
m L 1d: zusatzliches Formular zur besonderen Berucksichtigung von Sonderausgaben

https://service.bmf.gv.at/service/anwend/formulare/show mast.asp?Typ=SM&STyp=HaFo

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 3


https://service.bmf.gv.at/service/anwend/formulare/show_mast.asp?Typ=SM&STyp=HaFo

)

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

N
)& Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

VAN
NNV

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino

Pflichtveranlagung vs Antragsveranlagung

fGaly



VAN 0
N \/ /] -
}‘VI
VAN

)& Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis
\ _\/ /]

Pflichtveranlagunsgriinde
Fristen: bis 30. April des Folgejahres (Papierformular) bzw. 30. Juni des Folgejahres (FinanzOnline)

m Voraussetzung: steuerpflichtiges Einkommen tbersteigt EUR 13.981 Euro im Kalenderjahr.

m Einkunfte aus nichtselbststandiger Arbeit unterliegen nicht dem Lohnsteuerabzug und betrugen mehr als
730 Euro im Kalenderjahr. Das trifft z.B. auf Grenzganger:innen, Lohn oder Pension aus dem Ausland zu.

m Das Pendlerpauschale bzw. der Pendlereuro wurde bei der monatlichen Lohnverrechnung berucksichtigt,
aber es wurden die Voraussetzungen nicht erfullt oder der berucksichtigte Betrag steht nicht zu.

m Der Familienbonus wurde bei der monatlichen Lohnverrechnung zu hoch berucksichtigt.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 5
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Pflichtveranlagunsgriinde
Fristen: bis 30. April des Folgejahres (Papierformular) bzw. 30. Juni des Folgejahres (FinanzOnline)

m Erhalt einer Mitarbeiter:innen-Gewinnbeteiligung bzw. Mitarbeiter:innen-Pramie von insgesamt mehr als
3.000 Euro steuerfrei.

m Der/die Arbeitgeber:in hat keine inlandische Betriebsstatte und den Lohnsteuerabzug nicht vorgenommen.

m Verfugungstellung einer Wochen-, Monats- oder Jahreskarte fur ein Massenbeforderungsmittel zur oder es
wurden die Kosten fur eine solche Karte Ubernommen — aber die Voraussetzungen dafur lagen nicht vor oder
ein nicht zustehender Betrag verblieb unversteuert.

m Homeoffice-Pauschale von mehr als 300 Euro steuerfrei belassen.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 6
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Pflichtveranlagunsgriinde
Fristen: bis 30. April des Folgejahres (Papierformular) bzw. 30. Juni des Folgejahres (FinanzOnline)

m Erhalt Klimabonus aber Einkommen betrug im Jahr 2024 mehr als 66.612 Euro.
m Arbeitgeber:in hat mit Arbeitnehmer:in gemeinsam vorsatzlich die einbehaltene Lohnsteuer verkurzt.

m Pauschale Reiseaufwandsentschadigung als Sportler:in, Betreuer:in usw. erhalten, aber die
Voraussetzungen sind nicht erfullt, oder ein zu hoher Betrag wurde unversteuert belassen.

m Erhalt einer steuerfreien Freiwilligenpauschale flir eine ehrenamtliche Tatigkeit erhalten und die
Voraussetzungen flr die Steuerfreiheit lagen nicht vor.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 7
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Pflichtveranlagunsgriinde
Fristen: bis 30. April des Folgejahres (Papierformular) bzw. 30. Juni des Folgejahres (FinanzOnline)

m Der Zuschuss zur Kinderbetreuung, vom Arbeitgeber/von der Arbeitgeberin als steuerfrei ausbezahlt
bekommen, aber war entweder zu hoch oder die Voraussetzungen fur die Steuerfreiheit wurden nicht erfallt

m Osterreichische:r Abgeordnete:r im Europaischen Parlament

m Erhalt steuerfreie Leistungen Uber dem Hochstausmald aus dem kollektivvertraglichen Sozialfonds fur
Denkmal-, Fassaden- und Gebaudereinigung oder des Bewachungsgewerbes oder die Voraussetzungen flr
die Steuerfreiheit lagen nicht vor

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 8
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Pflichtveranlagunsgriinde
Fristen: bis zum 30. September des Folgejahres (Papierformular oder FinanzOnline)

m Im Kalenderjahr gleichzeitig 2 oder mehrere lohnsteuerpflichtige Einkunfte.

m Uber der monatl. Lohnverrechnung wurde ein Alleinverdienerabsetzbetrag, ein Alleinerzieherabsetzbetrag,
der erhdhte Verkehrsabsetzbetrag oder der erhéhten Pensionistenabsetzbetrag bezogen, obwohl die
Voraussetzungen dafur nicht erfallt wurden.

m Folgende Leistungen wurden bezogen:
— Krankengeld
— Rehabilitationsgeld
— Wiedereingliederungsgeld
— Bezlige fir Truppenibungen
— Bezlige vom Insolvenz-Entgelt-Fonds
— Bestimmte Beziige aus Bauarbeiter-Urlaubs- u. Abfertigungskasse
— Bezlige fir einen Dienstleistungsscheck

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 9
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Pflichtveranlagunsgriinde
Fristen: bis zum 30. September des Folgejahres (Papierformular oder FinanzOnline)

m Man hat Pflichtversicherungs- od. Pensionsbeitrage zurickbekommen.

m Bei der Lohnverrechnung wurde ein Freibetrag laut Freibetragsbescheid oder ein Freibetrag fir die
Zuzugsbegunstigung flr das Kalenderjahr bericksichtigt.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 10
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Antragsveranlagung
- Freiwillig (,,Steuerausgleich®); wenn keine Voraussetzungen fiir eine Pflichtveranlagung vorliegen

- Bis 5 Jahre riickwirkend (Stichtag 31.Dezember; ANV fiir 2024 zB. ist bis spatestens 31.12.2029
einzureichen)

- Antragslose Veranlagung

Wann von Vorteil?

m Man hat Kinder.
m Man ist alleinverdienend oder alleinerziehend.
m Man hat Sonderausgaben, Werbungskosten oder auliergewohnliche Belastungen.

m Gesamteinkommen ist so niedrig, dass keine oder nur wenig Lohnsteuer bezahlt wurde, aber zumindest
Sozialversicherungsbeitrage (= Negativsteuer)

m Man hatte wahrend des Kalenderjahres schwankende Bezlige oder eine Verdienstunterbrechung, z. B.
Elternkarenz, Ferialpraktikum.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 11
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Antragslose Antragsveranlagung

Wenn bis zum 30. Juni keine ANV fur das Vorjahr eingereicht wird, wird vom Finanzamt eine automatische
Veranlagung durchgefuhrt — und zwar unter folgenden Voraussetzungen:

m Gesamteinklnfte bestehen ausschlief3lich aus lohnsteuerpflichtigen Einklnften.
m Die Veranlagung ergibt eine Steuergutschrift von mindestens 5 Euro.

m Es wurden in den letzten 2 Jahren keine Werbungskosten, Sonderausgaben, aul3ergewohnliche
Belastungen, Freibetrage oder Absetzbetrage geltend gemacht.

Trifft letzteres nicht zu, wird die automatische Veranlagung erst dann durchgeftihrt, wenn bis zum Ende des
ubernachsten Kalenderjahres keine ANV beim Finanzamt abgeben.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 12
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Antragslose Antragsveranlagung

m Haben man einen Steuerbescheid aufgrund der automatischen ANV erhalten und bemerken, dass noch
Ausgaben geltend gemacht werden kdnnen, dann kdnnen diese Ausgaben beim Finanzamt mit einer ANV
nachgereicht werden, woraufhin ein neuer Bescheid ausgestellt wird (= keine Beschwerde/Wiederaufnahme
erforderlich).

m FUr die nachtragliche Einreichung hat man 5 Jahre Zeit.

Nachtragliche Ausgaben fir die ANV 2024 zB. mussen also bis spatestens 31. Dezember 2029 eingereicht
werden.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 13
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Negativsteuer

wenn vom Einkommen wahrend des Kalenderjahres Sozialversicherungsbeitrage bezahlt wurden aber das
Einkommen unter der Steuergrenze von 13.981 Euro liegt. Das kann z.B. bei Lehrlingen und
Teilzeitbeschaftigten der Fall sein.

Was bekommen man erstattet?
m 55% der bezahlten Sozialversicherungsbetrage, max. 1.215 Euro jahrlich
m Wenn auch Anspruch auf das Pendlerpauschale, erhdht sich die Negativsteuer auf max. 1.331 Euro

m Bei Pensionisten steht auch die Negativsteuer im Ausmalf von 80 Prozent der Sozialversicherungsbeitrage
zu, maximal 637 Euro im Jahr

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 14
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Negativsteuer

Bis zu einem Jahreseinkommen von 18.499 Euro gibt es einen Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag von 752
Euro, der als Negativsteuer ausbezahlt wird.

Bei einem Einkommen von mehr als 18.499 Euro bis zu 28.326 Euro wird dieser Zuschlag gleichmalig auf
Null eingeschliffen. Bei Einkommen dariiber steht lhnen keine Negativsteuer mehr zu.

A\

Diese Regelung gilt ausschliellich flr Arbeitnehmer:innen. Fur Einklinfte aus einem freien Dienstvertrag
oder Werkvertrag steht Ihnnen keine Negativsteuer zu.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 15
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Negativsteuer

Neqativsteuer flur Alleinverdienende und Alleinerziehende

Alleinerziehende und Alleinverdienende, die ein so niedriges Einkommen haben, dass sie keine oder nur
wenig Lohnsteuer bezahlen, erhalten zusatzlich den Alleinverdiener- bzw. Alleinerzieherabsetzbetrag und
Kindermehrbetrag als Negativsteuer ausbezahlt.

Das gilt auch fur freie Dienstvertrage, Werkvertrage oder zum Teil, wenn Uberhaupt kein Einkommen.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 16
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Freibetragsbescheid

Der Freibetragsbescheid enthalt bestimmte Sonderausgaben, Werbungskosten und aul3ergewdhnliche
Belastungen, die bei der ANV bericksichtigt wurden. Der Freibetragsbescheid wird vom Finanzamt fir das
ubernachste Jahr erstellt — mit der ANV 2024 also fur das Jahr 2026.

Gemeinsam mit dem Freibetragsbescheid erhalt man eine Mitteilung, die dem Arbeitgeber, der Arbeitgeberin
oder der pensionsauszahlenden Stelle abgegeben werden kann. Damit kann bei der monatlichen
Lohnverrechnung der Freibetrag bereits berucksichtigt werden. Man zahlt dadurch weniger Lohnsteuer und
bekommen netto mehr ausbezahilt.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 17
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Freibetragsbescheid

m NEU: Ab ANV 2024 im L1 anzukreuzen, nur wenn man einen FBB haben mochte! Bis 2024, wenn keiner
gewollt wird/wurde.

m Sind die tatsachlichen Sonderausgaben, Werbungskosten und auflergewdhnlichen Belastungen hdher,
kann man sich Uber eine zusatzliche Gutschrift freuen. Sind die tatsachlichen Ausgaben geringer als im
Freibetragsbescheid bericksichtigt, ist mit einer Nachzahlung zu rechnen.

---> Weil es sich hierbei um eine Pflichtveranlagung handelt, kann der Antrag auf die ANV nicht
zuruckgezogen werden.

m Die Abgabe der Mitteilung Uber den Freibetrag bei der gehalts- oder pensionsauszahlenden Stelle ist immer
freiwillig — 16st aber dann bei Abgabe eine Pflichtveranlagung aus.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 18



vy W/ K|O|V:2

AN WRTSEHATTSKAMMER WIEN
v Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

Wann wird eine ANV (L1) zur Einkommensteuererklarung (E1) ?

Voraussetzungen

fur eine verpflichtende Einkommensteuererklarung: Das Gesamteinkommen betragt mehr als 13.981 Euro
und zumindest einer der folgenden Punkte trifft zu:

m Man hat andere, nicht dem Lohnsteuerabzug unterliegende Einkinfte von mehr als 730 Euro erhalten.

m Es wurden Kapitaleinklinfte von mehr als 22 Euro ausbezahlt, flr die keine Kapitalertragsteuer abgezogen
wurde. Dies kann zum Beispiel bei auslandischen Wertpapierdepots oder auslandischen Bankeinlagen — wie
z. B. Sparbucher — der Fall sein.

m Man hat steuerpflichtige Einklinfte aus einer privaten Grundstlicksveraulerung erzielt, fur die noch keine
Immobilienertragsteuer entrichtet wurde.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 19
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Veranlagungsfreibetraq (§ 41 EStG)

Voraussetzungen:

Wenn ein Dienstnehmer (Einklnfte aus nichtselbstandiger Arbeit) zusatzlich auch noch Einklnfte aus einer
anderen Einkunftsart bezieht.

Darlber hinaus ist eine Steuererklarung zwecks Steuerveranlagung abzugeben.

Gilt auch, wenn die nichtselbstandigen Einkulinfte keinem Lohnsteuerabzug unterliegen, zum Beispiel bei ins
Ausland pendelnden Grenzgangern.

m Grenze EUR 730,- pro Kalenderjahr, dh. diese Einklnfte missen nicht versteuert werden oder eine ANV
abgegeben werden.

m Ausstellung einer Honorarnote allerdings erforderlich (inkl. Rechnungsmerkmale)

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 20
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Veranlagungsfreibetraq (§ 41 EStG)

Beispiel 1 - Veranlagungsfreibetraq:

Februar 2025: Gelegenheitsjob fur Janner und Februar 2025 gesamt EUR 800,-

Ausgaben: tatsachliche Ausgaben ODER Pauschalierung 20% . —
EUR 160,00 = Gewinn EUR 640,00; Einnahmen mehr als EUR
1.460,00 (-EUR 730)

- keine Abgabe einer ANV oder E1 erforderlich.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 21
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Veranlagungsfreibetraq (§ 41 EStG)

Beispiel 2 — Veranlagungsfreibetrag (Einschleifregel):

Wenn selbststandige Einklnfte (neben unselbststandiger Einkinfte) bis € 1.460,- (= doppelter
Veranlagungsfreibetrag):

Februar 2025: Gelegenheitsjob fur Janner und Februar 2025 Gesamtgewinn EUR 950,-

(bereits inkl. Ausgaben und/oder Pauschale)—
Gewinn mehr als EUR 1.460,00 (-EUR 730)

Veranlagungsfreigrenze Eur 1.460,-
abzlgl. selbststandige Einklnfte : Eur 950,-
Ergibt restlicher Veranlagungsfreibetrag von: Eur 510,-

Daher nur noch selbststandige Einklnfte von Eur 440,00 zu versteuern.
- Abgabe einer E1 erforderlich!

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 22
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Veranlagungsfreibetraq (§ 41 EStG)

Beispiel 3 — Veranlagungsfreibetraqg (iber Grenze und Einschleifregel):

Februar 2025: Gelegenheitsjob fur Janner und Februar 2025 Gesamtgewinn EUR 1.500,-

(bereits inkl. Ausgaben und/oder Pauschale)—
Gewinn mehr als EUR 1.460,00

- Keine Veranlagungsgrenze mehr

- Komplette EUR 1.500,- miissen versteuert werden

- Abgabe einer E1 erforderlich!

- Gewinnermittlungsart (Empfehlung: § 17 Abs 3 EStG — KUP)

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 23
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Jahres- ] ] Durchschnitt- |Grenzsteuer-
. . Einkommensteuer in € . i
einkommen in € steuersatz in % satz in %

<12.816 0 0 0
>12.816 bis 20.818 (Einkommen — 12.816) x 20% 0-7,69 20
>20.818 bis 34.513 (Einkommen — 20.818) x 30% + 1.600,40 7,69 — 16,54 30
>34.513 bis 66.612 (Einkommen — 34.513) x 40% + 5.708,90 16,54 — 27,85 40
>66.612 bis 99.266 (Einkommen — 66.615) x 48% + 18.548,50 27,85—-34,48 48
>99.266 bis 1 Mio. (Einkommen — 99.266) x 50% + 34.222,42 34,48 — 48,46 50
>1 Mio. (Einkommen — 1.000.000) x 55% + 484.589,42 |(>48,46 55

Befristet bis 2025

Jahrestabelle

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u
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Lohnsteuertabelle 2024

Lohnsteuer: Effektiv-Tabelle, Basis mtl.
(vereinfacht: ohne Pendlerpauschale, ohne Familienbonus, ohne AVAB/AEAB)

Mabuhay! accounting services e.U. -

Monatslohnvon Monatslohn bis Grenz- allgemeiner | Verkehrs-
steuersatz Abzug ahsetzbetrag
€ - | € 1079,00 0%| € - |-€ 38,58
€ 1079,01 (€ 1745,83 20%(-€ 215,80 [-€ 38,58
€ 1745,84 | € 2887,08 30%|-€ 390,38 |-€ 38,58
€ 2887,09 | € 5562,00 40%|-€ 679,09 [-€ 38,58
€ 5562,01 | € 8 283,17 48%|-€ 1124,05 |-€ 38,58
€ 8283,18 | € 83 344,33 50%|-€ 1289,72 |-€ 38,58
daruber 55%|-€ 5456,93
Marlies Gavino n @ E u
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Steuerabsetzbetrage 2024

Die Absetzbetrage sind, wenn nicht anders angefiihrt, Jahresbetrdge und vermindern den nach dem
Einkommensteuertarif ermittelten Steuerbetrag.

Familienbonus:

« Bis zum Ablauf des Monats, in dem das Kind das 18. Lebensjahr vollendet, mtl. 166,68 EUR (2.000
jahrlich)
« Nach Ablauf des Monats, in dem das Kind das 18. Lebensjahr vollendet, mtl. 54,18 EUR

Kindermehrbetrag: pro Kind 700 EUR.
Mehrkindzuschlag: 23,30 EUR/Monat ab dem 3.Kind.

Pendlerpauschale und Pendlereuro:

* Volles kleines Pendlerpauschale, Jahresbetrag bis zu 2.520 EUR
» Volles groldes Pendlerpauschale, Jahresbetrag bis zu 4.590 EUR

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 27
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Steuerabsetzbetrage 2024

Verkehrsabsetzbetrag: pro Jahr 463 EUR.

Erhohter Verkehrsabsetzbetrag: bis zu 798 EUR pro Jahr.

Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag: bis zu 752 EUR pro Jahr.
Pensionistenabsetzbetrag: bis zu 954 EUR pro Jahr.

Erhohter Pensionistenabsetzbetrag: bis zu 1.405 EUR pro Jahr.
Alleinverdiener-/erzieherabsetzbetrag: 572 EUR pro Jahr (bei einem Kind).

Unterhaltsabsetzbetrag: 35-69 EUR pro Monat und Kind.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u
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Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

Geanderte Werte 2024 > 2025:

m Familienbonus: Nach Ablauf des Monats, in dem das Kind das 18. Lebensjahr vollendet, mtl. 58,34 EUR

m Kindermehrbetrag: Personen mit Kindern, die kein oder nur ein geringes Einkommen erzielen, erhalten
unter bestimmten Voraussetzungen statt dem Familienbonus Plus einen Kindermehrbetrag.

Aktuell betragt der Kindermehrbetrag 700 Euro jahrlich pro Kind. Fur die Jahre 2022 und 2023 betragt der
Kindermehrbetrag 550 Euro jahrlich pro Kind.

m Mehrkindzuschlag: 24,40 EUR/Monat ab dem 3.Kind.
m Verkehrsabsetzbetrag (fur aktive Dienstnehmer:innen): pro Jahr 487 EUR.
m Erhohter Verkehrsabsetzbetrag: bis zu 838 EUR pro Jahr.

(wenn Anspruch auf das Pendlerpauschale besteht und das Einkommen pro Jahr 14.812 EUR nicht
Ubersteigt)

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 30
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Geanderte Werte 2024 > 2025:

m Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag: bis zu 790 EUR pro Jahr wenn das Einkommen pro Jahr 19.424 EUR nicht iibersteigt).
m Pensionistenabsetzbetrag: bis zu 1.002 EUR pro Jahr.
m Erhohter Pensionistenabsetzbetrag: bis zu 1.476 EUR pro Jahr.

Der Pensionistenabsetzbetrag erhoht sich auf

wenn die Pension pro Jahr maximal 24.196 EUR betragt, mehr als sechs Monate eine Ehe/Partnerschaft
vorliegt, die (Ehe)Partner nicht dauernd getrennt leben, der (Ehe)Partner Einklinfte von maximal 2.673 EUR
p.a. erzielt und kein Anspruch auf den Alleinverdienerabsetzbetrag besteht.

Der erhdhte Pensionistenabsetzbetrag vermindert sich gleichmafig einschleifend zwischen
Pensionseinkinften von 24.196 EUR und 30.957 EUR auf null.

m Alleinverdiener-/erzieherabsetzbetrag: 601 EUR pro Jahr (bei einem Kind).
Wenn Zuverdienstgrenze des (Ehe)Partner nicht EUR 7.284,00 Ubersteigt.
m Unterhaltsabsetzbetrag: 37-73 EUR pro Monat und Kind.
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Lohnsteuertabelle 2025

Lohnsteuer: Effektiv-Tabelle, Basis mtl.

(vereinfacht: ohne Pendlerpauschale, ohne Familienbonus, ohne AVAB/AEAB)
Monatslohn| Monatslohn Grenz-| Abzugohne Verkehrs-
von bis steuersatz AVAB| absetzbetrag

€ - [€ 1120,00 0%| € - | € -
€ 1120,01 (€ 181242 20%|-€ 224,00 |-€ 40,58
€ 181243 (€ 2997,33 30%|-€ 405,24 |-€ 40,58
€ 2997,34 (€ 5774,83 40%|-€ 704,98 |-€ 40,58
€ 5774,84 1€ 8600,33 48%(-€ 1166,96 |-€ 40,58
€ 8600,34 | € 83344,33 50%|-€ 1338,97 |-€ 40,58
dartber 55%|-€ 5506,19 |-€ 40,58
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Werte 2025:

Valorisierung der Steuerwerte:

m SV Bonus 55 % der SV-Beitrage: max.1.277 Euro
m SV Bonus mit PP 55 % der SV Beitrage: max. 1.398 Euro
m SV Bonus bei Pension 80 % der SV Beitrage: max. 669 Euro

Alleinverdiener- bzw. Alleinerzieherabsetzbetrag
m Fur 1 Kind: 601 Euro

m Fur 2 Kinder: 813 Euro

m Fur 3 Kinder: 1.029 Euro

m FUr jedes weitere Kind: + 268 Euro
Zuverdienstgrenze AVAB: 7.284 Euro
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Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

Werte 2025:

Unterhaltsabsetzbetrag

m FUr 1 Kind: 37 Euro

m FUr das 2. Kind: 55 Euro

m FUr jedes weitere Kind: + 73 Euro

Absetzbetrage

m Verkehrsabsetzbetrag: 487 Euro

m Erhdhter Verkehrsabsetzbetrag: 838 Euro; Einschleifbereich 14.812 Euro bis 15.782 Euro

m Zuschlag Verkehrsabsetzbetrag: 790 Euro; Einschleifbereich 19.424 Euro bis 29.743 Euro

m Pensionistenabsetzbetrag: 1.002 Euro; Einschleifbereich 21.245 Euro bis 30.957 Euro

m Erhohter Pensionistenabsetzbetrag: 1.476 Euro; Einschleifbereich 24.196 Euro bis 30.957 Euro
m Grenze der Einklnfte von (Ehe-)Partner:innen 2.673 Euro
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Werte 2025:

Einkommensteuertarif fiir das Jahr 2025

m Einkommen unter 13.308 Euro: 0 %

m Einkommen Uber 13.308 Euro bis 21.617 Euro: 20 %
m Einkommen Uber 21.617 Euro bis 35.836 Euro: 30 %
m Einkommen Uber 35.8363 Euro bis 69.166 Euro: 40 %
m Einkommen Uber 69.166 Euro bis 103.072 Euro: 48 %
m Einkommen Gber 103.072 Euro: 50 %

m Einkommen tUber 1 Million Euro: 55 %
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Werte 2025:

Veranlagungsgrenzen

Veranlagungsgrenze ANV: 14.517 Euro

Veranlagungsgrenze EStE: 13.308 Euro

Veranlagungsgrenze beschrankte Steuerpflicht: 2.421 Euro

Hinzurechnung bei beschrankter Steuerpflicht: 10.888 Euro

Einkommen von Partner:innen fir auldergewohnliche Belastung: 7.284 Euro
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v Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

Absetzbetrage:

m Familienbonus Plus

m Kindermehrbetrag

m Mehrkindzuschlag

m Alleinverdienerabsetzbetrag
m Alleinerzieherabsetzbetrag
m Pendlereuro

m Verkehrsabsetzbetrag

m Pensionistenabsetzbetrag

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m ﬂ
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v Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

Absetzbetrage:

Unterschied zwischen Absetzbetrag und Freibetrag?

Absetzbetrage: Sie mindern direkt die zu zahlende Steuer.

Freibetrage: Sie reduzieren die Bemessungsgrundlage flr die Steuerberechnung (zB. Gewinnfreibetrag,
Pendlerpauschale)
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Familienbonus Plus
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Familienbonus Plus:

Der Familienbonus Plus ist ein Absetzbetrag und kann bis zu 2.000,16 Euro Steuergutschrift pro Kind bringen
bzw. bis zu 700,08 Euro bei einem volljahrigen Kind.

Voraussetzungen

Der Familienbonus Plus steht dem Steuerpflichtigen oder dem/der Partner:in in folgenden Fallen zu:
m Der/Die Steuerpflichtige oder sein/ihre Partner:in beziehen fur ein Kind Familienbeihilfe

m Es steht fir ein Kind der Unterhaltsabsetzbetrag zu

m Es bestehen lohnsteuerpflichtige Einkinfte (LSt wird in Abzug gebracht)

Nicht erforderlich ist, dass Ihnen die Familienbeihilfe oder der Unterhaltsabsetzbetrag mehr als 6 Monate
zusteht.
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Familienbonus Plus:

Hohe
m Bis zum vollendeten 18. Lebensjahr: 166,68 Euro pro Monat
m Bei volljahrigen Kindern: 58,34 Euro pro Monat

Aufteilung
Zwischen Anstragsteller:in und Ihrem:lhrer Partner:in moglich. In diesem Fall kann jeder 83,34 Euro bzw.
29,17 Euro pro Monat und Kind steuerlich berucksichtigen lassen.

Die jahrliche Steuerersparnis betragt flr jeden Elternteil bis zu 1.000,08 Euro bzw. 350,04 Euro pro
Kalenderjahr und Kind.
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Familienbonus Plus:

Beantragung
Dafur gibt es 2 Moglichkeiten:

m Mit der ANV im Nachhinein fur vergangene Kalenderjahre (Formular L1k oder L1k-bF)

m Beim Arbeitgeber:in mit dem Formular E30 wahrend des aktuellen Kalenderjahres — dann wird der
Familienbonus Plus automatisch jeden Monat anteilig von lhrer Lohnsteuer abgezogen

Die Aufteilung des Familienbonus Plus kann zwar fiir jedes Kind individuell entschieden werden. Die
Aufteilung gilt aber fiir das gesamte Kalenderjahr und kann nicht monatsweise beantragt werden.
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Kindermehrbetraq:

Anspruch wenn keine oder sehr wenig Lohnsteuer im Kalenderjahr bezahlt und/oder eingehoben wird.

Dann kann anstatt des Familienbonus Plus der Kindermehrbetrag von bis zu 700 Euro pro Kind und
Kalenderjahr beantrag werden.

Voraussetzungen:

m Der Kindermehrbetrag steht zu, wenn der/die Antragsteller:In an mindestens 30 Tagen im Kalenderjahr
steuerpflichtige aktive Einklnfte erzielt hat

m wenn fur das Kind mehr als 6 Monate Familienbeihilfe bezogen wurde und einer der 3 folgenden Punkte
trifft zu:

1. Es steht der Alleinverdienerabsetzbetrag zu

2. Antragsteller:in und Partner:in erzielen Einkinfte und die darauf entfallende Tarifsteuer betragt jeweils
weniger als 700 Euro pro Kind

3. Es steht der Alleinerzieherabsetzbetrag zu
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Kindermehrbetraq:

« Der Kindermehrbetrag kann pro Kind nur von einer Person beansprucht werden.

» Erfullt sowohl der/die Antragsteller:in als auch der/die Partner:in die Voraussetzungen, erhalt die Person
den Kindermehrbetrag, die die Familienbeihilfe erhalt.

» Anspruch auf den Kindermehrbetrag besteht auch, wenn ganzjahrig Kinderbetreuungsgeld, Wochengeld
oder Pflegekarenzgeld bezogen wurde.

» Fur Kinder, die in Drittstaaten leben, steht kein Kindermehrbetrag zu!
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Mehrkindzuschlag:

Ab dem 3. Kind und fur jedes weitere, fur das Ihnen die Familienbeihilfe zusteht, hat man Anspruch auf den
Mehrkindzuschlag von 24,40 Euro pro Monat.

Voraussetzung:
Das Familieneinkommen hat im vergangenen Kalenderjahr weniger als 55.000 Euro betragen.

* Achtung: Wurden fur den/die Antragsteller:in zusammen mit dem/der Partner:in nicht mehr als 6 Monate
im betreffenden Kalenderjahr zusammengelebt, zahlt fur die Einkommensgrenze nur das
Vorjahreseinkommen fir den Mehrkindzuschlag.

» Antragstellung nur Gber ANV moglich
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v Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

Alleinverdienerabsetzbetrag:

Familien, in denen zumindest ein Elternteil wenig verdient, werden steuerlich mit dem Alleinverdienerabsetz-
betrag (AVAB) entlastet.

Er steigt mit der Anzahl der Kinder ©. Um den AVAB zu bekommen, missen 3 Voraussetzungen erfllt
werden:

1) Antragsteller:in oder Partner:in haben fur mind. ein Kind mehr als 6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf
die Familienbeihilfe bezogen.

2) Langer als 6 Monate im Kalenderjahr verheiratet, in einer eingetragenen Partnerschaft oder
Lebensgemeinschaft.

3) Die Einkunfte des/der Partners:Partnerin betrugen im Kalenderjahr hdchstens 6.937 Euro
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Alleinverdienerabsetzbetrag:

Basis ist das Bruttogehalt des Partners/der Partnerin. Aber nicht alles zahlt automatisch zum malfigeblichen
Einkommen. Einige Gehaltsbestandteile gehéren nicht dazu und kénnen deshalb vom jahrlichen Bruttobezug
abgezogen werden.
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Alleinverdienerabsetzbetrag:

Was dazu zahit:

m Gehalt bzw. Lohn inklusive Sonderzahlungen wie 13. und 14. Gehalt, Abfertigung, Sozialplanzahlung, usw.
m Bezlige aus Dienstleistungsschecks

m Krankengeld von der gesetzlichen Krankenkasse

m Rehabilitationsgeld

m Wiedereingliederungsgeld

m Wochengeld

m Pensionsbezige inklusive Sonderzahlungen

m Bezuge aus dem Insolvenz-Entgelt-Fonds

m Alle anderen steuerpflichtigen Einklnfte, z. B. Vermietung, Honorare
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Alleinverdienerabsetzbetrag:

Was NICHT dazu zahlt:

m Steuerfreie Sonderzahlungen, steuerfreie Zulagen und Zuschlége, z.B. fiir Uberstunden und Nachtarbeit
m Auslagenersatze, steuerfreie Reisekosten, z.B. Kilometer-, Taggeld

m Unfallrenten

m Arbeitslosengeld, Notstandshilfe, Ausbildungs- u. Férderbeihilfen des AMS

m Kinderbetreuungsgeld, Unterhaltsleistungen, Familienbeihilfe
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Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

Alleinverdienerabsetzbetrag:

Hoéhe des AVAB:

Der Absetzbetrag betragt pro Kalenderjahr:
m Bei 1 Kind: 572 Euro

m Bei 2 Kindern: 774 Euro

m FUr jedes weitere Kind: +255 Euro

Antrag AVAB moglich wenn:
m Mit der ANV im Nachhinein flr vergangene Kalenderjahre

m Beim Arbeitgeber/bei der Arbeitgeberin mit dem Formular E 30 wahrend des aktuellen Kalenderjahres —
dann wird der AVAB automatisch jeden Monat anteilig von der Lohnsteuer abgezogen.
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AlleinERZIEHERabsetzbetraqg:

Antragsteller:in lebt mit Kindern im gemeinsamen Haushalt alleine (kein Partner/keine Partnerin —
Wohnsitzmeldung) zusammen.

Dann steht Ihnen der Alleinerzieherabsetzbetrag (AEAB) zu.

Dieser Betrag wird ebenfalls pro Kind, fur das mehr als 6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf
Familienbeihilfe bezogen wurde, direkt von der Steuer abgezogen.

Mit dem AEAB werden Alleinerziehende genauso entlastet wie Alleinverdienende durch den AVAB.
Die Betréage sind identisch, auch die Antragstellung.
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AlleinERZIEHERabsetzbetraqg:

Voraussetzungen fiir den AEAB

m Es wurde fir mindestens ein Kind mehr als 6 Monate im Kalenderjahr Familienbeihilfe bezogen, bzw es
besteht ein Anspruch auf Familienbeihilfe.

m Antragsteller:in war mehr als 6 Monate im Kalenderjahr nicht in einer aufrechten Ehe, eingetragenen
Partnerschaft oder Lebensgemeinschaft.
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AlleinERZIEHERabsetzbetraqg:

A\

* Wurde der AEAB beim Arbeitgeber/bei der Arbeitgeberin beantragt, muss dieser trotzdem auch in
der ANV noch einmal im Formular eingetragen werden. Ansonsten geht das Finanzamt davon aus,
dass der AEAB im betreffenden Kalenderjahr nicht zugestanden ist. Der bericksichtigte AEAB wird wieder
zuruckgefordert.

» Ist das Einkommen so niedrig, dass keine oder nur wenig Lohnsteuer bezahlt wurde, bekommt man den
AEB uber die ANV als Negativsteuer ausbezahlt.
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Werbungskosten:

sind beruflich veranlasste Aufwendungen oder Ausgaben, die objektiv in Zusammenhang mit einer
nichtselbstandigen Tatigkeit stehen und subjektiv zur Erwerbung, Sicherung oder Erhaltung der Einnahmen
geleistet werden oder den Steuerpflichtigen unfreiwillig treffen.

+ Kz 722 ff

» Mussen das Werbungskostenpauschale EUR 132,- pro Jahr Ubersteigen wenn keine
Berufsgruppenpauschale

* Nur ansetzbar im Jahr der Zahlung
» Keine Zahlung durch den Dienstgeber oder Férdergeber (dann nur Differenz)
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Werbungskosten - Ausbildungskosten:

+ Steht im Zusammenhang mit der bereits ausgetbten Tatigkeit
* Dient zur Verbesserung der Kenntnisse und Fahigkeiten

» Abschluss mit Prifung nicht erforderlich

» Taxativ aufgezahlt: Werbungskosten A-Z
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Werbungskosten - Umschulungskosten:

» Mit bisheriger beruflichen Tatigkeit nicht verwandt
» Einstieg in eine neue berufliche Tatigkeit

Beispiele fur abzugsfahige Umschulungsmafnahmen:
+¢ Ausbildung einer Arbeitnehmerin aus dem Druckereibereich zur Krankenpflegerin
+« Aufwendungen eines Landarbeiters im Zusammenhang mit der Ausbildung zum Werkzeugmacher

+ Aufwendungen einer Schneiderin im Zusammenhang mit der Ausbildung zur Hebamme Aufwendungen
eines Studenten der zur Finanzierung seines Studiums Einklinfte aus Hilfstatigkeiten oder aus fallweisen
Beschaftigungen erzielt.
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Werbungskosten - Allgemein:

Kosten fur berufsbildende Schulen sind absetzbar, wenn sie mit dem ausgeulbten oder einem verwandten
Beruf zusammenhangen oder eine umfassende Umschulung dar-stellen. Absetzbar sind z.B. Aufwendungen
einer Buchhalterin, die am Abend eine Handelsschule oder eine HAK besucht; eines leitenden Angestellten
eines Export-unternehmens, der eine einschlagige Fachhochschule besucht; oder eines Technikers, der eine
HTL besucht.

Dabei sind nicht nur Studienbeitrage, sondern samtliche mit der BildungsmalRhahme zusammenhangenden
Kosten (z. B. Fachliteratur und Fahrtkosten) abzugsfahig.
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Werbungskosten - Allgemein:

NICHT abzugsfahig sind Kosten flr Ausbildungen, die hauptsachlich den privaten Bereich betreffen.

Darunter fallen etwa Kosten fur den B-FUhrerschein, flr Sportkurse oder fir Personlichkeitsbildung. Die
Kosten fur den C-Fuhrerschein kdnnen Sie nur dann absetzen, wenn Sie den Flhrerschein flr den
ausgeubten oder verwandten Beruf bendtigen.
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Werbungskosten - Allgemein:

Absetzbar sind insbesondere:

+ eigentliche Kurskosten (Kursbeitrag)

» Kosten flr Unterlagen, Fachliteratur

» Kosten fur ,Arbeitsmittel“ (z. B. anteilige PC-Kosten)
» Fahrtkosten

« allenfalls Tagesgelder — flr die ersten funf Tage, wenn der Kurs nicht am Wohnort oder Arbeitsort
stattfindet

» Nachtigungskosten
» Datum des Zahlungsflusses erforderlich
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Werbungskosten — Pflichtbeitrage in der Sozialversicherung:

Werden mehrere geringfiigige Beschaftigungen gleichzeitig in einem Jahr bezogen und wurde damit die
Geringfuigigkeitsgrenze Uberschritten, schreibt die OGK (ASVG) quartalsweise die Sozialversicherungs-
beitrage vor bzw. einmal pro Jahr.

Das ist auch dann der Fall, wenn zusatzlich zu einem voll versicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnis auch ein
geringflgiges oder vollversichertes Arbeitsverhaltnis gleichzeitig besteht.

Diese Pflichtbeitrage kdnnen als Werbungskosten geltend gemacht werden. Und zwar bei der ANV flr das
Kalenderjahr, in dem die Beitrage bezahlt wurden.
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Werbungskosten — Pflichtbeitrage in der Sozialversicherung:

Auch die Beitrage zur freiwilligen Selbstversicherung im Rahmen einer geringfligigen Beschaftigung
kénnen bei der ANV abgeschrieben werden.

Auch diese Selbstversicherungsbeitrage fihren zu einer Negativsteuer und kdnnen daher eine
Steuergutschrift (ev. Negativsteuer) bringen.
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Werbungskosten — Pflichtbeitrage in der Sozialversicherung:

Pflichtbeitrage fiir mitversicherte Angehorige

Wenn Angehorige, insbesondere (Ehe-)Partner:in, beitragspflichtig mitversichert sind, kdnnen bezahlten
Beitrage, die direkt an die OGK bezahlt werden, als Werbungskosten bei der ANV abgesetzt werden.

Nicht abgesetzt werden kdnnen bezahlte Beitrage, die nur der Selbstversicherung von Angehdrigen dienen:
Es muss sich um Pflichtbeitrage handeln, um Ausgaben daflr geltend zu machen.
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Werbungskosten — Pflichtbeitrage in der Sozialversicherung:

Selbst eingezahlte SV-Beitrage

Darunter fallen zum Beispiel Beitrage von Studierenden zur Selbstversicherung in der gesetzlichen
Krankenkasse. Diese Zahlungen kénnen als Werbungskosten bei der ANV angesetzt werden.
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Sonderausgaben (§ 18 EStG) :

Sind bestimmte private Ausgaben, die steuerlich begunstigt werden.

Was zahlt alles zu den Sonderausgaben?

Beitrage fur die freiwillige Weiterversicherung in der gesetzlichen Pensionsversicherung
Nachkauf von Versicherungszeiten, z.B. von Schulzeiten — in unbeschrankter Héhe

Steuerberatungskosten sowie Beratungskosten fur selbstandige Bilanzbuchhalter:Innen und
Personalverrechner:Innen — in unbeschrankter Hohe

Kirchenbeitrage — bis zu 600 Euro (bis 2024: EUR 400,-) > werden elektronisch und automatisch an die Finanz tibermittelt.

Spenden; Liste der beglinstigten Spendenempfanger: > werden elektronisch und automatisch an die Finanz tibermittelt.
https://service.bmf.gv.at/Service/allg/spenden/show_mast.asp

Oko-Sonderausgabenpauschale
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Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

Sonderausgaben (§ 18 EStG) :

» Sonderausgaben mit Hochstbetrag
» Sonderausgaben ohne Hochstbetrag
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Sonderausgaben (§ 18 EStG) :

Sonderausgaben mit Hochstbetrag:

» Kirchenbeitrage
* Spenden
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Sonderausgaben (§ 18 EStG) :

Sonderausgaben ohne Hochstbetrag:

» Steuerberatungskosten
* Rentenzahlungen und dauernde Lasten
» Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung und Nachkauf von Schul- bzw. Studienzeiten
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Sonderausgaben (§ 18 EStG) :

FAQ:

1.) Konnen Zahlungen, die fiir andere Personen geleistet werden, als Sonderausgaben geltend
gemacht werden (erweiterter Personenkreis)?

Beitrage zu Personenversicherungen inkl. Weiterversicherungen in der gesetzlichen Pensionsversicherung,
Nachkauf von Schulzeiten, Selbstversicherung von Angehdrigen, Kirchenbeitrage, Wohnraumschaffungs- und
Wohnraumsanierungskosten kdnnen auch dann abgesetzt werden, wenn sie fur die nicht dauernd getrennt
lebende Ehepartnerin bzw. den nicht dauernd getrennt lebenden Ehepartner oder fir ein Kind, fir das der
Kinder- oder Unterhaltsabsetzbetrag zusteht, geleistet werden.

Dasselbe qilt fur die Partnerin oder den Partner bei Lebensgemeinschaften mit Kind.
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Sonderausgaben (§ 18 EStG) :

FAQ:
2.) Was miissen Sie bei der Geltendmachung von Sonderausgaben beachten?

» Sonderausgaben die iZd ANV beantragt werden, miussen ebenfalls sieben Jahre lang aufbewahrt werden
und auf Verlangen des Finanzamtes vorgelegt werden.

» Zahlungsbestatigungen sind keine Sonderausgabenbestatigungen.

» Belege von elektronisch Gbermittelten Sonderausgaben missen nicht aufbewahrt werden.
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AuBergewohnliche Belastungen (§ 34 ff EStG) :

= ebenso wie die Sonderausgaben, Aufwendungen flr die private Lebensfihrung, die ohne gesetzliche
Anordnung nicht absetzbar waren.

Sie miussen auBergewohnlich, zwangslaufig erwachsen sein und die wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit wesentlich beeintrachtigen.

Mabuhay! accounting services e.U. - Marlies Gavino n@m u 77



nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

wvay Die Arbeitnehmer:innenveranlagung in der Praxis

VAN
NNV

AuBergewohnliche Belastungen (§ 34 ff EStG) :

* Ohne Selbstbehalt
* Mit Selbstbehalt
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AuBergewohnliche Belastungen (§ 34 ff EStG) :

Ohne Selbstbehalt:

m Ausgaben wegen einer Behinderung von mindestens 25 Prozent
m Pflegekosten, sowohl im Heim wie auch zu Hause

m Mehrkosten durch eine notwendige Diat, die in Zusammenhang mit einer Behinderung von mindestens 25
Prozent steht

m Aufwendungen flr die Behinderung eines Kindes

m Berufsausbildung eines Kindes, die nicht am Wohnort méglich ist

m Unterhaltsleistungen fur Kinder, die auRerhalb der EU/EWR oder der Schweiz wohnen
m Katastrophenschaden
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AuBergewohnliche Belastungen (§ 34 ff EStG) :

Mit Selbstbehalt:

m Selbstbehalt liegt zwischen 6 und 12 Prozent der Bemessungsgrundlage (abhangig von den
Jahreseinklnften)
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AuBergewohnliche Belastungen (§ 34 ff EStG) :

Steuerpflichtige Bezlige (Jahreslohnzettel Kennzahl 245)

+ sonstige Bezilige (Jahreslohnzettel Kennzahl 220)

— SV-Beitrage der sonstigen Beziige (Jahreslohnzettel Kennzahl 225)
— Werbungskosten (z. B. das Werbungskostenpauschale von € 132)
— Sonderausgaben

— auBergewdhnliche Belastungen ohne Selbstbehalt

— Freibetrag for Opferausweis-Inhaberinnen

Mit Selbstbehalt:

= Bemessungsgrundlage fiir den Selbstbehalt

Die Hohe des Selbstbehalts

Bemessungsgrundlage (Jahreseinkommen) Selbstbehalt
hibchstens € 7.300,00 6 %
mehr als € 7.300,00 bis € 14.600,00 8%
mehr als € 14.600,00 bis € 36.400,00 10 %
mehr als € 36.400,00 12 %
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AuBergewohnliche Belastungen (§ 34 ff EStG) :

Mit Selbstbehalt:

m Ausgaben in Zusammenhang mit einer Krankheit, wenn keine Behinderung von mindestens 25 Prozent
vorliegt

m Kurkosten

m Pflegekosten flr nahe Angehdrige — im Heim oder zu Hause

m Aufwendungen flr eine Adoption und kunstliche Befruchtung

m Bestimmte Unterhaltsleistungen flr Angehorige, jedoch nicht die Unterhaltszahlungen flr Kinder
m Begrabniskosten, die das Nachlassvermogen ubersteigen

m Kinderbetreuungskosten fur Alleinerziehende
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Hinweis: auch wenn sorgfiltige Uberarbeitung, Angaben ohne Gewéhr!

Quellenverweise:

m Gesetzestext nachzulesen unter: www.ris.bka.gv.at/Bund/

m Die kompletten Lohnsteuerrichtlinien finden Sie hier: hitps://findok.bmf.gv.at
m AK-Leitfaden: Steuersparen 2025
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