Formular fiir die Umwandlung eines Dienstjubilaums in Zeitguthaben

gemal Abschnitt XVIIl. A des Arbeiter-KVs bzw. § 19c des Angestellten-KVs - jeweils in der metalltechnischen Industrie,

in der geltenden Fassung vom 1.11.2019

Firma

(in der Folge als ,,Arbeitgeberin“ bezeichnet) und

Herrn / Frau

(in der Folge als ,,Arbeitnehmerin“ bezeichnet)
bitte gewahlte Variante ankreuzen

Der/Die Arbeitnehmerlin erfillt am TT.MM.JJJJ aufgrund ununterbrochener Dauer des
Dienstverhaltnisses den Anspruch auf ein Dienstjubilaum in Hohe von

O einem Monatsgehalt/-lohn zum 25jahrigen Jubilaum,
O zwei Monatsgehaltern/-lohne zum 35jahrigen Jubilaum,
O drei Monatsgehaltern/-lohne zum 45jahrigen Jubilaum.

Auf Wunsch des/der Arbeitnehmers/in wird das Dienstjubilaum ab dem Falligkeitszeitpunkt
wie folgt in Zeitguthaben umgewandelt:

O Ein Monatsgehalt/-lohn = 22 Arbeitstage

O Zwei Monatsgehalter/-lohne = 44 Arbeitstage

O Zwei Monatsgehalter/-lohne = Ein Monatsgehalt + 22 Arbeitstage

O Drei Monatsgehalter/-lohne = 66 Arbeitstage

O Drei Monatsgehalter/-lohne = Zwei Monatsgehalter + 22 Arbeitstage
O Drei Monatsgehalter/-lohne = Ein Monatsgehalt + 44 Arbeitstage

Das Zeitguthaben wird gesondert auf einem eigenen Zeitkonto erfasst. Im Falle einer (Teil-)
Auszahlung erfolgt diese mit der dem Dienstjubilaum nachstfolgenden Lohn-
/Gehaltsabrechnung.

Ort, Datum

Arbeitnehmer/in zur Kenntnis genommen: Arbeitgeber/in

Begriindung bei betrieblicher Unmoglichkeit der Umwandlung des Jubilaumsgeldes:




