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Klarheit in der HR
Mitarbeiterzentrierte HR bringt Sie planbar an Ihr 
unternehmerisches Ziel.

Der Arbeitskreis Human Resource Management 
der UBIT Wien zeigt Ihnen, wie Sie aktuelle 
Herausforderungen wie Arbeitskräftemangel, New 
Work und Mitarbeiter*innenbindung erfolgreich 
meistern. Profitieren Sie von praxisnahen Lösungen 
und wertvollen Insights, um Ihre Personalstrategie 
zu optimieren. Gemeinsam schaffen wir Klarheit 
und geben Ihnen das Rüstzeug für langfristigen 
Unternehmenserfolg in Wien.

HR Expertise aus
einer Hand
Sie führen ein Unternehmen in Wien oder arbeiten 
in der HR? Dann laden wir Sie ein, bei unseren 
Vernetzungsveranstaltungen in der WKW 
gemeinsam mit erfahrenen HR-Berater*innen 
der UBIT an Lösungen für Ihre größten HR-
Herausforderungen zu arbeiten.
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Gelungenes HRM 
in Ihrem
Unternehmen?
Kontaktieren Sie uns!

LinkedIn
in HRM Experts Group Austria

ARBEITSKREIS HUMAN  
RESOURCE MANAGEMENT  
der Fachgruppe UBIT Wien

People 
Management
at its best
Praxisnahe HR-Lösungen 
für Unternehmen

Kontakt

E-Mail: ubit@wkw.at

Tel.: 01/514 50-3600

Besuchen Sie uns beim nächsten 
Event, werden Sie aktives Mitglied oder 
kontaktieren Sie uns um mehr über 
unsere Leistungen zu erfahren!
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Was wir tun.
Im Arbeitskreis HRM der WKO Wien setzen wir uns 
intensiv mit Megatrends wie Fachkräftemangel, 
War for Talent und der Digitalisierung im HR 
auseinander. Unser Ziel ist es, Wiener Unternehmen 
zu befähigen, ihre Personalstrategien zukunftssicher 
und wettbewerbsfähig zu gestalten. Dabei nutzen 
wir innovative Ansätze wie Künstliche Intelligenz im 
Recruiting, modernes Employer Branding und digitale
Technologien, um auf die Herausforderungen 
des Wiener Arbeitsmarkts effektiv zu reagieren. 
Gemeinsam entwickeln wir mit Ihnen praxisnahe 
Lösungen, damit aus Ihrer HR-Strategie die 
Unternehmensstrategie wird.

Modernes HRM macht Unternehmen 
zukunftsresilient, stellt die Mitarbeitenden 
ins Zentrum der Unternehmensstrategie 
und passt sich agil und flexibel den neuen 
Anforderungen des Arbeitsmarkts an.

des Jahresgehalts einer Position kann 
der Verlust von Mitarbeitenden das 
Unternehmen kosten.

der Unternehmen nutzen bereits
KI-gestützte Lösungen für die
Personalauswahl und -bewertung.

der Mitarbeitenden bleiben länger in 
einem Unternehmen, wenn dieses in 
ihre Karriereentwicklung investiert.

Katharina Pietschnig, MSc.
Arbeitskreissprecherin, 
Mitarbeiterbindungscoach, SAP 
Transformationen & ESG Beratung 
info@katwolfcoaching.com
+43 660 604 44 00
www.katwolfcoaching.com

Akad. Vkf. Sabine Drescher
Fachkräfte, Transformation & 
Digitalisierung, Vernetzung
sd@digitalkeymakers.com
+43 699 109 048 22
www.workineurope.com

Ing. Karin Gerbrich
Individuelle Lösungen für KMU  
und EPU-Consulting & Care in  
HR, Business Data & MarCom
karin.gerbrich@best4sales.pro
+43 676 69 20 430
www.best4sales.pro
www.gerbrich.at

Ing. Mag. Raphael Huber, 
LL.M.
Recruitingexperte im Fachkräftemangel
Zukunftsorientierte IT & KI Lösungen 
huber@digitalisierungsberatung.wien
+43 664 502 88 24
www.itjobsaustria.at
www.digitalisierungsberatung.wien

Mag. a. Daniela Berger
HR Consultant: RevoltHR 
daniela@berger-consulting.at
+43 681 813 859 98 
www.berger-consulting.at

Reinhard Krechler, MSc.
Inhaber der Employer Branding  
und Social Recruiting  
Agentur Beraterkreis
reinhard.krechler@beraterkreis.at
+43 1 420 00 62-10
www.beraterkreis.at

Mag. Martina  
Chvalina-Kohlbach
Personalsuche, People 
Development, Coaching,
Beratung berufliche 
Neuorientierung
m.chvalina@2blickwinkel.at
+43 676 93 03 137
www.2blickwinkel.at

Günter Spittersberger & 
Klaus Schmid
Strategieumsetzung, Nachfolge-
Management sowie MA-Bindung & 
MA-Begeisterung 
+43 664 83 30 526
ksc@amberon.eu
https://amberon.eu

Unsere Expert*innen
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ARBEITSKREIS HUMAN  
RESOURCE MANAGEMENT  
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